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ITAPEVA REGISTRA QUEDA DE
MORTALIDADE INFANTIL NO MUNICIPIO

Neste primeiro semestre, a Secretaria de
Saude registrou uma reducgao significativa,
com um indice de mortalidade de 8,1/1000
nascidos vivos em relagdo ao mesmo
periodo do ano passado, que foi de 26,8/
1000 nascidos vivos

A Secretaria Municipal de Saude registrou neste
primeiro semestre, queda do coeficiente de mor-
talidade infantil no municipio. No mesmo periodo
0 ano passado, o indice foi de 26,8/ 1000 nas-
cidos vivos, sendo que neste primeiro semestre,
houve uma redugéo significativa, com um indice
de 8,1/1000 nascidos vivos. Estes indices mos-
tram os excelentes resultados dos trabalhos de
assisténcia as maes e gestantes, que séo pro-
movidos pelos setores da Rede de Atencao Basi-
ca, SAE — Servico de Assisténcia Especializada
em Moléstias Infecciosas, Vigilancia Epidemiolo-
gica, Centro Materno Infantil/Projeto Viver e Nasf

g

PREFEITURA DE ITAPEVA
Secretaria da Saude

INDICE DE MORTALIDADE INFANTIL

— Nucleo de Atendimento de Saude da Familia.
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SECRETARIA DE
AGRICULTURA E
SINDICATO RURAL
PROMOVEM DIA
28,0 DIADO
AGRICULTOR

Evento que busca a
valorizagao do
agricultor rural, sera
as 9h no Pilao D'Agua

A Secretaria Municipal de
Agricultura e Abastecimento
em parceria com o Sindicato
Rural de Itapeva, realizara
no dia 28 de julho, das 9h as
17h, o Dia do Agricultor no
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AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

SECRETARIA DE
AGRICULTURA E SINDICATO
RURAL PROMOVEM DIA 28,
O DIA DO AGRICULTOR

A Secretaria Municipal de
Agricultura e Abastecimento
em parceria com o Sindicato
Rural de Itapeva, realizara no
dia 28 de julho, das 9h as 17h,
o Dia do Agricultor no Pildao
D’Agua. Logo apds a abertu-
ra, havera missa campal com
0 bispo de Itapeva, Dom Ar-
naldo Carvalheiro Neto.

Depois da celebragao, esta
programada palestra com re-
presentantes do Sebrae as
11h, abordando o tema “Ca-
racteristicas que levam o pro-
dutor rural ao sucesso”.

No periodo da tarde, as 14h
sera realizada palestra que
discutird assuntos relaciona-
dos a utilizacdo do calcario

na agricultura, com uma equi-
pe do grupo Votorantin. Logo
apos, o Sebrae vai falar aos
agricultores, sobre as novas
tendéncias de mercado.

A secretaria de Agricultura
e Abastecimento explica que
eventos dessa natureza tém o
objetivo de promover a valoriza-
¢ao do agricultor rural, por meio
de capacitagdes que possam
gerar emprego e renda.

O Dia do Agricultor também
conta com os seguintes cola-
boradores: Case, Associacao
Comercial, Industrial e Agro-
pecuaria de Itapeva, Dia-
fer, Cati, Unesp, Agro Rural,
Banco do Brasil, Cooperativa
Vox, Fait, Itesp e Coplesp.

DIA DO AGRICULTOR

28 DE JULHO DAS 09:00 AS 17:00
PARQUE PILAO D’AGUA - ITAPEVA-SP

”
PROGRAMACAO

(

09:00 - ABERTURA
10:00 - MISSA CAMPESTRE
11:00 - PALESTRA

(CARACTERISTICAS QUE LEVAM 0 PRODUTOR RURAL AO SUCESS0)

12:00 AS 13:00 - ALMOGO
_ 14:00 - PALESTRA
(UTILIZAGAO DO CALCARIO NA AGRICULTURA)
15:00 - PALESTRA
NOVAS TENDENCIAS DE MERCADO
16:00 - VISITA/ESTANDE
17:00 - ENCERRAMENTO

~

Secrotaria

ig' Agriculturs
L * Abasiecmant
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ITAPEVA REGISTRA QUEDA DE
MORTALIDADE INFANTIL NO MUNICIPIO

A Secretaria Municipal de
Saude registrou neste primeiro
semestre, queda do coeficiente
de mortalidade infantil no muni-
cipio. No mesmo periodo o ano
passado, o indice foi de 26,8/
1000 nascidos vivos, sendo que
neste primeiro semestre, houve
uma redugéo significativa, com
um indice de 8,1/1000 nascidos
vivos. Estes indices mostram os
excelentes resultados dos tra-
balhos de assisténcia as méaes e
gestantes, que sdo promovidos
pelos setores da Rede de Aten-
¢ao Basica, SAE — Servico de
Assisténcia Especializada em
Moléstias Infecciosas, Vigilancia
Epidemioldgica, Centro Materno
Infantil/Projeto Viver e Nasf —
Nucleo de Atendimento de Sau-
de da Familia.

Nas 23 Unidades de Saude do
municipio, compreendendo as
zonas urbana e rural e também
no Centro Materno Infantil, as
pacientes recebem as orienta-
¢cOes necessarias dos profissio-
nais da area, por meio de acom-
panhamentos durante o pré-na-
tal. Neste periodo, a gestagéo
destas futuras mées € assistida
pela equipe, que esta apta a tirar
duvidas das gestantes.

Estas unidades que atendem
gestantes e bebés de risco, con-
tam com uma equipe multipro-
fissional, composta por médicos
obstetras, pediatras, enfermei-
ros, psicologo, nutricionista, te-
rapeuta ocupacional, assistente
social, técnico de enfermagem e
Servigos gerais.

Os postos de saude possuem
um kit, contendo os medica-
mentos necessarios (antibioti-
cos, como a nitrofurantoina, por
exemplo), com o objetivo de tra-

iy

Maes e gestaﬁtes assistidas pelo Projeto iver,

participam de palestras educativas e acompanhamento

pré-natal e apos o parto

tamento imediato das infecgbes
urinarias das gestantes e logo
apos é realizado o exame de uri-
na de controle.

Os exames ginecoldgicos e
obstétricos sao realizados desde
0 primeiro atendimento e neste
governo, foram introduzidos ou-
tros exames especificos da ges-
tacao, tais como a introducgao de
mais um ultrassom obstétrico
apo6s as 20 semanas, para que
sejam feitos acompanhamentos
constantes a respeito da saude
do bebé e da mamae.

Partos prematuros geralmente
acontecem por diversos fatores
de risco como a obesidade, que
podem provocar a pressao alta
e diabetes nas maes. Atualmen-
te, para combater este mal, uma
nutricionista da Secretaria Mu-
nicipal de Saude realiza um tra-
balho de assisténcia no Centro
Materno Infantil e no Centro de
Especialidades, dando orienta-
¢cOes sobre a alimentagao corre-
ta nesta fase da gravidez.

O projeto Maternagem, reali-
zado em parceria com a Rede
de Atencgéo Basica e o Nasf, tem
como objetivo principal promo-
ver a gestagao saudavel, traba-
lhando com a gestante e bebés
menores de um ano até o final
do desenvolvimento da criancga.
A ideia desta atividade surgiu da
necessidade de discutir temas
que fazem parte do mundo ma-

ternal, levando para as gestan-
tes e maes um didlogo sobre as
muitas questdes que envolvem
o periodo de gestagdo e os pri-
meiros momentos de contato da
familia com o bebé.

O objetivo principal desta agao
€ amenizar as aflicbes e promo-
ver a gestacao saudavel, fortale-
cendo o vinculo entre mae e filho,
contribuindo para o crescimento
e desenvolvimento da crianga.

Para atingir essa finalidade, as
equipes de saude, com a partici-
pagao de todos os profissionais,
realizaram encontros com as
gestantes e méaes de bebés para
conversar sobre questdes rela-
cionadas ao pré-natal, higiene,
autoestima, preparagéo corporal
e emocional para gestagao, par-
to e maternidade, amamentacgéo,
orientagdes nutricionais e de cui-
dado com o recém-nascido.

O Projeto Viver monitorou um
grupo de 220 gestantes, onde
se observou a ndo ocorréncia de
obito infantil, e por meio de agbes
educativas, oficinas tematicas,
préaticas integrativas complemen-
tares (yoga, fitoterapia, shantala,
pilates), oficinas de arteterapia,
fortalecimento das familias, e
visitas domiciliares, foi possivel
propiciar um atendimento inte-
gral as gestantes e seus bebés.

No més de maio foi realizada
a Semana do Bebé, onde foram
desenvolvidas atividades nas

unidades de saude e na comu-
nidade, com o objetivo de abor-
dar a primeira infancia e a im-
portancia da vida. Os servidores
da Saude se mobilizaram e se
conscientizaram da importancia
do evento, que atingiu seu obje-
tivo, salvando vidas.

A sensibilizagdo do parto hu-
manizado, implantada pela Se-
cretaria de Saude nesta gestao,
também é apontada como um
dos fatores determinantes para
a redugao da mortalidade infan-
til no municipio. Um treinamento
foi realizado este ano para os
meédicos e enfermeiros da Rede
de Atengao Basica, visando me-
Ihorar o atendimento na realiza-
¢&o dos partos. Neste caso, a
mae junto com o médico decide
qual seria a melhor opgao para
0 nascimento da crianga, evitan-
do intervengdes desnecessarias
durante o pré-natal.

A secretaria municipal de Sau-
de parabenizou todos os profis-
sionais envolvidos, que se mobi-
lizam diariamente em prestar o
melhor atendimento as maes e
gestantes, combatendo mortes
e salvando vidas dos bebés, que
sao atendidos pela Rede Publi-
ca do Municipio. “Minha equipe
€ extremamente comprometida
com o trabalho que realiza, dan-
do assisténcia e orientacdo as
nossas pacientes e suas crian-
¢as. A queda da mortalidade
infantil no municipio € resultado
de um trabalho arduo, feito com
muita dedicac¢éo de todos os ser-
vidores que trabalharam na area
de Saude”, destaca.

O prefeito de Itapeva disse
que a area de Saude Publica é a
principal prioridade em sua ges-
tao, destacando que a preven-
¢ao €& imprescindivel para que
uma crianga nasca saudavel.”
Os cuidados com a gestante e o
bebé séo de fundamental impor-
tancia para que o recém-nasci-
do tenha saude e este é o nosso
objetivo, que é proporcionar me-
lhor qualidade de vida a nossa
populagéo”, enfatiza o chefe do
Poder Executivo.
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IPMI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ITAPEVA

PORTARIA IPMI N° 157, DE 19 DE JULHO DE 2017

CONCEDE pensao por morte de ex-servidora publica municipal

O Superintendente do IPMI - Instituto de Previdéncia Municipal de
Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigbes conferidas pelo art.
19, V, da Lei Municipal n. © 3.336, de 20 de janeiro de 2012 e pelo Decreto
Municipal n. © 9.166, de 17 de margo de 2016, e

CONSIDERANDO o disposto na Constituicido da Republica Federativa
do Brasil de 1988, especialmente em seu artigo 40, que dispbe sobre o
regime proprio de previdéncia social dos servidores publicos;

CONSIDERANDO o disposto no processo administrativo IPMI n. °
019/2017:

RESOLVE

Art. 1° Fica concedida a pensao por morte da de cujus MARISA VIAN
FLORES, falecida em sete de margo de dois mil e dezessete, ocupante
do cargo de Diretor de Escola, referéncia JC06, Faixa Il/ Nivel | —
Tabela | — Classe Suporte Pedagdgico da Lei Municipal n. ° 2.789/2008,
registro funcional n. ®© 009634, ao Sr. Daniel Flores, portador da cédula
de identidade R.G. n. ° 7.985.881-8/SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob
n. °© 325.584.068-68, na qualidade de viuvo, na proporgdo de 100% da
totalidade da remuneragao da servidora no cargo efetivo em que se deu
o falecimento, com efeito a partir do dia sete de margo do ano de dois mil
e dezessete, tudo em conformidade ao processo administrativo IPMI n.
°019/2017, e ao § 7°, inciso I, do art. 40 da Constituigdo Federal, c.c. o
artigo 52, inciso Il, da LM n. ° 3.336/2012.

Art. 2° Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor nesta data.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva, aos dezenove dias do més
de julho de dois mil e dezessete.

Eduardo Yamaya
Superintendente

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
ERRATA

ERRATA
PORTARIAN® 1, DE 5 DE MAIO DE 2017

NOMEIA a Comisséo Especial de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar no ambito da Guarda Civil Municipal e da outras providéncias.
ONDE SE LE:

Art. 1° .

I—...

a) Presidente: GCM Marcio Queiroz Ribeiro — RG 21.920.017-X;
LEIA-SE:

Art. 1° ..

I—...

a) Presidente: GCM Marcio Queiroz Ribeiro — RG 21.920.017-8;

Publicado parcialmente por haver saido com incorre¢gdes na edigdo n°.
826 de 08 de maio de 2017, a pagina 5 da Imprensa Oficial do Municipio.

SECRETARIA DE FINANCAS, ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SMARH N.° 002, DE 02 DE AGOSTO DE 2017

A SECRETARIA MUNICIPAL FINANCAS, ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DE ITAPEVA, através do Departamento de
Patriménio Municipal, no uso de suas atribuigbes legais,
CONSIDERANDO o previsto no Artigo 96 da Lei Federal N°4. 320, de
1964;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 8.243, de 17 de
margo de 2014; .

RESOLVE

Normatizar os procedimentos da CONFERENCIA PATRIMONIAL
ANUAL DO ANO DE 2017;
Art. 1° Os responsaveis por cada carga patrimonial deverdo promover a
Conferéncia Anual dos Bens Moveis da sua respectiva responsabilidade
dentro dos prazos estabelecidos;

DATAS PARA ENTREGA DOS LEVANTAMENTOS
Data Secretaria Municipal
»  Secretaria Municipal de Finangas,
Planejamento, Administragdo e Recursos
Humanos;
«  Secretaria de Obras, Recursos Hidricos e Meio
Até 29 de Ambiente; . .
«  Secretaria de Desenvolvimento Social, Defesa
Setembro de . i
2017 Social e Esportes: . o '
. Secretaria de Industria e Comércio, Agricultura,
Abastecimento e Turismo;
»  Secretaria de Transportes, Servigos Rurais e
Administragbes Regionais;
»  Secretaria de Governo e Negdcios Juridicos.
Até 27 de *  Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;
Outubro de *  Secretaria Municipal Saude
2017 )
Novembro Conferéncia de bens publicos imdveis.

Art. 2° A conferéncia patrimonial tera por base o inventario dos bens
cadastrados no sistema CONAM com as devidas movimentagdes;
Art. 3° A Secretaria Municipal de Finangas, Administracdo e Recursos
Humanos, através do Departamento de Patrim6nio Municipal, ficara
encarregado de encaminhar aos responsaveis, via e-mail, os inventarios
dos respectivos responsaveis por seus departamentos / divisdes;
Art. 4° O Departamento de Patrim6nio Municipal prestara assisténcia
aos responsaveis quanto a retirada de duvidas e divergéncias
apresentadas no inventario, caso haja;
Art. 5° As Secretaria Municipal de Educacao e Cultura e a Secretaria
Municipal de Saude terdo prazos diferenciados, uma vez que as
unidades administrativas de ambas sdo em quantidades elevadas;
Art. 6° Os inventarios deverao estar assinados pelo responsavel da
carga, juntamente com a assinatura do Secretario Municipal da pasta;
Art. 7° Os inventarios enviados ao Departamento de Patriménio
Municipal apds o prazo estabelecido nesta portaria, deveréo ser
acompanhados de justificativa;
Art. 8° Os inventarios deveréao ser protocolados no Departamento de
Patrimdnio Municipal;
Art. 9° Os departamentos e divisdes que ja realizaram o inventario em
2017 e protocolaram no Departamento de Patrimdnio Municipal, estdo
isentos da Conferéncia Anual;
Art. 10° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
ltapeva, 02 de Agosto de 2017.
GUIHERME ALBERTI BORGES
Departamento de Patriménio Municipal

PATRICIA CAMPOS
Secretaria Municipal de Finangas, Administragdo e Recursos Humanos
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SECRETARIA DE OBRAS, RECURSOS HIDRICOS E
MEIO AMBIENTE

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA FORMAGAO DO COMITE GESTOR PARA
E AMPLIACAO DO PLANO DIRETOR

REVISAO, ATUALIZACAO
PARTICIPATIVO DO MUNICIPIO DE ITAPEVA, ESTADO DE SAO PAULO.

Em consondncia com diretriz aprovada na Audiéncia Inicial de Revisdo, Atualizagdo e
Ampliagdo do Plano Diretor Participativo de Itapeva/SP, realizada no dia 11 de julho
de 2017, convidamos todas as entidades que atuam no municipio: movimentos
populares; associagdo de moradores de bairro, associagdes e conselhos profissionais;
membros de conselhos municipais cuja indicacdo esteja em vigor a participarem da
reunido para formagdo do Comité Gestor para Revisdo, Atualizacdo e Ampliacdo do
Plano Diretor Participativo do Municipio de Itapeva/SP, que sera realizada no dia 01 de
agosto de 2017, as 19 horas, na Cdmara Municipal de Itapeva, que estd localizada na

Avenida Vaticano, 1135, Jardim Europa, ltapeva/SP.

Recomenda-se que as entidades de cada segmento mobilizem-se previamente a esta
reunido para indicar seus representantes e respectivos suplentes no Conselho Gestor a

ser instituido com a seguinte composicdo:

I.  Poder Piblico Municipal — Executivo: 03 representantes;
Il.  Poder Piblico Municipal - Legislativo: 02 representantes;
Il.  Associagbes e Conselhos Profissionais: 02 representantes;
IV.  Conselhos Municipais: 01 representante;

V.  Associacdes de Moradores de Bairro, Movimentos Populares, Organizacdes da

Sociedade Civil: 01 representante.

SERVICO: Reunido para formagdo do Comité Gestor para Revisdo, Atualizacdo e

Ampliagdo do Plano Diretor Participativo do Municipio de Itapeva/SP.

Data: 01 de agosto de 2017
Horério: 18 horas

Local: Secretaria de Obras e Meio Ambiente — Av. Angelino Fascetti, 58 — Central Park

— Itapeva/sP.

Itapeva, 20 de julho de 2017.

1A
V\/\ L \

Luiz ANTONIO HUSSNE CAVANI

Prefeito Municipal de Itapeva

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DFT - DIVISAQ DE FISCALIZAC AO DE TRIBUTOS

TS

AUTO DE INFRACAO N° 206/2017

CONTRIBUINTE

NOME: ELETROFANN COMERCIAL E IMPORTADORA LTDA ME
ENDEREGO: RUA JOSE DO AMARAL, 212, CONJ. HAB., ITAPEVA/SP.
CNPJ: 115.356.144/0001-52 )
R.A.; COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE ELETRODOMESTICOS...
| LISTA DE SERVICOS - Item 10.09, artigo 37 da Lei 1.102/1997 - CTM,

INFRACAD E MULTA

No dia 18 de JULHO de 2017 as 08:51, no exercicio das fungdes de Auditor Fiscal Tributdrio do Municipio de Itapeva,
verificando o processo n® 2.878/2017, constatei que ndo houve a prestagao de informagles solicitadas pela Administragdo
no Termo de Intimagdo Fiscal n® 54/2017, cometendo a infragdo prevista no artigo 126, indso X, da Lei 1,102/1997,
conforme transcricdo abaixo:

Lef 1.102/97 - CTM

Artigo 125 « O descumonments das obrigayles princpeass stiuddas por esta Consolidagda, toma os @
cowwmxmsmMMImwmmmmm recolhimento fora oo prazo;

x- quando houver embaraco & acdo fiscalizadora...

Sendo assim, com embasamenkto na legislacdo vigente, em espedfico ao contido no dispositivo mencionado, autuo o

Contribuinte suira referido a0 pagamento da importanda de R$

OBSERVACOES

- A multa correspondente, deve ser recolhida aos Cofres Publicos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data deste, sob
pena de ser cobrada judicialmente.

- Nos termos do artigo 169 da lei 1.102/97 - CTM, pode o infrator interpor recurso da imposicdo da multa dentro do
prazo de 20 (vinte) dias, a partir da presente data.

- Caso o recebimento deste se dé por via postal, através de Aviso de Recebimento (AR), os prazos acdma transcritos
Iniciardo sua contagem da juntada do AR aos autos do processo.

- 0 valor da multa, com fundamento no Artigo 150 da Lei 1.102/97, poderd sofrer o desconto de 30% se liquidado
durante o periodo de 30 dias a contar desta data, exceto a moratdria.

Renato de Souza Leme
Auditor Fiscal Tributario
Matr.: 14.116

S TERMOS DO AR

Divisao de Fiscalizagao de Tributos - Fone: (15) 3526-B065  Fax: 3526-8040 - Praga Duque de Caxias, &2 - Centro - ltapevalSP

SECRETARIA FINANCAS ADM. E PLANEJAMENTO

Processo n® 5722/2.017

INTERESSADO: Prefeitura Municipal de Itapeva
ASSUNTO: Dispensa de licitagdo

Visto do contido no Processo Administrativo n° 5722/2017, bem
assim do que consta deste procedimento, no que tange a justificativas
apresentadas pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano
e Meio Ambiente e em especial o parecer da Secretaria Municipal de
Negécios Juridicos através da Coordenadora Juridica, que adoto como
razdo de decidir RATIFICO as hipéteses de Dispensa de Licitagao,
a qual ACOLHO e AUTORIZO a DISPENSA DE LICITAGAO e a
contratagdo da empresa NOVO INTERIOR COMUNICAGCOES LTDA
para realizacdo de campanha publicitaria sobre coleta seletiva de lixo,

nos termos do artigo 24, Inciso Il da Lei 8.666/93.

- Assinado, PUBLIQUE-SE, nos moldes do artigo 24, inciso |l da

Lei 8.666/93 como condigbes para eficacia dos autos.
Itapeva, 21de julho de 2.017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DFT = DIVISAO DE FISC 'AI.I}’.;‘\('.&[! DE TRIBUTOS

AUTO DE INFRACAO N° 207/2017

CONTRIBUINTE

NOME: ELETROFANN COMERCIAL E IMPORTADORA LTDA ME
ENDERECO: RUA JOSE DO AMARAL, 212, CONJ. HAB., ITAPEVA/SP.

CNP3: 115.356.144/0001-52 .

R.A.: COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE ELETRODOMESTICOS...
LISTA DE SERVICOS - Item 10.09, artigo 37 da Lei 1.102/1997 - CTM.

INFRACAO E MULTA

No dia 18 de JULHO de 2017 as 08:51, no exerdicio das fungdes de Auditor Fiscal Tributdrio do Municipio de Ttapeva,
verificando o processo n® 1396/2017, constatei gue houve a Falta de recolhimento do Imposto Sobre Servigos de qualquer
natureza (Valor ISSQN com Motas Fiscais Emitidas R$ 86,05) no periodo de 01 de abril de 2012 a 31 de dezembro de
2014 pelo contribuinte acima, cometendo a Iinfragdo prevista no artigo 126, Inciso 11, da Lei 1.102/1997, conforme
transcricdo abaixo;

Lei 1.102/97 - CTM

Artiga 126 - O descumprimento das obrigagtes principais ou acessiriss, insttuddss por esta Consolidaglo, foma of contrituintes &
comesponsaves suleitos ds sepuintes penalicades, sem prelude dos aardscimos devidos pel recodimento fora do prazo:

i - Falta de recolimento do IS5 - Imposto Sobre Servpos de Qualiuer Raturezs, porém com documentos fiscas emibdos € esoriluradas
regularments - meta equivalents 3 25% (winte e cinca por cenfa) do valor do impnsto devido; AR Led 173601

Sendo assim, com embasamento na legislagdo vigente, em especifico a0 contido no dispositivo mencionado, autuo o
Conrbane spra efenco 20 pagaments g importina o s S
OBSERVACOES

- Amulta correspondente, deve ser recolhida aos Cofres Plblicos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data deste, sob
pena de ser cobrada judicialmente.

- Nos termos do artigo 169 da lei 1.102/97 = CTM, pode o infrator interpor recurse da impesicao da multa dentro do
prazo de 20 (vinte) dias, a partir da presente data.

- Caso o recebimento deste se dé por via postal, através de Aviso de Recebimento (AR), os prazos acima transcritos
iniciarao sua contagem da juntada do AR aos autos do processo.

- 0 valor da multa, com fundamento no Artigo 150 da Lei 1.102/97, poderi sofrer o desconto de 30%

se liquidado durante o periodo de 30 dias a contar desta data, exceto a moratoria.

Renato de Souza Leme
Auditor Fiscal Tributario
Matr.: 14.116

TERMOS DO ARTIGO 131, INCISO III E ARTIGO 132 INCISO III

Divisao de Fiscalizagdo de Tributos - Fone: (15) 3526-8065 / Fax; 3526-8040 - Praga Duque de Caxias, 22 - Centro - ltapevalSP




6 Imprensa Oficial de Itapeva segunda-feira, 24 de julho de 2017

ERRATA
REF. IMPRENSA OFICIAL EDIGAO 836, DE 17 DE JULHO DE 2017.

ONDE SE-LE, A FOLHA 7: LEIA-SE:
Comissao Permanente de Licitagao

Estado de Sao Paulo

CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

Itapeva, 23 de junho de 2017.

Credenciamento Processo n.° 6792/2013 — Edital n.° 01/2013
Apenso Processo n.° 5681/2017

~YIMPLE

Comissao Permanente de Licitagao

Estado de Sao Paulo

CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

Itapeva, 14 de junho de 2017.

Credenciamento Processo n.° 6792/2013 — Edital n.° 01/2013
Apenso Processo n.° 5681/2017

N°® 04900065490000100009732201744

Data da Geragdo: 18/07/2017
Versdo: 3.0.17
Folha: 1 / 1

INFORMAGAO PROTEGIDA POR SIGILO FISCAL

AUTO DE INFRACAO E NOTIFICAGCAO FISCAL

AUTO DE INFRAGAO DO
SIMPLES NACIONAL

Unidade de Lavratura
DIVISAO DE FISCALIZACAO DE TRIBUTOS

No=e do Documento N° do Documento

Sujeito Passivo:

3 - 1 T
Razdo Social: ELETROFANN COMERCIAL E IMPORTADORA CNPJ da Matriz: 15.356.144/0001-52

LTDA - ME
pr—— —

Logradouro: RUA JOSE DO AMARAL Ne: 212 Complemento: Bg‘;}:ggg? (15)
Bairro: CONJ. HAB. | cidade: 1TaPEVA UF: SP CEP: 18408-100

Demonstrativo Consolidado do Credito Tributario do Processo (em R$):

emntorh., [ mace rederaso [ Velor go tmomte/ T vaier e maea  [eer e o] peen
CPP Unido

ISs ITAPEVA

Total

{*) Juros de Meora Calculados até 07/2017

Descrigio dos Fatos e Enquadramento Legal:

A descrigio dos fatos gue originaram o presente Auto e o= respectivos enquadramentos legais encontram-se
em folhas de continuacdo anexas.

Intimacdo:

Fica © sujeito passiveo intimade a recolher o débito no montante acima discriminado, no prazo legal
de 30 (Trinta) dias contados da ciéncia deste Auto de Infragdo, com redugdo de 50% (cinquenta por cento)
sobre © valor da multa, nos termos do art. 35 da Lei Complementar n® 123/2006 e art. 87, § Gnice, I da
Re=zolugfo CGSN n*® 94/2011. O valor apurado neste Auto de Infragio sera recalculado na data do efetivo
pagamento, e recolhido por meio do Documento de Arrecadagdo do Simples MNacional - DAS-AINF, utilizando-se
g:fgg%icativo disponivel no Portal do Simples Nacional, nos termo= do art. Bl da Resolugdo CGSN n®

O presente langamento poderéd ser impugnado no prazo legal de 20 dias, contados da data de ciéncia
deste Auto de Infracdo, nos termos do Lei 1102/97 = Artigo 169, na Unidade: DIVISAO DE FISCALIZACRO DE
TRIBUTOS, no enderego abaixe:

PRACA DUQUE DE CAXIAS, 22 - CENTRO - ITAPEVA - 18400490.

Caso opte pelo parcelamento, sera concedido redugio da multa de 40% (quarenta por cento), se for
requerido no prazo de 30 (trinta) dias, contados da ciéncia deste auto de infracgdo.

Autoridade(s) Autuante(s):

Matricula
14116

RENATO DE SOUZA LEME

Denominagic do Cargo
AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO

Unidade de Fiscalizagdo
DIVISAO DE FISCALIZACAO DE TRIBUTOS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 001/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

EDITAL DE CONVOCACAO
PARA APRESENTACAO DE PRE-REQUISITOS 12/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados no
Concurso Publico para Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal
(Edital n°. 001/2014) para o cargo de PROFESSOR COORDENADOR (listado
abaixo), cujo resultado final foi publicado e homologado na Imprensa Oficial do
Municipio em 22 de setembro de 2014 (edigao 682); que deverdo comparecer
na data, horario e local estabelecidos neste Edital na Coordenadoria de
Recursos Humanos, localizada na Rua Coronel Levino Ribeiro, n° 1006
— Centro, para fins de COMPROVACAO DE PRE-REQUISITOS, EXAME
MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ORIENTACAO QUANTO A ENTREGA DE
DOCUMENTACAO PARA PROVIMENTO, NOMEACAO E POSSE.

O NAO COMPARECIMENTO, NADATA E HORARIO ESPECIFICADOS, BEM
COMO A NAO REALIZACAO DE ALGUMA DESSAS ETAPAS, IMPLICARA

ELIMINACAO AUTOMATICA DO CONCURSO E, PORTANTO, PERDA DOS

DIREITOS QUANTO A VAGA.

OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E O XEROX DOS
SEGUINTES DOCUMENTOS:

1. Certificado de conclusao de escolaridade prevista na TABELA DE CARGOS do
Edital de Abertura do Concurso Publico, conforme exigéncia do cargo, conforme
segue;

1.1. Ensino Superior em Licenciatura Plena com Habilitagdo especifica
em qualquer areal/disciplina e 5 anos de efetivo exercicio no magistério,
especificado na Tabela | — Dos Cargos, constante do Capitulo | — Das Disposigoes
Preliminares, da Retificagado | do Edital de Abertura do Concurso 01/2014.

2. Carteira Nacional de Habilitagéo, sendo a categoria exigida pelo cargo;

3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte da foto,
qualificagao civil, as paginas de anotagbes de contratos existentes e a préxima
pagina em branco);

4. 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (coloridas e sem data);

5. Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as respectivas
averbagoes se for o caso

6. Cédula de Identidade;

7. Cartdo de Identificagdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de Pessoa Fisica
— CPF;

8. Titulo de eleitor, com o comprovante de votagado na ultima eleigdo ou certidao
de quitagao eleitoral — pode ser a expedida no site www.tre-sp.gov.br;

9. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo, para os
candidatos do sexo masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos;
10. Documento de inscrigdo no PIS (Caixa Econdmica Federal) e PASEP (Banco
do Brasil);
11. Comprovante de residéncia (com CEP);
12. Certiddo negativa de antecedentes criminais — consultar o site www.ssp.sp.gov.br;
13. Certiddo de nascimento dos filhos;
13.1. Atestado ou caderneta de vacinag&o obrigatéria dos filhos menores de seis
anos de idade ou equiparado;
13.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos menores de 14
anos de idade ou equiparado;
14. Declaragdo de ndo acumulo de cargo, emprego ou fungdo publica: retirar
modelo no site www.itapeva.sp.gov.br;
15. Declaragéo de bens e valores que constituem o patriménio — consultar o site
www.itapeva.sp.gov.br;
16. Ficha Complementar para cadastro de servidor - consultar o site www.itapeva.
sp.gov.br
17. Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS — expedido pelo INSS;
18. Exame Médico Admissional;
19. Conta bancaria (Caixa Econémica Federal).

CARGO: PROFESSOR COORDENADOR
DATA: 31 de julho de 2017 (Segunda-feira)
HORARIO: 9h

21° lugar - ANDREIA CHIAVINI OLIVEIRA VILAO
22° lugar - LUCIANA MARIA VICENTIN FIGUEIREDO

Prefeitura Municipal de Itapeva, 24 de julho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA CRH N.° 014/2017 de 03 de julho de 2017.
DISPOE sobre concessao de reajuste de Unidade Real de Valor - URV.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66, X, da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO as instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Séo

Paulo em suas Instrugdes n° 02/2008 (TC-A-40.728/026/07) e conforme

os processos n° 8.540/2016, 10.322/2016, 10.377/2016, 534/2017,

535/2017, 536/2017, 537/2017, 1.950/2017, 3.562/2017 e 4.555/2017.
RESOLVE

Art. 1° Fica concedido o reajuste URV aos servidores:

Nome Cargo CPF Data da~

Concessao

AGEU DIAS DE AUXILIAR DE

CAMARGO SERVICOS GERAIS 211.586.068-34 | 30/03/2017

AGNES

UNTERKIRCHER OFICIAL DE

CAMARGO ADMINISTRACAO 042.390.708-56 | 30/03/2017

LAERTE BUENO OFICIAL DE

MARTINS ADMINISTRACAO 031.818.598-93 | 30/03/2017

MARIA

APARECIDA

MENDES AUXILIAR DE

PATTETE DESENVOLVIMENTO | 122.621.648-00 | 30/03/2017

MARIA INES

LISBOA DE AUXILIAR DE

OLIVEIRA SERVICOS GERAIS 177.196.108-22 | 30/03/2017

NEIDE DE LIMA INSPETOR DE

SOUZA ALUNOS 122.833.068-92 | 30/03/2017

PEDRO

FRANCISCO DE

ASSIS JARDINEIRO 144.829.018-06 | 30/03/2017

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a 01 de Margo de 2017, revogados as disposicdes em
contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 03 de Julho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negocios Juridicos

PATRICIA CAMPOS

Secretaria Municipal de Finangas, Administragao e Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA CRH N.° 15/2017, de 03 de julho de 2017.
DISPOE sobre exoneragdo de cargos de provimento efetivo.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 66, incisos VIl e X, da Lei Orgéanica do
Municipio,
RESOLVE
Art. 1° Ficam exonerados, a pedido, os servidores relacionados abaixo,

0s quais exerceram os seguintes cargos de provimento efetivo, até as
respectivas datas:

Continua na Pagina 8
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| - Cargo: Oficial de Administragao - Ref. 5A da Lei Municipal n® 1811/02:

= Data da L Data de
Nome RG Funcéo Resciso Nome Classificagido RG Local Nomeagéio
ALESSANDRO LUIZ JOSIAS
SANTOS 43.002.649-3 | VIGIA 02/06/2017 DASILVA EXPEDIENTE -
ANA CLAUDIA ADI COM OLIVEIRA 108° 32.296.429-5 | SMSI 07/06/2017
MENEGHEL RODRIGUES | 34.187.521-1 | MAGISTERIO 01/06/2017 JESSICA
DANIELE PROENCA AUXILIAR DE FERNANDA
GOMES 48.337.232-8 | BIBLIOTECA 01/06/2017 DE
ENEO FRANCO DE ASSUNCAO S MATERNO
MORAIS 11.944.720 VIGIA 19/06/2017 VIANNA 109° 48.668.663-2 | INFANTIL 05/06/2017
JAQUELINE COSTA OF. DE NAHDIA
MENON SANTOS 43.948.348-7 | ADMINISTRACAO | 06/06/2017 OLIVEIRADE
JESSICAALINE DA AQUINO 11° 54.075.8942 | UPA 05/06/2017
COSTALIMA 47.615.470-4 | PSICOLOGO 31/01/2017 GRAZIELA '
MARCIO ALEXANDRE ORIENTADOR DE SUEIRO DE . CENTRAL
MOREIRA DE ALMEIDA 41.169.170-3 | ALUNOS 01/06/2017 PROENCA 12 53483.050-X | REGULADORA |  05/06/2017
AUXILIAR R . L °
PRISCILA MARQUES SERVICOS Il - Cargo: Farmacéutico - Ref. 14Al da Lei Municipal n® 2528/07:
LEITE 35.279.133-0 | ESCOLAR 01/06/2017
RODRIGO TOSHIO OF. DE N Classificacs RG Local Data de
TELES SAKURAMOTO 46.453.994-8 | ADMINISTRACAO | 01/06/2017 ome assiticagao oca Nomeagéo
. . MONICA
Art. 2° Fica exonerado devido ao processo n°® 532/2016. MENDES
= Data da COSTA PRADO 4° 30.720.715-8 | FARMACIA 05/06/2017
Nome RG Funcao s
Rescisao
PEDRO MENDES Art. 2° Fica nomeado para, em jornada de trabalho de 20 horas semanais,
TORRES 14.935.900 TRATORISTA 05/06/2017 exercer o cargo de provimento efetivo na localidade especifica o seguinte
candidato aprovado, de acordo com a ordem classificatoria:
Art. 3°. Fica exonerado por motivo de falecimento o servidor relacionado
abaixo. | - Cargo: Médico - Ref. 12A da Lei Municipal n°® 1.811/02:
Nome RG Fungao Data_ d~a
Rescisao
I Data de
EDUARDO DE SA Nome Classificagdo RG Local Nomeacsio
MARINHO 3703814 MEDICO 25/06/2017 LUz
FERNANDO
o . . . .
Art. 4° Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos SANTOS % 28259.135-X | UPA 05/06/2017

a partir do dia da efetiva interrup¢do da prestagdo do servigo publico
municipal e consequente cessagdo do exercicio das atribuigbes do
respectivo cargo, nos moldes solicitados por cada um dos servidores.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 03 de julho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

PATRICIA CAMPOS
Secretaria Municipal de Finangas, Administragdo e Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA CRH N.°16/2017 de 03 de julho de 2017.

DISPOE sobre nomeagdo para o exercicio de cargos de provimento
efetivo.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66, X, da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO a lista de candidatos aprovados no Concurso Publico
n.° 01/2014 para provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal do
Municipio;

RESOLVE
Art. 1° Ficam nomeados para, em jornada de trabalho de 40 horas

semanais, exercer o cargo de provimento efetivo na localidade especifica
os seguintes candidatos aprovados, de acordo com a ordem classificatoria:

Art. 3° O candidato elencado nos artigos 1° desta Portaria que nao
tomar posse do cargo no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da data de
nomeacao, tera a nomeagéao tornada sem efeito.

Art. 4° A partir da data da posse tera inicio, nos termos da legislacao
vigente, o periodo de estagio probatério para fins de aquisicdo de
estabilidade do servidor publico.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a 01 de junho de 2017, revogados as disposicbes em
contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 03 de julho de 2017

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

PATRICIA CAMPOS
Secretaria Municipal de Finangas, Administragdo e Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA CRH N.° 17/2017 de 19 de julho de 2017.

DISPOE sobre concessao de adicional por tempo de servico.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 66, X, da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO as instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de

Continua na Pagina 9
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Sao Paulo em suas Instru¢cdes n°® 02/2008 (TC-A-40.728/026/07) area
municipal, quanto a concessao de adicionais por tempo de servico;

RESOLVE

Art. 1° Ficam concedidos os adicionais por tempo de servi¢o ao servidor:

Nome Cargo CPF Data da_

Concessao

IRAI MUZEL OFICIAL DE

CAMARGO ADMINISTRACAO 081.811.218-21 01/04/2016

OLGA DOMINGUES

PEREIRA AUX. SERV. GERAIS | 048.940.588-63 01/04/2016

MARIA JOSE ALEIXO ADI COM

DE CHAVES MAGISTERIO 062.710.288-37 01/02/2017

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos ao dia constante do campo “Data de Concessao”, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Pal&cio Prefeito Cicero Marques, 19 de julho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

PATRICIA CAMPOS
Secretaria Municipal de Finangas, Administragdao e Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA CRH N.° 18/2017 de 24 de julho de 2017.

DISPOE sobre nomeagdo para o exercicio de cargos de provimento
efetivo.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66, X, da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO a lista de candidatos aprovados no Concurso Publico
n.° 01/2014 para provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal do
Municipio;

RESOLVE
Art. 1° Ficam nomeados para, em jornada de trabalho de 40 horas
semanais, exercer o cargo de provimento efetivo na localidade

especifica, os seguintes candidatos aprovados, de acordo com a ordem
classificatoria:

| - Cargo: Oficial de Administracédo - Ref. 5A da Lei Municipal n° 1811/02:

Edital de Data de
Nome Classificagao RG Convocagao =
ne Nomeacéao
KELLI CRISTINA
DE ALMEIDA 114° 34.890.099-5 08/2017 12/06/2017
MAIARA COSTA
ROSA 115° 46.452.791 08/2017 12/06/2017
FRANCINE
ROMERA
NAVARRO
SUARDI 116° 36.115.770-8 09/2017 26/06/2017
Il - Cargo: Médico Veterinario - Ref. 15A da Lei Municipal n° 1811/02:
Edital de
Nome Classificagdo RG Convocagao Data d?
ne Nomeacéao
RAFAEL ONARI 5° 34088244 10/2017 17/07/2017

Il - Cargo: PROFESSOR COORDENADOR - Ref. ANEXO Il da Lei
Municipal n°® 2.789/2008:

Edital de Data da
NOME Classificacao RG Convocacgao =
e nomeagao

ANDREIA
CHIAVINI 21° 294105700 12/2017 24/07/2017
OLIVEIRAVILAO
LUCIANAMARIA
VICENTIN 22° 21651626-2 12/2017 24/07/2017
FIGUEIREDO

Art. 2° Fica nomeado para, em jornada de trabalho de 20 horas semanais,
exercer o cargo de provimento efetivo na localidade especifica os
seguintes candidatos aprovados, de acordo com a ordem classificatoria:

| - Cargo: Médico Clinico Geral - Ref. 12A da Lei Municipal n® 1.811/02:

Edital de Data de
Nome Classificagao RG Convocacgao =
ne Nomeacéao
BISMARK DUTRA
FERNANDEZ 1° 5811094 07/2017 29/05/2017

Il - Cargo: Médico Pediatra - Ref. 12A da Lei Municipal n°® 1.811/02:

Edital de Data de
Nome Classificagao RG Convocagao =
ne Nomeacéao
ANTONIO ZULIANI
JUNIOR 1° 290466878 11/2017 12/07/2017

Art. 3° O candidato elencado nos artigos 1° e 2° desta Portaria que néo
tomar posse do cargo no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da data de
nomeagcao, tera a nomeagéao tornada sem efeito.

Art. 4° A partir da data da posse tera inicio, nos termos da legislagéo
vigente, o periodo de estagio probatério para fins de aquisicdo de
estabilidade do servidor publico.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a data de nomeagéo, conforme os Artigos 1° e 2°, revogadas
as disposigbes em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 24 de julho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

PATRICIA CAMPOS
Secretaria Municipal de Finangas, Administragdao e Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAGAO

“PUBLICAGAO “IMPRENSA MUNICIPAL”
AVISO DE LICITAGAO

Pregao Presencial N° 40/2017 — Processo Administrativo n° 2.535/2017
do tipo Menor Prego — REGISTRO DE PRECOS - Interessado: Diversas
Secretarias do Municipio — Objeto: Aquisi¢cao de concreto usinado.
Credenciamento inicio as 09h00min do dia 04/08/2017. Disponibilidade
do Edital: no portal eletrdbnico www.itapeva.sp.gov.br/licitacoes/

editais/. Esclarecimentos adicionais com o pregoeiro Leonardo Dias

de Oliveira no e-mail pregao@itapeva.sp.gov.br ou pelo telefone (15)
3526-8029. Demais detalhes serdo fornecidos no Departamento de
Compras e Licitagdes, no horario normal de expediente a Praga Duque
de Caxias, n° 22 — Centro - Itapeva/SP.

Pregao Eletronico N° 41/2017 — Eletronico — Processo Administrativo
n° 4.825/2017 do tipo Menor Prego — Interessado: Secretaria Municipal

Continua na Pagina 10
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da Saude — Objeto: Aquisicdo de equipamentos odontolégicos.
Recebimento das Propostas a partir das 10h00min do dia 24/07/2017.
Abertura das Propostas as 10h00min do dia 04/08/2017. Abertura da
SESSAO DA DISPUTA DE PREGOS as 09h00min do dia 07/08/2017.
Disponibilidade do Edital: no portal eletrénico www.itapeva.sp.gov.
br/licitacoes/editais/. Esclarecimentos adicionais com o pregoeiro
José Carlos Pignagrandi no e-mail pregao@itapeva.sp.gov.br ou
pelo telefone (15) 3526-8030. Demais detalhes serdo fornecidos no
Departamento de Compras e Licitagdes, no horario normal de expediente
a Praga Duque de Caxias, n° 22 — Centro - Itapeva — SP.

Pregao Eletronico N° 42/2017 — Eletrénico — Processo Administrativo n°
4.885/2017 do tipo Menor Prego — Interessado: Secretaria Municipal da
Saude - Objeto: Aquisi¢cao de materiais de esterilizagdao. Recebimento
das Propostas a partir das 14h00min do dia 24/07/2017. Abertura das
Propostas as 14h00min do dia 04/08/2017. Abertura da SESSAO DA
DISPUTA DE PREGCOS as 14h00min do dia 07/08/2017. Disponibilidade
do Edital: no portal eletrdbnico www.itapeva.sp.gov.br/licitacoes/
editais/. Esclarecimentos adicionais com o pregoeiro Thiago Cristian
Guimaraes Leme no e-mail pregao@itapeva.sp.gov.br ou pelo telefone
(15) 3526-8013. Demais detalhes seréo fornecidos no Departamento de
Compras e Licitagdes, no horario normal de expediente a Praga Duque
de Caxias, n° 22 — Centro - Itapeva — SP.

Encontra-se REPUBLICADO COM ALTERAGCOES o Edital de
Credenciamento n° 1/2013, com o objetivo de CHAMAMENTO
PUBLICO, para fins de credenciamento para contratacdo de pessoa
juridica, para prestagdao de servicos de consultas médicas
especializadas nas Unidades de Saude do Municipio de Itapeva-
SP. Os interessados ao credenciamento deverdo preencher formulario
constante do Edital e apresentar junto com as documentagdes de
habilitagdo para inscrigdo, conforme estabelecido no Edital. O prazo de
vigéncia para efetuar os credenciamentos sera até as 17h00min do dia
29/12/2017, na Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal
de Itapeva, sito a Av. Vaticano, n° 1.249 — Jardim Europa - Itapeva-
SP. Os interessados poderado retirar o Edital completo, através
do site da Prefeitura de Itapeva - www.itapeva.sp.gov.br, no menu
licitagbes. Informagdes sobre este Credenciamento poder&o ser obtidas
na Secretaria Municipal de Saude (15-3524-9394), no horério normal de
expediente, de segunda a sexta-feira.

Juliane de Cassia Silveira Camargo

Presidente da Comissao Permanente de Licitacdes

Itapeva, 20 de Julho de 2017.

ISIDORO CAMARGO JUNIOR
Chefe de Divisao de licitagoes

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS
HOMOLOGACOES

Pregao Presencial N° 6/2017

Interessado: Diversas Secretarias do Municipio

Processo Administrativo n° 2.198/2017

Objeto: Aquisigdo de cestas basicas de alimentos.

Em face do elemento constante no presente processo administrativo,
HOMOLOGO o Pregado Presencial n° 6/2017, referente ao objeto em
epigrafe, em favor de:

— GILBERTO MIOTTI ARRIBAMAR para o lote Unico.

Publique-se na forma da lei.

Pregao Presencial N° 31/2017

Interessado: Diversas Secretarias do Municipio

Processo Administrativo n° 4.443/2017

Objeto: Servigo especializado em borracharia (conserto de pneus).

Em face do elemento constante no presente processo administrativo,
HOMOLOGO o Pregao Presencial n° 31/2017, referente ao objeto em
epigrafe, em favor de:

- LUIS EUGENIO ITAPEVA — ME para o lote tGnico.
Publique-se na forma da lei.

Pregao Presencial N° 33/2017

Interessado: Secretaria Municipal de Obras

Processo Administrativo n° 4.747/2017

Objeto: Aquisigéo e instalagado de esquadrias em vidro temperado.

Em face do elemento constante no presente processo administrativo,
HOMOLOGO o Pregéo Presencial n° 33/2017, referente ao objeto em
epigrafe, em favor de:

— EDER HENRIQUE MENDES - ME para o lote unico.

Publique-se na forma da lei.

Pregao Presencial N° 35/2017

Interessado: Secretaria Municipal de Defesa Social

Processo Administrativo n° 1.971/2017

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios para semoventes caninos.
Em face do elemento constante no presente processo administrativo,
HOMOLOGO o Pregéo Presencial n° 35/2017, referente ao objeto em
epigrafe, em favor de:

- PEJOTA PET SAUDE ANIMAL LTDA - EPP para o lote 1;

— LICITAVET COMERCIAL LTDA - EPP para o lote 2.

Publique-se na forma da lei.

Credenciamento N° 3/2013

Interessado: Secretaria Municipal da Saude

Processo Administrativo: N° 5.681/2017

Objeto: Contratagao de Servigos médicos.

Em face do elemento constante no presente processo administrativo,
HOMOLOGO o Credenciamento n° 3/2013, referente ao objeto em
epigrafe, em favor de:

— SANDRO APARECIDO PALMONARI.

Publique-se na forma da lei.

Itapeva, 21 de Julho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N°
4/2017 PARAAQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ESTOCAVEIS
ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA E A EMPRESA C.A.
DE L. TONELLIITARARE ME, REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL
N° 60/2016, PROCESSO N° 6.021/2016.

Pelo presente instrumento publico e na melhor forma de direito,
comparecem de um lado, como CONTRATANTE a PREFEITURA
MUNICIPALDEITAPEVA, inscritano CNPJ/MF sobon.®46.634.358/0001-
77, com sede na Praga Duque de Caxias, n.° 22, Centro, nesta cidade
de ltapeva/SP, neste ato representada por seu Prefeito Municipal Sr.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI, brasileiro, casado, portador da
Cédula de Identidade RG n.° 4.707.729 SSP/SP e do CPF/MF sob o n.°
748.657.818-20, residente e domiciliado nesta cidade de ltapeva/SP;
e de outro lado como DETENTORA a empresa C.A. DE L. TONELLI
ITARARE ME, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 01.527.554/0001-04, sediada na Rua Prudente de
Moraes, n° 2450, Centro na cidade de Itararé — Sao Paulo (CEP 18.460-
000), neste ato representada por José Aparecido Salvador, portador da
cédula de identidade RG n° 13.175.169 SSP/SP e CPF n° 032.200.928-
61, resolvem as partes, de comum acordo, celebrar o presente Termo
Aditivo ao instrumento supracitado, como segue:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA ALTERACAO DA MARCA

O presente instrumento tem por objeto a substituicdo da marca JR, pela
marca RAMAGEM para o item n° 5 (Arroz agulhinha longo fino) da Ata
de Registro de Precos n°® 4/2017.

Continua na Pagina 11
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigbes da Ata de
Registro de Precos.
Assinam o presente instrumento as partes envolvidas no processo
originario, caracterizando o ciente de todas.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 9 de maio de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
PREFEITURA DE ITAPEVA

JOSE APARECIDO SALVADOR
Fornecedor
DETENTORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS
HOMOLOGACAO

Pregao Presencial N° 30/2017

Processo Administrativo n° 4.908/2017

Interessado: Secretaria Municipal de Saude

Objeto: Aquisicéo de registrador eletrénico de ponto.

Em face do elemento constante no presente processo administrativo,
HOMOLOGO o Pregéo Presencial n° 30/2017, referente ao objeto em
epigrafe, ofertado pela empresa adjudicataria abaixo relacionada:

— GASPARINI & FERREIRA COMERCIO DE PRODUTOS
ELETRONICOS LTDA - ME.

Publique-se na forma da lei.

Itapeva, 24 de Julho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

PROCESSO N.° 4.537/2017
PREGAO PRESENCIAL N.° 32/2017

DATA DA HOMOLOGAGAO: 10 DE JULHO DE 2017
VIGENCIA: 24/07/2017 A 24/01/2018
GESTOR DO CONTRATO: OSVALDO VELOSO RODRIGUES

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 42/2017

DETENTOR: DENAC COMERCIO DE PECAS PARA TRATORES LTDA CNPJ: 52.018.330/0001-08

OBJETO: AQUISICAO DE LAMINAS, PARAFUSOS E PORCAS

VIGENCIA: 6 (seis) meses a partir da data da publicagdo na imprensa oficial do municipio e os pregos registrados vigeréo para Contratos assinados
pelo DETENTOR, podendo ser prorrogado por igual periodo nos termos do art. 12 do Decreto n.° 8.001/2013.

PRECOS REGISTRADOS:

LOTE UNICO
~ QTDADE PRECO UNITARIO | PRECO TOTAL
IR 2 DESERIGHD REGISTRADA REGISTRADO REGISTRADO APRER
Lamina para maquina patrol com 08 furos em ago
1 UNID. | ATC — com auto teor de carbono, com espessuras 140 R$ 248,93 R$ 34.850,20 METISA
de 5/8 e 6” de largura.
- = — -
2 UNID. Parafuso tipo cﬂan.eca(franc'es). de 5/8 x 2” Y4 unc 1120 RS 1,63 R$ 1.825,60 USISTAMP
aco 10.9 para ldmina de maquina patrol.
3 UNID. | Porca sextavada 5/8 UNC aco grau 5. 1.120 R$ 0,43 R$ 481,60 BRASIMPAR

PREGO TOTAL REGISTRADO - R$ 37.157,40 (TRINTA E SETE MIL CENTO E CINQUENTA E SETE REAIS E QUARENTA CENTAVOS)

SECRETARIA DE GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS

Ref.: Processo n.° 6.028/2017

Assunto: Contratagédo Direta mediante Dispensa de Licitagdo

Vistos,

Face ao contido nos autos, RATIFICO o ato de fls. retro, que declarou
dispensada a licitagédo, nos termos do artigo 24, |V, da Lei de Licitagbes
(Lei Nacional n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas posteriores
alteragbes), para a contratagdo do LUMIAR HEALTH BUIDERS
EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o
n.° 05.652.247/0001-06, com sede na Avenida Guido Alibert, n.° 3.005,
Jardim Sao Caetano, na cidade de Sao Caetano do Sul/SP, destinado
a locagéo de respirador pulmonar tipo BIPAP e acessoérios, atendendo
as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, no valor total de
R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais), pelo periodo 180 (cento e
oitenta) dias, contados a partir de 1° de julho de 2017, conforme Termo
de Contrato n.° 099/2017.

Publique-se, nos moldes do caput do artigo 26 do mesmo diploma legal,
para eficacia do ato.

Feito o expediente, remetam-se os autos ao Agente Fiscal da execugao do
Contrato para acompanhamento e fiscalizagdo do instrumento celebrado.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 21 de julho 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

Ref.: Processo n.° 6.029/2017
Assunto: Contratagédo Direta mediante Dispensa de Licitagdo
Vistos,
Face ao contido nos autos, RATIFICO o ato de fls. retro, que declarou
dispensada a licitagdo, nos termos do artigo 24, 1V, da Lei de Licitacbes
(Lei Nacional n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas posteriores
alteragdes), para a contratagdo do LUMIAR HEALTH BUIDERS
EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o
n.° 05.652.247/0001-06, com sede na Avenida Guido Alibert, n.° 3.005,
Jardim Sao Caetano, na cidade de Sdo Caetano do Sul/SP, destinado
a locagao de respirador pulmonar tipo BIPAP e acessorios, atendendo
as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, no valor total de
R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais), pelo periodo 180 (cento e
oitenta) dias, contados a partir de 1° de julho de 2017, conforme Termo
Continua na Pagina 12
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de Contrato n.° 100/2017.

Publique-se, nos moldes do caput do artigo 26 do mesmo diploma legal,
para eficacia do ato.

Feito o expediente, remetam-se os autos ao Agente Fiscal da execugéo do
Contrato para acompanhamento e fiscalizagédo do instrumento celebrado.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 21 de julho 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

ASSESSORIA TECNICA-LEGISLATIVA
PUBLICAGAO 24/07/2017

LEI N.° 4.010, DE 18 DE JULHO DE 2017
AUTORIZA o Municipio de Itapeva a celebrar convénio com o hospital filantropico
“Santa Casa de Misericordia de Itapeva”, visando a execugao do “Plano Operativo
da Atengdo a Saude Urgéncia e Emergéncia”, na forma que especifica.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicbes que
Ihe confere o art. 66, VI, da LOM,
Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:
Art. 1° Fica o Municipio de Itapeva autorizado a celebrar convénio com o hospital
filantrépico “Santa Casa de Misericérdia de Itapeva”, visando a execugdo do
“Plano Operativo da Atengdo a Saude Urgéncia e Emergéncia”, com o intuito de
buscar o aperfeicoamento das ag¢des e servigos de saude no Municipio de ltapeva.
Paragrafo unico. O convénio referido no caput deste artigo destinar-se-a ao
atendimento de urgéncia e emergéncia, prestado por meio do “Servigo Urgéncia
e Emergéncia Hospitalar”, a ser realizado através da “Politica Humaniza SUS” por
intermédio do Acolhimento e Classificagdo de Risco por equipe de enfermagem,
para os casos mais complexos, com maior e especifica densidade tecnoldgica,
de carater multiprofissional e interdisciplinar que apresentem potencial de
instabilizagao e de complica¢des de seu estado de saude.
Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a repassar recursos financeiros préprios
ao hospital filantrépico “Santa Casa de Misericordia de Itapeva”, pertencente a
rede SUS — Sistema Unico de Saude, para a execugdo do “Plano Operativo da
Atencéo a Saude Urgéncia e Emergéncia” descrito no art. 1° desta Lei.
§ 1° O repasse de recursos autorizado no caput deste artigo sera de até R$
513.889,15 (quinhentos e treze mil oitocentos e oitenta e nove reais e quinze
centavos) por més, seguindo-se a Avaliagdo de Desempenho Institucional a ser
realizada mensalmente pela Secretaria Municipal de Saude, em relagao as metas
quantitativas e qualitativas.
§ 2° O repasse podera ser suspenso se, apos avaliagdo da Secretaria Municipal
de Saude, for verificado descumprimento das metas estabelecidas no “Plano
Operativo da Atengéo a Saude Urgéncia e Emergéncia”.
Art. 3° O prazo de vigéncia do Convénio sera de 12 (doze) meses, contados a
partir de 1° de julho de 2017, sendo admitida sua prorrogacéo nos limites da Lei
Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante a celebragao de termo aditivo.
Art. 4° Sao obrigagdes da CONVENIADA:
| - executar as agdes objeto do convénio, em estreita consonancia com o Plano
de Trabalho;
Il — apresentar mensalmente ao Municipio a escala dos profissionais de Saude
(presenciais e de retaguarda);
11l - executar os procedimentos mediante utilizagdo de equipamentos adequados,
de acordo com as especificagdes e/ou norma exigida;
IV - disponibilizar as instalagbes e equipamentos necessarios a realizagdo dos
procedimentos;
V - atender todos os requisitos técnicos minimos exigidos pelas normas sanitarias
vigentes;
VI - realizar os procedimentos sem cobranga de qualquer valor ao usuario;
VIl - manter sempre atualizado o prontuario dos pacientes e arquivo, conforme
legislagéo estabelecida pelos Conselhos de Classe;
VIl - n&do utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentacao;
IX - atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade nos trabalhos executados;
X - esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos
servigos oferecidos;
XI - garantir a confidencialidade dos dados e informagdes dos paciente;
XIl - submeter-se as regras normativas do Ministério da Saude, da Secretaria
Estadual da Saude e da Secretaria Municipal de Saude;
Xl - comunicar, imediatamente, a Secretaria Municipal de Saude acerca da
ocorréncia de qualquer irregularidade de que tenha conhecimento;
XIV - responsabilizar-se pelas areas fisicas destinadas a realizagdo dos
procedimentos;
XV fornecer todos os materiais/medicamentos, inclusive anestésicos para os
procedimentos;
XVI - providenciar as consultas ambulatoriais para avaliagao e/ou conduta;
XVII - restituir o eventual saldo de recurso ao MUNICIPIO, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplica¢des financeiras, no prazo de 30 (trinta) dias da
conclusao, extingdo, denuncia ou rescisdo do presente convénio.
Art. 5° Sao obrigagdes do MUNICIPIO:

| - fixar e dar ciéncia a CONVENIADA dos procedimentos técnicos e operacionais
que regem a execucgao do objeto conveniado;
Il - repassar a CONVENIADA os recursos financeiros previstos no cronograma de
desembolso financeiro, constante do convénio;
IlI- analisar e autorizar reformulagdes no Plano de Trabalho, se for o caso, quando
solicitado pela CONVENIADA, desde que tal reformulagdo seja permitida na
legislag&o vigente e que n&do implique em alteragao do objeto do Plano de Trabalho;
IV - receber e analisar, técnica e financeiramente, as presta¢cdes de contas
apresentadas pela CONVENIADA, referente aos recursos recebidos;
V- dar ciéncia do Termo de Convénio a Camara Municipal;
VI - acompanhar e fiscalizar a execugéo do Convénio, de acordo com a legislagéo
pertinente e as normas da Administragao Publica;
VIl - analisar os relatérios elaborados pela CONVENIADA,; e,
VIl - fornecer os exames complementares ao paciente, caso seja necessario.
Art. 6° A CONVENIADA fica obrigada prestar contas dos recursos recebidos
mensalmente, devendo demonstrar_a efetiva aplicagcdo dos recursos publicos. A
prestacdo de contas devera ser instruida com os seguintes documentos:
| — relatério mensal de execugéo dos procedimentos;
Il - notas fiscais de prestagao dos servigos, onde devera constar. o procedimento
realizado, valor e data; especialidade médica, nimero de horas realizados no més;
valor pago por hora realizada e escala de plantdo médico referente ao periodo, e;
Il — relatério detalhado de outras agdes necessarias para a efetivagdo dos
procedimentos.
Paragrafo unico. O pagamento mensal dos recursos dependera da aprovagéo pela
Secretaria Municipal de Saude, da prestagao de contas relativa ao més anterior ao
repasse, incluindo os repasses oriundos das esferas federal e estadual.
Art. 7° A CONVENIADA fica obrigada a realizar, durante o periodo de vigéncia
do Convénio, a administragcdo do Espago de Convivéncia “Dr. Carlos Alberto de
Castro Cerqueira”, sito na Praga Espiridido Lucio Martins, devendo zelar por sua
manutengéo e conservagao, assegurando recursos humanos e materiais para seu
perfeito funcionamento.
Art. 8° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdo orgamentaria: Orgao: 07.01.00; Categoria Econdmica: 3.3.90.39.00;
Fungéo: 10; Sub fungéo: 302; Programa: 1001; Agao: 2365; Fonte: 01; Codigo de
Aplicagdo: 3100000, Despesa: 149, podendo ser suplementada oportunamente
se necessario.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a 1° de julho de 2017, revogadas as disposigdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 18 de julho de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negoécios Juridicos

LEI N.° 4.011, DE 18 DE JULHO DE 2017

AUTORIZA o Municipio de Itapeva a celebrar convénio com o hospital filantrépico

“Santa Casa de Misericérdia de ltapeva”, visando a execugéo do “Plano Operativo

— Cirurgias Eletivas”, na forma que especifica.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuigbes que

Ihe confere o art. 66, VI, da LOM,

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Itapeva autorizado a celebrar convénio com o hospital

filantropico “Santa Casa de Misericérdia de Itapeva”, visando a execugéo do “Plano

Operativo — Cirurgias Eletivas”, cujo objeto é realizagdo de aproximadamente 20

(vinte) cirurgias eletivas de média complexidade a populagdo usuaria do sistema

de saude do Municipio de Itapeva, conforme relagdo constante na tabela de

procedimentos do Sistema Unico de Satde (SUS).

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a repassar recursos financeiros préprios

ao hospital filantropico “Santa Casa de Misericérdia de ltapeva”, pertencente a

rede SUS — Sistema Unico de Saude, para a execugdo do “Plano Operativo —

Cirurgias Eletivas” descrito no art. 1° desta Lei.

§ 1° O repasse de recursos autorizado no caput deste artigo sera de até

R$ 20.000,00 (vinte mil reais) por més, conforme cumprimento das metas

estabelecidas no “Plano Operativo — Cirurgias Eletivas”.

§ 2° O repasse podera ser suspenso se, apos avaliagdo da Secretaria Municipal

de Saude, for verificado descumprimento das metas estabelecidas no “Plano

Operativo — Cirurgias Eletivas”.

§ 3° O valor do repasse podera ser proporcionalmente reduzido pelo Municipio,

quando houver majoragao dos valores repassados pelo governo federal e estadual

destinados ao custeio de cirurgias eletivas.

§ 4° As cirurgias eletivas serdo faturadas mensalmente mediante a emisséo de

AlH seguindo os valores definidos pelas Portarias GM/MS n° 1340 de 29/09/2012,

GM/MS n° 1557 de 31/07/2013 e a Deliberagao CIB n° 44 de 01/10/2013.

Art. 3° O prazo de vigéncia do Convénio sera de 12 (doze) meses, contados a

partir de sua assinatura, sendo admitida sua prorrogagao nos limites da Lei Federal

n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante a celebragdo de termo aditivo.

Art. 4° Sao obrigagdes da CONVENIADA:

| - executar as ag¢des objeto do convénio, em estreita consonancia com o Plano

de Trabalho;

Il - executar os procedimentos mediante utilizagdo de equipamentos adequados,

de acordo com as especificagdes e/ou norma exigida;

Ill - disponibilizar as instalagdes e equipamentos necessarios a realizagdo dos
Continua na Pagina 13
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procedimentos;
IV - atender todos os requisitos técnicos minimos exigidos pelas normas sanitarias
vigentes;
V - realizar os procedimentos cirlrgicos sem cobranga de qualquer valor ao
usuario;
VI - manter sempre atualizado o prontuario dos pacientes e arquivo, conforme
legislagéo estabelecida pelos Conselhos de Classe;
VIl - ndo utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentagao;
VIII - atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade nos trabalhos executados;
IX - esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos
servigos oferecidos;
X - garantir a confidencialidade dos dados e informagdes dos paciente;
XI - submeter-se as regras normativas do Ministério da Saude, da Secretaria
Estadual da Saude e da Secretaria Municipal de Saude;
XIlI - comunicar, imediatamente, a Secretaria Municipal de Saude acerca da
ocorréncia de qualquer irregularidade de que tenha conhecimento;
XIll - responsabilizar-se pelas areas fisicas destinadas a realizagdo dos
procedimentos, tais como acomodagdes e sala cirurgica;
XIV - fornecer todos os materiais/medicamentos, inclusive anestésicos para os
procedimentos;
XV - providenciar as consultas ambulatoriais para avaliagao cirurgica;
XVI - providenciar a avaliagado pré-anestésica do paciente;
XVII - fornecer ficha médica de realizagao de cirurgias eletivas com agendamento
previsto, desde que, devidamente autorizada pela Secretaria Municipal de Saude;
e
XVIIl - restituir o eventual saldo de recurso ao MUNICIPIO, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras, no prazo de 30
(trinta) dias da concluséo, extingdo, denuncia ou rescisdo do presente convénio.
Art. 5° Sao obrigagdes do MUNICIPIO:
| - fixar e dar ciéncia a CONVENIADA dos procedimentos técnicos e operacionais
que regem a execugao do objeto conveniado;
Il — estabelecer mensalmente a relagdo dos procedimentos cirirgicos a serem
realizados pela CONVENIADA, por ato da Secretaria Municipal de Saude;
Il - repassar a CONVENIADA os recursos financeiros previstos no cronograma de
desembolso financeiro, constante do convénio;
IV - analisar e autorizar reformulagdes no Plano de Trabalho, se for o caso,
quando solicitado pela CONVENIADA, desde que tal reformulagéo seja permitida
na legislagao vigente e que nao implique em alteragdo do objeto do Plano de
Trabalho;
V - receber e analisar, técnica e financeiramente, as prestagbes de contas
apresentadas pela CONVENIADA, referente aos recursos recebidos;
VI- dar ciéncia do Termo de Convénio a Camara Municipal;
VII - acompanhar e fiscalizar a execugao do Convénio, de acordo com a legislagdo
pertinente e as normas da Administragao Publica;
VIII - analisar os relatérios elaborados pela CONVENIADA,; e,
IX - fornecer os exames complementares ao paciente, caso seja necessario.
Art. 6° A CONVENIADA fica obrigada prestar contas dos recursos recebidos
mensalmente, devendo demonstrar a efetiva aplicagdo dos recursos publicos. A
prestacéo de contas devera ser instruida com os seguintes documentos:
| — relatério mensal de execugéo dos procedimentos;
II - notas fiscais de prestagdo dos servigos, onde devera constar o procedimento
cirdrgico realizado, valor e data;
Il — relatério detalhado de outras ag¢des necessarias para a efetivagdo do
procedimento cirurgico.
Paragrafo unico. O pagamento mensal dos recursos dependera da aprovagéao pela
Secretaria Municipal de Saude, da prestagao de contas relativa ao més anterior ao
repasse, incluindo os repasses oriundos das esferas federal e estadual.
Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdo orgamentaria: Orgdo: 07.01.00; Categoria Econdmica: 3.3.90.39.00;
Funcgao: 10; Sub fungéo: 302; Programa: 1001; A¢éo: 2365; Fonte: 01; Cédigo de
Aplicacdo: 3100000, Despesa: 149, podendo ser suplementada oportunamente
se necessario.
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 18 de julho de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negoécios Juridicos

LEI N.° 4.012, DE 18 DE JULHO DE 2017
ALTERA a redacgéo do art. 2° da Lei Municipal n.° 3859/2015, que dispde sobre o
Plano Municipal da Educacéo, para o decénio 2015-2025 e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de ltapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
lhe confere o art. 66, VI, da LOM,
Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:
Art. 1° Fica alterada a redagdo do art. 2° da Lei Municipal n.® 3859/2015, que
dispbe sobre o Plano Municipal da Educacgéo, para o decénio 2015-2025 e da
outras providéncias, dando nova redagao ao inciso X e acrescentando-lhe o inciso
XIl, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° Sao diretrizes do PME — 2015-2025:
(--)
X — difusdo dos principios da equidade, do respeito aos direitos humanos e a
diversidade, e o combate a violéncia a mulher.
(--)
XIl — promogéo da gestdo democratica da educagéo.”
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 18 de julho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

LEI N.° 4.013, DE 18 DE JULHO DE 2017
AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso por meio de Subvengao Social,
ao RECRIA - Recanto da Crianga e do Adolescente da Pardquia de Sant’/Ana, para
o fim que especifica.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 66, VI, da LOM,
Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar recurso por meio
de Subvencgdo Social, mediante a celebragdo do respectivo Termo de Fomento,
ao RECRIA - Recanto da Crianga e do Adolescente da Paréquia de Sant'Ana,
pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n.°
57.054.215/0001-02 , visando a cooperagdo para a execugédo do Projeto "Corpo
em movimento".
Art. 2° O prazo de vigéncia do Termo de Fomento sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da assinatura.
Art. 3° A Subvengao Social sera no valor total de R$ 19.920,00 (dezenove mil,
novecentos e vinte reais) por ano, a ser depositada de forma parcelada, em conta
corrente de titularidade da beneficiaria, até o quinto dia util do més subsequente
a execugdo do objeto, conforme estabelecido no respectivo Cronograma de
Desembolso.
Art. 4° A formalizagéo da transferéncia dos recursos devera estar autuada em
processo préprio em que conste:
| - justificativa detalhada quanto a inexigibilidade do chamamento publico, nos
termos do artigo 32 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes,
acompanhada da devida publicagao;
Il - ato de designagao da comisséo julgadora da selegdo, quando for o caso;
Il - comprovagao do cumprimento das exigéncias previstas na alinea “a”, inciso V
do art. 33 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;
IV - declaragédo de que as exigéncias contidas nos incisos I, lll, VI e VII do art.
34 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes, foram cumpridas e que a
documentagédo pertinente se encontra a disposi¢gdo do Tribunal de Contas para
verificagao;
V - plano de trabalho aprovado pelo Poder Publico, apresentado nos termos da Lei
Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragodes;
VI - declaragdo de que a entidade beneficiaria ndo esta impedida de celebrar
qualquer modalidade de parceria com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se
submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e
alteragoes;
VIl - demonstragédo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional, bem como as instalagdes da entidade foram avaliados e séo
compativeis com o objeto do ajuste;
VIl - demonstrativo dos custos apurados para a estipulagdo das metas e do
orcamento;
IX - pareceres do 6rgao técnico e do 6rgao de assessoria ou consultoria juridica
da Administragéo Publica, nos termos 35, incisos V e VI, da Lei Federal n.° 13.019,
de 2014 e alteragdes;
X - estatuto social registrado da entidade;
Xl - inscrigdo da entidade beneficiaria no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas
(CNPJ);
XIl - ata de eleigdo do quadro dirigente atual da entidade beneficiaria.
Art. 5° Sao obrigagdes do Municipio:
| — exigir a apresentagédo das comprovagdes anuais ou totais, até o dia 31 (trinta e
um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos, bem como em
até 30 (trinta) dias do término da parceria;
II - divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as informagdes referentes
aos repasses financeiros as organizagbes da sociedade civil, inclusive os
documentos relativos aos ajustes e as prestagdes de contas, nos termos dos arts.
10 e 11 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;
Il - desenvolver mecanismos para cumprimento do disposto nos arts. 63, §1° e 65
da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragoes;
IV - permitir a atuagdo em rede para execugéo do objeto da parceria, atendido o
art. 35-A da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;
V - autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais solicitagbes de
prorrogagao de prazo para aplicagdo dos recursos e prestacdo de contas, desde
que atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25 da Lei Complementar n.° 101, de 04
de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);
VI - fiscalizar a aplicagdo dos recursos e o desenvolvimento das atividades
correspondentes; expedir relatérios de execugao do Termo de Fomento, e, quando
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houver, de in loco realizada durante a sua vigéncia;

VII - exigir a indicacéo, no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem
as despesas inclusive nota fiscal eletronica, o nimero do ajuste e identificagdo do
6rgédo ou entidade publico(a) a que se referem;

VIII - receber e examinar a prestacdo de contas apresentada e emitir parecer
conclusivo, nos termos do art. 189 da Instrugéo n.° 2, de 2016 do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo;

IX - no caso de irregularidades na comprovagao apresentada ou na auséncia da
prestacdo de contas, exigir da entidade beneficiaria, no prazo previsto no art. 70,
§ 1°, da Lei n.° 13.019, de 2014 e alteracdes, o saneamento da prestagéo de
contas ou seu encaminhamento;

X - suspender, por iniciativa prépria, novos repasses aos inadimplentes, quando
decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior sem a devida implementagao das
medidas saneadoras apontadas pela Administragéo ou pelos 6rgédos de controle
interno ou externo, e exigir da entidade beneficiaria a devolugdo de eventual
numerario, com os devidos acréscimos legais;

XI - esgotadas as providéncias dos incisos VIII e IX, comunicar a ocorréncia ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, por meio de oficio assinado pelo responsavel, acompanhado de cépia da
documentagédo relativa as providéncias adotadas pelo 6rgdo ou pela entidade
beneficiaria para a regularizagéo da pendéncia;

XII - expedir, a pedido dos interessados, declaragdes ou atestados de regularidade
referentes as comprovagdes apresentadas, ressalvado o julgamento do Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo, conforme o disposto no inciso XVII, do art. 2°,
da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993;

XIlI - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez)
dias Uteis apos o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatério sobre a
execugao da parceria, apresentando comparativo especifico das metas propostas
com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados;

XIV - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez)
dias uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, demonstrativo
das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias ou
finalidades dos gastos no periodo, aplicadas no objeto da parceria, conforme
modelo contido no Anexo RP-14 da Instrugéo n° 2, de 2016 do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo.

Art. 6° Obriga-se a entidade beneficiaria a:

| — executar as agdes que visem ao pleno desenvolvimento do Programa de
Trabalho;

Il — utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o atendimento adequado
ao publico alvo;

IIl — zelar pela manutencao dos padrdes de qualidade dos servigos prestados, de
acordo com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV — proporcionar amplas e iguais condigbes de acesso a populagdo abrangida
pelo Programa de Trabalho;

V — manter recursos humanos e materiais, bem como equipamentos adequados e
compativeis com o atendimento dos servigos a que se obriga a prestar, com vistas
ao alcance do Programa de Trabalho;

VI — aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na prestacdo dos
servigos objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o emprego em despesas
de capital;

VII — apresentar mensalmente ao Municipio relatério das atividades desenvolvidas,
da aplicagéo dos recursos financeiros recebidos e o respectivo extrato bancario do
periodo, bem como declaragéo quantitativa de atendimento mensal, acompanhada
da relagdo nominal dos atendidos, assinada pelo representante da entidade
beneficiaria;

VIIl — prestar contas, nos moldes das Instrugdes do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos
repassados durante o exercicio anterior, e se for o caso, até 30 (trinta) dias do
término da vigéncia do Termo de Fomento, sob pena de ficar impedida de receber
quaisquer outros recursos financeiros;

IX — manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os registros estaticos,
bem como a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem, sempre
a disposicao dos agentes publicos responsaveis pelo controle interno e externo,
de forma a garantir o acesso as informacdes da correta aplicagéo e utilizagéo do
repasse recebido;

X — assegurar ao Municipio condicdes necessarias ao acompanhamento,
superviséo, fiscalizagdo e avaliagdo da execucgado e dos resultados dos servigos
objeto do Programa de Trabalho;

Xl — autorizar a afixagdo em suas dependéncias em local de facil visualizagéo,
das informacdes e orientagbes sobre os servigos prestados e da participagdo do
Municipio no programa desenvolvido através do repasse recebido.

Art. 7° A avaliagéo e monitoramento da execug¢éo do Termo de Fomento ficaréo ao
encargo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, através de Comissao
designada por ato do Poder Executivo.

Art. 8° Além da pena de suspensdo de receber novo repasse, a beneficiaria
ficara obrigada a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo
Municipio, com os devidos acréscimos legais, a partir da data de seu recebimento,
nas seguintes hipoteses:

| — inexecugéao do objeto avengado;

Il — utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida ou
redistribuicdo a outras entidades, congéneres ou ndo, salvo quando permitida a
utilizagéo em rede, nos termos da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragbes;

Il — ndo atendimento de solicitagbes formuladas pelo Municipio ou atendimento

fora do prazo concedido;
IV — ndo apresentacdo das comprovagdes anuais ou totais até o dia 31 (trinta e
um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos;
V — descumprimento das demais obriga¢des impostas no artigo 6° desta Lei.
Art. 9° O Termo de Fomento podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer
dos participes, ser denunciado mediante notificagdo prévia de 30 (trinta) dias,
ressalvada a hipotese de rescisdo por descumprimento de suas Clausulas ou
por infragdo legal.Art. 10. A entidade beneficiaria prestara contas ao Municipio,
comprovando a aplicagédo dos recursos financeiros repassados, conforme previsto
no Plano de Trabalho, na forma disposta no art. 63 da Lei Federal n.° 13.019, de
2014 e alteragdes.
§ 1° Devera constar a indicagdo no corpo dos documentos fiscais originais que
comprovem as despesas inclusive nota fiscal eletrénica, o niumero do ajuste e
identificacdo do 6rgdo ou entidade publico(a) a que se referem.
§2° Os documentos originais de receitas e despesas vinculados ao ato concessorio,
referentes a comprovagao da aplicagdo dos recursos préprios e/ou repassados,
apos contabilizados, ficardo arquivados na entidade beneficiaria, a disposi¢cdo do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, por 5 (cinco) anos, contados a partir
do término da vigéncia do ajuste.
Art. 1. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 18 de julho de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

DECRETO N.° 9.760, DE 10 DE JULHO DE 2017
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do
corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de dezembro
de 2016.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 66, Ill e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagéo contida no art. 7°, inciso 1V, da Lei Municipal n.°
3.950, de 13 de dezembro de 2016;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Coordenagao e Planejamento, feita por meio do Oficio SEPLAN n.° 168/2017.
DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 8.671,37 (oito mil, seiscentos e setenta
e um reais e trinta e sete centavos) suplementar a seguinte dotagédo do orgamento
municipal vigente:

14.00.00 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS

14.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS

2327 /4.4.90.51.00 | 5001 — Cidade sustentavel

15-541 / 5001-06 - Infraestrutura urbana e servigos | R$
Fonte Recurso 01 complementares 8.671,37

Cad. Aplic. 100 0138 | - Obras e instalagdes
Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a através de anulagao
parcial da seguinte dotagao orgamentaria:
14.00.00 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
14.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS
699/4.4.90.51.00 5001 — Cidade sustentavel
15-451/5001-1106 |- Infraestrutura urbana e
Fonte Recurso 01 complementares
Caod. Aplic. 110 0000 | - Obras e instalagdes
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a partir de 6 de julho de 2017, ficando revogadas as disposicdes em
contrario.

servigos | R$
8.671,37

Palacio Prefeito Cicero Marques, 10 de julho de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
MARCO ANDRE FERREIRA D'OLIVEIRA
Secretario Municipal de Obras e Servigos

DECRETO N.° 9.763, DE 12 DE JULHO DE 2017
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do
corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de dezembro
de 2016.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 66, Ill e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagao contida no art. 7°, inciso |, da Lei Municipal n.°
3.950, de 13 de dezembro de 2016;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Coordenacgao e Planejamento, feita por meio do Oficio SEPLAN n.° 179/2017.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), suplementar
a seguinte dotagdo do orgamento municipal vigente:
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08.00.00 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
08.02.00 FUNDO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
2129/ 3.3.90.30.00

4001 — Desenvolvimento Social
- Atendimento a crianga e ao adolescente
- Material de consumo

08-243 /4001-2092
Fonte Recurso 93
Cad. Aplic. 500 0064

R$
18.000,00

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a através de superavit
financeiro, verificado no exercicio anterior, referente ao Fundo Municipal da
Crianga e do Adolescente - FUMCAD.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a partir de 12 de julho de 2017, ficando revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 12 de julho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI

Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
LUCIANO OLLER DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

DECRETO N.° 9.764, DE 12 DE JULHO DE 2017
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do
corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de dezembro
de 2016.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 66, Il e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagao contida no art. 7°, inciso lll, da Lei Municipal n.°
3.950, de 13 de dezembro de 2016;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Coordenagéo e Planejamento, feita por meio do Oficio SEPLAN n.° 180/2017.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 287.800,00 (duzentos e oitenta e sete
mil e oitocentos reais), suplementar a seguinte dotagdo do orgamento municipal
vigente:

16.00.00
16.01.00

728 /3.1.90.11.00
15-122 / 5001-2077
Fonte Recurso 01
Cad. Aplic. 110 0000

SECRETARIA DAS ADMINISTRAGOES REGIONAIS
GABINETE E DEPENDENCIAS

5001 — Cidade Sustentavel
- Valorizag&o do servidor publico municipal.
- Vencimentos e vantagens fixas-pessoal.

R$
162.000,00

16.00.00
16.01.00

735/3.1.91.13.00
15-122 / 5001-2077
Fonte Recurso 01
Cad. Aplic. 110 0000

SECRETARIA DAS ADMINISTRAGOES REGIONAIS
GABINETE E DEPENDENCIAS

5001 — Cidade Sustentavel
- Valorizagao do servidor publico municipal.
- Obrigagdes patronais(l-O).

R$
25.800,00

12.01.00
12.01.00

SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
GABINETE E DEPENDENCIAS

6001 — Agricultura familiar e desenvolvendo
0 agronegocio

- Valorizagéo do servidor publico municipal-
capacitacdo dos agricultores

- Obrigagdes patronais(1-O).

611/3.1.91.13.00
20-605 / 6001-2094
Fonte Recurso 01
Céd. Aplic. 110 0000

R$
66.500,00

12.01.00
12.01.00

SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
GABINETE E DEPENDENCIAS

6001 — Agricultura familiar e desenvolvendo
0 agronegocio

- Valorizagéo do servidor publico municipal-
manutengao de centrais de abastecimento
e comercializagdo.

- Obrigagdes patronais(1-O).

613/3.1.91.13.00
20-605/6001-2118
Fonte Recurso 01
Cad. Aplic. 110 0000

R$
20.000,00

12.01.00
12.01.00

SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
GABINETE E DEPENDENCIAS

6001 — Agricultura familiar e desenvolvendo
0 agronegocio

- Valorizagao do servidor publico municipal-
capacitacdo dos agricultores.

- Vencimentos e vantagens fixas-pessoal.

590/ 3.1.90.11.00
20-605 / 6001-2094
Fonte Recurso 01
Céd. Aplic. 110 0000

R$
13.500,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos a partir de 12 de julho de 2017, ficando revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 12 de julho de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdécios Juridicos
MARIMAR GUIDORZI DE PAULA
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento e de
Industria, Comércio e Desenvolvimento
ANTONIO CANDIDO DOS SANTOS NETO
Secretario Municipal de Administragées Regionais e de
Transportes e Servigos Rurais

DECRETO N.° 9.767, DE 13 DE JULHO DE 2017.
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do
corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de dezembro
de 2016.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 66, 1l e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagéo contida no art. 7°, inciso 1V, da Lei Municipal n.°
3.950, de 13 de dezembro de 2016;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Coordenacao e Planejamento, feita por meio do Oficio SEPLAN n.° 182/2017.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais),
suplementar a seguinte dotagao do orgamento municipal vigente:

08.00.00 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
08.04.00 FUNDO MUNICPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
1139/ 3.3.90.39.00 4001 — Desenvolvimento Social

Cad. Aplic. 110 0000

15.00.00 SECRETARIADAIND.ECOMERC.EDESENVOLVIMENTO.
15.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS

709/ 3.1.90.11.00 6002 - Desenvolvimento: Turismo,

22-122 /1 6002-2077 | Tecnologia, Industrializagéo. R$
Fonte Recurso 01 - Valorizagao do servidor publico municipal. | 88.580,00

- Vencimentos e vantagens fixas-pessoal.

Cad. Aplic. 110 0000

15.00.00 SECRETARIADAIND.ECOMERC.EDESENVOLVIMENTO.
15.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS

712/ 3.1.91.13.00 6002 - Desenvolvimento: Turismo,

22-122 / 6002-2077 Tecnologia, Industrializagao. R$
Fonte Recurso 01 - Valorizagao do servidor publico municipal. | 11.420,00

- Obrigagdes patronais(I-O).

Art. 2° A cobertura do ¢

rédito de que trata o art. 1°, far-se-a através de anulagdes
parciais da seguintes dotagdes orgamentarias:

Caod. Aplic. 110 0000

13.00.00 SECRETARIA DE TRANSPORTES E SERVICOS RURAIS
13.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS

654/ 3.1.90.11.00 5001 — Cidade sustentavel

26-782 / 5001-2077 - Valorizagdo do servidor publico R$
Fonte Recurso 01 municipal. 187.800,00

- Vencimentos e vantagens fixas-pessoal.

08-243 /4001-2092
Fonte Recurso 01
Cad. Aplic. 510 0000

- Atendimento a crianga e ao adolescente.
- Outros servigos de terceiros pessoa
juridica.

R$ 2.000,00

08-243 / 4001-2092
Fonte Recurso 01
Cad. Aplic. 510 0000

08.00.00 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
08.04.00 FUNDO MUNICPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
209/ 3.3.90.30.00

4001 — Desenvolvimento Social
- Atendimento a crianga e ao adolescente.
- Material de consumo.

R$ 14.000,00

parciais das seguintes

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a através de anulagdes

dotagdes orgamentarias:

11.00.00

SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

11.01.00

GABINETE E DEPENDENCIAS

561 /3.3.90.30.00
27-812 / 3007-2324
Fonte Recurso 01
Cad. Aplic. 110 0000

3007 — Esporte, Lazer e Qualidade de
Vida

- Manutengdo e reforma dos espagos
esportivos.

- Material de consumo.

R$
14.000,00

Continua na Pagina 16



16 Imprensa Oficial de Itapeva

segunda-feira, 24 de julho de 2017

Continuagao da Pagina 15

11.00.00
11.01.00

SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
GABINETE E DEPENDENCIAS

3007 — Esporte, Lazer e Qualidade de Vida
- Manutengédo e reforma dos espagco s

572/3.3.90.39.00

27-812 / 3007-2324 6SDOrtivos R$
Fonte Recurso 01 - r6utros .servi os de terceiros pessoa 2.000,00
Cad. Aplic. 110 0000 juridica ¢ p

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a partir de 12 de julho de 2017, ficando revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 13 de julho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI

Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

LUCIANO OLLER DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e da Juventude, Esportes, Lazer
e Eventos Especiais

DECRETO N.° 9.774, DE 24 DE JULHO DE 2017
DISPOE sobre a “52 Conferéncia Municipal de Salde” e NOMEIA os seus
organizadores.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicbes que
Ihe confere o art. 66, VIIl, da LOM, e
CONSIDERANDO que Conferéncia Municipal de Saude é o forum maximo de
deliberagdes da Politica de Saude, conforme dispde a Lei Federal n.° 8.142, de 28
de novembro de 1990;
CONSIDERANDO as deliberagées do Conselho Municipal de Saude, quanto a
realizagédo da 52 Conferéncia Municipal de Saude, no dia 4 de agosto de 2017;
CONSIDERANDO a solicitagao formulada pela Secretaria Municipal de Saude,
por meio do Oficio SMSI/CMS n.° 055/2017.
DECRETA

Art. 1° Fica convocada a 5% Conferéncia Municipal de Saude, a ser realizada
no dia 4 de agosto de 2017, das 9h as 17h, no Auditério da Camara Municipal,
localizado na Avenida Vaticano n.° 1.135, Jardim Europa, nesta cidade.
Art. 2° O tema central da Conferéncia sera “MAIS SAUDE PARA TODOS”.
Art. 3° A Conferéncia sera presidida pela Presidente do Conselho Municipal de
Saude, Dra. Cintia Albuquerque Zambianco, e na sua auséncia ou impedimento
eventual por seu representante legal.
Art. 4° Sao objetivos da 52 Conferencia Municipal de Saude:
| - reafirmar, impulsionar e efetivar os principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude - SUS, para garantir a saude como direito humano, a sua universalidade,
integralidade e equidade do SUS, com base em politicas que reduzam as
desigualdades sociais e territoriais, conforme previsto na Constituicdo Federal de
1988, e nas Leis n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e n.° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990;
Il - mobilizar e estabelecer dialogos com a sociedade itapevense acerca do direito
a saude e em defesa do SUS;
Il - fortalecer a participagéo e o controle social no SUS, com representacdo da
sociedade;
IV - avaliar a situacdo de saude, elaborar propostas a partir das necessidades
de saude e participar da construgédo das diretrizes do Plano Municipal de Saude,
e participar da construgdo das diretrizes do Plano Plurianual PPA e do Plano
Municipal de Saude 2018-2021.
Art. 5° Arealizacéo da 52 Conferencia Municipal de Saude sera de responsabilidade
da Secretaria Municipal de Saude e do Conselho Municipal de Saude e sera
disciplinada por Regimento Interno aprovado em reunido do Pleno do Conselho
Municipal de Saude.
Art. 6° Ficam nomeados membros da Comissao Organizadora da 52 Conferéncia
Municipal de Saude, eleitos na 1232 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal da
Saude, os seguintes representantes:
| — Sra. Divany Antonia Aparecida dos Santos - RG n.° 5.873.051-5;
Il - Sr. Joel Dias Machado — RG n.° 11.945.468-3;
IIl — Sra. Laura Bianchi de Melo Mattos - RG. 14.002.227-2;
IV — Sra. Nereide Antunes — RG n.® 5.238.784-7;
V — Sra. Raimunda Veiga do Rosario Costa - RG n.° 36.467.019-8;
VI — Sra. Rosalina de Fatima Veiga Dias - RG n.° 9.030.779.
Art. 7° As despesas com a realizagdo da 52 Conferéncia Municipal de Saude,
correrdo por conta de recursos orgamentarios proprios da Secretaria Municipal
de Saude.
Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 24 de julho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
MARIA ELIZA FERRARESI
Secretaria Municipal de Saude

CONTRATO N.° 098/2017
PROCESSOS N.° 6.792/2013 e 5.681/2017
CREDENCIAMENTO N.° 001/2013
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Sandro Aparecido Palmonari
OBJETO: Prestagao de servigos de consultas médicas, na especialidade de clinico
geral, sendo o atendimento nas Unidades de Saude do Municipio de ltapeva/SP.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir do dia 20 de junho de 2017.
VALOR: Para realizagdo de plantdo médico ou atendimento ambulatorial nas
especialidades abaixo discriminadas, no valor total maximo mensal R$ 14.000,00
(quatorze mil reais), nestes termos:

Valor Total
maximo
mensal

R$ 14.000,00

Total mensal
de horas ou |Valor em R$
consultas

Local de | Discriminagao

Especialidade atuacdo | do servigo

3 |Clinico Geral| UBS PLANTAO 200 horas | 70,00/hora

DOTAGAO:  07.01.00-3.3.90.36.00-10.305.1010.2302-05-3000096, ~ 07.01.00-
3.3.90.39.00-10.302.1003.2015-05-3000094, 07.01.00-3.3.90.39.00-
10.302.1003.2014-05-3000094, 07.01.00-3.3.90.39.00-10.302.1003.2014-01-
3100000.

DATA DA ASSINATURA: 21 de julho de 2017.

CONTRATO N.° 099/2017
CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITACAO, COM FUNDAMENTO
NO ARTIGO 24, INCISO IV DA LEI FEDERAL N.° 8.666/93.
PROCESSO N.° 6.028/2017
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Lumiar Health Buiders Equipamentos Hospitalares Ltda
OBJETO: Locagéo de respirador pulmonar tipo BIPAP e acessorios, atendendo
as necessidades da Secretaria Municipal de Saude. , conforme descrigdo abaixo:

EQUIPAMENTO

QUANT. DESCRICAO CODIGO | N.° SERIE/LOTE
01  |VENTILADOR STELLAR 150 3.261 20141254925
DESCARTAVEIS DESTE EQUIPAMENTO
QUANT. DESCRICAO CODIGO | N.° SERIE/LOTE

NO BREAK MANAGER NET4 + 700VA
01 |SN1700B1 SMS 3190 | 272710051403
BASE UMIDIFICACAO  AQUECIDA
01 |37T2000 3.204 HU02140098
TRAQUEIA 22 X 22MM 1,80M PVC
01 DEScART 1.240 | VC14819082016
VALVULA DE EXALACAO (22 M X
01 |omtF) 4.367 0008/0816
01 [ESPACO MORTO COM CONECTOR 1.259 15M0256FAX
TRAQUEIA 22 X 22MM 0,60M PVC
01 |DESCART 2.590 052114SC
RESERVATORIO DESCARTAVEL
01 lUMIFICADOR HC 100/150 347 2100017820
\VPAP [l ST-A COM QUICKNAV
1-TAMPA DO FILTRO
01 2-FILTRO 3.105 20111241157
3-TAMPA FRONTAL
4-CABO DE FORGA

VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias a contar de 1° de julho de 2017, com
possibilidade de rescisdo unilateral pela Administragdo em caso de adjudicagédo
deste objeto pelo competente processo licitatério.

VALOR: R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais), pagos em 06 (seis) parcelas
iguais e sucessivas no valor de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais).
DOTACAO:

Orgao: 07.01.00
CategoriaEcondémica: 3.3.90.39.00
Fungéo: 10

Sub Fungao: 302

Programa: 1001

Acéo: 2365

Fonte: 01

Caodigo Aplicagéo: 3100000
Despesa: 149

DATA DA ASSINATURA: 21 de julho de 2017.
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CONTRATO N.° 100/2017
CONTRATAGAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITACAO, COM FUNDAMENTO
NO ARTIGO 24, INCISO IV DA LEI FEDERAL N.° 8.666/93.
PROCESSO N.° 6.029/2017
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Lumiar Health Buiders Equipamentos Hospitalares Ltda
OBJETO: Locagao de respirador pulmonar tipo BIPAP e acessoérios, atendendo
as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme descrigéo abaixo:

EQUIPAMENTO

QUANT. DESCRICAO CODIGO | N SERIELOTE
01 MENTILADOR STELLAR 150 3261 | 20140188799

DESCARTAVEIS DESTE EQUIPAMENTO

QUANT. DESCRICAO CODIGO | N SERIELOTE
o BASE UMIDIFICAGAO ~ AQUECIDA| .., 01170025
01  [ESPACO MORTO COM CONECTOR 1259 | 16D00S3FAX
o1 [0 BREAK MANAGER NET4 + T00VA 3100 | 27284000612
o EETe SHEES W e | e
01 I MIFICADOREG 10050 Ve a7 2100017820

VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias a contar de 1° de julho de 2017, com
possibilidade de rescisdo unilateral pela Administracdo em caso de adjudicagéo
deste objeto pelo competente processo licitatério.
VALOR: R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais), pagos em 06 (seis) parcelas
iguais e sucessivas no valor de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais).
DOTAGAO:

Orgao: 07.01.00

Categoria Econémica: 3.3.90.39.00

Fungao: 10

Sub Funcgao: 302

Programa: 1001

Agéo: 2365

Fonte: 01

Caodigo Aplicagéo: 3100000
Despesa: 149

DATA DA ASSINATURA: 21 de julho de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 04 AO CONTRATO N.° 132/2014
PROCESSO N.° 6.792/2013 e 7.210/2014
CREDENCIAMENTO N.° 001/2013
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Fernandes & Silva Servigos Médicos Ltda - ME
OBJETO: Prorrogacéo do prazo de vigéncia estabelecido na Clausula Terceira do
Contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, passando a vigorar de 19 de maio
de 2017 a 18 de maio de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 30 de maio de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 195/2016
PROCESSO N.° 5.856/2016
PREGAO PRESENCIAL N.° 057/2016
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Air Express Gases Medicinais e Industriais Ltda
OBJETO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia estabelecido na Clausula Terceira do
Contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, iniciando em 21 de setembro de
2017 e vencendo no dia 20 de setembro de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 4 de julho de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 04 AO CONTRATO N.° 707/2013
CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL
PROCESSO N.° 10.051/2013
LOCATARIO: Municipio de Itapeva
LOCADOR: Luiz Claudio Mariozi e sua esposa Maria Claudia de Souza Araujo
Mariozi
OBJETO: Prorrogagéo do prazo estabelecido na Clausula Segunda do Contrato
em epigrafe por mais 01 (um) més, contados a partir de 11 de julho de 2017 e
vencendo no dia 10 de agosto de 2017.
DATA DA ASSINATURA: 10 de julho de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 05 AO CONTRATO N.° 342/2014
PROCESSO N.° 5.287/2014
TOMADA DE PRECOS N.° 020/2014

CONTRATANTE: Municipio de Itapeva

CONTRATADA: Port Con Construtora Ltda

OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia estabelecido na Clausula Quinta do
Contrato em epigrafe, por mais 270 (duzentos e setenta) dias, iniciando 23 de
margo de 2017 e vencendo em 17 de dezembro de 2017.

DATA DA ASSINATURA: 14 de julho de 2017.

TERMO DE CONVENIO
PROCESSO N.° 5.959/2016
CONVENENTE: Municipio de Itapeva
CONVENIADA: Santa Casa de Misericérdia de Itapeva
OBJETO: a execugdo do “Plano Operativo da Atencdo a Saude Urgéncia e
Emergéncia”, com o intuito de buscar o aperfeicoamento das agdes e servigos de
salde no Municipio.
O convénio destinar-se-a ao atendimento de urgéncia e emergéncia, prestado
por meio do “Servigo Urgéncia e Emergéncia Hospitalar”, a ser realizado através
da “Politica Humaniza SUS” por intermédio do Acolhimento e Classificagdo de
Risco por equipe de enfermagem, para os casos mais complexos, com maior e
especifica densidade tecnoldgica, de carater multiprofissional e interdisciplinar
que apresentem potencial de instabilizacdo e de complicagdes de seu estado de
saude.
VIGENCIA: sera de sera de 12 (doze) meses, contados a partir de 1° de julho de
2017, sendo admitida sua prorrogagao nos limites da Lei Federal n.° 8.666, de 21
de junho de 1993, mediante a celebragao de termo aditivo.
VALOR: R$ 513.889,15 (quinhentos e treze mil oitocentos e oitenta e nove reais e
quinze centavos) por més.
DOTACAO: Orgdo: 07.01.00; Categoria Econdémica: 3.3.90.39.00; Fungéo: 10;
Sub fungéo: 302; Programa: 1001; Acédo: 2365; Fonte: 01; Codigo de Aplicacéo:
3100000, Despesa: 149, podendo ser suplementada oportunamente se necessario.
DATA DA ASSINATURA: 20 de julho de 2017.

TERMO DE CONVENIO
PROCESSO N.° 6.610/2017
CONVENENTE: Municipio de Itapeva
CONVENIADA: Santa Casa de Misericérdia de Itapeva
OBJETO: a execugdo do “Plano Operativo — Cirurgias Eletivas”, cujo objeto é
realizagao de aproximadamente 20 (vinte) cirurgias eletivas de média complexidade
a populagdo usuaria do sistema de saude do Municipio de Itapeva, conforme
relagéo constante na tabela de procedimentos do Sistema Unico de Satde (SUS).
VIGENCIA: sera de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura, sendo
admitida sua prorrogagéo nos limites da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de
1993, mediante a celebragéo de termo aditivo.
VALOR: O repasse de recursos sera de até R$ 20.000,00 (vinte mil reais) por més,
conforme cumprimento das metas estabelecidas no “Plano Operativo — Cirurgias
Eletivas”.
DOTACAO: Orgdo: 07.01.00; Categoria Econdémica: 3.3.90.39.00; Fungéo: 10;
Sub fungéo: 302; Programa: 1001; Acédo: 2365; Fonte: 01; Cédigo de Aplicacéo:
3100000, Despesa: 149, podendo ser suplementada oportunamente se necessario.
DATA DA ASSINATURA: 20 de julho de 2017.

TERMO DE RESCISAO AO TERMO DE PARCERIA
PROCESSO N.° 2.305/2016
MUNICIPIO DE ITAPEVA
PARCEIRA: Kampo de Ervas Industria e Comércio Ltda - ME
OBJETO: rescisdo de comum acordo e na integra, a partir de 22 de fevereiro de
2017, do Termo de Parceria, referente ao Processo n.° 2.305/2016, cujo objeto é a
parceria entre os participes para a execugéo de Arranjos Produtivos Locais (APL)
no ambito do SUS — Sistema Unico de Salde, conforme a Politica e o Programa
Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos (PNPMF), com amparo legal na
Clausula Décima do Termo de Parceria.
DATA DA ASSINATURA: 14 de julho de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 182/2016
PROCESSO N.° 1.886/2016
PREGAO PRESENCIAL N.° 053/2016
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: NDC Tecnologia e Informatica Ltda
OBJETO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia estabelecido na Clausula Terceira do
Contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, iniciando em 8 de agosto de 2017
e vencendo no dia 7 de agosto de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 14 de julho de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 141/2016
PROCESSO N.° 4.127/2016
PREGAO ELETRONICO N.° 042/2016
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Ipiranga Produtos de Petréleo S.A.
OBJETO: Prorrogagdo do prazo estabelecido na Clausula Terceira do Contrato
em epigrafe por mais 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, iniciando em 29 de
junho de 2017 e vencendo no dia 28 de junho de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 25 de maio de 2017.
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SECRETARIA FINANCAS ADM. E PLANEJAMENTO
2° TRIMESTRE DO ENSINO - 2.017

| cu-sIFEM
I Preteitura Municipal de Itapeva
| APLICACAC DOS RECURSUS PROPRIDE BM ENSINOG
(RRT. 256 DA CONSTITUICAC DO ESTADO DE SAQ PAULO)
PREFEITURA MUNICIPAL
21/07/2017 JARDIRO A JUNND/2017

DOTACAC ATUALIZADA
FARA O EXERCICIO
Valor L ]

DESPESA LIQUIDADA
ATE O TRIMESTRE
Valor L

DESPESA EMPENHADR
ATE O TRIMESTRE
Valox 13

TOTAL - 1€,703.265,67 17,620.013,98 26,06
Ensino Fundamencal * 6.020.088,16 5.459.7E8,69 8,07
Educacac Infantil L 2.101.898,70 1.578.946,48 2,33

Fetencoes ac FUNDER 1c.581.278,81 10.581.278,81 15,65

i") Vulo:cs nao informados considerande que ne Lel Crcamentaria, a discriminacac da despesa, quanto a sua naturcza, fol claborada por categoria cconomica,

aplicacao, nos termos do artigo 6o. da Portaria Interministerial STN/SOF No.
Hota explicativa:
felatoric elaborado de acordc com a Deliberacmo TC-A-023996/026/1% do TCESP,
no exercicio de 2016 a presente deliberacaa.

163/2001 e alteracoces poatericres.

tendo eata municipalidade ja aua

1 MLIL‘W MINIMA CONMSTITUCIONAL
1 .
PREVISAC ATUALIZADA ARRECADADO 1
ATE 0 EXERCTCIO ATE O FERTCDO | PARA O EXERCICTO
| e e mm e e e S e e S e m e i 1
Proprioa 27.215.554, 08 14.704.408,03 1
Transferencias da Uniao 39.779.117.69 19.522.0841,05 | ToTAL | 25% ) 32.345.681,13
Transferencias do Batada 52.388.052, 76 33.38%.554, 94 |
Total 129.382.724,53 €7.610.804,02
Retencoes ap FUNDER 19 aat 268,60 10,551 278,81
Receitas Ligquidas 109.548.455, 93 51‘ 029.525,21

DECUDOES

EHSING FUMDAMENTAL

{-) Ganhos de Aplicacoes Financeiras 3.473,19 0,00 3.473,19 0,00
EDUCACRO INFANTIL

{=} Ganhos de Aplicscoes Financeiran 0,00 o,o0 0,00 0,00
FUKDEB RETIDO E MAQ AFLLICADO NO RETORKO o, 00 0,00 9,00 0,00

DESPESAS LIQUIDAS
I ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ensino Fundamental 6.016.614, 97 H,89 5.456.315,50 8,07
Educacao Infantil 2.101.898,70 3,10 1.578.946,48 2,32
Retencoes ac FUNDER 10.581.278,81 15,88 10.581.278,81 15,65

3.473,18 0,00
0,00 a,00
0,00 o,00

3.552,8% 7,68

.B68,37 2,32
-278,81 1g,é58
700,07 25,65

ATE O TRIMESTRE

16.902.701,00

DESFESA PRGR
ATE O TRIMESTRE
Valor %

17,347.173,26 25,65
5.197.026,08 7,68
1.568.868,37 2,32
10.581.278,81 15,65

grupe de naturcia de desposa © modalidade do

CN-SIFPM COoNAM
Prefeitura Municipal de Itapeva
RECEITA DE IMPOSTOS - BASE DE CALCULO PARA APLICACAO NO ENSINO
EREFEITURA MUNICIPAL
21/07/2017 JANEIRD A JUNHO/2017 Pagina 1
PREVISAD INICIAL PREVISAO ATUALIZADA ARRECADACAC
DISCRIMINMACRO DO EXERCICIO DO EXERCICIO ATE O TRIMESTRE
RECEITAS TOTAIS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
PROPRICE 27.592.400,00 27.215.554,08 14.704.408,03
IMPOSTOS 25.745.400,00 24.926.848,28 13.568.370,06
1.1.1.2.02.00.000 - IMP. S8/ A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL UREANA 7.850.000,00 B.671.701,03 4.945.871,13
1.1.1.2.04.31.000 - RETIDOS NAS FONTES 3.950.000,00 3.804.515,64 1.980.421,80
1.1.1.2.04.34.000 - RETIDC NAS FONTES - OUTROS RENDIMENTOS §50.000,00 462.082,80 215.839,81
1.1.1.2.08.00.000 - IMP.S/TR.INTER VIVOS-BENS IMOV.E DIR.RERIS S/IMOV. 2.200.000,00 1.746.095,43 722.920,12
1.1.1.3.05.00.000 - IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALJUER NATUREZA-TSSON 11.195.400, 00 10.242 443,58 5.695.317,20
DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 1.450.000,00 1.767.428,66 B63.500,45
1.9.3.1.11.00.000 - REC.DIV.ATIVA DO IMP.S/A PROP.PRED.TERRIT.URBANA 1.300.000,00 1.598.117,53 787.833,11
1.9.3.1.12.00.000 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO LTBI 3.000,00 1.878,00 0,00
1.9.3,1.13.00.000 - REC.DIVIDA ATIVA DO IMP.S/SERV.DE QUALO.NATUREZA 147.000,00 167.433,13 T6.067,34
JUROS E MULTAS DE IMPOSTOS E DE DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 319¢.000,00 518.319,93 271.664,31
1.9.1.1.38.00.000 - MULTAS E JURCE DE MORAR DO IPTU 48.000,00 53.430,41 22.639,38
1.9.1.1.40.00.000 - MULT.E JUROS DE MORA DO IMP.S/SERV.QUALQ.NATUREZA 97.000,00 104.492,82 44.015,87
1.9.1.3.11.00.000 - MULT.JUR.MORA DA DIVIDA ATIVA DO IPTU 225.000,00 325.887,08 186.516,89
1.8.1.3.13.00.000 - MULTAS E JURCS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DO ISSQN 24.000,00 33.509,62 18.492,17
ATUALIZACAD MONETARIA 3.000,00 2.957,21 473,21
1.9.9.0.99.57,.000 - ATUALIZACAO MONETARIA DA DIVIDA ATIVA DO IPTU 3.000,00 1.919,75 5,75
1.9.9.0.99.58.000 - ATURLIZACAO MONETARIA DA DIVIDA ARTIVA DO ISS 0,00 1.007,46 467,46
1.9.9.0.99.59.000 - ATUALIZACAQ MONETARIA DA DIVIDA ATIVA DO ITBI 0,00 30,00 a,00
TRANSFERENCIAS 101.931.343,00 102.167.170,45 52.906.395,99
FEDERAIS 41.019.105,00 36.772.117,.69 19.522.841,05
1.7.2.1.01.02.000 - COTA-BARTE FDO.DE PARTIC.DOS MUNICIPIOS - MENSAL 37.045.105,00 37.551.236,45 19.340.442,14
1.7.2.1.01.03.000 - COTA-PARTE FDO.PARTIC.DOS MUNICIPIOS - 1% DEZEMBRO 1.560.000,00 765.960,00 2,00
1.7.2.1.01.04.000 - COTA-PARTE FDO.DE PARTIC.DOS MUNICIPIOS - 1% JULHO 1.200.000,00 583.200,00 0,00
1.7.2.1.01.05.000 - COTA-PARTE DO IMPOSTO S/A PROP.TERRITORIAL RURAL %90.000,00 648.857,96 69.449,87
1.7.2.1.36.00.000 TRANS . FINAMCEIRA DO ICMS-DESONERACAO-L.C. H.87/9% 224.000,00 223.863,28 112.945,04
ESTADUAIS 560.512.238,00 62.388.052,76 33.383.554,54
1.7.2.2.01.01.000 - COTA-PARTE DO ICMS 47.064.810,00 46.705.374,11 23.318.434,08
1.7.2.2.01.02.000 - COTA-PARTE DO IFVA 13.500.000,00 15.352.099,73 9.906.658,62
1.7.2.2.01.04.000 - COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTACRO 347.428,00 130.578,92 158.462,26
TOTAL GERAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCTIAS 129.523.743,00 129.382.724,53
DEDUCOES PARA FORMACAO DO FUNDEB
REDUCOES DE TRANSFERENCIAS -19.834.268,60 -15.834.268,60 -10.581.278,81
FEDERARIS -7.651.821,00 -7.851.821,00 -3.504.567,98
1.7.2.1.01.02.000 - COTA-FARTE FDO.DE PARTIC.DOS MUNICIPIOS - MENSAL -7.409.021,00 -7.409.021,0 -3.868.088,29
1.7.2.1.01.05.000 - COTA-FARTE DO IMPOSTO S5/A FROP.TERRITORIAL RURAL =198.000,00 -198.000, 00 -13.889,93
1.7.2.1.36.00.000 - TRANS.FINANCEIRA DO ICMS-DESONERACAO-L.C. N.87/96 -44.800,00 -44.800,00 -323_.589,76
STADURIS -12.182.447,60 -12.182.447,60 -6.676.710,83
1.7.2.2.01.01.000 - COTA-BARTE DO ICMS =9.412.962,00 =8.412.962,00 =4.663.686,71
1.7.2.2.01.02.000 - COTA-EARTE DO IFVA =-2.700.000,00 -2.700.000, 00 -1.581.331,72
1.7.2.2.01.04.000 - COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTACAD -69.485,60 -63.485,60 -31.692,40
TOTAL LIGQUIDO 109.689.474,40 in%.548.455,93 57.028.525,21
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FONTE DE CODIGO DE
RECURSO AFLICRCAO
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2210000

2000004

2100007

2300001

2000001
2000001

2000002
2000002

2000003
2000003

2000019
200001%

2100003
2100003

2100004
2100004

2100006
2100006

2100008
2100008

Prefeitura Municipal de Itapeva

RECELTAS VIRCULADAS DE EDUCACAQ
PREFEITURA MUNICIPAL

JANEIRQ A JUNHO/2017

RECEITAS VINCULADAS - EXCETO FUNDEB

02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS - VINCULADOS

2000004 - DSE - MERENDA ESCOLAR

1.7.6.2.02.00.000 - TRANSF.CONVENIOS DO ESTADO DEST.A FROG.DE EDUCACACD

2300001 - TRASNPORTE DE ALUNDS - MEDIO

1.7.6.2.02.00,000 - TRANSF.CONVENIOS DO ESTADO DEST.A PROG.DE EDUCACAQ

05 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS

PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAD ESCOLAR-FNDE/PNAE
1.7.2.1.35.03.000 - TRANSF.DIRETAS DO FWDE REFERENTES AQ PNAE

PROG.NAC.DE ALIMENTACAO ESCOLAR-FNDE/PMAE CRECHES
1.7.2.1.35.03.000 - TRANSF.DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PNAE

PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAOD QUILOMEO - PHAQ
1.7.2.1.35.02.000 - TRANSF.DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PNAE

PROGRAMA MNACIONAL ALTMENTACAD PRE-ESCOLA - PNAP
1.7.2.1.35.03.000 - TRANSF.DIRETAS DO FNDE REFERENTES AQ PNAE

PHAREM - PROG WAC ALIMENT ENSINC MEDIO
1.7.2:.1.35.03.000 - TRANSF.DIRETAS DD FNDE REFERENTES AQ PNAE

FRAE-EJA - MERENDA EDUC JOVEM E ADULTOS
1.7.2.1.35,03.000 - TRANSF.DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PNAE

PROGRAMA MAIS EDUCACAC FUNDAMENTAL
1.7.2.1.35.03.000 - TRANSF.DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PNAE

PROGRAMA MAIS EDUCACAC QUILOMBOLA
1.7.2.1.35.03.000 - TRANSF.DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PNAE

PROGRAMA ALIMENTACAC ESCOLAR-AEE
1.7.2.1.35.03.000 - TRANSF.DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PNAE

TRANSPORTE ESCOLAR - PFNATE - EDUCACRD INFANTIL
1.7.2.1.35.04.000 - TRANS.DIRETAS DO FNDE REFERENTES RO PNATE

CONSTRUCAD CRECHE EMEI ZELINA GUIMARAES
2.4.7.1.02,00.000 - TRANS.CONV.DA UNIAO DESTINADAS A FROG.DE EDUCACAOQ

CONSTRUCAD CRECHE PARCQUE VISTA ALEGRE
2.4.7.1.02.00.000 - TRANS.CONV.DR UNIAO DESTINADAS A FROG.DE EDUCACRO

PROGR . NAC.APOIO TRANSPORTE ESCULAR-FNATE
1.7.2.1.35.04.000 - TRANS.DIRETAS DO FNDE REFERENTES AQ PHNATE

CONTRIBUICAC SALARIC EDUCACAD
1.7.2.1.35.01.000 - TRANSFERENCIAS DO SALARIC-EDUCACAC

CAMINHO DA ESCOLA-PRONACAMEPO
2.4.7.1.02,00.000 - TRANS.CONV.DA UKIAQ DESTINADAS A FROG.DE EDUCACAO

FAR-AQUISICAQ ONIBUS ESCOLAR-TC 201405036
2.4.7.1.02.00.000 - TRANS.CONV.DA UNIAO DESTINADAS A FROG.DE EDUCACAD

TRANSPORTE ESCOLAR - EFNATE - ENSINO MEDIO
1.7.2.1.35.04.000 - TRANE.DIRETAS DO FNDE REFERENTES RO PHATE

APLICACOES FINANCEIRAS

2210000 - ENSINO FUNDAMENTAL - REMUNERACAO APLIC.FIRANCEIRAS

1.3.2.5.01.05.000 - REMUN.DEF.BANC.REC.VINC.MANUT .DESENV.ENSINC-MDE

02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS - VINCULADOS

2000004 - DSE - MERENDA ESCOLAR

1.3.2.5.01.05.000 - REMUN.DEP.BANC.REC.VINC.MANUT .DESENY . ENSINO-MDE

2100007 - CONSTRUCAO CRECHE SAOC BENWEDITO

1.3.2.5.01,05.000 - REMUN.DEP.BANC.REC.VINC.MANUT.DESENV.ENSINO-MDE

2300001 - TRASNPORTE DE ALUNOS - MEDIO

1.3.2.5,01.05,000 - REMUN.DEP.BANC.REC,VINC.MANUT .DESENV .ENSINO-MDE

05 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS

PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACRO ESCOLAR-FNDE/PNAE
1.2.2.5.01.05.000 - REMUN.DEP.BANC.REC,VINC.MANUT .DESENV.ENSINC-MDE

PROG.NAC.DE ALIMENTACAC ESCOLAR-FNDE/PHAE CRECHES
1.3.2.5.01.05,.000 - REMUN.DEP.BANC.REC,VINC.MANUT.DESENV.ENSINO-MDE

FROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAQ QUILOMEQ - PHAQ
1.3.2.5.01.05.000 - REMUN.DEP.BANC.REC.VINC.MANUT.DESENV.ENSINC-MDE

PROGRAMA DE CONSTRUCAC DE QUADRAS POLIESPORTIVAS
1.3.2.5,01.05,.000 - REMUN.DEF.BANC.REC,VINC.MANUT .DESENV.ENSINO-MDE

CCNV. PRO-IMFANCIA PAC II - CONSTR. EMEI JD BRASIL
1.3.2.5.01.05.000 - REMUN.DEP.BANC.REC.VINC.MANUT.DESENV.ENSING-MDE

MANUTENCAD EDUCACAD IKFANTIL TD
1.3.2.5.01.05.000 = REMUN.DEP.BAMC.REC.VINC.MANUT.DESENV.ENSINO=MDE

PAR-PROINFANCIA
1.3.2.5.01.05.000 - REMUN.DEP.BANC.REC.VINC.MANUT.DESENV.ENSINO-MDE

CCNSTRUCAD CRECHE EMEI ZELINA GUIMARAES
1.3.2.5.01.05.000 - REMUN.DEP.BANC.REC.VINC.MANUT .DESENV.ENSINQ-MDE

PREVISAC
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2100009 - CCNSTRUCAD CRECHE PARQUE VISTA ALEGRE Q,00 7.264,8€ 5.317,49

2100009 1.3.2.5.01.05.000 - REMUN.DEF.BANC.REC.VINC.MANUT.DESENV.ENSINC-MDE 0,00 T.264,88 5.317,459

2200003 - PROGR.APOIO SIST.ENS.ATEND.EDUC.JOVENS/ADULTOS-EJA ,00 93,77 4,36

2200003 1.3.2.5.01,05.000 - REMUN.DEP.BANC.REC.VINC.MANUT,DESENV. ENSING-MDE 0,00 43,77 4,38
| 2200004 - PROGR.NAC.APOIO TRANSFORTE ESCOLAR-PNATE 0,00 817,78 662,15 |
| 2200004 1.3.2.5.01.05.000 - REMUN.DEP.BANC.REC.VINC.MANUT.DESENV.ENSINO-MDE 0,00 817,78 662,15 |
| |

2200005 - BRASIL ALFABETIZADO-FKDE 0,00 1.509,91 706,41

2200005 1.3.2.5.01.05.000 - REMUN.DEP.BANC.REC.VINC.MANUT.DESENV.ENSINC-MDE 0,00 1.509,91 706,41

2200006 - CCNTRIBUICAC SALARIC EDUCACAD 40.000,00 30.167,87 10.060,63

2200008 1.2.2,5.01,05.000 - REMUN.DEP.BANC,REC,VINC.MANUT,.DESENV.ENSINC-MDE 40.000,00 30.167,87 10.060,63

2200012 - PROGRAMA CAMINHO DA ESCOLA a,00 18,9¢ 1,13

2200012 1.3.2.5.01.05.000 - REMUN.DEP.BANC.REC.VINC.MANUT.DESENV.ENSING-MDE 0,00 18,98 1,13

2200013 - CONVENIO - CONSTR QUADRA ESPORTE FROF NEWTOM MOURA 0,00 19,28 1,48

2200013 1.3.2.5.01.05.000 - REMUN.DEP.BANC.REC.VINC.MANUT.DESENV.ENSINO-MDE 0,00 19,28 1,48

2200014 - CCNV. VEICULO ACESSIVEL TRANSPORTE ESCOLAR-ONUREA a,00 58,27 32,95

2200014 1.3.2.5.01.05.000 - REMUN.DEFP.BANC.REC.VINC.MANUT.DESENV. ENSINC-MDE 0,00 58,27 32,75

2200016 - CAMINHO DA ESCOLA-PRONACAMPO 0,00 50.722,24 29.345,93

2200016 1.3%.2.5.01.05.000 - REMUN.DEP.BANC.REC.VINC.MANUT.DESENV.ENSINCO-MDE 0,00 50.722,24 29.345,93
|
| 2200017 - PAR-AQUISICAC DE MOBILIARIOS a,00 53,12 26,79 |
| 2200017 1.3.2.5.01.05.000 - REMUN.DEP.BANC.REC.VINC.MANUT.DESENV.ENSINC-MDE 0,00 53,13 26,79 |

2200018 - PAR-AQUISICAQ ONIBUS ESCOLAR-TC 201405036 0,00 6.566,43 4.455,85

2200018 1.3.2.5.01.05.000 - REMUN.DEP.BANC,REC.VINC.MANUT.DESENV.ENSINC-MDE 0,00 6.566,43 4.455,85

SUBTCOTAL APLICACOES FINANCEIRAS 51.400,00 123.974,71 68,747,777

FUNDEB - TRANSFERENCIAS

]

02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS - VINCULADOS 69.482 429,00 67.890.993,33 33.775.120,70 |
2600000 - EDUCACAO - FUNDEB 69.482.429,00 67.890.993,33 33.775.120,70
2600000 1.7.2.4.01.00.000 - TRANSF. DE RECURSOS DD FUNDEB 69.462,429,00 67.890.993,33 33.775.120,70

67.890.993 33

FUNDEB - APLICRCOES FINANCEIRAS

02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS - VINCULADOS 155,000, 00 154 .762,29 76.077,70
2630000 - EDUCACAQ-FUNDEB-REMUNERACAC APLICACOES FINANCEIRA 155,000, 00 154 .762,29 76.077,70

2630000 1.3.2.5.01.02.000 - REMUN.DEP.BANC.RECURS0S VINCULADOS - FUNDEE 155, 000,00 154.762,28 76.077,70

" sustomaL rowoEs - Asircacoss Fmeweerms T 15.000,00 1s4.762,28 76.077,70
"-';1;';';11-..""""“”""““““""“-""“""-“"“-“_-““-_"-""“-""“-""“"“-““"“""--""""";;;t-:;.zzs.nc B6.419.085,18 dB.lSl.Z?é:;l;-
T

Prefeitura Municipal de Itapeva

APLICACAQ COM RECURS0S DO FUNDER

21/07/2017 JANEIRC A JUNHO/2017

| RECEITA DO FUNDEB | | RETENCOES RO FUNDER
| o e e s ey e S R S S R R S S e e R T e e T S e e | P e e o e ey e e Pt Ty e e e ey e
PREVISAC ATUALIZADA RECEBEIDO EREVISAOQ ATUALIZADA RETIDO
FARA O EXERCICIO ATE O TRIMESTRE PARA © ZXERCICIO ATE O TRIMESTRE
feceitas de Transferencias 67.880.993,33 33.775.120,70 19.834.268,60 10.581.276,81
Receitas de Aplicacces Financeiras 154.762,29 T6.077,70 | |eesemsscccsssccssaa - mmmsmssssssss s e

APURMCAD DO RESULTADO DO FUNDEE ATE O TRIMESTRE

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS RETENCOES
Total GB.045.755,52 33.851.198,40 33,775,120, 70 10.581.278,81
APLICRCOES MINIMAS OBRIGATORIAS DIFERENCA ( RECEBIDO - RETIDO )
TOTAL 68.045.759,582 33.851.198,40 GANED 23.193.841,89 FERDA |
MAGISTERIO ( 60 % DO TOTAL ) 40.827.453.37 20.310.719.04 |

DOTRCAD ATUALIZADR DESPESA EMFENHADA DESFESA LIQUIDADA DESPESA PAGA
PARA O EXERCICIO ATE O TRIMESTRE ATE O TRIMESTRE ATE O TRIMESTRE
Valox ¥ Valor ] Valor ¥ Valor %
TOTAL * 36.372.300,28 107, 44 34.242.030, 36 101,15 33.440.620,83 58,98
MAGISTERIO . 24.559.252,40 72,68 24.555.292,40 72,66 23.858.655,99 Te.48
OUTRAS L 11.773.007,88 34,77 9.642.737, 96 28,48 5.581.524,84 28,30
DEDUCOES

MAGISTERIO 0,00 0,00 0,00 o,00 0,00 0,00
{ - } Despesas o/ Apcsentadeoe ( 3.1.90.01.00 ) 0,02 0,00 0,00
{ - } Deapcsas cf Ponsocca { 3.1.90.03.00 ) 0,00 0,00 6,00
{ - } Qutras Despesas com Inativos 0,00 0,00 0,00
OUTRAS 0,00 o,00 @, 00 0,00 0,00 0,00
{ - } Despesas ¢/ Aposentades ({ 3.1.80.01.00 ) 0,00 0,00 ¢,00
{ - | Despesas ¢/ Pensoes { 3.1.90.03.00 ) 0,00 0,00 0,00
{ = } Outras Despesas com Inativos 0,00 0,00 ¢,00

DESPESAS LICUIDAS

36.372.300,28 107, 44 34.242.030,35 101,15 33.440.620,83 98,78
24,569,292, 40 732,68 24,599,292, 40 T2, 66 23,858, 695,99 70,48
11.772.007,88 34,77 9.642.737,96 20,48 9,581,924, 84 28,30

FOTA:

{*) Valores nao informados considerands gue na Lei Or ia, a discr da despesa, guanto a sua natureza, fol elaborada por categoria economica, grupe de natureza de despesa ¢ modalidads de

aplicacac, nos termos do artigd Go. da Portaria Interministerial STH/SOF No. 163/2001 e alteracoes posteriores.
Kota explicacviva:
helatorio elaborado de acordo com a Deliberacac TC-A-023996/026/15 do TCESP, tendo esta municipalidade ja adequado sua execucac orcamentaria
no exercicio de 2016 a presente deliberacao.
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SECRETARIA FINANCAS ADM. E PLANEJAMENTO
3° BIMESTRE - LRF DE 2.017

CH-SLEPM CONAM
ORCAMENTARIO
CRCAMERTOS FISCAL E DA SEGURIDADE S0CIAL
Periodo de Referencia: JANETRO a JUNHO 3017 / BIMESTRE: MATO-JUNEO
RREQ - ANEXD 1 (LRF, Art. 52, incisc I, alimeas "a®" e "b" do inciso 11 e paragrafo lol Em Reais
RECEITAS RERLIZADAS
PREVISAD PREVISAQ sl
RECEITAS INICIAL ATUALI ZADA Ko Dimestre | ] | Ate o Binestre | L]
(a) L)) 1 ibfal I (113 1 tefal
RECEITAS (EKCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I} 275 .864.343,40 282.418.9€7,09 46.733.796,98 16, 54 141.668.162, 39 53,16
RECEITAS CORRENTES
receita tributaria
Arpoates 25.745.400,00 24,936.848,28 4.406.786,77 17,67 13.568.370,08 54,42 L11.358.478,22
caxas 4.285.100, 00 4.911.452,19 1.339.731,37 27,27 2.598.535,43 52,90 2.312.925,86
contribuicas de melhoria 0,00 602,51 2,9 0,48 2,91 .48 G000, 00
receita de contribuicces
contribuiceen asciain 10.021.360, 00 10.021.860,00 1.598.204,.18 15, 94 4.678.021, 54 45,67 5.343.838, 06
contrib.pfo custeic do serv.de Lluminacao publica 3.400.000,00 4.596.157,96 518.525.15 11,28 1.173.557, 36 25,53 3.422.600,00
receita patrimenial
receitas de valores mobiliarios 16.733.731, 00 17.303.786,52 1.346.387, 58 9,8 B.339.192, 2% 43,13 .974.598,67
receita de concessces = permissoes 115.300,00 107.170,00 18.120,00 16,90 54.360, 00 50,72 52.810,00
receita agropecuaria
outras receltas agropecuarias 45.300, 00 25,785,868 3.458,09 11,74 7.508,01 25,20 22.37%,65
receita de servicos
Teceita de servicos 66.000, 00 £9.373,78 T.336,36 10,57 35.554, 78 51,24 33.825,00
transferencias correntes
cransferencias intergovernamentais 202.974.303,40 200.679.854,92 33.729.646,33 1a, 80 101.497.124, 99 50,57 99.182.729%,93
transferencias de instituicoes privadas 8.300,00 £3.937,02 ~500,00 -0, 92 894, 97 1,88 £3.042,08
transferencias de convenlos 5.487.157,00 5.365.141,49 1.296.441,74 24, 16 2.757.345,16 51,33 2.607.796,33
outras receitas correntes
multas ¢ juroa de mora 1.772.500,00 2.818.649,36 385.926,49 13,69 1.127.927,63 40,01 1.650.721,73
indenizacoes e restitulcces 2.620.700,00 2.583.335,19 329.786,15 12,76 945,479,115 3%, 59 1.637.857,14
receita da divida ativa 2.261.000, 00 3.018.574, 28 501 636,81 16, 61 1.518.691,72 50,31 1.459 . B8E, 54
receltan correntes diversas 328.500,00 400.120,83 64.120,71 16,02 166.294,27 41,56 233.825,56
RECEITAS DE CRPITAL
operacoes de credite
operacces de creditc lotemas a,00 195.040,49 144.518,75 74,09 144.518,75 Té, 09 50.521,74
transfereacias ds capital
i i 0,00 TI€.273,00 403.585,00 51,99 ABE. 964,00 62,73 269.309,00
cransferencias de convenios . 4.561.991,63 640.042, 59 15,02 Z.579.830,41 56,50 1.9B4.161,22
RECEUTAS | INTRA-ORCAMENTARIAS) (11) 18.BEL.210,00 18.RE1.210,00 3.027.257, 95 16, 05 B_AD1. 944,14 46,68 10,089 265, 86
SUBTOTRL DAS RECEITAS (IIT)=(I+II) ] 294.735.551,40 | 301.281.177,0% | 49.761.054,53 | 16,51 ] 150.470.106,53 | 43,14 | 150.811.070, 56
CPERACOES DE CREDITO/ REFINANCIAMENTO (IV) | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 00 | 0,00
de Credito I ] 1 | | |
HMobiliaria 0,00 9,00 0,00 0,08 m,00 »,00
Concraceal 0, 0 o, 00 o, 0 0,00 @,00 F,00
Operacoes de Credito Externas
Mebiliacia 0,00 9,00 0,00 9,00 o, 00 @00 ¥, 00
Contratual 0,00 o,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REPIRANCIAMENWTO (V) = (III + IV} | 294.725.553,40 | 301.261.177,09 | 49.761.054,93 | 16,51 | 150.470.106,5) |  4¥,94 | 150.811.070, 56
DRFICIT (VI) | 1 I
TOTAL (VII} = (V + VD) | 294,725.353.40 | 301.261.177.09 | 150,470,106, 53 | 49,94 | 150,811,070, 56

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 1 7.427.563,97 | | | 7.427.563,57 |
recursos arrecadados em exsrcicice anteriorea - RPPS 1 1 a,00 | ] 1 0,00 |
superavit financeirs utilizade para crediros adicicnais 1 1 T.437.565,97 | | | T.427.563,97 | |

I 1 I I

reabertura de creditos adicionais 0,00 | 0,00 | |
CONAM-RRE01-20L7-5.0
| |
DOTACAD DESPESAS EMPENHADAS SALDO | DESPESAS LIQUICADAS SALDO DESPESAZ PAGAS | INECRITAS EM
CEAPEAAS INICIAL ATUALT ZADA T rErrErErr s T E T ETEEE e e e | RESTOS A PAGAR
Mo Bimeatre | Ate @ Bimestsre | Mo Blmestre | Ate o Binestre At o Bimestre | NAD PROCESSADOS
id) | 84 igl=le-L} | | {hl (ih=ie-h} 51} | 1
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 240.112.650,40|  250.161.870,96 37.721,535,19| 129,843,562, 96 120.316,288,00|  40.886.902,46| 110.840.402,13 139.321.468,83| 110,004.346, 82| 0,00
DESPESAS CORRENTES | | |
peascal & sncargoa acciais 130.249.217,60 129.812.056, 58 22.701.345, 40| 63.200.437,83 66,523,618,75| 22,785,650, 42 63.239.771, 75 66.572.384,R3 3,004,091, 93| 0,00
jurcs e encargos da divida 1.000,00 69,746, 51 18.166, 02 | 47.687, 22 22.0%9,29| 18.166,02 47.687,22 22,089, 29 47,687,322 0,00
ocutras despesas correntes 98.066.032,80 101.651.651,96 13.526.048, 85| 62.125.152,82 39.562.499,14| 16.309.500,55 44.659.532.90 57.032.129,06 4414437500 .00
DESPESAS DE CAPITAL | | |
investimentos 6.405 500,00 13.117 415,91 1.288.974, 88| 2.299.825,40 10.817,790,51] L1.424.€97,70 1.953.306,41 11.154.103,50 1.868.081,51 0,00
inversces financeiras 2.341.000,00 2.341.000, 00 0,00 0,00 2.341.000,00] 0.00 0,00 2.341.000,00 0.00 0.00
amortizacas da divida 2.330.000,00 2.210.000,00 107,000, 00 | 2.070.679,69 151.320,31) 340,279, 77 940.113,05 1.209.0086,15 F40.112,05| 0,00
HESERVA LE CONTINGENTLA | |
veaerva de contingencia 200,000, 00 00,000, 00 o, 00| 0,00 800.000,00] 0,00 0,00 200 000,00 0,00
| IHTRA-ORCY IAS) (1X) 18.861,210,00 18.943.573,98 2.994.736, 45| 5.005.586,22 9,937,993, 76| 3.021.284,65 9.005.566,22 9.937.953,76 7.539.479,98|
SUBTOTAL CAS DESPESAS (X)=[VIIL + IX) | 268973860, 40| | A0.T1E.27L, 64| 130.849.169,18 130.366.281,76| | 11s.8a5.968,35| 149.259. 462,68 117.54).82¢,80|
AMORTIZACAD DA DIVIDA/ REFINANCIAMENTO{XI} | .00 | 0,00 0,00 0,00| 0,00
Amortizacas da Divida Tnterna | | |
Divida mobiliaria | 00 o, 00 o,00| a,00 o,a0] °,00 0,00 9,00 u.00| 9,00
Outras Dividas | o.00 .00 0.00] 8.00 0.90] 0.00 0.00 8.00 0,08 0.00
Amortizacac da Divida Externa | | | |
Divida Mobililaria w00 w00 o, 00 9,00 o,20| @0k 0,00 Q0,00 0,00 0,00
tutras Dividas .00 o, 00 o, 00 o,00 0,a0] 0,00 0,00 0,00 .00 0,00

SUBTOTAL OOM REPIMANCLAMENTS (XII}=(X « XIJ| B5H_973 EBED, 40| 269,105 450, %4 | A0.716.271, 64| 138.B49.169,18 130.256.281,76) 43 008 18Y,12] 119,845,988, 35| 149,259 462,59 117.543 . 82é, 80| o, 00
mgmv"‘x":] i | || | i it i ||]gsz{ua,ln| | | e
TOTAL (XIV] = ';;;_;_;;’;;; ---------- T | 258.973.660,40| za;.ws.;sn.nﬂ 40,716,271, 64| 138.845.169,18 13;.255.351.7s| 43.908.187,12| 150.470.106,53| 118.635.344,41| 117,543 .826.80| 0,00

CONAM-RREQL-20L7-5.0

| I | RECEITAS REALIZADAS
| PREVISAO PREVISAD | e e e e L S L e L e

INTR | INICTAL | ATUALIZADA | ¥o Dimestre | v | Ate o Disestre | 1 | BALDO
I | (a-cl

receita de contribuicces (1)
contribuicces sociais (4]
outras receitas correntes (i}

10.067.265,06

mulran & jurna da mera (1) 2.0006,00
TOTAL DAS RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS | 18,861,210,00 | 18,861,210,00 | 3.027.257,95 | 16,08 I B.001,944,14 | 46,86 | 10,059,265, 06

| | |
DOTACAC | DOTRCAD | DEEPESAS EMPENHADAS EALDO | DESPESAS LIQUIDADAS | SALDO | DESPESAS PAGAS | INSCRITAS EM
DRESPESAS TNTRA-NRCAMENTARTAS | TNICIAL ATHALTARDA  |===em=cmommmomosoecce i [ e e | | RESTOS A PAGAR
| to Bimeatre | Ate o Bimestre | ®o Blmestre | Ate o Binestre |
| dl | e} | | £} {g)=le-£) | [} {h] | (iy={e-h} | 3]

DESPESAS CORHENTES | | |
pessoal & sancargoa aociais 18.861.210,00 18.943.579,98 2.994.736, 45| 9,005,586, 22 9.937,993,76| 3.021.364,66 9.005.5686,22 9.937.953, 76| 7.539.479.98 0,00

TOTAL DRS L ANTRA-ORCE Las | 18.861.210,00| 18.943.579,98| 2.994.736,45| %.005.588,22 9.937.993,76] 3.021.284,688) 9.005.566,22] $.937.9%3,76| T.539.479,98| 0,00

CONAM-RREO1-2017-5.0

FORTE:CH-SIFFPM - Sistema Integrade de Financas Publicas Municipais., Unidade responsavel- CONTABILIDADE. Data da emissac 21/JULS2017 e hora de emissac 11:16
O dados da entidade CAMARA MUNICIPAL foram extraidss do sistena CECAM
WOTAS :

1. Serante para fing de cosparacac da dospesa com © RRRO - Anexo 2 (Demcnstrative da Execucas das Despesas por Funcas/Subfuncas), devera ser vealirada a soma da@ linhas TOTAL [XIW] = (XIT + XIXI) + RESERVA DO RPPE
congrtante nesse damonstrative.
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CH-STFiM MUNICIFIO DE ITAFEVR CONAM
RELATORIO RESUMIDG DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
CEMONSTRATIVO DA EXECUCAQ DAS DESPESAS POR FUNCAQ B SUEFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de Referencia: JANEIRO a JUNHO 3017 / BIMESTRE: MATO-JUNRO
RREQ - AMEXO 2 (LRF, Art. 52, incisc II, alinea "c®) Em Reais
DOTACAD DOTACRD DESPERAS EMPENHADAS SALDO LESPESAS LIQUIDADAS SALDG IRSCRITAS EM
FUNCAD/ SUBFUNCAD IRICIAL ATURLIZADA  [=e=sscccsscscccssesssssssssesessasssmeness|  |esssssscsssss s s sss s s s sm s s HESTOS A PAGAR
Mo Bimestre | Ate o Bimeszre | ¥ (b/ No Bimestre Ate o Bimestre | ¥ (df EAD PROCESSADCS
{al | ib) |total b} {d) |total d) (B)={a-d) [14]
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (Ib 240,112,550, 40 250.161.870, 96 37.721.535,1%| 129.843.582,96 93,51 120.316.288, 00 40.606.902,46] 110.840.402,13 32,48| 139.321.468,83 9,00
LEGISLATIVA
acac legislativa 8.183.970,00 8.183.970,00 1.075.567,97 3.56€5.568,77 2,56 4.616.381,23 1,112.553,49| 3.282.145,15 2,73 4.901,824,85 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA
administracao geral 212.000,00]| 118.500,00 5.434, 08 103.541,67 o,07 15.058,33 B.752,20) 51.476,27| 0,04 £7.123,73 0,00
ADMIRTSTRACAD
administracao geral 14.133.350, 00 14,926,337, 46 1.837.150, 36 B.950.864, 36 5,46 5.945.673,10 2.291.579,30 £.307.116,90 5,28 8.619.420,56 0,00
SEGURRECA PUBLICA
policiamento 685.100, 60 685,108, 00 SE.142,23 26%.608,17 0,20 405,481, 63 76.893,70 146.373,24 0,12 548,726,768 0,00
defena eivil £.260.000,00 £.658.090,00 1.071.187,17 4.053.385,24 2,91 2.604.694, 76 1.195.014,07 3.442.979,18 2,87 3.215.110,82 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL
administracac geral 964.600,00 960, 775,00 181.309, 71 670.960, 92 0,48 289.794, 06 194.002,13] 531,869, 17 0,44 428,905,083 0,00
assistencia ao idoso 826.615,00 846,573,77 48,268, 95 165.667,1 0,11 680,906, 59 48,888,396 136,851, 85 0,1L 709.721,91 0,00
agsigtencia & crianca ¢ ao adelescente 960,100, 00 1.644,507,75 170,358, 14 657.110,10 0,47 87,397, 65 208,856,930 537,294,859 0,47 1,047.213,16 0,00
assistencia comunitaria 3.677.109,00 4.075.106,15 479.070,15 2.140.995,76 1,54 1.934.110,39 610.247,40| . 640,78 1,20 2.633.265,37 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL | |
adminietracas geral I 2.942.300,00| 2.942.300,00 68.892, 88 767.115,65] .56 2.155.183,35 145.785,37 434.398,32| 0.3 2.507,5901,68 0,00|
formacac de recursos humanos 47.000, 00 47.000,00 0,00 4.401,51 o, 00 42.598, 49 a,00 4.401,51 0,00 42.598,45 0,00
previdencia do regime estatutaric 7.455,000, 00 7.455,000,00 $87.385, 46 2.885.423,94 2,07 4.565.576, 06 987.385,46 2.885.423, 94 2,48 4.569.576,06 0,00
SAIDE
administrasas geral 20.658.478, 00 19.812,794,31 3.217.088, 64 10.273.438,19 7,39 9.539.356,12 3.456.459,91] 9.305.624, 02 1,76 10.507,170,29 0,00
atencan basica 10.755,584, 00 14.653.330,25 1.299.873, 3¢ £.568.939,91 674 3.064.390, 34 1.647.398,06] £.463.821,10 4,588 9,189.509,15 0,00
apsistencia hospitalar e anbulatorial 13.060.000,00 34.278.826,00 5.978.582,18 18.156.573,69 13,07 15.222.246,31 6.068,233,52 17.259.€50,13 14,40 17.1159,13%,87 0,00
suporte profilatico e terapeutico 1.677.400,00 2.389.526,01 340.528, 70 1.178.322,47 0,64 1.211.205, 54 202.715,82 #77.061,32 0,73 1.512.466,69 0,00
vigilancia sanmitaria 0,00 o, 00 0,00 0,00 0,00 o, 00 Q,00 0,00 0,00 ¢,00 0,00
vigilancia epidemiologica 362.022,00 572.507,04 170. 988, 97 304.034,12 0,21 266.572, 92 65,166, 14 183.390,99 0,15 389,216,05 0,00
ETUICACRD
administracao geral 433,926, 00 449,426, 00 28.745, 46 309.241,24 0,22 140,184, 76 50.616,08| 147,617, 61| 0,12 301,608,359 0,00
ensino fundanental 51.414.457,20 52.706.186,03 $.301.086, 96 29.602.110,79] 21,31 23.104.075, 24 9.708.814,36)  26.915.065,54 22,45|  25.791.120,45 0,00
ensino medig 2.553.920,00 2.566,23%,72 E64.183, 15 1.596.734,55 1,14 971.565,17 536.394,86 1.192.693,15 0,97 1.375.406,56 0,00
ensino superior 50,000, 00 2.000,00 0,00 0,00 ,00 2.000, 00 0,00/ 9,00 0,00 2.000,00 0,00
educacac infantil 30.376.439,20 29,763,069, 67 4,349,500, 31 15.189.609,71 16,93 14.573 459, 96 4.476.232,85 13.857.930,78 11,35 16,105, 338,89 0,00
educacas de jovens e adultas £18.030, 00 £12.630,00 17974, 4€ 111,965, 42 B, 08 500664, 58 18.117,22 93400, 82 0,07 £19,229,18 0,00
educacas especial 1.679.850,00 1.683.150,00 214.321, 60 600,331, 66 0,43 1.082.6818, 34 221.997,46 578.629, 60 0,48 1.104 520,40 0,00
CULTURA
administracao geral 1.180.600,00 1.150.500,00 103.670, 5€ 479.810,17 0,34 710.789, 83 128.814, 36 336.526,13 0,28 854.073,81 0,00
patr.historico, artistico 8 arqueslogico 1.000,00 1.000,00 0,00 Q, 00 B, 00 1.000, 00 Q,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
difusao cultural 125.000,00| 125.000,00 22.100, 00 53.044,00 0,03 71.956, 00 30.900,00] 53.044,00 0,04 71.956,00 0,00
turismo 1.000,00| 1.000, 00 0,00 0,00 o, 00 1.000, 00 Q,00] 0,00 0,00 1.000,00 0,00
URBANISHC |
administracao geral I $.282.900,00] 9.443,830,4% 1.382.474,76| 4,559,568, 90 3,57 4.484.241,59| 1.451.118,32| 4.300.570,322 3,58 5.142,860,27| €,00
infra-estrutura urbana 5.685.100,00 £.042.332,70 595,168, 30 4.037.449,1 2,80 2.005.483, 56 1.146.573,11 1.873.243,02 1,56 4.159.669,68 0,00
servicos urbancs 4.118.800,00 4.550.060,45 313.503, 06 3.617.278,90 2,60 972,781, 55 1.058.101,74 2.663.335,12 2,22 1.926.72%,33 0,00
HABITACAC
habitacan rural 2.000, 00 2.000, 00 0,00 0,00 o, 00 2.000, 00 0,00 0,00 0,00 2,000,00 0,00
habitacan urbana 0,00 b, 00 0,00 0,00 o, 00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
SANFEAMENTO |
sancamento basico rural 10.000, 00 10.00¢,00 0,00 0,00 o, 00 10.000, 00 0,00 0,00 0,00 10,000,000 0,00
saneamento basico urbang 1.000,00 1.460,00 0,00 1.460,00 o, 00 0,00 0,00 810,00 0,02 650,00 0,00
GESTAD AMBIENTAL
preservacas e conservaceo ambiental 675400, 00 715, 408,00 45216, 18 34521447 B.24 370.185, 53 88,105,777 350 .856,43 0,20 454.443,51 a,00
controle anbiental 48.500, 00 48,500, 00 15.190, 00 24.378,00 0,01 24.122, 00 15.1%0,00 17.528,00 6,01 30.572,00 .00
CIERCIA E TECROLOGIA |
lvimente legica & 1a 60,000, 00 10.000, 00 0,00 0,00 0,00 10.000, 00 0,00! 0,00 0,00 10. 000,00 0,00
AGRICULTURA
vigilanecia epidemiologica 168,844, 00 146.054,00 90.213, 50 107.478,02 0,07 38.575, 98 15.424,50] 32.689,02 0,02 113.364,98 0,00
abastecimento 1.902.256,00 2.011.546,00 216.794, 4% B04.650,28 0,57 1.206.695, 72 218.725,14 657,987, 63 0,54 1.353.558,31 0,00
INDUSTRIA
administracao geral 321.100,00 321.100,00 51.125, 00 164.375, 86 o,11 156.724, 14 58,068,320, 144 .471,92 0,12 176.638,08 0,00
propriedade induascrial 10.000, 00 10.000,00 0,00 0,00 o, 00 10.000, 00 0,00| a,on 0,00 10, 000,00 0,00
TRANSPORTR | |
transporte asres 10.000, 00 10,000, 00 0,00 0,00 0,00 10,000, 00 0,00 0,00 0,00 10, 000,00 0,00
transporte rodeoviaric 4.432.500,00 5.128.590,74 £83.725,45 2.048.472,04 L,47 3.080.118, 70 T710.348,20 1.923.653,55| 1,60 3.24.737,19 0,00
DESPORTO E LALER
administracas geral 1.516.400,00 1.516.400.00 212730, 84 782 604,75 0,56 733,795, 25 225.%521,47 610.386,22 0,50 806.013,78 0,00
deaporto comunitaric 185,000, 00 46E.242,51 36835, 48 139 669,08 0,10 326,573, 03 41.474, 26| 113.363,42 0,0% 352, 879,45 0,00
ENCARGOS ESPECIALE
servien da divida interna 2.231.000,00 2.208.746,51 206,166, 02 2.126.368,91 1,53 173.379, 60 I66.445, 79| 987.801, 07 0,82 1.311. 945,44 0,00
cutros encargos especiais 7.025.000,00 7.025.000,00 1.935.740,22 1.935.740, 22 1,39 5.085.259, 78 1.915.740,22 1.935.740,22 1,61 5.089.259,78 0,00
RESERVA CE CCNTINGENCIA
reserva de contintencia 900,000, 00| 900,000, 00 00 Q.08 B, 00 200,000, 00 Q,09] .00 0,00 00, 000,00 0,09
| INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 18.861.210,00| 18.943.579, 98 2.994.736, 45 9,005,588, 22 5,48 #.937.993, 76 3.021.204,86] 5.005.586,22 | 7,51 9.937,993,76 0,00
TOTAL [1II)=(I + II} | 258.973.860,40| 269.105.450, !4| 40.716.271, 64| 138.849.183 I | 133.256.281, 78| 43.908.187,12] |
]
DESPESAS (INTRA-ORCAMINTARIAS) | | | | | | | I
LEZISLATIVA | I | ] ]
acao legislativa | 410.000, 00| 410,000, 00 52.866, 81| 156.865,45 0,11 251.113,55] 79.415,02 158 . 686,45 | 0,13 251,113,55 0,00]
ADMINISTRACAC
administracao geral 1.221.020,00 1.221,030,00 175.460, 88 ££1.004,30 0,38 670.025, 70 175.460,88 551.004,30 0,45 670,035, 70 0,00
ERGURAKCA PURLICA |
defesa civil 1.020.800,00 1.020,800,00 188.789, 64 5€3.357,50 0,40 457.442, 50 188.78%, 54 563.357,50 0,47 457,442, 50 0,00
AESISTENCIA SOCIAL
administracao geral 86.000, 00 B6,000,00 16.927, 60 50.128,62 D03 35.871,38 16.927,50] 50.128,62 0,04 15.871,38 0,00
assistencia o idoso 46.100,00 46.100,00 E.581,74 18.175,65 01 27.923,35 €.901,74 18.176,65 0,0L 27,923,235 0,00
& cria & an adol T4.800,00 T4, 800,00 10,996, 33 49.312,67 03 25,687, 33 i5.998,23 49,113, 67 0,04 a8.657,33 0,00
assistencia comunitaria 220.400,00 220.400,00 31.373,05 94.495,95 n,06 125.903, 05 31.373,0% 94,496, 95 0,07 125,903,085 0,00
PREVIDENCTA SOCIAL
administracao geral 81.000,00 B1.000,00 6.202,78 18.791,09 D, 01 62.208, 91 6.202,78 18.781,09 0,01 62,208,891 0,00
SAUDE
administracao geral 2.015.500,00 2.015,500,00 375.982, 54 1.031.410,26 0,74 984.089, 74 375.982, 54/ 1.032.410,26 0, 85 984.089,74 9,00
atencao basica 563.300, 00 555,569, 98 14.121,23 147.157,04 n,10 44E.472, 94 14.121,23] 147,197, 04 0,12 446.472,94 o,00
assistencia hospitalar e asbulaterial 256.000, 00 286.000, 00 33063, %4 101.658,28 0,07 154.341,75 13.063,94] 101.€58,25 0,08 154.341,75 0,00
suporte profilatico e terapeutico 29,500, 00 29.500,00 4.284,7% 10.87%,41 B, 00 18,824, 59 4.284,78 10.675,41 0,00 18.834,59 0,00
EDNICACRD
ensine fundanental 6.B16.000,00 §.816.000,00 1.139.686, 858 3,353.693,55 Z,41 3.462.306,45 1.139.686,85| 3.353.€93,585 2,739 3,452,306 45 0,00
educacac infantil 4.185.180,00 4.185.180,00 £45.457,24 2,008.657,55 1,44 2.176.482, 45 645,497, 24 2.008.657,55 1,67 2,176.462,45 0,00
educacac de jovens e adultos 65.100,00 €9.100,00 1.532,14 14.976,66 D01 54.123, 34 1.932,14] 14.976,65 0,0L 54,123,34 0,00
educacao especial 144.300,00 144.300,00 2B.722,45 B0.467,25 0,05 63.832,75 28.722,45 80.467,25 0,08 63.832,75 0,00
CULTURA
administracao geral 85.400, 00 BS. 400,00 13.572,47 40.614,06 b, 02 44765, 94 13.572,47 40.614,08 0,03 44.765,94 0,00
LTREANT5HO
administracas geral 575.500,00]| 579.500,00 109.533,28 313.015,01 0,22 266,484, 99 105.933,28 313.015,00| 0,26 256.4864,99 0,00
sarvicos urbance 85.600, 00 85,600, 00 0,00 0,00 o,00 85.600, 00 0,00 0,00 0,00 85.660,00 0,00
GESTAD AMEIENTAL
preservacas e conservacac ambiental 56.500,00 56.500,00 8.803,08 27.370,11 n,01 25.129,89 8.803,085 27.370,11 0,02 29.139,89 0,00
AGRICULTURA
abastecimento 198.900, 00| 248.5900,00 32.073,22 98.083,58 o7 150.816, 42 32.073,22 98.083,58 0,02 150,815 .42 0,00
INDUSTRIA
administracao geral 18.700, 00| 1B.700, 00 5.424, 46 11.521,03 D, 00 7.178, 97 5.424,16 11.521,03 0,00 7,178,97 0,00
TRANSFORTE |
transporte rodeviario 403.000,00 403.000,00 S2.734, 77 173.585,40 b, 12 225.413,60 52.734,77 173.586,40| 0,14 229.413,60 0,00
DESPORTO E LAZER |
administracas geral 194,600, 00 154.600,00 30.305,2% 68.665,83 o,06 105.934,17 30.305,29/ 88.665,83 | 0,07 105.934,17 0,00
TOTAL DAE INTHA-ORCAMINTARIAS | 18.861.210,00| 8.943.579 58| 2.994.736, 45| 9.005.5858,22] | 3.937.993, 76| 3.021.284,56] G.005 . 586, 22| | 9.937.993,76| 0,00

CONAM-RRBO01-2017-5.0
PONTE:CH-SIFPM - Sistema Integrado de Pinancas Publicas Municipais, Unidade responsavel- CONTABILIDADE, Data da emlseas 21/JUL/S2017 e hora de emissas 11:17

Os dados da entidade CAMARR MUNICIPAL foran extraidos do sistena CECAM
HOTAS :

1 Mnm para fing de cosparacas da despesa oom o RRED - Anexo 2 (Desanatrative da Execucas das Despedas por Puncao/Subfuncas), devera ser realizada a soma dag linhas TOTAL [XIV) = (XTI 4+ XITI] + RESERVR DO RPPS
constante nesse demonstrative.
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CH-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVA CONAM
Relatorioc Resumido da Execucac Orcamentaria
Demongtrative da Receita Corrente Liguida
Orcamentos Fiscal e Da Seguridade Social

RREO - ANEXO 3 {LRF, Arc.53, inciso I} Periodo de Referencia: JULHO/201€ A JUNHO/2017 RS 1,00

ESPECIFICACAD | JUL/16 | A30/16 | BET/16 | oUT/16 | HOV/16 | DEZ/16 | JAR/17
RECEITAS CORRENTES (I}
Receita Tributaria
IPTO 544.130,01 558 . 785,39 499,481,323 510.094,45 467.948,68 522 .484,34 6.015, 85
188 936.407, 36 946.565,80 899.582,69 1.257,244,30 T14.663,10 92%.040,03 1.125.301,13
] ITBI 1 104.255,40| 248.310,24] 175.062,24 112.167,63 274.224,86] 1B81.444, 486 88.236,97|
] IRRF ] 322.328,90| 347.303,97] 300.423,91| 337.379,95 310.940,67] £43.363,43] 335.904,33|
Qutras Receitas Tributarias 582.482,52 210.535,88 207.485,38 182.561, 856 157.174,98 1B2.€02,72 76.454, 81
Receita de Contribuicces 1.004.260,55 1.023.922,45 1.027.273, 86 1.012.710,66 1.012.317,74 1.400.826,38 852,860, 36
Receita Patrimonial 1.575.277,23 1.271.158,06 1.549.958,91 922.936,71 685 .646,98 2.446.861,00 1.898.916,00
Receita Agropecuaria 5.287,85 5.133,05 3.726,40 1.390,20 421,60 158,10 0,00
Receita de Servicos 5.010.98 4.934,31 4.509, 80 4.711,85 4.624,.68 4.5821,08 4.341,29
Transferencias Correntes
Cota-Parte do FPM 2.112.285,21 2.619.526,46 2.130.198, 36 2.585.837,13 4.717.823,46 5.801.454,55 3,138,384, 0L
Cota-Parte do ICM3 3.535.124,12 4.024.861,34 3.135.20%8,50 3.475.355,45 3.840.530,51 3.591.694,58 4.548.343,18
Cota-Parte do IFVA 412,268,258 £89.707,02 710.290,48 E15.852,08 533.528,50 TEE.447,01 3.5825.521, 88
Cota-Parte ds ITR 20.729,26 4.256,07 24.712,75 883,926,21 71.897,52 £1.430,42 14.227,18
Transferencias da LC B7/1996 17.650,32 17.650,32 17.650,32 17.650,32 17.650,32 17.€50,32 18,824, 84
Trangferencias da LC 61/1989 21.314,38 23.489,08 23.521,45 26.519,138 28.434,35 27.047,76 26.773,43
Transferencias do FUNDEB 4.804.000,37 5.274.168,29 4.355.661,69 4.840.800,76 5.574.559,60 5.990.586,90 8.004.030,2%
Outras Transferencias Correntes 5.732.947,12 5.019.714,63 4.537.209,04 5.195.127,22 5.632.594,47 7.098.432,52 3.226.221,71
Qutras Receitas Correntes 481.778, 33 727.390,29 1.078.0584,11 427.584, 73 573.214,55 71%.561,66 675,770,268
DEDUCOES (II)
Contribulcas para o Plang de Previdencia do Servidor 739.937,05 T68.258,83 758,028,320 750,725,321 754,877,864 1.,133.336,80 704,241, 61
Compenaacacs Financeira entre Regimes de Previdencia 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deducac de Receita para Formacac do FUNDEE 1.223.854,26 1.455.897,99 1.208.316,49 1.500.828, 04 1.842.052,87 2.1132.046,32] 2.330.414,85

RECEITA CORRENTE LIGUIDA (III) = (I - II} ] 20.253.646. 84| 20.693.255,81| 18.714.468,43 | 20,057,297, 64 22.061.766,06] 27.532.224,14| 24.943.471.13
CONAM-EREQ3-2017-5.0

| | TOTAL | FREVISAQ
ESPECIFICACAD | T TP | (ULTIMOS | ATUALIZADA
| FEV/17 | | JUNSLT 1 12 MESES) | 2017
RECEITAS CORRENTES (I) 1 | | | | ] |
Receita Tributaria ] | | | | 1
1 IPTU 1 79.958, 34| 2.974.300,04] £57.566,93| 632.135,80| 599.294,16] 8.052.795,23| 8.671.701, 03]
I 188 740.491,52 B91.574,63 808.211,41 1.070.174,56 1.059.563,94 11.37%.220,48| 10.242.443,58
| ITBI 97.134,29 144.372,04 98.845, 96 142.367,17 151,963,568 1.818.384,95| 1.746.095, 43
| IRRF 359.556,91 357.773,13 395.738,73 378,328, 70 372.958,75 4.462.002,44 | 4.266.608,24
Qutras Receitas Tributarias B87.868,97 790.014,55 304.455,73 722,967,59 B516.766,69 4.161.371,66 4.912.085,20
Receita de Contribuicoss 916.236.28 B94.546,49 1.071.207,46 1.054.997,14 1.061.732,19 12.332.891,54 14.618.017, 95
Receita Patrimonial 2.667.073,21 1.6008.040,25 624.215,21 518,720,771 845.786,87 16.6835.392,14 17.410.956,92
Receita Agropecuaria 0,00 1.932,90 2.0%5,02 1.337,79 2.160,30 23.623,21 29.785, 66
Receita de Servicos 15.4%0, 65 4.245,86 4.140, 62 3.822,06 3.514,30 64,267, 46 69.379.78
Transferenciae Correntes
Cota-Parte do FPM 4.023.323,84 2.520.858,92 3.037.20€,39 3.445.186,45 3.17%.482,8]2 39.307.867,31 37.123.4386,45
Cota-Parte do ICM3 1.981.431,13 5.024.378,84 2.71€.329,08 5.531.501,06 31.516.450,74 45,321.209,57 46.705.374,11
Cota-Parte do IFVA 2.005.2369,92 1.975.396,21 555,753,591 £69.682, T4 774.033,96 13.427.181,96 15.352.099,73
Cota-Parte do ITR 3.269,62 8.197,63 9,721,73 12.255,53 1.778,18 1.136.402,10 648.857, 36
Transferencias da LC B7/1996 1B8.824, 84 18.824,64 16.824,84 18.824,84% 18.6824,84 216.850,96 223.863,28
Transferencias da LC 61/1989 23.311. 84 29.442,10 25.311,32 27.3319,35 26.284,31 307.688,66 330.578, 92
Transferencias do FUNDEB 3.594.429,10 T.020.564,01 3.692.99%,63 6.851,358,87 4.603.742,80 64.614.696,31 €7.880.993,33
Qutras Transteresncias Correntes 5.6852.779,27 4.893.097,83 4.586.657,72 4,877,970, 08 4.218.400,56 €1.371.1%52,324 57.68%7.998,25
Qutras Receitas Correntes 530.680,53 610.272,63 £€60,199,19 636,386, 02 645.084,14 7.767.076, 44 B.820.684,74
DEDUCOES (II)
Contribuicac para o Plano de Previdencia do Sexvider 807.640,15 788.792,22 779.143,78 1.168.486,11 1.511.662,73 10.666.130,33 10.021.860,00
Compensacao Financeira entre Regimes de Previdencia 0.00 0,00 0,00 o, 00 0,00 0,00 15.000,00
] Deducac de Receita para Formacac do FUNDEER ] 1.611.086,20]| 1.915.619,63| 1.272.629,35| 1.940.957, 94| 1.502.570,84]| 19.924.374,78| 19.834.268,60]
| RECEITA CORRENTE LIQUIDA (ILI) = (I - II) ] 20.399.203, 96| 27.073.121,05]| 17.417.584,69]| 23.485.912, 42|

FONTE:CH-SIFFM - Sistema Integrado de Financas Publicas Municipais, Unidade responsavel- CONTABILIDADE, Date da emissac 21/JUL/2017 e hora de emissac 11:20
08 dados da entidade CAMARA MUNICIPAL foram extraldos do sistema CECAM

CONAM-RREO3-2017-5.0
Mota: Apos a Reforma Previdenciaria, consignada na Emenda Constitucional No. 40, de 29 de maio de 2003, as receitas e despesas da previdencia foram separadas das demais receitas e despesans
da seguridade pocial [(assiotencia social e saude).
Dessa forma, quando na L&F, edicada anceriormente a EC 40, sao citadas a previdencia e assistencia scclal, deve-se entender apenas previdencia, a luz das ncrmas constitucionais.

CR-STFPM CONAM
MUNICLPLO DE LTAPEVA
RELATORIO RESUMID® DA EXECUCAO CRCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PRCPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTD DA SEGURIDADE SCCIAL
Periodo de Referencia: JANEIRO a JUNHO 2017 / BIMESTRE: MAIO-JUNHO
| RREC - Anexo 4 (LRF, Art. E3, inciso II) Em Reals |

| | | RECEITAS REALIZADAS
RRECRTTAS I PREVISAD THTOTAL ] PRRVTEAD ATUALTZANA |mamam e m e e s msasmsmsssmssamsmemasssmmasasieasssmssammean .
] ] ] Ate o Bimestre/ 2017 | Ate o Bimestre,/ 2016
RECEITAS FREVIDEZNCIARIAS - RFES (EXCETD INTRA-ORCAMENTARIAS] (I) 29.756.783,00 25.756.783,00 12.191.166,10 13,030,784, 34
RECEITAS CORRENTES 25.756.783, 00 25.756.783,00 12.191.166,10 11.030.784,34
de Contribui don 10.021.860,00 10.021.860,00 4.670.021,94 5.062.083,00
Peasoal Civil 1¢.021.860,00 10.021.860,00 4.678.021,94 5,062,089, 88
Ativo 5.967.477,00 9.967.477,00 4.649.169,00 5.041.000,85
Inmativo 33.483,00 | 33.483,00 | 19.1%9,45 131.600,76
Penaionista 20.200,00 | 20.90%,00 I 9.653,46 7.486,27
Receita Fatrimonial 1%.670.923,00 15.670.923,00 7,491, 356,70 7,952,033, 81
Receicas de Valores Mobiliarios 15.670.923,00 15.670.923,00 7.491.356,70 7.952.633,81
Receita da Servicos 1.000,00 1.008,00 8,54
Cutras Reseitas Correntes €3.000,00 63.000,00 21.787,46 16.662,11
Compensacac Previdenciaria do RGPS para o RPPS 15.000,00 15.000,00
Demais Receitas Correntes 48.000,00 48.000,00 21.787,46 16.652,11
RECRITAS DE CAPITAL
RECEITAS PREVIDZNCIARIAE  RPPE (INTRA ORCAMENTARIAS) [11) 1g.861.210,00 18.861.213,00 B.801.944,14 9,050, 604,15
| | | |
TOTAT, TAS RECETTAS PREVIDENCTARTAS-RPRS(TTT)=(T+TT) | 44.617.993,00 | 44.617.993,00 | 20.993.110,24 | 22.081.388,49
INSCRITAS EM RESTOS A FAGAR
DESFESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADRS WAD PROCESSANOS
DEEDESAS el B < Y B B e
INICIAL Ate o Bimestre | ALe o Blmesire | Ate o Bimestre | ALe o Bimestre
2017 | 2016 2017 I 2018
10, 10,444,300, 0 3.676.942,10| 2,772.340,90 3.324.223,77| 2.495.402,29 |
ADMINISTRACAD 2. 2.989.300, 00 791.518,16 | 6BL.7T01,41 438,799,583 404,762, 90 ]
Lespesas Correntes A 1.398.300, 00 781.928,57| 681.701,41 429.210,24| 404.762,90 1
Cespesas de Capital i 1.591.000, 00 9.589,59| 9.589,59| ]
| FREVIDENCIA | 7. 7.455.000, 00| 3.EB5.423,94| 2.090.639,39] 2.8685.423,94] 2.090.638,39] I
Pesscal CLvil T 7.455.000, 00 2.685_423, 94| 2.080.635,19 2.8085.423,94] 2.080.638,39 ]
Aposentadorias 5. 5.609.000, 00 2.303.245,10| 1.555.473,68 2.303.245,10| 1.555.473,68 |
Ponsoes 1. 1.841. 000,00 £82.178. 84| 535.165.71 582.17a.84| £35.165.71 |
Cutros Seneficios Previdenciarioa 5.000, 00 1
DESPESAS PREVIDENCTARIAS - RPPS | INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) |

81.000, 00 18.751,08| 17.901,73] 18.791,09| 17,901,73

Continua na iia-g.ihla 24
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|
| TUIAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VI)=[IV+V}

| RESULTADC PREVIDEWCIARIO - RPES (VII)=(ILI-VI)

| 1 |
| AFORTES DE RECURSOS PARAR O REGIME PROPRIC DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 1 APORTES REALIZADOS |
| | |
e e T T e e T b |
| TCTAL DOS APORTES PARA O RFFS 1 0,00 |
| Plans Financeire 1 0,00 |
| Recursos para Cobertura de Tnsuficiencias Financeiras 1 |
| HECUrScE para FOrmacac de Reserva 1 |
| Oukros Aportes para o RPPS ]
| Plans Previdenciarie ] o, 00
| Recurscs para Cobertura de Deficit Firanceiro ] |
Recurscs para Cobertura de Deficit Atuarial ] |
Cutros Aportes para o RPPS 1 |

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

Caixa 1 0,00 | 0,00
Bancos Conta Mowvimento 1 0,62 | 0,00
Investimentos 1 126.553.492,79 | 110.212.092,09
Sutroo Benn ¢ Direitos 1 2.234.587,20 | 1.86€.849,80

RECEITAS INTRA-ODRCAMENTARIAS - RPPS
| Ate o Bimestre/ 2016

RECEITAS CORRENTES (VIII)

RECELIAS DE CAPITAL (1X)

| 18,861.210,00 | | | 9.050.604,15

Receita de Contribuicces | 18.858.210,00 | | £.801,844, 14 | 5.050,604,15

Patronal | 16.855.210,00 | v | E.801.944. 14 | 3.050.604,15

Pudsoal Clvil | 18.859.210,00 | 18.85%.210,00 | E.B01.944,14 5.050.604,15

Ative | 18.959.210,00 | 18.859.210,00 | E.001.944, 14 7.050.604,15
futras Receitas Correntes | 2.000,00 | 2,000,00 |
| | |

| INSCRITAR RM RESTOS A PAGAR |
|

| DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS NAZ PROCESSADOS |
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS DOTACAO DOTACAD |- m—mm e mm oo o e e e e
TNICIAL ATUALIZADA | Ate o Bimestrs | Ate o Bimeotre | Ate o Binestre | Ate o 3imestre Em I Em

| | 2017 I 2016 | 2017 & 2017 ] 016 |
j== e .y v v e e 2 ===
| ADMINISTRACAS (XI) | 8L.000,00 81.000,00| 18.791,29| 17.5901,73| 18.791,09] 17.901,73| |
| Cespesas Corzentes | 81.000,00 81.009,00| 18.791,99| 17.901,73| 18.791,0%| 17.901, 73| |
[ e e e e e e e e e e e e v e o e e e S e e s e e e i e e e e e e e e e e e e e |
| | | | ] | 1
| TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARTAS (XIT)=(XI) | aL.000,00| #1.000, 00| 18.791,09| 17.901,73] 18.791,09] 17.801, 73| | |

COMAM .1-32017
FONIE:CN-SLFPFM - Sistema Integrade de Financas Publicas Municipais, Unidade responsavel- CONTABILIDADE, Data da emissao 2L/JULSI017 @ hora de emissao 11:21

Cs dados da entidade CAMARN MUNLCLPAL foram extraides do sistema CECAM
mHotas:
Durante o exercicio, somente as despesas liguidadas sao consi B. O no ultimo bimestre, foi direcicnade para a coluna "Despesas Empenhadas®, cujo valer devera ser igusl a soma
deca 1 das 1 "Dosp Liguidadas® @ "Inscritas en Restoe a Pagar Wac Procesesados™. Dessa forma, para malor cransparencia, ae despesas para fins de controle, sstac segregadas em;

al Despesas liquidadas (executadas) sac aquelas em gque houve a entrega do material ou servico, nos termcs do artigo 63 da Leid 4.320/648;
b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas en Restos a Fagar nac processados, consideradas liguidadas no encerramento do exercicio, por forca do artige 3%, inciso IT da Lel 4.320/64.

| CN-SIFPM CONAM |
MUMICIPIC DE ITAPEVA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMCNSTRATIVC DO RESULTADO PRIMARIO - ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de Referencia: JANEIRC a JUNHO 2017 / BIMESTRE: MAIO-JUNHO
RREC - BANEXO & (LRF, art. 53, inecise III) Em reais
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I) 276.444.085,05 135.931.601,12 136.286.682,18
RECEITAS TRIBUTARIAS 29.838.903 .48 16.166.8%8,40 15.256.055,57
1PTU 8.671.701,03 4.949.871,13 4.630.575,19
Is88 10.242.443 58 5.695.217,20 5.064.236,456
ITBI 1.746.085,43 722.5820,12 1.080.264,00
IRRF 4.266.608, 24 2.200.261,61 1.976,359,72
Outras Receitas Tributarias 4.912.055,20 2.598.528, 34 2.524.620,20
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 33.477.227,96 14 .653.524,04 15.705.946,04
Receitas Previdenciarias Z8.881.070,00 13,479,366, 08 14.112.694,03
Outras Receitas de Contribuicoss 4,596.157,96 1.173.557,96 1.593,252,01
RECEITA PATRIMONIAL LIQUIDA 107.170, 00 54.360, 00 54.360,00
Receita Patrimonial 17.410.956,92 8,.3832.552,25 B.936.670,58
{-) Aplicacoes Financeliras 17.303.786, 92 §.325.192,25 8.882.310,58
TRANSFERENCIAS CORRENTES 206.098.933,43 104.255.365,12 101.826.610,28
Cota-Parte do FEM 31.497.375,45 15.472.353,85 14.343.305,85
Cota-Parte do ICMS 37.292.412,11 | 18.654.747,35 17.086.510,88
Cota-Parte do IEVA 12.652.099,73 7.925.326,90 7.390.353,19
Convenics 5.365.141,49 2.757.345,16 3.043.943,41
Qutras Transferencias Correntes 115.291.304,65 59.445.591,86 59.962.496,55
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 8.921.850,18 3.801.453,56 3.443.710,29
Divida Ativa 3.629.745,50 1.854.078,91 1.305.874,86
Diversas Receitae Correntes 5.292.104,68 1.937.374,65 2.137.835,33
RECEITAS DE CAPITAL (II) 5.533.305,12 3.209.313,18 3.022.502,98
Cperacoes de Credito (III) 195.040,49 144.518,75 0,00
Amortizacao de Emprestimos (IV) 0,00 0,00 0,00
Alienacac de Bens (V) 0,00 0,00 0,00
Tranaferencias de Capital 5.338.264,63 3.064.794,41 3.022.502,98
Convenics 4,561,.951,63 2.577.830,41 1.322.852,93
OQutras Transferencias Capital 776.273,00 486 . 964, 00 1.699.650,00
Cutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI)={II-III-IV-V) 5.338.264,63 2.064.794,41 3.022.502,98
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII)=(I + VI) | 283,782.349,68 | 141.996.395,53 139.309.185,16

Continua na Pagina 25
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| | | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR |
DESPESAS PRIMARIAS DOTACAD HNAC PROCESSADOS
ATUALIZADR & | e e e e e e | e e e e e e e e e e e e e e R S s e i
Ate o Bimestre | Ate o Bimestre | Ate o Bimestre | Ate o Binestre Em | Em
2017 | 2016 2017 | 201¢e 2017 | 2016
DESPESAS CORRENTES (VIIT} 250.517.035,03 134.470.864,09 135.020.855,96| 116.952.568,09 120.196.369,71
Pesscal e Encargos Scciais 148.755.636,56 72.294.024,05 72.754.179,96 72.245.357,97 72.570.580,77
Juros e Encargos da Divida (IX) 69.746,51 47.687,22 0,00 47.687,22 0,00
Cutras Despesas Correntas 101.691.651,96 62.129.152,82 62.266.676,00 44.659.522,90 47.625.788,9%94
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES
(X)=({VILI-IX) 250.447.288,52 134.423.176,87 135.020.855,96 116.904.880,87 120.196.369,71
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 17.688.415,391 4.378.305,0% 7.489.460, 24 2.893.420,26 5.695.957,30
Investimentos 13.117.415,91 2.299.625,40 5.119.460, 24 1.953.306,41 3.642.004,45
Inversoes Financeiras 2.341.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessao de Emprestimos (XII) 0,00 0,00 0,00 ®,00 0,00
Aquisicao de Titulo de Capital |
ja Integralizade (XIII) a,00 0,00 0,00 @,00 0,00
Demals Inversoes Financeiras 2.341.000,00 0,00 0,00 9,00 0,00
Amortizacao da Divida (XIV] 2.230.000,00 2.078.679,69 2.370.000,00 940.113,85 2.053.952,85
DESPESAS PRIMARIAS CAPITAL
(XV) = (XI-XII-XIII-XIV) 15.458.415,91 2.299.625,40 5.119.460, 24 1.953.306,41 3.642.004,45
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO REES (XVII) 0,00 0,00 0,00]| 0,00] 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL | | | | | | |
(KVILII) = (X+XV+XVI+XVII)

| DISCRIMINACAC DA META FISCAL | VALOR CORRENTE
|

Notas:
Durante ¢ exerciecie, somente as despesas ligquidadas sao consideradas executadas. O controle no ultime bimestre, foi direcionade para a coluna
"Despesas Empenhadas”, cujo valor devera ser igual a soma dos valores das colunas "Despesas Liquidadas" e "Inscritas em Restos a Pagar Nao
Frocessados". Dessa forma, para maior transparencia, as despesas para fins de controle, estao segregadas em:
a) Despesas liquidadas(executadas) sao aguelas em gue houve a entrega do material ou servico, nos termos do artigo 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nao processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio,
por forca do artigo 35, inciso II da Lei 4.320/64.

Notas complementares:
Dos valores das Receitas de Transferencias Correntes, foram deduzidos a parcela destinada a formacac do FUNDEE.
FONTE:CN-SIFPM - Sistema Integrado de Financas Publicas Municipais, Unidade responsavel- CONTABILIDADE, Data da emissac 21/JUL/2017 e hora de emissac 11:21

Oz dados da entidade CAMARAR MUNICIPAL foram extraidos do sistema CECAM

MUNICIPIO DE ITAPEVA
RELATORTO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARTA
DEMONSTRATIVOC DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SQCIAL

Periodo de Referencia: JANEIRO a JUNHO 2017 / BIMESTRE: MAIO-JUNHO

RREQC - Anexo 5 (LRF, art. 53, inciso III) R$ 1,00
| SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31 Dezembro 2016 | Em MAR-ABR/2017 | Em MAL-JUN/2017
(a) | (b) | {c)
5 o o 5 e e e e 0 4 5 5 e 75 i e P i S e i P
| |
| Divida Ccnsclidada (I} 34.081.635,97 I 48.547.448, 86 47.635.762,38
| |
| Deducces (II) 14.438.715,73 | 22.557.141, 87 26.299.612,11
|
Disponibilidade de Caixa 12.702.706,67 l 22.450.780,87 24 .556.947,82
|
Disponibilidade de Caixa Bruta 17.278.924,45 | 24 .557.286,65 26.517.218,68
|
(=) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatorios) 4.576.217,78 | 2.106.505,78 1.960.270, 86
|
Demais Haveres Financeiros 1.736.0092,06 | 106.361, 00 1.742.664,29
|
Divida Consolidada Liguida (III) = (I - II) 19.652.920,24 I 25.880.306,899 21.336.150,27
| |
Receita de Privatizacoces (IV) |
|
Passivos Reccnhecidos (V) 26.049.835,75 | 25.635.472,862 25.418.498,50
[ R R S A S e e e e B B S L s L S R R e S s R S i e S S S e S e e S D S T e ey
| Dpivida Fiscal Ligquida (VI) = (III + IV - V) -6.396.915,51 | 354.834,37 | -4.082.348,23
PERIODO DE REFERENCIA
RESULTADC NOMINAL No Bimestre | Ate o Bimestre
(Vlie - Vlb) | (Vlie - Vla)
|
Valor -4.437.182,60 | 2.314.567,28

Continua na Pagina 26
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|
| DISCRIMINACAO DA META FISCAL | VALOR CORRENTE
|

| META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA | -738.000,00

CONAM-RREO5-2017-5.0
FONTE: CN-SIFEM - Sistema Integrado de Financas Publicas Municipais, Unidade responsavel- CONTABILIDADE, Data da emissao 21/JUL/2017
e hora de emissaoc 11:21

Os dados da entidade CAMARA MUNICIPAL foram extraidos do sistema CECAM

NOTAS ;

1. Os Passivos Reconhecidos correspondem as dividas juridicamente devidas, de valor certo, reconhecidas pelo governo e representativas
de deficits passados gue naoc mais ocorrem no presente, tais como: parcelamentos de dividas juntoc ao INSS, FGTS, RPPS, fornecedores,
empreiteiras, sentencas judiciais(principalmente as trabalhistas) posteriocres a 05/05/2000 e dividas com companhias privadas,
estaduais e federais de energia, agua e saneamento.

CH-SIFFM CONAM
MUNICIPIC DE LTAFEVA
an aria
Demonstrative dos Restos a Pagar por Poder e Orgac
Orcamanto Fiscal e da Seguridade Social
RREQ - Anexc 7 [LRF, art. 53, imnciso V) Periode de Referencia: JANEIRO a JUNHO 2017 / BIMESTRE: MAIC-JUNHO Em Reais
1 Restos a Pagar Proceasados e Restos a Pagar MHao Proceasadss |
1 nas Procapsades Liguidados a= Exarcicics Antericoran |
e e i P, Y OOV S L VS 0 SR B O D O U S PP S Sy |
Tnacrites | Inacritos | | 8alde Total
PODER / ORGAD @ |eeeee-- | e R N AT T | |
Bm Exercicios| Em 31 de Pagos Cancelados | Saldo Ba Bxercicios| Em 31 de | Liquidados Pagos Cancelados Saldo |
Anteriores |dezembro/ 2016 Antericres |dezembre/ 2016 |
La) 1) () [EH] | m=lashi-(ced) (13} | {21 | ihi 1) i Eelf+g)-{2+4)| Lele«k]
ot g e o S o e e m et e A S e et et S e i A e e A S e A U e
| | | |
| | | |
PCDER EXECUTIVO 2.093.340,87 2.482.876,081 2.528.338,57 B8.080,03| 1.080,708,78 180.918,90| 3.080.193,31] 2.405.731,231 2.4058.260,15 480899 62 3731.952,34| 2.331,781,12
| | | |
ADMINISTRACAC DIRETA | | | I |
| | | | |
TREFEITURA MUNICIDAL | | | ] |
| | | |
EECRETARTA DE GOVERNO E NEGOCIOCS J 1.269,58 41.954,16 40.850,85 o,00| 2.372,89 o.00] 49, 888,39] 23.688,05 231.688,05 14.413,24 11.787,00] 14.159,89
SECRETARIA DE REC.KID.E MEIC AMBIE @, 00 11.035,16 11.035,16 0,00 0,00 0.00] 1.411,05] 4,68 4,66 1.406,36 Q,01] 0,01
EECRETARTA DE COORDENACAO E FLANET 618,00 4.546, 94 .54, 54 o,00| 618,00 0.00] 2.642,57] 1.624,82 1.624,82 681,35 335,40 954, 40
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E REC. 7%.978, 60 67.525,75 §7.525,75 e,00| 79.578,60 ©,00] 75,491, 76| 56.41%,09 56.419,09 10.571,24 B.501,43| 86.480,03
SECRETARIA DE FINANCAS 1.839.275,30 28.120,21 110.230,85 64.596,56| 1.692.568,30 o,00| 66.075,58| 59,103,186 59.103,16 3.992,83 2.973,59| 1.695.547.89
EECRETARIA DE SAUDE 61.380,91 346.466, 80 346.470,55 o,00] €1.377,16 5.465,34| 1.370.26%,33| 1.146.273,24 1.146.272,24 10.681,09 218.777, 34| 200.154,50
ERCRETARTA DR NRSENVOLVIMENTD S0CT 1.286,61 111,904, 54 152,514, 64 a,00| 2686, 61 15,224, 66 131 . 802,89 70,855,498 T0.RES, 49 34.599,02 21.573,04 | 24.258,65
SECRETARIA DA EDUCACAD 49.196,84| 1.366.171,34| 1.342.687.87 23.483,47| 49.196,84 22.553.11 616.588,25] 575.175.77 575.175.77 53.890,32 10.075,27| 59.272,11
SECRETARTA DA CULTURA E TURISHO 12.15%,00 1B.244.87 18.244,.87 o,00| 12.190,00 0,00 83,537,513 60,16 0, 16 3.080,25 80.397,12| 52.587,12
SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTES.L 65,00 659.658, 86 59,558, 86 o,00| 10.165,00 o,00 1213.052,21| 57.000,27 56,528,159 58.686,52 7.837,50] 18.0032,50
SECRETARIA DA AGRICULTURA E ABASTE| £8,10 22.838,14 22.888,14 o,00| 68,10 4.240,80| 15.226,48] 7,356,234 7,356,234 10.102,08 2,008,858 2.07¢,99
SECRETARIA DE TRANSPORTES E SERVIC| 7.680,00 47.094,81 47.094,81 o, 00| T.680,00 75.434,99| 6.483, 96| Z.088,00 2.088,00 79.399,05 431,90| 8.111,90
*HSECRETARIA DE DBRAS E BERVICOS 38.451,33 50.151,12 50.151,12 e,c0| 36.451,33 66,000,00] 22.857,47| 321,46 321,46 82.522,34 6.013,867| 44.465,00
SECRETARIA DA IND.COMERC.E DESIZNVO| 1.4870, 80 2.854,47 2.854,47 o, 00| 1.870,80 o,00]| 1.690,77] 45,40 45,40 1.845,37 o,00]| 1.870, 60
SECRETARTA DAS ADMINISTRACOES REGT o, 00 187.935, 68 187.743,48 o,00| 192,20 o.00| 71.719,19] 69.869,22 63,869,223 1.069,89 780,08 272,28
SECRETARIA DE DEFESA SCCIAL o, 00 104.313, 96 103.930,81 o,00| 383,15 0,00 408,226,599 282.615,19 282.615,19 123.158,7¢ 2.453,10| 2.836,25
| |
TOTAL DA PREFEITURA 2,093.340,87 2.482.876,91 2.528.338,97 88.080,03| 1.959.798,78 188,918, 90 3.026.960,32] 2.352.49%,34 2.352.027,26 489.899,62 373.952,34| 2.333.751,12
| |
ADMINISTRACAC INDIRETA | ] |
| | |
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICTPAL D ¢.0a 0.00 o.o0 o.e0f 0.00 o,00] 53.232,89] 53.232,89 53.232.89 o.00 a,00] o.o0g
TOTAL (III)=(I + II) | 2.093.340,87| 2.482.876,51| 2.528.338,57| 89.080,03| 1.959.798,78| 189.918,90| 3.060.193,21| 2.405.732,23] 373.952,34| 2.333.751,12

CONAM-RREQT-2017-5.9
FONTE:CH-SIFFM - Sistema Integrado de Financas Publicas Municipals, Unidade responsavel- COWTABILIDADE, Data da emissao 21/JUL/2017 e hora de emissac 11:22
08 dados da entidade CAMARA MIUNTCTRAT foram extraidos do sistems CECRM
Nota: * Deneminacao do orgas em ance anteriores ac exercieio de 2016
CN-SIFPM CONAM
MUNICIPIO DE ITAPEVA
RELATORIC RESUMIDO DA EXECUCAC ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAFPITAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Pericdo de Referencia: JANEIRO a JUNHO 2017 / BIMESTRE: MAIO-JUNHOC
RREC - ANEXC 9 (LRF, art. 53, par. lo, inciso I) Em Reais
| |
| FREVISAQ ATUALIZADA | RECEITAS REALIZADAS | SALDO NAO REALIZADO

| {a) | {b} | {c}=(a - b)

RECEITAS DE OPERACOEE DE CREDITO (I) (1) | 195.040,49 | 144.518,75 | 50.521,74

| DESPESAS | DESFPESAS | DESPESAS INSCRITAS | SALDO MAO
DESPESAS | EMPENHADAS | LIQUIDADAS |EM RESTOS A PAGAR | EXECUTADO
| fe) | | NAC PROCESSADOS | (fl=(d-e)
| | |
| DESPESAS DE CAPITAL | 4.378.305,09| 2.893.420,26| 0,00 13.310.110,82|
| | |
| (=) Incentivos Fiscais a Contribuinte | o,00| a,00| o,00| a,00]| o, 00|
| | | | | | |
| (=~} Incentivos Fiscais a Contribuinte por Inetituicces | ] 1 | | ]
| Financeiras | o,00]| o,00] o,00| o,00| o,00|
e o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e A e S |
| | | |
| DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (II) | 17.688.415,91| 4.378.305,09| 2.893.420,26| 0,00| 13.310.110,82|
| | | |
| | (a-d} | (b-e) | | | te-£) |
| R Rttt L L Tt Aadoto kol |
| RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (III)=(I - II} | -17.493.375,42] -4.233.786, 34| | | -13.259.589, 08|
| | | | | | |

CONAM 1.0-2017
FONTE:CN-SIFPM - Sistema Integrade de Financas Publicas Municipais, Unidade responsavel- CONTABILIDADE, Data da emissac 21/JUL/2017 e hora de emissac 11:2
©Os dados da entidade CAMARA MUNICIPAL foram extraidos do sistema CECAM

NOTAS :
(1) Operacoes de Crediteo descritas na CF, art. 167, inciso III
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SECRETARIA FINANCAS ADM. E PLANEJAMENTO
3° BIMESTRE DA SAUDE - 2.017

| CH-STFEM MUNICIFIO DE TTAPEVA CONRM |

| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAG ORCAMENTARIA |

DEMCHSTRATIVO DAS RECEITAS T DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SCCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL

Pericdo de Referencia: JANEIRO a JUNHC 2017

RREQ - Anexo 12 {LC 141/2012,art.35)

| | |
| RECEITAS PARA APURACAO DR AFLICACAO EM ACOES E SERVICOS FUBLICOS DE SAUDE | Previsao Inicial | T PP VY PP T R |
| | | [ | Ate o Bimestre (b] | ¥ (b/al x 100 |

RECEITAS DE IMPOSTOS LIQUIDA (I} 27.592.400,00 27.215.554,08 14.704 .408, 03 54,02
Impeste Predial e Territorial Urbane - IPTU 7.850.000, 00 B.ETL.701,L3 4.949.671,13 57,08
Imposto sobre Transmissas de Bens Intervivos - ITBI 2.200.000,00 1.746.095,43 721.920,12 41,40
Inpeste sobre Servicos de Qualguer Watureza - 185 11.195.400,00 10.242.443,58 +B95.317,20 55,60

[ R

Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRY 4.500.000,00 4,268 608,34 L200.261,61 51,56
Imposto Territorial Rural - ITR ¢, 00 0,00 a,00 0,00

Multas, Juros de Mora & Cutrzos Encargos dos Impastos 145,000, 00 157.923,23 66.655,25 42,30
Divida Ativa de Impostos 1.450.000,00 1.767. 428, 66 BE3 . 800,45 48,07
Multas, Juroe de Mora e Outres Encargos da Divida Ativa 252,000, 00 363.353,51 205.482,27 56,55
RECEITR DE TRANEFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (IX) 99.171.343,00 100.812.010,45 §2.906.395,99 52,48
| Cota-Parte FPM ] 37.045.105,00 | 37.551.236,45 | 19.340.442, 14 51,50 ]
Cota-Parie ITR 930.000,00 648,857, 56 6%.449,87 10,79

Cota-Farce TPVA 13.500.000,00 15.352.095,73 9.306.658,62 B4,22
Cota-Parce ICMS 47.064.810,00 46.705.374,11 23.318.434,08 43,52

Cota-Parte IPI-EXportacas 347.428,00 330.578,52 158,462,365 47,53
Compensacoss Financeiras Provernientes de Impostos e Transf. Constitucionais .00 ] a,00 0,00
Desoneracao ICMS [LC 87/96) 224.000,00 223.863,28 112.94%,04 50,45
Cutras o, 00 0,00 a,00 0,00
TOTAL DAS REZCEITAS PARA APURACAC DA APLICACAG EM MCOES E SERVICOS PUBLICOS ] I
DE SAUDE (IEI} I + II | 126.763.743,00 | 128.027.564,53 | 67.610.804,02 | 52,80

RECEITAS REALIZADAS

| | |

HECEITAS ADICIONAIS FARA FINANCIAMENTO DA SAUDE | Previgao [nicial | Previgan ARUalizada [----ssomsesesmm e e smemceseeseeseeesememeesea

| ] {e) | Ate o Bimestre [d) | ¥ (dfe) x 100
TRANEFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS ] 38.029.400,00 | 37.917.208,68 | 19,064.105,62 | 50,27
Provenientes da Uniao I 38.029.400,00 | 37.917.208,68 | 19.064.105,62 | 50,27
Provenientes dos Estados 1 b 00 | o,co | a,00 | 0,00
Provenientes de Outros Municipios I o00 | o.co | a,o00 | 0,00
Outras Receitas do SUS I o000 | 0,00 | 0,00 | a,00
| | | |
| | | |
| | | |

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 866,384, 00 #70.011,17 613,182, 24 70,47
RECEITAS DE OPERACORS DR CREDITO VINCULADAS A SAUDE a,00
CUTRAS RECEETAS PARA FINANCTAMENTO DA SAUDE 50,18

0,00

.00 o, Lo .
154 .800,00 352.260,59 176.772,73

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FIKMNCIAMENTO DA SAULE ] 39.070.584,00 | 39.139.480,44 19.854.060,79 | 50,72

| | | DESPESAS EMPENHACAS | DESFESAS LIQUIDADAS

| Dotacas | Dotacac | === - Ingcritas em
DESPESAS COM SAUDE | Inicial | Atualizada | Ate o Bimestre | L | Ate o Bimestre | Restos a Pagar

I | | | | nac Processados

| | (e} | [£3] | (£fel x 100 | ig) | tase) = 1o 1

(Por Grupo de Hatureza da Despesa)

|

|

|

|

|

|__

| DESPESAS CORRENTES
| Pagacal & Bncargos Sociais
|

|

|

|

|

|

|

2B.316.27E, 00
6,00
40,745,506, 00

27.967.584,98
0,00
42,945,629, 64

13.050.948,03

13.050.948, 533
.00
21.169.523,73

46, &6 a, 00
0,00 o, 00
43,28 0,00

Jures e Encargos da Divida

o,00
Cutras Despesas Correntes 24.571,205,22

DESFESAS DE CAPITAL

Investinencos 320.000, 00 3,766,540, 99 170.101,1% 4,49 160,055, 86 4,22 0,00
Inveraoes Financeiras o, 00 0,00 0,00 4,00 0,00 o,00 o,00 |
Amorcizacan da Divida o, 00 o,00 a, oo @, 00 0,00 a,00 g,00 |
| e e e o B i e ot e T ol i e i i e T i
| | | | |
| TOTAL DAS DESPESAS OCM SAUDE {IV) | 65.381.784,00 | T4.703.75%5,58 | 37.792.2%5,34 | 50,58 | 34.380,528,52 | 46,02 | a.00 |
| | | DESPESAS ENPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS
Dotacas | Dotacao I e Inscritas em
CESFESAS COM SAUDE NAD COMPUTADAS PARA FINS DE APURACAC DO FERCENTUAL MINIMO Inicial | Atualizada | Ate o Bimestre | L] | Ate o Bimestre | L] Restos a Pagar
| | ] | | nac Processados
| | | tn/Iveixion | 1) | (L/1vg) 2100
DESPESAS COM TNATIVOS E PENSIONISTAS | - | . | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00
DESPESAS COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AD FRINCIPIC DE ACESSO UNIVERSAL | . | * | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00
DRESPRESAR CTUSTRANAS OCM OIFTROR RECURSNS | - | - | 0,00 | 0,00 | o,nn | 0,00 a, oo
| Recursos de Transf, do Sistena Unico de Saude - 5US | - | b | 20.201.428, 8¢ | 53,45 | 1B.848,959,35 | 54,82 a,00 |
el ds= de Lt - | - | [- .10 | a.00 | o,00 | a,00 a,00
Cutros Eecursos - | w | a,00 | o.00 | o.00 | 0.00 0. 00
CUFTRAS ACOES E SERVICOS HAD COMPUTADOS - | * | o.00 | o,00 | 0,00 | 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITCS INDEVIDAMENTE MO EXERCICIO - | b | I | |
SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA . | » | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA ACS . | . | | | |
RESTOS A PAGAR CANCELADOS . | b | 0,008 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00
DESPFESAS CUSTEADAS OOM RECURS0S VINCULADDS A PARCELA DO - | - | ] | |
| PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI APLICADA EM AOOES E SERVICCS I - | - | I | | |
| DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES I - | o | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
Y g e I B e O N o e S e ol it e S e e e e o e S S R e e e e e R A R e e e B R T
| |
| TOTAL DAS DESPRSAS OOM SAUDE NAD COMPUTADAS (V) |

| PERCENTUAL CE APLICACAC EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCICHAIS E LEGAIS (VIIV)=(VIi/IIIb x 100} |
| LIMITR COMSTITUCIONAL 15,00 % | 22,97

| WALCR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE O VALOR EXECUTASO E O LIMITE MINIMG CONSTITUCIONAL [VIL - {15 X ITIb)/100] | 5.389.908,56 |

| I 1 Cancelades/ I | | Parcela considesada |
| EXECUCAD DE RESTOS A PAGAR HADC PROCESSADOS INSCRITOGE COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA | Inscritos I Prescrites | Fagos | A Fagar | no Limite |
|- -]
| Ingcritos em 2016 | 457.623, 14 | 4.160.58 | 4TB. 138,43 15,324,13 | 0,00

| Inscritcs em 2015 1 590,00 | 550,00 | 0,00 0,00 | 0,00

B e 018 ikttt e i o i i e e i e e et e S et e L et i S o e e i e M i it o st S
| Toral | 4%8.613,14 | 5.150.58 | 478.138,43 | 15.324,13 | 0,00 |

|

| CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITCE PARA FINS DE APLICACAC Dh e
| DISPONTBILIDADE DE CAIXA CONFCRME ARTIGO 24, PARASRAFCS la. E 2o, ial | Despesas custeadas no exerc. de refersncia (3 |
|_.____.__._.____.__.____._____._.____..____________._______._____.______._______.__. - - . - - PUDE NS PP UL -G ST DA S e R - s ol W ¥ o
|
|

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU FRESCRITOS

LIMITE MAD CUNFRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AD PERCENTUAL MINING ¥AC CUMFRIDO EM EXSRCICIOS ANTERIORES o 3 i AT 0y i
PAFA FINS DE APLICACAD DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 B 26 | saldo Inicial I Deapesas custeadas no exerc. de referencia (ki
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| | I | DESPESAS ENFEREADAS | DESPESAS LIQUIDADAS ] |
| | Dotaces 1 Dotacao | === | Inscritas em |
| DESPESAS COM SAUDE | inicial I Arualizada | Ate o Bimestre | v | Ate o Bimestre | ' | sestos a Pagar |
| | ] | | {1/eetal 1) | | infrotal m) | =nac Processados |
| {por Subfuncac) | ] | 1 | = 100 | (L] ] = 100 ] |

|

| Atencan Rarica | 11.322 884,00 | 15,249, 000,27 | 6.736.136,95 | 17,82 I 5.611.010,14 | 16,12 |

Assistencia Hospitalar e Asbulatorial | 33.316.000,00 | 34.634,826, 00 18.258.237,94 | g3 | 17.361.348,38 | 50,45 |

Buperte Profilative & Terapsutisze | 1.706.900,00 | 2.419.028,01 1.168.997,86 | 3,14 | #87.716,73 | 2,58 |
| vigilancia sanitaria | 0,00 | .00 | @00 | 0,00 | @00 | 0,00 |
| wigilancia Epidemiclogica | 3ga.023,09 | s72.607,04 | 304.034,12 | o.80 | 183.359,99 | 0,83 |
| Alimantacas & Nutricao | o, 00 | 0,00 | a,00 | 0,00 | o,00 | 0,00 |
| cutras Subfuncoes | 22.613.978,00 | 21.838,294,31 | 11.304.848,45 | 29,91 | 10.337.034,28 | 20,06 |

CONRM-RRED12-2017-5.0
WOTAS &
i*) valores nas informados considerande que ma Lei Crcamentaria, & discriminacac da despesa, quanto a sua natureza, fol elaborada por categoria econcmica, grupe de natureza de despesa e modalidade de
aplicacac, nos termos do artige 6o. da Portaria Interministerial STN/SOF No. 1632001 e alteracoes posteriores.

SECRETARIA FINANCAS ADM. E PLANEJAMENTO
3° BIMESTRE DO ENSINO - 2.017

CH-SIFEM MINICTIRTO DE ITAPEVA COMAM
PREFEITURA MUNICIPAL
Relatorio ido da o Or ria
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencao e Desenvolvimento do Ensine - MDE
Orcamentos Fiscal e da Segquridade Social
Periedo de Referencia: JANEIRO & JUNHO 2017 / BIMESTRE: MALO-JUNHO R$ 1,00
RECEITAS D0 ENSIKO
Frevisao Receitas Realizadas
Previsac Atualizada =~ = |-----mmmmeosmmeeemem oo
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS {caput do art.212 da Constituicao) Inicial Ate o Bimestre | ¥
ta} =1} | {c)=(bfa) X100
1 - RECEITAS DE TMROSTOS 27.592.400,00 27.215.554,08 14.704.408,03 54,02
1.1- Receita Resultante do Imp.s/ Propr.Predial e Ter.Urbana-IPTU 9.426.000,00 10.652. 055,80 5.046.866,26 55,82
1.1.1- Imposto scbre a Propriedade Predial e Territorial Urbamna - IFTU 7.850.000,00 B.671.701,03 4,949.871,13 57,08
1.1.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 1.576.000,00 1.980.354,77 996.995,13 50,34
1.2- Receita Resultante do Imp. s/ Tramsmissac Inter Vivos - ITBI 2.203.000,00 1.748.003,43 722.920,12 41,35 ]
1.2.1- Imposto scbre a Tramsmissac Inter Vives - ITBI 2.200.000,00 | 1.746.085,43 722.920,12 41,40 ]
1.2.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 3.000,00 | 1.908,00 |
1.3- Receita Resultante do Imp. a/ Servicos Qualquer Natureza-ISS 11.463.400,00 10.548.886,61 5.834.360,04 55,30
1.3.1- Imposto scbre Servicos de Qualguer Natureza - 1SS 11.195.400,00 10.242.443,58 5.695.317,20 55,60
1.3.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 268.000,00 306,443,03 139.042.84 45,37
1.4~ Receita Resultante do Impostc de Renda Retido ma Fonte- IRRF 4.500.000,00 4.266.608,24 2.200.261,61 51,56
1.5%- Receita Res. do Imp. Territeorial Rural-ITR(CF,art.153,p.4.,inc.ILI)
1.5.1- Imposto de Renda Retido na Fonte - ITR
1.5.2- Multas, Jurce de Mora, Divida Ativa ¢ Outros Encargos do ITR
2 - RECEITAS DE THANSFERENCIAS CONSTITUCTONATS E LEGATS 101.931.343,00 102.167.170,45 52.906.395, 99 51,78
2.1- Ceta-Parte FFM 39.805.105,00 3B.906,396,45 19.340.442,14 49,71
2.1.1- Parcala referente a CF, art.159,I,alinea b 37.045.105,00 37.551.236,45 19.340.442,14 1,50
2.1.2- Parcela referente a CF, art.15%,1,alinea d 1.560.000,00 765. 980, 00
2.1.3- Parcela referente a CF, art.159,I,alinea e 1.200.000,00 589,200,00
2.2- Cota-Parta ICMS 47.064.810,00 46.705.374,11 23.318.434,06 49,92
2.3- ICMS-Desoneracao - L.C. No.87/1996 224.000,00 2313 .863,28 112,949, 04 50,45
2.4- Cota-Parte IFI-Exportacac 347.428,00 330.578,92 158.462,26 47,93
2.5- Cota-Parte ITR 990.000,00 648.857,96 69.449,87 10,70
2.6- Cota-Pacte IFVA 13.500.000,00 15.352.099,73 9.906.658,62 64,52
2.7- Cota-Parte IQP-Qure
3 - TOTAL DA RECEITA IMPOSTOS (1+2) 129.523.743,00 | 129.382.724,53 | 67.610.804,02 | 52,25
Erevisao Receitas Realizadas
Previsao Atualizada =  |-=-sesmemeererecsese e ——————
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSIND Inicial Ate o Bimestre ] ¥
(a) (B) | {c)={bfa)xi00
4 - RECEITA DA APLIC.FINANC.DE OUTROS RECURSCS DE IMPOSTOS VINC.AO ENSINO| 3.o00,00 | 4.482,21 | 3.473,19 | 77,48
5 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE | 12.557.400,00 | 12.443.513,21 | 6.276.880,43 | 50,44 ]
5.1- Transferencias do Salaric-Educacao 9.540.000,00 9.721.326,09 5.037.18B6,09 | 51,81
§.2- Transferencias Diretas - PDDE |
5.3- Transferencias Diretas - PNAE 2.570.700,00 2.317.904,70 1.055.691,00 | 45,54
§.4- Traneferencias Diretas - PHATE 406 700,00 367.268,18 167.578,48 | 45,62
5.5- Dutras Transferencias do FNDE
E.6- Aplicacao Pinanceira dos Recursos do FNDE 40.000,00 37.014,24 16.424,86 44,37
3 RECEITA DE TRANSPERENCIAS DE CCRVENICS 2.906.400,00 2.911.755,45 1.557.258,7¢6 | 53,48
6.1- Transferenciasc de Convenios 2.898.000,00 2.832.458,00 1.512.050,00 | 53,38
6.2- Aplicacao Financeira dos Recursos de Convenios 8.400,00 79,297,45 45.208,76 | 57,01
T - RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO |
8 = OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 3.180,81 1.640,96 | 51,58
9 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO(445+647+8) | 15.466.800,00 | 15.362.931,68 | 7.839.253,34 | 51,02
FUNDEBR
Previsao Receitas Realizadas
Previsao
RECEITAS DO FUNDEB Inicial
10- RECEITAS DESTINADAS AOD FUNDER 19.834.268,80 19.834, 288, 60 10.581.278,81 | 53,34
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEE (20% d= 2.1.1) 7.409.021,00 7.409. 021,00 3.868.088,29 | 52,20
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEE (20% de 2.2} 9.412.962,00 9.412. 962,00 4.663.686,71 | 49,54
10.3- 1CMS-Desoneracac Destinada ao FUNDEE (20% de 2.3 44 .800,00 44,800, 00 22,589,176 | 50,42
10.4- Cota-Parte IPI-Exportacac Destinada ac FUNDEBE (20% de 2.4) 69.485,60 69.485,60 31.692,40 | 45,61
10.5- Cota-Parte ITE ou ITR Arrec.Destinados ac FUNDEB(20% de 1.5 +2.8) 198.000,00 188, 000,00 13.888,93 | 7.01
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEE (20% de 2.6} 2.700.000,00 2.700.000,00 1.981.331,72 | 73,38
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUMDEB 65.637.425,00 68.045,755,62 33.851.198,40 | 45,74
11.1- Transferencias de Recursos do FUNDEB 659.482.425,00 67.890.953,33 33.775.120,70 | 49,74
11.2- Complementacas da Unias ao FUNDEB |
11.3- Receita de Aplicacas Financeira dos Recursos do FUNDER 155.000,00 154.752,29 76.077.70 | 49,15
12- RESULTADC LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEE (11.1-10) 49.648.160,40 | 4B.056. 724,73 | 23.193.841,89 | 48,26
|
| | | Degpesaa Empenhadaa 1 Despesas Liguidadas | INSCRITAS EM
DESPESAS DO FUNDER | Dotacao | Dotacao e s=s=ssscssssscesc-sc-o=| RESTOS A PAGAR
Inicial Atualizada Ate o Bimestre]| L Ate o Bimestre| § |HAQ PROCESSALOS 6
| | (d) | (e} [ (f)=(e/d) x100]| (g} | th)={g/d)x100| (i)
13- PAGRMENTO DOS FROFISSIONAIS DO MAGISTERIO | LI | L 24.599.292,40] L | 24.599.292,40]| |
13.1- Com Educacac Infantil | « | * | 11.422.682,31| * | 11.422.682,31| v |
13.2- Com Ensino Fundamental | ® | LA | 13.176.610,03] LA | 13.176.610,09| ol
14- OUTRAS DESPESAS . L 11.773.007, 88| LI | 9.642.737,96| .
14.1- Com Bducacac Infantil | = 3 = 2.934.931,20]| - | 2.206.668,52| &
14.2- Com Ensino Fundamental | = | * ] 8.838.076,58| LA | 7.436.069,44| « |
15. TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEE (13+14) | = * | 36.372.300,28| * | 34.242.030,36| I
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DEDUCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB | VALOR |
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ |
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS MO EXERCICIC SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDER 0,00]|

16.1- FUNDEB 60% 0,00]

|
|
16.2- FUNDEB 40% | 0,00|
|
|
|

17- DESFESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRD, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDES o,00]
17.1- FUNDEB 60% o,00]
| 17.2- FUNDEB 40% o,00]

|18- TOTAL DAS DEDUCOES CONMSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEE (16 + 17) | o,00]
INDICADORES DO FUNDEB | VALOR |
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ |
19- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEE PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) | 34.242.030,36|
19.1- Minimo de 60% do FUNDEE na Remuneracac do Magisteric 1 (13 -(16.1 + 17.1))/{11) X 100)% 72,67 % |
19.2- Maximo de 40% em Despesa com MDE, que nao Remuneracac do Magisterio (14 -(16.2 + 17.2}}/(11) X 100)% 28,49 % |

| 19.3- Maximo de 5% nac Aplicado no Exercicio (100 -{19.1 + 15.2})% | =1,16 % |

CONTROLE DA UTILIZACAC DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBRSEQUENTE | VALOR

Despesas Empenhadas Despesas Ligquidadas INSCRITAS EM
DESFESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE Dotacao Dotacao ssemsssmemsssesscsmessssansnen|esscncencnnntsnsnnnncncnncannann]| RESTOS A PRGAR
Inicial Atualizada Ate o Eimestre| ¥ Ate o Bimestre| % HAQ PROCESSADOS 6
td) (e) | (£} =(e/d)x 00 (g} | th)={g/d}x100 (i)
22- EDUCACAO INFANTIL . b 16.280.679,45 \d 15.029.464,55 *
22.1- Creche - * 15.347.330,05 . 14.246.458,31 *
22.1.1- Despesas Custeadas com Recurscs do FUNDEB b * 13.469.623,92 o 12.891.704,40 -
22.1.2- Despesas Custeadas com Cutros Recurscs de Imposcos bl = 1.877.706,13 * 1.354.753,91 o
22.2- Fre-Escola - x 933.349,40 - 783.006,24 Tes
22.2.1- Degpesas Custeadas com Recursos do FUNDEB & *. 887.989,53 x T37.646,43 i
22.2,2- Despesas Custeadas com Outros Recurscs de Impostos * % 45.359,81 * 45.359,81 x
23- ENSINO FUNDAMENTAL e ¥ 28.034.774,93 " 26.072.468,22 u
23.1- Despesas Custeadas com Recurscos do FUNDEB X ¥ 22.014.686,77 * 20.612.67%,53 .
23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos * * 6.020.088,16 * 5.459.788,69 L
24- ENSINO MEDIO
25- ENSINO SUPERICR
26- ENSINO FROFISSIONAL NAD INTEGRADO AC ENSINO REGULAR
27- OUTRAS
28- TOTAL DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (22423+24+25+26:27) + | * | 44.315.454,38| * | 41.101.932,77| *

29- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIRS DO FUNDER = (12)

30- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDER NO EXERCICIO

31- RECEITA DE APLICACAC FINANCEIRA DDS RECURSOS DO FUNDEER ATE O BIMESTRE = (49) | 76.077,70
|

23.193.841,89

32- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRD, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FIMDEER 0,00
33- DESFESAS CUSTERDAS COM O SUPERAVIT FIMANCEIRD, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTCS 0,00
34- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERC. SEM DISPONIBILIDADE FINAMCEIRA DE RECURS0S DE IMPOSTOS VINCULADCS AC ENSING 4. 0,00
35- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 23.337,20
VINCULADDS AOQ ENSINO = (453) |
36- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL {29430+314+432433434435) | 23,293.256,79
37- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (({22+23) - (36))6 | 17.808.675,98
|38- PERCENTUAL DE APLICACAD EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((37)/(3) X 100% 6 - LIMITE CONSTITUCIONAL 25 | 26,33 % |

| | | Despesas Empenhadas | Despesas Liguidadas | INSCRITAS EM
CUTRAS DESPESAS CUSTEANAS COM RECETTAS ADTCTONATS | Dotacas | Detacas |mrmmmm e e [=rmmmmm e e | RESTOS A PAGAR
| Inicial | Atualizada | Ate o Bimestre| % Ate o Bimestre| % WRO PROCESSADOS &
| | td) | ted [ (£}=te/d)x100| ig} | thi={g/d)x100| EL)
39- DESPESAS CUSTERDAS COM A APLICACAD FIMANCEIRA DE OQUTROS | | | | | | |
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSING. | | | | | |
40- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIE.SOCIAL DO SALARIO-EDUCACAQ| # i L 5.352.913,59] | 4.286.710,71| |
41- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE CREDITO | | | ] | | |
42- DESFESAS CUSTEADAS COM OUIRAS RECEITAS P/ FINANC. DO ENSINO| o L 3.020.627,65| LA | 2.475.896,28| * |
43- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECELTAS ADICIONAILS| | | |
PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (39+40+41+42) | * « | 8.373.541, 24| = | 6.762.606,99| *

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA | saldo ate o Bimestre Canceladc em 201
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS RO ENSINO | {3)

45- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 2.660,00 23.337,20
45.1- Executadas com Recursoe de Impostos Vinculados ac Enasinc 2.660,00 23.337,20
45.2- Executadas com Recursos do FUNDEB 0,00

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB | SALARIO EDUCACAO

46- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 371.889,9%1 5.340,61

47- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE C BIMESTRE 33.775.120,70 5.037.186,09

48- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 33.824.803,99 4.247.129,84
48.1- Orcamento do Exercicio 33.440.620,83 4.247.129,84
48.2- Restos a Fagar 388.183,16 0,00

49- (+) RECELTA DE APLICACAC FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 76.077,70 10.060,63

S50- (=) DISPONIRILIDADE FINANCEIRA ATE O RIMESTRE 354 . 284,32 BD5.457,49

51- (+) Ajustes

1.1~ Retencoes
51.2- Conciliacac Bancaria -34,051,97 -545.061,54
§2- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 360.232,35 260,395,395

CONAM-RREEOB-2017-5.0

1. Limites minimos anuais a serem cumprides no encerramente do exerciecio.

2. Art. 21,par.2o, Lei 11.454/2007: Ate 5% dos recursos recsbidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementacac da Uniac recebidos nos termos
do par.le, artigo 6o. desta Lei, poderac ser utilizados no lo.trimestre do exercicic imediamente subseguente, mediante abertura de credito adicional.

3, Caput do artigo 212 da CF/1988.

4. Us valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educacac deverac esr informados somente no
RRED do ultimo kimestre do exercicia.

5. Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no ambito de atuacac prioritaria, conforme LDB, art. 11, V.

6. Noe cince primeiros bimastres do exercicis acompanhaments podera ser feito com base na despesa empenhada ou na despesa ligquidada. No ulkime bimestra do
exercicie, o valor devera corresponder ac total da despesa empenhada.

7. Essa coluna podera ser apresentada somente no ultime bimestre.

[*} Walcres mao informados considerando que na Lei Orcamentaria, a discriminacac da despesa, guanto a sua natureza, foi elaborada por categoria
econcmica, grupe de natureza de despesa @ modalidade de aplicacac, nos termos do artigo 6o. da Portaria Interministerial STN/SOF No. 16372001 &
alteracoes posteriores.

Assumc a responsabilidade pelas informacoes acima ressalvando a diferenca da metodolegla adotada para apuracac dos limites constitucionais em relacac ac TCE/TOM.
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PREFEITURA

FABIANA SANTANA E ELEITA A MISS ITAPEVA 2017

A candidata concorreu
com mais 11 garotas,
que mostraram beleza e
simpatia na passarela

Fabiana Santana foi eleita a
Miss Itapeva 2017, em evento
realizado no sal&o do Jubileu, no
dia 15 de julho. Katriane Sydow
e Carolina Ramos séo as 1% e 22
princesas, respectivamente, en-
quanto Pamela Xavier conside-
rada a Miss Simpatia.

O concurso recebeu o apoio da
Prefeitura de Iltapeva, que valori-
Zou a iniciativa, por dar oportuni-
dade as modelos e as empresas
que participaram do projeto.

Apéds 25 anos, o Miss Itapeva
contou com a organizagdo do
Jornal Ita News, que ndo mediu
esforcos em trazer de volta um
evento de gala e proporcionar a
comunidade, momentos de des-
contragao, engrandecendo a be-
leza da mulher itapevense. Entre
as 65 meninas inscritas, 12 fo-
ram selecionadas para desfilar.

O prefeito de Itapeva e o secre-
tario de Educacao e Cultura fize-
ram parte do corpo de jurados.

LIMPEZA DE
ESPACOS
PUBLICOS E UMA
DAS PRIORIDADES
DESTA ATUAL
ADMINISTRACAO
Rocgadas, capinagens,

além de outras
manutengoes, estao

sendo feitas em varias
pragcas do municipio

A Secretaria Municipal de Adminis-
tragbes Regionais tem 0 compromis-
so de manter a cidade sempre limpa
e 0s gramados aparados, com o ob-
jetivo de proporcionar mais conforto e
seguranga para a populagdo.

A Praca Santo Anténio, do Bairro
Jardim Brasil foi um dos espagos

1 publicos que receberam servigos de

=

‘-,ll:j '

As candidatas que participaram do Miss Itapeva 2017, ao lado de colaboradores do concurso

Em seu pronunciamento, o chefe
do Poder Executivo parabeni-
Zou os organizadores do evento.
“Ao lado de minha equipe, que-
ro parabenizar o empresario de
comunicacao Kiko Carli, pela ex-
celente organizagao do concurso
e a todos os profissionais envol-
vidos. Esperamos que a cidade
tenha mais eventos como esse,
que tenham o objetivo de buscar
a valorizacao da sociedade local.
Também parabenizo as partici-
pantes que representaram com
muita honra, a beleza da mulher

rogada e limpeza, no dia 21 de julho.
As vias publicas deste bairro foram
beneficiadas com estes trabalhos de
manutencéo.

Rogadas e limpeza também foram
feitas na Praga do Bairro Itapeva Il
em frente & Escola Rafael Fabri e
as ruas de terra que dao acesso ao
Jardim Kantian, receberam servigos
de manutencdo esta semana. A Se-
cretaria Municipal de Administragdes
Regionais realizara outras benfeito-
fias no bairro.

Dando prosseguimento as ativi-
dades, o canteiro da Avenida Higino
Marques, trecho préximo a rotatoria
com a Avenida Orestes Gonzaga, é
outro local rogado e capinado, assim
como o da Avenida Europa.

Segundo o prefeito de Itapeva, o
trabalho faz parte das agdes da atual
administragdo municipal de manter
a cidade sempre limpa e com mais
seguranga a comunidade. “Cuidar

itapevense”, elogia.

O proprietario do Jornal Ita
News, Kiko Carli conta que junto
com sua filha Juliana, entraram
em contato com a ultima Miss
Itapeva de 1992, Michele Verne-
que, que imediatamente se pron-
tificou em ajuda-los, ao ensaiar
a postura e os passos de passa-
rela das candidatas, juntamente
com Sandra Cadena, o coreé-
grafo Milton Junior, a maquiado-
ra Tamara Lara e a cabeleireira
Cintia Gomes.

O comunicador disse que nao

constantemente dos espacos publi-
cos da cidade, tomando 0 municipio
mais agradavel e propicio para a vida
em familia € uma das preocupacdes

de nossa administracdo”, explica o
chefe do Poder Executivo.

A Pracga ao lado da Escola Otavio
Ferrari e a Pedro Merege, do Bairro
Jardim Europa, assim como a do

tem palavras para agradecer a
parceria destes profissionais,
que contribuiram para que o con-
curso fosse um grande sucesso.
“Mais de 500 pessoas prestigia-
ram o concurso de misses, que
a cada entrada das candidatas,
torciam e vibravam. O evento foi
considerado inédito e ficara mar-
cado para sempre na estoria da
cidade de Itapeva. Agradecimen-
tos especiais a esses profissio-
nais que trabalharam com afinco
e dedicagdo na organizagéo do
concurso”, agradece.

Bairro Cecap foram totalmente lim-
pas, rogadas e as gramas aparadas.

A Prefeitura também deu inicio as
implantagbes de rampas de aces-
sibilidade nas pragas publicas do
municipio. Na Praca do Parque Sao
Jorge, serdo instaladas 4 rampas de
acesso as pessoas com mobilidade
reduzida.

As estradas vicinais Faustino Da-
niel da Silva (Distrito Guarizinho) e
Esperidido Lucio Martins (S&o Ro-
que) estdo recebendo os servigos
de operagbes tapa-buracos, com o
objetivo de facilitar os trabalhos de
escoamento de graos e madeiras no
municipio.

O secretario de Transportes, Ser-
vicos Rurais e Administragbes Re-
gionais explica que as atividades de
manutengdo de espagos publicos e
benfeitorias na zona rural terdo pros-
seguimento, atendendo as reivindica-
¢des dos municipes.
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OBRAS, RECURSOS HIDRICOS E MEIO AMBIENTE

OBRAS DE UNIDADES DE SAUDE NO PARQUE CIMENTOLANDIA
E VILA BOM JESUS ESTAO EM FASE DE FINALIZACAO

A Secretaria de Obras, Re-
cursos Hidricos e Meio Am-
biente realiza constantes tra-
balhos em toda a cidade, de
modo que os recursos publicos
municipais sejam utilizados em
beneficio da populagao, melho-
rando ainda mais a qualidade
de vida das pessoas. A nova
Unidade Basica de Saude do
Parque Cimentolandia esta em
fase de finalizacao e, em breve,
sera mais uma unidade de sau-
de destinada a comunidade.

A nova UBS da Vila Bom Je-
sus também tem previsdao de
entrega para os proximos dias.
No momento, os técnicos res-
ponsaveis fazem os servigos
de pintura e os ultimos reparos
para que o local possa atender
todas as necessidades do bair-
ro e regides adjacentes. “Esta-

ITAPEVA
REPRESENTARA
O SUDOESTE
PAULISTA NA
CONFERENCIA
NACIONAL DE
VIGILANCIA EM
SAUDE

Os servidores municipais do
Setor de Vigilancia em Sau-
de de ltapeva, Paulo Moacyr
Ferreira dos Santos, Cleidson
Bernardo de Almeida, junta-
mente com a representante
da Cist — Comisséo Interse-

A UBS do Parque Cimentolandia esta em fase de finalizagao

mos priorizando a entrega des-
sas duas novas Unidades Basi-
cas de Saude, pois sdo obras
que terdo atividades essenciais
para a populagéo”, afirma o se-
cretario de Obras, Recursos Hi-
dricos e Meio Ambiente.

A UBS do Jardim Brasil re-
cebeu os trabalhos de limpeza
e preparacgao para a retomada
da construcdo e, de acordo
com informagdes da secretaria
responsavel, assim que termi-
nadas as atividades nas UBSs
do Pg. Cimentolandia e Vila
Bom Jesus, a obra do Postinho

torial de Saude do Tra-
balhador, Juliana Rocha
Camargo, foram eleitos
para representarem o
municipio nas etapas
Estadual e Nacional da
Conferéncia de Vigilan-
cia em Saude nos seg-
mentos da Gestao, Tra-
balhadores e Usuérios.

Eles participaram da
aprovagdo das propos-
tas e posterior eleicdo
dos delegados para re-
presentar a 8% RRAS
— Rede Regional de
Atengao a Saude, coor-
denada pela 162 DRS
- Diretoria Regional de
Saude de Sorocaba,
que compdem as regio-
nais da CIR - Comissao
Intergestores Regional
de Sorocaba, Itapetinin-
ga e ltapeva.

Segundo a secretaria
municipal de Saude, o

do Jd. Brasil sera reiniciada. A
Vila Isabel também ira possuir
nova UBS. As obras do local
estdo em fase de andamento e
a construgao sera adequada as
necessidades dos municipes
que frequentardo a unidade de
saude.

O Centro de Educagdo Am-
biental do Bairro Jardim Virginia
esta sendo totalmente reforma-
do e readequado para receber
os alunos da Rede Municipal
de Ensino. O local teve o piso
totalmente substituido e esta
havendo o plantio de mudas

Os delegados eleitos Paulo Moacyr
Ferreira dos Santos, Cleidson
Bernardo de Almeida e Juliana
Rocha Camargo

nativas, no entorno, ocorrendo
também a construcao de trilha
ecologica, para tornar o ensino
de educacdo ambiental ainda
mais ludico e participativo.

As obras da Quadra e Pracga
Poliesportiva do Jardim Paulis-
ta, que estiveram paralisadas
nos ultimos trés anos, foram
retomadas pela atual adminis-
tragdo. O local ja recebeu a
preparacdo para a retomada
dos trabalhos e novo gramado.

A UPA - Unidade de Pron-
to Atendimento também esta
sendo reformada. Foram subs-
tituidos os pisos do sagudo da
recepcao e dos contrapisos da
entrada, além da readequacéao
da porta principal. Em breve, a
unidade passara por mais me-
Ihorias estruturais.

No inicio do ano, a Vila dos
Comerciarios recebeu nova
quadra poliesportiva e o local
ja esta sendo utilizado para o
trabalho de socializagdo do es-
porte, que leva as praticas es-
portivas também para os bair-
ros da cidade.

objetivo & estender as dis-
cussdes em defesa do SUS
- Sistema Unico de Saude
e desenvolver acdes para a
construcao de uma Politica
Nacional de Vigilancia em
Saude, visando a melhoria
de indicadores de saude
para nossa regido.

A 12 CNVS - Conferéncia
Nacional de Vigilancia em
Saude também vai debater
a integracdo dos progra-
mas de todas as vigilan-
cias, sendo: epidemiolégi-
cas, sanitarias, saude am-
biental/zoonoses, saude do
trabalhador e laboratorios
de saude publica.

A etapa estadual tera sua
definicdo de local para rea-
lizacdo e a etapa nacional
sera sediada em Brasilia,
significando um marco his-
térico para as regides de
Saude de Itapeva, Soroca-
ba e Itapetininga.
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FINANCAS, ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO

CONTRIBUINTES PODEM PARCELAR DIVIDAS
COM O MUNICIPIO, POR MEIO DO PPI

O Programa de Parcelamento Incentivado visa regularizar os débitos fiscais e tributarios

MUW R@GRAM DE ARGELAMENT GENTIVAD

i || 3

A Secretaria Municipal de Fi-
nancas procura facilitar o pa-
gamento dos tributos munici-
pais, como forma de valorizar
o cidadao. Para isto, as pen-
déncias com a Prefeitura de
Itapeva podem ser parceladas
por meio do PPl - Programa
de Parcelamento Incentivado,
instituido pela Lei 3978/2017.

O PPI-2017 é um programa
de parcelamento para os con-
tribuintes que desejam regu-
larizar os débitos fiscais e tri-
butérios langados, inclusive os
inscritos em Divida Ativa, ajui-
zados ou a ajuizar, em razéo de
fatos geradores ocorridos até
31 de dezembro de 2016. Tam-
1 bém poderao ser incluidos no

PPI, eventuais saldos de parce-
lamentos em andamento que
ainda n&o estejam quitados.

A secretaria de Financgas
explica que para ingressar no
PPI, o interessado deve apre-
sentar requerimento pessoal,
(xerox de RG; CPF e compro-
vante de endereco) indicando
as dividas a serem parcela-
das e a forma do parcelamen-
to pretendida, seguindo as
condigbes impostas pela Lei
3978/2017. “Esta é uma for-
ma de facilitarmos a vida do
contribuinte que deseja estar
em dia com os tributos muni-
cipais”, completa a secretaria.

Aftitular da pasta também fala
sobre a quantidade de parcelas

e 0 valor minimo a ser pago. “O
parcelamento da divida pode-
ra ser em até 36 parcelas, ha-
vendo condigbes especiais de
reducdo de multas e juros para
cada modalidade, desde que a
parcela ndo seja inferior a R$
50,00 mensais”, explica.

Confira as orientagdes do
Departamento de Divida Ativa
da Prefeitura de Itapeva:

a) O contribuinte que figurar
em execucdo fiscal distribui-
da, devera se encaminhar ao
Setor de Execugbes Fiscais
do Férum de ltapeva e tomar
ciéncia do executorio, dando-
-se por citado.

b) Quando se tratar de pes-
soa diversa daquela constan-

te no Cadastro Fiscal Muni-
cipal, devera comprovar sua
condicdo de sujeito passivo
e requerer a alteragédo cadas-
tral, conforme art. 7° da Lei
Municipal n.° 1.102, de 11 de
dezembro de 1997.

¢) Na hipétese de assungao
de divida por mera liberalida-
de, ou seja, sem vinculo com
o fato gerador da obrigagao
fiscal e tributaria, devera fazer
afirmagao inequivoca dessa
condicao.

Mais informagbes podem
ser obtidas no Departamen-
to de Divida Ativa no telefone
(15) 3526-8068, de segunda a
sexta-feira, das 8h as 11h30 e
das 13h30 as 18h00.



