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A Prefeitura de Itapeva, por
meio da Secretaria de Obras e
Meio Ambiente, Secretaria de
Governo e Negécios Juridicos
e Chefia de Gabinete, deu inicio

ao programa de regularizagcao
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Prefeitura Municipal da inicio ao programa de regularizagao fundiaria, beneficiando varios bairros do municipio
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MEIO AMBIENTE

SEMANA MUNDIAL DO MEIO AMBIENTE
CONTOU COM PROGRAMA(_,‘,OES EDUCATIVAS

Eventos conscientizaram
a populagao e estudantes
sobre a preservagao
ambiental

O Instituto Planeta Terra,
com apoio da Prefeitura de
Itapeva, por meio da Secre-
taria de Obras, Recursos
Hidricos e Meio Ambiente
realizou diversas atividades
de educacdo ambiental em
comemoragdo a Semana
Mundial do Meio Ambiente
para conscientizar a popu-
lacdo e estudantes sobre a
necessidade da preserva-
¢ao ambiental.

A abertura da semana
aconteceu no dia 5 de ju-
nho, com apresentagido do
Coral de Libras do Colégio
Dom Silvio. Também hou-
ve palestras educativas e

Palestras educativas foram realizadas na Escola Thereza
Silveira Mello

bientais, pipoca e refrige-
rante para os alunos, além
de palestra sobre queima-
das na Sala Verde. O se-
cretario municipal do Meio
Ambiente explicou que as
atividades foram desenvol-
vidas para agregar mais
conhecimento aos estudan-

s. “Os alunos sao multi-
plicadores de informagao
e disseminam os conceitos
aprendidos na escola, pais
e amigos”, explica.

O prefeito municipal falou

plantio de mudas na Escola
Thereza Silveira Mello. No
dia 6, ocorreu apresentacao
de danca com os alunos da
Emei Flavia e palestras am-
bientais na Sala Verde. Na
quarta-feira, dia 7, aconte-
ceu desfile da RP Models
e palestra educativa sobre

o controle de residuos. Na
quinta-feira, dia 8, os alu-
nos das escolas municipais
participaram de palestras
sobre animais em extincio
e sustentabilidade.

Na sexta-feira, dia 9, hou-
ve apresentagcdo do Cine
Squario com tematicas am-

sobre a importancia do cui-
dado com a natureza. “Man-
ter uma cidade de forma
sustentavel nao é facil, pois
é preciso que todos colabo-
rem com agdes praticas. Por
essa razao, sempre apoia-
mos as atividades de educa-
¢ao ambiental”, destaca.
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PREFEITURA DA INICIO AO PROGRAMA
DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

Prefeitura Municipal da inicio ao programa de regularizagao fu

A Prefeitura de Itapeva, por
meio da Secretaria de Obras
e Meio Ambiente, Secretaria
de Governo e Negécios Juri-
dicos e Chefia de Gabinete,
deu inicio ao programa de
regularizacdo fundiaria que
ird contemplar varios bairros
do municipio, beneficiando
muitas familias.

Em parceria com o Itesp e
o Programa Cidade Legal,
a acao ira agilizar e desbu-
rocratizar os processos de
regularizagdes fundiarias de

nucleos habitacionais.

A regularizacao fundiaria é
de extrema importancia para
que as familias possam se
sentir mais seguras em re-
lagdo a seus bens imoéveis,
pois o morador consegue
registrar seus documentos
de posse ou propriedade em
matriculas individuais.

Desta forma, ele se tor-
na de fato o proprietario da
moradia, pode ter acesso
faciltado ao mercado de
crédito e com a regulariza-

A iniciativa ira beneficiar as Vilas Santa Maria, Bom Jesus, Sao
Benedito, Sao Francisco de Assis, Bairro de Cima e Jardins
Bonfiglioli e Kantian

I

L&

¢ao, o proprietario garante
também a comercializagao
da casa ou sua transferén-
cia para os herdeiros, entre
outros beneficios.
Inicialmente, serdo be-
neficiados os seguintes
bairros do nosso munici-
pio: Vila Santa Maria, Vila
Bom Jesus, Jardim Bonfi-
glioli, Vila Sao Benedito,
Vila Sao Francisco de As-
sis, Jardim Kantian e Bair-
ro de Cima. Segundo os
responsaveis pelo progra-

ndiaria, beneficiando varios bairros do municipio

AR

ma, outros bairros serao
beneficiados em breve.

O prefeito de Itapeva falou
sobre a importancia da regu-
larizacdo. “Essa acédo é um
dos objetivos prioritarios do
NOSSO governo, pois a regu-
larizagéo fundiaria é impres-
cindivel para os moradores,
pois efetiva a posse sobre a
propriedade, da mais garan-
tias sobre o bem e traz mais
seguranca as familias e fu-
turos herdeiros”, explicou o
chefe do Poder Executivo.
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA

ATO DA MESA 00020/2017
Dispde sobre exoneragdo de funcionario efetivo Thierso Brunharo
Bortoluci — Oficial Administrativo.

A Mesa da Camara Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, usando
de suas atribui¢des legais, RESOLV E expedir o seguinte ATO:

Art. 1° - Fica o senhor Thierso Brunharo Bortoluci, RG 44.632.751-
7 SP, exonerado, a pedido, do cargo efetivo de Oficial Administrativo —
Referéncia 9, a partir de 05 de junho de 2017.

Art. 2° - Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario, em especial o Ato da Mesa n° 013, de 27 de
fevereiro de 2015.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, 6 de junho de 2017.

OZIEL PIRES DE MORAES
PRESIDENTE

DEBORA MARCONDES
1° SECRETARIO

MARCIO NUNES DA CRUZ
2° SECRETARIO

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 058/2017

Fundamentado no art. 24, inciso XVII, da Lei de Licitagdes, RATIFICO
a DISPENSA DE LICITACAO visando a contratagdo de empresa para
servicos de revisdao de 140.000km do veiculo oficial do legislativo — Placa
FYY 0540
Empresa Contratada: BACABA VEICULOS LTDA
CNPJ n°: 07.220.448/0002-40
Valor Global: R$ 432,50 (quatrocentos e trinta e dois reais e cinquenta
centavos)
Dotagéo: 9/3.3.90.39.19 - Manutengéo e conservacgao de veiculos
Data: 17/05/2017

OZIEL PIRES DE MORAES

Presidente da Camara Municipal de Itapeva

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 059/2017

Fundamentado no art. 24, inciso XVII, da Lei de Licitagbes, RATIFICO a
DISPENSA DE LICITACAO visando a aquisigdo de pecas para reviséo do
veiculo oficial do legislativo — Placa FYY - 0540
Empresa Contratada: BACABA VEICULOS LTDA
CNPJ n°: 07.220.448/0002-40
Valor Global: R$ 273,39 (duzentos e setenta e trés reais e trinta e nove
centavos)
Dotagéo: 7/3.3.90.30.39 — Material para manutengéao de veiculos
Data: 17/05/2017

OZIEL PIRES DE MORAES

Presidente da Camara Municipal de Itapeva

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 064/2017

Fundamentado no art. 24, inciso XVII, da Lei de Licitagbes, RATIFICO a
DISPENSA DE LICITACAO visando & aquisicdo de pegas para servigos
de revisdo de 90.000km do veiculo oficial do legislativo — Placa FBB 0535
Empresa Contratada: RAMIRES MOTORS LTDA
CNPJ n°: 02.196.466/0001-30
Valor Global: R$ 379,89 (trezentos e setenta e nove reais e oitenta e nove
centavos)
Dotagéo: 7/3.3.90.30.39 — Material para manutengéao de veiculos
Data: 02/06/2017
OZIEL PIRES DE MORAES
Presidente da Camara Municipal de ltapeva

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 065/2017

Fundamentado no art. 24, inciso XVII, da Lei de Licitagbes, RATIFICO a
DISPENSA DE LICITACAO visando a prestagdo de servigos de revisdo
de 90.000km do veiculo oficial do legislativo — Placa FBB 0535
Empresa Contratada: RAMIRES MOTORS LTDA
CNPJ n°: 02.196.466/0001-30
Valor Global: R$ 299,50 (duzentos e noventa e nove reais e cinquenta
centavos)
Dotagao: 9/3.3.90.39.19 - Manutencgéo e conservagao de veiculos
Data: 02/06/2017
OZIEL PIRES DE MORAES
Presidente da Camara Municipal de Itapeva

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

Itapeva, 24 de abril de 2017.
Processo n°. 4.539/2015

DECISAO

O presente Processo Administrativo Disciplinar versa sobre eventual
transgresséo disciplinar praticada pelo guarda civil municipal V P de L.

A autoridade competente teve conhecimento do fato gerador da suposta
transgressao no dia 24 de fevereiro de 2015.

N&o houve instauragdo de Portaria.

Assim, pode-se observar que desde a data da publicagdo da Portaria,
que interrompeu o prazo prescricional até os dias atuais ja se passaram
mais de 02 (dois) anos, encontrando-se, portanto, prescrita a intengéo
da Administragdo em punir o funcionario, como se extrai do Estatuto do
Funcionario Publico de Itapeva/SP — Lei Municipal n°. 1.777/2002:

ARTIGO 139 - Prescreverao: em 1 (um ano), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de adverténcia; em 2 (dois anos), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de suspenséo;

§ 1° - O prazo prescricional comega a correr do dia em que a autoridade
tomar conhecimento da existéncia da falta.

§ 2° - Interrompe-se a prescrigdo pela instauragdo de sindicancia ou
procedimento administrativo.

Isto posto, ndo acolho a recomendagdo da Comissdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar que opinou pelo
Arquivamento dos autos e a consequente Absolvigdo, mas decido
pelo Arquivamento dada a intercorréncia da prescrigdo, qual impede o
Municipio em dar andamento no respectivo processo, bem como posterior
responsabilidade ao funcionario.

Dé ciéncia.

Publique-se.

LUCIANO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Defesa Social

Itapeva, 24 de abril de 2017.
Processo n°. 8.441/2014

DECISAO

O presente Processo Administrativo Disciplinar versa sobre eventual
transgresséo disciplinar praticada pelos guardas civis municipais P G P
eOMJ.

A autoridade competente teve conhecimento do fato gerador da suposta
transgressao no dia 22 de janeiro de 2014.

Nesse interim, a Portaria n°. 6.210 de 12 de dezembro de 2014 que
instaurou processo administrativo disciplinar foi publicada em 05 de
janeiro de 2015, qual interrompeu o prazo prescricional, bem como
suspendeu o prazo por 60 (sessenta dias).

Nao houve prorrogagao da Portaria para continuagéo dos trabalhos.
Assim, pode-se observar que desde a data da publicagdo da Portaria,
que interrompeu o prazo prescricional até os dias atuais ja se passaram
mais de 02 (dois) anos, encontrando-se, portanto, prescrita a intengéo

Continua na Pagina 5
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da Administragdo em punir o funcionario, como se extrai do Estatuto do
Funcionario Publico de Itapeva/SP — Lei Municipal n°. 1.777/2002:

ARTIGO 139 - Prescreverdo: em 1 (um ano), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de adverténcia; em 2 (dois anos), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de suspensao;

§ 1° - O prazo prescricional comega a correr do dia em que a autoridade
tomar conhecimento da existéncia da falta.

§ 2° - Interrompe-se a prescricdo pela instauragdo de sindicancia ou
procedimento administrativo.

Isto posto, ndo acolho a recomendagéo da Comissdo Permanente de
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar que opinou pelo
Arquivamento dos autos e a consequente Absolvicdo, mas decido
pelo Arquivamento dada a intercorréncia da prescri¢do, qual impede o
Municipio em dar andamento no respectivo processo, bem como posterior
responsabilidade aos funcionarios.

Dé ciéncia aos funcionarios.

Publique-se.

LUCIANO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Defesa Social

Itapeva, 24 de abril de 2017.
Processo n°. 10.433/2014

DECISAO

O presente Processo Administrativo Disciplinar versa sobre eventual
transgresséo disciplinar praticada pelo guarda civil municipal C C de O.
A autoridade competente teve conhecimento do fato gerador da suposta
transgressao no dia 17 de margo de 2014.

Nesse interim, a Portaria n°. 6.239 de 12 de dezembro de 2014 que
instaurou processo administrativo disciplinar foi publicada em 05 de
janeiro de 2015, qual interrompeu o prazo prescricional, bem como
suspendeu o prazo por 60 (sessenta dias).

Nao houve prorrogacgao da Portaria para continuagéo dos trabalhos.
Assim, pode-se observar que desde a data da publicagdo da Portaria,
que interrompeu o prazo prescricional até os dias atuais ja se passaram
mais de 02 (dois) anos, encontrando-se, portanto, prescrita a intengéo
da Administragcdo em punir o funcionario, como se extrai do Estatuto do
Funcionario Publico de Itapeva/SP — Lei Municipal n°. 1.777/2002:

ARTIGO 139 - Prescreverdo: em 1 (um ano), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de adverténcia; em 2 (dois anos), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de suspensao;

§ 1° - O prazo prescricional comega a correr do dia em que a autoridade
tomar conhecimento da existéncia da falta.

§ 2° - Interrompe-se a prescrigdo pela instauragdo de sindicancia ou
procedimento administrativo.

Isto posto, ndo acolho a recomendagdo da Comissdo Permanente de
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar que opinou pelo
Arquivamento dos autos e a consequente Absolvicdo, mas decido
pelo Arquivamento dada a intercorréncia da prescri¢gdo, qual impede o
Municipio em dar andamento no respectivo processo, bem como posterior
responsabilidade ao funcionario.

Dé ciéncia ao funcionario.

Publique-se.

LUCIANO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Defesa Social

Itapeva, 24 de abril de 2017.
Processo n°. 10.434/2014

DECISADO

O presente Processo Administrativo Disciplinar versa sobre eventual
transgressao disciplinar praticada pelo guarda civil municipal O daR S.
A autoridade competente teve conhecimento do fato gerador da suposta
transgresséo no dia 31 de marco de 2014.

Nesse interim, a Portaria n°. 6.244 de 12 de dezembro de 2014 que
instaurou processo administrativo disciplinar foi publicada em 05 de
janeiro de 2015, qual interrompeu o prazo prescricional, bem como
suspendeu o prazo por 60 (sessenta dias).

Nao houve prorrogacgao da Portaria para continuagéo dos trabalhos.
Assim, pode-se observar que desde a data da publicagdo da Portaria,
que interrompeu o prazo prescricional até os dias atuais ja se passaram
mais de 02 (dois) anos, encontrando-se, portanto, prescrita a intengéo
da Administragdo em punir o funcionario, como se extrai do Estatuto do
Funcionario Publico de Itapeva/SP — Lei Municipal n°. 1.777/2002:

ARTIGO 139 - Prescreverao: em 1 (um ano), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de adverténcia; em 2 (dois anos), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de suspenséao;

§ 1° - O prazo prescricional comega a correr do dia em que a autoridade
tomar conhecimento da existéncia da falta.

§ 2° - Interrompe-se a prescrigdo pela instauragdo de sindicancia ou
procedimento administrativo.

Isto posto, ndo acolho a recomendagdo da Comissdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar que opinou pelo
Arquivamento dos autos e a consequente Absolvigdo, mas decido
pelo Arquivamento dada a intercorréncia da prescrigdo, qual impede o
Municipio em dar andamento no respectivo processo, bem como posterior
responsabilidade ao funcionario.

Dé ciéncia ao funcionario.

Publique-se.

LUCIANO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Defesa, Desenvolvimento Social e Esportes

Itapeva, 24 de abril de 2017.
Processo n°. 10.439/2014

DECISAO

O presente Processo Administrativo Disciplinar versa sobre eventual
transgressao disciplinar praticada pelo guarda civil municipal J de S S.

A autoridade competente teve conhecimento do fato gerador da suposta
transgressao no dia 06 de maio de 2014.

Nesse interim, a Portaria n°. 6.241 de 12 de dezembro de 2014 que
instaurou processo administrativo disciplinar foi publicada em 05 de
janeiro de 2015, qual interrompeu o prazo prescricional, bem como
suspendeu o prazo por 60 (sessenta dias).

N&o houve prorrogacao da Portaria para continuagéo dos trabalhos.
Assim, pode-se observar que desde a data da publicagdo da Portaria,
que interrompeu o prazo prescricional até os dias atuais ja se passaram
mais de 02 (dois) anos, encontrando-se, portanto, prescrita a intengéo
da Administragdo em punir o funcionario, como se extrai do Estatuto do
Funcionario Publico de Itapeva/SP — Lei Municipal n°. 1.777/2002:

ARTIGO 139 - Prescreverao: em 1 (um ano), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de adverténcia; em 2 (dois anos), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de suspenséo;

§ 1° - O prazo prescricional comega a correr do dia em que a autoridade
tomar conhecimento da existéncia da falta.

§ 2° - Interrompe-se a prescrigdo pela instauragdo de sindicancia ou
procedimento administrativo.

Isto posto, ndo acolho a recomendagdo da Comissdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar que opinou pelo
Arquivamento dos autos e a consequente Absolvigdo, mas decido
pelo Arquivamento dada a intercorréncia da prescrigdo, qual impede o
Municipio em dar andamento no respectivo processo, bem como posterior
responsabilidade ao funcionario.

Dé ciéncia.

Publique-se.

LUCIANO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Defesa Social
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Itapeva, 24 de abril de 2017.
Processo n°. 10.440/2014

DECISAO

O presente Processo Administrativo Disciplinar versa sobre eventual
transgresséo disciplinar praticada pelo guarda civil municipal J de O A.

A autoridade competente teve conhecimento do fato gerador da suposta
transgresséo no dia 26 de maio de 2014.

Nesse interim, a Portaria n°. 6.222 de 12 de dezembro de 2014 que
instaurou processo administrativo disciplinar foi publicada em 05 de
janeiro de 2015, qual interrompeu o prazo prescricional, bem como
suspendeu o prazo por 60 (sessenta dias).

N&o houve prorrogacao da Portaria para continuagéo dos trabalhos.
Assim, pode-se observar que desde a data da publicacédo da Portaria,
que interrompeu o prazo prescricional até os dias atuais ja se passaram
mais de 02 (dois) anos, encontrando-se, portanto, prescrita a intencao
da Administragdo em punir o funcionario, como se extrai do Estatuto do
Funcionario Publico de Itapeva/SP — Lei Municipal n°. 1.777/2002:

ARTIGO 139 - Prescreverdao: em 1 (um ano), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de adverténcia; em 2 (dois anos), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de suspenséo;

§ 1° - O prazo prescricional comega a correr do dia em que a autoridade
tomar conhecimento da existéncia da falta.

§ 2° - Interrompe-se a prescricdo pela instauragcdo de sindicancia ou
procedimento administrativo.

Isto posto, ndo acolho a recomendagdo da Comissdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar que opinou pelo
Arquivamento dos autos e a consequente Absolvigdo, mas decido
pelo Arquivamento dada a intercorréncia da prescrigdo, qual impede o
Municipio em dar andamento no respectivo processo, bem como posterior
responsabilidade ao funcionario.

Dé ciéncia ao funcionario.

Publique-se.

LUCIANO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Defesa Social

Itapeva, 24 de abril de 2017.
Processo n°. 10.443/2014

DECISAO

O presente Processo Administrativo Disciplinar versa sobre eventual
transgressao disciplinar praticada pelo guarda civil municipal C C de O.
A autoridade competente teve conhecimento do fato gerador da suposta
transgresséao no dia 14 de julho de 2014.

Nesse interim, a Portaria n°. 6.236 de 12 de dezembro de 2014 que
instaurou processo administrativo disciplinar foi publicada em 05 de
janeiro de 2015, qual interrompeu o prazo prescricional, bem como
suspendeu o prazo por 60 (sessenta dias).

N&o houve prorrogacao da Portaria para continuag&o dos trabalhos.
Assim, pode-se observar que desde a data da publicagao da Portaria,
que interrompeu o prazo prescricional até os dias atuais ja se passaram
mais de 02 (dois) anos, encontrando-se, portanto, prescrita a intencédo
da Administragdo em punir o funcionario, como se extrai do Estatuto do
Funcionario Publico de Itapeva/SP — Lei Municipal n°. 1.777/2002:

ARTIGO 139 - Prescreverao: em 1 (um ano), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de adverténcia; em 2 (dois anos), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de suspenséo;

§ 1° - O prazo prescricional comega a correr do dia em que a autoridade
tomar conhecimento da existéncia da falta.

§ 2° - Interrompe-se a prescricdo pela instauracdo de sindicancia ou
procedimento administrativo.

Isto posto, ndo acolho a recomendagdo da Comissdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar que opinou pelo
Arquivamento dos autos e a consequente Absolvicdo, mas decido
pelo Arquivamento dada a intercorréncia da prescrigdo, qual impede o
Municipio em dar andamento no respectivo processo, bem como posterior
responsabilidade ao funcionario.

Dé ciéncia.

Publique-se.

LUCIANO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Defesa Social

Itapeva, 24 de abril de 2017.
Processo n°. 10.442/2014

DECISAO

O presente Processo Administrativo Disciplinar versa sobre eventual
transgressao disciplinar praticada pelo guarda civil municipal J de O A.

A autoridade competente teve conhecimento do fato gerador da suposta
transgressao no dia 06 de janeiro de 2014.

Nesse interim, a Portaria n°. 6.238 de 12 de dezembro de 2014 que
instaurou processo administrativo disciplinar foi publicada em 05 de
janeiro de 2015, qual interrompeu o prazo prescricional, bem como
suspendeu o prazo por 60 (sessenta dias).

N&o houve prorrogacao da Portaria para continuagcéo dos trabalhos.
Assim, pode-se observar que desde a data da publicagdo da Portaria,
que interrompeu o prazo prescricional até os dias atuais ja se passaram
mais de 02 (dois) anos, encontrando-se, portanto, prescrita a intengéo
da Administragdo em punir o funcionario, como se extrai do Estatuto do
Funcionario Publico de Itapeva/SP — Lei Municipal n°. 1.777/2002:

ARTIGO 139 - Prescreverao: em 1 (um ano), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de adverténcia; em 2 (dois anos), as faltas disciplinares
sujeitas a pena de suspensao;

§ 1° - O prazo prescricional comega a correr do dia em que a autoridade
tomar conhecimento da existéncia da falta.

§ 2° - Interrompe-se a prescricdo pela instauragdo de sindicancia ou
procedimento administrativo.

Isto posto, ndo acolho a recomendagdo da Comissdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar que opinou pelo
Arquivamento dos autos e a consequente Absolvicdo, mas decido
pelo Arquivamento dada a intercorréncia da prescricéo, qual impede o
Municipio em dar andamento no respectivo processo, bem como posterior
responsabilidade ao funcionario.

Dé ciéncia ao funcionario.

Publique-se.

LUCIANO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Defesa Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

MUNICIPIO DE ITAPEVA

CNP). 46.634.358/0001-77

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

Capital dos Mindrigs

PORTARIA SME N.° 188, de 09 DE JUNHO DE 2017.

INSTITUI a Comissdo de Atribuicéo
de Classes e Aulas no ano letivo de
2017 no Sistema Municipal de
Ensino de Itapeva.

O SECRETARIO DA EDUCAGAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE
ITAPEVA, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigtes legais,

RESOLVE

Art. 1° Fica instituida a Comissao de Atribuicdo de Classes e Aulas, que
coordenara todos os trabalhos referentes ao processo anual de atribuicdo no ano
letivo de 2017.

Art. 2° A Comissao sera integrada, sob a presidéncia do primeiro, pelos
membros conforme a seguir:

| - MIRIAM MARLENE SCHIMIDT SALDANHA,RG 5.771.565

Il - ANA CRISTINA VASCONCELOS MIRANDA MARCZUK,RG 5.676.316
Il = ANTONIO ALEXANDRE DE FARIA , RG 32.296.513-5

IV - DIRCE MARIA PASTORELLI DE BARROS, RG 6.259.718

V - FLAVIO EDUARDO MARIOSI DA SILVA, RG 21.920.336-2

VI- WASHINGTON RIBEIRO DE ALMEIDA, RG 32.559.294-9

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, ficando
revagadas as disposigdes em contrario.

W/ (3
]

Andréi Albérto\Miizel
Secretario Muriicipal da Educagéoe e Cultura
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], CNF]. 46.6324.358/0001-77
=4 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAC&O E CULTURA
Capital dos Minérios

PORTARIA SME N°00187, DE 09 DE JUNHO DE 2017.

INSTITUI Comissdo de
Fiscalizagdo e Acompanhamento
do Processo Seletivo de Estagio
Remunerado.

O SECRETARIO DA EDUCACAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE
ITAPEVA, Estado de S&do Paulo, no uso de suas atribuic@es legais, e

CONSIDERANDO o processo de seleciio de estudantes universitarios na
para estagio remunerado mediante Processo Seletivo Simplificado, sob
responsabilidade da Secretaria Municipal da Educacao e Cultura de Itapeva;

RESOLVE

Art. 12 Constituir Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Processo
Seletivo de Estagio Remunerado.

Art. 2° A comissdo sera integrada pelos membros a seguir, sob a
presidéncia do integrante-1;

I- VAI\!IA MARIA DA SILVA TORTELLI PRESTES, RG 27.980.730-2
II - FLAVIO EDUARDO MARIOSI DA SILVA, RG 21.920.336-2
III - MARIA HELENA MELO CARDOSO NEVES, RG 13.106.369-8
IV - RAQUEL DOS SANTOS RIBEIRO, 26.718.617-4
Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

Itapeva, 0

MUNICIPIO DE ITAPEVA

CNP). 46.634.358/0001-77

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

Rua Manoel El4l Garcla Martiner, n® 292 - Vila Nossa Senhora de Fatima, n* 472 - ltapeva - 3523-3079

Capital dos Minérios

RESOLUCAO SME N° 03, DE 09 DE JUNHO DE 2017.

ALTERA a redagao do Artigo
3° da Resolugao n® 09/2015,
que dispde sobre a Evolucéo
Funcional pela via ndo
académica, dos integrantes do
Quadro do Magistério
Municipal e revoga a
Resolugdo 02/2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO DE ITAPEVA,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes legais e,

CONSIDERANDO a revisdo da carga horaria dos cursos, para fins
de evolugao funcional pela via nao académica,

RESOLVE

Art. 1° A redacdo do Artigo 3° da Resolugdo n® 09/2015, que
dispde sobre a Evolugdo Funcional pela via ndo académica, dos integrantes
do Quadro do Magistério Municipal, alterada pela Resoclugéo n® 02/2017 passa
a dispor com a seguinte redagao:

“Art. 3° Para fins de evolugao funcional, pela via nao
académica, os cursos com menos de 360 (trezentos e sessenta) horas
deverdo ser autorizados e homologados pela Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura, através de seus Orgdos competentes ou instituigdes
reconhecidas oficialmente, mediante parcerias e/ou convénios.

Paragrafo Unico: Os cursos mencionados no caput deste
artigo, para serem autorizados e homologados, deverdo ser requeridos
junto ao Departamento de Legislagdo e Normas da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura para analise e posterior autorizagdo, com no minimo 60
(sessenta) dias de antecedéncia.”

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo, ficando revogada a Resolugao 02 de 30 de margo de 2017 e as
disposigdes em contrario.

Itapeva,

SECRETARIA DA FINANCAS, ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DET - DIVISAO DE FISCALIZACAO DE TRIBUTOS

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA N” 68/2017 — Processo: 973/2017

Autuado/fa)

NOME: Fibio de Castro Camargo - ME.

ENDERECO: Rua Iguape, n® 408 — Vila aparecida - Itapeva / SP.

CPF/,CNPI: 08.059.663/0001-93

R.A.: SUPORTE TECNICO EM INFORMATICA, INCLUSIVE INSTALACAO, CONFIGURAGCAQ E
MANUTENCAO DE PROGRAMAS DE COMP

LISTA DE SERVICOS - Item 01.07 Artigo 37 da Lei 1102/97 do CTM.

Infragdo e Multa

As 10.00 horas do dia 06 de junho de 2017, eu, Edgar de Jesus Endo, Auditor Fiscal Tributario da
Prefeitura do Municipio de Iltapeva, tendo constatado a falta de recolhimento de ISSQN, conforme
planilha de calculos anexa, com exigibilidade prevista nos Artigos 25 e 37 da Lei 1102/97 do CTM,
averiguado em agdo fiscal nos termos do Processo n® 973/2017, autuo o Contribuinte supra referido

ao pagamento da importincia de
h com embasamento na legislagio vigente, em especifico ao contido no Artigo
137 e 146 da Lei 1.102/97 do CTM .

Observagies

Motifico ainda. ao infrator, que:

- O valor acima especificado encontra-se devidamente corrigidos nos termos do que determina o
Artigo 125 e alineas ¢ e d da Lei 1.102/97 do CTM;

- O prazo para defesa mediante prova de alegagdes ¢ de 20 (vinte) dias, contados a partir da
presente data, e, decorrido este sem a impugnagio pelo autuado ou seu representante legal, serd
efetuado a cobranga imediata do débito, por via amigivel ou executiva, independente das demais
sangdes previstas na legislagdo vigente;

COutras informacies

[ TIAF/NOTIFICACAO: 20/2017 Data: 27/02/2017 Processo: 973/2017

ditor

Edgar de Jesus Endo
Auditor Fiscal Tributdrio
Matr.: 16.180

‘ *OBS.: PUBLICADO NA IMPRESSA OFICIAL DO MUNICIPIO

Divisdo de Fiscalizagao de Tributos - Fone - 3526-8040-Fax3526-8065 — Praga Dugue de Caxias,n®22 - Centro - ltapeva - SP.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DFT - DIVISAO DE FISCALIZACAO DE TRIBUTOS

AUTO DE INFRACAO N° 190/2017

CONTRIBUINTE

NOME: Fabio de Castro Camargo - ME.

ENDERECO: Rua Iguape, n° 408 — \Vila aparecida - Itapeva / SP.

CPF/CNPD: 08.059.663/0001-93

R.A.: SUPORTE TECNICO EM INFORMATICA, INCLUSIVE INSTALACAO, CONFIGURACAD E MANUTENGAO DE
PROGRAMAS DE COMP.

LISTA DE SERVICOS — Item 01.07, artigo 37 da Lei 1.102/1997 - CTM.

INFRA E MULTA

As 10:00 horas do dia 16 do més de maio de 2017, no exercicio das fungdes de Auditor Fiscal Tributdrio do Municipio
de Itapeva, verificando o processo n® 973/2017, constatel que houve a ndo prestagdo de informagbes solicitadas pela
Administragio no Termo de Intimagdo Fiscal n® 20/2017, cometendo a infragio prevista no artigo 126, inciso X, da Lei
1.102/1997, conforme transcricdo abaixo:

Lei 1.102/97 - €TM

Artigo 126 - 0 descumprimento s obrigagles principes ou
cormesponsiveds sujeftos 45 seguintes K el

;— -..quando houver embarago 4 acdo fscalizadora...

%ndo_és-slm, com embasamento na leglslacao vigente, em especifico ao contido no dispositivo menconado, autuo o
b s o copogarento d nparin e _—

por esta i tona o intes

dlevidos pelo fora oo prazo:

OBSERVACOES

- A multa correspondente, deve ser recolhida aos Cofres Piblicos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data deste,
sob pena de ser cobrada judicialmente,

- Nos termaos do artigo 169 da lel 1.102/97 — CTM, pode o infrator interpor recursa da imposicéo da multa dentro do
prazo de 20 (vinte) dias, a partir da presente data.

- Caso o recebimento deste se dé por via postal, através de Aviso de Recebimento (AR), os prazos adma transcritos
iniciardo sua contagem da juntada do AR aos autos do processo,

AUTUADO

Publicade na imprensa

Nome: | Fabio de Castro Camargo - ME

Oficial do Murnicigio

CPF/CNPJ: 08.059.663/0001-93

AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO

Nome: | EDGAR. DE JESUS ENDO

‘ Matricula: | 16.180

Assinatura

Telefone para contato: (15) 3526-8014

Divisao de Fiscalizagdo de Tributos - Fone: (15) 3526-8065 | Fax: 3526-8040 - Praca Duque de Caxias, 22 - Centro - HapevalSP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DFT = DIVISAO DE FISCALIZAGCAO DE TRIBUTOS

AUTO DE INFRACAO N° 191/2017

CONTRIBUINTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS
Divisdo de Tributos Imaobiliarios - DTI

NOME: Fabio de Castro Camargo - ME

ENDERECO: Rua Iguape, n® 408 - Vila aparecida - [tapeva [ SP.

CPF/CNPJ: 08.059.663/0001-93 ) . B .
R.A.; SUPORTE TECNICO EM INFORMATICA, INCLUSIVE INSTALACAQ, CONFIGURACAD E MANUTENCAQ DE
PROGRAMAS DE COMP.

LISTA DE SERVICOS - Item 01.07, artigo 37 da Lei 1.102/1997 - CTM.

INFMgﬂ E MULTA

#As 10.00 horas do dia 06 de junho de 2017, no exerdicio das funcBies de Auditor Fiscal Tributdrio do Municipio de
Itapeva, verificando o processo n® 9732017, constatei que houve a Falta de recolhimento do Imposto Sobre Servigos
de qualquer natureza (Valor ISSQN h} no periodo de faneiro de 2012 a dezembro de 2016 pelo contribuinte
arima, cometendo a infracdo prevista no artigo 126, inciso 1, da Lei 1,102/1997, conforme transcricdo abaixo:
Lei 1.102/97 - CTM
Artige 126 - O descumpnmento das obngacies prinapas por esta O 30, toma o5 e
mwm&mmmmmmwnwmmwmfwwpm

J'J faita ge recofumento oo 1S5 - Imposto Sobre Senvicos ce QUAKUEr NBIUREZE, POrdT com documantos fEcais emitides & escriturads
reguiammente - multa equivalente 2 25% (winfe @ cinco por cento) do valor do imposto devido;

Sendn assim, com embasamento na legislagdo vigente, em especifico ao contido no dispositivo mencionado, autuo o
Contribuinte suira referido a0 pagamento da importéncia de

OBSERVACOES

- A multa correspondente, deve ser recolhida aos Cofres PUblicos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data deste,
sob pena de ser cobrada judicialmente.

- Nos termos do artigo 169 da lei 1.102/97 — CTM, pode o infrator interpor recurso da imposicdo da multa dentro do
prazo de 20 (vinte) dias, a partir da presente data.

- Caso o recebimento deste se dé por via postal, através de Aviso de Recebimento (AR), os prazos acima transcritos
inlclardo sua contagem da juntada do AR aos autos do processo.

AUTUADO

Publicado na Imprensa
Oficial do Municipio

Nome: | Fabio de Castro Camargo - ME

CPF/CNPJ: 08.059.663/0001-93

AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO

Nome: | EDGAR DE JESUS ENDO 16.180

[ Matricula:

Telefone para contato; (15) 3526-8014 Assinatura

Divisiio de Fiscalizagio de Tributos — Fone: (15) 3526-8065 J Fax: 3526-8040 - Praga Duque de Caxias, 22 - Centro — ltapeva/SP

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DFT - DIVISAQ DE FISCALIZAGAO DE TRIBUTOS

AUTO DE INFRACAO N° 192/2017

(4] INTE

NOTIFICAGAO n° 05/2017
PROCESSO N°. 2115/2011

CONTRIBUINTE: Eugénia Guimaraes de Araijo
Assunto: Oficio

Inscrigdo Cadastral Imovel: 11537
Itapeva, 06 de Junho 2017.
Senhor (a) Contribuinte,

Em conformidade com o art. 131, inciso lll da Lei 1102/97 do CTM,
fica Vossa Senhoria notificada para que no prazo de 20 (vinte) dias, com fundamento
no art. 11, paragrafos 1° e 2° da mesma Lei, a comparecer a Divisdao de Tributos
Imobiliarios (IPTU), no Paco Municipal, localizado a Praca Dugue de Caxias n® 22 -
Centro, no horario compreendido das 08h as 11h30 e 13h30 as 18h, para fins de
esclarecimentos e recadastramento do imdvel de CPD 11537,sito a Rua: Santana, s/n®,
Centro, devendo apresentar os seguintes documentos:

v (0pia do RG e CPF;

v Documento de posse do imdvel em questdo (Matricula ou

Escritura).

v' Comprovante de enderego

Qualquer tipo de duvida, por favor, contate-nos no horario de
atendimento das 08h as 11h30 e 13h30 as 18h pelo telefone (15) 3526-8130.

Fernanda do Amaral
Chefe Interina da Divisdo de Tributos Imobilidrios

OBS: Com fundamento no art. 132, inciso (Il da Lei 1102/97 do CTM, a contagem do prazo
estabelecido inicia-se apds 30 (trinta) dias da data da publicagéo.

Praga Duque de Caxias, 22 — Centro — Itapeval/SP - Fone: (15) 3526 8130
E- mail: iptu@itapeva.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Divisao de Tributos Imabiliarios - DTI

3
rapee

NOME: Fabio de Castro Camargo - ME

ENDERECO: Rua Iguape, n® 408 - Vila aparacida - Itapeva / SP.

CPF/CNPJ: 03.059 663/0001-93

R.A.: SUPORTE TECNICO EM IhlF()I'vll\"l.f-'\T['E'Jb.‘r INCLUSIVE INSTALACAO, CONFIGURACAO E MANUTENCAO DE
PROGRAMAS DE COMP.

LISTA DE SERVICOS - Item 01,07, artigo 37 da Lei 1,102/1997 - CTM.

INF! MULTA

As 10:00 horas do dia 16 do més de maio de 2017, no exercicio das funcBes de Auditor Fiscal Tributrio do Municipio
de Itapeva, verificando o processo n® 973/2017, constatei que nao houve a emissdo de Notas Fiscais de Servigos no
periodo de janeiro de 2012 a setembro de 2013, fevereiro de 2014, outubro de 2014 a derembro de 2016 pelo
contribuinte acima, contabilizando uma nota por més e totalizando por tanto 49 (Quarenta e nove) Notas Fiscals de
Servigos ndo emitidas, cometendo a infragdo prevista no artigo 126, indso XIII, da Lel 1.102/1997, conforme
transcrigdo abaixo:

Lei 1.102/97 - CTM

Artige 126 - O desc i s principats o i por esta G toma o5 intes @
comesponsavess sufelos &5 sequintes penalidadies, Mramﬁmmmmmmmﬂaﬂm

Xiff - quanglo ndo forem emitidos documentos ou notas fiscals, ou o forem de forma fravdulenta, sem prejuio da apuragio do imposto
dhoviddy, se o contribuinte: fornecer infumes necessines pava 8 apuraglo
b impesio, por ato voluntdio ou mediante requisico do Fisco Municipal, ser-lhe-d aplicada melta:
) Se pessoa furigica:

3 e 21 3 50 notas fscais: 60 LUFESPs;

Sendo assim, com embasamento na legislagdo vigente, em ao contido no dispositivo mencionado, autuo o
Contribuinte supra referido ao pagamento da importancia de

DBSE RVA;&EE

- A multa correspondente, deve ser recolhida aos Cofres Publicos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data deste,
sob pena de ser cobrada judidalmente.

- Nos termos do artigo 169 da lel 1.102/97 - CTM, pode o infrator interpor recurso da imposicao da multa dentro do
prazo de 20 (vinte) dias, a partir da presente data.

- Caso o recebimento deste se dé por via postal, através de Aviso de Recebimento (AR), oS prazos acima transcritos
iniciardo sua contagem da juntada do AR aos autos do processo.

AUTUADO

Nome: | Fabio de Castro Camargo - ME

Publicado na Imprensa
Oficial do Municipio

CPF/CNPJ: 08.059.663/0001-93

AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO

Nome: | EDGAR DE JESUS ENDO

Telefone para contato: (15) 3526-8014

‘ Matricula: ] 16.180

Assinatura

Divisdo de Fiscalizagdo de Tributos — Fone: (15) 3526-8085 I Fax; 3526-8040 — Praga Duque de Caxias, 22 - Centro - tapeva/SP

NOTIFICACAQ n® 06/2017
PROCESSO N°. 2163/2011

CONTRIBUINTE: Walter Fehlmann Herdeiros
Assunto: Oficio
Inscrigdo Cadastral Imdvel: 15405

Itapeva, 06 de Junho 2017.
Senhor (a) Contribuinte,

Em conformidade com o art. 131, inciso lll da Lei 1102/97 do CTM,
fica Vossa Senhoria notificada para que no prazo de 20 (vinte) dias, com fundamento
no art. 11, paragrafos 1° e 2° da mesma Lei, a comparecer a Divisdo de Tributos
Imobiliarios (IPTU), no Paco Municipal, localizado & Praca Duque de Caxias n® 22 -
Centro, no horario compreendido das 08h as 11h30 e 13h30 &s 18h, para fins de

esclarecimentos e recadastramento do imével de CPD 15405, sito & Rodovia Francisco
Alves N uadra C, Lote 02, devendo apresentar os sequintes documentos:

v Cdpia do RG e CPF;

v Documento de posse do imdvel em questdo (Matricula ou
Escritura).

v Comprovante de endereco

Qualquer tipo de divida, por favor, contate-nos no horério de
atendimento das 08h as 11h30 e 13h30 as 18h pelo telefone (15) 3526-8130.

Fernanda do Amaral
Chefe Interina da Divisao de Tributos Imobiliarios

0BS: Com fundamento no art. 132, inciso Il da Lei 1102/97 do CTM, a contagem do prazo
estabelecido inicia-se apds 30 (frinta) dias da data da publicagdo.

Praga Duque de Caxias, 22 — Centro — Itapeva/SP - Fone: (15) 3526 8130
E- mail: iptu@itapeva.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Divisao de Tributos Imobiliarios - DTI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Divisdo de Tributos Imobiliarios - DT

NOTIFICACAO n° 07/2017

PROCESSO N°. 13371/2011
CONTRIBUINTE: Jodo Rosa Herdeiros
Assunto: Recadastramento de Imovel
Inscrigdo Cadastral Imével: 12672

Itapeva, 06 de Junho 2017.
Senhor (a) Contribuinte,

Em conformidade com o art. 131, inciso Ill da Lei 1102/97 do CTM,
fica Vossa Senhoria notificada para que no prazo de 20 (vinte) dias, com fundamento

no art. 11, paragrafos 1° e 2° da mesma Lei, a comparecer a Divisdo de Tributos
Imobiliarios (IPTU), no Pago Municipal, localizado & Praga Duque de Caxias n° 22 -
Centro, no horario compreendido das 08h as 11h30 e 13h30 &s 18h, para fins de

esclarecimentos e recadastramento do imdvel de CP 72, sito & R: Al T
Ri n =] ntar in m

v Cdpia do RG e CPF:

v Documento de posse do imdvel em questdo (Matricula ou
Escritura).

v Comprovante de endereco

Qualquer tipo de duvida, por favor, contate-nos no horario de
atendimento das 08h as 11h30 e 13h30 as 18h pelo telefone (15) 3526-8130.

Fernanda do Amaral
Chefe Interina da Divisao de Tributos Imobiliarios

0BS: Com fundamento no art. 132, inciso Ml da Lei 1102/97 do CTM, a contagem do prazo
estabelecido inicia-se apés 30 (trinta) dias da data da publicagdo.

Praga Duque de Caxias, 22 — Centro — Itapeva/SP - Fone: (15) 3526 8130
E- mail: iptu@itapeva.sp.gov.br

NOTIFICACAO n° 09/2017
PROCESSO N°. 0940/ 2012
CONTRIBUINTE: José Teixeira
Assunto: Recadastramento de Imével
Inscrigdo Cadastral Imovel: 3637

Itapeva, 06 de Junho 2017.

Senhor (a) Contribuinte,

Em conformidade com o art. 131, inciso Ill da Lei 1102/97 do CTM,
fica Vossa Senhoria notificada para que no prazo de 20 (vinte) dias, com fundamento
no art. 11, paragrafos 1° e 2° da mesma Lei, a comparecer a Divisdo de Tributos
Imobiliarios (IPTU), no Pago Municipal, localizado a Praga Duque de Caxias n® 22 —
Centro, no horario compreendido das 08h as 11h30 e 13h30 as 18h, para fins de
esclarecimentos e recadastramento do imdvel de CPD 3637, sito & Rua: Jodo Antunes de
Moura, n® 362, Jardim Maringa, devendo apresentar os seguintes documentos:

v (Cdpia do RG e CPF;

v Documento de posse do imdvel em questdo (Matricula ou

Escritura).

v Comprovante de enderego

Qualquer tipo de duvida, por favor, contate-nos no horario de
atendimento das 08h as 11h30 e 13h30 as 18h pelo telefone (15) 3526-8130.

Fernanda do Amaral
Chefe Interina da Divisao de Tributos Imobiliarios

0BS. Com fundamento no art. 132, inciso Il da Lei 1102/37 do CTM, a contagem do prazo
estabelecido inicia-se apds 30 (trinta) dias da data da publicagéo.

Praga Duque de Caxias, 22 — Centro — Itapeva/SP - Fone: (15) 3526 8130
E- mail: iptu@itapeva.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

G SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

i, © 3 Divisao de Tributos Imobiliarios - DTI
T

NOTIFICACAO n° 08/2017
PROCESSO N°. 0630/ 2012

CONTRIBUINTE: Carmelina dos Santos
Assunto: Recadastramento de Imdvel
Inscricao Cadastral Imovel: 6882

Itapeva, 06 de Junho 2017.

Senhor (a) Contribuinte,

Em conformidade com o art. 131, inciso Ill da Lei 1102/97 do CTM,
fica Vossa Senhoria notificada para que no prazo de 20 (vinte) dias, com fundamento
no art. 11, paragrafos 1° e 2° da mesma Lei, @ comparecer & Divisdo de Tributos
Imobiliarios (IPTU), no Pago Municipal, localizado a Praga Duque de Caxias n® 22 —
Centro, no horério compreendido das 08h as 11h30 e 13h30 as 18h, para fins de
esclarecimentos e recadastramento do imével de CPD 6882, sito a Rua: Bardo do Rio
Branco, n° 173, Vila Nova, devendo apresentar os sequintes documentos:

v (dpia do RG e CPF;

v Documento de posse do imovel em questdo (Matricula ou

Escritura).

v Comprovante de endereco

Qualquer tipo de duvida, por favor, contate-nos no horario de
atendimento das 08h as 11h30 e 13h30 as 18h pelo telefone (15) 3526-8130.

Fernanda do Amaral
Chefe Interina da Divisdo de Tributos Imobiliarios

0OBS: Com fundamento no art. 132, inciso Il da Lei 1102/97 do CTM, a contagem do prazo

estabelecido inicia-se apds 30 (trinta) dias da data da publicagdo.

Praga Duque de Caxias, 22 — Centro — ltapeva/SP - Fone: (15) 3526 8130
E- mail: iptu@itapeva.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DFT - DIVISAQ DE FISCALIZACAO DE TRIBUTOS

NOME: Fabio de Castro Camargo - ME.

ENDERECO: Rua Iguape, n® 408 — Vila aparecida - llapeva / SP.

CNPJ/CPF: 08.059.663/0001-93

R.A:  SUPORTE TECNICO EM INFORMATICA, ™NCLUSIVE INSTALACAO, CONFIGURACAO E
MANUTENGAQ DE PROGRAMAS DE COMP.

LISTA DE SERVICOS ~ ltem 01.07  Artigo 37 da Lei 1102797 do CTM.

Dedaro para os devidos fins que a Empresa ditada em epigrafe esteve sob Agdo Fiscal até a
presente data, sendo efetuados os procedimentos de fiscalizacdo durante o periodo de janeiro de 2012
a dezembro de 2016. Esse levantamento ndo tem cardter homologatdrio.

Da presente Acdo Fiscal, faz-se necessdrio registrar:

- Por vérias vezes nos deslocamos até a residéncia do contribuinte para entregar em maos a
Motificagdo n® 20/2017, porém, todas as tentativas foram frustradas. Entdo, no dia 01/02/2017, fo
realizado contato através do celular n® 99703l onde o contribuinte disse que n3o mais residia na rua
Iguape 408 vila aparecida e sim que estava morando na Morada do Sol e, afirmou que nao havia a
necessidade deste AFT se deslocar até ele para a entrega da Notificagao, entdo disse que viria & Prefeitura
pegar a Notificacio no dia 03/02/2017 (sexta-feira). N@o comparecendo na data determinada foram
realizadas vérias tentativas no mesmo nimero de celular e no e-mail cadastrado na NFE (fis.06), porém
sem éxito. N3o restando outra opcdo, sendo realizar a comunicacio via edital, conforme estabelece o Lel
1102/97 em seus artigos 131, 132 e 133:

Artigo 131.- A cigncia dos atos e decisdes far-se-a :

l.- pesscalmente, ou a representantes qualificados, mandataric ou
preposto, mediante recibo datado e assinado, ou com mengdo da
circunstancia de que houve impossibilidade cu recusa de assinalura ©

Il.- por carta registrada com aviso de recebimento (AR}, datado e firmado
pelo destinatario ou alguém do seu domicilio;

lll- por edital, integral ou resumido, se desconhecido o domicilio do
contribuinte tributario .

§ 1°.- Quando o edital for de forma resumida devera conter tedos os dados
necessdrios a plana ciéncia do intimado .

§ 2°.- Quando em um mesmo processo, for interessado mais de um sujeito
passivo, em relagio a cada um deles, serdo atendidos fixados nesta segdo
para as intimagies.
§ 3°- Quando um mesmo contribuinte for devedor de diversos tributos,
esles poderdo ser a critéric do Executive . agrupades em um mesmo
Processo .
Artigo 132 - A intimago presume-se feita :
|.- quando pessoal, na data do recebimento ;
Il.- quando por carta, na data do recibo de volta e se esta for omifida, 15
{guinze) dias apds a entrega da carta no comeio;
ll.- quando por edital, 30 (trinta) dias apds a data da afixagdo ou da
publicagao
Artigo 133.- Oz despachos interlocutérios que nio afetern a defesa do
sujeito passivo, independem de intimacdo

Continua na Pagina 10
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Artigo 134.- A notificagdo de langamento sera expedida pelo drgdo que
administra o tribulo e conteré obrigatoriaments :

|.- a qualificagio do ne do e as isticas do imével se for o caso ;
Il.- & valor do creédito tributario, sua natureza e o prazo para recolhimento e
impugnagio;

Ill.- a disposiglo legal infringida, se for o caso, e o valor da penalidade ;
V.- a assinatura do chefe do drgdo expedidor ou do servidor autorizado,
salvo quando a expedicdo se der através de procedimento informatizado
ou mecanografico

Artigo 135.- A notificagio de langamento sera feita na forma do disposto
nos artigos 131 e 132.

- Constatado a falta de recolhimento de ISSQN, conforme planilha de cdlculos com valores
atualizados anexa, com exigibilidade prevista nos Artigos 25 e 37 da Lei 1102/97 do CTM, averiguado em

acao fiscal nos termos do Processo n® 9?3‘ Zﬂl?i autuado o Contribuinte suim referido ao ﬁiamento da
mﬁrne‘m:ia de

conforme AIIM 68/2017;

- No periodo de outubro/2013 a janeiro/2014 e nos meses de margo/2014 a setembro/2014
houve recolhimento do ISSQN, conforme relatdrios de guias pagas emitidas pelo sistema de NFE, nos
meses de janeiro de 2012 a setembro de 2013, fevereiro de 2014, outubro de 2014 a dezembro de 2016
ndo houve recolhimento integral dos impostos, motivo pelo qual foi gerado o Auto de Infracio de nimero
192/2017 no valor corrigido de H

- Pela n@o apresentacdo de documentos ao fisco, o contribuinte foi autuado conforme Auto

de Infragdo n® 190/2017 no valor de
i conforme artigo 126, inciso X, da Lei 1.102/1997, conforme transcrigao abaixo:
Lei 1.102/97 - CTM

Artigo 128 - O descump ilo das principais ou acessdrias,
instituidas por esta Consolidagdo. toma os confribuintes e
corresponsaveis sujeitos as seguintes penalidades, sem prejuizo dos
acréscimos devidos pelo recolhimento fora do prazo;

£

X —...quando houver embarago a agao fiscalizadora...

- Pela falta de recolhimento do ISSQN no valor (principal) de (R
foi_aplicado Auto de Infragdo nimero
191/2017 no valor de

conforme prevé o Artigo 126 inciso 11 do CTM,

- Artigo 126 - O descumprimento das cbrigagdes principais ou acessdras,
instituidas por esta Consolidagao, torna os contribuintes e corresponsaveis
sujeitos as seguintes penalidades, sem prejuizo dos acréscimos devidos
pelo recolhimente fora do prazo:

(]

Il = falta de recolhimento do ISSON = Imposto sobre Servigos de Qualquer

Natureza, porém com documentos fiscais emilidos e escriturados
regularmente — multa equivalente a 25% (vinle e cinco por cento) do valor
do imposto devido

- Por fim, nessa aiﬁo fiscal foi constituido crédito tributario no valor de [ NN

- A acdo fiscal foi realizada nos moldes da lei a qual dispbe o Codigo Tributario Nacional,

Nada mais havendo a tratar, subscrevo-me.
Itapeva, 06 de junho de 2017

Edgar de Jesus Endo
Auditor Fiscal Tributdrio

*OBS.: PUBLICADO NA IMPRESSA OFICIAL DO MUNICIPIO

Praga Dugue de Caxias, n°22= Centro = Fone (0xx15) 3526-8065 ¢ Fone/Fax (0xx15) 3526=-8040.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2017
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA APRESENTACAO DE PRE-
REQUISITOS 02/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados no
PROCESSO SELETIVO n° 01/2017 para as fungdes de Cuidador de
Paciente de Residéncia Terapéutica e Técnico de Enfermagem
de Apoio ao CAPS (listados abaixo), cujo resultado e homologagao
foram publicados na Imprensa Oficial do Municipio de 15 de maio de
2017 — Edigao 827, que deverdo comparecer na data, horario e local
estabelecidos neste Edital na Coordenadoria de Recursos Humanos,
localizada a Rua Coronel Levino Ribeiro, n° 1006 — Centro, para
fins de COMPROVACAO DE PRE-REQUISITOS, EXAME MEDICO
PRE-ADMISSIONAL E ORIENTACAO QUANTO A ENTREGA DE
DOCUMENTACAQO PARA ADMISSAQ. O NAO COMPARECIMENTO, NA
DATA E HORARIO ESPECIFICADOS, BEM COMO ANAO REALIZACAO
DE ALGUMA DESSAS ETAPAS, IMPLICARA ELIMINACAO
AUTOMATICA DO PROCESSO SELETIVO E, PORTANTO, PERDA
DOS DIREITOS QUANTO A VAGA.

0OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E O XEROX
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1. 01 (uma) foto 3 x 4 recente (colorida e sem data);

2. Numero da conta bancaria;

3. Exame médico;

4. Termo de Ciéncia e Notificagdo (Anexo 21);

5. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as respectivas
averbagdes, se for o caso;

6. Comprovante de residéncia (com CEP);

7. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (pagina
da foto, qualificacdo civil e anota¢des de contratos existentes);

8. Cédula de Identidade - RG;

9. Cartéo de Identificagao do Contribuinte — CIC ou Cadastro de Pessoa
Fisica — CPF;

10. Documento de inscrigdo no PIS (extrato CAIXA);

11. Documento de inscricdo no PASEP (extrato Banco do Brasil);

12. Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS — expedido pelo
INSS;

13. Certificado de concluséo de escolaridade;

14. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo, para os
candidatos do sexo masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos;

15. Titulo de eleitor;

15.1. Comprovante de votagao na ultima eleigdo ou certiddo de quitagéo
eleitoral;

16. Certiddo negativa de antecedentes criminais — consultar o site www.
SSp.sp.gov.br;

17. Certiddo de nascimento dos filhos;

17.1. Atestado ou caderneta de vacinagao obrigatoria dos filhos
menores de seis anos de idade ou equiparado;

17.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos menores
de 14 anos de idade ou equiparado;

18. Declaragéo de n&o acumulo de cargo, emprego ou fungao publica;
19. Declaragéo de bens e valores que constituem o patriménio.

FUNCAO:
Terapéutica
DATA: 19 de junho de 2017 (quarta-feira)
HORARIO: 10h
8° lugar: MARDONIO MESSIAS LOPES
9° Jugar: CLAUDINEIA DOS SANTOS SILVA
10° lugar: MARIA ANGELICA SOARES

Cuidador de Paciente de Residéncia

FUNCAO: Cuidador de Paciente de Residéncia Terapéutica
DATA: 19 de junho de 2017 (quarta-feira)
HORARIO: 10h30
11° lugar: MARIA DAS GRACAS RIBEIRO DOS SANTOS
12° lugar: SILVANA DE OLIVEIRA CARVALHO

FUNCAO: Técnico de Enfermagem de Apoio ao CAPS
DATA: 31 de maio de 2017 (quarta-feira)

HORARIO: 11h

2° lugar: CAMILLA DE LIMA GONCALVES

Prefeitura Municipal de Itapeva, 12 de junho de 2017.

Luiz Antonio Hussne Cavani
Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 001/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

EDITAL DE CONVOCACAO
PARA APRESENTACAO DE PRE-REQUISITOS 08/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados no
Concurso Publico para Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal
(Edital n°. 001/2014) para o cargo de Oficial de Administragao (listados
abaixo), cujo resultado final foi publicado e homologado na Imprensa
Oficial do Municipio em 18 de agosto de 2014 (edicdo 676) e em 22 de
setembro de 2014 (edigdo 682); que deverdo comparecer na data, horario

Continua na Pagina 11
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e local estabelecidos neste Edital na Coordenadoria de Recursos
Humanos, localizada na Rua Coronel Levino Ribeiro, n° 1.006 —
Centro, para fins de COMPROVACAO DE PRE-REQUISITOS, EXAME
MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ORIENTACAO QUANTO A ENTREGA
DE DOCUMENTACAO PARA PROVIMENTO. NOMEACAO E POSSE.

O NAO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORARIO
ESPECIFICADOS, BEM COMO A NAO REALIZAGAO DE ALGUMA
DESSAS ETAPAS, IMPLICARA ELIMINACAO AUTOMATICA DO
CONCURSO E, PORTANTO, PERDA DOS DIREITOS QUANTO A
VAGA.

OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O
ORIGINAL E O XEROX DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1. Certificado de conclusdo de escolaridade prevista na TABELA DE
CARGOS do Edital de Abertura do Concurso Publico, conforme exigéncia
do cargo;

1.1. Comprovagao de inscrigdo em 6rgéo de classe, quando houver, e
pagamento da ultima anuidade;

1.2. Comprovagao de tempo de servigo minimo exigido para o exercicio
do cargo se for o caso;

2. Carteira Nacional de Habilitagdo, sendo a categoria exigida pelo cargo;
3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte da
foto, qualificagao civil, as paginas de anotagbes de contratos existentes e
a préxima pagina em branco);

4. 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (coloridas e sem data);

5. Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as respectivas
averbacgoes se for o caso

6. Cédula de Identidade;

7. Cartao de Identificagdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de Pessoa
Fisica — CPF;

8. Titulo de eleitor, com o comprovante de votagao na ultima eleigdo ou
certiddo de quitacéo eleitoral — pode ser a expedida no site www.tre-sp.
gov.br;

9. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagado, para os
candidatos do sexo masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos;

10. Documento de inscri¢do no PIS (Caixa Econdémica Federal) e PASEP
(Banco do Brasil);

11. Comprovante de residéncia (com CEP);

12. Certidao negativa de antecedentes criminais — consultar o site www.
Ssp.sp.gov.br;

13. Certidao de nascimento dos filhos;

13.1. Atestado ou caderneta de vacinagao obrigatéria dos filhos menores
de seis anos de idade ou equiparado;

13.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos menores
de 14 anos de idade ou equiparado;

14. Declaragédo de ndo acumulo de cargo, emprego ou fungéo publica:
retirar modelo no site www.itapeva.sp.gov.br;

15. Declaragao de bens e valores que constituem o patrimdnio — consultar
o site www.itapeva.sp.gov.br;

16. Ficha Complementar para cadastro de servidor - consultar o site
www.itapeva.sp.gov.br

17. Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS — expedido pelo
INSS;

18. Exame Médico Admissional;

19. Conta bancaria (Caixa Econémica Federal).

CARGO: Oficial de Administragao

DATA: 19 de junho de 2017 (segunda-feira)
HORARIO: 9h

113° lugar - TAIS VALERIA DE FRANCA

114° lugar - KELLI CRISTINA DE ALMEIDA
115° lugar - MAIARA COSTA ROSA

Prefeitura Municipal de Itapeva, 12 de junho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAO

Pregao Presencial N° 28/2017 - Processo Administrativo n° 4.483/2017
do tipo Menor Prego — REGISTRO DE PRECOS - Interessado:
Diversas Secretarias — Objeto: Aquisigdao de agua mineral sem gas.
Credenciamento inicio as 09h00min do dia 26/06/2017. Disponibilidade

do Edital: no portal eletrdbnico www.itapeva.sp.gov.br/licitacoes/
editais/. Esclarecimentos adicionais com a pregoeira Mirela de

Fatima Carriel Pattete Portes no e-mail pregao@itapeva.sp.gov.br
ou pelo telefone (15) 3526-8079. Demais detalhes serédo fornecidos no
Departamento de Compras e Licitagdes, no horario normal de expediente
a Praga Duque de Caxias, n° 22 — Centro - Itapeva/SP.

Pregdo Presencial N° 22/2017 - REPUBLICADO - Processo
Administrativo n°® 4.317/2017 do tipo Menor Prego — Registro de Precos
— Interessado: Secretaria Municipal de Obras e Servigos — Objeto:
Aquisigao de concreto betuminoso usinado a quente. Credenciamento
inicio as 14h00min do dia 26/06/2017. Disponibilidade do Edital: no portal
eletrbnico www.itapeva.sp.gov.br/licitacoes/editais/. Esclarecimentos
adicionais com o pregoeiro Leonardo Dias de Oliveira no e-mail

regao@itapeva.sp.gov.br ou pelo telefone (15) 3526-8029. Demais
detalhes serdo fornecidos no Departamento de Compras e Licitagdes, no
horario normal de expediente a Praga Duque de Caxias, n° 22 — Centro
— Itapeva/SP.

Itapeva, 9 de junho de 2017.

ISIDORO CAMARGO JUNIOR
Chefe de Divisado de licitagoes

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS
HOMOLOGACOES

Pregao Presencial N° 9/2017

Interessado: Diversas Secretarias do Municipio

Processo Administrativo: N° 6.851/2017

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios estocaveis.

Em face do elemento constante no presente processo administrativo,
HOMOLOGO o Pregéo Presencial n° 9/2017, referente ao objeto em
epigrafe, em favor de:

— MERSATE MERCADO SANTA TEREZINHA LTDA para os itens 4, 5
e 20;

— TAMIRIS DA SILVEIRA GARCIA DISTRIBUIDORA - ME para os itens
8e17;

— C.A. DE L. TONELLI ITARARE - ME para o item 7;

— EMPORIO HOSPITALAR COMERCIO DE PRODUTOS CIRURGICOS
HOSPITALARES LTDA para os itens 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 e 16.
Publique-se na forma da lei.

Pregao Presencial N° 18/2017

Interessado: Secretaria Municipal da Saude

Processo Administrativo: N° 4.038/2017

Objeto: Aquisi¢cdo de mobiliario em geral (para montagem das residéncias
terapéuticas).

Em face do elemento constante no presente processo administrativo,
HOMOLOGO o Pregéo Presencial n° 18/2017, referente ao objeto em
epigrafe, em favor de:

— SANDRO JOSE DE PAIVA & CIA LTDA.

Publique-se na forma da lei.

9 de junho de 2017

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

LEI N.° 4.000, DE 9 DE JUNHO DE 2017
INSTITUI o “Dia Municipal de Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual de
Criancas e Adolescentes” e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 66, VI, da LOM,
Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:
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Art. 1° Fica instituido e incluido no Calendario Oficial de Itapeva o “Dia Municipal
de Combate ao Abuso e a Exploragao Sexual de Criangas e Adolescentes”, a ser
comemorado no dia 18 de maio de cada ano, data comemorativa da Lei Federal
n°® 9.970 — Institui o Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual
Infanto-juvenil
Paragrafo Unico. A data a que alude o caput sera lembrada, todos os anos, no
dia 18 de maio, “Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual de
Criangas e Adolescentes”.
Art. 2° Poderdo os integrantes do Sistema de Garantias de Direitos Humanos
da Crianga e do Adolescente, promover palestras, eventos e atividades de cunho
educacional e cultural, que terdo por tema o combate a violéncia sexual contra
Criancas e Adolescentes.
Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des
em contrario, em especial a Lei Municipal n® 2866/2009.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 9 de junho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdécios Juridicos

LEI N.° 4.001, DE 9 DE JUNHO DE 2017
CONFERE nova disciplina ao COMTUR — Conselho Municipal de Turismo da
Estancia de ltapeva, criado pela Lei Municipal n.° 2.799, de 1° de setembro de
2008 e ALTERA a sua denominagdo para COMTUR — Conselho Municipal de
Turismo.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 66, VI, da LOM,
Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° O COMTUR - Conselho Municipal de Turismo da Estancia de Itapeva,
criado pela Lei n.° 2.799, de 1° de setembro de 2008, passa a ser disciplinado
na conformidade das disposi¢cdes desta Lei, com a denominagédo alterada para
COMTUR - Conselho Municipal de Turismo.
Art. 2° O COMTUR - Conselho Municipal de Turismo, 6rgao local e colegiado na
conjugacgéo de esforgcos entre o Poder Publico e a Sociedade Civil, tem carater
deliberativo, consultivo e normativo para o assessoramento da administragao
publica e 6rgaos de representatividade em questées referentes ao desenvolvimento
turistico no Municipio de Itapeva.
§ 1° O Presidente sera eleito na primeira reunido ordinaria dos anos pares,
permitida recondugao Unica, através de escrutinio secreto entre os membros do
Conselho.
§ 2° O Secretario Executivo sera designado pelo presidente eleito, bem como o
Secretario Adjunto quando houver necessidade de tal cargo.
§ 3° As Entidades da iniciativa privada acolhidas nesta Lei indicardo os seus
representantes, titular e suplente, que tomar&o assento no Conselho com mandato
de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos uma Unica vez.
§ 4° Na auséncia de entidades especificas para outros segmentos, as pessoas
que os representem poderdo ser indicadas por profissionais da respectiva area
ou, entdo, pelo COMTUR, desde que haja aprovagdo de dois tercos dos seus
membros, podendo ser reconduzidas por quem os tenham indicado.
§ 5° As pessoas de reconhecido saber em suas especialidades e aquelas que,
de forma patente, possam vir a contribuir com os interesses turisticos da cidade
poderéo ser indicados pelo COMTUR para um mandato de 2 (dois) anos, com a
aprovacao de dois tergos dos seus membros e, também, poderao ser reconduzidas
pelo COMTUR.
§ 6° Os representantes do poder publico municipal, titulares e suplentes, que
ndo poderdo ser em numero superior a um tergo do COMTUR, serédo indicados
pelo Prefeito e terdo mandato de 2 (dois) anos, até o ultimo dia dos anos pares,
podendo ser reconduzidos pelo Prefeito uma Unica vez.
§ 7° Para todos os casos dos §§ 3° 4° 5° e 6° do presente artigo, apds o
vencimento dos seus mandatos, os membros permanecerao em seus postos com
direito a voz e voto enquanto nao forem entregues a Presidéncia do COMTUR os
oficios com as novas indicacdes.
§ 8° As indicagdes citadas nos §§ 3°, 4° e 5° deste artigo poderao ser feitas em
datas diferentes, em razéo das eleicbes em diferentes datas nas Entidades e,
portanto, com diferentes datas para o vencimento dos seus mandatos, datas que
serdo controladas pelo Secretario Executivo.
§ 9° Em se tratando de representantes oriundos de cargos estaduais ou federais,
agraciados por esta Lei, automaticamente serdo considerados membros aqueles
que sejam os titulares dos cargos, e 0s quais indicarédo o0s seus respectivos
suplentes.
Art. 3° O COMTUR sera composto por membros nomeados através de Decreto
do Poder Executivo, sendo 1 (um) membro titular e 1 (um) suplente, devendo sua
composicao respeitar a seguinte representatividade:
a) Representante do Turismo da Prefeitura Municipal;

b) Representante da Cultura da Prefeitura Municipal;

c) Representante do Meio Ambiente da Prefeitura Municipal;
d) Representante da Educacéo da Prefeitura Municipal;

e) Representante dos Hotéis e Pousadas;

f) Representante dos Restaurantes e similares;

9) Representante das Agéncias de Viagens;

h) Representante da Associagao Comercial;

i) Representante dos Artesaos;

j) Representante da Imprensa;
k) Representante das Propriedades Rurais;
1) Representante do Ensino Universitario.

Paragrafo unico. Os membros do COMTUR né&o receberdo nenhuma remuneragéao
por sua participagdo, a qual é reconhecida como de relevante interesse da
comunidade.

Art. 4° Compete ao Conselho Municipal de Turismo de Itapeva COMTUR e aos
seus Membros:

| - Avaliar, opinar e propor sobre:

a) a Politica Municipal de Turismo;

b) as diretrizes basicas observadas na citada politica;

c) planos anuais ou trianuais que visem o desenvolvimento e a expansao do
turismo no Municipio;

d) os instrumentos de estimulo ao desenvolvimento turistico;

e) os assuntos atinentes ao turismo que lhe forem submetidos.

Il - inventariar, diagnosticar e manter atualizado o cadastro de informagbes de
interesse turistico do Municipio e orientar a melhor divulgagdo do que estiver
adequadamente disponivel;

Il - programar e executar amplos debates sobre os temas de interesse turistico
para o municipio e regido, ouvindo observagdes das pessoas envolvidas mesmo
que estranhas ao Conselho, bem como de pessoas experientes convidadas;

IV - manter intercambio com as diversas entidades de turismo, do Municipio ou
fora dele, sejam ou néo oficiais, para um maior aproveitamento do potencial local;
V - propor resolugdes, instru¢cdes regulamentares ou atos necessarios ao pleno
exercicio de suas fungdes, bem como modificagdes ou supressdes de exigéncias
administrativas ou regulamentares que dificultem as atividades de turismo em seus
diversos segmentos;

VI - propor programas e projetos nos segmentos do turismo visando incrementar o
fluxo de turistas e de eventos para o Municipio;

VII - propor diretrizes de implementacao do turismo através de 6rgaos municipais
e os servigos prestados pela iniciativa privada com o objetivo de prover a
infraestrutura local adequada a implementagdo do turismo em todos os seus
segmentos;

VIII - promover e divulgar as atividades ligadas ao turismo do Municipio
participando de feiras, exposi¢des e eventos, bem como apoia-lo na promogao de
feiras, congressos, seminarios, eventos e outros, projetados para a propria cidade;
IX - propor formas de captagdo de recursos para o desenvolvimento do turismo
no Municipio, emitindo parecer relativo a financiamento de iniciativas, planos,
programas e projetos que visem o desenvolvimento da industria turistica em geral;
X - colaborar de todas as formas com a Prefeitura Municipal e suas Secretarias nos
assuntos pertinentes sempre que solicitado;

Xl - formar grupos de trabalho para desenvolver os estudos necessarios em
assuntos especificos, com prazo para concluséo dos trabalhos e apresentagéo de
relatério ao plenario;

XII - sugerir medidas ou atos regulamentares referentes a exploragéo de servigos
turisticos no Municipio;

Xl - promover a integragdo do Municipio, a celebragdo de convénios com
entidades, Municipios, Estados ou Unido, 6rgdos mistos ou privados, nacionais ou
internacionais de turismo ou afins ou sugeri-los, quando for o caso e opinar sobre
0s mesmos quando for solicitado;

XIV- indicar, quando solicitado, representantes para integrarem delegagdes do
Municipio a congressos, convengbes, reunides ou novos acontecimentos que
sejam de interesse a Politica Municipal de Turismo;

XV - indicar, quando solicitado, representantes para integrarem delegagbes do
Municipio a congressos, convengbes, reunides ou novos acontecimentos que
oferegam interesse a Politica Municipal de Turismo;

XVI - elaborar e aprovar o Calendario Turistico do Municipio;

XVII- monitorar o crescimento do turismo no Municipio, propondo medidas que
atendam a sua capacidade turistica;

XVIIl- analisar reclamagdes e sugestdes encaminhadas por turistas e propor
medidas pertinentes a melhoria da prestagao dos servigos turisticos locais;

XIX - conceder homenagens as pessoas e instituicbes com relevantes servicos
prestados na area de turismo;

XX - eleger, entre os seus pares, o seu Presidente em escrutinio secreto na primeira
reunido de ano par, apos encerrado o mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida
apenas uma recondugdo ou quando ocorrer a vacancia do cargo ou situagao que
exigir imediata eleigéo.

Art. 5° Compete ao Presidente do COMTUR:

a) representar o COMTUR em suas relagdes com terceiros;

b) dar posse aos membros do COMTUR;

c) definir a pauta, abrir, orientar e encerrar as reunioes;

d) acatar a decisdo da maioria sobre a frequéncia das reunides, cujo espaco néo
podera ser superior a 60 (sessenta) dias;

e) indicar o Secretario Executivo e, quando necessario, o Secretario Adjunto;

f) cumprir as determinagdes soberanas do plenario, oficiando os destinatarios e
prestando contas da sua agenda na reunido seguinte;

g) cumprir e fazer cumprir esta Lei, bem como o Regimento Interno a ser aprovado
por dois tergos dos seus Membros; e,

h) proferir o seu voto apenas para desempate.

Paragrafo unico. O mandato sera cumprido integralmente no periodo para o qual o
Presidente foi eleito, exceto em casos de destituigdo ou rendncia.

Art. 6° Compete ao Secretario Executivo:
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a) auxiliar o Presidente na definigdo das pautas;
b) elaborar e distribuir a Ata das reunides;
c) organizar o arquivo e o controle dos assuntos pendentes, gerindo a Secretaria
e o Expediente;
d) controlar o vencimento dos mandatos dos membros do COMTUR;
e) prover todas as necessidades burocraticas;
f) dirigir os trabalhos do Presidente na reuniéo, na auséncia deste ultimo.
Paragrafo Unico. O mandato serd cumprido integralmente no periodo para o qual
o Secretario Executivo foi indicado, exceto em casos de destituicdo ou renuncia.
Art.7° Compete aos Membros do COMTUR:
a) comparecer as reunides quando convocados;
b) em escrutinio secreto, eleger o Presidente do Conselho Municipal de Turismo;
c) levantar ou relatar assuntos de interesse turistico;
d) opinar sobre assuntos referentes ao desenvolvimento turistico do Municipio ou
da regiéo;
€) nao permitir que sejam levantados problemas politicos partidarios;
f) constituir os grupos de trabalho para tarefas especificas, podendo contar com
assessoramento técnico especializado se necessario;
g) cumprir esta Lei, cumprir o Regimento Interno e as decisdes soberanas do
COMTUR,;
h) convocar, mediante assinatura de 20% (vinte por cento) dos seus membros,
assembleia extraordinaria para exame ou destituicdo de membro, inclusive do
presidente, quando este Estatuto ou o Regimento Interno forem afetados;
i) votar nas decisdes do COMTUR.
Paragrafo Unico. O mandato dos membros sera integralmente, no periodo para o
qual o foi indicado, exceto em casos de destituigdo ou rendncia.
Art. 8 O COMTUR reunir-se-a em sessao ordindria, uma vez por més, perante
a maioria de seus membros, ou com qualquer quérum 30 (trinta) minutos apoés
a hora marcada, podendo realizar reunides extraordinarias ou especiais em
qualquer data e local.
§ 1° As decisbes do COMTUR serdo tomadas por maioria simples de votos,
exceto quando se tratar de alteragcdo do Regimento Interno, caso em que serédo
necessarios os votos da maioria absoluta de seus membros ou, ainda, nos casos
previstos nos §§ 4° e 5° do artigo 1° e do artigo 12.
§ 2° Quando das reunides, serao convocados os titulares e, também, os suplentes.
§ 3° Os suplentes terdo direito a voz mesmo quando da presenga dos titulares, e,
direito a voz e voto quando da auséncia daquele.
Art. 9° Perdera a representagdo o 6rgao, entidade ou membro que faltar a 03
(trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 6 (seis) alternadas durante o ano.
Paragrafo unico. Em casos especiais, e por encaminhamento de 10% (dez por
cento) dos seus membros, o COMTUR podera deliberar, caso a caso, a reinclusdo
de membros eliminados pelo “caput” deste artigo, mediante a aprovagdo em
escrutinio secreto e por maioria absoluta.
Art. 10. Por falta de decoro ou por outra atitude condenavel, o COMTUR podera
expulsar o membro infrator, em escrutinio secreto e por maioria absoluta, sem
prejuizo da sua entidade ou categoria que, assim, devera iniciar a indicagao de
novo nome para a substituigdo no tempo remanescente do anterior.
Art. 11. As sessdes do COMTUR serao devidamente divulgadas com a necessaria
antecedéncia, inclusive na imprensa local, e abertas ao publico que queira assisti-
las.
Art. 12. O COMTUR podera ter convidados especiais, sem direito a voto, com
a frequéncia que for desejavel, sejam personalidades ou entidades, desde que
devidamente aprovado por maioria absoluta dos seus Membros.
Art. 13. O COMTUR podera prestar homenagens as personalidades ou entidades,
desde que a proposta seja aprovada, em escrutinio secreto, por dois tergos de
seus membros ativos.
Art. 14. Quando a implantagdo desta Lei ocorrer em ano impar, a eleigdo do
Presidente sera feita imediatamente, observando-se o disposto no § 1°do Art. 2° e
o mandato dos membros do Conselho sera exercido por mais tempo, devendo ter
o seu término em dezembro do préximo ano impar.
Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia, “ad referendum” do
Conselho.
Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as
disposigdes em contrario, em especial os artigos 1° a 6° da Lei Municipal n.° 2.799,
de 1° de setembro de 2008.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 9 de junho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

LEI N.° 4.002, DE 9 DE JUNHO DE 2017
INSTITUI a Semana Municipal da Transparéncia e Combate a Corrupgao e da
outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 66, VI, da LOM,
Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:
Art. 1° Fica instituida e incluida no Calendario Oficial de Itapeva a “Semana
Municipal da Transparéncia e Combate a Corrupgdo”, a ser comemorada na
semana que inclui o dia 16 de maio de cada ano, data comemorativa da vigéncia
da Lei Federal de Acesso a Informagédo n°. 12.527/11.

Art. 2° Na Semana Municipal da Transparéncia e Combate a Corrupgdo serédo
desenvolvidas agdes educativas através de palestras, seminarios, conferéncias e
atividades culturais e de lazer.
§1° A Administragéo Publica Municipal podera procurar parcerias com os 6rgaos
estaduais e federais, instituicdes de ensino e instituicdes religiosas, bem como,
empresas e entidades prestadoras de servigo, com o intuito de ampliar e fortalecer o
controle social e as atividades relacionadas a Semana Municipal da Transparéncia
e Combate a Corrupgéo.
§2° Na Semana Municipal da Transparéncia e Combate a Corrupgéo, fica facultado
ao Poder Executivo apresentar a sociedade, a imprensa e as entidades de Controle
Social, por intermédio de relatdrio, balango atualizado das acgdes realizadas em
fomento a transparéncia publica, aos controles interno e social.
Art. 3° SUPRIMIDO
Art. 4° As despesas para a execucgdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orgamentarias proéprias.
Art. 5° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 9 de junho de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

LEI N.° 4.003, DE 9 DE JUNHO DE 2017
DISPOE sobre a criagdo de cargos de provimento efetivo.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 66, VI, da LOM,
Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:
Art. 1°  Ficam criados os seguintes cargos publicos de provimento efetivo,
passando a somar o quadro de pessoal do Municipio:
| - 8 (oito) cargos de Cirurgido Dentista;
II'- 1 (um) cargo de Enfermeiro;
IIl - 1 (um) cargo de Funileiro;
IV - 1 (um) cargo de Fonoaudidlogo;
V - 3 (trés) cargos de Coletor;
VI -1 (um) cargo de Coordenador de Centro Infantil;
VII - 5 (cinco) cargos de Professor Auxiliar;
VIII - 6 (seis) cargos de Auxiliar de Manutencéao;
IX - 1 (um) cargo de Técnico de Raio-X; e
X -1 (um) cargo de Fiscal de Transito.
Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das
dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as
disposi¢bes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 9 de junho de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
DECRETO N.° 9.706, DE 23 DE MAIO DE 2017
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do
corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de dezembro
de 2016.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 66, VI, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagéo contida no art. 7°, inciso |, da Lei Municipal n.°
3.950, de 13 de dezembro de 2016;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Coordenagéo e Planejamento, feita por meio do Oficio SEPLAN n.° 130/2017.
DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 239.443,10 (duzentos e trinta e nove
mil, quatrocentos e quarenta e trés reais e dez centavos) suplementar a seguinte
dotagéo do orgamento municipal vigente:

07.01.00 SECRETARIA DE SAUDE
07.01.00 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

1001 - Saude humanizada e

2340/4.4.90.51.00 A .
10-301 / 1001-1156 referéncia do Sudoeste Paulista R$

Fonte Recurso 05 | -, Construgao, ampliagdo e reforma | 49 444 4

. ; de unidade de saude
Caod. Aplic. 300 0113 ) ~

- Obras e instalagbes
Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a através de excesso de
arrecadacgao, referente ao convénio federal para “Constru¢do de Unidade Basica
de Saude no Parque Tancredo Neves”.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a partir de 19 de maio de 2017, ficando revogadas as disposigées em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 23 de maio de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
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ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos
MARIA ELIZA FERRARESI
Secretaria Municipal de Saude

DECRETO N.° 9.707, DE 23 DE MAIO DE 2017

DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do

corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de dezembro

de 2016.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdoes

que lhe confere o art. 66, lll e VIII, da LOM, e

CONSIDERANDO a autorizagéo contida no art. 7°, inciso |V, da Lei Municipal

n.° 3.950, de 13 de dezembro de 2016.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de

Coordenacgao e Planejamento, feita através do Oficio SEPLAN n.° 130/2017.
DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 627.773,30 (seiscentos e vinte e sete

mil, setecentos e setenta e trés reais e trinta centavos) suplementar a seguinte

dotagdo do orgamento municipal vigente:

07.01.00 SECRETARIA DE SAUDE

07.01.00 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

1001 - Saude humanizada e
149/ 3.3.90.39.00 referéncia do Sudoeste Paulista
10-302/1001-2365 |- Manutengdo dos servigos R$
Fonte Recurso 01 administrativos 627.773,30
Céd. Aplic. 310 0000 | - Outros servigos de terceiros —
Pessoa Juridica

Art. 2° Acobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a através de anulagédo
parcial da seguinte dotagdo orcamentaria:

07.01.00 SECRETARIA DE SAUDE
07.01.00 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

1001 — Saude humanizada e
1171/ 3.1.90.11.00 | referéncia do Sudoeste Paulista
10-122 /1001-2077 |- Valorizagdo do servidor publico R$
Fonte Recurso 01 municipal 627.773,30
Cad. Aplic. 310 0000 | - Vencimentos e vantagens fixas -

pessoal

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a partir de 19 de maio de 2017, ficando revogadas as disposi¢es
em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 23 de maio de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
MARIA ELIZA FERRARESI
Secretaria Municipal de Saude

DECRETO N.° 9.708, DE 23 DE MAIO DE 2017

DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do

corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de dezembro

de 2016.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes

que lhe confere o art. 66, lll e VIII, da LOM, e

CONSIDERANDO a autorizagéo contida no art. 7°, inciso IV, da Lei Municipal

n.° 3.950, de 13 de dezembro de 2016;

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de

Coordenacgéo e Planejamento, feita por meio do Oficio SEPLAN n.° 129/2017.
DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 111.790,49 (cento e onze mil,

setecentos e noventa reais e quarenta e nove centavos) suplementar a seguinte

dotagado do orgamento municipal vigente:

14.00.00 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS

14.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS

2328 /4.4.90.51.00 |5001 — Cidade sustentavel
15-451/5001-1106 |- Infraestrutura urbana e servigos R$

Fonte Recurso 07 complementares 111.790,49
Céd. Aplic. 100 0138 | - Obras e instalagbes

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a através de anulagéo
parcial da seguinte dotagdo orgamentaria:

SECRETARIA  DE
SOCIAL

GABINETE E DEPENDENCIAS

08.00.00 DESENVOLVIMENTO

08.04.00

2228/ 3.3.90.30.00
08-243 / 4001-2092
Fonte Recurso 95
Cad. Aplic. 500 0075

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a partir de 19 de maio de 2017, ficando revogadas as disposigbes em
contrario.

4001 — Desenvolvimento social
- Atendimento a criangca e ao R$

adolescente 111.790,49
- Material de consumo

Palacio Prefeito Cicero Marques, 23 de maio de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
MARCO ANDRE FERREIRA D’'OLIVEIRA
Secretario Municipal de Obras e Servigos
LUCIANO OLLER DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

DECRETO N.° 9.710, DE 23 DE MAIO DE 2017
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Especial no Orgamento do corrente
exercicio, autorizado pela Lei n°. 3.992, de 28 de abril de 2017.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 66, Il e VIII da LOM,
CONSIDERANDO a autorizagdo contida na Lei Municipal n° 3.992, de 28 de abril
de 2017;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Coordenacéo e Planejamento, feita por meio do Oficio SEPLAN n.° 131/2017.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional especial de R$ 379.980,00 (trezentos e setenta
e nove mil, novecentos e oitenta reais), suplementar as seguintes dotagbes do
or¢gamento municipal vigente:

Orgéo 07.00.00 Secretaria de Saude

Unidade 07.01.00 Fundo Municipal de Saude

Categﬁorl'a 4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente

Econbémica

Fungéo 10 Saude

Subfungédo | 301 Atengao basica

Proarama 1001 Saude humanizada e referéncia do

9 Sudoeste Paulista

Acdo 2364 M’ar_\utengao dos servigos de atengéo
basica

Fonte de Transferéncias e convénios federais -

05 )

Recurso Vinculados

Cddigo de Equipamentos e materiais

Aplicagéo 3000150 permanentes — Prop. 116004

Valor do Crédito R$ 379.980,00

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a de conformidade
com o art. 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964
— recursos provenientes de excesso de arrecadacgdo verificado no presente
exercicio, referente a emenda parlamentar para “Aquisicdo de equipamentos e
materiais permanentes”.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos a partir de 19 de maio de 2017, ficando revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 23 de maio de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
MARIA ELIZA FERRARESI
Secretaria Municipal de Saude

DECRETO N.°9.711, DE 23 DE MAIO DE 2017
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do corrente
exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de dezembro de 2016.
O Prefeito Municipal de ltapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 66, VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagao contida no art. 7°, inciso |, da Lei Municipal n.° 3.950,
de 13 de dezembro de 2016;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de Coordenagéo
e Planejamento, feita através do Oficio SEPLAN n.° 128/2017.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 6.264,19 (seis mil, duzentos e sessenta e
quatro reais e dezenove centavos) suplementar as seguintes dotagdes do orgamento

municipal vigente:
Continua na Pagina 15
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SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E
LAZER

GABINETE E DEPENDENCIAS

2336 / 4.4.90.93.00 300?—Esporte, Lazer e Qualidade
de Vida

27-812/3007-1030 | _ Construgdo, ampliagdo e RS

Fonte Recurso 95 reforma de gs é 0S esp orgt:ivos 6.264,19

Céd. Aplic. 100 0089 1 € 85pagos ESportives.
- Indenizagdes e restituicdes

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a através de superavit
financeiro, verificado no exercicio anterior, referente ao convénio federal para
Construgéo da Praga de Esportes do Jardim Bela Vista.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 19 de maio de 2017, ficando revogadas as disposicdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 23 de maio de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
LUCIANO OLLER DE OLIVEIRA
Secretario Municipal da Juventude, Esportes, Lazer e Eventos Especiais

11.00.00

11.01.00

DECRETO N.°9.712, DE 23 DE MAIO DE 2017
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do corrente
exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de dezembro de 2016.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 66, lll e VIIl, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizag&o contida no art. 7°, inciso |, da Lei Municipal n.° 3.950,
de 13 de dezembro de 2016;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de Coordenagao
e Planejamento, feita através do Oficio SEPLAN n.° 128/2017.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) suplementar a
seguinte dotagéo do orgamento municipal vigente:

SECRETARIA DE
SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
4001 — Desenvolvimento Social

08.00.00 DESENVOLVIMENTO

08.04.00
2337/ 3.3.90.30.00

7001 — Gestéo publica na era do
72/3.3.90.36.00 conhecimento
04-122/7001-2039 |- Manutencéo
Fonte Recurso 01 administrativos
Caod. Aplic. 110 0000 |- Qutros servigos de terceiros —

Pessoa Fisica
Art. 2° Acobertura do credito de que trata o art. 1°, far-se-a através de anulagao
parcial da seguinte dotagao orgamentaria:

dos servigos R$

86.000,00

06.00.00 SECRETARIA DE FINANCAS
06.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS
7001 — Gestao publica na era do
89/ 3.3.90.36.00 conhecimento
04-122/7001-2039 |- Manutengdo dos servigos R$
Fonte Recurso 01 administrativos 86.000,00

Caod. Aplic. 110 0000 |- Outros servicos de terceiros —

Pessoa Fisica
Art. 3° Este Decrefo entra em vigor na data de sua publicacao, retfroagindo seus
efeitos a partir de 25 de maio de 2017, ficando revogadas as disposi¢gdes em
contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 30 de maio de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
PATRICIA CAMPOS
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos e de Finangas

DECRETO N.° 9.715, DE 30 DE MAIO DE 2017
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do
corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de dezembro
de 2016.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 66, VIIl, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagao contida no art. 7°, inciso |, da Lei Municipal n.°
3.950, de 13 de dezembro de 2016;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Coordenagao e Planejamento, feita por meio do Oficio SEPLAN n.° 133/2017.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 13.560,00 (treze mil, quinhentos e
sessenta reais) suplementar a seguinte dotagdo do orgamento municipal vigente:

08-243 / 4001-2092

- Atendimento a crianga e ao

07.01.00

SECRETARIA DE SAUDE

07.01.00

FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

2293/ 3.3.90.14.00

1001 — Saude humanizada e

Fonte Recurso 05 adolescente R$ 15.000,00
Céd. Aplic. 500 0076 | - Material de consumo

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
08.00.00 SOCIAL
08.04.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

4001 — Desenvolvimento Social
- Atendimento a criangca e ao
adolescente

2338/ 3.3.90.39.00
08-243 / 4001-2092

Fonte Recurso 05 out . de t .

Cod. Aplic. 500 0076 | ~Ulros Servigos de terceiros
pessoa juridica

Art. 2% A cobertura do crédito de que frata o art. 1°, far-se-a através do excesso de

arrecadacgao, verificado no presente exercicio referente ao repasse do Governo

Federal para o Programa Primeira Infancia no SUAS-Crianga Feliz.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a partir de 19 de maio de 2017, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 23 de maio de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdécios Juridicos
LUCIANO OLLER DE OLIVEIRA
Secretario Municipal Desenvolvimento Social
DECRETO N.° 9.714, DE 30 DE MAIO DE 2017
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do
corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de dezembro

de 2016.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que

Ihe confere o art. 66, Ill e VIII, da LOM, e

CONSIDERANDO a autorizagéo contida no art. 7°, inciso 1V, da Lei Municipal n.°

3.950, de 13 de dezembro de 2016;

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de

Coordenagéo e Planejamento, feita por meio do Oficio SEPLAN n.° 133/2017.
DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 86.000,00 (oitenta e seis mil reais),

suplementar a seguinte dotagcao do orcamento municipal vigente:

R$ 15.000,00

05.00.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
T RECURSOS HUMANOS
05.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS

10-305/1001-2367 | referéncia do Sudoeste Paulista R$

Fonte Recurso 02 - Vigilancia em saude 13.560,00
Caod. Aplic. 300 0141 | - Diarias — Pessoal Civil
Art.Z° Acobertura do credito de que trata o art. 1°, far-se-a atraves de um excesso
de arrecadacéo, verificado no presente exercicio, referente ao repasse estadual
“Apoio Financeiro Aedes Aegypti”.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos a partir de 25 de maio de 2017, ficando revogadas as disposicdes em
contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 30 de maio de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
MARIA ELIZA FERRARESI
Secretaria Municipal de Saude
DECRETO N.°9.716, DE 1° DE JUNHO DE 2017
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do
corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de dezembro
de 2016.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 66, Ill e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagéo contida no art. 7°, inciso |, da Lei Municipal n.°
3.950, de 13 de dezembro de 2016;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Coordenagao e Planejamento, feita por meio do Oficio SEPLAN n.° 134/2017.
DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
suplementar a seguinte dotagao do orgcamento municipal vigente:

16.00.00 SECRETARIA DAS ADMINISTRACOES
- REGIONAIS

16.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS

2165/4.4.90.51.00 |5001 — Cidade Sustentavel

15-452/5001-2171 |- Conservagdo dos parques da R$

Fonte Recurso 05 cidade 50.000,00

Caod. Aplic. 100 0101 | - Obras e instalagdes
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Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a através de excesso
de arrecadacgao, referente ao repasse federal do convénio de Revitalizagdo do
Complexo Turistico Parque Pilao D’agua.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 30 de maio de 2017, ficando revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 1° de junho de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
ANTONIO CANDIDO DOS SANTOS NETO
Secretario Municipal de Administragcdes Regionais

DECRETO N.°9.717, DE 1° DE JUNHO DE 2017
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do
corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de dezembro
de 2016.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢des que
Ihe confere o art. 66, Ill e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagédo contida no art. 7°, inciso 1V, da Lei Municipal n.°
3.950, de 13 de dezembro de 2016;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Coordenagéo e Planejamento, feita por meio do Oficio SEPLAN n.° 134/2017.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil
reais), suplementar a seguinte dotagao do orgamento municipal vigente:
SECRETARIA DE TRANSPORTES E

SERVICOS RURAIS

GABINETE E DEPENDENCIAS

5001 — Cidade sustentavel

- Alargamento e perenizacao das

estradas rurais
Equipamentos e

permanente

13.00.00

13.01.00

2344/ 4.4.90.52.00
26-782 /5001-1139
Fonte Recurso 01
Cad. Aplic. 110 0000

R$

Material 750.000,00

CONSIDERANDO a autorizagéo contida no art. 7°, inciso 1V, da Lei Municipal n.°

3.950, de 13 de dezembro de 2016;

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de

Coordenacgao e Planejamento, feita por meio do Oficio SEPLAN n.° 136/2017.
DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 21.500,00 (vinte e um mil e quinhentos

reais), suplementar as seguintes dotagdes do orgamento municipal vigente:

09.00.00 SECRETARIA DE EDUCACAO
09.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS
2001 — Educacdo de qualidade:
2034/ 3.3.90.32.00 PG\)/SaeIQ:?z;e%Ignc?clJ servidor publico
12-365 /2001-2069 municipal-%uncionamento i das RS
Fonte Recurso 02 creches 16.000,00
Cad. Aplic. 262 0000 .. .
- Material, bem ou servigo para
distribuigao.
09.00.00 SECRETARIA DE EDUCACAO
09.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS
2001 — Educagdo de qualidade:
2094/ 3.3.90.39.00 | Desenv. regional
12-122/2001-2039 |- Manutengdo dos servigos R$
Fonte Recurso 01 administrativos 5.500,00
Caod. Aplic. 220 0000 | - Outros servigos de terceiros
pessoa juridica

Art. 2° A cobertura do credito de que trata o art. 1°, far-se-a através de anulagao
parcial da seguinte dotagao orgamentaria:

09.00.00
09.01.00

SECRETARIA DE EDUCAGAO
GABINETE E DEPENDENCIAS

2001 — Educacdo de qualidade:
Desenv. regional

Art. 2 A cobertura do cre

dito de que traia o art. 17, far-se-a atraves de anulagao

parcial da seguinte dotagéo orgamentaria:

SECRETARIA DE
SERVICOS RURAIS
GABINETE E DEPENDENCIAS

13.00.00 TRANSPORTES E

13.01.00

2037/ 3.3.90.39.00
12-365/2001-2066
Fonte Recurso 02

- Valorizagdo do servidor publico
municipal-funcionamento da pre

R$

16.000,00
escola

- Outros servigos de terceiros
pessoa juridica

Cad. Aplic. 262 0000

5001 — Cidade sustentavel

- Pavimentacdo de logradouros
publicos-bairros localizados na
zona rural

- Obras e instalagbes

676/ 4.4.90.51.00
15-451/5001-1135
Fonte Recurso 01
Cad. Aplic. 110 0000

R$
600.000,00

SECRETARIA  DE
SERVICOS RURAIS

GABINETE E DEPENDENCIAS

13.00.00 TRANSPORTES E

13.01.00

09.00.00
09.01.00

SECRETARIA DE EDUCACAO
GABINETE E DEPENDENCIAS
2001 — Educagado de qualidade:
Desenv. regional

475/ 3.3.90.39.00
12-366 / 2001-2042 |- Funcionamento do ensino para R$
Fonte Recurso 01 jovens e adultos 5.500,00
Cdd. Aplic. 220 0000 |- Outros servicos de terceiros
pessoa juridica

677/ 4.4.90.51.00 . .
26-782 / 5001-1138 5001 — Cidade sustentavel R$

Fonte Recurso 01 | 7 SOneliugao ds pontes 50.000,00
Cod. Aplic. 110 0000 ¢

SECRETARIA  DE
SERVICOS RURAIS

13.00.00 TRANSPORTES E

13.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS

1095/ 4.4.90.52.00 5001 — Cidade sustentavel

15122 /50012039 |7 Manulencdo dos servicos| g
Fonte Recurso 01 . .| 100.000,00
Equipamentos e  Material

Cad. Aplic. 110 0000
permanente

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a partir de 30 de maio de 2017, ficando revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 1° de junho de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
ANTONIO CANDIDO DE SANTOS NETO
Secretario Municipal de Transportes e Servigos Rurais

DECRETO N.°9.721, DE 2 DE JUNHO DE 2017
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orcamento do
corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de dezembro
de 2016.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o art. 66, Ill e VIII, da LOM, e

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 2 de junho de 2017, ficando revogadas as disposigdes em
contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 2 de junho de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
ANDREI ALBERTO MUZEL
Secretario Municipal de Educagéo

ATO N.° 336 /2017
MODIFICA as fontes de recursos indicadas na Lei Orgamentaria vigente.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 22 da Lei Municipal n.° 3.922, de 23 de
julho de 2016;
CONSIDERANDO o teor do oficio expedido pela Secretaria Municipal de
Agricultura SEMAI n°® 164/2017;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Coordenagao e Planejamento, feita por meio do Oficio SEPLAN n.° 135/2017.
RESOLVE
Art. 1° Modificar, na forma do Anexo Unico deste Ato, as fontes de recursos
indicadas na Lei Orgamentaria vigente.
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos
a partir de 30 de maio de 2017, ficando revogadas as disposigées em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 2 de junho de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
Continua na Pagina 17
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ANEXO UNICO
PROGRAMA DE TRABALHO - ACRESCIMO MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
R$1,00
_ _ - GRUPO coD.
ORGAO | FUNCIONAL | PROGRAMA | ACAO PROGRAMACAO DESPESA | 2o, | FONTE | 57 |VALOR
12.01.00 |  20.605 6001 2199 |Desenvolvimento do cooperativismo €| »q,5 |44 905000| 92 100 0,01
associativismo rural 0116
TOTAL ACRESCIMO 0,01
PROGRAMA DE TRABALHO - REDUCAO MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
R$1,00
ORGAO | FUNCIONAL | PROGRAMA | ACAO PROGRAMACAO pespesA| CRUPO | eonre | COD- ya0r
DESPESA APLI
12.01.00 |  20.605 6001 2199 | Desenvolvimento do cooperativismo e 850 |4.4.90.52.00| 1 110 0,01
associativismo rural 0000
TOTAL REDUCAO 0,01

PORTARIA N.° 6.948, DE 29 DE MAIO DE 2017
PROCESSO N.° 1.071/2017
OBJETO: Processo Administrativo Disciplinar visando apurar as responsabilidades
do servidor publico municipal L.M.A registrado sob a Matricula n.° 1.238, como
incurso no artigo 127, inciso XV da Lei Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de 2002,
uma vez que a servidora teria cobrado valores dos proprietarios rurais do Municipio
para emitir certiddes, tais como CCIR - Certificado de Cadastro de Imével Rural
e para fazer declaragdes de ITR - Imposto Territorial Rural, para aqueles que
procuram os servigos da Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento.
A Comissao tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo do Processo
Administrativo Disciplinar, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante
requerimento fundamentado ao Secretario Municipal de Governo e Negdcios
Juridicos.
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

PORTARIA N.° 6.949, DE 29 DE MAIO DE 2017
PROCESSO N.° 7.384/2016
OBJETO: Processo Administrativo Disciplinar visando apurar as responsabilidades
do servidor publico municipal Z.0 registrado sob a Matricula n.° 8.779, como
incurso no artigo 137, da Lei Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de 2002, uma vez
que ha indicios de abandono de cargo por parte da servidora, apds encerramento
do periodo de afastamento por auxilio doenga concedido pelo INSS - Instituto
Nacional de Seguro Social.
A Comisséo tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo do Processo
Administrativo Disciplinar, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante
requerimento fundamentado ao Secretario Municipal de Governo e Negdcios
Juridicos.
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

PORTARIA N.° 6.950, DE 29 DE MAIO DE 2017
PROCESSO N.° 1.654/2016
OBJETO: Sindicancia Administrativa visando a definigdo dos fatos e a busca de
elementos indicativos da responsabilidade de servidor municipal no exercicio da
fungdo publica, no extravio de um bebedouro de pressdo Masterfrio, registrado
junto ao Patriménio do Municipio sob o n.° 81.208, adquirido em 17 de agosto
de 2015, conforme Nota Fiscal n.° 142.008 - Diafer Eireli e que supostamente se
encontraria na Unidade de Saude PSF “Parque Cimentolandia”.
A Comisséo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data do recebimento dos
autos para a conclusao da Sindicancia Administrativa, podendo ser prorrogado por
igual periodo, mediante requerimento fundamentado ao Prefeito Municipal.
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 081/2015
CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL
PROCESSO N.° 10.684/2013
LOCATARIO: Municipio de Itapeva
LOCADOR: Igreja Presbiteriana Agua Viva do Brasil
OBJETO: Prorrogagéo do prazo estabelecido na Clausula Segunda do Contrato
em epigrafe por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 20 de maio de 2017
até 19 de maio de 2018.
DOTACAO:

Orgao: 09.00.00

Unidade: 09.01.00

Categoria Econdmica: 3.3.90.39.00
Fungéo: 12

Subfungdo: 365

Programa: 2001

Agéo: 2051

Fonte: 01

Caddigo de Aplicagédo: 2100000

Despesa: 468
ATA DA ASSINATURA: 19 de maio de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 100/2016
PROCESSOS N.° 6.792/2013 E 1.207/2016
CREDENCIAMENTO N.° 001/2013
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: L. G. Coguemala da Silva
OBJETO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia estabelecidos na Clausula Terceira do
Contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, iniciando em 13 de abril de 2017
e vencendo em 12 de abril de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 29 de maio de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 03 AO CONTRATO N.° 131/2016
PROCESSO N.° 781/2016
CONCORRENCIAN.° 01/2016
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Port Con Construtora Ltda
OBJETO: Prorrogagao dos prazos estabelecidos nas Clausulas Terceira e Oitava
do Contrato em epigrafe, por mais 300 (trezentos) dias, iniciando a execuc¢édo dos
servigos em 23 de dezembro de 2016 e vencendo em 19 de outubro de 2017 e o
prazo de vigéncia do Contrato em 2 de junho de 2017 e vencendo em 28 de margo
de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 30 de maio de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 135/2016
PROCESSO N.° 4.875/2016
CONCORRENCIA N.° 05/2016
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Port Con Construtora Ltda
OBJETO: Prorrogagao dos prazos estabelecidos nas Clausulas Terceira e Oitava
do Contrato em epigrafe, por mais 300 (trezentos) dias, iniciando a execuc¢édo dos
servigos em 28 de dezembro de 2016 e vencendo em 23 de outubro de 2017 e o
prazo de vigéncia do Contrato em 15 de junho de 2017 e vencendo em 10 de abril
de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 30 de maio de 2017.

Ref.: Processo Administrativo n.° 5.012/2017

Assunto: Dispensa de Licitacao

Objeto: Locagéo de Imével

Vistos.

Face ao contido nos autos, RATIFICO o ato de fls. 20 que declarou
dispensada a licitagao, nos termos do artigo 24, X, da Lei de Licitagbes
(Lei Nacional n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas posteriores
alteragdes), para a locagdo do imodvel localizado na Rua Cel. Levino
Ribeiro, n.° 1.006, Centro, nesta cidade de ltapeva/SP, de propriedade da
Sra. Eunice de Jesus Nunes e seu esposo Darci Paes da Silva, destinado
exclusivamente para a instalacdo da Coordenadoria de Recursos
Humanos, no valor mensal de 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais),
pelo periodo 01 (um) ano, contados a partir de 1° de maio de 2017,
conforme Termo de Contrato n.° 077/2017.

Publique-se, nos moldes do caput do artigo 26 do mesmo diploma legal,
para eficacia do ato.

Feito o expediente, remetam-se os autos ao Agente Fiscal da execug¢ao do
Contrato para acompanhamento e fiscalizagdo do instrumento celebrado.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 9 de junho de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
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SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL IMPLANTA
DIVERSAS MELHORIAS NO TRANSITO DA CIDADE

Acoes sao voltadas,
visando a segurancga dos
motoristas e pedestres.

Cuidar do transito do mu-
nicipio € uma das principais
preocupacoes da Prefeitu-
ra de Itapeva, que desen-
volve constantes acdes de
melhorias visando a se-
guranca dos motoristas e
pedestres. Recentemente,
foi realizada a pintura de
novas faixas horizontais
na Avenida Mario Covas,
Avenida Paulina de Moraes
e nos arredores da Santa
Casa de Misericordia.

As realizagdes no transito
da cidade fazem parte do tra-
balho da atual administragao
em manter a fluidez e segu-
ranga no trafego local, com
atividades continuas e volta-
das para a garantia da quali-
dade de vida da populacéo.

Confira as melhorias im-
plantadas:

Para aumentar a rotativida-
de das vagas na regido cen-
tral, houve a implantacéo de

SECRETARIA DE
OBRAS REALIZA
SERVIGCOS DE
PAVIMENTACAO NA
AVENIDA GASTAO
MESQUITA FILHO

A via que é uma das
principais entradas
da cidade, estava
interditada ha anos

A Secretaria Municipal de
Obras, Recursos Hidricos e
Meio Ambiente, em parceria
com a construtora Elenco,
desenvolve trabalhos de pa-
vimentagédo da Avenida Gas-
tdo Mesquita Filho no Jardim
Maringad. A via é uma das

1 entradas da cidade e estava

motoristas e pedestres

zona azul na Rua Sinhd de
Camargo, da Rua Crescéncio
Vasconcelos até a Rua Pro-
fessor Jodo Santana.

Também foram implanta-
das vagas de idoso e de-
ficiente fisico na regido do
Poupa Tempo, proibigcdo de
estacionamento, exceto para
carga e descarga na Avenida
Paulina de Moraes no trecho
entre a Rua Erico Pimentel
Dias até a Rua Epaminondas
Ferreira Lobo, para melhorar
o fluxo e seguranga.

Dando prosseguimento as
atividades, foi realizada a colo-
cacao de mao unica de direcao
na Rua Grécia no trecho entre

A Avenida Gast
servigcos de pa

parcialmente interditada ha
anos, causando transtornos e
perigo aos motoristas.

De acordo com informa-
¢des da Secretaria Municipal
de Obras, a pavimentagao
da Avenida Gastao Mesquita
Filho esta sendo realizada de
forma eficiente, respeitando
todas as questdes ambien-
tais envolvidas e priorizando

Melhorias sao implantadas no transito para seguranca de

a Rua Argentina e Rua Uruguai,
proibicdo do estacionamento
em um dos lados na Rua Dom
Anténio Aguirre em toda sua
extensdo e pintura de estacio-
namento e divisdo de pista.

Foi instalada vaga de curta
duracao na Rua Erico Pimen-
tel Dias para atender a de-
manda dos comércios da re-
giao, placa de proibido o som
automotivo e proibido estacio-
namento das 00h00 as 5h na
Rua Teofilo D. Muzel ao lado
do centro de eventos.

Outras melhorias foram fei-
tas, como a implantagdo de
zona azul na Rua Levino Ribei-
ro no trecho entre a Rua Quin-

a seguranga no fluxo de ve-
iculos e pedestres do local.
“A importancia de fazer um
trabalho de base estrutural
bem feito, antes da colocagao
da massa asfaltica é impres-
cindivel para que o servico
desenvolvido seja perene e
evita a necessidade de con-
fecgcdo do servico no futuro,
garantindo assim a qualida-

tino Bocaiuva até a Rua Olivia
Marques, placa de parada obri-
gatdria no cruzamento da Rua
Itapetininga com a Rua 13 de
Maio, regulamentagdo de es-
tacionamento na Avenida José
Ermirio de Moraes préximo ao
cruzamento com Rua ltapeti-
ninga e colocagdo de placas
de adverténcia em varios pon-
tos do centro da cidade.

Vérias benfeitorias atendem
a comunidade, como é o caso
da implantacdo de sinaliza-
¢ao semafdrica para pedestre
na Avenida Mario Covas de-
fronte ao Poupa Tempo, inter-
ligado com o semaforo locali-
zado no local.

Foram colocados tachdes
no cruzamento da Avenida
Acacio Piedade e Rua 09
de Julho para direcionamen-
to do fluxo do local, além de
servico de manutengao da
sinalizagao vertical e sema-
férica e reforma de algumas
placas danificadas pela acéo
do tempo e vandalismo. Os
trabalhos de melhorias no
transito terdo continuidade no
centro da cidade.

de da via publica por muitos
anos” afirma o secretario res-
ponsavel pelo projeto.

A pavimentagao da Avenida
Gastao Mesquita Filho nao é
a unica acao da Prefeitura de
Itapeva em prol da seguranga
no transito e da melhoria das
condi¢bes do trafego na cida-
de. No inicio do ano, diversas
ruas do Bairro Jardim Virginia
receberam servigo de recape-
amento, inclusive a Rua Dona
Julia, que é a principal via do
Bairro e a Rua Felicio Tortelli
(Rua 6), que era uma antiga
reivindicacdo dos moradores.
O Bairro Vila Nova também
teve o asfalto praticamente
todo revitalizado, assim como
diversos outros pontos da ci-
dade que recebem servigos
de melhorias no trafego.
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PREFEITURA ESTA ACIMA DA MEDIA NO
CADASTRO UNICO DO BOLSA FAMILIA

No municipio, sao 11.124 familias inscritas, sendo que 4.417 recebem os beneficios do Programa Bolsa Familia

O indice de atualizacao ca-
dastral de ltapeva estava em
64,9 e agora esta em 70,36,
numero acima da média, que
€ 70,26. O indice do IGD es-
tava em 78 e agora esta em
82. No municipio de ltapeva,
sdo 11.124 familias inscritas
no Cadastro Unico e 4.417
familias beneficiarias do Pro-
grama Bolsa Familia.

O Cadastro Unico para Pro-
gramas Sociais do Governo
Federal € um instrumento que
identifica e caracteriza as fa-
milias de baixa renda, permi-
tindo que o governo conhega
melhor a realidade socioe-
conbmica dessa populacao.
Nele séo registradas informa-
¢Oes como: caracteristicas da
residéncia, identificacdo de
cada pessoa, escolaridade,
situagéo de trabalho e renda,
entre outras.

Segundo o secretario de
Desenvolvimento Social, o
proximo passo € aumentar
0 acompanhamento das fa-

milias em fase escolar para
diminuir a evasao escolar e
a falta dos beneficiarios em
parceria com Educacido e
Saude. “Pelas acgodes reali-
zadas pelos equipamentos
em averiguagdes cadas-
trais, visitas domiciliares e
palestras realizadas aos be-
neficiarios nas UBS, o qual
esclarece a importancia da
atualizacdo do cadastro, a
importancia das condiciona-
lidades da saude e educa-
¢ao no acompanhamento de
seus filhos” explica.

O Cadastro unico, além do
Bolsa familia, engloba varios
programas do governo como
a tarifa social de energia elé-
trica e a carteira do idoso.
“Noticia boa, aumentamos
nosso indice do Bolsa Fa-
milia. Recebemos mais uma
parcela. Estamos com 239
mil na conta. Resultado de
boa gestdo. Familias com
renda de até meio salario
minimo no municipio. 11.124

COVENNODO FEDERAL
o
M-
AW

PATRIA EDUCADONRA

PROGRAMA

Bolsa Familia

familias com renda de até
meio salario minimo com
cadastros atualizados. Sao
6.453 familias com renda de
até meio salario minimo com
cadastros atualizados”, es-
clarece o secretario.

O prefeito de Itapeva ex-
plica que o indice de acom-
panhamento da saude no
municipio é 93,84%, en-
quanto a média nacional é
de 78,25%. “Ja o indice de
acompanhamento de frequ-
éncia escolar no municipio
€ de 94,92, sendo que a
média nacional é de 92,57.
Também realizamos a busca
ativa das familias de vulnera-
bilidade social que n&o con-
seguem chegar até os equi-
pamentos para realizar seu
cadastramento”, explica.

A partir de 2003, o Cadastro
Unico se tornou o principal ins-
trumento do estado brasileiro
para a sele¢cdo e a inclusao
de familias de baixa renda em
programas federais, sendo

usado obrigatoriamente para
a concessao dos beneficios
do Programa Bolsa Familia,
da Tarifa Social de Energia
Elétrica, do Programa Minha
Casa Minha Vida, da Bolsa
Verde, entre outros. Também
pode ser utilizado para a se-
lecao de beneficiarios de pro-
gramas ofertados pelos go-
vernos estadual e municipal.
Por isso, ele funciona como
uma porta de entrada para as
familias acessarem diversas
politicas publicas.

Podem se inscrever no Ca-
dastro Unico:

- Familias com renda men-
sal de até meio salario mini-
MO Por pessoa;

- Familias com renda men-
sal total de até trés salarios
minimos; ou

familias com renda maior
que trés salarios minimos,
desde que o cadastramento
esteja vinculado a incluséo
em programas sociais nas
trés esferas do governo.

L
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PREFEITURA

MOVIMENTO VIVA JANAINA ALVES
CONTA COM O APOIO DA PREFEITURA

Evento visa a valorizagao dos catadores,
por meio de debates que promovam

a cidadania e a inclusao social das
EIET %Je atuam no municipio

Langamento do Movimento Viva J

No dia 5 de junho, houve
o lancamento do Movimen-
to Viva Janaina Alves, no
auditério municipal Terezi-
nha Silva, que contou com
a presenca do prefeito de
ltapeva, representantes dos
catadores de lixo do munici-
pio e do Bispo Dom Arnaldo
Carvalheiro Neto.

Apds a apresentacdo do
projeto, foi assinado um con-
trato de parceria com a Pre-
feitura Municipal, com o ob-
jetivo de implantar a coleta
seletiva de lixo, como forma
de preservagdo ambiental.
Um video foi exibido, mos-
trando a histéria dos catado-
1 res do lixao de Itapeva.

i

Também sera criada uma
cooperativa, onde os cata-
dores poderéo trabalhar, por
meio da separagéo e venda
dos reciclaveis. A instalagao
da cooperativa vem para su-
prir a caréncia gerada com o
fechamento do antigo vaza-
douro municipal, que era o
local onde os catadores ob-
tinham suas rendas.

A acdo em prol das fami-
lias de catadores ira garantir
a geracdo de renda e esti-
mular a reciclagem de mate-
riais no municipio, mantendo
0 compromisso social com
os trabalhadores, garantin-
do desta forma, dignidade e
melhor qualidade de vida.

anaina Alves ocorreu no auditério municipal Terezinha Silva

O prefeito de Itapeva falou
sobre a importancia da im-
plantagcdo da coleta seletiva,
beneficiando os catadores de
lixo.“Oferecer oportunidades
dignas de trabalho € um dos
nossos principais objetivos.
Por meio da coleta seletiva
de lixo, o meio ambiente sera
preservado e as familias de
catadores poderdo trabalhar
com as condicdes necessa-
rias de saude, seguranca e
com qualificacao profissional
adequada”, explica.

Além do Poder Executivo,
0 movimento tem a adesao
da Caritas Diocesana, Ro-
tary Club de Itapeva, OAB,
Unesp, Fait, Igreja Metodis-

ta, Diocese ltapeva, Juntos
Por Itapeva, Conseg, Mio-
lo, Ceaf, Ecoar, Sindicato
Rural de Itapeva, Camara
Municipal de Itapeva, Se-
cretaria Nacional de Econo-
mia Solidaria e Ministério do
Trabalho.

Durante a semana, ocor-
reram diversas atividades
em alusdo ao langcamento do
Movimento Viva Janaina Al-
ves, como mesas redondas
que discutiram temas refe-
rentes a coleta seletiva de
lixo, oficina de reciclagens,
sustentabilidade e organiza-
¢ao de cooperativas em par-
cerias com o Poder Publico
e sociedade civil.



