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GuARdAs CIVIs MunICIPAIs 
RECEbEM CERTIfICAdos dE CuRso 

dE CAPACITAção PRofIssIonAl

PREfEITo 
PREsTIGIA o 

lAnçAMEnTo 
do EXPREsso 
CulTuRAl nA 

PRAçA do CECAP

ITAPEVA sEdIA 
REunIão do 

fundo soCIAl dE 
solIdARIEdAdE 

do EsTAdo dE são 
PAulo

O prefeito prestigiou no  dia 
18 de fevereiro, o lançamen-
to do Expresso Cultural, rea-
lizado na Praça do Cecap. O 
evento também contou com as 
presenças dos secretários de 
Educação e Cultura, Fazenda 
e Administração e o chefe de 
Gabinete. O Expresso Cultural 
foi marcado por diversas atra-
ções artísticas de vários seg-
mentos culturais.

EduCAção E CulTuRAdEsEnVolVIMEnTo uRbAno fundo soCIAl

ConsElho 
MunICIPAl dE 

sAúdE ToMA PossE 
CoM MAndATo dE 

TRês Anos
Secretária Municipal de 
Saúde, que também faz 
parte do Conselho, deu 
posse aos eleitos.

sAúdE
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PREfEITuRA InICIA TRAbAlho 
dE PAVIMEnTAção nAs RuAs do 

JARdIM VIRGínIA

Evento também homenageou os que foram destaque 
nos meses de maio de 2016 a fevereiro de 2017

A Secretaria de Desenvol-
vimento, Defesa Social e Es-
portes realizou no dia 15 de 
fevereiro, no plenário da Câ-
mara de Itapeva, cerimônia 
de entrega de certificados 
do curso de capacitação de 
tiro que a Guarda Civil Mu-
nicipal participou no estande 
virtual da Guarda Municipal 
de Campinas. Na ocasião, 
também foram homenagea-
dos os guardas municipais, 
que se destacaram pelos re-
levantes serviços prestados 
à comunidade, nos meses 
de maio de 2016 a fevereiro 
de 2017. Pág. 3Guardas civis municipais recebem certificado de curso de capacitação na Câmara de Itapeva

No dia 16 de fevereiro, foi iniciado o trabalho de pa-
vimentação de diversas ruas do Bairro Jardim Virgínia 
para tornar o asfalto do local mais apropriado para o 
tráfego de veículos e pedestres. Os serviços de pavi-
mentação do local seguem simultaneamente com a 
operação tapa-buraco que ocorre no município. Pág. 12

Rua Dona Júlia é totalmente recapeada
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DESENVOLVIMENtO urBANO E MEIO AMBIENtE

sECRETARIA dE dEsEnVolVIMEnTo uRbAno AnunCIA 
RECAPEAMEnTo dE RuAs do JARdIM VIRGínIA E VIlA noVA

Candido rodrigues até a rua San-
ta Cruz)

• Rua 24 de Outubro (trecho entre 
a Avenida Candido rodrigues até a 
rua Santa Cruz)

• Rua João Sobrinho (trecho entre 
a rua 24 de Outubro até a rua Pa-
ranapanema)

• Rua Iperó (trecho entre a Rua 
Barão do rio Branco até a rua Ge-
raldo Alckmin)

• Rua Santa Cruz (trecho entre a 
rua Itaí até a rua Guareí)

• Rua Dos Ferroviários (trecho entre 
a Avenida Paulo Leite de Oliveira até 
a rua Anselmo r. Fortes)

• Rua Dr. Nivaldo F. Gandra (trecho 
entre a rua Laurindo r. de Almeida 
até a rua Pedro Cadena)

• Rua Aristides Franco de Moraes 
(trecho entre a rua Dos Ferroviários 
até a rua Pedro Cadena)

• Rua Geni Kuntz Lacerda (trecho 
entre a rua Dos Ferroviários até a 
rua Pedro Cadena)

• Rua Tupi (trecho entre a Rua 

Mouracy do Prado Moura até a rua 
Jorge Moreira)

• Rua Jorge Moreira (trecho entre a 
rua tupi até a rua tupã)

• Rua Lins (trecho entre a Rua 
Mouracy do Prado Moura até a 
rua Araras)

Serão executados sarjetões para 
garantir melhor escoamento das 
águas pluviais e todas as ruas re-
ceberão sinalização para garantir 
melhoria e segurança no trânsito 
desses bairros.

A Secretaria de Desenvolvimento 
urbano e Meio Ambiente, por meio 
de convênio com a Caixa Econô-
mica Federal e da Empresa Port 
Con realiza o trabalho de recape-
amento asfáltico das ruas do Jar-
dim Virgínia e Vila Nova. 

Em relação às ruas que serão 
contempladas nessa primeira 
etapa, a Prefeitura pede a com-
preensão de todos os moradores, 
por possíveis transtornos causa-
dos pela obra. 

• Rua Dona Júlia e Rua da Liber-
dade (trecho entre a rua Itaí até a 
Avenida Candido rodrigues).

• Rua José Lara (trecho entre a 
Rua Dona Júlia até a Rua José M. 
Domingues).

• Rua Rui França (trecho entre a 
rua Alberto Marciano de Oliveira até 
a rua Felício tortelli)

• Rua Sarapuí (trecho entre a Rua 
Geraldo Alckmin até a rua Portugal)

• Rua São Paulo (trecho entre a Rua 
das Palmeiras até a Avenida Brasil)

• Rua São Bento (trecho entre a 
rua Paranapanema até a rua Barão 
do rio Branco)

• Rua Paranapanema (trecho entre 
a Rua Iperó até a Rua Santa Cruz)

• Rua Itaí (trecho entre a Avenida 

Ruas do Jardim Virgínia e Vila Nova receberão pavimentação asfáltica
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DESENVOLVIMENtO, DEFESA SOCIAL E ESPOrtES

GuARdAs CIVIs MunICIPAIs
RECEbEM CERTIfICAdos dE CuRso dE 

CAPACITAção PRofIssIonAl

A Secretaria de Desenvolvi-
mento, Defesa Social e Espor-
tes realizou no dia 15 de feve-
reiro, no plenário da Câmara de 
Itapeva, cerimônia de entrega 
de certificados do curso de ca-
pacitação de tiro que a Guarda 
Civil Municipal participou no es-
tande virtual da Guarda Munici-
pal de Campinas. 

Na ocasião, também foram ho-
menageados os guardas munici-
pais, que se destacaram pelos 
relevantes serviços prestados à 
comunidade, nos meses de maio 
de 2016 a fevereiro de 2017.

receberam homenagens: 
Alessandro rodrigues da Fonse-
ca, Paulo Giovani Proença, Sa-
muel rafael de Andrade, Ivanilda 
Nunes Benfica, Adriano Genero-
so, Gilberto Lopes dos Santos, 
Adriano Souza rodrigues, San-
dra Mara rodrigues e Orlei da 
Silva rosa. 84 diplomas também 
foram entregues aos guardas 
municipais que participaram do 
treinamento em Campinas.

O prefeito e o secretário de 

Desenvolvimento, Defesa So-
cial e Esportes foram homena-
geados com uma placa de pra-
ta pelo comandante da Guarda 
Civil Municipal, Inspetor Ales-
sandro rodrigues da Fonseca.

Compuseram a mesa de honra 
as seguintes autoridades:  pre-
feito municipal, presidente da 
Câmara de Itapeva, secretário 
de Desenvolvimento, Defesa So-
cial e Esportes, comandante da 
Guarda Civil Municipal de Itape-
va, comandante da Guarda Mu-
nicipal de Itararé, Jocimar ribas 
e a comandante da 1ª Compa-
nhia da Polícia Militar de Itape-
va, Capitão PM Fabiane Paineli 
Publio que representou o coman-
dante interino Major Caldini.

Em seu discurso, o prefei-
to parabenizou a corporação 
pelo empenho e dedicação 
em prevenir e combater os 
crimes no município. “Educa-
ção, saúde e segurança são 
os grandes alicerces de nosso 
governo. tenham certeza que 
o treinamento que realizaram, 

é o primeiro de muitos que fa-
rão, pois a nossa preocupação 
é oferecer infraestrutura para 
que possam realizar um bom 
serviço. todos os guardas 
municipais merecem os para-
béns, porque gostam do que 
fazem. Este governo e a popu-
lação de Itapeva acreditam no 
potencial de vocês”, enfatiza o 
chefe do Poder Executivo.

O secretário de Desenvolvi-
mento, Defesa Social e Espor-
tes, explicou que sua secreta-
ria moverá todos os esforços 
possíveis para que a Guarda 
Civil Municipal receba recur-
sos, melhorando a sua infraes-
trutura. “Precisamos de bons 
projetos, armamentos e novas 
viaturas. é com muita determi-
nação que assumo o compro-
misso de fazer o melhor pela 
corporação. Vamos trabalhar 
juntos pelo bem da população 
de Itapeva”, destacou.

Na oportunidade, ele também 
anunciou que está em busca de 
recursos financeiros em nível 

federal, para investimento em 
benfeitorias à corporação.

O presidente da Câmara elo-
giou a atuação da administração 
municipal, dizendo que nestes 
40 dias de governo, o município 
já está sofrendo mudanças bas-
tante significativas. “Quem ga-
nha é a população, capacitando 
os guardas municipais por meio 
de treinamentos. Parabéns ao 
prefeito e ao secretário pela ini-
ciativa em oferecer cursos de 
capacitação à corporação”.

O comandante da Guarda 
Civil Municipal, inspetor Ales-
sandro rodrigues da Fonseca, 
agradeceu aos 84 GCMs que 
participaram do treinamento e 
também aos que foram home-
nageados nos meses de maio 
de 2016 a fevereiro de 2017. 
“todos desempenham suas 
funções com muita dedicação 
em levar segurança à nossa co-
munidade. também agradeço 
ao prefeito e ao secretário, por 
estar ao lado dos guardas civis 
de Itapeva”, enfatizou. 

Evento também homenageou os que foram destaque 
nos meses de maio de 2016 a fevereiro de 2017

Guardas civis municipais recebem certificado de curso de capacitação na Câmara de Itapeva
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CÂMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA

Câmara Municipal de Itapeva
Palácio Vereador Euclides Modenezi

Avenida Vaticano, 1135 – Jardim Pilar – Itapeva – São Paulo – 18406-380
Secretaria Administrativa

ATo dA MEsA 00008/2017

Dispõe sobre concessão de Adicional por tempo de serviço a servidora da 
Câmara Municipal de Itapeva.

A Mesa da Câmara Municipal de Itapeva, Estado de São Paulo, usando 
de suas atribuições legais, rESOLVE expedir o seguinte ATo:

Art. 1º - Fica concedido Adicional por tempo de serviço à servidora 
MARlI CRIsTInA VEIGA, referente ao período aquisitivo de 01/02/2002 
a 31/01/2017, conforme Certidão rHCMI/006/17.

Art. 2º - Este AtO entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a 31 de janeiro de 2017, revogadas as disposições em 
contrário.

Palácio Vereador Euclides Modenezi, 20 de fevereiro de 2017.

oZIEl PIREs dE MoRAEs
PrESIDENtE

dÉboRA MARCondEs
1º SECrEtárIO

MARCIo nunEs dA CRuZ
2º SECrEtárIO

SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO

ref.: Processo n.º 4.147/2015 – ANDRÉ RICARDO DE OLIVEIRA

Considerando as alegações do requerente;

Considerando o parecer exarado pela Secretaria Municipal de Governo e 
Negócios Jurídicos, trazido às fls. 32/37;

Considerando todos os documentos acostados aos autos;

Considerando a comprovada violação do direito ao contraditório e ampla 
defesa do servidor municipal;

Adoto como razão de decidir, de utilizar-me do poder reconhecido pela 
Súmula 473 do STF, que dispõe que a Administração Pública poderá 
rever seus próprios atos, quando eivados de vícios ou ainda revogá-los 
por motivo de conveniência ou oportunidade.

Isto posto, manifesto-me pela AnulAção das penalidades de 
SUSPENSÃO  aplicadas ao servidor ANDRÉ RICARDO DE OLIVEIRA, 
conforme termos dos enquadramentos nº 09/2006, 10/2006, 27/2006, 
64/2007, 07/2010, 08/2011, 53/2007, 57/2007, 58/2007, 02/2011, sem 
enquadramento – suspensão por 02 (dois) dias e sem enquadramento 
– advertencia, tendo em vista que não foram observadas as formalidades 
da Lei Municipal n.º 1.777/02, que disciplina o procedimento administrativo 
disciplinar aplicado aos servidores municipais.

Após as formalidades de praxe, PUBLIQUE-SE, para que a presente 
decisão surta seus legais efeitos.

Itapeva, 29 de junho de 2015.

JosÉ RobERTo CoMERon
PREfEITo MunICIPAl

Processo nº 1186/2.017 

INTERESSADO: Prefeitura Municipal de Itapeva
AssunTo: Dispensa de licitação 

Visto do contido no Processo Administrativo nº 1186/2017, 
bem assim do que consta deste procedimento, no que tange á justificativas 
apresentadas pelo Secretário Municipal das Administrações regionais 
e em especial o parecer da Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos 
através do Coordenador Jurídico, que adoto como razão de decidir 
RATIfICo as hipóteses de Dispensa de Licitação, a qual AColho e  
AuToRIZo a  dIsPEnsA dE lICITAção  e a contratação da empresa 
ITA RIO TERRAPLANAGEM EIRELI – EPP, para aquisição de cascalho 
diabásico preto, nos termos do artigo 24, Inciso IV da Lei 8.666/93.

I- Assinado, PUBLIQUE-SE, nos moldes do artigo 24 inciso IV da Lei 
8.666/93 como condições para eficácia dos autos.

II- á Assessoria técnica Legislativa para elaboração do contrato e 
prosseguimento.    

          Itapeva, 24 de fevereiro de 2.017

luIZ AnTonIo hussnE CAVAnI
Prefeito Municipal

ConCuRso PúblICo nº 001/2011

PREfEITuRA MunICIPAl dE ITAPEVA

EdITAl dE ConVoCAção
PARA APRESENTAÇÃO DE PRÉ-REQUISITOS 01/2017

 A PrEFEIturA MuNICIPAL DE ItAPEVA informa ao aprovado 
no Concurso Público para Provimento de Cargos do Quadro de 
Pessoal (Edital nº. 001/2011) para o cargo de GuARdA MunICIPAl 
(listado abaixo), cujos resultados finais foram publicados e homologados 
na Imprensa Oficial do Município em 03 de janeiro de 2012 (edição 522); 
11 de fevereiro de 2012 (edição 528); 18 de fevereiro de 2012 (edição 
529), que deverão comparecer na data, horário e local estabelecidos neste 
Edital na Coordenadoria de Recursos Humanos, localizada na Rua 
Coronel Levino Ribeiro, nº 1006 – Centro, para fins de COMPrOVAÇÃO 
DE PRÉ-REQUISITOS, EXAME MÉDICO PRÉ-ADMISSIONAL E 
ORIENTAÇÃO QUANTO À ENTREGA DE DOCUMENTAÇÃO PARA 
PrOVIMENtO, NOMEAÇÃO E POSSE.
o não CoMPARECIMEnTo, nA dATA E hoRÁRIo EsPECIfICAdos, 
bEM CoMo A não REAlIZAção dE AlGuMA dEssAs ETAPAs, 
IMPlICARÁ ElIMInAção AuToMÁTICA do ConCuRso E, 
PoRTAnTo, PERdA dos dIREITos QuAnTo À VAGA.

o CAndIdATo dEVERÁ APREsEnTAR o oRIGInAl E o XERoX 
dos sEGuInTEs doCuMEnTos:

1. Certificado de conclusão de escolaridade prevista na TABELA 
DE CARGOS do Edital de Abertura do Concurso Público, conforme 
exigência do cargo; 
  1.1. Comprovação de inscrição em órgão de classe, quando houver, e 
pagamento da última anuidade;
  1.2. Comprovação de tempo de serviço mínimo exigido para o exercício 
do cargo, se for o caso;

2. Carteira Nacional de Habilitação, sendo a categoria exigida 
pelo cargo;
  3. Carteira de trabalho e Previdência Social (CtPS) atualizada (parte da 
foto, qualificação civil, as páginas de anotações de contratos existentes e 
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a próxima página em branco)
  4. 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (coloridas e sem data); 
  5. Certidão de Nascimento ou Certidão de Casamento com as 
respectivas averbações, se for o caso
  6. Cédula de Identidade;
  7. Cartão de Identificação do Contribuinte – CIC ou Cadastro de 
Pessoa Física – CPF;
  8. Título de eleitor, com o comprovante de votação na última eleição 
ou certidão de quitação eleitoral – pode ser a expedida no site www.
tre-sp.gov.br;
  9. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, para os 
candidatos do sexo masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos;
10. Documento de inscrição no PIS (Caixa Econômica Federal) e 
PASEP (Banco do Brasil);
11. Comprovante de residência (com CEP);
12. Certidão negativa de antecedentes criminais – consultar o site www.
ssp.sp.gov.br;
13. Certidão de nascimento dos filhos;
13.1. Atestado ou caderneta de vacinação obrigatória dos filhos 
menores de seis anos de idade ou equiparado;
13.2. Comprovante semestral de frequência à escola dos filhos menores 
de 14 anos de idade ou equiparado;
14. Declaração de não acúmulo de cargo, emprego ou função pública: 
retirar modelo no site www.itapeva.sp.gov.br;
15. Declaração de bens e valores que constituem o patrimônio – 
consultar o site www.itapeva.sp.gov.br; 
16. Ficha Complementar para cadastro de servidor - consultar o site 
www.itapeva.sp.gov.br
17. Cadastro Nacional de Informações Sociais – CNIS – expedido pelo 
INSS; 
18. Exame Médico Admissional;
19. Conta bancária (Caixa Econômica Federal).

CARGo: GuARdA MunICIPAl
dATA: 02 de março de 2017 (quinta-feira)
hoRÁRIo: 9h 

1º lugar: tACIO CIrILO DE MOrAIS

Prefeitura Municipal de Itapeva, 27 de fevereiro de 2017.

Luiz Antonio Hussne Cavani
Prefeito

AVIso dE lICITAção
Encontra-se REPUBLICADO o Edital de Credenciamento nº 
1/2013, com o objetivo de CHAMAMENTO PÚBLICO, para fins de 
credenciamento para contratação de pessoa jurídica, para prestação 
de serviços de consultas médicas especializadas nas Unidades de 
Saúde do Município de Itapeva-SP. O edital foi republicado para efetuar 
algumas alterações nos quantitativos e valores dos procedimentos. Os 
interessados ao credenciamento deverão preencher formulário constante 
do Edital e apresentar junto com as documentações de habilitação para 
inscrição, conforme estabelecido no Edital. O prazo de vigência para 
efetuar os credenciamentos será até as 17h00min do dia 01/06/2017, 
no Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Itapeva, sito à 
Praça Duque de Caxias, nº 22 - Centro – Itapeva-SP.  Os interessados 
poderão retirar o Edital completo, através do site da Prefeitura de 
Itapeva - www.itapeva.sp.gov.br, no menu licitações. Informações 
sobre este Credenciamento poderão ser obtidas no Departamento de 

sECRETARIA MunICIPAl dE GoVERno E nEGÓCIos JuRídICos

HOMOLOGAÇÕES E rEVOGAÇÕES

Processo Administrativo nº 447/2017
Interessado: Secretaria Municipal de Governo e Negócios Jurídicos
Assunto: Pregão Presencial Nº 1/2017 
Objeto: Aquisição de Marmitex para o Corpo de Bombeiros.
Em face do elemento constante no presente processo administrativo, 
hoMoloGo o Pregão Presencial n° 1/2017, referente ao objeto em 
epígrafe, ofertado pela empresa adjudicatária abaixo relacionada:
– QUERÊNCIA GRILL DELIVERY EIRELI – ME, lote único.
Publique-se na forma da lei.

Itapeva, 17 de Fevereiro de 2017.

--------------------------------------------------------------------------------------- 

Processo Administrativo nº 9.137/2016
Interessado: Secretaria Municipal da Educação
Assunto: Pregão Presencial Nº 2/2017 
Objeto: Aquisição de equipamentos de proteção individual para 
merendeiras.
Em face do elemento constante no presente processo administrativo, 
hoMoloGo o Pregão Presencial n° 2/2017, referente ao objeto em 
epígrafe, ofertados pelas empresas adjudicatárias abaixo relacionadas:
– CANDIDO & CIA COMÉRCIO DE EPI LTDA, itens 1 e 3;
– FACILIMP COMERCIAL E SERVIÇOS LTDA ME, item 2.
Publique-se na forma da lei.

Itapeva, 13 de Fevereiro de 2017.

---------------------------------------------------------------------------------------  

Processo Administrativo nº 602/2017
Interessado: Secretaria Municipal da Saúde
Assunto: Pregão Presencial Nº 3/2017 
Objeto: Serviço de ultrassonografia geral e radiologia convencional.
Em face do elemento constante no presente processo administrativo, 
hoMoloGo o Pregão Presencial n° 3/2017, referente ao objeto em 
epígrafe, ofertado pela empresa adjudicatária abaixo relacionada:
– ESAMI – SERVIÇOS DE SAÚDE LTDA, itens 1 e 2.
Publique-se na forma da lei.

Itapeva, 22 de Fevereiro de 2017.

--------------------------------------------------------------------------------------- 

 Processo Administrativo nº 8.517/2016
Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Assunto: Convite Nº 9/2016 
Objeto: Serviço de manutenção de bens imóveis.
Em face do elemento constante no presente processo administrativo, 
REVoGo o Convite n° 9/2016, referente ao objeto em epígrafe.
Publique-se na forma da lei.

Itapeva, 20 de Fevereiro de 2017.

--------------------------------------------------------------------------------------- 
luIZ AnTonIo hussnE CAVAnI

Prefeito Municipal

Compras (15-3526-8079), no horário normal de expediente, de segunda 
a sexta-feira.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 23 de Fevereiro de 2017.

Juliane de Cássia Silveira Camargo

Presidente da Comissão Permanente de Licitações

http://www.tre-sp.gov.br
http://www.tre-sp.gov.br
http://www.ssp.sp.gov.br
http://www.ssp.sp.gov.br
http://www.itapeva.sp.gov.br
http://www.itapeva.sp.gov.br
http://www.itapeva.sp.gov.br
http://www.itapeva.sp.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
NEGÓCIOS JURÍDICOS

DECrEtO N.º 9.614, DE 8 DE FEVErEIrO DE 2017
DISPÕE sobre nomeação para o exercício de cargo em comissão de livre 
provimento e exoneração de Diretor do Departamento do SADI - ref. 14A, sob a 
orientação da Secretaria Municipal de Defesa Social, da Sr. Fabiane terezinha da 
Silva, produzindo seus efeitos a partir de 1º de fevereiro de 2017.

DECrEtO N.º 9.627, 16 DE FEVErEIrO DE 2017
DISPÕE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orçamento 
do corrente exercício, autorizado pela Lei Municipal n.º 3.950, de 13 de 
dezembro de 2016.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de São Paulo, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 66, III e VIII, da LOM, e
CONSIDErANDO a autorização contida no art. 7º, inciso III, da Lei Municipal 
n.º 3.950, de 13 de dezembro de 2016;
CONSIDErANDO a solicitação formulada pela Secretaria Municipal de 
Coordenação e Planejamento, através do Ofício SEPLAN n.º 26/2017.

DECrEtA
Art. 1º Fica aberto crédito adicional de r$ 6.379,52 (seis mil, trezentos e 
setenta e nove reais e cinquenta e dois centavos), suplementar a seguinte 
dotação do orçamento municipal vigente:

06.00.00 SECrEtArIA DE FINANÇAS
06.01.00 GABINEtE E DEPENDENCIAS 
911 / 3.2.90.21.00
28-843 / 7001-0006
Fonte recurso 01
Cód. Aplic. 110 0000

7001 – Gestão pública na era do 
conhecimento
- Serviços da dívida interna - geral 
- Juros sobre a dívida por contrato

r$
6.379,52

Art. 2º A cobertura do crédito de que trata o art. 1º, far-se-á através de 
anulação parcial da seguinte dotação orçamentária:
14.00.00 SECrEtArIA DE OBrAS E SErVIÇOS 
14.01.00 GABINEtE E DEPENDENCIAS 

693 / 3.3.90.39.00
15-122 / 5001-2039
Fonte recurso 01
Cód. Aplic. 110 0000

5001 – Cidade sustentável
- Manutenção dos serviços 
administrativos 
- Outros serviços de terceiros – 
Pessoa Jurídica

r$
6.379,52

Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2017, ficando revogadas as 
disposições em contrário.
Palácio Prefeito Cícero Marques, 16 de fevereiro de 2017.

LuIz ANtONIO HuSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

PAtríCIA CAMPOS
Secretária Municipal de Finanças

MArCO ANDré FErrEIrA D’OLIVEIrA
Secretário Municipal de Obras e Serviços

DECrEtO N.º 9.628, 21 DE FEVErEIrO DE 2017
ESTABELECE o prazo para que a Administração Pública Indireta remeta à 
Prefeitura Municipal os dados a que se refere o art. 52 da lei Complementar 
Federal n.º 101, de 4 de maio de 2000.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de São Paulo, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 66, VIII, da LOM, e
CONSIDErANDO a obrigatoriedade de a Prefeitura Municipal cumprir o 
prazo estabelecido pelo art. 165, § 3º da Constituição Federal, que é de “até 
trinta dias após o encerramento de cada bimestre”, para publicar o relatório 
resumido da execução orçamentária, indicado no art. 52 da Lei Complementar 
Federal n.º 101, de 4 de maio de 2000.
CONSIDErANDO a necessidade de consolidação dos dados de toda a 
Administração Pública por parte da Prefeitura  Municipal, sob pena de 
aplicação de sanção estabelecida no §2º do art. 51 da Lei Complementar 
Federal n.º 101, de 4 maio de 2000.
CONSIDErANDO a necessidade de padronização por parte da Prefeitura 
Municipal para o atendimento ao princípio da eficiência na compilação de tais 
informações.

DECrEtA
Art. 1º  O prazo para que os órgãos da Administração Indireta Municipal 
enviem à Prefeitura Municipal as informações relacionadas ao art. 52 da Lei 
Complementar Federal n.º 101, de 4 de maio de 2000, será de até o 5º dia útil 
do mês subsequente ao bimestre em referência.
Parágrafo único.  O descumprimento do prazo estabelecido por este artigo 
acarretará à responsabilização administrativa do servidor que lhe der causa.
Art. 2º  Compete à Secretaria Municipal de Finanças acompanhar e controlar 
o atendimento do prazo estabelecido neste decreto, sem prejuízo da atuação 
descentralizada para tal cumprimento por parte da Administração Indireta no 
âmbito de suas respectivas competências.
Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, ficando 
revogadas as disposições em contrário.
Palácio Prefeito Cícero Marques, 21 de fevereiro de 2017.

LuIz ANtONIO HuSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

PAtríCIA CAMPOS
Secretária Municipal de Finanças e 

de Administração e recursos Humanos

AtO N.º 316 / 2017
MODIFICA as fontes de recursos indicadas na Lei Orçamentária vigente.
LuIz ANtONIO HuSSNE CAVANI
Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,
CONSIDErANDO o disposto no artigo 22 da Lei Municipal n.º 3.922, de 23 
de julho de 2016;
CONSIDErANDO o teor do ofício SMSI/FIN n.º 35/2017 da Secretaria 
Municipal de Saúde;
CONSIDErANDO a solicitação formulada pela Secretaria Municipal de 
Coordenação e Planejamento, através do Ofício SEPLAN n.º 33/2017.

rESOLVE
Art. 1º  Modificar, na forma do Anexo Único deste Ato, as fontes de recursos 
indicadas na Lei Orçamentária vigente.
Art. 2º  Este Ato entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus 
efeitos a partir de 16 de fevereiro de 2017, ficando revogadas as disposições 
em contrário.
Palácio Prefeito Cícero Marques, 20 de fevereiro de 2017.

LuIz ANtONIO HuSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
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ANEXO

PrOGrAMA DE trABALHO -  ACréSCIMO MODIFICAÇÃO FONtES DE rECurSOS

r$1,00

OrGÃO FuNCIONAL PrOGrAMA AÇÃO PrOGrAMAÇÃO DESPESA GruPO 
DESPESA FONtE COD. 

APLI VALOr

07.01.00 10.301 1.001 2371
Valorização do servidor público municipal 
- Manutenção dos serviços de atenção 
básica

2223 3.1.90.05 92 300 0123 2.047,94

tOtAL ACréSCIMO 2.047,94

PrOGrAMA DE trABALHO - rEDuÇÃO MODIFICAÇÃO FONtES DE rECurSOS

r$1,00
OrGÃO FuNCIONAL  PrOGrAMA  

AÇÃO PrOGrAMAÇÃO DESPESA GruPO 
DESPESA FONtE COD. 

APLI VALOr

07.01.00 10.301 1.001 2371
Valorização do servidor público municipal 
- Manutenção dos serviços de atenção 
básica

2151 3.1.90.05 95 300 0123 2.047,94

tOtAL rEDuÇÃO 2.047,94

AtO N.º 317 / 2017
MODIFICA as fontes de recursos indicadas na Lei Orçamentária vigente.
LuIz ANtONIO HuSSNE CAVANI
Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,
CONSIDErANDO o disposto no artigo 22 da Lei Municipal n.º 3.922, de 23 
de julho de 2016;
CONSIDErANDO o teor do ofício SMSI/FIN n.º 46/2017 da Secretaria 
Municipal de Saúde;
CONSIDErANDO a solicitação formulada pela Secretaria Municipal de 
Coordenação e Planejamento, através do Ofício SEPLAN n.º 33/2017.

rESOLVE
Art. 1º  Modificar, na forma do Anexo Único deste Ato, as fontes de recursos 
indicadas na Lei Orçamentária vigente.
Art. 2º  Este Ato entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus 
efeitos a partir de 16 de fevereiro de 2017, ficando revogadas as disposições 
em contrário.

Palácio Prefeito Cícero Marques, 20 de fevereiro de 2017.
LuIz ANtONIO HuSSNE CAVANI

Prefeito Municipal

ANEXO

PrOGrAMA DE trABALHO - ACréSCIMO MODIFICAÇÃO FONtES DE rECurSOS

r$1,00

OrGÃO FuNCIONAL PrOGrAMA AÇÃO PrOGrAMAÇÃO DESPESA GruPO 
DESPESA FONtE COD. 

APLI VALOr

07.01.00 10.301 1.001 1156 Construção, ampliação e reforma de 
unidades de saúde 2224 4.4.90.51 92 300 0137 51.963,65

tOtAL ACréSCIMO 51.963,65

PrOGrAMA DE trABALHO - rEDuÇÃO MODIFICAÇÃO FONtES DE rECurSOS

r$1,00

OrGÃO FuNCIONAL PrOGrAMA  
AÇÃO PrOGrAMAÇÃO DESPESA GruPO 

DESPESA FONtE COD. APLI VALOr

07.01.00 10.301 1.001 1156 Construção, ampliação e reforma de 
unidades de saúde 2146 4.4.90.51 95 300 0137 51.963,65

tOtAL rEDuÇÃO      51.963,65

AtO N.º 318 / 2017
MODIFICA as fontes de recursos indicadas na Lei Orçamentária vigente.
LuIz ANtONIO HuSSNE CAVANI
Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de São Paulo, no uso de suas 
atribuições legais,
CONSIDErANDO os termos do disposto no artigo 22 da Lei Municipal n.º 
3.922, de 23 de julho de 2016;
CONSIDErANDO a solicitação formulada pela Secretaria Municipal de 
Coordenação e Planejamento, através do Ofício SEPLAN n.º 40/2017.

rESOLVE
Art. 1º  Modificar, na forma do Anexo Único deste Ato, as fontes de recursos 

indicadas na Lei Orçamentária vigente.

Art. 2º  Este Ato entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus 
efeitos a partir de 20 de fevereiro de 2017, ficando revogadas as disposições 
em contrário.

Palácio Prefeito Cícero Marques, 21 de fevereiro de 2017.

LuIz ANtONIO HuSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

ANEXO

PrOGrAMA DE trABALHO - ACréSCIMO MODIFICAÇÃO FONtES DE rECurSOS

r$1,00
OrGÃO FuNCIONAL PrOGrAMA AÇÃO PrOGrAMAÇÃO DESPESA GruPO 

DESPESA FONtE COD. 
APLI VALOr

16.01.00 15.452 5.001 2171 Conservação dos parques da cidade 2226 3.3.90.39 5 100 0011 0,01

16.01.00 15.452 5.001 2171 Conservação dos parques da cidade 2225 3.3.90.39 5 100 0010 0,01

tOtAL ACréSCIMO 0,02
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PrOGrAMA DE trABALHO - rEDuÇÃO MODIFICAÇÃO FONtES DE rECurSOS
r$1,00

OrGÃO FuNCIONAL PrOGrAMA  
AÇÃO PrOGrAMAÇÃO DESPESA GruPO 

DESPESA FONtE COD. 
APLI VALOr

16.01.00 15.452 5.001 2171 Conservação dos parques da cidade 746 3.3.90.39 1 110 0000 0,02

tOtAL rEDuÇÃO 0,02

AtO N.º 319 / 2017
MODIFICA as fontes de recursos indicadas na Lei Orçamentária vigente.
LuIz ANtONIO HuSSNE CAVANI
Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,
CONSIDErANDO o disposto no artigo 22 da Lei Municipal n.º 3.922, de 23 
de julho de 2016;
CONSIDErANDO o teor do ofício SMDS n.º 132/2017 da Secretaria Municipal 
de Desenvolvimento Social;
CONSIDErANDO a solicitação formulada pela Secretaria Municipal de 
Coordenação e Planejamento, através do Ofício SEPLAN n.º 41/2017.

     rESOLVE
Art. 1º  Modificar, na forma do Anexo Único deste Ato, as fontes de recursos 
indicadas na Lei Orçamentária vigente.
Art. 2º  Este Ato entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus 
efeitos a partir de 21 de fevereiro de 2017, ficando revogadas as disposições 
em contrário.

Palácio Prefeito Cícero Marques, 22 de fevereiro de 2017.
LuIz ANtONIO HuSSNE CAVANI

Prefeito Municipal

ANEXO

PrOGrAMA DE trABALHO - ACréSCIMO MODIFICAÇÃO FONtES DE rECurSOS
r$1,00

OrGÃO FuNCIONAL PrOGrAMA AÇÃO PrOGrAMAÇÃO DESPESA GruPO 
DESPESA FONtE COD. APLI VALOr

08.04.00 8.244 4.001 2097 valorização do servidor publico 
municipal-atendimento a familia 2227 3.1.90.04 95 500 0067 0,01

08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2232 3.3.90.30 95 500 0067 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2240 3.3.90.39 95 500 0067 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2233 3.3.90.30 95 500 0074 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2235 3.3.90.33 95 500 0074 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2241 3.3.90.39 95 500 0074 0,01
08.04.00 8.243 4.001 2092 atendimento a criança e ao adolescente 2242 4.4.90.52 95 500 0075 0,01
08.04.00 8.243 4.001 2092 atendimento a criança e ao adolescente 2228 3.3.90.30 95 500 0075 0,01
08.04.00 8.243 4.001 2092 atendimento a criança e ao adolescente 2236 3.3.90.39 95 500 0075 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2231 3.3.90.30 95 500 0058 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2239 3.3.90.39 95 500 0058 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2230 3.3.90.30 95 500 0052 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2238 3.3.90.39 95 500 0052 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2244 4.4.90.52 95 500 0052 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2229 3.3.90.30 95 500 0026 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2234 3.3.90.33 95 500 0026 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2237 3.3.90.39 95 500 0026 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2243 4.4.90.52 95 500 0026 0,01
tOtAL ACréSCIMO 0,18

PrOGrAMA DE trABALHO - rEDuÇÃO MODIFICAÇÃO FONtES DE rECurSOS
r$1,00

OrGÃO FuNCIONAL PrOGrAMA  
AÇÃO PrOGrAMAÇÃO DESPESA GruPO 

DESPESA FONtE COD. APLI VALOr

08.04.00 8.244 4.001 2097 valorização do servidor publico 
municipal-atendimento a familia 1673 3.1.90.04 1 510 0000 0,01

08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 1141 3.3.90.30 1 510 0000 0,05
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 1641 3.3.90.33 5 500 0026 0,02
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 1145 3.3.90.39 1 510 0000 0,05
08.04.00 8.243 4.001 2092 atendimento a criança e ao adolescente 1135 4.4.90.52 1 510 0000 0,01
08.04.00 8.243 4.001 2092 atendimento a criança e ao adolescente 209 3.3.90.30 1 510 0000 0,01
08.04.00 8.243 4.001 2092 atendimento a criança e ao adolescente 1139 3.3.90.39 1 510 0000 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 1346 4.4.90.52 1 510 0000 0,02
tOtAL rEDuÇÃO 0,18

 CONtrAtO N.º 006/2017
CONTRATAÇÃO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO, COM 
FuNDAMENtO NOS ArtIGO 25 E 26, DA LEI FEDErAL N.º 8.666/93.
CONtrAtO DE PrEStAÇÃO DE SErVIÇOS
PrOCESSO N.º 676/2017
CONtrAtANtE: Município de Itapeva
CONTRATADA: Indústria Gráfica In Ltda - ME
OBJEtO: Formalização de assinatura do jornal “ItA NEWS”, com a aquisição 
de exemplares impressos, para atender as necessidades das Secretarias 
Municipais de Educação e de Governo e Negócios Jurídicos.
VIGÊNCIA: Será de 12 (doze) meses, contados a partir de 1º de janeiro de 
2017, findando-se em 31 de dezembro de 2017, com possibilidade de rescisão 
unilateral pela Administração desde que devidamente motivada.
VALOr: r$ 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais), sendo r$ 17.500,00 
(dezessete mil e quinhentos reais) para a Secretaria Municipal de Educação, 
correspondendo ao valor da assinatura anual de 70 (setenta) exemplares por 
semana e de r$ 5.000,00 (cinco mil reais) para a Secretaria Municipal de 
Governo e Negócios Jurídicos, correspondendo ao valor da assinatura anual 
de 20 (vinte) exemplares por semana.
DOtAÇÃO: 0012 / 3.3.90.39.00 – 04.122.7001-2039 – 01 – 1100000; 0453 
/ 3.3.90.39.00 – 12.361.2001.2041 – 05 – 2200006; 0467 / 3.3.90.39.00 – 
12.365.2001.2050 – 05 – 2200006.
DAtA DA ASSINAturA: 27 de janeiro de 2017.

tErMO ADItIVO N.º 01 AO tErMO DE rEPASSE DE rECurSOS
PrOCESSO N.º 1.467/2015
MuNICíPIO: Município de Itapeva
ENTIDADE: Associação dos Deficientes Visuais de Itapeva e Região – Luz 
da Visão
OBJEtO: Prorrogação do prazo estabelecido na Cláusula Sétima do termo 
de repasse de recurso em epígrafe por mais 12 (doze) meses, iniciando em 
28 de janeiro de 2017 e vencendo no dia 27 de janeiro de 2018.
DAtA DA ASSINAturA: 18 de janeiro de 2017.

tErMO ADItIVO N.º 01 AO CONtrAtO N.º 050/2016
PrOCESSO N.º 8.804/2015
CONCOrrÊNCIA N.º 002/2015
CONtrAtANtE: Município de Itapeva
CONTRATADA: Loide de Araújo Gonçalves 35833499895
OBJEtO: Prorrogação do prazo de vigência estabelecido na Cláusula terceira 
do Contrato em epígrafe por mais 01 (um) ano, iniciando em 9 de fevereiro de 
2017 e vencendo no dia 8 de fevereiro de 2018.
DAtA DA ASSINAturA: 2 de fevereiro de 2017.

tErMO ADItIVO N.º 01 AO CONtrAtO N.º 051/2016
PrOCESSO N.º 8.804/2015
CONCOrrÊNCIA N.º 002/2015



9segunda-feira, 27 de fevereiro de 2017 Imprensa Oficial de Itapeva
Continuação da Pagina 8

DESENVOLVIMENtO ECONôMICO

sECRETARIA dE dEsEnVolVIMEnTo EConôMICo 
sE REúnE CoM ConsElho RuRAl 

A secretária de Desenvolvi-
mento Econômico, se reuniu 
no dia 14 de fevereiro, com os 
membros do Conselho rural 
na Casa da Agricultura. Du-
rante o encontro, ela fez um 
relato das atividades promovi-
das pela sua pasta nestes 45 
dias de governo. 

Ela explicou que a compra 
de produtos da agricultura 
familiar, por meio do PNAE 
– Programa Nacional de Ali-
mentação Escolar foi forta-
lecida, o que representa um 
grande avanço nas políticas 
públicas dirigidas à agricultu-
ra familiar. ‘Ela cria uma nova 
demanda, pois fomenta a or-
ganização, comercialização 

e a gestão de associações e 
cooperativas, essenciais para 
o acesso a diferentes merca-
dos, garantindo o desenvol-
vimento social e econômico 
para os agricultores familia-
res”, destaca.

Segundo a secretária, a 
meta é fortalecer a parceria 
com os agricultores por meio 
da compra direta de alimentos 
de qualidade. “Para melhorar 
a alimentação escolar, fortale-
cemos o trabalho da comissão 
de avaliação da merenda para 
que os nossos alunos tenham 
acesso ao que há de melhor e 
mais nutritivo”, afirmou.

Com o objetivo de promo-
ver o desenvolvimento no 

campo e a prática produtiva 
mais ecológica e sustentável, 
a atual administração muni-
cipal de Itapeva ampliou a 
parceria com os agricultores 
familiares por meio do PAA 
- Programa de Aquisição de 
Alimentos e de assistência 
na elaboração de projetos 
para financiamento agrícola. 

O presidente do Conselho 
rural, José Carlos dos San-
tos parabenizou a secretá-
ria pela iniciativa de realizar 
a limpeza e manutenção do 
Mercado do Produtor. A titular 
da pasta enfatizou que graças 
à parceria entre a Secretaria 
Municipal de Desenvolvimen-
to urbano e Meio Ambiente e 

a Secretaria de Administra-
ções regionais, a Prefeitura 
realizou pela primeira vez, os 
serviços de limpeza e higieni-
zação no Mercadão.

Estiveram presentes na 
reunião, representantes da 
Secretaria de Desenvolvi-
mento Econômico, Casa da 
Agricultura, Defesa Agrope-
cuária, Sindicato rural de Ita-
peva, Associação de Apiculto-
res, Sindicato dos Bancários 
(Banco do Brasil), Associação 
de Produtores de Leite, Itesp 
– Fundação Instituto de ter-
ras do Estado de São Paulo e 
Arespi – Associação regional 
dos Engenheiros do Sudoes-
te Paulista de Itapeva.

CONtrAtANtE: Município de Itapeva
CONtrAtADA: Sidnei rodrigues da Cruz
OBJEtO: Prorrogação do prazo de vigência estabelecido na Cláusula terceira 
do Contrato em epígrafe por mais 01 (um) ano, iniciando em 9 de fevereiro de 
2017 e vencendo no dia 8 de fevereiro de 2018.
DAtA DA ASSINAturA: 2 de fevereiro de 2017.

tErMO ADItIVO N.º 01 AO CONtrAtO N.º 052/2016
PrOCESSO N.º 8.804/2015
CONCOrrÊNCIA N.º 002/2015
CONtrAtANtE: Município de Itapeva
CONtrAtADA: Maria Isabel de Oliveira Fabri transportes - ME
OBJEtO: Prorrogação do prazo de vigência estabelecido na Cláusula terceira 
do Contrato em epígrafe por mais 01 (um) ano, iniciando em 9 de fevereiro de 
2017 e vencendo no dia 8 de fevereiro de 2018.
DAtA DA ASSINAturA: 2 de fevereiro de 2017.

tErMO ADItIVO N.º 01 AO CONtrAtO N.º 053/2016
PrOCESSO N.º 8.804/2015
CONCOrrÊNCIA N.º 002/2015
CONtrAtANtE: Município de Itapeva
CONtrAtADA: W. S. Grecco transportes
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por finalidade a alteração da Razão 
Social da CONtrAtADA, passando de WELLINtON SILVA GrECCO 
42321225831 para W. S. GrECCO trANSPOrtES, inscrita no CNPJ/MF 
sob o n.º 22.740.496/0001-72, com sede na rua Pedro rodrigues Proença, 
n.º 187, Jardim Virgínia, na cidade de Itapeva/SP, CEP: 18.411-200.
VIGÊNCIA: Prorrogação do prazo de vigência estabelecido na Cláusula 
terceira do Contrato em epígrafe por mais 01 (um) ano, iniciando em 9 de 
fevereiro de 2017 e vencendo no dia 8 de fevereiro de 2018.
DAtA DA ASSINAturA: 2 de fevereiro de 2017.

tErMO ADItIVO N.º 01 AO CONtrAtO N.º 054/2016
PrOCESSO N.º 8.804/2015
CONCOrrÊNCIA N.º 002/2015
CONtrAtANtE: Município de Itapeva
CONTRATADA: Bárbara Cristina dos Santos Cioffi Luiz
OBJEtO: Prorrogação do prazo de vigência estabelecido na Cláusula terceira 
do Contrato em epígrafe por mais 01 (um) ano, iniciando em 9 de fevereiro de 
2017 e vencendo no dia 8 de fevereiro de 2018.
DAtA DA ASSINAturA: 2 de fevereiro de 2017.

tErMO ADItIVO N.º 02 AO CONtrAtO N.º 002/2015
CONtrAtO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL
PrOCESSO N.º 832/2014
LOCAtárIO: Município de Itapeva

LOCADOr: Laureli Aparecida Gouvêa Melo Almeida e seu esposo José Luiz 
de Melo Almeida
OBJEtO: Prorrogação do prazo estabelecido na Cláusula Segunda do 
Contrato em epígrafe por mais 03 (três) meses, contados a partir de 1º de 
janeiro de 2017 e vencendo no dia 31 de março de 2017.
VALOR: Em decorrência da prorrogação do prazo de vigência, fica reajustado 
o valor do Contrato, passando o valor contratual de r$ 870,00 (oitocentos 
e setenta reais) mensais, para r$ 1.000,00 (um mil reais) mensais, o que 
corresponde a um acréscimo de aproximadamente 14,94% (quatorze inteiros 
e noventa e quatro centésimos por cento), ou seja, r$ 130,00 (cento e trinta 
reais) no valor mensal do Contrato.
DAtA DA ASSINAturA: 10 de fevereiro de 2017.

tErMO ADItIVO N.º 03 AO CONtrAtO N.º 021/2015
CONtrAtO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL 
PrOCESSO N.º 3.811/2014
LOCAtárIO: Município de Itapeva
LOCADOr: Pimentel & Monteiro Participações Ltda
OBJEtO: Prorrogação do prazo estabelecido na Cláusula Segunda do 
Contrato em epígrafe por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 3 de 
janeiro de 2017 e vencendo no dia 2 de janeiro de 2018.
VALOr: O valor mensal da presente locação de r$ 9.604,63 (nove mil, 
seiscentos e quatro reais e sessenta e três centavos), passa a ser dividido 
nas seguintes frações:
I – 37,5% (trinta e sete inteiros e cinco décimos por cento), correspondente 
a r$ 3.601,74 (três mil, seiscentos e um reais e setenta e quatro centavos), 
para Secretaria Municipal de Defesa Social;
II – 37,5% (trinta e sete inteiros e cinco décimos por cento), correspondente 
a r$ 3.601,74 (três mil, seiscentos e um reais e setenta e quatro centavos), 
para Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
III - 25% (vinte e cinco por cento), correspondente a r$ 2.401,15 (dois mil, 
quatrocentos e um reais e quinze centavos), para Secretaria Municipal de 
Administração e recursos Humanos.
DOtAÇÃO OrÇAMENtárIA: Fica incluída à despesas constantes na 
Cláusula Décima Quinta do Contrato, a seguinte dotação orçamentária abaixo 
especificadas:
Órgão: 08.00.00
unidade: 08.01.00
Categoria Econômica: 3.3.90.39.00
Função: 08
Subfunção: 122
Programa: 4001
Ação: 2039
Fonte: 01
Código de Aplicação: 5100000
Despesa: 188
DAtA DA ASSINAturA: 10 de fevereiro de 2017.
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ITAPEVA sEdIA REunIão do fundo soCIAl dE 
solIdARIEdAdE do EsTAdo dE são PAulo

Encontro reuniu 
primeiras-damas e 
presidentes de Fundos 
Sociais dos 31 municípios 
da região

A cidade de Itapeva sediou no 
dia 22 de fevereiro, no auditório 
da Secretaria Municipal de Edu-
cação e Cultura, um encontro 
promovido pelo Fundo Social de 
Solidariedade do Estado de São 
Paulo, que contou com a parti-
cipação de primeiras-damas e 
presidentes de Fundos Sociais 
dos 31 municípios da região.

As técnicas do FuSSESP 
-  Fundo Social de Solidarie-
dade do Estado de São Paulo, 
zeila Georgina Nogueira e Lo-
rena Salandin Soares, fizeram 
uma exposição dos projetos 
e workshops realizados pela 

instituição, comandada pela 
primeira-dama do Estado. 

O evento foi realizado em 
parceria com o Fundo Social 
de Solidariedade de Itapeva, 
presidido pela primeira-dama. 
Em seu discurso, ela desejou 
boas-vindas às visitantes, ex-
plicando a importância de reu-
nir as esposas dos prefeitos 
para esta reunião de trabalho. 
“O nosso município sente-se 

honrado em receber as primei-
ras-damas para discutirmos as-
suntos relacionados às ações 
propostas pelo Fundo Social 
de Solidariedade do Estado de 
São Paulo”, destaca.

Entre os temas que foram abor-
dados na reunião, destacam-se 
principalmente o papel da espo-
sa do prefeito e as diferenças 
que existem entre o trabalho 
realizado pelo Fundo Social de 

FuNDO SOCIAL

SAúDE

Encontro reuniu primeiras-damas de 31 municípios da região na Secretaria 
de Educação e Cultura

ConsElho 
MunICIPAl dE 
sAúdE ToMA 
PossE CoM 

MAndATo dE 
TRês Anos

Secretária Municipal de 
Saúde, que também faz 
parte do Conselho, deu 
posse aos eleitos.

A secretária Municipal de 
Saúde, participou no dia 21 
de fevereiro, no auditório da 
Secretaria Municipal de Saú-
de, da cerimônia de posse do 
Conselho Municipal de Saúde, 
que terá mandato de três anos. 
Além da titular da pasta, com-
puseram a mesa: Cintia zam-
bianco e a secretária da Fazen-
da e Administração.

Na ocasião, Cintia zambian-
co foi reeleita a presidente do 
Conselho e Marlene Moraes 
Maciel ficou com a vice-presi-
dência. Os membros da Secre-
taria Executiva do Conselho 
Municipal também foram elei-
tos. tomaram posse: Joel Dias 
Machado, Marlene Moraes 

Maciel, José Maria Araújo Fi-
lho, Márcia Cristina rodrigues 
Barros Almeida, Laura Bianchi 
de Mello Mattos e Gabriela Se-
rafim Freitas. A titular da pasta 
de Saúde faz parte do Conse-
lho, não havendo a necessi-
dade de participar da eleição. 
Laura Bianchi de Mello Mattos 
responde pela coordenação da 
Secretaria Executiva. 

O Conselho Municipal de Saú-
de, eleito para o mandato de 
três anos, é formado pelos se-
guintes membros titulares: usu-
ários do CGSuS – Conselho 
Local de Saúde e Unidades de 
Saúde (Marlene Moraes Maciel, 
Dair Cueval, Silvana Palmeira 
da Silva Cassú, José Maria de 

Araújo, Joel Dias Machado, Val-
quíria Aparecida Proença, Edi-
nei tavares Palmeira, Maria de 
Fátima Mateus e Ilésio Dias de 
Oliveira.

Os representantes do uPNE – 
usuário Paciente Necessidade 
Especial (Gilsiley Gil Marinho), 
uDC – unidade Doença Crô-
nica (Nereide Antunes Vieira), 
uAS – unidade de Assistência 
Social (Evaldo Siqueira de Sou-
za, Edson Carlos de Morais), 
Gestor(secretária de Saúde, 
Cintia Albuquerque zambianco, 
Márcia Cristina rodrigues Bar-
ros Almeida e Laura Bianchi de 
Melo Mattos.

Os eleitos como Prestadores 
de Serviço do SuS (Fabiana 

Silva Gonçalves Almeida Cruz, 
Sara Sofia Eugênio), Trabalha-
dor do SUS (Gabriela Serafim 
Freitas, Luciana Gimenez ra-
ffa Gonçalves, Oswaldo Melo 
Graciliano, rosalina de Fátima 
Veiga Dias, rosana Aparecida 
Alves Correa, Waldiléia da Silva 
Oliveira Martins), SPS – Serviço 
Público de Saneamento (Paulo 
Alcino dos Santos Júnior).

A secretária Municipal de 
Saúde, explica que vai buscar 
qualificação profissional para 
os conselheiros, por meio de 
uma realização de cursos de 
reciclagem promovidos pelo 
Conselho Estadual de Saúde. 
“Vamos fazer uma gestão, con-
tando com a participação de 
todos os membros, fortalecen-
do a participação popular. O 
Conselho Municipal de Saúde 
é colaborador do SuS, sem-
pre voltado para lutar pelo bem 
da comunidade. é com essa 
responsabilidade que realiza-
remos o nosso trabalho e por 
essa razão buscaremos essa 
qualificação profissional”.

O prefeito considera de fun-
damental importância a partici-
pação do Conselho Municipal 
de Saúde, colaborando para a 
eficácia nos serviços prestados 
junto ao SuS.

Solidariedade e a Se-
cretaria de Desenvol-
vimento Social. 

Foram apresenta-
dos os projetos do 
FuSSESP, que são 
respectivamente pa-
daria artesanal, es-
cola de moda, esco-
la de beleza, escola 
de construção civil, 
horta educativa e 

também os polos regionais. A 
cidade de Itapeva possui polo 
de moda.

O prefeito, o secretário de 
Educação e Cultura, e o secre-
tário de Desenvolvimento, Defe-
sa Social e Esportes, estiveram 
presentes. Ao final da reunião, 
a primeira-dama presenteou as 
convidadas com mimos confec-
cionados pelo Fundo Social de 
Solidariedade de Itapeva. 

Conselho Municipal de Saúde tomou posse para mandato 
de três anos
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PrEFEIturA

EDuCAÇÃO E CuLturA

sECRETARIA dE dEsEnVolVIMEnTo EConôMICo IRÁ REATIVAR hoRTA 
CoMunITÁRIA, EM PARCERIA CoM A do MEIo AMbIEnTE

A Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Econômico 
irá reativar a horta comunitária, 
em parceria com a Secretaria 
de Desenvolvimento urbano e 
Meio Ambiente. Além do can-
teiro, que deverá estar pronto 
dentro de 15 dias, o local tam-
bém terá um viveiro com mudas 
nativas, construído pela Secre-
taria de Meio Ambiente. 

A secretária de Desenvolvi-
mento Econômico, ao analisar 
o terreno, verificou a necessida-

de de se realizar uma oficina de 
cursos, onde era instalado um 
galpão na época que a horta co-
munitária funcionava.

Durante reunião com o co-
ordenador do curso de agro-
nomia da Fait, João Paulo 
Ferreira e o professor renato 
Boreli Silva, ficou definido que 
os alunos desta disciplina, fa-
rão estágio na horta comunitá-
ria, por meio de realizações de 
oficinas pedagógicas e orien-
tação de projetos de plantios, 

destacando principalmente a 
educação ambiental. 

Para a secretária, a horta 
comunitária tem o objetivo de 
utilizar os espaços vazios, ten-
do um melhor aproveitamento 
das hortas urbanas. “Os ali-
mentos plantados, serão en-
viados às entidades que são 
cadastradas pela Secretaria 
de Desenvolvimento Social. 
Este espaço ambiental tam-
bém terá a finalidade de ensi-
nar a população sobre o pre-

paro do cultivo das hortaliças”, 
explica a titular da pasta.

Segundo o secretário de 
Meio Ambiente, o viveiro que 
terá um espaço de 2000 me-
tros, será utilizado para a 
plantação de mudas nativas, 
buscando a recuperação das 
matas ciliares. “temos como 
principal preocupação buscar 
a conscientização da comuni-
dade em relação às questões 
ambientais”, enfatizou o titu-
lar da pasta.

Além do canteiro que deverá estar pronto no prazo de 15 dias, também será construído um viveiro no local.

PREfEITo PREsTIGIA o lAnçAMEnTo do 
EXPREsso CulTuRAl nA PRAçA do CECAP

O prefeito prestigiou no dia 
18 de fevereiro, o lançamento 
do Expresso Cultural, reali-
zado na Praça do Cecap. O 
evento também contou com 
as presenças dos secretá-
rios de Educação e Cultura, 
Fazenda e Administração e o 
chefe de Gabinete. O Expres-
so Cultural foi marcado por di-
versas atrações artísticas de 
vários segmentos culturais.

Em seu discurso, o chefe 
do Poder Executivo enal-
teceu a cidade de Itapeva, 
como celeiro cultural, en-
fatizando que o município 
sempre revelou talentos em 
várias manifestações artísti-
cas. “Nosso governo preza 
pelo incentivo à cultura e 
este programa vem de en-
contro aos nossos anseios, 
que é de revelar novos talen-
tos itapevenses, seja na mú-
sica, teatro, dança e outros 
segmentos artísticos”, enfa-
tizou o gestor público.

O secretário de Educa-
ção e Cultura, agradeceu 
a participação de todos os 
profissionais envolvidos no 
projeto e principalmente aos 
artistas que participaram do 

lançamento do programa. “O 
Expresso Cultural foi consi-
derado um grande sucesso 
e o objetivo foi alcançado, 
graças ao empenho de to-
dos”, destaca.

Participaram do Expres-
so Cultural: A Orquestra de 
Viola Caipira Caminho das 
tropas, Duo Alfa, Clube da 
Viola, urban Feeling, Cen-
tro do Movimento Bruno 
Willian, Hip Hop, rappers, 
Bateria Bloco dos Pagodei-
ros, Vênus Dance, Grupo 
Musical Luz da Visão, Co-
ral Municipal de Itapeva e o 

Coral de Libras Dom Silvio 
Maria Dário.

Houve apresentações da 
dupla João Paulo e Franciele, 
professora Sandra Lemes e 
suas alunas de dança do ven-
tre, Esquadrão Fênix, Oficina 
de Dança Denize Claro, Cia de 
Dança Corpo em rua, Acade-
mia Dell`Anhol, Will Pinheiro, 
Cia de Dança Código de Hon-
ra, Long Step Crew e Grupo de 
Choro Nós nos Dedos.

Os artistas plásticos Ed-
son Panis, Flávia Abdalah, 
Júlio César, Carol Rezende 
e Katherine Camargo fize-

ram exposições de suas ar-
tes visuais. A garotada tam-
bém pôde se divertir com a 
Cia Bagunçarte e os servi-
dores da Biblioteca Josina 
Vasques Ferrari, que conta-
ram histórias. 

Foram expostos os artefa-
tos do Labarq – Laboratório 
de Arqueologia e realizadas 
exibições de filmes para defi-
cientes auditivos e visuais. A 
feira de artesanato e as bar-
racas de alimentação com 
comidas típicas regionais, 
também se destacaram no 
Expresso Cultural.

Comunidade prestigia as atividades de lançamento do Expresso Cultural
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SECrEtArIA DE DESENVOLVIMENtO urBANO E MEIO AMBIENtE

PREfEITuRA InICIA RECAPEAMEnTo dAs 
RuAs fElíCIo ToRTEllI E donA JúlIA

A Prefeitura de Itapeva, 
por meio da Secretaria de 
Desenvolvimento urbano 
e Meio Ambiente realiza to-
das as ações necessárias 
para garantir a qualida-
de de vida da população, 
por meio da manutenção 
do asfalto da cidade e de 
vias que ainda não são 
pavimentadas. No dia 16 
de fevereiro, foi iniciado o 
trabalho de pavimentação 
de diversas ruas do Bairro 
Jardim Virgínia para tor-
nar o asfalto do local mais 
apropriado para o tráfego 
de veículos e pedestres. 
Os serviços de pavimen-
tação do local seguem 
simultaneamente com a 
operação tapa-buraco que 
ocorre no município. 

A principal via do Bairro 
Jardim Virgínia, rua Dona 
Júlia, recebeu asfalto novo 
e apresenta qualidade de 
tráfego muito superior ao 
que antes era encontrado 
no local. De acordo com o 
Secretário de Desenvolvi-
mento urbano e Meio Am-
biente, os funcionários da 
Prefeitura trabalham com 
afinco e dedicação para 
garantir a qualidade do lo-
gradouro. “Em apenas um 
dia de trabalho, a rua Dona 
Julia já apresenta caracte-
rísticas muito diferentes.  A 
via está sendo totalmente 
revitalizada e com condi-
ções ideais para o trafego 
de veículos”, destaca. 

A Rua Dona Júlia não é 
a única via do Bairro Jar-
dim Virgínia que está sen-
do totalmente revitalizada. 

A rua Felício tortelli, mais 
conhecida como rua 6, 
está recebendo todo o tra-
balho de estruturação de 
base e colocação de ga-
leria de água pluvial, para 
posteriormente receber a 
camada asfáltica. 

O Secretário de Desen-
volvimento urbano e Meio 
Ambiente explica a impor-
tância de fazer uma base 
de qualidade em uma via 
não asfaltada. “é de suma 

cal foi uma das primeiras 
preocupações ao assumir 
a gestão municipal. “todos 
os moradores da rua Feli-
cio tortelli esperavam por 
esse momento há muito 
tempo. Agora, o local irá 
receber asfalto de qualida-
de e a rua será totalmente 
revitalizada. Com certeza, 
esta ação irá aumentar a 
segurança no local e valo-
rizar as residências ali edi-
ficadas”, ressalta.

importância fazermos uma 
boa base na rua 6 do Jar-
dim Virginia, pois deste 
modo, o asfalto no local irá 
ficar com mais qualidade 
e irá durar por muito mais 
tempo”, explica. 

O prefeito explica que o 
asfaltamento da rua Fe-
licio tortelli é uma reivin-
dicação antiga dos mora-
dores do Jardim Virgínia. 
Por essa razão, fazer um 
asfalto de qualidade no lo-

Rua Dona Júlia é totalmente recapeada

Rua Felício Tortelli recebe serviços de pavimentação


