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GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS
RECEBEM CERTIFICADOS DE CURSO
DE CAPACITACAO PROFISSIONAL

Evento também homenageou os que foram destaque
nos meses de maio de 2016 a fevereiro de 2017
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Guardas civis municipais recebem certificado de curso de capacitagdao na Camara de Iltapeva

DESENVOLVIMENTO URBANO

PREFEITURA INICIA TRABALHO
DE PAVIMENTACAO NAS RUAS DO
JARDIM VIRGINIA

No dia 16 de fevereiro, foi iniciado o trabalho de pa-
vimentacdo de diversas ruas do Bairro Jardim Virginia
para tornar o asfalto do local mais apropriado para o
trafego de veiculos e pedestres. Os servicos de pavi-
mentacdo do local seguem simultaneamente com a
operagao tapa-buraco que ocorre no municipio. Pag. 12
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Rua Dona Jiilia é totalmente recapeada

EDUCAGAO E CULTURA

PREFEITO
PRESTIGIA O
LANCAMENTO
DO EXPRESSO
CULTURAL NA
PRACA DO CECAP

O prefeito prestigiou no dia
18 de fevereiro, o langcamen-
to do Expresso Cultural, rea-
lizado na Praga do Cecap. O
evento também contou com as
presengas dos secretarios de
Educacgéo e Cultura, Fazenda
e Administragéo e o chefe de
Gabinete. O Expresso Cultural
foi marcado por diversas atra-
¢bes artisticas de varios seg-
mentos culturais. Pag. 11

A Secretaria de Desenvol-
vimento, Defesa Social e Es-
portes realizou no dia 15 de
fevereiro, no plenario da Ca-
mara de Itapeva, cerimbnia
de entrega de certificados
do curso de capacitagao de
tiro que a Guarda Civil Mu-
nicipal participou no estande
virtual da Guarda Municipal
de Campinas. Na ocasiao,
também foram homenagea-
dos os guardas municipais,
que se destacaram pelos re-
levantes servigcos prestados
a comunidade, nos meses
de maio de 2016 a fevereiro
de 2017. Pag. 3

FUNDO SOCIAL

ITAPEVA SEDIA
REUNIAO DO
FUNDO SOCIAL DE
SOLIDARIEDADE
DO ESTADO DE SAO

PAULO
Pag. 10

CONSELHO
MUNICIPAL DE
SAUDE TOMA POSSE
COM MANDATO DE
TRES ANOS

Secretaria Municipal de
Saude, que também faz
parte do Conselho, deu
posse aos eleitos.
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DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO ANUNCIA
RECAPEAMENTO DE RUAS DO JARDIM VIRGINIA E VILA NOVA

A Secretaria de Desenvolvimento
Urbano e Meio Ambiente, por meio
de convénio com a Caixa Econ6-
mica Federal e da Empresa Port
Con realiza o trabalho de recape-
amento asfaltico das ruas do Jar-
dim Virginia e Vila Nova.

Em relagdo as ruas que serao
contempladas nessa primeira
etapa, a Prefeitura pede a com-
preensao de todos os moradores,
por possiveis transtornos causa-
dos pela obra.

* Rua Dona Julia e Rua da Liber-
dade (trecho entre a Rua ltai até a
Avenida Candido Rodrigues).

* Rua José Lara (trecho entre a
Rua Dona Julia até a Rua José M.
Domingues).

* Rua Rui Franga (trecho entre a
Rua Alberto Marciano de Oliveira até
a Rua Felicio Tortelli)

» Rua Sarapui (trecho entre a Rua
Geraldo Alckmin até a Rua Portugal)

* Rua Sao Paulo (trecho entre a Rua
das Palmeiras até a Avenida Brasil)

* Rua S&o Bento (trecho entre a
Rua Paranapanema até a Rua Barao
do Rio Branco)

* Rua Paranapanema (trecho entre
a Rua Iper6 até a Rua Santa Cruz)

* Rua ltai (trecho entre a Avenida
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Ruas do Jardim Virginia e Vila Nova receberao pavimentagao asfaltica

Candido Rodrigues até a Rua San-
ta Cruz)

* Rua 24 de Outubro (trecho entre
a Avenida Candido Rodrigues até a
Rua Santa Cruz)

* Rua Jodo Sobrinho (trecho entre
a Rua 24 de Outubro até a Rua Pa-
ranapanema)

* Rua Ipero (trecho entre a Rua

Bardo do Rio Branco até a Rua Ge-
raldo Alckmin)

* Rua Santa Cruz (trecho entre a
Rua ltai até a Rua Guarei)

» Rua Dos Ferroviarios (trecho entre
a Avenida Paulo Leite de Oliveira até
a Rua Anselmo R. Fortes)

* Rua Dr. Nivaldo F. Gandra (trecho
entre a Rua Laurindo R. de Almeida
até a Rua Pedro Cadena)

* Rua Aristides Franco de Moraes
(trecho entre a Rua Dos Ferroviarios
até a Rua Pedro Cadena)

* Rua Geni Kuntz Lacerda (trecho
entre a Rua Dos Ferroviarios até a
Rua Pedro Cadena)

* Rua Tupi (trecho entre a Rua

Mouracy do Prado Moura até a Rua
Jorge Moreira)

* Rua Jorge Moreira (trecho entre a
Rua Tupi até a Rua Tupa)

* Rua Lins (trecho entre a Rua
Mouracy do Prado Moura até a
Rua Araras)

Serdo executados sarjetbes para
garantir melhor escoamento das
aguas pluviais e todas as ruas re-
ceberdo sinalizacdo para garantir
melhoria e seguranca no transito
desses bairros.
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DESENVOLVIMENTO, DEFESA SOCIAL E ESPORTES

GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS
RECEBEM CERTIFICADOS DE CURSO DE
CAPACITACAO PROFISSIONAL

A Secretaria de Desenvolvi-
mento, Defesa Social e Espor-
tes realizou no dia 15 de feve-
reiro, no plenario da Camara de
Itapeva, cerimdnia de entrega
de certificados do curso de ca-
pacitagdo de tiro que a Guarda
Civil Municipal participou no es-
tande virtual da Guarda Munici-
pal de Campinas.

Na ocasiéo, também foram ho-
menageados 0s guardas munici-
pais, que se destacaram pelos
relevantes servigos prestados a
comunidade, nos meses de maio
de 2016 a fevereiro de 2017.

Receberam homenagens:
Alessandro Rodrigues da Fonse-
ca, Paulo Giovani Proenca, Sa-
muel Rafael de Andrade, Ivanilda
Nunes Benfica, Adriano Genero-
so, Gilberto Lopes dos Santos,
Adriano Souza Rodrigues, San-
dra Mara Rodrigues e Orlei da
Silva Rosa. 84 diplomas também
foram entregues aos guardas
municipais que participaram do
treinamento em Campinas.

O prefeito e o secretario de

Evento também homenageou os que foram destaque
nos meses de maio de 2016 a fevereiro de 2017
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Guardas civis municipais recebem certificado de curso de capacitagdao na Camara de ltapeva

Desenvolvimento, Defesa So-
cial e Esportes foram homena-
geados com uma placa de pra-
ta pelo comandante da Guarda
Civil Municipal, Inspetor Ales-
sandro Rodrigues da Fonseca.

Compuseram a mesa de honra
as seguintes autoridades: pre-
feito municipal, presidente da
Camara de ltapeva, secretario
de Desenvolvimento, Defesa So-
cial e Esportes, comandante da
Guarda Civil Municipal de Itape-
va, comandante da Guarda Mu-
nicipal de ltararé, Jocimar Ribas
e a comandante da 12 Compa-
nhia da Policia Militar de Itape-
va, Capitdo PM Fabiane Paineli
Publio que representou o coman-
dante interino Major Caldini.

Em seu discurso, o prefei-
to parabenizou a corporagao
pelo empenho e dedicagao
em prevenir e combater os
crimes no municipio. “Educa-
¢do, saude e seguranca sao
os grandes alicerces de nosso
governo. Tenham certeza que
o treinamento que realizaram,

€ o primeiro de muitos que fa-
rao, pois a hossa preocupagao
é oferecer infraestrutura para
que possam realizar um bom
servico. Todos os guardas
municipais merecem os para-
béns, porque gostam do que
fazem. Este governo e a popu-
lacdo de Itapeva acreditam no
potencial de vocés”, enfatiza o
chefe do Poder Executivo.

O secretario de Desenvolvi-
mento, Defesa Social e Espor-
tes, explicou que sua secreta-
ria movera todos os esforgos
possiveis para que a Guarda
Civil Municipal receba recur-
sos, melhorando a sua infraes-
trutura. “Precisamos de bons
projetos, armamentos e novas
viaturas. E com muita determi-
nagcéo que assumo O compro-
misso de fazer o melhor pela
corporagao. Vamos trabalhar
juntos pelo bem da populagdo
de Itapeva”, destacou.

Na oportunidade, ele também
anunciou que esta em busca de
recursos financeiros em nivel

federal, para investimento em
benfeitorias a corporagao.

O presidente da Camara elo-
giou a atuacao da administragéo
municipal, dizendo que nestes
40 dias de governo, 0 municipio
ja esta sofrendo mudangas bas-
tante significativas. “Quem ga-
nha é a populagao, capacitando
0s guardas municipais por meio
de treinamentos. Parabéns ao
prefeito e ao secretario pela ini-
ciativa em oferecer cursos de
capacitagado a corporagao”.

O comandante da Guarda
Civil Municipal, inspetor Ales-
sandro Rodrigues da Fonseca,
agradeceu aos 84 GCMs que
participaram do treinamento e
também aos que foram home-
nageados nos meses de maio
de 2016 a fevereiro de 2017.
“Todos desempenham suas
fungbes com muita dedicagéo
em levar seguranga a nossa co-
munidade. Também agradeco
ao prefeito e ao secretario, por
estar ao lado dos guardas civis
de ltapeva”, enfatizou.
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA

Camara Municipal de Itapeva
Palacio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 — Jardim Pilar — ltapeva — Sdo Paulo — 18406-380
Secretaria Administrativa

ATO DA MESA 00008/2017

Dispde sobre concesséo de Adicional por tempo de servigo a servidora da
Camara Municipal de Itapeva.

A Mesa da Camara Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, usando
de suas atribui¢des legais, RESOLVE expedir o seguinte ATO:

Art. 1° - Fica concedido Adicional por tempo de servigo a servidora
MARLI CRISTINA VEIGA, referente ao periodo aquisitivo de 01/02/2002
a 31/01/2017, conforme Certidido RHCMI/006/17.

Art. 2° - Este ATO entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a 31 de janeiro de 2017, revogadas as disposigdes em
contrario.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, 20 de fevereiro de 2017.

OZIEL PIRES DE MORAES
PRESIDENTE

DEBORA MARCONDES
1° SECRETARIO

MARCIO NUNES DA CRUZ
2° SECRETARIO

SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRACAO

Ref.: Processo n.° 4.147/2015 — ANDRE RICARDO DE OLIVEIRA
Considerando as alegagdes do requerente;

Considerando o parecer exarado pela Secretaria Municipal de Governo e
Negocios Juridicos, trazido as fls. 32/37;

Considerando todos os documentos acostados aos autos;

Considerando a comprovada violagéo do direito ao contraditorio e ampla
defesa do servidor municipal;

Adoto como razado de decidir, de utilizar-me do poder reconhecido pela
Sumula 473 do STF, que dispde que a Administragdo Publica podera
rever seus proprios atos, quando eivados de vicios ou ainda revoga-los
por motivo de conveniéncia ou oportunidade.

Isto posto, manifesto-me pela ANULACAO das penalidades de
SUSPENSAOQ aplicadas ao servidor ANDRE RICARDO DE OLIVEIRA,
conforme termos dos enquadramentos n° 09/2006. 10/2006, 27/2006,
64/2007, 07/2010. 08/2011, 53/2007, 57/2007, 58/2007. 02/2011, sem
enquadramento — suspenséo por 02 (dois) dias e sem enquadramento
—advertencia, tendo em vista que ndo foram observadas as formalidades
da Lei Municipal n.° 1.777/02, que disciplina o procedimento administrativo
disciplinar aplicado aos servidores municipais.

Apos as formalidades de praxe, PUBLIQUE-SE, para que a presente
decisdo surta seus legais efeitos.

Itapeva, 29 de junho de 2015.

JOSE ROBERTO COMERON
PREFEITO MUNICIPAL

Processo n°® 1186/2.017

INTERESSADO: Prefeitura Municipal de Itapeva
ASSUNTO: Dispensa de licitagdo

Visto do contido no Processo Administrativo n° 1186/2017,
bem assim do que consta deste procedimento, no que tange ajustificativas
apresentadas pelo Secretario Municipal das Administragdes Regionais
e em especial o parecer da Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos
através do Coordenador Juridico, que adoto como razdo de decidir
RATIFICO as hipoteses de Dispensa de Licitagdao, a qual ACOLHO e
AUTORIZO a DISPENSA DE LICITAGAO e a contratacdo da empresa
ITA RIO TERRAPLANAGEM EIRELI - EPP, para aquisigao de cascalho
diabasico preto, nos termos do artigo 24, Inciso 1V da Lei 8.666/93.

I- Assinado, PUBLIQUE-SE, nos moldes do artigo 24 inciso IV da Lei
8.666/93 como condi¢des para eficacia dos autos.

Il- A Assessoria Técnica Legislativa para elaboragdo do contrato e
prosseguimento.

Itapeva, 24 de fevereiro de 2.017

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

EDITAL DE CONVOCACAO

PARA APRESENTACAO DE PRE-REQUISIT 1/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa ao aprovado

no Concurso Publico para Provimento de Cargos do Quadro de
Pessoal (Edital n°. 001/2011) para o cargo de GUARDA MUNICIPAL
(listado abaixo), cujos resultados finais foram publicados e homologados
na Imprensa Oficial do Municipio em 03 de janeiro de 2012 (edigéo 522);
11 de fevereiro de 2012 (edigdo 528); 18 de fevereiro de 2012 (edicdo
529), que deverdo comparecer na data, horario e local estabelecidos neste
Edital na Coordenadoria de Recursos Humanos, localizada na Rua
Coronel Levino Ribeiro, n°® 1006 — Centro, para fins de COMPROVACAQ
DE PRE-REQUISITOS, EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E
ORIENTACAO QUANTO A ENTREGA DE DOCUMENTACAO PARA
PROVIMENTO, NOMEACAO E POSSE.
O NAO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORARIO ESPECIFICADOS,
BEM COMO A NAO REALIZAGAO DE ALGUMA DESSAS ETAPAS,
IMPLICARA ELIMINACAO AUTOMATICA DO CONCURSO E,
PORTANTO, PERDA DOS DIREITOS QUANTO A VAGA.

O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR O ORIGINAL E O XEROX
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:
1. Certificado de concluséo de escolaridade prevista na TABELA
DE CARGOS do Edital de Abertura do Concurso Publico, conforme
exigéncia do cargo;
1.1. Comprovacéo de inscricdo em 6rgao de classe, quando houver, e
pagamento da ultima anuidade;
1.2. Comprovagéao de tempo de servigo minimo exigido para o exercicio
do cargo, se for o caso;
2. Carteira Nacional de Habilitagdo, sendo a categoria exigida
pelo cargo;
3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte da
foto, qualificagdo civil, as paginas de anotagdes de contratos existentes e

Continua na Pagina 5
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4. 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (coloridas e sem data);

5. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as
respectivas averbacdes, se for o caso

6. Cédula de Identidade;

7. Cartao de Identificagdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF;

8. Titulo de eleitor, com o comprovante de votagao na ultima eleigao
ou certiddo de quitagao eleitoral — pode ser a expedida no site www.
tre-sp.gov.br;

9. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para os
candidatos do sexo masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos;
10. Documento de inscrigdo no PIS (Caixa Econdmica Federal) e
PASEP (Banco do Brasil);

11. Comprovante de residéncia (com CEP);

12. Certiddo negativa de antecedentes criminais — consultar o site www.
SSp.sp.gov.br;

13. Certidao de nascimento dos filhos;

13.1. Atestado ou caderneta de vacinagao obrigatoria dos filhos
menores de seis anos de idade ou equiparado;

13.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos menores
de 14 anos de idade ou equiparado;

14. Declaragéo de ndo acumulo de cargo, emprego ou fungéo publica:
retirar modelo no site www.itapeva.sp.gov.br;

15. Declaragéo de bens e valores que constituem o patriménio —
consultar o site www.itapeva.sp.gov.br;

16. Ficha Complementar para cadastro de servidor - consultar o site
www.itapeva.sp.gov.br

17. Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS — expedido pelo
INSS;

18. Exame Médico Admissional;

19. Conta bancaria (Caixa Econémica Federal).

CARGO: GUARDA MUNICIPAL
DATA: 02 de margo de 2017 (quinta-feira)
HORARIO: 9h

1° lugar: TACIO CIRILO DE MORAIS
Prefeitura Municipal de Itapeva, 27 de fevereiro de 2017.

Luiz Antonio Hussne Cavani
Prefeito

AVISO DE LICITAGAO
Encontra-se REPUBLICADO o Edital de Credenciamento n°
1/2013, com o objetivo de CHAMAMENTO PUBLICO, para fins de
credenciamento para contratagdo de pessoa juridica, para prestacao
de servigos de consultas médicas especializadas nas Unidades de
Saude do Municipio de Itapeva-SP. O edital foi republicado para efetuar
algumas alteragbes nos quantitativos e valores dos procedimentos. Os
interessados ao credenciamento deverao preencher formulario constante
do Edital e apresentar junto com as documentagdes de habilitagdo para
inscrigdo, conforme estabelecido no Edital. O prazo de vigéncia para
efetuar os credenciamentos sera até as 17h00min do dia 01/06/2017,
no Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de ltapeva, sito a
Praga Duque de Caxias, n° 22 - Centro — Itapeva-SP. Os interessados
poderao retirar o Edital completo, através do site da Prefeitura de
Itapeva - www.itapeva.sp.gov.br, no menu licitagdes. Informagdes
sobre este Credenciamento poderdo ser obtidas no Departamento de

Compras (15-3526-8079), no horario normal de expediente, de segunda
a sexta-feira.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 23 de Fevereiro de 2017.
Juliane de Cassia Silveira Camargo

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagoes

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS
HOMOLOGACOES E REVOGACOES

Processo Administrativo n® 447/2017
Interessado: Secretaria Municipal de Governo e Negécios Juridicos
Assunto: Pregao Presencial N° 1/2017
Objeto: Aquisicdo de Marmitex para o Corpo de Bombeiros.
Em face do elemento constante no presente processo administrativo,
HOMOLOGO o Pregdo Presencial n° 1/2017, referente ao objeto em
epigrafe, ofertado pela empresa adjudicataria abaixo relacionada:
— QUERENCIA GRILL DELIVERY EIRELI — ME, lote Unico.
Publique-se na forma da lei.

ltapeva, 17 de Fevereiro de 2017.

Processo Administrativo n°® 9.137/2016
Interessado: Secretaria Municipal da Educagao
Assunto: Pregdo Presencial N° 2/2017
Objeto: Aquisicdo de equipamentos de protecdo individual
merendeiras.
Em face do elemento constante no presente processo administrativo,
HOMOLOGO o Pregéo Presencial n° 2/2017, referente ao objeto em
epigrafe, ofertados pelas empresas adjudicatarias abaixo relacionadas:
— CANDIDO & CIA COMERCIO DE EPI LTDA, itens 1 e 3;
— FACILIMP COMERCIAL E SERVICOS LTDA ME, item 2.
Publique-se na forma da lei.

ltapeva, 13 de Fevereiro de 2017.

para

Processo Administrativo n° 602/2017
Interessado: Secretaria Municipal da Saude
Assunto: Pregdo Presencial N° 3/2017
Objeto: Servigo de ultrassonografia geral e radiologia convencional.
Em face do elemento constante no presente processo administrativo,
HOMOLOGO o Pregéo Presencial n° 3/2017, referente ao objeto em
epigrafe, ofertado pela empresa adjudicataria abaixo relacionada:
— ESAMI — SERVIGOS DE SAUDE LTDA, itens 1 e 2.
Publique-se na forma da lei.
ltapeva, 22 de Fevereiro de 2017.

Processo Administrativo n° 8.517/2016
Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Assunto: Convite N° 9/2016
Objeto: Servico de manutengado de bens imoveis.
Em face do elemento constante no presente processo administrativo,
REVOGO o Convite n° 9/2016, referente ao objeto em epigrafe.
Publique-se na forma da lei.

Itapeva, 20 de Fevereiro de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DFT - DIVISAO DE FISCALIZACAO DE TRIBUTOS

W
P

oyt

NOTIFICAGAO N° 20/2017

Interessado: FABIO DE CASTRO CAMARGO - ME

Processo: 973/2017

Enderego: Rua Iguape - Num: 408 - Vila aparecida - Itapeva - 5P.

Ramo de Atividade: SUPORTE TECNICO EM INFORMATICA, INCLUSIVE INSTALAGRO,
CONFIGURAGCAQ E MANUTENCAQ DE PROGRAMAS DE COMP

IM: 19283 Abertura: 02/06/2006

CNP1/CPF: 08.059.663/0001-93

TERMO DE INICIO DE FISCALIZAGAO

Em concordancia com o disposto no artigp 136 - Inciso [ e 101, da Lei 1102/97, fica o
contribuinte/responsavel ciente, que no dia 31 de janeiro de 2017, as 14 horas, dei inicio a fiscalizacao
do Imposto Sobre Servio de Qualguer Natureza — ISSQN, relativo ao perfodo de 01/01/2012 a
31/12/2016, excluindo nesta data a espontaneidade de acordo com o disposto no artigo 136 - Paragrafo
Unico, do mesmo diploma legal, tendo prazo de condus3o de 180 dias.

Fica o contribuinte intimado sob as penas da lei, a apresentar a Divisdo de Fiscalizagdo de Tributos os
documentos relacionados abaixo, no hordrio compreendido das 08h s 14 h , no prazo de 20 (vinte)
dias, no Paco Municipal localizado & Praga Duque de Caxias n® 22 - Centro, aos cuidados do Auditor
Fiscal Tributario infra-assinado, com fundamento no artigo 139, da Lei 1102/97, combinado com o artigo
31 e 113 da mesma Lei.

Esta Notificacdo ¢ medida preparatoria para a constituicdo do crédito tributario conforme Artigo 173,
pardgrafo tnico da Lei 5.172/66 — CTN.

Esta notificacdo consta das folhas 1/1.
Documentos requisitados (todos relativos ao periodo de 01/01/2012 a 31/12/2016):

1) Livro Registro de Prestagdo de Servigos;

2) Livro Caixa, Livro Didrio, Livro Razao;

3) Camnés efou Guias de recolhimento/retencao de ISSQN;

4) Taldes de Notas Fiscais de servigos (inclusive em uso e em branco);
5} Contrato Social

Edgar de Jesus Endo

Auditor Fiscal Tributario
Matr.: 16.180

*OBS.: PUBLICADO NA IMPRESSA OFICIAL DO MNICIPIO

Praca Duque de Caxias, 22 — Centro — Itapeva — CEP: 18400-900
Tel/Fax: (15) 3526-8065 [ 3526-8040 - Email: fiscal@itapeva.sp.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
NEGOCIOS JURIDICOS

DECRETO N.°9.614, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2017
DISPOE sobre nomeag&o para o exercicio de cargo em comissdo de livre
provimento e exoneragao de Diretor do Departamento do SADI - Ref. 14A, sob a
orientagéo da Secretaria Municipal de Defesa Social, da Sr. Fabiane Terezinha da
Silva, produzindo seus efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2017.

DECRETO N.° 9.627, 16 DE FEVEREIRO DE 2017
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento
do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.950, de 13 de
dezembro de 2016.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o art. 66, Ill e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagéo contida no art. 7°, inciso Ill, da Lei Municipal
n.° 3.950, de 13 de dezembro de 2016;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Coordenacgao e Planejamento, através do Oficio SEPLAN n.° 26/2017.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 6.379,52 (seis mil, trezentos e
setenta e nove reais e cinquenta e dois centavos), suplementar a seguinte
dotacao do orgamento municipal vigente:

06.00.00 SECRETARIA DE FINANCAS
06.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS

911/3.2.90.21.00 7001 — Gestdo publica na era do
28-843/7001-0006 | conhecimento R$

Fonte Recurso 01 - Servigos da divida interna - geral | 6.379,52
Céd. Aplic. 110 0000 | - Juros sobre a divida por contrato

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a através de
anulacao parcial da seguinte dotagdo orgamentaria:

14.00.00 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
14.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS
693 /3.3.90.39.00 soolz/lgniltdeidzos USt:g;aveslervi 0S
15-122 / 5001-2039 ¢ ¢

administrativos
Fonte Recurso 01 - Outros servigos de terceiros —
Cod. Aplic. 110 0000 ¢

Pessoa Juridica

R$
6.379,52

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2017, ficando revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 16 de fevereiro de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

PATRICIA CAMPOS
Secretaria Municipal de Finangas

MARCO ANDRE FERREIRA D’OLIVEIRA
Secretario Municipal de Obras e Servigos

DECRETO N.° 9.628, 21 DE FEVEREIRO DE 2017
ESTABELECE o prazo para que a Administragao Publica Indireta remeta a
Prefeitura Municipal os dados a que se refere o art. 52 da lei Complementar
Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sado Paulo, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o art. 66, VIIl, da LOM, e
CONSIDERANDO a obrigatoriedade de a Prefeitura Municipal cumprir o
prazo estabelecido pelo art. 165, § 3° da Constituicdo Federal, que é de “até
trinta dias apds o encerramento de cada bimestre”, para publicar o relatério
resumido da execugao orgamentaria, indicado no art. 52 da Lei Complementar
Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000.
CONSIDERANDO a necessidade de consolidagdo dos dados de toda a
Administragdo Publica por parte da Prefeitura Municipal, sob pena de
aplicagéo de sangao estabelecida no §2° do art. 51 da Lei Complementar
Federal n.° 101, de 4 maio de 2000.
CONSIDERANDO a necessidade de padronizagédo por parte da Prefeitura
Municipal para o atendimento ao principio da eficiéncia na compilagéo de tais
informacdes.

DECRETA
Art. 1° O prazo para que os 6rgdos da Administragdo Indireta Municipal
enviem a Prefeitura Municipal as informagdes relacionadas ao art. 52 da Lei
Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000, sera de até o 5° dia util
do més subsequente ao bimestre em referéncia.
Paragrafo unico. O descumprimento do prazo estabelecido por este artigo
acarretara a responsabilizagdo administrativa do servidor que Ihe der causa.
Art. 2° Compete a Secretaria Municipal de Finangas acompanhar e controlar
o atendimento do prazo estabelecido neste decreto, sem prejuizo da atuagéo
descentralizada para tal cumprimento por parte da Administragao Indireta no
ambito de suas respectivas competéncias.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 21 de fevereiro de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

PATRICIA CAMPOS
Secretaria Municipal de Finangas e
de Administragdo e Recursos Humanos

ATO N.° 316 /2017
MODIFICA as fontes de recursos indicadas na Lei Orgamentaria vigente.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes
legais,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 22 da Lei Municipal n.° 3.922, de 23
de julho de 2016;
CONSIDERANDO o teor do oficio SMSI/FIN n.° 35/2017 da Secretaria
Municipal de Saude;
CONSIDERANDO a solicitagao formulada pela Secretaria Municipal de
Coordenacéo e Planejamento, através do Oficio SEPLAN n.° 33/2017.
RESOLVE
Art. 1° Modificar, na forma do Anexo Unico deste Ato, as fontes de recursos
indicadas na Lei Orgamentaria vigente.
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publica¢do, produzindo seus
efeitos a partir de 16 de fevereiro de 2017, ficando revogadas as disposicdes
em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 20 de fevereiro de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI

Prefeito Municipal
Continua na Pagina 7
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ANEXO
PROGRAMA DE TRABALHO - ACRESCIMO MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
R$1,00
ORGAO | FUNCIONAL | PROGRAMA | ACAO PROGRAMACAO DESPESA GRUPO FONTE COD. VALOR
DESPESA APLI
Valorizagao do servidor publico municipal
07.01.00 10.301 1.001 2371 |- Manutengdo dos servigos de atengéo 2223 3.1.90.05 92 300 0123 | 2.047,94
basica
TOTAL ACRESCIMO 2.047,94

PROGRAMA DE TRABALHO - REDUGAO

MODIFICAGCAO FONTES DE RECURSOS

ATO N.° 317 /2017
MODIFICA as fontes de recursos indicadas na Lei Orgamentaria vigente.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢cdes
legais,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 22 da Lei Municipal n.° 3.922, de 23
de julho de 2016;
CONSIDERANDO o teor do oficio SMSI/FIN
Municipal de Saude;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Coordenacao e Planejamento, através do Oficio SEPLAN n.° 33/2017.

n.° 46/2017 da Secretaria

PROGRAMA DE TRABALHO - ACRESCIMO

R$1,00
ORGAO | FUNCIONAL | PROGRAMA x PROGRAMACAO DESPESA GRUPO FONTE COD. VALOR
ACAO DESPESA APLI
Valorizagao do servidor publico municipal
07.01.00 10.301 1.001 2371 |- Manutencdo dos servigos de atencgéo 2151 3.1.90.05 95 300 0123 | 2.047,94
basica
TOTAL REDUCAO 2.047,94
RESOLVE

Art. 1° Modificar, na forma do Anexo Unico deste Ato, as fontes de recursos
indicadas na Lei Orgamentaria vigente.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 16 de fevereiro de 2017, ficando revogadas as disposigoes
em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 20 de fevereiro de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

ANEXO

MODIFICAGCAO FONTES DE RECURSOS

R$1,00
ORGAO | FUNCIONAL | PROGRAMA | ACAO PROGRAMACAO pEspesA | CRUPO | co\re| COD. VALOR
DESPESA APL]
07.01.00|  10.301 1,001 1156 | Construgao, ampliagao e reformade | 5504 | 449051 | 92 | 3000137 | 51.963,65
unidades de saude
TOTAL ACRESCIMO 51.963,65
PROGRAMA DE TRABALHO - REDUCAO MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
R$1,00
ORGAO | FUNCIONAL | PROGRAMA PROGRAMACAO peEspesa | CRYPO | conTE | cop. APLI|  VALOR
ACAO DESPESA :
07.01.00| 10.301 1.001 1156 | Construgdo, ampliagao e reformade | 5106 | 449051 | 95 | 3000137 | 51.963.65
unidades de saude
TOTAL REDUCAO 51.963,65

ATO N.° 318 /2017
MODIFICA as fontes de recursos indicadas na Lei Orgamentaria vigente.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigbes legais,
CONSIDERANDO os termos do disposto no artigo 22 da Lei Municipal n.°
3.922, de 23 de julho de 2016;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Coordenacgéo e Planejamento, através do Oficio SEPLAN n.° 40/2017.

indicadas na Lei Orgamentaria vigente.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 20 de fevereiro de 2017, ficando revogadas as disposigoes
em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 21 de fevereiro de 2017.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

RESOLVE
Art. 1° Modificar, na forma do Anexo Unico deste Ato, as fontes de recursos ANEXO

PROGRAMA DE TRABALHO - ACRESCIMO MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
R$1,00

ORGAO | FUNCIONAL | PROGRAMA | ACAO PROGRAMACAO DESPESA GRUPO FONTE cOD. VALOR

DESPESA APLI

16.01.00 15.452 5.001 2171 Conservagao dos parques da cidade 2226 3.3.90.39 5 100 0011 0,01

16.01.00 15.452 5.001 2171 Conservagao dos parques da cidade 2225 3.3.90.39 5 100 0010 0,01

TOTAL ACRESCIMO 0,02

Continua na Pagina 8
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PROGRAMA DE TRABALHO - REDUCAO MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
R$1,00
ORGAO | FUNCIONAL | PROGRAMA PROGRAMACAO DESPESA GRUPO FONTE CcOD. VALOR
ACAQ DESPESA APLI
16.01.00 15.452 5.001 2171 Conservagao dos parques da cidade 746 3.3.90.39 1 110 0000 0,02
TOTAL REDUCAO 0,02

ATO N.°319/2017
MODIFICA as fontes de recursos indicadas na Lei Orgamentaria vigente.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal de ltapeva, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢cdes
legais,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 22 da Lei Municipal n.° 3.922, de 23
de julho de 2016;
CONSIDERANDO o teor do oficio SMDS n.° 132/2017 da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de

RESOLVE
Art. 1° Modificar, na forma do Anexo Unico deste Ato, as fontes de recursos
indicadas na Lei Orgamentéaria vigente.
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 21 de fevereiro de 2017, ficando revogadas as disposigdes
em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 22 de fevereiro de 2017.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

Coordenacéo e Planejamento, através do Oficio SEPLAN n.° 41/2017. ANEXO
PROGRAMA DE TRABALHO - ACRESCIMO MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
R$1,00
ORGAO | FUNCIONAL | PROGRAMA | ACAO PROGRAMACAO DESPESA D%nggA FONTE | COD. APLI | VALOR
08.04.00| 8.244 4.001 2097 valorizaggo do servidor publico 2227 | 3.1.90.04 | 95 | 5000067 | 0,01
municipal-atendimento a familia
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2232 3.3.90.30 95 500 0067 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2240 3.3.90.39 95 500 0067 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2233 3.3.90.30 95 500 0074 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2235 3.3.90.33 95 500 0074 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2241 3.3.90.39 95 500 0074 0,01
08.04.00 8.243 4.001 2092 | atendimento a crianca e ao adolescente 2242 4.4.90.52 95 500 0075 0,01
08.04.00 8.243 4.001 2092 | atendimento a crianca e ao adolescente 2228 3.3.90.30 95 500 0075 0,01
08.04.00 8.243 4.001 2092 | atendimento a crianca e ao adolescente 2236 3.3.90.39 95 500 0075 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2231 3.3.90.30 95 500 0058 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2239 3.3.90.39 95 500 0058 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2230 3.3.90.30 95 500 0052 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2238 3.3.90.39 95 500 0052 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2244 4.4.90.52 95 500 0052 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2229 3.3.90.30 95 500 0026 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2234 3.3.90.33 95 500 0026 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2237 3.3.90.39 95 500 0026 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 2243 4.4.90.52 95 500 0026 0,01
TOTAL ACRESCIMO 0,18
PROGRAMA DE TRABALHO - REDUCAO MODIFICAGCAO FONTES DE RECURSOS
R$1,00
% . GRUPO
ORGAO | FUNCIONAL | PROGRAMA ACAO PROGRAMACAO DESPESA DESPESA FONTE | COD. APLI | VALOR
08.04.00| 8244 4.001 2097 valorizagao do servidor publico 1673 | 3.1.90.04 | 1 5100000 | 0,01
municipal-atendimento a familia
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 1141 3.3.90.30 1 510 0000 0,05
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 1641 3.3.90.33 5 500 0026 0,02
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 1145 3.3.90.39 1 510 0000 0,05
08.04.00 8.243 4.001 2092 | atendimento a crianca e ao adolescente 1135 4.4.90.52 1 510 0000 0,01
08.04.00 8.243 4.001 2092 | atendimento a crianca e ao adolescente 209 3.3.90.30 1 510 0000 0,01
08.04.00 8.243 4.001 2092 | atendimento a crianca e ao adolescente 1139 3.3.90.39 1 510 0000 0,01
08.04.00 8.244 4.001 2329 atendimento a familia 1346 4.4.90.52 1 510 0000 0,02
TOTAL REDUCAO 0,18

CONTRATO N.° 006/2017

CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, COM
FUNDAMENTO NOS ARTIGO 25 E 26, DA LEI FEDERAL N.° 8.666/93.
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

PROCESSO N.° 676/2017

CONTRATANTE: Municipio de Itapeva

CONTRATADA: Industria Gréfica In Ltda - ME

OBJETO: Formalizacao de assinatura do jornal “ITA NEWS”, com a aquisicao
de exemplares impressos, para atender as necessidades das Secretarias
Municipais de Educagéo e de Governo e Negdcios Juridicos.

VIGENCIA: Sera de 12 (doze) meses, contados a partir de 1° de janeiro de
2017, findando-se em 31 de dezembro de 2017, com possibilidade de rescisdo
unilateral pela Administragdo desde que devidamente motivada.

VALOR: R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais), sendo R$ 17.500,00
(dezessete mil e quinhentos reais) para a Secretaria Municipal de Educagéo,
correspondendo ao valor da assinatura anual de 70 (setenta) exemplares por
semana e de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para a Secretaria Municipal de
Governo e Negécios Juridicos, correspondendo ao valor da assinatura anual
de 20 (vinte) exemplares por semana.

DOTAGAO: 0012 / 3.3.90.39.00 — 04.122.7001-2039 — 01 — 1100000; 0453
/ 3.3.90.39.00 — 12.361.2001.2041 — 05 — 2200006; 0467 / 3.3.90.39.00 —
12.365.2001.2050 — 05 — 2200006.

DATA DA ASSINATURA: 27 de janeiro de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO TERMO DE REPASSE DE RECURSOS
PROCESSO N.° 1.467/2015
MUNICIPIO: Municipio de ltapeva
ENTIDADE: Associagao dos Deficientes Visuais de Itapeva e Regido — Luz
da Visao
OBJETO: Prorrogagéo do prazo estabelecido na Clausula Sétima do Termo
de Repasse de Recurso em epigrafe por mais 12 (doze) meses, iniciando em
28 de janeiro de 2017 e vencendo no dia 27 de janeiro de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 18 de janeiro de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 050/2016

PROCESSO N.° 8.804/2015

CONCORRENCIA N.° 002/2015

CONTRATANTE: Municipio de Itapeva

CONTRATADA: Loide de Araujo Gongalves 35833499895

OBJETO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia estabelecido na Clausula Terceira
do Contrato em epigrafe por mais 01 (um) ano, iniciando em 9 de fevereiro de
2017 e vencendo no dia 8 de fevereiro de 2018.

DATA DA ASSINATURA: 2 de fevereiro de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 051/2016
PROCESSO N.° 8.804/2015
CONCORRENCIA N.° 002/2015

Continua na Pagina 9
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CONTRATANTE: Municipio de Itapeva

CONTRATADA: Sidnei Rodrigues da Cruz

OBJETO: Prorrogacao do prazo de vigéncia estabelecido na Clausula Terceira
do Contrato em epigrafe por mais 01 (um) ano, iniciando em 9 de fevereiro de
2017 e vencendo no dia 8 de fevereiro de 2018.

DATA DA ASSINATURA: 2 de fevereiro de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 052/2016
PROCESSO N.° 8.804/2015
CONCORRENCIA N.° 002/2015
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Maria Isabel de Oliveira Fabri Transportes - ME
OBJETO: Prorrogacéo do prazo de vigéncia estabelecido na Clausula Terceira
do Contrato em epigrafe por mais 01 (um) ano, iniciando em 9 de fevereiro de
2017 e vencendo no dia 8 de fevereiro de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 2 de fevereiro de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 053/2016
PROCESSO N.° 8.804/2015
CONCORRENCIA N.° 002/2015
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: W. S. Grecco Transportes
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por finalidade a alteragdo da Razao
Social da CONTRATADA, passando de WELLINTON SILVA GRECCO
42321225831 para W. S. GRECCO TRANSPORTES, inscrita no CNPJ/MF
sob o n.° 22.740.496/0001-72, com sede na Rua Pedro Rodrigues Proenca,
n.° 187, Jardim Virginia, na cidade de Itapeva/SP, CEP: 18.411-200.
VIGENCIA: Prorrogagéo do prazo de vigéncia estabelecido na Clausula
Terceira do Contrato em epigrafe por mais 01 (um) ano, iniciando em 9 de
fevereiro de 2017 e vencendo no dia 8 de fevereiro de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 2 de fevereiro de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 054/2016
PROCESSO N.° 8.804/2015
CONCORRENCIA N.° 002/2015
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Barbara Cristina dos Santos Cioffi Luiz
OBJETO: Prorrogacéo do prazo de vigéncia estabelecido na Clausula Terceira
do Contrato em epigrafe por mais 01 (um) ano, iniciando em 9 de fevereiro de
2017 e vencendo no dia 8 de fevereiro de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 2 de fevereiro de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 02 AO CONTRATO N.° 002/2015
CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL
PROCESSO N.° 832/2014
LOCATARIO: Municipio de Itapeva

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

LOCADOR: Laureli Aparecida Gouvéa Melo Almeida e seu esposo José Luiz
de Melo Almeida

OBJETO: Prorrogagdo do prazo estabelecido na Clausula Segunda do
Contrato em epigrafe por mais 03 (trés) meses, contados a partir de 1° de
janeiro de 2017 e vencendo no dia 31 de margo de 2017.

VALOR: Em decorréncia da prorrogagao do prazo de vigéncia, fica reajustado
o valor do Contrato, passando o valor contratual de R$ 870,00 (oitocentos
e setenta reais) mensais, para R$ 1.000,00 (um mil reais) mensais, o que
corresponde a um acréscimo de aproximadamente 14,94% (quatorze inteiros
e noventa e quatro centésimos por cento), ou seja, R$ 130,00 (cento e trinta
reais) no valor mensal do Contrato.

DATA DA ASSINATURA: 10 de fevereiro de 2017.

TERMO ADITIVO N.° 03 AO CONTRATO N.° 021/2015
CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL
PROCESSO N.° 3.811/2014
LOCATARIO: Municipio de Itapeva
LOCADOR: Pimentel & Monteiro Participagbes Ltda
OBJETO: Prorrogagado do prazo estabelecido na Clausula Segunda do
Contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 3 de
janeiro de 2017 e vencendo no dia 2 de janeiro de 2018.
VALOR: O valor mensal da presente locacdo de R$ 9.604,63 (nove mil,
seiscentos e quatro reais e sessenta e trés centavos), passa a ser dividido
nas seguintes fragoes:
| — 37,5% (trinta e sete inteiros e cinco décimos por cento), correspondente
a R$ 3.601,74 (trés mil, seiscentos e um reais e setenta e quatro centavos),
para Secretaria Municipal de Defesa Social;
Il - 37,5% (trinta e sete inteiros e cinco décimos por cento), correspondente
a R$ 3.601,74 (trés mil, seiscentos e um reais e setenta e quatro centavos),
para Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
Il - 25% (vinte e cinco por cento), correspondente a R$ 2.401,15 (dois mil,
quatrocentos e um reais e quinze centavos), para Secretaria Municipal de
Administragé@o e Recursos Humanos.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Fica incluida & despesas constantes na
Clausula Décima Quinta do Contrato, a seguinte dotagéo orcamentaria abaixo
especificadas:
Orgao: 08.00.00
Unidade: 08.01.00
Categoria Econémica: 3.3.90.39.00
Funcgao: 08
Subfungao: 122
Programa: 4001
Acao: 2039
Fonte: 01
Cddigo de Aplicagao: 5100000
Despesa: 188
DATA DA ASSINATURA: 10 de fevereiro de 2017.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
SE REUNE COM CONSELHO RURAL

A secretaria de Desenvolvi- e a gestdo de associagdes e

campo e a pratica produtiva a Secretaria de Administra-

mento Econdmico, se reuniu
no dia 14 de fevereiro, com os
membros do Conselho Rural
na Casa da Agricultura. Du-
rante o encontro, ela fez um
relato das atividades promovi-
das pela sua pasta nestes 45
dias de governo.

Ela explicou que a compra
de produtos da agricultura
familiar, por meio do PNAE
— Programa Nacional de Ali-
mentacdo Escolar foi forta-
lecida, o que representa um
grande avan¢o nas politicas
publicas dirigidas a agricultu-
ra familiar. ‘Ela cria uma nova
demanda, pois fomenta a or-
ganizagdo, comercializagao

cooperativas, essenciais para
0 acesso a diferentes merca-
dos, garantindo o desenvol-
vimento social e econémico
para os agricultores familia-
res”, destaca.

Segundo a secretaria, a
meta é fortalecer a parceria
com os agricultores por meio
da compra direta de alimentos
de qualidade. “Para melhorar
a alimentacao escolar, fortale-
cemos o trabalho da comissao
de avaliagdo da merenda para
que os nossos alunos tenham
acesso ao que ha de melhor e
mais nutritivo”, afirmou.

Com o objetivo de promo-
ver o desenvolvimento no

mais ecolodgica e sustentavel,
a atual administragdo muni-
cipal de Itapeva ampliou a
parceria com os agricultores
familiares por meio do PAA
- Programa de Aquisicdo de
Alimentos e de assisténcia
na elaboragdo de projetos
para financiamento agricola.

O presidente do Conselho
Rural, José Carlos dos San-
tos parabenizou a secreta-
ria pela iniciativa de realizar
a limpeza e manutencédo do
Mercado do Produtor. A titular
da pasta enfatizou que gracas
a parceria entre a Secretaria
Municipal de Desenvolvimen-
to Urbano e Meio Ambiente e

¢des Regionais, a Prefeitura
realizou pela primeira vez, os
servigos de limpeza e higieni-
zacgao no Mercadao.

Estiveram presentes na
reunido, representantes da
Secretaria de Desenvolvi-
mento Econdémico, Casa da
Agricultura, Defesa Agrope-
cuaria, Sindicato Rural de Ita-
peva, Associacao de Apiculto-
res, Sindicato dos Bancarios
(Banco do Brasil), Associagao
de Produtores de Leite, Itesp
— Fundacgao Instituto de Ter-
ras do Estado de Sao Paulo e
Arespi — Associagado Regional
dos Engenheiros do Sudoes-
te Paulista de Itapeva.
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FUNDO SOCIAL

ITAPEVA SEDIA REUNIAO DO FUNDO SOCIAL DE
SOLIDARIEDADE DO ESTADO DE SAO PAULO

Encontro reuniu
primeiras-damas e
presidentes de Fundos
Sociais dos 31 municipios
da regiao

A cidade de ltapeva sediou no
dia 22 de fevereiro, no auditorio
da Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, um encontro
promovido pelo Fundo Social de
Solidariedade do Estado de Séo
Paulo, que contou com a parti-
cipacdo de primeiras-damas e
presidentes de Fundos Sociais
dos 31 municipios da regiao.

As técnicas do FUSSESP
- Fundo Social de Solidarie-
dade do Estado de S&o Paulo,
Zeila Georgina Nogueira e Lo-
rena Salandin Soares, fizeram
uma exposicdo dos projetos
e workshops realizados pela

CONSELHO
MUNICIPAL DE
SAUDE TOMA

POSSE COM
MANDATO DE

TRES ANOS

Secretaria Municipal de
Saude, que também faz
parte do Conselho, deu
posse aos eleitos.

A secretaria Municipal de
Saude, participou no dia 21
de fevereiro, no auditério da
Secretaria Municipal de Sau-
de, da cerimbnia de posse do
Conselho Municipal de Saude,
que tera mandato de trés anos.
Além da titular da pasta, com-
puseram a mesa: Cintia Zam-
bianco e a secretaria da Fazen-
da e Administracao.

Na ocasiao, Cintia Zambian-
co foi reeleita a presidente do
Conselho e Marlene Moraes
Maciel ficou com a vice-presi-
déncia. Os membros da Secre-
taria Executiva do Conselho
Municipal também foram elei-
tos. Tomaram posse: Joel Dias
Machado, Marlene Moraes

instituicdo, comandada pela
primeira-dama do Estado.

O evento foi realizado em
parceria com o Fundo Social
de Solidariedade de Itapeva,
presidido pela primeira-dama.
Em seu discurso, ela desejou
boas-vindas as visitantes, ex-
plicando a importancia de reu-
nir as esposas dos prefeitos
para esta reunido de trabalho.
“O nosso municipio sente-se

‘ o
ani ios da?grab

honrado em receber as primei-
ras-damas para discutirmos as-
suntos relacionados as agdes
propostas pelo Fundo Social
de Solidariedade do Estado de
Sao Paulo”, destaca.

Entre os temas que foram abor-
dados na reunido, destacam-se
principalmente o papel da espo-
sa do prefeito e as diferencas
que existem entre o trabalho
realizado pelo Fundo Social de

Conselho Mun|C|paI de Saude tomou posse para mandato
de trés anos

Maciel, José Maria Araujo Fi-
Iho, Marcia Cristina Rodrigues
Barros Almeida, Laura Bianchi
de Mello Mattos e Gabriela Se-
rafim Freitas. A titular da pasta
de Saude faz parte do Conse-
lho, ndo havendo a necessi-
dade de participar da eleigao.
Laura Bianchi de Mello Mattos
responde pela coordenacgao da
Secretaria Executiva.

O Conselho Municipal de Sau-
de, eleito para o mandato de
trés anos, é formado pelos se-
guintes membros titulares: Usu-
arios do CGSUS - Conselho
Local de Saude e Unidades de
Saude (Marlene Moraes Maciel,
Dair Cueval, Silvana Palmeira
da Silva Cassu, José Maria de

Araujo, Joel Dias Machado, Val-
quiria Aparecida Proencga, Edi-
nei Tavares Palmeira, Maria de
Fatima Mateus e llésio Dias de
Oliveira.

Os representantes do UPNE —
Usuario Paciente Necessidade
Especial (Gilsiley Gil Marinho),
UDC - Unidade Doenga Cré-
nica (Nereide Antunes Vieira),
UAS - Unidade de Assisténcia
Social (Evaldo Siqueira de Sou-
za, Edson Carlos de Morais),
Gestor(secretaria de Saude,
Cintia Albuquerque Zambianco,
Marcia Cristina Rodrigues Bar-
ros Almeida e Laura Bianchi de
Melo Mattos.

Os eleitos como Prestadores
de Servico do SUS (Fabiana

na‘Secretarla

Solidariedade € a Se-
cretaria de Desenvol-
vimento Social.

Foram apresenta-
dos os projetos do
FUSSESP, que sao
respectivamente pa-
daria artesanal, es-
cola de moda, esco-
la de beleza, escola
de construgdo civil,
horta educativa e
também os polos regionais. A
cidade de Itapeva possui polo
de moda.

O prefeito, o secretario de
Educacéo e Cultura, e o secre-
tario de Desenvolvimento, Defe-
sa Social e Esportes, estiveram
presentes. Ao final da reuniao,
a primeira-dama presenteou as
convidadas com mimos confec-
cionados pelo Fundo Social de
Solidariedade de Itapeva.

Silva Gongalves Almeida Cruz,
Sara Sofia Eugénio), Trabalha-
dor do SUS (Gabriela Serafim
Freitas, Luciana Gimenez Ra-
ffa Gongalves, Oswaldo Melo
Graciliano, Rosalina de Fatima
Veiga Dias, Rosana Aparecida
Alves Correa, Waldiléia da Silva
Oliveira Martins), SPS — Servigo
Publico de Saneamento (Paulo
Alcino dos Santos Junior).

A secretaria Municipal de
Saude, explica que vai buscar
qualificagdo profissional para
os conselheiros, por meio de
uma realizacdo de cursos de
reciclagem promovidos pelo
Conselho Estadual de Saude.
“Vamos fazer uma gestao, con-
tando com a participagdo de
todos os membros, fortalecen-
do a participagdo popular. O
Conselho Municipal de Saude
é colaborador do SUS, sem-
pre voltado para lutar pelo bem
da comunidade. E com essa
responsabilidade que realiza-
remos o nosso trabalho e por
essa razdo buscaremos essa
qualificagao profissional”.

O prefeito considera de fun-
damental importancia a partici-
pacdo do Conselho Municipal
de Saude, colaborando para a
eficacia nos servigos prestados
junto ao SUS.
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EDUCACAO E CULTURA

PREFEITO PRESTIGIA O LANCAMENTO DO
EXPRESSO CULTURAL NA PRAQA DO CECAP

O prefeito prestigiou no dia
18 de fevereiro, o langamento
do Expresso Cultural, reali-
zado na Praca do Cecap. O
evento também contou com
as presengas dos secreta-
rios de Educacado e Cultura,
Fazenda e Administracdo e o
chefe de Gabinete. O Expres-
so Cultural foi marcado por di-
versas atragdes artisticas de
varios segmentos culturais.

Em seu discurso, o chefe
do Poder Executivo enal-
teceu a cidade de lItapeva,
como celeiro cultural, en-
fatizando que o municipio
sempre revelou talentos em
varias manifestacoes artisti-
cas. “Nosso governo preza
pelo incentivo a cultura e
este programa vem de en-
contro aos nossos anseios,
que é de revelar novos talen-
tos itapevenses, seja na mu-
sica, teatro, danca e outros
segmentos artisticos”, enfa-
tizou o gestor publico.

O secretario de Educa-
¢ao e Cultura, agradeceu
a participacdo de todos os
profissionais envolvidos no
projeto e principalmente aos
artistas que participaram do

PREFEITURA

Comunidade pfestigia as atividades de langamento do Expresso Cultural

langamento do programa. “O
Expresso Cultural foi consi-
derado um grande sucesso
e o objetivo foi alcangado,
gracas ao empenho de to-
dos”, destaca.

Participaram do Expres-
so Cultural: A Orquestra de
Viola Caipira Caminho das
Tropas, Duo Alfa, Clube da
Viola, Urban Feeling, Cen-
tro do Movimento Bruno
Willian, Hip Hop, rappers,
Bateria Bloco dos Pagodei-
ros, Vénus Dance, Grupo
Musical Luz da Visao, Co-
ral Municipal de Itapeva e o

Coral de Libras Dom Silvio
Maria Dario.

Houve apresentagdes da
dupla Jodo Paulo e Franciele,
professora Sandra Lemes e
suas alunas de dancga do ven-
tre, Esquadrao Fénix, Oficina
de Danga Denize Claro, Cia de
Danga Corpo em Rua, Acade-
mia Dell’Anhol, Will Pinheiro,
Cia de Danga Cadigo de Hon-
ra, Long Step Crew e Grupo de
Choro No6s nos Dedos.

Os artistas plasticos Ed-
son Panis, Flavia Abdalah,
Julio César, Carol Rezende
e Katherine Camargo fize-

ram exposi¢goes de suas ar-
tes visuais. A garotada tam-
bém pbde se divertir com a
Cia Baguncarte e os servi-
dores da Biblioteca Josina
Vasques Ferrari, que conta-
ram historias.

Foram expostos os artefa-
tos do Labarq — Laboratério
de Arqueologia e realizadas
exibicoes de filmes para defi-
cientes auditivos e visuais. A
feira de artesanato e as bar-
racas de alimentacdo com
comidas tipicas regionais,
também se destacaram no
Expresso Cultural.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO IRA REATIVAR HORTA
COMUNITARIA, EM PARCERIA COM A DO MEIO AMBIENTE

Além do canteiro que devera estar pronto no prazo de 15 dias, também sera construido um viveiro no local.

A Secretaria Municipal de
Desenvolvimento  Econdmico
ira reativar a horta comunitaria,
em parceria com a Secretaria
de Desenvolvimento Urbano e
Meio Ambiente. Além do can-
teiro, que devera estar pronto
dentro de 15 dias, o local tam-
bém tera um viveiro com mudas
nativas, construido pela Secre-
taria de Meio Ambiente.

A secretaria de Desenvolvi-
mento Econdmico, ao analisar
o terreno, verificou a necessida-

de de se realizar uma oficina de
cursos, onde era instalado um
galpdo na época que a horta co-
munitaria funcionava.

Durante reunido com o co-
ordenador do curso de agro-
nomia da Fait, Jodo Paulo
Ferreira e o professor Renato
Boreli Silva, ficou definido que
os alunos desta disciplina, fa-
réo estagio na horta comunita-
ria, por meio de realizacbes de
oficinas pedagogicas e orien-
tacdo de projetos de plantios,

destacando principalmente a
educagao ambiental.

Para a secretaria, a horta
comunitaria tem o objetivo de
utilizar os espacgos vazios, ten-
do um melhor aproveitamento
das hortas urbanas. “Os ali-
mentos plantados, serdo en-
viados as entidades que sao
cadastradas pela Secretaria
de Desenvolvimento Social.
Este espaco ambiental tam-
bém tera a finalidade de ensi-
nar a populagcéo sobre o pre-

paro do cultivo das hortaligas”,
explica a titular da pasta.

Segundo o secretario de
Meio Ambiente, o viveiro que
tera um espacgo de 2000 me-
tros, sera utilizado para a
plantacdo de mudas nativas,
buscando a recuperacao das
matas ciliares. “Temos como
principal preocupag¢ao buscar
a conscientizacao da comuni-
dade em relacao as questoes
ambientais”, enfatizou o titu-
lar da pasta.
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE

PREFEITURA INICIA RECAPEAMENTO DAS
RUAS FELICIO TORTELLI E DONA JULIA

A Prefeitura de Itapeva,
por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Urbano
e Meio Ambiente realiza to-
das as agdes necessarias
para garantir a qualida-
de de vida da populagéao,
por meio da manutencao
do asfalto da cidade e de
vias que ainda n&o sao
pavimentadas. No dia 16
de fevereiro, foi iniciado o
trabalho de pavimentacao
de diversas ruas do Bairro
Jardim Virginia para tor-
nar o asfalto do local mais
apropriado para o trafego
de veiculos e pedestres.
Os servigos de pavimen-
tacdo do local seguem
simultaneamente com a
operagao tapa-buraco que
ocorre no municipio.

A principal via do Bairro
Jardim Virginia, Rua Dona
Julia, recebeu asfalto novo
e apresenta qualidade de
trafego muito superior ao
que antes era encontrado
no local. De acordo com o
Secretario de Desenvolvi-
mento Urbano e Meio Am-
biente, os funcionarios da
Prefeitura trabalham com
afinco e dedicacdo para
garantir a qualidade do lo-
gradouro. “Em apenas um
dia de trabalho, a rua Dona
Julia ja apresenta caracte-
risticas muito diferentes. A
via estad sendo totalmente
revitalizada e com condi-
¢des ideais para o trafego
de veiculos”, destaca.

A Rua Dona Julia ndo é
a unica via do Bairro Jar-
dim Virginia que esta sen-
do totalmente revitalizada.

A Rua Felicio Tortelli, mais
conhecida como Rua 6,
esta recebendo todo o tra-
balho de estruturagdo de
base e colocagédo de ga-
leria de agua pluvial, para
posteriormente receber a
camada asfaltica.

O Secretario de Desen-
volvimento Urbano e Meio
Ambiente explica a impor-
tancia de fazer uma base
de qualidade em uma via
nao asfaltada. “E de suma

Rua Félicio Tortelli recebe 'servigos de pavimentagao

i

importancia fazermos uma
boa base na Rua 6 do Jar-
dim Virginia, pois deste
modo, o asfalto no local ira
ficar com mais qualidade
e ira durar por muito mais
tempo”, explica.

O prefeito explica que o
asfaltamento da Rua Fe-
licio Tortelli € uma reivin-
dicagdo antiga dos mora-
dores do Jardim Virginia.
Por essa razéo, fazer um
asfalto de qualidade no lo-

-

Ten _“.

cal foi uma das primeiras
preocupacgdes ao assumir
a gestao municipal. “Todos
os moradores da Rua Feli-
cio Tortelli esperavam por
esse momento ha muito
tempo. Agora, o local ira
receber asfalto de qualida-
de e a rua sera totalmente
revitalizada. Com certeza,
esta acao ira aumentar a
seguranga no local e valo-
rizar as residéncias ali edi-
ficadas”, ressalta.




