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LEI
ORCAMENTARIA
DE 2016 E DEBATIDA
NA CAMARA

A Comissdo de Economia,
Fiscalizagdo e Execugao Or-
camentaria da Camara pro-
moveu audiéncia publica para
debater o projeto de lei 88/15,
que estima a receita e fixa a
despesa do municipio para o
exercicio de 2016.

Pag 02

Cultura

STREET DANCE
E SUCESSO EM
BARRA BONITA

O grupo Cédigo de Honra

Trés grupos de Street Dance
de ltapeva fizeram bonito no
Festival de Danca de Barra
Bonita. Nao é a primeira vez
que a modalidade se destaca
em eventos culturais.  Pag 02

Esportes

JUDOCAS
CONQUISTAM
MEDALHAS NA

FINAL DO PAULISTA

A equipe de atletas de Ita-
peva trouxe medalhas da fase
final do Campeonato Paulista
de Judd Aspirantes nas clas-
ses SUB 9, SUB 15, SUB 18
e Adulto. O evento reuniu os
melhores atletas do Estado
de Sao Paulo. Pag 30
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FUTUROS MORADORES
VISITAM RESIDENCIAL
DAS ROSAS

Na terga-feira (20), em cli-
ma de forte emocao, familias
beneficiadas pelo Programa
Minha Casa Minha Vida em
Itapeva visitaram, pela pri-

meira vez, os apartamentos
do Conjunto Habitacional
“Residencial das Rosas”, no
Jardim Bela Vista. Até esta
semana, a Prefeitura espe-

ra concluir essa etapa antes
da entrega das 416 unidades
habitacionais, prevista para
acontecer nos proximos me-
ses. Pag 03

*« MORADIA Prefeitura trabalha para a entrega dos apartamentos construidos no Jardim Bela Vista

PALESTRA ENSINA
A PREVENIR
CANCER ENTRE
AS MULHERES

O médico José Carlos Fai-
¢al realizou uma palestra so-
bre prevencédo de céancer de
mama e também de colo de
Utero, na ultima terca-feira,
dia 20, no Recanto da Crian-
¢a e do Adolescente na Vila
Sao Miguel. Pag 31

INFORMAGOES:
3526-8000

PROGRAMA DE PARCELAMENTO INCENTIVADO (PPI)
AGORA TAMBEM PARA DEBITOS DE 2014

Vocé que tem débitos contraidos até o ano de 2014 com
a Prefeitura de Itapeva, aproveite para quitar sua divida
ganhando descontos de até 100% em juros e multas.
Vale para o IPTU e outros tributos.

Esse recurso é todo aplicado em obras e
melhorias para Itapeva
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PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA
DE 2016 E DEBATIDO NA CAMARA

A previsdo da receita para
o exercicio de 2016 em é

de R$ 286.409.483,00 e a
despesa de

R$ 257.045.171,00.

A Comissdo de Economia,
Fiscalizagdo e Execugao Or-
¢amentaria da Camara Mu-
nicipal promoveu na noite
de segunda-feira, 19, uma
audiéncia publica para de-
bater o projeto de lei 88/15,
que estima a receita e fixa a
despesa do municipio para o
exercicio financeiro de 2016.

Estiveram presentes o ve-
reador presidente da Comis-
sdo, o secretario municipal de
Planejamento e o diretor muni-
cipal de Financas, José Maria
Silva. Também marcaram pre-
senga secretarios municipais,
vereadores e publico geral.

Na audiéncia foi exposta a
programacédo de receitas e

despesas da municipalidade
para o exercicio de 2016, de
acordo com cada uma das
secretarias, além da Camara
Municipal e do IPMI - Instituto
de Previdéncia Municipal de
Itapeva.

O secretario municipal de
Planejamento, ressaltou que
O cenario previsto para o
ano que vem é de austerida-
de econbmica. “Infelizmente
estamos tendo um aumento
muito expressivo do custeio
dos nossos gastos e, auto-
maticamente, uma redugao
dos investimentos. Isso é de-
vido ao momento de cortes
de recursos federais e esta-
duais que estamos vivendo”,
afirmou o secretario.

De acordo com o proje-
to proposto pelo Executivo,
a previsao da receita para o
exercicio de 2016 é da or-
dem de R$ 286.409.483,00

O diretor José Maria da Silva

e a despesa foi fixada em R$
257.045.171,00.

O projeto ficara a disposigcao
dos vereadores para apre-
sentacdo de emendas por 30
dias, até 2 de novembro. De-
pois disso, a Comissao tera
15 dias para emitir parecer
ao projeto e as emendas que
forem propostas. A matéria
sera discutida e votada pelo
Plenario nas sessdes dos
dias 19 e 26 de novembro,
sendo posteriormente enca-
minhada ao Executivo para
sangao e promulgagao.

STREET DANCE
E SUCESSO EM
BARRA BONITA

Nos dias 17 e 18 de outu-
bro, ltapeva foi representada
no Festival de Danca de Barra
Bonita por trés dos principais
grupos de Street Dance da ci-
dade: grupo Fenix Experimen-
tal, que conquistou o 2° lugar
na Batalha de B.Boys com o
dancarino TIC, o grupo Kasual
que levou o troféu de melhor
dangarina com a integrante
Milena e o grupo Codigo de
Honra que ficou tbm com o
2° lugar na Batalha de Free
Style com o dangarino Diego.
Os grupos receberam o total
apoio da Secretaria da Cultu-
ra e Turismo de ltapeva, que
custeou a viagem. Os grupos
envolvidos sempre conse-
guem uma boa colocagao por
onde passam, € ndo so no Es-
tado de S&o Paulo, mas como
em diversos festivais do Pais,
como o Festival Internacional
de Hip Hop de Curitiba.
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FUTUROS MORADORES VISITAM
RESIDENCIAL DAS ROSAS

Prefeito esteve no Conjunto
Habitacional e destacou

as mais de 1.500 moradias
que serdo entregues até o
final de 2016

Na terca-feira (20), em cli-
ma de forte emocao, familias
beneficiadas pelo Programa
Minha Casa Minha Vida em
Itapeva visitaram, pela pri-
meira vez, os apartamentos
do Conjunto Habitacional
“Residencial das Rosas”, no
Jardim Bela Vista. Até esta
semana, a Prefeitura espe-
ra concluir essa etapa antes
da entrega das 416 unidades
habitacionais, prevista para
acontecer nos proximos me-
ses.

A dona de casa Neuzeli
Antunes, que mora na Vila
S3o0 Francisco, € uma das
contempladas e podera esco-
Iher um apartamento devida-
mente adaptado para abrigar
sua mae, que é idosa e anda
com dificuldade. Luiz Carlos
Correa, que reside em uma
pequena casa na Avenida
Candido Rodrigues, no Jar-
dim Virginia, também devera
mudar-se com a irma para um
apartamento adaptado.

Os dois futuros moradores
integram o grupo de pes-

Prefeitura trabalha com a previsao de entregar os 416 apartamentos nos proximos meses

soas que se declararam ou
possuem parente com algum
tipo de deficiéncia fisica. Para
permitir a acessibilidade, os
apartamentos foram adapta-
dos para facilitar a circulagao
de pessoas com mobilidade
reduzida. Cada imével pos-
sui dois dormitérios, cozinha,
sala de estar e um amplo ba-
nheiro, além de vagas de es-

O casal Nordélio Pires e Suzete Garcia durante a visita

tacionamento.

O caso do aposentado Nor-
délio Pires é diferente. Mora-
dor da Vila Ribas, ele deve
optar por um imével do pavi-
mento superior “por conta da
vista privilegiada”. Ele e todos
os demais 415 contemplados
terdo até a proxima semana
a oportunidade de indicar o
apartamento que querem mo-
rar com a familia.

Segundo o representante
da coordenag&o municipal do
Programa Minha Casa Minha
Vida, Adriano Ferreira, todas
as indicagbes deverao passar
por sorteio que sera realiza-
do no dia 29 de outubro no
ginasio de esportes “Antdnio
Queir6z”, no Jardim Marin-
ga. “Isso sera feito para que
a distribuicdo das unidades
possa acontecer respeitando
a opgao feita pelas familias”,
explicou.

O prefeito de Itapeva tam-
bém visitou o Conjunto Ha-
bitacional e acompanhou a

visita. Segundo ele, o maior
legado de seu governo sera a
entrega de mais de 1.500 mo-
radias populares até o final de
2016, quando termina o man-
dato. “Hoje € um dia muito
especial porque comegamos
a colher os frutos que planta-
mos. Foram muitas viagens
a Brasilia, muitas reunides,
mas o cansago valeu a pena”,
disse ele.

Em seu discurso, o prefeito
destacou que o “Residencial
das Rosas” contara com qua-
dras poliesportivas, parque
infantil, saldo de festas e area
para a pratica de caminhada
e exercicio fisico. “Esse sem-
pre foi o principal projeto de
meu governo (a construgao
de moradias populares), por
isso, estar com os futuros mo-
radores deste Conjunto Habi-
tacional mostra que, apesar
de todas as dificuldades, mo-
mentos como este sao grati-
ficantes para mim”, disse o
prefeito itapevense.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2015

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCOES REGIONAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HiDRICOS E MEIO

AMBIENTE

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 03/2015

Considerando os dispostos no artigo 37, inciso IX, da Constitui-
¢ao da Republica Federativa do Brasil, e no artigo 6°, inciso lll, da
Lei Municipal n°. 2375/2006, que dispdem sobre a contratagcao de
pessoal para atender necessidades temporarias de excepcional
interesse publico;

Considerando as justificativas trazidas pela Secretaria Municipal
de Obras e Servigos no Oficio SMOS/DC n° 343/2015, pela Se-
cretaria Municipal de Administragdes Regionais no Oficio SMAR
n°® 142/2015 e pela Secretaria Municipal de Recursos Hidricos e
Meio Ambiente no Oficio SEMRHIMA n° 096/2015;

A Prefeitura Municipal de Itapeva/SP faz saber que realizara o
Processo Seletivo Simplificado, com vistas a contratagdo tempo-
raria, por prazo determinado de excepcional interesse publico, de
profissionais para atendimento as necessidades temporarias do
Municipio de Itapeva e formacao de cadastro de reserva, confor-
me constante na tabela abaixo:

SERRALHEIRO

MOTORISTA DE
VEICULO PESADO -
CARTEIRA D

40 horas

de até R$ 150,00

40 horas R$ 638,09 +Produgao

de até R$ 150,00

RS 1.005,74

Fungio I Vagas I CR [ hisemana [ Vencimento Pré-requisitos
APONTADOR o 10 | 40horas | RS 788,00 | Ensino Médio
AUXILIAR DE ~ Ensino Fundamental

SERVIGOS GERAIS | 76 | 126 | d0horas | RS 788,00 | incompleto
Ensino Fundamental

A as 7 !

JARDINEIRO 2 4 40 horas | R$ 88,00 incompleto
OPERADOR DE - Ensino Fundamental

ROGADEIRA | 5 | 10 | 40 horas | RS 788,00 | incompleto
VIGIA 5 15 | 40horas | RS 788,00 Er 1510 Fundamental

incompleto

. | RS 788,00 +Producio y i

ALMOXARIFE 1 10 40 horas da até R$ 350,00 Ensino Média

R$ 788,00 +Produgao Ensino Fundamental

ENCANADOR 3 15 | 40horas de até R$ 150,00 incompleto
_. | R$ 788,00 +Produgio Ensino Fundamental

PINTOR 2 15 . 40 horas | deat¢R$15000 | incompleto

COMPRADOR 1 10 | 40horas | R$ 838,09 Ensino Médio

__ | R$ 838,09 +Produgao Ensino Fundamental

ARMADOR 3 15 | 40 horas | de até R$ 150,00 | incompleto
R$ 838,08 +Produgio Ensino Fundamental

CARPINTEIRO 3 15 | 40 horas | deaté RS 150,00 | incompleto
__ | R$ 838,09 +Produgio Ensino Fundameantal

ELETRICISTA 4 20 40 horas de até RS 150,00 incompleto
PEDREIRO a0 70 | 40 horas R$ 838,09 +Produgao Ensino Fundamental

incompleto
Ensino Fundamental
incompleto
Ensino Fundamental
incompleto + Carteira de
Habilitagao D

MESTRE DE OERAS |

40 horas

RS 1.005,74
+Produgdo de até R$
350,00

Ensino Médio Completo

R$1.005,74 Ensing Fundamental
OPEsﬁng:ggﬂn;OTo 1 10 | 40 horas | +Produgdio de alé R$ incompleto + Carteira de
350,00 Habilitagao D
R$1.005,74 Ensino Fundamental
OPEERSA‘?:‘FAEEIEEATRO 1 10 40 horas | +Producfio de até RS incompleto + Carteira de
350,00 Habilitagao D
RS 1.005,74 Ensino Fundamental
TRATORISTA 1 10 40 horas | +Producfio de até RS incompleto + Carteira de
350,00 Habilitagao D
R$1.912,14 Ensino Superior Completo em
SUPEQRB\'IIASAgR DE 1 10 | 40 horas | +Produgdio de até R$ | Administragdo, Arquitetura efou

Engenharia Civil

2, As fun¢oes identificadas no presente edital serao de-
sempenhadas nos seguintes locais:

2.1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS: UBS
— Unidade Basica de Saude do Bairro Agrovila, UBS — Unidade
Basica de Saude do Bairro Parque Sao Jorge, UBS — Unidade Ba-
sica de Saude do Parque Cimentolandia, UBSF — Unidade Basica
de Saude da Familia da Vila Bom Jesus, UBSF — Unidade Basica
de Saude da Familia do Bairro do Pacova, UBSF — Unidade Ba-
sica de Saude da Familia do Bairro Alto da Brancal, Construcao
e Reforma de Unidades Habitacionais na Vila Santa Maria, Cons-
trugao da Pracga Poliesportiva do Jardim Paulista e Construgao do
Parque de Educagdo Ambiental e Sala Verde no Jardim Virginia.

2.2 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGOES REGIO-
NAIS: Diversos locais da cidade compreendendo pragas, jardins,
rotatdrias, terrenos baldios, campos de futebol, escolas, entre ou-
tros.

2.3 - SECRETRAIA RECURSOS HIDRICOS E MEIO AMBIEN-
TE: Areas verdes Municipais, pragas, parques e jardins, prédios
publicos municipais (recuperacdo de canteiros e jardins de area
externa), Areas de Preservacdo Permanente (recuperagdo de
margens de rios, corregos e nascentes).

3. DO PROCESSO DE INSCRIGAO

31 - As inscrigdes serdo realizadas nos dias 03 e 04 de
Novembro de 2015, na Avenida Angelino Fascetti, 58, Bair-
ro Central Park, na Secretaria Municipal de Obras e Servigos
(préximo ao Cofesa Max - ao lado da Fiat), no horario das
09:00 as 11:00 horas e das 14:00 as 16:00 horas. Nao serao
permitidas inscri¢goes fora da data e do horario estipulado.

3.2 - O candidato podera inscrever-se para concorrer apenas para
01 funcao, aquele que se inscrever novamente para mesma fun-
¢ao e/ou fizer inscricdo para mais de 01 cargo, sera considerada
valida apenas a ultima inscrigao.

3.3 - Sao requisitos para a inscrigao no Processo Seletivo Simpli-
ficado:

a. Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre bra-
sileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no Decreto no 70.436/72;

b. Estar em gozo dos direitos politicos;
c. Haver cumprido as obrigacdes eleitorais;
d. Haver cumprido as obrigagées com o Servigo Militar, para

os candidatos do sexo masculino;

e. Ter 18 (dezoito) anos completos na data de admissao,
conforme convocagao do candidato, respeitada a sua classifica-
gao.

f. N&o registrar antecedentes criminais ou, no caso destes,
ter cumprido integralmente as penas cominadas;

g. Possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

h. Atender as exigéncias de escolaridade e aos pré-requisi-
tos constantes das tabelas de fungdes, descritos neste edital;

i. Nao ter sido demitido/exonerado da Prefeitura Municipal
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de Itapeva por justa causa ou em decorréncia de processo admi-
nistrativo disciplinar ou ainda apés avaliagao da Comissao Perma-
nente de Estagio Probatdrio;

j- N&o ter sido, nos ultimos cinco anos, na forma da legis-
lagéo vigente, responsavel por atos julgados irregulares por de-
cisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal de
Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou, ainda,
do Conselho de Contas do Municipio; punido, em decisédo da qual
nao caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato
lesivo ao patrimdnio publico de qualquer esfera do governo; con-
denado em processo criminal por pratica de crimes contra a Admi-
nistragdo Publica, capitulados nos titulos Il e XI da Parte Especial
do Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n° 7.492, de 16 de junho de
1986, € na Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992;

k. N&o se enquadrar na vedagdo de acumulo de cargos,
fungdes e empregos publicos na forma do Inciso XVI, art. 37 da
Constituicao Federal,

l. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui-
¢des das funcoes;

34 - Todos os requisitos especificados nos itens acima deve-
rdo ser comprovados através da apresentagao de documentacao
original, juntamente com fotocépia no ato da contratagéo, sendo
excluido do Processo Seletivo Simplificado aquele que nao os
apresentar.

3.5 - O candidato que, na data da admissao, nao reunir os re-
quisitos enumerados no item 3.3 deste Capitulo perdera o direito a
admissao na referida fungéo.

3.6 - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas neste
Edital, em relagcdo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.
3.7 - E vedada a inscrigdo condicional ou por correspondéncia,
contudo, permitir-se-a a inscricao por procuragdo, mediante a
apresentagao do respectivo mandado com firma reconhecida em
Cartdrio, acompanhado de coépia de identidade do procurador e
do candidato.

3.8 - Para a inscrigdo o candidato, devera apresentar os se-
guintes documentos:

a. Documento de identidade original com foto que con-
tenha o numero do Registro Geral (RG);

b. Comprovante de residéncia (obrigatério);

c. Para as fung¢bes que exijam habilitagdo, devera ser

apresentada a Carteira Nacional de Habilitagdao, comprovan-
do a categoria exigida;

d. No caso de deficientes, apresentar Laudo Médico
atestando a deficiéncia declarada.

3.8.1 - Aiinscrigdo somente sera confirmada apés a apresentagao
de toda a documentacdo solicitada no item 3.8 e a entrega do
numero do candidato, devidamente rubricado pelo responsavel do
preenchimento da ficha de inscrigao.

3.9 - O Edital do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio, e também estara dis-
ponivel na internet, na pagina da Prefeitura Municipal de Itapeva
— www.itapeva.sp.gov.br.

3.10 - As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo sao de in-
teira responsabilidade do candidato, cabendo aos executores o
direito de excluir deste Processo Seletivo Simplificado aquele que
fornecer dados incorretos, bem como aquele que prestar informa-
¢oes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente,
sob pena de praticar o crime previsto no artigo 299, do Cédigo
Penal, além da responsabilidade civil pelos eventuais prejuizos
que causou ou vierem a causar a PREFEITURA MUNICIPAL DE

ITAPEVA.
4. DAS INSCRIGOES PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 — As pessoas portadoras de deficiéncia tém assegurado o di-
reito de se inscreverem no presente Processo Seletivo Simplifica-
do, reservando-se para estes candidatos 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas conforme Decreto 3298/99, desconsideradas as
fragcOes inferiores a 0,5 (meio) e arredondadas para maior, aque-
las iguais ou superiores a tal valor.

4.2 — As pessoas portadoras de deficiéncia participarao do
Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigbes com
os demais candidatos no que se refere o conteudo, avaliagao, du-
racao, data, horario e local da realizacdo das provas.

4.3 — O candidato portador de deficiéncia que necessitar de
condig¢des especiais para a realizacao da prova, devera fazé-lo no
ato da inscrigdo, garantindo, assim, o preparo das condi¢des ade-
quadas para sua participagao no Processo Seletivo Simplificado.
44 — As pessoas portadoras de deficiéncia deverao estar ha-
bilitadas nas provas, sendo que sua contratagao obedecera a or-
dem de classificagao.

4.4.1 — A publicacao do resultado final do Processo Seletivo Sim-
plificado sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontua-
¢ao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de defi-
ciéncia, e a segunda somente a pontuagao destes ultimos.

4.5 — Na falta de candidatos habilitados para as vagas reser-
vadas a portadores de deficiéncia, estas serao preenchidas pelos
demais aprovados, com estrita observancia da ordem classificato-
ria;

4.6 — O candidato portador de deficiéncia devera declarar, no
ato da inscricdo, a deficiéncia de que é portador, assumindo o
compromisso de se submeter a exame médico oficial especifico,
se aprovado e convocado.

4.7 — No que diz respeito a deficiéncia visual, ndo serdo con-
sideradas deficiéncias os disturbios de acuidade visual possiveis
de corregao.

4.8 — O laudo médico oficial, indicando a qualificagao do can-
didato e o grau de deficiéncia, constitui documento decisivo para
o reconhecimento de sua condicao de portador de deficiéncia, da
compatibilidade dentre a deficiéncia declarada e as atividades a
serem desempenhadas e de sua capacidade para o exercicio da
fungéo.

5. DA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

51 — O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em
etapa uUnica que consistira em Prova Pratica, exceto para as
fungées de Almoxarife, Apontador, Comprador, Mestre de
Obras |, Supervisor de Obras e Vigia, as quais constituirao
apenas de prova teérica.

5.2 — Os candidatos serao avaliados individualmente para a
fungcdo em que se inscreveram; conforme o seu desenvolvimento
nas atribuigcdes das fungdes descritas no anexo | deste edital.

5.3 — Durante a avaliagao, o candidato recebera um numero,
que ficara afixado em seu Equipamento de Protecéo Individual
(EPI), o qual servird para a anotagao das notas pelos avaliadores.
5.4 - Compete a banca de inscricado, a conferéncia dos documen-
tos apresentados pelo candidato, o devido preenchimento da ficha
de inscrigdo e entrega do respectivo comprovante de inscrigéo,
ficando sob a responsabilidade do candidato, a conferéncia das
informacodes prestadas.

6. DAS PROVAS

6.1 — A descrigao das provas praticas e tedricas constam respec-
tivamente dos Anexos Il e |ll deste edital.
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6.2 — A prova pratica tera como base as rotinas diarias das fungées
constantes deste Edital, na qual se observara: Iniciativa, Postura,
Conhecimento e Agilidade.

6.3 — O candidato sera avaliado por no minimo 02 (dois) avalia-
dores.

6.4 — O candidato devera utilizar roupas adequadas para a reali-
zacao da prova pratica, tendo em vista o Anexo |l.

6.4.1 — Sera vedada a participagao do candidato que comparecer
para realizacdo da prova aquele que estiver sem camisa, com 0s
pés descobertos e trajes e/ou acessorios (sapatos de salto alto,
mini saia, colares) que comprometam sua seguranca.

6.5 — Durante o processo de inscricao e realizacdo das provas,
nao sera permitido o uso de aparelhos celulares e ou similares.
6.6 — As provas serao classificatérias e de carater eliminatério.
6.7 — Para os cargos que exigem, n&o sera permitida a realizagéo
da prova sem a apresentacao da CNH categoria D.

7. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

71 — As provas praticas serao realizadas no dia 08 de No-
vembro de 2015, no Ginasio Poliesportivo Antonio Queiroz,
localizado na Rua Gastao Vidigal, s/n°, no Jardim Maringa,
Municipio de Itapeva/SP, no horario das 09:00 horas as 16:00
horas.

7.2 - As provas tedricas serao realizadas no dia 08 de
Novembro de 2015, em local e horario a serem definidos e
informados no ato da inscrigdo do candidato.

7.3 — Cada candidato tera o seu horario de prova definido no
ato da inscrigdo.

74 — Nao podera realizar a prova o candidato que nao apre-
sentar o comprovante de inscrigdo e documento original com foto
(recente).

7.5 — Nao serao aceitos protocolos nem cépias de documen-
tos, ainda que autenticados.

7.6 — Nao havera aplicagao das provas fora dos locais e datas
estabelecicjos.
7.7 — E vedada a entrada ao recinto de pessoas que nao irdo

fazer as provas.
8. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

8.1 — A nota final sera de 0 a 100 pontos.

8.1.1 — Sera considerado eliminado o candidato que obtiver
nota inferior a 50 (cinquenta).

8.1.2 — Sera considerado apto para fazer parte do cadastro
principal e reserva o candidato que obtiver nota igual ou superior
a 50 (cinquenta).

8.2 — Os candidatos que ja fizeram parte do quadro de fun-
cionarios da Prefeitura Municipal de Itapeva e apresentarem, nos
ultimos 05 anos, mais de 03 adverténcias por escrito, terdo sua
nota de Postura zerada.

8.2.1 — Para fins de computo de adverténcias, sera considerada a
data de corte de 30/09/2015, portanto os 05 anos a que se refere
o item anterior serao considerados de 01/10/2010 a 30/09/2015.
8.3 - A Classificagao sera feita da seguinte forma:

8.3.1. Cada candidato sera avaliado por no minimo 02 (dois) ava-
liadores.

8.3.2. A nota de cada avaliador serd a média aritmética, dos itens
Iniciativa, Postura, Conhecimento e Agilidade, considerando todas
as casas decimais.

8.3.3. A nota intermediaria sera a média das notas dos avaliado-
res, considerando todas as casas decimais.

8.3.4. A nota final serd dada pela nota intermediaria multiplicada
por 10 (dez) e aproximada universalmente para 01 (uma) casa
decimal.

8.4 — Na hipétese de igualdade de nota final tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver maior idade.

b) Tiver maior numero de filhos dependentes menores de 18
anos;

c) For casado.

9. DA ADMISSAO

9.1 — Dentro do limite das vagas pré-estabelecidas (exceto ca-
dastro reserva) e de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplifica-
do sera convocado a assinar contrato com o Municipio, o qual é
regido pela Lei Municipal n°. 2375/2006, sujeitando-se as Normas
e Regulamento da Prefeitura Municipal de Itapeva.

9.2 — Para a admissao o candidato aprovado devera apresen-
tar comprovacgao dos pré-requisitos, conforme a fungéo objeto da
selecao assim exigir, estando sujeito a desclassificagdo caso néao
possua os documentos exigidos no ato da admisséo.

9.3 — O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplifica-
do convocado para procedimentos pré — admissionais estara su-
jeito também a prévia aprovagdo em exame médico, na qual sera
avaliada sua aptidao plena para o exercicio da fungao.

9.4 — Nao podera ser admitido nos termos da Lei Municipal
2375/2006, art. 20 § 1°, o candidato que houver tido seu contrato
de trabalho encerrado em periodo igual ou inferior a 30 dias con-
tados da data do término do contrato anterior.

10. DOS RECURSOS

10.1- Sera assegurado aos candidatos o direito a recursos tanto
com relagao a aplicacado da avaliagao quanto a classificacao pro-
viséria dos aprovados.

10.2- Os recursos deverao ser expressos em termos convenien-
tes, apontando as circunstancias que os justifiquem, bem como
indicar o nome do candidato, nimero de sua inscricdo, documento
de identidade (RG), CPF, emprego a que estiver concorrendo, en-
dereco, telefone para contato e assinatura, devendo ser entregue
pessoalmente a Secretaria Municipal de Obras e Servicos, situa-
da a Rua Angelino Fascetti, n° 58, Central Park — Itapeva/SP, ndo
se admitindo recursos postados via correio.

10.3 - Os recursos deverao ser interpostos, nos dias 23 e 24
de novembro, das 8h as 11h30min e das 13h30min as 17 ho-
ras.

10.4 - Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apresen-
tado fora do prazo e/ou de forma diferente do estipulado neste
Edital, assim como aqueles que apresentarem erros ou informa-
¢oes incompletas no seu preenchimento.

10.5 - Admitir-se-a um unico recurso por candidato, relativo a fun-
¢ao ora concorrida.

10.6 - No caso de provimento do recurso interposto dentro das
especificagoes, este podera, eventualmente, alterar a nota/clas-
sificacao inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagéo
superior.

11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1 — Todas as publicacbes oficiais referentes ao presente Pro-
cesso Seletivo Simplificado serao feitas através da Imprensa Ofi-
cial do Municipio de Itapeva e estardo a disposi¢ao no site:www.
itapeva.sp.gov.br e mural da Coordenadoria de Recursos Huma-
nos.

11.2 - Este Processo Seletivo Simplificado destina-se ao
preenchimento das vagas ora existentes no item 1 — Quadro de
Funcgodes.

11.3 - Nao sera admitida troca de opgao de funcéo.
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114 - Alinscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das condigcoes deste Processo Seletivo Simpli-
ficado, estabelecidas neste edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

11.5 - A inexatiddo das declaragbes, irregularidades de do-
cumentos ou outras irregularidades constatadas no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminara o candidato do Processo
Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da
sua inscrigao.

11.6 - O candidato aprovado devera manter junto a PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE ITAPEVA, durante a validade deste Pro-
cesso Seletivo Simplificado, endereco atualizado, visando even-
tuais convocagdes. Nao |he cabera qualquer reclamagao caso
nao seja possivel convoca-lo por falta dessa atualizagdo. Quan-
do houver mudanga de telefone ou endereco, o candidato deve-
ra encaminhar carta constando o nimero de edital do Processo
Seletivo Simplificado, o nome do candidato, a fungédo a que esta
concorrendo, a referida alteragcéo e assinatura e protocolar junto a
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS, situada a Rua
Coronel Levino Ribeiro, 1006 — Centro — Itapeva/SP.

11.7  —Aaprovagao do candidato neste Processo Seletivo Sim-
plificado ndo implicard na obrigatoriedade da sua contratagao,
cabendo a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA o direito de
aproveitar os candidatos, na estrita observancia da ordem classi-
ficatoria e de acordo com as suas necessidades.

11.8 - Todas as convocagbes para preenchimento de vagas
serao publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de ltapeva, de
acordo com a ordem de classificacgao final.

11.9 - Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pe-
las Secretarias Municipais de Obras e Servigos, Administracao e
Recursos Humanos e Negdcios Juridicos no que tange a realiza-
¢ao deste Processo Seletivo Simplificado.

11.10 — E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar
todas as publicagdes e avisos referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Ita-
peva, na Secretaria Municipal de Obras e Servicos e na Coorde-
nadoria de Recursos Humanos.

11.11— Este Processo Seletivo Simplificado tera validade 12 me-
ses, contado a partir da data de sua homologagéo e podera ser
prorrogado por igual periodo.

11.12 — Cabera ao Prefeito do Municipio do ITAPEVA, apés a con-
clusdo de todas as provas e ultrapassado o ultimo prazo para in-
terposigdo de eventuais recursos, homologar os resultados deste
Processo Seletivo Simplificado.

11.13 — Considerando a necessidade de cumprimento de crono-
grama de execugao ou término de obras em que o servidor tenha
sido designado, ficara a critério da Secretaria solicitante, a remo-
bilizacdo dos servidores entre os locais com vagas disponiveis.

12. CRONOGRAMA

12.1 - Todas as datas abaixo sdo provaveis, sujeitas a alteragodes,
sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os
eventos, nos meios informados no presente edital.

DATAS
261072015
3 e di11/20156
Das 9h as 11h e das
14h &s 16h
08/11/2015
23M11/2015
24 e 2511/2015
Das 8h as 11h30min e
das 13h30min as 17
horas.

30/11/2015

| EVENTOS
Publicagdo e Divulgagdo do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado.

Periodo de Inscrigdes na Secretaria Municipal de Obras e Servigos.

Aplicagdo das Provas Objetivas e Praticas para todos os cargos.
| Resultado Provisorio.

Recurso referente ao Resultado Provisrio.

Publicagdo e Divulgagdo do Resultado Final e Homologagdo do Processo
Seletivo Simplificado.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 26 de Outubro de 2015.
José Roberto Comeron
PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA

ANEXO |
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES DAS FUNGOES

ALMOXARIFE: Recepciona, confere e armazena produtos e ma-
teriais em almoxarifados, armazéns e depdsitos. Faz os lanca-
mentos da movimentacgao de entradas e saidas e controla os esto-
ques. Distribui produtos e materiais a serem expedidos. Organiza
o almoxarifado para facilitar a movimentacéo dos itens armaze-
nados.

APONTADOR: E responsavel pelos levantamentos e registros
diarios de mao-de-obra no canteiro. Fiscaliza o registro de pon-
to e informa a area administrativa sobre as necessidades dos
trabalhadores a respeito de alimentagao, vestuario, vale-trans-
porte. Prepara documentos com informagdes para rescisdoes de
funcionarios e para a folha de pagamento. Acompanha atividade
de produgéo, confere cargas e verifica documentagéo, preenche
relatdrios, guias, boletins, planos de carga e recibos, controla mo-
vimentag¢ao de carga e descarga, controla os materiais utilizados,
executa outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servi-
GO e orientacao superior.

ARMADOR: Prepara a confecgao de armacgdes e estruturas de
concreto e de corpos de prova. Corta e dobra ferragens de lajes,
vigas e fundagdes. Monta e aplica armagodes de fundagoes, pila-
res e vigas. Molda corpos de prova.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Executa trabalhos de limpe-
za, conservagao e manutencdo em geral, bem como servigos au-
xiliares gerais as demais fung¢des constantes no presente edital,
utilizando os materiais e instrumentos adequados, e rotinas pre-
viamente definidas.

CARPINTEIRO: Planeja trabalhos de carpintaria, prepara canteiro
de obras, monta férmas metalicas. Confecciona e monta formas
de madeira e forro de laje (painéis), constroem andaimes e pro-
tecao de madeira e estruturas de madeira para telhado. Monta
portas e esquadrias. Finaliza servicos tais como desmonte de an-
daimes, limpeza e lubrificacdo de férmas metalicas, selegdo de
materiais reutilizaveis, armazenamento de pecgas e equipamentos.

COMPRADOR: Programa os processos de compra a partir do
recebimento, conferéncia de requisicbes de materiais e necessi-
dades de estoque, esclarecendo pontos duvidosos e caracteris-
ticas técnicas com a area solicitante, mantém contatos com for-
necedores atuais e potenciais, negociando pregos, condi¢des de
pagamento, prazos, qualidade e quantidade; buscando sempre
as melhores condigbes comerciais, seguindo normas internas e
atendendo as necessidades da Prefeitura Municipal de Itapeva,
acompanha e controla todas as etapas dos processos de compra,
buscando o cumprimento de prazos e demais itens do orgamen-
to negociado, contatando / cobrando os fornecedores envolvidos,
caso necessario; desenvolve métodos de controle e registro das
atividades executadas, procede a manutencao / atualizacdo de
arquivo de catalogos de produtos e de cadastro de fornecedores,
para as consultas que se fizerem necessarias; executa outras ta-
refas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu supe-
rior.

ELETRICISTA: Planeja servigos elétricos, realiza instalagdo de
distribuicdo de alta e baixa tensdo. Monta e repara instalagdes
elétricas e equipamentos auxiliares em residéncias, estabeleci-
mentos industriais, comerciais e de servicos.

ENCANADOR: Operacionaliza projetos de instalagdes de tubu-
lacbes, define tracados e dimensionam tubulacées; especifica,
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quantifica e inspeciona materiais; prepara locais para instala-
¢des, realiza pré-montagem e instala tubulagdes. Realiza tes-
tes operacionais de pressao de fluidos e testes de estanque
idade. Protege instalagbes e faz manuteng¢des em equipamen-
tos e acessoérios.

JARDINEIRO: Executar servigos de jardinagem, preparando
terreno e plantando sementes ou mudas de flores e arvores, de
acordo com a época e local; conservar areas ajardinadas, po-
dando e aparando em épocas determinadas, adubando e aran-
do adequadamente, removendo folhagens secas, e procedendo
a limpeza das mesmas; manter a estética, colocando grades ou
outros anteparos, conforme orientagao; providenciar a pulveri-
zagao para eliminar ou evitar pragas; realizar a limpeza de ruas
e guias dos parques e jardins da unidade de trabalho; operar
equipamentos e maquinas de pequeno porte especificas de jar-
dinagem; zelar pela segurancga individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecao apropriados, quando da execucao
dos servigos; zelar pela guarda, conservagao, manutengéo e
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho; executar tratamento e descarte
dos residuos de materiais provenientes do seu local de traba-
Iho; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade
ou a critério de seu superior.

MESTRE DE OBRAS I: Analisar e discutir com o Secretario de
Obras e/ou Supervisor de Obras detalhes e instrugbes técnicas
do projeto a ser executado. Orientar e acompanhar a execu-
¢ao do cronograma. Interpretar projetos, relatérios, registros
da construgao e ordens de servigco. Participar da instalacao
do canteiro de obras, definindo locais fisicos conforme proje-
to compor e supervisionar equipes, distribuir tarefas e acom-
panhar a realizagdo das mesmas. Supervisionar estoques de
materiais, bem como residuos e desperdicios de equipamentos
e instrumentos necessarios a realizagdo do trabalho. Monito-
rar padroes de qualidade da construgao, verificar especifica-
¢des dos materiais utilizados no canteiro de obras bem como
as condi¢gbes de armazenagem. Acompanhar a realizagdo do
trabalho, solucionando problemas, redistribuindo tarefas, rema-
nejando pessoal, controlando qualidade e quantidade do tra-
balho realizado. Solicitar requisicdes de materiais necessarios
a execucgao dos servicos. Auxiliar na elaboracdo de manuais,
relatérios e cronogramas durante a execugdo da obra. Parti-
cipar de programa de treinamento, quando convocado. Zelar
pela manutengao, limpeza, conservagao, guarda e controle de
todo o material, aparelhos, equipamentos e de seu local de tra-
balho, observando normas de seguranga do trabalho. Orientar
as atividades nos servigos de obras da rede de esgotos, obras
rodoviarias, pragas e jardins, limpeza publica e calgamento.

MOTORISTA: Manter-se atualizado com as normas e legislacao
de transito, controlar o consumo de combustivel e lubrificantes,
efetuando reabastecimento e lubrificagcdo de veiculos, maquinas
e equipamentos, bem como prazos ou quilometragem para revi-
sOes, zelar pela conservagéo e segurancga dos veiculos, maquinas
e equipamentos, providenciando limpeza, ajustes e pequenos re-
paros, bem como solicitar manutengdo quando necessario, regis-
trar os servigos executados pela maquina/equipamento, prestar
ajuda no carregamento e descarregamento de materiais, encami-
nhando-os ao local destinado, preencher relatérios de utilizagédo
do veiculo com dados relativos a quilometragem, horario de saida
e chegada e demais ocorréncias durante a realiza¢ao do trabalho,
cumprir escala de trabalho, verificar o funcionamento de equipa-
mentos de sinalizagdo sonora e luminosa.

OPERADOR DE MOTO NIVELADORA: Conduz maquinas mon-

tadas sobre rodas que servem para nivelar, aplainar ou compactar
a terra e materiais similares. Executa outras atividades correlatas
ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA: conduz maquinas
montadas sobre rodas ou esteiras que servem para escavar,
nivelar, aplainar ou compactar a terra e materiais similares.
Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determi-
nadas pelo superior imediato. Opera maquinas providas de
pa mecanica ou cacamba, acionando os comandos neces-
sarios para escavar e mover terras, pedras, areia, casca-
lho e materiais similares; opera maquinas de abrir canais de
drenagem, acionando os comandos necessarios para exe-
cutar obras na construgdo civil, estradas e pistas; executa
a limpeza de bueiros, fossas, esterqueiras e outros; faz a
recuperagao, conservagao e readequacao de estradas; re-
tira entulhos e terra, zelando pela limpeza e conservacao
da cidade; colabora na limpeza e organizagdo do local de
trabalho; executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE ROCADEIRA: Desenvolver atividades de rogagem,
manutencao e limpeza, operando equipamento especifico de roga-
deira costal e lateral em areas publicas do municipio, bem como, pro-
prios municipais, pragas, parques, escolas, etc. Realizar a limpeza
de ruas e beira de guias dos parques e jardins da unidade de traba-
Iho; operar equipamentos especificos de jardinagem; manejar e zelar
pela guarda, conservagao, limpeza e manutengéo das ferramentas e
equipamentos peculiares ao trabalho, bem como dos locais, desem-
penhar outras atividades correlatas e afins.

PEDREIRO: Realiza trabalhos de alvenaria, concreto e outros
materiais similares, guiando-se por desenhos, esquemas e es-
pecificagdes, utilizando processos e instrumentos pertinentes
ao oficio, para construir, reformar ou reparar prédios e obras
similares. Assenta tijolos e outros materiais de construgdo, para
edificar muros, paredes, abdbadas, chaminés e outras obras,
assentar tijolos de material refratario, para construir e fazer re-
paros; constréi passeios nas ruas e meios fios; revestem as
paredes, muros e fachadas dos edificios com argamassa de
cimento, gesso ou material similar; verifica as caracteristicas
da obra examinando a planta, estudando qual é a melhor ma-
neira de fazer o trabalho; mistura as quantidades adequadas
de cimento, areia e agua para obter argamassa a ser emprega-
da no assento de alvejarias, tijolos, ladrilhos e materiais afins;
Constréi alicerces, muros e demais construgdes similares, as-
sentando tijolos ou pedras em fileiras ou seguindo o desenho e
formas indicadas e unindo-0os com argamassa; reboca as estru-
turas construidas, atentando para o prumo e o nivelamento das
mesmas; Fazem as construgdes de “boca de lobo”, calhas com
grades para captagéo de aguas pluviais das ruas, com o auxilio
do mestre de obras; realiza trabalhos de manutengao corretiva
de prédios, calgcadas e estruturas semelhantes, reparando pa-
redes e pisos, trocando telhas, aparelhos sanitarios, manilhas
e outros; colabora com a limpeza e organiza¢ao do local que
esta trabalhando; executa outras atividades correlatas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

PINTOR: Prepara e pinta as superficies externas e internas de
edificios e outras obras civis, raspando-as, limpando-as, emas-
sando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta.

SERRALHEIRO: Executa servicos de serralheria, trabalhando o
material, medindo,riscando, furando, cortando, torcendo e unindo
partes por meio de parafusos, rebites, solda e outros, de acordo
com as especificagdes de projetos, para reparar, confeccionar e
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montar estruturas metalicas em geral.

SUPERVISOR DE OBRAS: Supervisiona e programa as ativida-
des das equipes, controla a seguranga para o desenvolvimento
das atividades. Monitora a obra, verifica qualidade, fluxo e movi-
mentagdo de materiais e insumos utilizados. Elabora documen-
tagcéo técnica, relatérios de controle, administra o cronograma da
obra, negocia os contratos com fornecedores e prestadores de
servigos, garante a qualidade final do produto e zela pela obedién-
cia as normas de segurancga no trabalho.

TRATORISTA; Opera tratores e reboques montados sobre rodas,
para carregamento e descarregamento de materiais, rogadas de
terreno, preparo da terra e desobstrugdo de vias publicas. Observa
as condicoes do trator no que se refere a manutencao, verificando
pneus, combustivel, etc. Zela pela conservacao e limpeza das ma-
quinas, acessorios e ferramentas que utiliza na execugao de duas
tarefas. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo supervi-
sor imediato, desde que sejam especificas com o cargo.

VIGIA: a fungao do vigia consiste na guarda e zelo com o patri-
monio do estabelecimento, relatar os fatos ocorridos, durante
o periodo de vigilancia, a chefia imediata, controlar e orientar
a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais, exigindo
a necessaria identificacdo de credenciais visadas pelo 6rgéo
competente, o fechamento das dependéncias internas, respon-
sabilizando-se pelo cumprimento das normas de segurancga es-
tabelecida, realizar vistorias e rondas sistematicas em todas as
dependéncias do local, prevenindo situagdes que coloquem em
risco a integridade do prédio, dos equipamentos e a seguran-
ca dos servidores e usuarios, executar outras tarefas que se
incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuacio. Para
o regime de trabalho, o servidor trabalhara em regime de es-
cala de servigo pré-definido pelo empregador, estando sujeito
a desempenhar a sua fungao em datas como feriado, finais de
semana e periodo noturno.

ANEXO Il
DESCRIGAO DAS PROVAS PRATICAS

ARMADOR: O candidato tera a disposigao materiais e ferramentas
para a montagem de uma armagdo com dimensdes estipuladas
pelo avaliador. Assim que solicitado, o candidato devera proceder
a execugao de tal armadura, usando as ferramentas disponiveis
de forma adequada e o material de forma econémica.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: O candidato recebera ferra-
mentas adequadas ao servico a ser realizado para a execugao de
capinagem, abertura de vala de alicerce, preparo de argamassa
de assentamento ou preparo do terreno para receber a obra.

CARPINTEIRO: O candidato tera a disposicdo materiais e ferra-
mentas para a montagem de uma caixa com dimensodes estipula-
das pelo avaliador. Assim que solicitado, o candidato devera pro-
ceder a execugao de tal caixa, usando as ferramentas disponiveis
de forma adequada e o material de forma econémica.

ELETRICISTA: Frente a um modelo previamente montado pelo
avaliador, o candidato devera simular uma ligagdo monofasica e
uma ligagao bifasica. Posteriormente o candidato devera montar
um esquema de ligacao para atender um motor elétrico.

ENCANADOR: O candidato recebera diversas pecgas hidraulicas.
Quando solicitado pelo avaliador o candidato devera selecionar as
pecas necessarias para a montagem de um cavalete e executar

essa montagem.

JARDINEIRO: O candidato deve mostrar que tem o conhecimento
em jardinagem, plantio, mudas, equipamentos e afins, utilizando
para isto as ferramentas adequadas de modo a executar a pre-
paracao de canteiro, plantio e/ou manutencao de area, de acordo
com o solicitado pelo avaliador.

MOTORISTA: Dirigir e manobrar o caminh&o, estacionar, verifica-
¢ao de itens: agua, 6leo e pneus, atengao as regras de seguran-
¢a, atencao a sinalizacao, sera verificada a técnica, a aptidao e
eficiéncia de cada candidato.

OPERADOR DE MOTO NIVELADORA: O candidato devera ope-
rar maquinas providas de pa mecanica ou laminas para nivelar
solos, acionando os comandos necessarios para escavar € mover
terras, pedras, areia, cascalho e materiais similares para executar
obras na construgao civil, estradas e pistas.

OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA: O candidato devera
operar maquinas providas de pa mecanica ou laminas para nivelar
solos, acionando os comandos necessarios para escavar € mover
terras, pedras, areia, cascalho e materiais similares para executar
obras na construgao civil, estradas e pistas.

OPERADOR DE ROCADEIRA COSTAL: A avaliagado consiste no
manuseio correto dos equipamentos e EPI's necessarios ao de-
senvolvimento da fungéo.

PEDREIRO: O candidato recebera um kit contendo: uma colher
de pedreiro, um Prumo, Equipamento de seguran¢a, uma Linha
de Pedreiro, 01 Caixa de massa para assentamento de parede
com no minimo de 10 blocos de concreto.

PINTOR: O candidato recebera um kit contendo itens utilizados
para pintura em alvenaria, devendo ser realizado o preparo e a
pintura de uma area especifica, a ser determinada pelo avaliador.

SERRALHEIRO: O candidato tera a disposicdo materiais e ferra-
mentas para o corte e soldagem, de acordo com as especifica-
¢oes estipuladas, utilizando para isto os EPI's necessarios.

TRATORISTA: O candidato executara tarefas correlatas com o
cargo, determinadas pelos avaliadores, dentre elas, ligar e operar
o trator, simulando trabalhos da rotina diaria.

ANEXO Il
DESCRIGAO DAS PROVAS TEORICAS

Para a realizagao das provas tedricas, serao utilizados dois méto-
dos de avaliagao, a saber:

1 - Conhecimento especifico: o candidato recebera uma prova
contendo 20 questdes de multipla escolha, visando avalia-lo so-
bre boas praticas na obra e conhecimentos técnicos especificos
da funcgéo escolhida. Cada questao tera o valor de 2,5 (dois pon-
tos e meio), tendo-se assim, um total de 0 (zero) a 50 (cinquenta)
pontos.

2 — Breve texto descritivo, onde o candidato terd de abordar a
forma como desempenhara a fungao pretendida, bem como o seu
conhecimento sobre a area escolhida, em concordancia com os
temas propostos na folha de avaliagdo. A referida descrigao deve-
ra ter no minimo 5 (cinco) linhas, a qual sera atribuida uma nota
de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos. A avaliagéo do texto se dara
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consoante os seguintes critérios: abordagem adequada do tema,
conteudo, gramatica normativa, apresentacéo e grafia, sendo que
cada item equivalera de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

O tempo para realizagdo das provas é de no maximo 90 (noventa)
minutos.

ANEXO IV

FICHA DE AVALIAGAD — PROVA PRATICA

Insorigho INICIATIVA

POSTURA CONHECIMENTO | AGILIDADE oBs

AVISO DE LICITAGAO

Pregao N° 94/2015 — Eletrénico Republicado — Processo
Administrativo n°® 7.874/2015 do tipo Menor Pre¢o — Inte-
ressado: Secretaria Municipal da Saude — Objeto: Aquisi¢ao
de materiais permanentes. Recebimento das Propostas a par-
tir das 10h00min do dia 26/10/2015. Abertura das Propos-
tas as 10h00min do dia 09/11/2015. Abertura da SESSAO
DA DISPUTA DE PRECOS as 10h00min do dia 12/11/2015.
Disponibilidade do Edital: no portal eletrénico www.itapeva.
sp.gov.br/licitacoes/editais/. Esclarecimentos adicionais com
a pregoeira Priscilla Scura Lima no e-mail pregao@itapeva.
sp.gov.br ou pelo telefone (15) 3526-8048. Demais detalhes
serao fornecidos no Departamento de Compras e Licitacdes,
no horario normal de expediente a Praga Duque de Caxias, n°
22 — Centro - Itapeva - SP.

Pregdo N° 98/2015 — Presencial — Processo Administrativo
n° 8.597/2015 do tipo Menor Preco — Sistema de Registro
de Pre¢os — Interessado: Diversas Secretarias do Municipio
— Objeto: Aquisicdo de material de construgdo (madeiras). Cre-
denciamento inicio as 09h00min do dia 09/11/2015. Disponi-
bilidade do Edital: no portal eletrbnico www.itapeva.sp.gov.
br/licitacoes/editais/. Esclarecimentos adicionais com o pre-

goeiro José Carlos Pignagrandi no e-mail pregao@itapeva.
sp.gov.br ou pelo telefone (15) 3526-8029. Demais detalhes
serao fornecidos no Departamento de Compras e Licitagoes,
no horario normal de expediente a Praga Duque de Caxias, n°
22 — Centro - Itapeva — SP.

Pregdo N° 99/2015 — Presencial — Processo Administrativo n°
8.403/2015 do tipo Menor Prego — Interessado: Secretaria Mu-
nicipal da Saude — Objeto: Aquisi¢do de ar condicionado. Creden-
ciamento inicio as 09h00min do dia 10/11/2015. Disponibilidade
do Edital: no portal eletrénico www.itapeva.sp.gov.br/licitacoes/
editais/. Esclarecimentos adicionais com o pregoeiro Thiago
Cristian Guimaraes Leme no e-mail pregao@itapeva.sp.gov.
br ou pelo telefone (15) 3522-1002. Demais detalhes ser&o for-
necidos no Departamento de Compras e Licitagdes, no horario
normal de expediente a Praga Duque de Caxias, n° 22 — Centro
— Itapeva — SP.

Pregdo N° 100/2015 — Presencial — Processo Administrativo
n° 8.404/2015 do tipo Menor Pregco — Interessado: Secretaria
Municipal da Saude — Objeto: Aquisi¢do de computadores do tipo
integrado (All-In-One). Credenciamento inicio as 09h00min do dia
11/11/2015. Disponibilidade do Edital: no portal eletrbnico www.
itapeva.sp.gov.br/licitacoes/editais/. Esclarecimentos adicio-
nais com a pregoeira Priscilla Scura Lima no e-mail pregao@
itapeva.sp.gov.br ou pelo telefone (15) 3526-8048. Demais deta-
Ihes serao fornecidos no Departamento de Compras e Licitacoes,
no horario normal de expediente a Praga Duque de Caxias, n°
22 - Centro - Itapeva — SP.

Pregdo N° 101/2015 — Presencial — Processo Administrativo
n° 8.606/2015 do tipo Menor Pregco — Sistema de Registro de
Precos — Interessado: Diversas Secretarias do Municipio — Ob-
jeto: Servigo de manutengdo em maquinas e veiculos pesados.
Credenciamento inicio as 09h00min do dia 12/11/2015. Disponi-
bilidade do Edital: no portal eletrbnico www.itapeva.sp.qgov.br/
licitacoes/editais/. Esclarecimentos adicionais com o pregoeiro
Thiago Cristian Guimaraes Leme no e-mail pregao@itapeva.sp.
gov.br ou pelo telefone (15) 3522-1002. Demais detalhes serdo
fornecidos no Departamento de Compras e Licitagbes, no horario
normal de expediente a Praga Duque de Caxias, n° 22 — Centro
— Itapeva — SP.

Pregao N° 102/2015 — Eletrénico — Processo Administrativo
n° 9.072/2015 do tipo Menor Preco — Interessado: Secreta-
ria Municipal da Saude — Objeto: Aquisicdo de computadores,
no breaks e impressoras. Recebimento das Propostas a partir
das 10h00min do dia 27/10/2015. Abertura das Propostas as
10h00min do dia 11/11/2015. Abertura da SESSAO DA DIS-
PUTA DE PREGOS as 10h00min do dia 13/11/2015. Dispo-
nibilidade do Edital: no portal eletrbnico www.itapeva.sp.gov.
br/licitacoes/editais/. Esclarecimentos adicionais com o pre-
goeiro Thiago Cristian Guimaraes Leme no e-mail pregao@
itapeva.sp.gov.br ou pelo telefone (15) 3522-1002. Demais
detalhes seréo fornecidos no Departamento de Compras e Li-
citagdes, no horario normal de expediente a Praga Duque de
Caxias, n° 22 — Centro - Itapeva — SP.

Chamada Publica N° 4/2015 — Processo Administrativo n°
7.185/2015 — Interessado: Secretaria Municipal de Educacdo —
Objeto: Aquisi¢ao de feijao carioca tipo 1 e mel de abelha. Prazo
para Apresentacdo de propostas: 15h00min do dia 11/11/2015.
Disponibilidade do Edital: no portal eletrbnico www.itapeva.
sp.gov.br/licitacoes/editais/. Esclarecimentos adicionais sobre
esta Chamada Publica poderdao ser obtidos pelos Fones: Edu-
cacao (15-3522-3079)/Compras (15-3526-8079), no horario de
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08h00min as 18h00min, de segunda a sexta-feira. Demais deta-
Ihes serao fornecidos no Departamento de Compras e Licitacoes,
no horario normal de expediente a Praga Duque de Caxias, n°
22 - Centro - Itapeva — SP.

PATRICK AGRESTE VASCONCELOS - Presidente da Comis-
sdo Permanente de Licitagdes

—L. M. LADEIRA & CIALTDA os lotes 13, 23, 27, 38, 41, 46 e 47,
— MED CENTER COMERCIAL LTDA o lote 16;
— DENTAL MED SUL ARTIGOS ODONTOLOGICOS LTDA os lo-
tes 21, 26, 29, 37 e 42.
Publique-se na forma da lei.

Itapeva, 29 de setembro de 2015.

Itapeva, 22 de outubro de 2015.

ISIDORO CAMARGO JUNIOR
Chefe de Divisao de Licitagoes

Publicagido de: Homologagao do Pregédo Presencial 76/2015,
Publicada na edigao n° 738 do dia 28/09/2014, pagina 17.
ERRATA

ONDE SE LE:
9 de Setembro de 2015.

LEIA - SE:
22 de Setembro de 2015.

Itapeva, 23 de outubro 2015.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS

HOMOLOGACOES

Processo Administrativo n° 5.067/2015
Interessado: Diversas Secretarias do Municipio
Assunto: Pregéao Presencial N° 70/2015
Objeto: Aquisigdo de géneros alimenticios estocaveis
Em face do elemento constante no presente processo administra-
tivo, HOMOLOGO o Pregao Presencial n°® 70/2015, referente ao
objeto em epigrafe, ofertado pelas empresas adjudicatarias abai-
xo relacionadas:
— C.ADE L. TONELLI ITARARE - ME os itens 15, 30 e 46;
— GILBERTO MIOTTI ARRIBAMAR os itens 8 e 29;
— LORECI OLIVEIRA LOPES MARCOLINO - ME o item 6;
— MERSATE MERCADO SANTA TEREZINHA LTDA o item 47;
— NUTRI HOUSE ALIMENTOS LTDA o item 1, 5, 28, 33, 35 e 38;
— BRUNA DE MORAES SOARES — ME o item 39;
Publique-se na forma da lei.
Itapeva, 13 de outubro de 2015.

Processo Administrativo n° 1.675/2015

Interessado: Secretaria Municipal da Saude

Assunto: Pregéao Eletronico N° 74/2015

Objeto: Aquisicao de géneros alimenticios estocaveis

Em face do elemento constante no presente processo administra-
tivo, HOMOLOGO o Pregéao Eletrénico n°® 74/2015, referente ao
objeto em epigrafe, ofertado pelas empresas adjudicatarias abai-
xo relacionadas:

— R. DE F. TORRES EPP os lotes 1, 18, 31, 32, 35, 40, 44 e 45;
— DENTAL CREMER PRODUTOS ODONTOLOGICOS S.A. os
lotes 2, 5, 6,9, 12, 33 e 39;

— EDIVALDO RENE DE OLIVEIRA EPP os lotes 3, 7, 8, 10, 17,
19, 22, 25 e 43;

— PORTAL LTDA os lotes 4, 14, 15, 20, 28, 30, 34 e 36;

- LUMAR COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS
LTDA os lotes 11 e 24;

Processo Administrativo n° 6.983/2015
Interessado: Diversas Secretarias do Municipio
Assunto: Pregao Presencial N° 89/2015
Objeto: Aquisicao faixas, adesivos, placas e banners
Em face do elemento constante no presente processo administra-
tivo, HOMOLOGO o Pregao Presencial n° 89/2015, referente ao
objeto em epigrafe, ofertado pela empresa adjudicataria abaixo
relacionada:
— ANCA — COMUNICAGAO VISUAL LTDA - ME os lotes 1 e 2;
—T. S. OLIVEIRA PUBLICIDADE EPP os lotes 3, 4 e 5;
— MIOLO COMUNICAGAO VISUAL LTDA - ME os lotes 6 e 7.
Publique-se na forma da lei.

Itapeva, 8 de outubro de 2015.

Processo Administrativo n° 7.671/2015
Interessado: Secretaria Municipal de Juventude, Esportes e La-
zer
Assunto: Pregéao Eletréonico N° 90/2015
Objeto: Aquisicao de tabela de basquete mével elétrica
Em face do elemento constante no presente processo administra-
tivo, HOMOLOGO o Pregéao Eletrénico n° 90/2015, referente ao
objeto em epigrafe, ofertado pela empresa adjudicataria abaixo
relacionada:
— MUQUE SPORTS CONCEPTION ARTIGOS ESPORTIVOS
LTDA - EPP o item unico.
Publique-se na forma da lei.

Itapeva, 19 de outubro de 2015.

Processo Administrativo n° 6.642/2015
Interessado: Diversas Secretarias do Municipio
Assunto: Pregéao Presencial N° 92/2015
Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de alimenta-
¢ao (almogo e jantar)
Em face do elemento constante no presente processo administra-
tivo, HOMOLOGO o Pregao Presencial n° 92/2015, referente ao
objeto em epigrafe, ofertado pela empresa adjudicataria abaixo
relacionada:
— QUERENCIA GRILL DELIVERY EIRELI — ME o lote tnico.
Publique-se na forma da lei.

Itapeva, 16 de outubro de 2015.

Processo Administrativo n° 8.242/2015
Interessado: Secretaria Municipal de Governo e Negdcios Juridi-
cos (Bombeiros)
Assunto: Pregao Presencial N° 93/2015
Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de café da
manha
Em face do elemento constante no presente processo administra-
tivo, HOMOLOGO o Pregao Presencial n° 93/2015, referente ao
objeto em epigrafe, ofertado pela empresa adjudicataria abaixo
relacionada:
— JANSEN MARGARIDO PEREIRA - ME os lotes 1 e 2.
Publique-se na forma da lei.

Itapeva, 20 de outubro de 2015.

Itapeva, 23 de outubro de 2015.

JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA SME N° 00306 de 21 de outubro de 2015.
AUTORIZA o Curso: “Roda de Leitores”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ITAPEVA, Es-
tado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes legais, e

CONSIDERANDO a solicitagéo feita pelo Nucleo Técnico Pedago-
gico, por meio do Memorando n° 00073 de 13 de outubro de 2015.

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar Curso: “Roda de Leitores”, sendo:
| - CURSO: “Roda de Leitores”

OBJETIVOS GERAIS:

. Rever procedimentos metodoldgicos em relagéo a leitura;
. Tracar estratégias para organizar uma roda de leitura;

. Analisar possibilidades de organizar a roda de leitura e
roda de conversa através dos conceitos do letramento literario;

. Desenvolver estratégias para utilizagdo de ambientes: es-

pacos de leitura e biblioteca;

. Conhecer caracteristicas dos géneros de leitura;
. Conhecer as indicagbes literarias e recursos para as di-
versas faixas etarias, no sentido das hipéteses de leitura.

MODALIDADE: Semipresencial

CARGA HORARIA: Total de 48 horas, sendo 30 horas presen-
ciais e 18 horas EAD — Aplicagao Pratica.

PUBLICO ALVO: Professores atuantes em salas do 1° ao 5° ano/

Coordenadores Pedagdgicos / Professores Auxiliares / Professo-

res de Linguagem Oral e Escrita / Auxiliares de Biblioteca.

NUMERO DE TURMAS: 01

INICIO: 05 de maio de 2015

TERMINO: 25 de agosto de 2015

N° DE VAGAS: 30

FORMADOR: Eliseu Rocha

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
Itapeva, 21 de outubro de 2015.

GENI CARDOSO MUZEL SANTOS
Secretaria Municipal da Educacgéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

3° TRIMESTRE DO ENSINO - 2.015
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS

ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA

DECRETO N.° 8.960, DE 14 DE SETEMBRO DE 2015
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orgcamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal
n.° 3.775, de 23 de dezembro de 2014.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicoes que |Ihe confere o art. 66, Ill e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizacéo contida no art. 7°, inciso IV, da
Lei Municipal n.° 3.775, de 23 de dezembro de 2014;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Munici-
pal de Coordenacao e Planejamento, através do Oficio SEPLAN
n.° 408/2015;

DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 110.700,00 (cento e
dez mil, setecentos reais), suplementar as seguintes dotagdes do
orcamento municipal vigente:

Art. 2° A cobertura dos créditos de que trata o art. 1°, far-se-a atra-
vés de anulagao parcial das seguintes dotagdes orgamentarias:

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 11 de setembro de 2015.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 14 de setembro de 2015.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
LUIZ CARLOS PILOTO
Secretario Municipal de Administragbes Regionais
WAGNER DE CARVALHO CAMARGO
Secretario Municipal de Transportes e Servigos Rurais
ROGERIO VIEIRA GALVAO
Secretario Municipal de Juventude, Esportes, Lazer e Eventos
Especiais
LAERCIO LOPES
Secretario Municipal de Coordenacao e Planejamento

ERRATA

DECRETO N.° 8.967, DE 21 DE SETEMBRO DE 2015
ONDE SE LE: (...) produzindo seus efeitos a partir de 1° de se-
tembro de 2015.
LEIA-SE: (...) produzindo seus efeitos a partir de 19 de outubro
de 2015.
Publicado parcialmente por haver saido com incorre¢do na edigao
de 5 de outubro de 2015, as paginas 14 da Imprensa Oficial do
Municipio.

DECRETO N.° 8.971, DE 23 DE SETEMBRO DE 2015
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orcamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal
n.° 3.775, de 23 de dezembro de 2014.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuigbes que lhe confere o art. 66, Il e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagao contida no art. 7°, inciso |V, da
Lei Municipal n.° 3.775, de 23 de dezembro de 2014;
CONSIDERANDO a solicitagao formulada pela Secretaria Munici-
pal de Coordenacgéo e Planejamento, através do Oficio SEPLAN
n.° 416/2015;

DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 186.996,29 (cento e
oitenta e seis mil, novecentos e noventa e seis reais e vinte e nove
centavos) suplementar a seguinte dotagdo do orgamento munici-
pal vigente:
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Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a atra-
vés de anulagao parcial da seguinte dotacao orgamentaria:

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 22 de setembro de 2015.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 23 de setembro de 2015.

JOSE ROBERTO COMERON

Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos
ROGERIO VIEIRA GALVAO
Secretario Municipal de Juventude, Esportes, Lazer e Eventos
Especiais
JEFERSON MODESTO SILVA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
LAERCIO LOPES
Secretario Municipal de Coordenacéo e Planejamento

DECRETO N.° 8.974, DE 29 DE SETEMBRO DE 2015
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orcamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal
n.° 3.775, de 23 de dezembro de 2014.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66, Ill e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagao contida no art. 7°, inciso |V, da
Lei Municipal n.° 3.775, de 23 de dezembro de 2014;
CONSIDERANDO a solicitagao formulada pela Secretaria Munici-
pal de Coordenacéo e Planejamento, através do Oficio SEPLAN
n.° 419/2015;

DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 539.212,38 (quinhentos
e trinta e nove mil, duzentos e doze reais e trinta e oito centavos),
suplementar as seguintes dotagbes do orgamento municipal vi-
gente:

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a atra-
vés de anulagbes parciais das seguintes dotagcdes orgcamentarias:
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 28 de setembro de 2015.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 29 de setembro de 2015.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ARMANDO RIBAS GEMIGNANI
Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos
LUIZ FERNANDO TASSINARI
Secretario Municipal de Saude
IVAIR LEONARDO PATRIARCA
Secretario Municipal de Defesa Social
LAERCIO LOPES
Secretario Municipal de Coordenagéo e Planejamento

DECRETO N.° 8.978, DE 1° DE OUTUBRO DE 2015
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orgamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal
n.° 3.775, de 23 de dezembro de 2014.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 66, Il e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagdo contida no art. 7°, inciso IV, da
Lei Municipal n.° 3.775, de 23 de dezembro de 2014;
CONSIDERANDO a solicitagado formulada pela Secretaria Munici-
pal de Coordenacao e Planejamento, através do Oficio SEPLAN
n.° 420/2015;

DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 142.000,00 (cento e
quarenta e dois mil reais), suplementar a seguinte dotagéo do or-
¢amento municipal vigente:

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a através
de anulagao parcial da seguinte dotagdo orgamentaria:

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 29 de setembro de 2015.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 1° de outubro de 2015.

JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ROGERIO VIEIRA GALVAO
Secretario Municipal de Juventude, Esportes, Lazer e Eventos
Especiais
SETEMBRINA LOURENCO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
LUIZ CARLOS PILOTO
Secretario Municipal de Administracées Regionais
LAERCIO LOPES
Secretario Municipal de Coordenacao e Planejamento

DECRETO N.° 8.984, DE 6 DE OUTUBRO DE 2015
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orcamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal
n.° 3.775, de 23 de dezembro de 2014.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuigbes que lhe confere o art. 66, Il e VIII, da LOM, e
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CONSIDERANDO a autorizagdo contida no art. 7°, inciso IV, da
Lei Municipal n.° 3.775, de 23 de dezembro de 2014;
CONSIDERANDO a solicitacado formulada pela Secretaria Munici-
pal de Coordenacao e Planejamento, através do Oficio SEPLAN
n.° 424/2015;

DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 151.300,00 (cento e
cinquenta e um mil e trezentos reais), suplementar as seguintes
dotagdes do orgamento municipal vigente:

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a atra-
vés de anulagdes parciais das seguintes dotacbes orcamentarias:

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 30 de setembro de 2015.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 6 de outubro de 2015.

JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ROSANA PEREIRA BERTONI MELO
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
WAGNER DE CARVALHO CAMARGO
Secretario Municipal de Transportes e Servigos Rurais
LAERCIO LOPES
Secretario Municipal de Coordenacéo e Planejamento

DECRETO N.° 8.985, DE 6 DE OUTUBRO DE 2015
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orcamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal
n.° 3.775, de 23 de dezembro de 2014.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66, Ill e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagéo contida no art. 7°, inciso |, da Lei
Municipal n.° 3.775, de 23 de dezembro de 2014;
CONSIDERANDO a solicitagado formulada pela Secretaria Munici-
pal de Coordenacao e Planejamento, através do Oficio SEPLAN
n.° 425/2015;

DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 3.000,00 (trés mil reais),
suplementar a seguinte dotagado do orgamento municipal vigente:

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a atra-
vés de superavit financeiro, decorrente dos recursos oriundos dos
honorarios advocaticios.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 30 de setembro de 2015.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 6 de outubro de 2015.

JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos
LAERCIO LOPES
Secretario Municipal de Coordenacéo e Planejamento

DECRETO N.° 8.987, DE 8 DE OUTUBRO DE 2015
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orgcamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal
n.° 3.775, de 23 de dezembro de 2014.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 66, Il e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagao contida no art. 7°, inciso IV, da
Lei Municipal n.° 3.775, de 23 de dezembro de 2014;
CONSIDERANDO a solicitagao formulada pela Secretaria Munici-
pal de Coordenagao e Planejamento, através do Oficio SEPLAN
n.° 430/2015;

DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 190.000,00 (cento e
noventa mil reais), suplementar a seguinte dotagao do orgamento
municipal vigente:

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a atra-
vés de anulagbes parciais das seguintes dotagcdées orgamentarias:
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 6 de outubro de 2015.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 8 de outubro de 2015.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
IVAIR LEONARDO PATRIARCA
Secretario Municipal de Defesa Social
HENRIQUE MARIANO MARCHETI
Secretario Municipal de Industria, Comércio e Desenvolvimento
WAGNER DE CARVALHO CAMARGO
Secretario Municipal de Transportes e Servigcos Rurais
LAERCIO LOPES
Secretario Municipal de Coordenacéo e Planejamento

DECRETO N.° 8.996, DE 19 DE OUTUBRO DE 2015
DISPOE sobre a nomeacéo do Conselho Administrativo do IPMI —
Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66, VIl e X, da LOM, e
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n.° 3.336, de 20 de
janeiro de 2012, que dispde sobre a criagdo do Instituto de Pre-
vidéncia Municipal de Itapeva — IPMI, organiza o regime préprio
de previdéncia social dos funcionarios publicos do Municipio de
Itapeva, e da outras providéncias;
CONSIDERANDO que, na forma do art. 98, Il, do referido diploma
legal, fora editado o Decreto Municipal n.° 8.882, de 26 de junho
de 2015, que estabelece normas gerais para a eleicdo e posse
dos membros do Conselho Administrativo do Instituto de Previ-
déncia Municipal de Itapeva — IPMI — no exercicio de 2015, para o
mandato de 2015/2017;
CONSIDERANDO o disposto na Portaria IPMI n.° 64, de 11 de
setembro de 2015, que divulga o resultado do processo eleitoral
de Conselheiros Administrativos do Instituto de Previdéncia Muni-
cipal de Itapeva — IPMI;
CONSIDERANDO a solicitagao trazida através do Oficio IPMI n.°
149/2015;

DECRETA
Art. 1° Ficam nomeados membros do Conselho Administrativo do
Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva — IPMI a ser com-
posto pelos funcionarios efetivos estaveis, da seguinte forma:
| - trés funcionarios indicados pelo Chefe do Executivo:
a) Titulares:
1. Marcia Cristina Rodrigues de Barros Almeida — RG n.°
27.980.334-5;
2. Edgar de Jesus Endo — RG n.° 22.118.614;
3. Jodo Ricardo Figueiredo de Almeida — RG n.° 43.045.481-8.
b) Suplentes, seguindo-se a ordem sucessoria abaixo:
1. Marcos Paulo Cardoso Guimaraes — RG n.° 25.880.179-7;
2. Renato de Souza Leme — RG n.° 32.000.875-7;
3. Helena Vasconcelos Marczuk de Oliveira — RG n.° 33.277.777-7.
Il - dois funcionarios do Poder Executivo eleitos pelos servidores
ativos e inativos:
a) Titulares:
1. Antonio Alexandre de Faria — RG n.® 32.296.513-5;
2. Flavio Eduardo Mariosi da Silva — RG n.° 21.920.336-2.
b) Suplentes, seguindo-se a ordem sucessoria abaixo:
1. César André Fattori — RG n.° 8.551.217;
2. Luis Wanderlei Ferreira — RG n.° 20.230.152-7;
3. Mauro Ferreira de Lima — RG n.° 9.301.442-9;
4. Romeu Rodrigues Tovarnitchi — RG n.° 14.687.619.
[ll - um funcionario do Poder Legislativo eleito pelos servidores

ativos e inativos:

a) Titular:

1. Vagner William Tavares dos Santos — RG n.° 33.131.168-9.

b) Suplente:

1. Walter Lazaro dos Santos — RG n.° 15.349.624.

IV - o Superintendente.

§ 1° O Conselho Administrativo sera presidido pelo Superintendente
do IPMI, que somente tera direito a voto em caso de empate.

§ 2° O mandato dos membros do Conselho Administrativo ora no-
meado sera de 2 (dois) anos, permitindo-se uma unica recondugéo
e ou reeleicao para o mandato subsequente, para 0 mesmo cargo.
§ 3° Os suplentes substituirdo os titulares em suas licengas e
impedimentos, e os sucederdao em caso de vacancia, conservada
sempre a vinculagao da representatividade, seguindo-se a ordem
sequencial estabelecida neste Decreto conforme classificagdo na
eleigao.

§ 4° O Conselho reunir-se-a:

| - ordinariamente, uma vez a cada més;

Il - extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente
ou por dois tercos de seus membros.

§ 5° Afuncao de Conselheiro ndo sera remunerada, devendo as
reunides serem realizadas durante o horario do expediente normal
de trabalho, vedado o desconto da remuneracgédo dos funcionarios
que se ausentarem do servigo no dia e periodo de realizagdo das
reunides.

§ 6° As convocacles para as reunides do Conselho Administra-
tivo seréo por escrito, sendo que, o Conselheiro que, no mesmo
mandato de dois anos, sem justificativa faltar a cinco reunides ain-
da que alternadas, tera seu mandato declarado extinto.

§ 7° As deliberagdes do Conselho Administrativo serdo lavradas
em ata e registradas em livro proprio, sendo tomadas por maioria
de votos dentre os conselheiros presentes a reunido que der-se
a decisao.

§ 8° Ao Conselho Administrativo do IPMI compete deliberar sobre:
| - proposta ao Executivo de alteragao da legislagéo regulamentar
do RPPS de Itapeva;

Il - aprovagéo e modificagées no Regimento Interno e Regulamen-
to de Beneficios e Servicos;

[l - a politica de investimentos do RPPSI;

IV - proposta de estrutura administrativa e o quadro de pessoal da
autarquia, submetendo-a a apreciagéo do Prefeito.

V - relatoérios dos atos e contas do Superintendente, apds a apre-
ciacdo pelo Conselho Fiscal;

VI - aquisigéo, alienagédo ou oneragao de bens imoveis, bem como
a aceitagao de doagdes e legados;

VIl - proposta de orgamento anual de custeio administrativo e de
beneficios;

VIII - a contratagao de instituicdes financeiras para administragdo
da carteira de investimentos do RPPSI, por proposta do Superin-
tendente;

IX - a contratagédo de consultoria técnica especializada para o de-
senvolvimento de servigos técnicos necessarios ao IPMI, por indi-
cacao do Superintendente, mediante prévia licitagéo;

X - perda de mandato de membro do Conselho Administrativo em
virtude de auséncias nao justificadas;

Xl - a decisdo em ultima instancia sobre recursos interpostos con-
tra atos do Superintendente;

Xl — proposta de realizagao de inspeg¢des, auditorias ou tomadas
de contas;

Xlll - os casos omissos na legislagao e nos regulamentos.

Art. 2° A posse dos conselheiros eleitos se dara em reunido sole-
ne, ocasiao em que os empossados assinarao o livro de posse e
fardo declaragdo de bem exercer os cargos para os quais foram
eleitos.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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Palacio Prefeito Cicero Marques, 19 de outubro de 2015.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

DECRETO N.° 8.997, DE 19 DE OUTUBRO DE 2015
DISPOE sobre baixa dos bens patrimoniais que especifica, pertencentes a
Secretaria Municipal de Juventude, Esportes, Lazer e Eventos Especiais.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o art. 66, VI, da LOM, e
CONSIDERANDO o furto qualificado ocorrido no dia 14 de setem-
bro de 2015, em hora incerta, nas instalagées que abrigam a Se-
cretaria Municipal de Juventude, Esportes, Lazer e Eventos Espe-
ciais, conforme consta no Boletim de Ocorréncia n.° 3.808/2015,
devidamente lavrado pela Delegacia Seccional de Itapeva;
CONSIDERANDO que o Departamento de Patrimbnio exerce o
controle de todos os bens moveis, gerindo o inventario de mate-
riais em uso para eventual baixa no patriménio;
CONSIDERANDO ¢ de competéncia do Executivo o procedimen-
to de baixa de materiais, conforme parecer do Egrégio Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo;

CONSIDERANDO o contido nos autos do Processo Administrati-
vo n.° 9.136/2015;

DECRETA
Art. 1° Fica o Departamento de Patriménio autorizado a promover
a baixa do patriménio do Municipio de ltapeva/SP, dos seguintes
bens moéveis:
| — 1 (um) Monitor Samsung, registrado sob n.° 53.415;
Il — 1 (um) Estabilizador SMS, registrado sob n.° 53.757;
[l =1 (um) Monitor AOC, registrado sob n.° 65.138;
IV — 1 (um) Roteador TP-LINK, registrado sob n.° 74.388.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 19 de outubro de 2015.

JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
ROGERIO VIEIRA GALVAO
Secretario Municipal de Juventude, Esportes, Lazer e Eventos
Especiais
ARMANDO RIBAS GEMIGNANI
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

DECRETO N.° 9.000, DE 20 DE OUTUBRO DE 2015
DISPOE sobre baixa do bem patrimonial que especifica, perten-
cente a Secretaria Municipal de Governo e Negécios Juridicos.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&do Paulo, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 66, VI, da LOM, e
CONSIDERANDO que o Departamento de Registro Patrimonial
exerce o controle de todos os bens méveis, procedendo periodica-
mente ao inventario de materiais em condigdes de uso, bem como
dos considerados inserviveis, para fins de baixa no patrimdnio;
CONSIDERANDO a prévia manifestagdo da Comissao de Baixa Patrimo-
nial — CBP do Municipio de ltapeva/SP, instituida nos termos do Decreto Mu-
nicipal n.° 7.981, de 23 de setembro de 2013, que “regulamenta as agdes de
controle de bens méveis patrimoniais do Municipio de ltapeva/SP”;
CONSIDERANDO que é de competéncia do Executivo o procedi-
mento de baixa de materiais inserviveis ou por incorporagao inde-
vida, conforme parecer do Egrégio Tribunal de Contas do Estado
de Séao Paulo;

CONSIDERANDO que, conforme consta nos autos do Processo
Administrativo n.° 9.147/2015, fora incorporado indevidamente ao

inventario de bens da Secretaria Municipal de Governo e Neg6-
cios Juridicos, patriménio nao caracterizado como permanente;
DECRETA
Art. 1° Fica o Departamento de Patriménio autorizado a promover
a baixa do inventario patrimonial do Municipio de Itapeva/SP, de 1
(um) oximetro de pulso, registrado sob n.° 81.247.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogadas as disposi¢gdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 20 de outubro de 2015.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
ARMANDO RIBAS GEMIGNANI
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

DECRETO N.°9.001, DE 21 DE OUTUBRO DE 2015
AUTORIZA a utilizagdo do bem publico que especifica, por Anto-
nio Paulino de Matos ME.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuigcbes que lhe confere o art. 66, VI, da LOM, e
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 85 e 91 da LOM,;
CONSIDERANDO o dever da Administragao Publica em primar
pelo interesse publico, ora devidamente justificado pela importan-
cia da presente autorizagdo em se primar pela boa manutencao
e conservagao do local, especialmente como forma de se evitar a
invasao da area publica por terceiros;

CONSIDERANDO todo o contido nos autos do Processo Adminis-
trativo n.° 7.180/2015;

DECRETA
Art. 1° Fica autorizada a utilizagdo do imoével sem edificagéo, lo-
calizado na rua Celso Magalhaes de Araujo, s/n° no cruzamento
com a rua Dom José Carlos de Aguirre, na Vila Dom Bosco, nesta
cidade, por Antonio Paulino de Matos ME, inscrito no CNPJ/MF
sob n.° 09.235.954/0001-58, exclusivamente a instalacdo de um
estacionamento de maquinarios e caminhdes pertecentes a em-
presa.
Art. 2° A autorizagéo trazida no artigo 1° deste Decreto € unila-
teral, discricionaria e precaria, podendo ser revogada a qualquer
tempo, livre de 6nus, se conveniente e oportuno a Administracao
Municipal.
Art. 3° Nao importara a Administragdo Publica qualquer 6nus de-
corrente da autorizagao trazida no artigo 1° deste Decreto.
Art. 4° Obriga-se a empresa a:
| — utilizar o imoével para o fim exclusivo para o qual é destinado;
Il — fazer constar em placa instalada na frente do imével o braséo
e expressa mengao ao Municipio de Itapeva;
[l — ndo vender ou transferir a posse do imével a outrem;
IV — manter o imével em perfeitas condi¢des de uso, pelo periodo
em que ali permanecer, sendo vedada qualquer edificagdo na area,
ficando sob sua exclusiva responsabilidade todas as despesas de-
correntes de manutencao, conservacgao, benfeitorias, bem como cor-
rerdo as suas expensas os impostos, taxas e demais contribui¢des
que incidam ou venham a incidir sobre o referido imével;
V — revogada a autorizagao, restituir imediatamente o imovel;
VI — a ndo suspender suas atividades por prazo superior a 6 (seis)
meses.
Art. 5° Compete ao Departamento de Patrimdnio acompanhar e
fiscalizar a autorizagao conferida por este Decreto.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 21 de outubro de 2015.

JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
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ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negocios Juridicos
ARMANDO RIBAS GEMIGNANI
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

TERMO DE CONVENIO
PROCESSO N.° 7.954/2015
CONVENIADA: Municipio de Itapeva
CONVENENTE: Associagdo Comercial Industrial e Agropecuaria
de Itapeva
OBJETO: O presente convénio tem por objeto estabelecer vincu-
lo convenial com a ACIAI ITAPEVA para fornecimento de cartdo
alimentagdo magnético com uso de senha alga numérica, para
utilizacdo em rede credenciada por ela e apresentada a PREFEI-
TURA visando uUnica e exclusivamente a aquisicdo de produtos
alimenticios destinados exclusivamente ao corpo de funcionarios
da PREFEITURA.
VIGENCIA: O presente convénio & firmado pelo prazo determina-
do de 1 (um) ano, sendo possivel a sua prorrogagéo por outros
iguais periodos se assim as partes acordarem as condigdes de
legalidade da época assim permitirem.
DATA DA ASSINATURA: 30 de setembro de 2015.

CONTRATO N.° 203/2015
PERMISSAO GRATUITA DE USO
PROCESSO N.° 3.416/2015
PERMITENTE: Municipio de Itapeva
PERMISSIONARIA: Associacdo de Produtores Rurais do Bairro
do Avencal do Municipio de Itapeva - APRA
OBJETO: O PERMITENTE, sendo legitimo proprietario de um
Trator Massey Ferguson, ano 1995, modelo 275, patriménio n.°
075 e uma Carreta Basculante, ano 2006, patriménio n.° 29573,
cede os a PERMISSIONARIA para que este deles faca uso.
VIGENCIA: 02 (dois) anos, prorrogaveis por mais 02 (dois) anos.
DATA DA ASSINATURA: 13 de outubro de 2015.

CONTRATO N.° 205/2015
PROCESSO N.° 1.675/2015
PREGAO ELETRONICO N.° 074/2015
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Dental Cremer Produtos Odontolégicos S.A.
OBJETO: Aquisi¢do de materiais permanentes e de consumo para
saude bucal, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude.
VIGENCIA: 360 (trezentos e sessenta) dias contados a partir de
sua assinatura.
VALOR: R$ 22.083,50 (Vinte e dois mil e oitenta e trés reais e
cinquenta centavos).
DOTACAO: 0128 / 07.01.00 / 3.3.90.30.00 — 10.301.1001 — 2364
— 05 - 3000095;
0981 / 07.01.00 / 4.4.90.52.00 — 10.302.1001 — 2365 — 05 —
3000094;
1602 / 07.01.00 / 3.3.90.30.00 — 10.301.1001 — 2364 — 95 —
3000036.
DATA DA ASSINATURA: 14 de outubro de 2015.

CONTRATO N.° 206/2015
PROCESSO N.° 1.675/2015
PREGAO ELETRONICO N.° 074/2015
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Edivaldo Rene de Oliveira EPP
OBJETO: Aquisi¢do de materiais permanentes e de consumo para
saude bucal, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude.
VIGENCIA: 360 (trezentos e sessenta) dias contados a partir de
sua assinatura.

VALOR: R$ 36.097,00 (Trinta e seis mil e noventa e sete reais).
DOTAGAO: 0128 / 07.01.00 / 3.3.90.30.00 — 10.301.1001 — 2364
— 05 — 3000095;

0981 / 07.01.00 / 4.4.90.52.00 — 10.302.1001 — 2365 — 05 —
3000094;

1602 / 07.01.00 / 3.3.90.30.00 — 10.301.1001 — 2364 — 95 —
3000036.

DATA DA ASSINATURA: 14 de outubro de 2015.

CONTRATO N.° 207/2015
PROCESSO N.° 1.675/2015
PREGAO ELETRONICO N.° 074/2015
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Portal Ltda
OBJETO: Aquisicdo de materiais permanentes e de consumo para
saude bucal, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude.
VIGENCIA: 360 (trezentos e sessenta) dias contados a partir de
sua assinatura.
VALOR: R$ 2.856,28 (Dois mil, oitocentos e cinquenta e seis reais
e vinte e oito centavos).
DOTACAO: 0128 / 07.01.00 / 3.3.90.30.00 — 10.301.1001 — 2364
— 05 - 3000095;
0981 / 07.01.00 / 4.4.90.52.00 — 10.302.1001 — 2365 — 05 —
3000094;
1602 / 07.01.00 / 3.3.90.30.00 — 10.301.1001 — 2364 — 95 —
3000036.
DATA DA ASSINATURA: 14 de outubro de 2015.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 282/2014
PROCESSO N.° 7.439/2014
PREGAO PRESENCIAL N.° 116/2014
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Conam Consultoria em Administragdo Municipal
Ltda.
OBJETO: A alteragdo do prazo de pagamento estabelecido no
Paragrafo Terceiro da Clausula Quarta do Contrato em epigrafe,
passando, a partir do pagamento do més de outubro de 2015, a
ser efetuado até o dia 15 (quinze) de cada més subsequente ao
da prestagao dos servigos.
DATA DA ASSINATURA: 30 de setembro de 2015.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 065/2015
PROCESSO N.° 10.062/2014
TOMADA DE PRECOS N.° 003/2015
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: B. Beserra da Silva Construtora - ME
OBJETO: O presente instrumento tem por objeto acrescentar aos
itens constantes no objeto do Contrato original, aproximadamente
4,29% (Quatro inteiros e vinte e nove centésimos por cento) ao
valor do Contrato, correspondente a R$ 21.481,18 (Vinte e um mil,
quatrocentos e oitenta e um reais e dezoito centavos), passando
o valor total do referido Contrato a importancia de R$ 521.291,26
(Quinhentos e vinte e um mil, duzentos e noventa e um reais e
vinte e seis centavos).
DATA DA ASSINATURA: 14 de outubro de 2015

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 270/2014
PROCESSO N.° 3.903/2014
CONVITE N.° 16/2014
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Rogério Oliveira Rocha — ME
OBJETO: A prorrogacgéo do prazo de vigéncia do Contrato em epi-
grafe por mais 6 (seis) meses, iniciando em 4 de setembro de
2015 e vencendo no dia 3 de margo de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 16 de outubro de 2015.
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TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 017/2015
CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL
PROCESSO N.° 10.876/2014
LOCATARIO: Municipio de Itapeva
LOCADOR: Luiz Claudio Mariozi e sua esposa Maria Claudia de
Souza Araujo Mariozi
OBJETO: Prorrogagao do prazo estabelecido na Clausula Segun-
da do Contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, contados
a partir de 20 de outubro de 2015 a 19 de outubro de 2016, com
possibilidade de rescisao a partir do término da reforma da sede
da UBS - Parque Sao Jorge.
DOTACAO: Orgdo: 07.00.00
Unidade: 07.01.00
Categoria Econémica: 3.3.90.36.00
Funcgao: 10
Sub Fungéo: 301
Programa: 1001
Acéo: 2364
Fonte: 05
Cddigo de Aplicagédo: 3000095
Despesa n.°; 1430
DATA DA ASSINATURA: 19 de outubro de 2015.

TERMO ADITIVO N.° 02 AO CONTRATO N.° 794/2013
CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL
PROCESSO N.° 11.723/2013
LOCATARIO: Municipio de Itapeva
LOCADOR: Airton Ferreira Fogaca e sua esposa Rita de Cassia
da Conceigao Silva Fogaga
OBJETO: O reajuste de valor do Contrato, passando o valor con-
tratual de R$ 1.863,79 (um mil, oitocentos e sessenta e trés reais
e setenta e nove centavos) para R$ 2.000,00 (dois mil reais) men-
sais, 0 que corresponde a um acréscimo de R$ 136,21 (cento e
trinta e seis reais e vinte e um centavos) no valor mensal do Con-
trato.
VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato em
epigrafe por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 1° de ou-
tubro de 2015 e vencendo no dia 30 de setembro de 2016.
DOTACAO: Orgéo: 07.00.00
Unidade: 07.01.00
Categoria Econémica: 3.3.90.36.00
Funcgao: 10
Sub Fungéo: 301
Programa: 1001
Acéo: 2364
Fonte: 05
Cddigo de Aplicagédo: 3000095
Despesa n.°; 1430
DATA DA ASSINATURA: 19 de outubro de 2015.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 281/2014
CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL
PROCESSO N.° 8.913/2014
LOCATARIO: Municipio de Itapeva
LOCADOR: EM2 Administracdo e Participagdes Ltda
OBJETO: A partir de 1° de agosto de 2015, o valor mensal do Con-
trato de R$ 3.650,00 (trés mil, seiscentos e cinquenta reais) sera
reajustado conforme o indice de Precos ao Consumidor - Séo
Paulo (IPC - FIPE) acumulado no periodo de 12 (doze) meses, de
agosto de 2014 a julho de 2015, correspondente a aproximada-
mente 8,81% (oito inteiros e oitenta e um centésimos por cento),
perfazendo o valor mensal de R$ 3.970,84 (trés mil, novecentos e
setenta reais e oitenta e quatro centavos).
DATA DA ASSINATURA: 21 de outubro de 2015.

GABINETE DO PREFEITO

Ref.: Processo n.° 3.476/2015 — SUSINEI DE WERNEK
Considerando as alegacdes do requerente;

Considerando o parecer exarado pela Secretaria Municipal de Go-
verno e Negdcios Juridicos, trazido as fls. 45/60;

Considerando todos os documentos acostados aos autos;

Considerando a comprovada violagao do direito ao contraditorio e
ampla defesa do servidor municipal;

Adoto como razéo de decidir, de utilizar-me do poder reconhecido
pela Sumula 473 do STF, que dispde que a Administragao Publica
podera rever seus proprios atos, quando eivados de vicios ou ain-
da revoga-los por motivo de conveniéncia ou oportunidade.

Isto posto, manifesto-me pela ANULACAO das pena de advertén-
cia e suspensao aplicadas ao servidor Susinei de Wernek, con-

forme termos das Partes de Enquadramento n°s: 10/01. n°® 29/01.
n° 18/05, n° 43/05. n° 10/07, n°® 29/07 e n°® 33/07, com fulcro no art.

167 da Lei Municipal n.° 1.777/02, que disciplina o procedimento ad-
ministrativo disciplinar aplicado aos servidores municipais.

Apos as formalidades de praxe, PUBLIQUE-SE, para que a pre-
sente decisao surta seus legais efeitos.

Itapeva, 26 de outubro de 2015.
JOSE ROBERTO COMERON
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

VIGILANCIA SANITARIA
LAUDA 24/2015 — CANCELADOS/INDEFERIDOS

01. Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENGCA DE FUN-
CIONAMENTO

N° CEVS: 352240601-471-000686-1-6

Razao Social: VALDECIR RODRIGUES DANIEL ITAPEVA - ME
CNPJ/CPF: 05.314.601/0001-92

Enderecgo: Rua Benedito dos Santos Vieira, 610 Vila Santa Maria
Municipio: ITAPEVA CEP: 18402-109 UF: SP

Resp. Legal: VALDECIRRODRIGUES DANIEL CPF: 17692808805
A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o CANCELAMENTO
DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo encerrou as
atividades no local.

ITAPEVA, Sexta-feira, 18 de Setembro de 2015

02. Comunicado de CANCELAMENTO DO CADASTRO DE FUN-
CIONAMENTO

N° Protocolo: 03.444/2015 Data de Protocolo: 24/08/2015
N° CEVS: 352240601-960-000447-2-5

Razao Social: PEDRO HENRIQUE SANTOS DA SILVA
CNPJ/CPF: 21.184.156/0001-40

Endereco: Rua Benjamin Constant, 353 Jardim Ferrari

Municipio: ITAPEVA CEP: 18405-000 UF: SP

Resp. Legal: PEDRO HENRIQUE SANTOS DA SILVA CPF:
35672901859

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
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VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o CANCELAMENTO
DO CADASTRO DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo encerrou
as atividades no local.

ITAPEVA, Sexta-feira, 18 de Setembro de 2015

03. Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUN-
CIONAMENTO

N° Protocolo: 02.449/2015 Data de Protocolo: 25/08/2015

N° CEVS: 352240601-471-000418-1-5

Razao Social: BRUNA CRISTINA DOS SANTOS LOPES
CNPJ/CPF: 14.158.637/0001-15

Endereco: R ANTONIO LUIZ ROSA, 300 VL SANTA MARIA
Municipio: ITAPEVA CEP: 18402-108 UF: SP

Resp. Legal: BRUNA CRISTINA DOS SANTOS LOPE CPF:
39608135893

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o CANCELAMENTO
DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo encerrou as
atividades.

ITAPEVA, Sexta-feira, 18 de Setembro de 2015

04. Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUN-
CIONAMENTO

N° Protocolo: 02.457/2015 Data de Protocolo: 28/08/2015

N° CEVS: 352240601-561-001147-1-5

Razao Social: ZHEN QUNYNG- ME

CNPJ/CPF: 08.836.043/0001-13

Endereco: R. DR PINHEIRO, 563 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-005 UF: SP

Resp. Legal: ZHEN QUNYING CPF: 22686148837

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o CANCELAMENTO
DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo encerrou as
atividades.

ITAPEVA, Sexta-feira, 18 de Setembro de 2015

05. Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO PARA
LICENCA DE FUNCIONAMENTO

N° Protocolo: 02.466/2015  Data de Protocolo: 02/09/2015

N° CEVS: 352240601-472-000575-0-9

Razao Social: TR. GOMES ALMEIDA — ME

CNPJ/CPF: 17.942.675/0001-52

Endereco: Rua SINHO DE CAMARGO, 384 MERCADO DO PRO-
DUTOR- CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-550 UF: SP

Resp. Legal: TANIA REGINA GOMES ALMEIDA CPF:
12297853882

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o INDEFERIMENTO DA
SOLICITACAO PARA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois o
mesmo nao exerce esta atividade no local.

ITAPEVA, Sexta-feira, 18 de Setembro de 2015

06. Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO PARA
CADASTRO DE FUNCIONAMENTO

N° Protocolo: 02.413/2015 Data de Protocolo: 11/08/2015
N° CEVS: 352240601-561-001774-0-7

Razao Social: NADIL DE ARAUJO CARVALHO OLIVEIRA
CNPJ/CPF: 22.870.856/0001-50

Enderec¢o: Rua Hermdégenes Simao de Almeida, 135 Jardim Brasil
Municipio: ITAPEVA CEP: 18405-218 UF: SP

Resp. Legal: NADIL DE ARAUJO CARVALHO OLIVEIRA CPF:
12253061832

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o INDEFERIMENTO DA
SOLICITACAO PARA CADASTRO DE FUNCIONAMENTO, pois o
mesmo nao exerce esta atividade no local.

ITAPEVA, Sexta-feira, 18 de Setembro de 2015

07. Comunicado de CANCELAMENTO DE LICENCA DE FUN-
CIONAMENTO

Protocolo: 02.458/2015 Data de Protocolo: 31/08/2015
CEVS: 352240601-561-001747-1-8

Razao Social: BRUNA GABRIELA SILVA NOGUEIRA

CNPJ/CPF: 22.537.794/0001-60

Endereco: Rua Dona Olivia Marques, 450 Centro

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-100 UF: SP

Resp. Legal: BRUNA GABRIELA SILVA NOGUEIRA CPF:
41910741809

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o CANCELAMENTO
DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo encerrou as
atividades no local.

ITAPEVA, Sexta-feira, 18 de Setembro de 2015

VIGILANCIA SANITARIA
LAUDA 25/2015 — EXPEDIDOS

01. Comunicado de SEGUNDA VIA DO CADASTRO DE FUNCIO-
NAMENTO

N° protocolo: 03.532/2015 Data de Protocolo: 08/10/2015

N° CEVS: 352240601-960-000073-2-3

Razao Social: VALDEMIR BENEDITO DE ALMEIDA

CNPJ/CPF: 07714879831

Endereco: Rua CONCHAS, 482 VILA APARECIDA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18401-220 UF: SP

Resp. Legal: VALDEMIR BENEDITO DE ALMEIDA CPF:
07714879831

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a CONCESSAO DA
SEGUNDA VIA DO CADASTRO DE FUNCIONAMENTO em
07/10/2015.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

02. Comunicado de CONCESSAO DO CADASTRO DE FUNCIO-
NAMENTO

N° protocolo: 02.448/2015 Data de Protocolo: 25/08/2015

N° CEVS: 352240601-561-001775-2-0

Razao Social: VALDIRENE SOUZA DOS SANTOS DA SILVA
CNPJ/CPF: 26129717857

Enderego: BAIRRO DO COLEGIO, S/N 391A 171 DO COLEGIO
Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-000 UF: SP

Resp. Legal: VALDIRENE SOUZA DOS SANTOS DA SILVA CPF:
26129717857

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a CONCESSAO DO
CADASTRO DE FUNCIONAMENTO em 07/10/2015.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

03. Comunicado de CONCESSAO DA LICENCA DE FUNCIONA-
MENTO

N° protocolo: 02.356/2015 Data de Protocolo: 16/07/2015

N° CEVS: 352240601-471-000703-1-9

Razdo Social: BERNARDO & DEODATO MINIMERCADO LTDA
- ME

CNPJ/CPF: 22.834.748/0001-22

Endereco: Rua Maria Aparecida de Soza Leme, 228 Jardim Mo-
rada do Sol

Municipio: ITAPEVA CEP: 18408-610 UF: SP

Resp. Legal: JOSE ROBERTO BERNARDO CPF: 41337485810
A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a CONCESSAO DA LI-
CENGCA DE FUNCIONAMENTO em 07/10/2015.
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ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

04. Comunicado de CONCESSAO DA LICENCA DE FUNCIONA-
MENTO

N° protocolo: 02.445/2015 Data de Protocolo: 24/08/2015

N° CEVS: 352240601-472-000574-1-0

Razao Social: T.R. GOMES ALMEIDA - ME

CNPJ/CPF: 17.942.675/0002-33

Endereco: Rua SINHO DE CAMARGO, 277 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-550 UF: SP

Resp. Legal: TANIA REGINA GOMES ALMEIDA CPF:
12297853882

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a CONCESSAO DA LI-
CENCA DE FUNCIONAMENTO em 13/10/2015.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

05. Comunicado de CONCESSAO DA LICENCA DE FUNCIONA-
MENTO

N° protocolo: 02.168/2015 Data de Protocolo: 17/04/2015

N° CEVS: 352240601-471-000697-1-0

Razao Social: ANTONIO R. DE OLIVEIRA ITAPEVA - ME
CNPJ/CPF: 05.803.421/0002-55

Endereco: Rua Sao Benedito, 658 Vila Sdo Benedito
Municipio: ITAPEVA CEP: 18403-140 UF: SP

Resp. Legal: ANTONIO ROBERTO DE
CPF:25195525811

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a CONCESSAO DA LI-
CENGCA DE FUNCIONAMENTO em 19/10/2015.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

OLIVEIRA

06. Comunicado de CONCESSAO DA LICENCA DE FUNCIONA-
MENTO

N° protocolo: 01.482/2015 Data de Protocolo: 16/09/2015

N° CEVS: 352240601-863-000521-1-6 (EQUIP.)Data de Validade:
09/10/2016

N° CEVS: 352240601-863-000520-1-9 (ESTAB.)Data de Valida-
de: 09/10/2016

Razao Social: L B B DE MACEDO CONSULTORIO - ME
CNPJ/CPF: 22.940.442/0001-50

Endereco: Rua SANTANA, 599 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-010 UF: SP

Resp. Legal: LISIANE BERTOLETTI BARROS DE MACEDO
CPF: 22168578826

Resp. Técnico: LISIANE BERTOLETTI BARROS DE MACEDO
CPF: 22168578826

CBO: 06310 CRO No. Inscr.:92320 UF:SP

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a CONCESSAO DA LI-
CENCA DE FUNCIONAMENTO COM EQUIPAMENTO em
09/10/2015.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

07. Comunicado de RENOVACAO DA LICENCA DE FUNCIONA-
MENTO

N° protocolo: 01.475/2015 Data de Protocolo: 14/09/2015

N° CEVS: 352240601-863-000503-1-8 (EQUIP.)Data de Validade:
21/10/2016

N° CEVS: 352240601-863-000496-1-1 (ESTAB.)Data de Valida-
de: 21/10/2016

Raz&o Social: MICHELY KNAP RIBEIRO

CNPJ/CPF: 39782101850

Enderego: Avenida DONA PAULINA DE MORAIS, 1.113 JARDIM
MARINGA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18407-110 UF: SP

Resp. Legal: MICHELY KNAP RIBEIRO CPF: 39782101850
Resp. Técnico: MICHELY KNAP RIBEIRO CPF: 39782101850
CBO: 06310 CRO No. Inscr.:106721 UF:SP

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a RENOVACAO DA
LICENCA DE FUNCIONAMENTO COM EQUIPAMENTO em
08/10/2015.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

08. Comunicado de RENOVACAO DA LICENCA DE FUNCIONA-
MENTO
N° protocolo: 01.491/15 Data de Protocolo: 22/09/2015

N° CEVS: 352240601-864-000011-1-2 Data de Validade:
21/10/2016

Raz&0 Social: CENTRO DIAGNOSTICO SUL PAULISTA LTDA -
EPP

CNPJ/CPF: 01.070.736/0001-07

Endereco: Rua Tedfilo David Muzel, 593 Vila Ophélia
Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-816 UF: SP

Resp. Legal: CESAR CERQUEIRA MIZOBUCHI
10330610856

Resp. Técnico: SERGIO SEIJI KOMESSU CPF: 76147630849
CBO: 06165 CRM No. Inscr.:24915 UF:SP

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado
da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a RENOVACAO
DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO DE EQUIPAMENTO em
09/10/2015.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

CPF:

09. Comunicado de RENOVACAO DA LICENCA DE FUNCIONA-
MENTO

N° protocolo: 01.492/2015 Data de Protocolo: 22/09/2015

N° CEVS: 352240601-864-000012-1-0 Data de Validade:
21/10/2016

Razao Social: CENTRO DIAGNOSTICO SUL PAULISTA LTDA -
EPP

CNPJ/CPF: 01.070.736/0001-07

Endereco: Rua Tedfilo David Muzel, 593 Vila Ophélia
Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-816 UF: SP

Resp. Legal: CESAR CERQUEIRA MIZOBUCHI
10330610856

Resp. Técnico: SERGIO SEIJI KOMESSU CPF: 76147630849
CBO: 06165 CRM No. Inscr.:24915 UF:SP

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado
da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a RENOVACAO
DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO DE EQUIPAMENTO em
09/10/2015.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

CPF:

10. Comunicado de RENOVACAO DA LICENCA DE FUNCIONA-
MENTO

N° protocolo: 01.499/2015 Data de Protocolo: 28/09/2015

N° CEVS: 352240601-864-000010-1-5 Data de Validade:
21/10/2016

Razao Social: CENTRO DIAGNOSTICO SUL PAULISTA LTDA -
EPP

CNPJ/CPF: 01.070.736/0001-07

Endereco: Rua Tedfilo David Muzel, 593 Vila Ophélia
Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-816 UF: SP

Resp. Legal: CESAR CERQUEIRA MIZOBUCHI
10330610856

Resp. Técnico: SERGIO SEIJI KOMESSU CPF: 76147630849
CBO: 06165 Conselho Prof.. CRM No. Inscr.:24915 UF:SP

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a RENOVACAO DA LI-
CENCA DE FUNCIONAMENTO DO SERVICO DE RADIOLOGIA

CPF:
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em 09/10/2015.
ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

11. Comunicado de RENOVACAO DA LICENCA DE FUNCIONA-
MENTO

N° protocolo: 01.500/2015 Data de Protocolo: 28/09/2015

N° CEVS: 352240601-863-000055-1-7 (EQUIP.)

N° CEVS: 352240601-863-000054-1-0 (ESTAB.)Data de Valida-
de: 09/10/2016

Razéao Social: ELCI BENEDITA PLENS

CNPJ/CPF: 02681011833

Endereco: Rua Epitacio Piedade, 235 Vila Ophélia

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-817 UF: SP

Resp. Legal: ELCI BENEDITA PLENS CPF: 02681011833

Resp. Técnico: ELCI BENEDITA PLENS CPF: 02681011833
CBO: 06310 CRO No. Inscr.:33885 UF:SP

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a RENOVACAO DA LI-
CENCA DE FUNCIONAMENTO COM EQUIPAMENTO em
09/10/2015.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

12. Comunicado de RENOVACAO DA LICENCA DE FUNCIONA-
MENTO

N° protocolo: 02.490/2015 Data de Protocolo: 22/09/2015

N° CEVS: 352240601-863-000114-1-0 (EQUIP.)Data de Validade:
09/10/2016

N° CEVS: 352240601-863-000113-1-2 (ESTAB.)Data de Validade:
09/10/2016

Razao Social: ORIVAL SILVA JUNIOR

CNPJ/CPF: 07463020886

Endereco: Rua Doutor Pinheiro, 353 SALA 02 Centro

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-005 UF: SP

Resp. Legal: ORIVAL SILVA JUNIOR CPF: 07463020886

Resp. Técnico: ORIVAL SILVA JUNIOR CPF: 07463020886

CBO: 06310 CRO No. Inscr.:38803 UF:SP

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a RENOVACAO DA LI-
CENCA DE FUNCIONAMENTO COM EQUIPAMENTO em
09/10/2015.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

13. Comunicado de RENOVACAO DA LICENCA DE FUNCIONA-
MENTO

N° protocolo: 01.495/2015 Data de Protocolo: 23/09/2015

N° CEVS: 352240601-863-000349-1-6 Data de Validade:
21/10/2016

Razao Social: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
CNPJ/CPF: 46.374.500/0205-43

Endereco: Praca Espiridido Lucio Martins, 220 Centro

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-020 UF: SP

Resp. Legal: ARISTEU DE ALMEIDA CAMARGO FILHO CPF:
74897683815

Resp. Técnico: ANDRE GUSTAVO RODRIGUES DE CARVALHO
CPF: 21489574816

CBO: 06165 CRM No. Inscr.:108374 UF:SP

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado
da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a RENOVACAO
DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO DE EQUIPAMENTO em
19/10/2015.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

14. Comunicado de RENOVACAO DA LICENCA DE FUNCIONA-
MENTO

N° protocolo: 01.496/2015 Data de Protocolo: 23/09/2015

N° CEVS: 352240601-863-000348-1-9 Data de Validade:

21/10/2016

Raz3ao Social: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
CNPJ/CPF: 46.374.500/0205-43

Endereco: Praga ESPIRIDIAO LUCIO MARTINS, 220 CENTRO
Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-020 UF: SP

Resp. Legal: ARISTEU DE ALMEIDA CAMARGO FILHO CPF:
74897683815

Resp. Técnico: ANDRE GUSTAVO RODRIGUES DE CARVALHO
CPF: 21489574816

CBO: 06165 Conselho Prof.. CRM No. Inscr.:108374 UF:SP

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a RENOVACAO DA LI-
CENCA DE FUNCIONAMENTO DO SERVICO DE RADIOLOGIA
em 19/10/2015.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

15. Comunicado de ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TEC-
NICA

N° protocolo: 01.513/2015 Data de Protocolo: 30/09/2015
N° CEVS: 352240601-863-000089-1-5 Data de
de:12/01/2016

Razado Social: RENATA VASCONCELOS MANCEBO GONCAL-
VES

CNPJ/CPF: 29013952879

Endereco: Rua SANTOS DUMONT, 466 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-030 UF: SP

Resp. Legal: RENATA VASCONCELOS MANCEBO GONCALVES
CPF: 29013952879

Resp. Técnico: RENATA VASCONCELOS MANCEBO GONCAL-
VES CPF:29013952879

CBO: 06310 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:72598 UF:SP

Resp. Técnico: FLAVIA PEDROSO HUPPES CPF: 42864084856
CBO: 06310 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:115048 UF:SP

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica a ASSUNCAO DE RES-
PONSABILIDADE TECNICA em 16/10/2015.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

Valida-

VIGILANCIA SANITARIA
LAUDA 26/2015 — CANCELADOS/INDEFERIDOS

01. Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUN-
CIONAMENTO

N° protocolo: 01.481/2015 Data de Protocolo: 16/09/2015

N° CEVS: 352240601-863-000303-1-7(EQUIP.)

N° CEVS: 352240601-863-000302-1-0(ESTAB.)

Razao Social: LISIANE BERTOLETTI BARROS DE MACEDO
CNPJ/CPF: 22168578826

Endereco: Rua Santana, 599 Centro

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-010 UF: SP

Resp. Legal: LISIANE BERTOLETTI BARROS DE MACEDO
CPF: 22168578826

Resp. Técnico: LISIANE BERTOLETTI BARROS DE MACEDO
CPF: 22168578826

CBO: 06310 CRO No. Inscr.:92320 UF:SP

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o CANCELAMENTO
DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo encerrou as
atividades no local.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

02. Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENGCA DE FUN-
CIONAMENTO

N° protocolo: 02.533/2015 Data de Protocolo: 08/10/2015

N° CEVS: 352240601-522-000142-0-6
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Razéao Social: CLUBE RECREATIVO ALVORADA DE ITAPEVA
CNPJ/CPF: 50.825.405/0001-37

Endereco: RUA RIBEIRAO FUNDO, S/N° RIBEIRAO FUNDO
Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-100 UF: SP

Resp. Legal: LUIZ ROBERTO RIZZO CERDEIRA CPF:
44569050859

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o CANCELAMENTO
DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo encerrou as
atividades no local.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

03. Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUN-
CIONAMENTO

N° protocolo: 02.529/2015 Data de Protocolo: 06/10/2015

N° CEVS: 352240601-472-000561-1-1

Razao Social: JOSE ROBERTO DOS SANTOS ITAPEVA - ME
CNPJ/CPF: 21.365.094/0001-72

Enderegco: Rua Geni Kuntz Lacerda, 289 Conjunto Habitacional
Tancredo Neves

Municipio: ITAPEVA CEP: 18410-400 UF: SP

Resp. Legal: JOSE ROBERTO DOS SANTOS CPF: 04816707859
A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o CANCELAMENTO
DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo encerrou as
atividades no local.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

04. Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUN-
CIONAMENTO

N° protocolo: 02.531/2015 Data de Protocolo: 07/10/2015

N° CEVS: 352240601-472-000384-1-5

Razéao Social: FELIPE BARBOSA DE CARVALHO

CNPJ/CPF: 18.167.764/0001-31

Endereco: AV. HIGINO MARQUES, 2041 JD MARINGA
Municipio: ITAPEVA CEP: 18407-120 UF: SP

Resp. Legal: FELIPE BARBOSA DE CARVALHO CPF:
45308796823

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o CANCELAMENTO
DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo encerrou as
atividades no local.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

05. Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO PARA
CADASTRO DE FUNCIONAMENTO

N° protocolo: 02.228/2014 Data de Protocolo: 14/05/2014

N° CEVS: 352240601-561-001627-0-1

Razao Social: MARIA NOGUEIRA DA SILVA

CNPJ/CPF: 16903646884

Endereco: Pragca VALENTINO ROSSI, 49 PARQUE CIMENTO-
LANDIA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-000 UF: SP

Resp. Legal: MARIA NOGUEIRA DA SILVA CPF: 16903646884

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o INDEFERIMENTO DA
SOLICITACAO PARA CADASTRO DE FUNCIONAMENTO, pois o
mesmo encerrou as atividades no local.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

06. Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO PARA
CADASTRO DE FUNCIONAMENTO

N° protocolo: 02.428/2014 Data de Protocolo: 12/08/2014

N° CEVS: 352240601-561-001664-0-5

Razéo Social: JESSICA DA SILVA TORRES

CNPJ/CPF: 20.731.267/0001-66

Endereco: Rua José Marques dos Santos, 36 Jardim Morada do
Sol

Municipio: ITAPEVA CEP: 18408-652 UF: SP

Resp. Legal: JESSICA DA SILVA TORRES CPF: 43293995802

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o INDEFERIMENTO DA
SOLICITACAO PARA CADASTRO DE FUNCIONAMENTO, pois o
mesmo encerrou as atividades no local.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

07. Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO PARA
CADASTRO DE FUNCIONAMENTO

N° protocolo: 02.053/2015 Data de Protocolo: 03/02/2015

N° CEVS: 352240601-561-001717-0-0

Razao Social: JOSE DO CARMO DE QUEIROZ

CNPJ/CPF: 43811841815

Endereco: Rua dr estelita ribas, 350 pq cimentolandia

Municipio: ITAPEVA CEP: 18409-560 UF: SP

Resp. Legal: JOSE DO CARMO DE QUEIROZ CPF: 43811841815
A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o INDEFERIMENTO DA
SOLICITACAO PARA CADASTRO DE FUNCIONAMENTO, pois o
mesmo encerrou as atividades no local.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

08. Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO PARA
LICENCA DE FUNCIONAMENTO

N° protocolo: 02.295/2014 Data de Protocolo: 09/06/2014

N° CEVS: 352240601-561-001643-0-5

Razao Social: MARIA DA CONCEICAO LOPES VITTA
CNPJ/CPF: 19.900.181/0001-30

Endereco: Rodovia FRANCISCO ALVES NEGRAO, 1074 KM 282
PARQUE VISTAALEGRE

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-970 UF: SP

Resp. Legal: MARIA DA CONCEICAO LOPES VITTA
CPF:02099038805

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA comunica o INDEFERIMENTO DA
SOLICITACAO PARA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois o
mesmo encerrou as atividades no local.

ITAPEVA, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2015

“Vigilancia Sanitéria - LAUDA 19/2015 - AUTOS”

01.Comunicado de AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE:
No. Protocolo: 07.014-4/15 Data de Protocolo: 09/10/2015
Razédo Social: COFESA COMERCIAL FERREIRA SANTOS S/A
CNPJ/CPF: 50.052.000/0009-60

Endereco: RUA RUI BARBOSA, 494 - CENTRO
Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-385 UF: SP

Resp. Legal: GUMERCINDO FERREIRA DOS SANTOS
017.901.618-00

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica A LAVRATURA DO
AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE AVERTENCIA
N°0698, SERIE AC, DE 07/10/2015.

Itapeva, Terca-feira, 13 de Outubro de 2015.

CPF:

02.Comunicado de AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE:
No. Protocolo: 07.017-1/15 Data de Protocolo: 13/10/2015

Razdo Social: FARMATEM ITAPEVA DROGARIA E PERFUMA-
RIA LTDA ME

CNPJ/CPF: 15.027.552/0001-60

Endereco: RUA BENJAMIN CONSTANT, 328 — JARDIM FERRA-
RI

Municipio: ITAPEVA CEP: 18405-000 UF: SP
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Resp. Legal: CAIO AUGUSTO OLIVEIRA CPF:366.372.088-84

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica A LAVRATURA DO
AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE AVERTENCIA
N°0629, SERIE AC, DE 07/10/2015.

Itapeva, Terca-feira, 13 de Outubro de 2015.

03.Comunicado de ARQUIVAMENTO DO AUTO DE INFRACAO:
No. Protocolo: 07.017/15 Data de Protocolo: 30/07/2015

Razao Social: FARMATEM ITAPEVA DROGARIA E PERFUMA-
RIA LTDA ME

CNPJ/CPF: 15.027.552/0001-60

Endereco: RUA BENJAMIN CONSTANT, 328 — JARDIM FERRA-
RI

Municipio: ITAPEVA CEP: 18405-000 UF: SP

Resp. Legal: CAIO AUGUSTO OLIVEIRA CPF:366.372.088-84

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica O ARQUIVAMENTO
DO AUTO DE INFRACAO N°0805, SERIE AC, DE 30/07/2015.
Itapeva, Quinta-feira, 22 de Outubro de 2015.

04.Comunicado de ARQUIVAMENTO DO AUTO DE INFRACAO:
No. Protocolo: 07.014/15 Data de Protocolo: 03/06/2015

Razéao Social: COFESA COMERCIAL FERREIRA SANTOS S/A
CNPJ/CPF: 50.052.000/0009-60

Endereco: RUA RUI BARBOSA, 494 - CENTRO
Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-385 UF: SP

Resp. Legal: GUMERCINDO FERREIRA DOS SANTOS
017.901.618-00

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da
VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica ARQUIVAMENTO DO
AUTO DE INFRACAO N°0797, SERIE AC, DE 03/06/2015.
Itapeva, Quinta-feira, 22 de Outubro de 2015.

CPF:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ITAPEVA

LEILAO N° 1/2015
PROCESSO N° 021/2015
TIPO MAIOR LANCE, IGUAL OU SUPERIOR AO VALOR DA
PREVIA AVALIACAO

O Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva - IPMI, entidade
de direito publico, inscrita no CNPJ sob nimero 15.224.648/0001-
19, com sede a Rua Luiz Carriel, n°® 55 — Vila Ophélia — Itapeva
— SP através de seu Superintendente, Sr. Eduardo Yamaya, no
uso de suas atribuigbes legais, torna publico, para o conhecimen-
to dos interessados, que se acha aberto e afixado na sede des-
ta o presente edital de licitagdo na modalidade LEILAO, do tipo
“MAIOR LANCE, IGUAL OU SUPERIOR AO VALOR DA PREVIA
AVALIACAQ” objetivando, em sintese, a venda de veiculo usado
e inservivel para a Administragédo, de acordo com o que determina
a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes
posteriores, e Lei Complementar n°® 123/2006, a ser regida pelas
clausulas e condigdes que seguem:

1. OBJETO

1.1. A presente licitagdo na modalidade Leildo tem por objeto a
venda de um veiculo Corsa Sedan, ano/modelo 2005, de proprie-
dade do Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva - IPMI, por
prego igual ou superior, conforme laudo de avaliagdo anexado ao
presente processo;

1.2. O Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva — IPMI, por
meio da portaria n° 39, designou a comissao responsavel na for-
ma estabelecida conforme art. 53, da Lei 8.666/93, para atuar no
leildao do bem inservivel para a Administragao.

2. DA DATA, DO LOCAL E HORARIO DA REALIZAGAO

2.1. O leildao sera efetivado na sede do IPMI com encerramento
de entrega de documentos para cadastramento as 10h do dia 9
de novembro de 2015 e inicio de lances as 10h do mesmo dia;
(redagéo dada pelo edital de retificagdo do dia 23/10/2015)

2.2. Todos os participantes cadastrados deverao assinar a ata do
certame;

2.3. O termo de entrega do veiculo, bem como o recibo para trans-
feréncia serao feitos somente no nome do(a) arrematante devida-
mente cadastrado(a).

3. DA PARTICIPAGAO

3.1. Poderao participar do presente Leildao, tanto pessoas fisicas
quanto juridicas, desde que tenham efetuado o cadastratamento
junto a Comissédo de licitagdes do IPMI conforme os requisitos
usuais para habilitagdo nos termos do Art. 32 da Lei federal n°
8.666/93, com alteragédo dadas pela Lei federal n® 9.648/1998;

3.2. Cada pessoa fisica ou juridica, apresentar-se-a com apenas
um representante que, devidamente munido de documentos de
identificacdo ou credenciais, sera o Unico admitido a intervir nas
fases do procedimento licitatério, respondendo assim, por todos
os efeitos de sua representagdo. Nenhuma pessoa, ainda que
credenciada, podera representar mais de um participante;

3.3. Os documentos exigidos para fins de habilitagao (cadastra-
mento) dos participantes e de seus respectivos procuradores, se
for o caso, séo:

3.3.1. PESSOA FIiSICA:

a) Original e copia reprografica da cédula de identidade (RG);

b) Original e copia reprografica do CPF;

c) Comprovante de enderego (conta de luz, agua, telefone, entre
outras, emitidos ha menos de 03 (irés) meses e em nome do in-
teressado(a);

d) Ter 18 (dezoito) anos completos na data prevista do Leilao;

3.3.2. PESSOA JURIDICA:

a) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Ju-
ridica — CNPJ, do Ministério da Fazenda;

b) Contrato Social, Estatuto ou Ato Constitutivo, devidamente re-
gistrado no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas tratan-
do-se de sociedades civis acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

c) Comprovante de registro em Junta Comercial ou em Cartério de
Registro Civil no caso de firma individual;

d) Documento de Identidade — Se sécio ou proprietario; no caso
de representante legal ou de preposto devera ser juntada, tam-
bém, a procuragao para esse fim especifico com firma reconheci-
da em cartério;
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3.4. A documentacgao exigida, tanto para pessoa fisica como para
pessoa juridica, devera ser apresentada na forma de copia auten-
ticada pelo cartério ou pelo servidor publico;

3.5. Os proponentes somente poderao participar do leildo, ofere-
cendo seus lances, se apresentarem a documentacao exigida no
item 3.3.1 ou 3.3.2 do Edital;

3.6. Nao poderéao participar do leildo, na figura de licitantes, os
servidores do IPMI e nem os integrantes da Comissao de Licita-
¢bes do IPMI;

4. DA ARREMATAGAO, DO PAGAMENTO E DAS DEMAIS DIS-
POSICOES

4.1. Sera considerado(a) arrematante o(a) licitante que,
ao final do prazo maximo pré-estabelecido pelo leiloeiro
designado pelo IPMI, mediante portaria especifica, tiver
oferecido o maior lance para o bem inservivel, isolada-
mente leiloado;

4.2. Os lances verbais serao propostos a partir do valor minimo de
arrematacao, estipulado na avaliagao prévia realizada;

4.3. Em até 2 dias corridos apds o leildo, o(a) arrematante pagara
o0 bem obrigatoriamente em moeda corrente nacional ou em che-
que de emisséo do licitante ou de procurador legal;

4.3.1. No dia do leildo, o(a) arrematante devera consignar 10%
(dez por cento) do valor ofertado, a vista ou em cheque de emis-
séo do licitante ou de procurador legal, o qual sera descontado do
valor total a ser pago pela aquisicdo do bem, em conformidade
com o item 4.3 (redagdo dada pelo edital de retificacdo do dia
23/10/2015);

4.4. A aquisi¢do do lote e sua respectiva liberagao ficarao vincula-
das ao pagamento integral do valor, seja em espécie ou cheque.
Se o pagamento se der em cheque, este somente sera considera-
do apds a devida compensacgao bancaria;

4.5. A falta de pagamento pelo arrematante na data devida sera
entendida como desisténcia da proposta oferecida, acarretando a
convocagao do segundo colocado e demais subsequentes, para,
querendo, adquirir o(s) lote(s) pelo mesmo valor ofertado pelo
vencedor;

4.6. Nao serao aceitas reclamacgoes posteriores, pedido de abati-
mento de prego ou restituicdo do valor pago, quaisquer que sejam
0s motivos alegados;

4.7. O veiculo, objeto do presente Leildo, sera entregue no estado
em que se encontra, ndo cabendo ao IPMI qualquer responsabili-
dade quanto a eventuais consertos ou reparos;

4.8. Todas as despesas com multas de transito, seguro obrigatério
e licenciamento sao de responsabilidade do Instituto de Previdén-
cia Municipal de Itapeva até a data do presente leilao;

4.9. A participagédo no presente Leildo implica na aceitagao inte-
gral e irretratavel dos termos e condigbes deste Edital.

5. DA LIBERAGAO, ENTREGA E TRANSFERENCIA DO

VEiCULO

5.1 O veiculo arrematado sera liberado para retirada somente
apos a publicagdo da homologagéo do procedimento licitatorio na
Imprensa Oficial do Municipio de Itapeva, compensacgao dos pa-
gamentos e da expedicao da devida Autorizagao de Retirada pelo
Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de ltapeva,;

5.2. O(a) arrematante devera retirar o veiculo arrematado no pra-
zo de 05 (cinco) dias uteis, horario das 8h as 12h e das 14h as
17h, no enderecgo citado neste edital, contados a partir do 1° dia
util subsequente ao recebimento da comunicagao para retirada;

5.3. Aretirada do veiculo arrematado s6 se dara pelo(a) préprio(a)
arrematante ou por procurador(a) devidamente autorizado(a),
mediante a apresentacdo do Recibo de Arrematagao do bem ex-
pedido no dia lo leilao e acompanhamento do representante do
Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva;

5.4. O(a) arrematante tera um prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados da data da retirada do(s) veiculo(s), para regularizagéo
da transferéncia do(s) mesmo(s) para seu nome junto ao DE-
TRAN, conforme art. 123, | e § 1° da Lei n® 9.503/97, correndo por
sua conta exclusiva as despesas pertinentes;

5.5. As despesas de transporte, frete, carregamento e outras para
a retirada do bem, correrdo por conta exclusiva do(a) arrematante.

6. DA VISTORIA DO VEICULO

6.1. Atodos os interessados é dado o direito de vistoriar o veiculo
a ser vendido no presente Leildo, o qual ndo poderao alegar, sob
qualquer circunstancia motivo ou situagédo, desconhecé-lo, nem
ingressar em juizo com Ac¢ao Redibitdria ou equivalente, a fim de
minorar o valor ou pleitear qualquer espécie de indenizagao;

6.2. O veiculo podera ser vistoriado no periodo de 26 a 30 de
outubro de 2015, na sede do IPMI, localizado na Rua Luiz Carriel,
55 — Vila Ophélia, no horario das 08h as 12h e das 14h as 17h;

6.3. A vistoria sera realizada com o acompanhamento de um ser-
vidor do IPMI, mediante prévio agendamento pelo telefone (15)
3524 9890.

7. FORNECIMENTO DO EDITAL E INFORMAGOES

7.1. Quaisquer informagdes ou esclarecimentos relativos a esta
licitagdo, bem como copia deste Edital, serdo fornecidos aos inte-
ressados, na sede do Instituto de Previdéncia Municipal de Itape-
va - IPMI ou através de telefone (15) 3524 9890, dentro do horario
de seu funcionamento;

7.2. O edital podera ser retirado também na péagina oficial do Insti-
tuto de Previdéncia Municipal de Itapeva na rede mundial de com-
putadores, cujo endereco é: www.ipmi.com.br

7.3. Qualquer impugnacéo ao presente Edital devera ser feita nos
termos da Lei 8.666/93 e suas alteracgoes.

8. DAS DIPOSIGOES FINAIS
8.1. O veiculo sera entregue no estado em que se encontra, ndo
cabendo ao IPMI qualquer responsabilidade quanto a eventuais

consertos ou reparos.

8.2. Nao serao aceitas reclamacgoes posteriores, pedido de res-
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tituicdo das quantias pagas ou abatimentos de preco, quaisquer
que sejam os motivos alegados.

8.3. A participacdo no presente Leildo implica na aceitacao inte-
gral e irretratavel dos termos e condigbes deste Edital.

8.4. Fica eleito o Foro da Fazenda Publica da Comarca de Itapeva
(SP), para dirimir quaisquer questdes ou duvidas oriundas deste
Edital.

8.5. Cabera ao IPMI o direito de revogar no todo ou em parte o
presente Leildo, conforme facultado pelo art. 49 da Lei Federal n°
8.666 de 21.06.1993, e alteracdes posteriores, sem que caiba aos
licitantes qualquer direito de reclamacéao ou indenizagao.

8.6. Encerrado o Leildo, sera lavrada ata circunstanciada, na qual
figurara o veiculo vendido, bem como a correspondente identifi-
cagao do(a) arrematante e os trabalhos de desenvolvimento da
licitagcdo, em especial os fatos relevantes.

8.7. A ata sera assinada ao seu final, pelos membros da Comissao
Especial de Licitagao instituida pela Portaria IPMI n® 39/2015, pelo
leiloeiro e pelos licitantes que desejarem.

8.8. Os atos de adjudicagdo e homologagédo serdo praticados,
com base no §4°, e do inciso VI, do artigo 43 da Lei n° 8.666/93,
cabendo a Comissao de Licitagcdo a adjudicacao e, a Autoridade
Subscritora do Edital, a homologagéo.

8.9. Quaisquer outras informagdes que se fagam necessarias po-
derdo ser obtidas junto ao Leiloeiro que integra a Comisséo Es-
pecial de Licitagao, através do e-mail: contato@ipmi.com.br ou do
telefone 15-3524.9890.

8.10. Os recursos admissiveis serao dirigidos a autoridade supe-
rior, por intermédio da que praticou o ato recorrido na forma e nos
prazos previstos no art. 109, da Lei Federal n° 8.666/93 e atuali-
zagOes posteriores.

9. Integram o presente edital:

Anexo | — Memorial descritivo

Anexo Il — Avaliagdo minima

Anexo Il = Minuta do recibo de arrematagao
Itapeva, 22 de outubro de 2015.

Walter Lazaro dos Santos
Comisséo Julgadora de Licitagdo

EDUARDO YAMAYA
Superintendente
CRA SP 123186

ANEXO |
Memorial Descritivo

Veiculo: marca CHEVROLET, modelo CORSA SEDAN MAXX,
1.8, bicombustivel
Ano/Modelo: 2005/2005
Cor: PRETO
Placa: DBS 8761
Chassis: 9BGXH19005B278522
Quilometragem: 308.583 km

Opcionais: direcédo hidraulica, ar-condicionado, vidro elétrico, tra-
va elétrica, alarme, bancos em couro (na condigdo em que se en-
contram).

Ultimas revisdes do veiculo (notas fiscais comprobatérias & dis-
posicao)

1) Em 07/2012, aos 296 mil quildmetros: troca da bomba d"agua,
fluido de freio, aditivo do radiador, coxim do cambio, amortecedores dian-
teiros e traseiros, buchas da suspensao dianteira, silencioso traseiro, co-
xim do radiador, correia dentada, batentes dos amortecedores, valvula
termostatica, tensor da correia, engrenagem do virabrequim, bomba de
combustivel, borrachas (guami¢des) das portas, alarme, lampadas de
fardis e lanternas, farol de milha, faréis, pneus;

2) Em 12/2012: troca do compressor do ar-condicionado;

3) Em 05/2013: troca do escapamento silencioso interme-

diario e silencioso traseiro;

4) Em 10/2015: troca da bateria e do silencioso traseiro.
ANEXO 1l

Avaliagdo minima

Veiculo: marca CHEVROLET, modelo CORSA SEDAN MAXX,
1.8, bicombustivel
Ano/Modelo: 2005/2005
Cor: PRETO
Placa: DBS 8761
Chassis: 9BGXH19005B278522
Quilometragem: 308.583 km

Opcionais: direcéo hidraulica, ar-condicionado, vidro elétrico, tra-
va elétrica, alarme, bancos em couro (na condigdo em que se en-
contram).

Valor: R$ 11.250,00 (onze mil, duzentos e cinquenta reais)
ANEXO Il
Minuta do recibo de arrematagao

Veiculo: marca CHEVROLET, modelo CORSA SEDAN MAXX,
1.8, bicombustivel

Ano/Modelo: 2005/2005

Cor: PRETO

Placa: DBS 8761

Chassis: 9BGXH19005B278522

Com a formalizagdo da arrematagdo do veiculo acima mencionado, o
(a) arrematante declara por meio deste, que leu atentamente as normas
e condi¢bes de pagamento divulgadas no Edital de Leildo n° xx/2015,
processo 21/2015, tendo ciéncia quanto a obrigagdo do pagamento
do bem arrematado e que adquiriu o veiculo usado, ndo testado, ndo
esta em periodo de garantia do fabricante, considerando, portanto, esta
aquisicao no estado de conservagdo em que se encontra, sem garantia,
ndo respondendo o vendedor por defeitos leves ou graves, que possam
existir na parte mecanica e elétrica do veiculo.

Arrematacgéo no valor de R$

Comprador:

CNPJ / CPF:

RG:

Telefone(s):

Endereco:

De acordo:
Arrematante:
IPMI:
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JUDOCAS CONQUISTAM MEDALHAS
NA FINAL DO PAULISTA

Evento, que é considerado
um dos maiores realizados
pela Federacao Paulista
de Judod, reuniu 900 atletas
em Maua

Foi realizada no sabado
(17), em Maua (SP) a fase fi-
nal do Campeonato Paulista
de Judb Aspirantes nas clas-
ses SUB 9, SUB 15, SUB 18
e Adulto. O evento reuniu os
melhores atletas do Estado
de Sao Paulo, uma vez que
para chegar até a esta final
os atletas tiveram que obter
classificagdbes nos campeo-
natos Regionais e depois o
Inter Regional, considerado
um dos maiores eventos da
Federagao Paulista de Judd,
esta final reuniu 900 atletas.

A participacdo de Itapeva
nesta final foi muito boa. A

equipe competiu com os me-
Ihores atletas do Estado, pois
para chegar até a esta fase,
foi um longo caminho de clas-
sificacbes, s6 o fato de parti-
cipar neste Paulista pra nos ja
€ motivo de orgulho, tivemos
a felicidade de conquistar 03
medalhas, isto vem a brindar,
0 nosso trabalho, estas con-
quistas nao seria possivel se
fosse o grande apoio da pre-
feitura municipal de Itapeva
através da Secretaria Muni-
cipal de Esportes (SEMJEL),
gostaria de fazer um agra-
decimento especial ao nos-
so secretario Rogério Vieira
Galvao (Papita) que n&o tem
medido esforgos para que o
nossa modalidade possa par-
ticipar em todos os eventos
do calendario da Federacao
Paulista de Judd, finalizou o
técnico Takeshi Yokoti.

Conheca os atletas que trouxeram as medalhas para Itapeva:

-KEVIN DOUGLAS ALMEIDA CAMARGO - VICE-CAMPEAO

— SUB 15 — MEIO MEDIO.

- SANY HELEN JARDIM LEITE — TERCEIRA COLOCADA —

SUB 15 - LIGEIRO

- ANA MARIA DELGADO MORAIS SANTOS — TERCEIRA
COLOCADA - ADULTO -MEIO PESADO.

ITAPEVA E CAMPEA DA 6° COPA
UMBERTO FERREIRA DE MOURA

Equipe de Basquete Os Cobras/Semjel venceu Master/
Itararé por 57 a 34 e terminou invicta na competigcdo

A equipe de Basquete lta-
peva Os Cobras/Semjel con-
quistou o titulo de campea da
62 Copa Umberto Ferreira de
Moura ao vencer Master Ita-
raré por 57 a 34, em partida
realizada na cidade de ltararé
no ultimo sabado, dia 17 de
outubro.

O time de ltapeva comanda-
do pelo técnico Marco Tecchio,
realizou uma campanha invicta
na competicdo com 5 vitdrias,
respectivamente contra Mas-
ter Itararé, NGT IM Basquete
(Itabera), Sharks Basketball
Club (Itabera), Dream Team
(Itararé) e novamente contra
Master ltarare.

Foram campebes: Edson,
Jonathan, Wellington, Fabio,
Diego, Danilo, Henrique Fi-

sher, Felipe, Luiz Godoy, Mul-
ler, Vinicius, Dénis, Marcelo e
Fabricio. O técnico é Marco
Tecchio e a assistente Isabel
Lopes.

O elenco é formado por
95% de itapevenses, sendo
formado por jogadores adul-
tos e juvenis. O técnico Mar-
co Tecchio parabenizou os
atletas, por se mostrarem de-
terminados e unidos em con-
quistar o objetivo de serem
campedes.

O basquete de Itapeva se-
gue uma trajetoria vitoriosa
nas competicbes disputadas
este ano. Entre os titulos con-
quistados, destacam-se prin-
cipalmente os de campeao
da fase sub-regional na ca-
tegoria sub-19 e da categoria

A equipe campea de Basquete Itapeva Os Cobras Semijel

sub-16; campeédo do Torneio
Inicio de Verado em ltararé e
campeéo da 62 Copa Umber-
to Ferreira de Moura de Bas-
quete.

A equipe itapevense conta
com apoio da Prefeitura Mu-
nicipal de ltapeva, por meio

da Semijel e os patrocinado-
res Financar Financeira, Mi-
nus Supermercados, Wizard,
Mimi Espetinhos, Pimenta
Brasil, Loja Timax, Drogaria
Mais Farma, Churrascaria
Esplanada, Agéncia Miolo e
Vidracaria Brasil.
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PALESTRA ENSINA A PREVENIR
CANCER ENTRE AS MULHERES

Uma alimentacéo
adequada e atividades
fisicas podem reduzir em
28% o risco da mulher
contrair cancer de mama

O médico ginecologista
José Carlos Faical realizou
uma palestra sobre preven-
¢ao de cancer de mama e
também de colo de utero,
na ultima terca-feira, dia 20,
no Recanto da Crianga e do
Adolescente na Vila Sao Mi-
guel.

O profissional explicou que
uma alimentagédo adequada e
atividades fisicas podem redu-
zir em 28% o risco da mulher
contrair cancer de mama. “O
uso demasiado de alimentos
gordurosos € o consumo de
alcool sdo grandes fatores de
risco. E preciso também que
se faca o autoexame uma vez
por més, na semana seguinte
ao término da menstruacao”,
explicou o ginecologista.

O exame de Papanicolau
deve ser realizado todo ano
pelas mulheres, com a finali-
dade de se prevenir o cancer
de colo de Utero. E preciso
procurar ajuda de um médico
ginecologista , caso haja sin-
tomas como hemorragias, do-
res lombares e abdominais,
perdas de apetite e de peso.

O evento realizado pela
Secretaria Municipal de Sau-
de e pelo Projeto Viver, fez
parte das atividades promo-
vidas pela campanha Outu-
bro Rosa. Apds a palestra,
servidoras do SAE - Servico
de Assisténcia Especializa-
da em Moléstias Infecciosas,
realizaram nos participantes
do evento, exames de saude
preventivos contra sifilis, HIV
e hepatite C.

Outras informacbes sobre
exames preventivos podem
ser obtidas pelo telefone (15)
3521-1510.

O médico José Carlos Faigal com profissionais da Secretaria Municipal de Satide e do Projeto Viver

ALUNOS DE ESCOLA MUNICIPAL VISITAM
SEDE DO PODER EXECUTIVO EM ITAPEVA

Cem alunos da Escola Municipal Raphael Fabri Neto foram recepcionados pelo prefeito

Cerca de cem alunos da Es-
cola Municipal Raphael Fabri
Neto visitaram as dependén-
cias do Paco Municipal na ma-
nha de terga-feira (20). Eles
foram acompanhados pela
coordenadora pedagdgica da
instituicdo de ensino Adelaide
Fabre de Barros Lopes e os
professores Cristina Kolomen-
conkovas, Adriana Aparecida
Santos Netto, Ivete Aparecida
de Almeida Oliveira, Ana The-
resa Silveira Mello Vitta, Mau-
ro Alves da Cunha e Ricardo
de Oliveira.

O chefe do Poder Executivo,
Roberto Comeron, recepcio-
nou as criangas em seu gabi-
nete e ressaltou que as visitas
de grupos escolares sdo de
grande relevancia, pois eles

tém a oportunidade de conhe-
cer o trabalho realizado pelo
prefeito, secretarios munici-
pais e servidores municipais.
“Nossos alunos sao 0s N0ssos
futuros politicos e & importante
que saibam o funcionamento
da maquina administrativa”.

A coordenadora pedagdgica
da escola, Adelaide Fabre de
Barros Lopes, explicou que é
de suma importancia seus alu-
nos terem conhecimento so-
bre o Poder Executivo. “Eles
fizeram perguntas aos secre-
tarios municipais e confraterni-
zaram com o prefeito Roberto
Comeron, que os atendeu com
muito carinho. Acbes como
estas sado benéficas para nos-
sos alunos, porque aprendem
licbes de cidadania”.

Ao final da visita, os alunos
fizeram homenagens ao pre-
feito, com apresentacdes de
danca e também recitaram
um soneto de Vinicius de Mo-
raes.

Os alunos da Escola
Municipal Raphael Fabri Neto
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LUZ DA VISAO
PRODUZ ARTE
NO CRAS

Producao, visitada

pelo secretario de
Desenvolvimento Social,
fara parte da exposicéo de
artesanto no final do ano

Na tarde de quarta-feira (21),
o secretario municipal de De-
senvolvimento Social esteve
no CRAS do Jardim Maringa
e conferiu de perto o curso
de pintura em tecido que esta
sendo ministrado pela monito-
ra Fernanda Nogueira, para os
membros da Luz da Visao.

O secretario ficou impres-

sionado com a habilidade que
eles tém, mesmo com a defi-
ciéncia visual. “E incrivel que
isso ndo os impede de fazer
artesanato que, além de tudo,
serve também como terapia
para eles”, disse o secretario.

Eduardo, Terezinha, Leticia,
Reginaldo e Dirce ja confec-
cionaram um jogo americano
com pedacos de jeans e agora
estao pintando panos de prato.
Toda essa produgao fara parte
de uma exposig¢ao de artesana-
to que o CRAS Jardim Maringa
ira realizar no final do ano.

Em comemoracao ao Dia
do Servidor Publico (28 de
Outubro), a Prefeitura de Ita-
peva inicia nesta semana a
distribuicdo do Vale Alimen-
tacdo beneficiando mais de
3 mil servidores publicos mu-
nicipais que fizeram a opgéo
pelo cartao.

A gestéo do beneficio, que
€ gratuito para o funciona-
lismo, sera feita pela Asso-

VALE ALIMENTAGAO
BENEFICIA MAIS DE 3 MIL

ciagdo Comercial, Industrial
e Agropecudria de lItapeva
(Aciai). O Vale Alimentagao
pode ser utilizado em mais
de 30 estabelecimentos co-
merciais.

Na tarde da ultima terca-
-feira (20), representantes da
Aciai, vereadores e secreta-
rios municipais participaram
da entrega do novo cartao
ao prefeito de Itapeva.

Curso é ministrado no CRAS do Jardim Maringa

BRINCRAS VILA NOVA
ABORDA DIREITOS E DEVERES

Ministrada pela conselheira
tutelar Debora Marcondes a
palestra “Direitos e Deveres
da Crianca e do Adolescente”
foi realizada na quinta-feira,
15, no BrinCras Vila Nova.

Destinada aos pais e as
criangas, houve em segui-
da uma premiagao com me-
dalhas e presentes para as
criangas que acertaram as
perguntas sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente
— ECA, que esta fazendo 25
anos em 2015.

As criancas fizeram uma
apresentacdo com a musica
Cuida de Mim. Estavam pre-
sentes 0 agente de protecao
social Charles Taffarel acom-
panhando as criangcas do
BrinCras Jardim kantian, as

Acao foi realizada na Vila Nova

educadoras sociais Regiane
Donario e Elza Camargo, a
monitora de Educagéao Fisica
Carolina Viotto e a orientado-
ra socioeducativa Miriam Ma-
chado.

NOVO SERVICO
IMPRIME RECURSO
PARA MULTAS

Os contribuintes ja podem
acessar o site da Prefeitura
de ltapeva para imprimir o for-
mulario de recurso referente
as multas de transito. Para
acessar o documento, o inte-
ressado deve clicar na aba de
“Servigcos” e depois na segao
“‘Downloads”. O novo servico
atende a uma solicitagdo do
Demutran, 6rgao vinculado a
Secretaria Municipal de Defe-
sa Social.

ALUNOS SE
FORMAM NO
CURSO DE FOTO

A Secretaria Municipal de
Educacédo de Itapeva promo-
veu na tarde de terca-feira,
(20), a formatura de 54 alu-
nos do 4° e 5° anos do Ensino
Fundamental |, que participa-
ram de um curso de fotografia
no auditério da Escola Muni-
cipal Teresa Silveira Melo. A
oficina foi realizada pela ONG
Imagem Magica e abordou
temas como meio ambiente e
transito seguro.

EQUIPE DE RUGBY
CONQUISTA
PRIMEIRA VITORIA

No dias 17 e 18 de outu-
bro, a equipe itapevense de
Rugby esteve em Presidente
Prudente disputando a 52 Eta-
pa da LOPAR (Liga do Oeste
Paulista de Rugby Seven).
Apos 3 etapas disputadas, a
equipe itapevense vem de-
monstrando evolugcdo cons-
tante em seu ataque e sua
defesa e conseguiu sua pri-
meira vitéria na na disputada
de 3° e 4° |lugares.

RUAS DO JARDIM
BELA VISTA SERAO
PAVIMENTADAS

A Secretaria Municipal de
Obras de ltapeva esta fina-
lizando os servigcos de com-
pactacdo do solo para iniciar
a pavimentagado asfaltica de
diversas ruas do Jardim Bela
Vista, que estdo localizadas
no entorno do Conjunto Ha-
bitacional Morada do Bosque.
A Prefeitura também concluiu
a pavimentacdo da Avenida
Paulina de Morais, no trecho
préximo ao Pago Municipal.



