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Sebrae-SP promove palestra
sobre Empretec em Itapeva

Escritério Regional do Se-
Obrae SP no Sudoeste Paulista

promove, no dia 14 de julho,
as 19h30, em ltapeva, a palestra de
apresentacao do Empretec, progra-
ma que oferece treinamento intensivo
para potencializar o comportamento
empreendedor em empresarios. A
palestra é aberta e gratuita para to-
dos os empresarios do municipio e da
regiao.

Palestra sera gratuita e
trara informacoes sobre o
curso que revoluciona visao
empreendedora

E importante participar da pales-
tra para conhecer melhor o progra-
ma, considerado fundamental para
quem precisa encarar os desafios do
mercado empresarial. “O Seminario
Empretec é uma o6tima oportunidade
para o empresariado ter contato com
estratégias bem definidas de aprimo-

ramento do seu negdécio, com trocas de
experiéncias e vivéncias entre os partici-
pantes. Isso permite maior autonomia na
tomada de decisao e solugdes de proble-
mas no dia a dia empresarial’, ressalta
André Luiz Costa, gerente do Escritorio
Regional do Sebrae-SP no Sudoeste
Paulista.

O Sebrae-SP vai realizar o Empretec,
programa desenvolvido pela Organiza-
¢ao das Nagdes Unidas (ONU), entre os
dias 25 e 30 de agosto. Sao 60 horas e
a metodologia é interativa e vivencial.
Através dela, os participantes sao leva-
dos a conhecer e aprimorar suas carac-
teristicas empreendedoras como parte
da estratégia para a condugao dos seus
negocios de forma competitiva. Os em-
preendedores passam a identificar opor-
tunidades empresariais e a entender seu
proprio comportamento em determina-
das situagdes do cotidiano da empresa.
Aprendem a fazer avaliagbes sistemati-
cas do planejamento da empresa, funda-
mentais para definir metas e objetivos.

Servigo

Palestra de Apresentagdo do Empretec
Data: 14/07/2014, as 19h30

Local: Sebrae-SP (Rua Ariovaldo Quei-
roz Marques, 100, Centro, Itapeva).
Informacdes: (15) 3522-4444
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Prefeitura firma parceria para
desenvolver o Atleta do Futuro

JOSE LUIZ COUTO

prefeito de Itapeva participou
Ona quarta-feira (02) da soleni-
dade de assinatura de convé-
nio com o Servigo Social da Industria
de Sao Paulo (Sesi) para promover o

Programa Atleta do Futuro em Itape-
va.

Projeto atendera 460
criancas e adolescentes de 6 a
17 anos em sete modalidades
esportivas

O evento foi realizado no Pago Mu-
nicipal e contou com a presenga do
diretor da Divisao do Esporte e Quali-
dade de Vida do Sesi-SP, Alexandre
Ribeiro Meyer Pfrug, do vice-prefeito
Geraldo Almeida, do secretario muni-
cipal de Esportes, do diretor do Sesi
de Itapetininga, Benedito Sampaio, e
Erick Ribeiro Weide Araujo, gerente
de Operagbes do Grupo Votorantim,
empresa que apoia o Programa, além
de secretarios municipais e vereado-
res.

O Programa Atleta do Futuro incen-
tiva a pratica de diferentes modalida-
des esportivas com énfase no desen-
volvimento de habilidades pessoal e
social da crianca e do adolescente. As
atividades serado realizadas no Com-
plexo Esportivo da SEMJEL e nos
ginasios de esportes do municipio.
Todas as ag¢des do programa ser&o
acompanhadas por 21 professores
credenciados em sete modalidades
esportivas (futebol, futsal, ginastica
ritmica, karaté, judd, voleibol e bas-
quetebol). Inicialmente, o Programa
atendera 460 criancas e jovens (de 6
a 17 anos).

Ao discursar na solenidade, o prefei-
to agradeceu a iniciativa do Sesi-SP e
ressaltou o apoio recebido do Grupo
Votorantim na area do esportes. “Es-
tou muito feliz com mais essa parce-
ria com o SESI e o Grupo Votorantim,
que juntos vém apoiando importantes
projetos nas areas da educacao e do
esporte”, disse.

Para o diretor do Sesi em ltapeti-
ninga, Benedito Sampaio, a estrutura
do Servigo Social da Industria estara

Alunos durante a
reuniao realizada no
Gabinete Municipal

a disposicdo do municipio para apoiar
iniciativas que promovam a qualidade de
vida da populagéo.

O diretor do Sesi-SP Alexandre Pflug
se comprometeu a trazer atletas da ins-

tituicdo, como o judoca Bruno Mendon-
¢a, que integra a selegéo brasileira, para
realizar clinicas com os participantes do
PAF. “O jovem precisa de educacao e
0 esporte traz essa possibilidade”, disse.

Agentes de saude se capacitam
sobre o uso de drogas

As participantes da Oficina Il de Capacitagcido e Educagao em Saude

A Secretaria Municipal de Saude de
Itapeva promoveu no dia 26 de junho
a “Oficina Il de Capacitagdo e Educa-
¢ao em Saude”, que teve como publico
alvo os agentes comunitarios das Uni-
dades de Saude vinculadas ao Nucleo

de Apoio a Saude da Familia (NASF). O
evento teve como tema o “Combate ao
Uso de Drogas” e foi realizado no audi-
tério da Secretaria Municipal de Saude
em comemoracgdo ao Dia Internacional
de Combate as Drogas.
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA

DECRETO LEGISLATIVO N° 002/14
Concede o Titulo de Cidadao Itapevense.

WALTER DANIEL DA SILVA JUNIOR,
Presidente da Camara Municipal

de ltapeva, Estado de S&o Paulo,

faz saber que Camara aprovou

e ele promulga o seguinte

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidado ltapevense ao Senhor Antonio
Sallum.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacio Ver. Euclides Modenezi, 27 de junho de 2014.

WALTER DANIEL DA SILVA JUNIOR
PRESIDENTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ITAPEVA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ITAPEVA

PORTARIA IPMI N° 16, DE 01 DE JULHO DE 2014

CONCEDE aposentadoria aservidora publica municipal

O Superintendente do IPMI - Instituto de Previdéncia Municipal de
Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes conferidas pelo art. 19, V, da Lei
Municipal n.° 3.336, de 20 de janeiro de 2012 e pelo Decreto Municipal n° 7.301, de 16 de
marco de 2012, e

CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, especialmente em seu artigo 40, que dispde sobre o regime prdprio de previdéncia
social dos servidores publicos;

CONSIDERANDO o disposto no processo administrativo IPMI n® 41/2014:

RESOLVE

Art. 1° Fica concedida a servidoraLUZIA APARECIDA PEREIRA, brasileira,
portadora do R.G. n°17.285.405/SSP-SP, inscrita no CPF/MF sob n°072.739.768-06,
registro funcional n°01036, ocupante do cargo deAuxiliar de Laboratério, referénciaA04Ada
Lei Municipal n° 1.811/2002, aposentadoria voluntariapor idade e tempo de contribuigao,
proventos mensais e integrais, com fundamento no artigo3° da Emenda Constitucional n°
47/2005.

Art. 2° Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor nesta data.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva, aosprimeirodia do més de julhode dois mil
e quatorze.

EDUARDO YAMAYA
Superintendente

PORTARIA IPMI N° 17, DE 02 DE JULHO DE 2014

CONCEDE aposentadoria aservidor publico municipal

O Superintendente do IPMI - Instituto de Previdéncia Municipal de
Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigbes conferidas pelo art. 19, V, da Lei
Municipal n.° 3.336, de 20 de janeiro de 2012 e pelo Decreto Municipal n° 7.301, de 16 de
margo de 2012, e

CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, especialmente em seu artigo 40, que dispde sobre o regime préprio de previdéncia
social dos servidores publicos;

CONSIDERANDO o disposto no processo administrativo IPMI n® 37/2014:
RESOLVE

Art. 1° Fica concedida ao servidorJOSE MARIA RIBEIRO, brasileiro, portador
do R.G. n°14.929.955-2/SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob n°020.988.038-42, registro
funcional n°01592, ocupante do cargo deEscriturario, referénciaA05Ada Lei Municipal
n° 1.811/2002, aposentadoria voluntériapor idade e tempo de contribuigdo, proventos
mensais e integrais, com fundamento no artigo3° da Emenda Constitucional n® 47/2005.

Art. 2° Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de 03/07/2014.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva, aosdoisdias do més de julhode dois mil e
quatorze.

EDUARDO YAMAYA
Superintendente

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

PUBLICACAO “IMPRENSA OFICIAL DO MUNICiPIO”

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
—_— CNPJ. 46.634358/0001-77 —_—

Edital de: - Leildo: N. 01/2014; Pregao 89, 90 e 91/2014 e CREDENCIAMENTO 01/2014.
Acham-se abertas nesta Prefeitura as seguintes licitagoes:

Edital de: - Leildao n° 01/2014

LEILAO N° 01/2014 - Alienacdo de veiculos com e sem certificados. Encerramento de Cadastramento as
14h30min do dia 08/08/2.014, inicio de lances as 15h30min do mesmo dia. O Edital completo esta disponivel para
consulta e retirada no Site:- www.itapeva.sp.gov.br. Informagdes pregao@itapeva.sp.qov.br — fone(s) (15)
3522-0963 — 3522-1002. Demais detalhes serdo fornecidos na Sec¢do de Compras, no horario normal de
expediente a Praga Duque de Caxias, n° 22 — Centro — Itapeva —SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 03 de julho de 2014.

PATRICK AGRESTE VASCONCELOS - Presid da Comissao Per de Licitag

Pregao Presencial N° 89/2014

Pregdo Presencial N° 89/14 do tipo Menor Preco — SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - OBJETO:
Aquisicdo de Pneus, Camaras e Protetores, para atender as necessidades do Municipio. Credenciamento inicio
as 09h00min horas do dia 18/07/2014. O Edital completo disponivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br.
Informagdes: pregao@itapeva.sp.gov.br - fone(s) (15) 3526-8030. Demais detalhes seréo fornecidos na Segao de
Compras, no horario normal de expediente @ Praga Duque de Caxias, n° 22 — Centro - Itapeva —SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 04 de Julho de 2014.

SILMARA DE OLIVEIRA GARCEZ SANTOS - Pregoeira

Pregao Presencial N° 90/2014

Pregao Presencial N° 90/14 do tipo Menor Prego — SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - OBJETO: Servico
de Manutencéo de Area Verde, para atender as necessidades do Municipio. Credenciamento inicio 4 09h00min
horas do dia 21/07/2014. O Edital completo disponivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br. Informagdes:
pregao@itapeva.sp.gov.br - fone(s) (15) 3526-8030. Demais detalhes serdo fornecidos na Seg¢do de Compras, no
horério normal de expediente a Praga Duque de Caxias, n° 22 — Centro - Itapeva —SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 04 de Julho de 2014.

SILMARA DE OLIVEIRA GARCEZ SANTOS - Pregoeira

Pregao Presencial N° 91/2014

Pregdo Presencial N° 91/14 do tipo Menor Preco — SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - OBJETO:
Aquisicdo de Diesel S10 e Solucdo de Uréia, para atender as necessidades do Municipio. Credenciamento inicio
as 14h00min horas do dia 21/07/2014. O Edital completo disponivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br.
Informagdes: pregao@itapeva.sp.gov.br - fone(s) (15) 3526-8108. Demais detalhes ser&o fornecidos na Segao de
Compras, no horario normal de expediente & Praga Duque de Caxias, n°® 22 — Centro - Itapeva —SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 04 de Julho de 2014.

PRISCILLA SCURA LIMA - Pregoeira

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2014

Acha-se aberta nesta Prefeitura Municipal de Itapeva-SP, Edital de Credenciamento n° 01/2014, com o
objetivo de CHAMAMENTO PUBLICO, para fins de credenciamento para contratagio de pessoa juridica para
ministracdo de curso de graduagado em gestdo publica aos servidores publicos municipais. Os interessados
ao credenciamento deverdo preencher as condigdes constantes do Edital. O inicio das inscrigdes sera a partir
das 09h00min do dia 14/07/2014, no Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Itapeva, sito a Praga
Duque de Caxias, n° 22 - Centro — Itapeva-SP. Os interessados poderao retirar o Edital completo, através do
site da Prefeitura de Itapeva - www.itapeva.sp.gov.br, no menu licitagdes. Informagdes sobre este
Credenciamento poderdo ser obtidas na Secretaria Municipal de Governo e Negoécios Juridicos com Dr. Jodo
Ricardo Figueiredo — (15-3526-8004) ou no Departamento de Compras (15-3526-8048/3522-1002), no horario
normal de expediente, de segunda a sexta-feira.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 04 de Julho de 2014.
PATRICK AGRESTE VASCONCELOS - Presid da Comissao Per de Licitago

TERMO ADITIVO N.° 01 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
24/2014

PROCESSO N.° 10.653/2013

PREGAO PRESENCIAL N.° 81/2013

ORGAO GERENCIADOR PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA,

inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 46.634.358/0001-77, com sede na Praga Duque de Caxias,
n.? 22, Centro, na cidade de Itapeva/SP, neste ato representada por seu Prefeito
Municipal, Sr. JOSE ROBERTO COMERON, brasileiro, separado judicialmente,
radialista, portador da Cédula de Identidade RG n.° 22.986.211-1 SSP/SP e do CPF/MF
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sob 0 n.° 100.833.878-89, residente e domiciliado nesta cidade de Itapeva/SP e de outro
lado como

DETENTOR LIG CLEAN COM. PROD. LIMP. HIGIENE E ESCRITO-RIO
LTDA — EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 17.296.225/0001-30, com sede na Rua
Antonio Jacinto, n° 63 — Jardim Odilel, Aluminio - SP, neste ato representada pelo Sr.
LEONARDO TEIXEIRA SACRAMENTO, portador da cédula de Identidade RG
n.° 15.794.336 SSP/SPe do CPF 174.249.988-03.

As partes acima qualificadas resolvem de comum acordo,aditar a Ata de Registro
de Precos n.° 24/2014, celebrada em 8 de Maio de 2014, especificamente
sobre o teor da ClausulaTerceira, a qual versasobre a vigéncia, o quanto segue mediante
a Clausula a seguir articulada:

DAVIGENCIA
CLAUSULA PRIMEIRA

O presente instrumento tem por objeto a prorrogagdo do prazo estabelecido na Clausula
Terceira da Ata em epigrafe por mais 180 (cento e oitenta) dias, contados
a partir do dia 5 de Junho de 2014, com vencimento no dia 2 de
Dezembrode 2014.

DAS DISPOSICOES FINAIS
CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais ndo citadas no presente
aditamento.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo de Aditamento
em 2 (duas) vias de igual teor.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 3 de Junho de 2014.

JOSE ROBERTO COMERON LEONARDO TEIXEIRA SACRAMENTO
?refeito Municipal Representante Legal
Orgao Gerenciador Detentor

ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e
Negocios Juridicos

TERMO ADITIVO N.° 1 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
135/2013

PROCESSO N.° 10.653/2013
PREGAO PRESENCIAL N.° 81/2013

ORGAO GERENCIADOR PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.® 46.634.358/0001-77, com sede na Praga Duque de Caxias,
n.° 22, Centro, na cidade de ltapeva/SP, neste ato representada por seu Prefeito
Municipal, Sr. JOSE ROBERTO COMERON, brasileiro, separado judicialmente,
radialista, portador da Cédula de Identidade RG n.° 22.986.211-1 SSP/SP e do CPF/MF
sob 0 n.° 100.833.878-89, residente e domiciliado nesta cidade de Itapeva/SP e de outro
lado como

DETENTOR J. J. SOUTO ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 00.149.755/0001-52,
com sede na Rua Pedro Vieira de Barros, n° 67, Vila Maria — Buri, S&o Paulo, neste ato
re-presentado pelo Sr. JOSE JOAQUIM SOUTO,portador da cédula de Identidade
RG n.° 14.687.562SSP/SPe do CPF 052.435.018-32.

As partes acima qualificadas resolvem de comum acordo,aditar a Ata de Registro de
Precos n.° 135/2013, celebrada em 5 de Dezembro de 201 3,especificamente
sobre o teor da ClausulaTerceira, a qual versasobre a vigéncia, o quanto segue mediante
a Clausula a seguir articulada:

DAVIGENCIA
CLAUSULA PRIMEIRA
O presente instrumento tem por objeto a prorrogagéo do prazo estabelecido na Clausula
Terceira da Ata em epigrafe por mais 180 (cento e oitenta) di-as,contados

a partir do dia5de Junho de 2014, com vencimento no dia 2de
Dezembrode 2014.

DAS DISPOSICOES FINAIS
CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais ndo citadas no presente
aditamento.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo de Aditamento
em 2 (duas) vias de igual teor.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 3 de Junho de 2014.
JOSE ROBERTO COMERON

?refeito Municipal
Orgao Gerenciador

JOSE JOAQUIM SOUTO
Representante Legal
Detentor

ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e
Negdcios Juridicos

TERMO ADITIVO N.° 1 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
136/2013

PROCESSO N.° 10.653/2013
PREGAO PRESENCIAL N.° 81/2013

ORGAO GERENCIADOR PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 46.634.358/0001-77, com sede na Praga Duque de Caxias,
n. 22, Centro, na cidade de ltapeva/SP, neste ato representada por seu Prefeito
Municipal, Sr. JOSE ROBERTO COMERON, brasileiro, separado judicialmente,
radialista, portador da Cédula de Identidade RG n.° 22.986.211-1 SSP/SP e do CPF/MF
sob 0 n.° 100.833.878-89, residente e domiciliado nesta cidade de Itapeva/SP e de outro
lado como

DETENTOR LIG CLEAN COM. PROD. LIMP. HIGIENE E ESCRITO-RIO
LTDA — EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 17.296.225/0001-30, com sede na Rua
Anténio Jacinto, n® 63 — Jardim Odilel, Aluminio - SP, neste ato representada pelo Sr.
LEONARDO TEIXEIRA SACRAMENTO, portador da cédula de Identidade RG
n.° 15.794.336 SSP/SPe do CPF 174.249.988-03.

As partes acima qualificadas resolvem de comum acordo,aditar a Ata de Registro de
Pregos n.°136/2013, celebradaem 5 de Dezembro de 2013,especificamente
sobre o teor da ClausulaTerceira, a qual versasobre a vigéncia, 0 quanto segue mediante a
Clausula a seguir articulada:

DAVIGENCIA
CLAUSULA PRIMEIRA

O presente instrumento tem por objeto a prorrogagédo do prazo estabelecido na Clausula
Terceira da Ata em epigrafe por mais 180 (cento e oitenta) di-as,contados
a partir do dia5de Junho de 2014, com vencimento no dia 2de
Dezembrode 2014.

DAS DISPOSICOES FINAIS
CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais ndo citadas no presente
aditamento.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo de Aditamento
em 2 (duas) vias de igual teor.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 3 de Junho de 2014.

JOSE ROBERTO COMERON LEONARDO TEIXEIRA SACRAMENTO
Prefeito Municipal Representante Legal
Orgao Gerenciador Detentor

ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e
Negocios Juridicos

RESULTADO DE LICITAGOES
IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO ITAPEVA-SP

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
RESULTADO DE LICITAGOES - EXERCICIO DE 2014
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Tornamos publico para o conhecimento dos interessados resultado das seguintes licitagées, Adjudicadas e Homologadas:

Pregao Presencial N°. 54/2014 — Processo n° 3.309/2014 (CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTES
DE ATLETAS PARA DISPUTA DE CAMPEONATOS OFICIAIS) em favor de: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE TRANSPORTES DE ATLETAS PARA DISPUTA DE CAMPEONATOS OFICIAIS;

Pregao Presencial N°. 80/2014 — Processo n° 5.011/2014 (Aquisicdo de Equipamentos e Acessorios de Som) em favor de: CONCA DISCOS E
FITAS LTDA - EPP;

Pregao Presencial N°. 81/2014 — Processo n° 5.096/2014 (Aquisicado de playgrounds) em favor de: ARACI COSTA LOURENCO PAPELARIA - ME
(itens 1, 2, 3, 4 e 5);

Prefeitura Municipal de Itapeva, 04 de Julho de 2.014.

ISIDORO CAMARGO JUNIOR

1° TRIMESTRE DO ENSINO DE 2.014

CN-SIFPM CONAM
Prefeitura Municipal de Itapeva
APLICACAO DOS RECURSOS PROPRIOS EM ENSINO
(ART. 256 DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE SAO PAULO)
CONSOLIDADO
02/07/2014 JANEIRO A MARCO/2014 Pagina 1
RECEITA DE IMPOSTOS | APLICACAO MINIMA CONSTITUCIONAL
_______________________________________________________________________________________________________ = o o
PREVISAO ATUALIZADA ARRECADADO |
ATE O EXERCICIO ATE O PERIODO | PARA O EXERCICIO ATE O TRIMESTRE
Proprios 20.149.000,00 6.739.472,59 |
Transferencias da Uniao 32.888.000,00 9.133.148,60 | TOTAL ( 25% ) 26.499.750,00 7.968.925,91
Transferencias do Estado 52.962.000,00 16.003.082,45 |

Total
Retencoes ao FUNDEB

105.999.000,00 31.875.703,64
16.896.800,00 5.026.750,39

Receitas Liquidas

DESPESAS PROPRIAS EM EDUCACAO
DOTACAO ATUALIZADA DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA DESPESA PAGA
PARA O EXERCICIO ATE O TRIMESTRE ATE O TRIMESTRE ATE O TRIMESTRE
Valor Valor Valor % Valor %
DESPESAS TOTAIS

TOTAL 10.985.836,34 34,46 8.174.274,66 25,64 7.844.038,63 24,60

Ensino Fundamental 4.571.130,36 14,34 2.667.169,48 8,36 2.403.606,34 7,54

Educacao Infantil 1.387.955,59 4,35 480.354,79 1,50 413.681,90 1,29
Retencoes ao FUNDEB 5.026.750,39 15,76 5.026.750,39 15,76 5.026.750,39 15,76

DEDUCOES
ENSINO FUNDAMENTAL
(-) Ganhos de Aplicacoes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EDUCACAO INFANTIL
(-) Ganhos de Aplicacoes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO NO RETORNO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LIQUIDAS
Ensino Fundamental 4.571.130,36 14,34 2.667.169,48 8,36 2.403.606,34 7,54
Educacao Infantil 1.387.955,59 4,35 480.354,79 1,50 413.681,90 1,29
Retencoes ao FUNDEB 5.026.750,39 15,76 5.026.750,39 15,76 5.026.750,39 15,76
TOTAL 10.985.836,34 34,46 8.174.274,66 25,64 7.844.038,63 24,60
NOTA:

(*) valores nao informados considerando que na Lei Orcamentaria, a discriminacao da despesa, quanto a sua natureza, foi elaborada por categoria economica, grupo de natureza de despesa e modalidade de
aplicacao, nos termos do artigo 6o. da Portaria Interministerial STN/SOF No. 163/2001 e alteracoes posteriores.

ESPECIFICADOS, BEM COMO A NAO REALIZAGAO DE ALGUMA
DESSAS ETAPAS, IMPLICARA ELIMINACAO AUTOMATICA DO
PROCESSO SELETIVO E, PORTANTO, PERDA DOS DIREITOS
QUANTO A VAGA.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 04/2013 _
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E O

XEROX DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA APRESENTACAO DE PRE-
REQUISITOS 05/2014

1. Certificado de concluséo de escolaridade prevista na TABELA DE FUNCOES do Edital
de Abertura do PROCESSO SELETIVO, conforme exigéncia da fungéo;

2. Carteira Nacional de Habilitagéo, sendo a categoria exigida pelo cargo;

3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte da foto, qualificagdo

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados no PROCESSO
SELETIVO 04/2013 para a funcdode ASSISTENTE SOCIAL (listado abaixo),
cujo resultado e homologag&o foram publicados na Imprensa Oficial do Municipio de 03
de margo de 2014, que deverdo comparecer na data, horario e local estabelecidos neste
Editalna Coordenadoria de Recursos Humanos, localizada @ Rua Coronel Levino
Ribeiro, n° 1006 — Centro, para fins de COMPROVACAO DE PRE-REQUISITOS,

EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ORIENTACAO QUANTO A ENTREGA DE

DOCUMENTACAO PARA ADMISSAO.

O NAO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORARIO

civil, aspaginas de anotagdes de contratos existentes e a proxima pagina em branco);

4. 01 (uma) foto 3 x 4 recente (colorida e sem data);

5. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as respectivas averbagoes,
se for 0 caso

6. Cédula de Identidade;

7. Cartao de Identificagdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

8. Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na ultima eleicdo ou certiddo de
quitacéo eleitoral — pode ser a expedida no site www.tre-sp.gov.br;

9. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para os candidatos do sexo
masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos;
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10. Documento de inscrigao no PIS (Caixa Econdmica Federal) e PASEP (Banco do Brasil);
11. Comprovante de residéncia (com CEP);

12. Certidao negativa de antecedentes criminais — consultar o site www.ssp.sp.gov.br;

13. Certid@o de nascimento dos filhos;

13.1. Atestado ou caderneta de vacinagéo obrigatoria dos filhos menores de seis anos
de idade ou equiparado;

13.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos menores de 14 anos de
idade ou equiparado;

14. Declaragdo de ndo acumulo de cargo, emprego ou fungdo publica: retirar modelo no
site www.itapeva.sp.gov.br;

15. Declaragao de bens e valores que constituem o patriménio — consultar o site www.
itapeva.sp.gov.br;

16. Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS — expedido pelo INSS;

17. Exame Médico Admissional;

18. Conta bancaria (Caixa Econémica Federal).

FUNCAO: ASSISTENTE SOCIAL
DATA: 10 de julho de 2014 (quinta-feira)
HORARIO: 9 h 30 min.

14° lugar: Aparecida Cristina Da Cruz Mello
15° lugar:Lidiane Assungao De Almeida Lima

Prefeitura Municipal de Itapeva, 03 de julhode 2014.
José Roberto Comeron
Prefeito

CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

EDITAL DE CONVOCACAO
PARA APRESENTACAO DE PRE-REQUISITOS 04/2014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados no Concurso
Publico para Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal(Edital n°.
001/2012) para o cargo deEDUCAGAO BASICA Il — GEOGRAFIA(listado
abaixo), cujos resultados finais foram publicados € homologados na Imprensa Oficial
do Municipio em 04 de julho de 2012 (edigdo 550); 15 de agosto de 2012 (edi¢do 559)
e 15 de setembro de 2012 (edigdo 564); que deverdo comparecer na data, horério e
local estabelecidos neste Editaina Coordenadoria de Recursos Humanos,
localizada na Rua Coronel Levino Ribeiro, n® 1006 — Centro, para fins
de COMPROVACAQO DE PRE-REQUISITOS, EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL

13.1. Atestado ou caderneta de vacinagéo obrigatoria dos filhos menores de seis anos
de idade ou equiparado;

13.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos menores de 14 anos de
idade ou equiparado;

14. Declaragdo de ndo acumulo de cargo, emprego ou funcdo publica: retirar modelo no
site www.itapeva.sp.gov.br;

15. Declaragdo de bens e valores que constituem o patriménio — consultar o site www.
itapeva.sp.gov.br;

16. Ficha Complementar para cadastro de servidor - consultar o site www.itapeva.sp.gov.br
17. Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS — expedido pelo INSS;

18. Exame Médico Admissional;

19. Conta bancaria (Caixa Econdmica Federal).

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - GEOGRAFIA
DATA: 10 de julho de 2014 (quinta-feira)
HORARIO:9 h.

2° Jugar: CASSIAAVILA BUENO DA SILVA
Prefeitura Municipal de Itapeva, 3 de julho de 2014.

José Roberto Comeron
Prefeito

CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA APRESENTACAO DE PRE-
REQUISITOS 12/2014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados no Concurso
Publico para Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal(Edital n°.
001/2011) paraos cargos de CIRURGIAO DENTISTA E TELEFONISTA(listados
abaixo), cujos resultados finais foram publicados e homologados na Imprensa Oficial do
Municipio em 03 de janeiro de 2012 (edigdo 522); 11 de fevereiro de 2012 (edigao 528); 18
de fevereiro de 2012 (edi¢&o 529) — referente ao cargo de trabalhador bragal € 10 de margo
de 2012 (edicdo 533) — referente ao cargo de guarda municipal, que deverao comparecer
na data, horario e local estabelecidos neste Editalna Coordenadoria de Recursos
Humanos, localizada na Rua Coronel Levino Ribeiro, n° 1006 — Centro, para
fins de COMPROVAGCAOQ DE PRE-REQUISITOS, EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL
E ORIENTACAO QUANTO A ENTREGA DE DOCUMENTACAO PARA PROVIMENTO.
NOMEACAQ E POSSE.

E ORIENTACAO QUANTO A ENTREGA DE DOCUMENTACAO PARA PROVIMENTO,
NOMEACAOQ E POSSE.

O NAO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORARIO
ESPECIFICADOS, BEM COMO A NAO REALIZAGAO DE ALGUMA
DESSAS ETAPAS, IMPLICARA ELIMINACAO AUTOMATICA DO
CONCURSO E, PORTANTO, PERDA DOS DIREITOS QUANTO A VAGA.

0S CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E O
XEROX DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1. Certificado de conclusdo de escolaridade prevista na TABELA DE CARGOS do Edital de
Abertura do Concurso Publico, conforme exigéncia do cargo;

1.1. Comprovagao de inscrigdo em ¢rgdo de classe, quando houver, € pagamento da
Ultima anuidade;

1.2. Comprovagao de tempo de servigo minimo exigido para o exercicio do cargo, se for
0 caso;

2. Carteira Nacional de Habilitagéo, sendo a categoria exigida pelo cargo;

3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte da foto, qualificagao
civil, as paginas de anotagdes de contratos existentes e a préxima pagina em branco);

4. 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (coloridas e sem data);

5. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as respectivas averbagdes,
se for 0 caso

6. Cédula de Identidade;

7. Cartéo de Identificagdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

8. Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na ultima eleigdo ou certiddo de
quitagéo eleitoral — pode ser a expedida no site www.tre-sp.gov.br;

9. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para os candidatos do sexo
masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos:

10. Documento de inscri¢éo no PIS (Caixa Econémica Federal) e PASEP (Banco do Brasil);
11. Comprovante de residéncia (com CEP);

12. Certid@o negativa de antecedentes criminais — consultar o site www.ssp.sp.gov.br;

13. Certid@o de nascimento dos filhos;

O NAO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORARIO
ESPECIFICADOS, BEM COMO A NAO REALIZAGAO DE ALGUMA
DESSAS ETAPAS, IMPLICARA ELIMINACAO AUTOMATICA DO
CONCURSO E, PORTANTO, PERDA DOS DIREITOS QUANTO A VAGA.

0S CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E O
XEROX DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1. Certificado de concluséo de escolaridade prevista na TABELA DE CARGOS do Edital de
Abertura do Concurso Publico, conforme exigéncia do cargo;

1.1. Comprovagado de inscrigdo em 6rgdo de classe, quando houver, ¢ pagamento da
Ultima anuidade;

1.2. Comprovagao de tempo de servigo minimo exigido para o exercicio do cargo, se for
0 caso;

2. Carteira Nacional de Habilitagéo, sendo a categoria exigida pelo cargo;

3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte da foto, qualificagdo
civil, as paginas de anotagdes de contratos existentes e a proxima pagina em branco)

4. 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (coloridas e sem data);

5. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as respectivas averbagoes,
se for 0 caso

6. Cédula de Identidade;

7. Cartao de Identificagdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

8. Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na Ultima eleigdo ou certiddo de
quitacéo eleitoral — pode ser a expedida no site www.tre-sp.gov.br;

9. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para os candidatos do sexo
masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos:

10. Documento de inscrigao no PIS (Caixa Econdémica Federal) e PASEP (Banco do Brasil);
11. Comprovante de residéncia (com CEP);

12. Certido negativa de antecedentes criminais — consultar o site www.ssp.sp.gov.br;

13. Certidao de nascimento dos filhos;

13.1. Atestado ou caderneta de vacinagéo obrigatoria dos filhos menores de seis anos

de idade ou equiparado;
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13.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos menores de 14 anos de
idade ou equiparado;

14. Declaragdo de ndo acumulo de cargo, emprego ou fungdo publica: retirar modelo no
site www.itapeva.sp.gov.br;

15. Declaragao de bens e valores que constituem o patriménio — consultar o site www.
itapeva.sp.gov.br;

16. Ficha Complementar para cadastro de servidor - consultar o site www.itapeva.sp.gov.br
17. Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS — expedido pelo INSS;

18. Exame Médico Admissional;

19. Conta bancaria (Caixa Econémica Federal).

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA
DATA: 10 de julho de 2014 (quinta -feira)
HORARIO:9 h.

33° lugar: FLAVIO BASILIO FERREIRA
CARGO: TELEFONISTA
DATA: 10 de julho de 2014 (quinta -feira)
HORARIO:9 h.
6° lugar: RAIKA CAROLINE CARVALHO
Prefeitura Municipal de Itapeva, 3de julho de 2014.

José Roberto Comeron
Prefeito

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 03/2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

CONTRATACAO DE MAO-DE-OBRA PARA Construcio de 212
Unidades Habitacionais do Conjunto Habitacional Itapeva F,
Convénio n°9.00.00.00/3.00.00.00/0023/2010 Construcao de
UBS - Unidade Basica de Saude do Jardim Bela Vista. n° da

Proposta: 46634358000110004, referente ao Processo/Empenho do
Recurso n°® 25000103663201096. e Construcao da UBS — Unidade
Basica de Saude do Parque Cimentolandia, n° da Proposta:
46634358000103015, referente ao Processo/Empenho do Recurso
n° 25000668948200934. Convénios firmados junto ao Ministério da
Saude, através do Programa Atencao Basica em Saude, Construgédo
da Praca Poliesportiva do Jardim Europa (Praca Pedro Merege).

Construcao da Pracga Poliesportiva do Jardim Paulista e Praca

Poliesportiva do Jardim Bela Vista, Urbanizacido da Avenida Mario
Covas. Parque de Educacao Ambiental e Sala Verde no Jardim
Virginia Convénio CBH-ALPHA 181/2010.

EDITAL DE CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE PRE-
REQUISITOS 09/2014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados no PROCESSO
SELETIVO 03/2013 para as fungdes deAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
e ELETRICISTA(listados abaixo), cujo resultado foi publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de 25 de novembro de 2013 e homologado conforme Edital publicado na Imprensa
Oficial do Municipio de 02 de dezembro de 2013, que deverao comparecer na data, horario
e local estabelecidos neste Editalna Coordenadoria de Recursos Humanos,
localizada a Rua Coronel Levino Ribeiro, n° 1006 — Centro, para fins

de COMPROVACAO DE PRE-REQUISITOS. EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E
ORIENTACAO QUANTO A ENTREGA DE DOCUMENTACAO PARA ADMISSAO.

O NAO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORARIO
ESPECIFICADOS, BEM COMO A NAO REALIZAGAO DE ALGUMA
DESSAS ETAPAS, IMPLICARA ELIMINACAO AUTOMATICA DO
PROCESSO SELETIVO E, PORTANTO, PERDA DOS DIREITOS
QUANTO A VAGA.

OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E O
XEROX DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1. Certificado de concluséo de escolaridade prevista na TABELA DE FUNCOES do Edital
de Abertura doPROCESSO SELETIVO, conforme exigéncia da funcéo;

2. Carteira Nacional de Habilitagdo, sendo a categoria exigida pelo cargo;

3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte da foto, qualificagao
civil, as paginas de anotagdes de contratos existentes e a proxima pagina em branco);

4. 01 (uma) foto 3 x 4 recente (colorida e sem data);

5. Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as respectivas averbagdes,
se for o caso

6. Cédula de Identidade;

7. Cartao de Identificagdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

8. Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na Ultima eleigdo ou certiddo de
quitago eleitoral — pode ser a expedida no site www.tre-sp.gov.br;

9. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para os candidatos do sexo
masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos:

10. Documento de inscrigao no PIS (Caixa Econdémica Federal) e PASEP (Banco do Brasil);
11. Comprovante de residéncia (com CEP);

12. Certiddo negativa de antecedentes criminais — consultar o site www.ssp.sp.gov.br;

13. Certidao de nascimento dos filhos;

13.1. Atestado ou caderneta de vacinagéo obrigatoria dos filhos menores de seis anos
de idade ou equiparado;

13.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos menores de_14 anos de
idade ou equiparado;

14. Declaragdo de ndo acumulo de cargo, emprego ou funcdo publica: retirar modelo no
site www.itapeva.sp.gov.br;

15. Declaragdo de bens e valores que constituem o patriménio — consultar o site_www.
itapeva.sp.gov.br;

16. Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS — expedido pelo INSS;

17. Exame Médico Admissional;

18. Conta bancaria (Caixa Econdémica Federal).

FUNQI\O:AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
DATA: 10 de julho de 2014 (quinta-feira)
HORARIO: 9 h.

195° lugar: HORACIO GOMES PEREIRA
FUNCAOQ:ELETRICISTA
DATA: 10 de julho de 2014 (quinta-feira)
HORARIO: 9 h.
14° lugar:FRANCISCO JOSE CORREA BUENO
Prefeitura Municipal de Itapeva, 3 de julho de 2014.

José Roberto Comeron
Prefeito

RETIFICAGAO DA PORTARIA CRH 31/2014, DE 27 DE JUNHO DE
2014

DISPOE sobre a prorrogagéo do prazo de
validade do Concurso Publico n.° 01/2012.
Onde-se lé:
PORTARIA CRH N° 31/2014, DE 27 DE JUNHO DE 2014
Leia-se:
PORTARIA CRH N° 32/2014, DE 27 DE JUNHO DE 2014

Republicado parcialmente por ter havido erro na edigao n° 668 da
Imprensa Oficial do Municipio de Itapeva, de 30/06/2014.

SECRETARIA DE GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS
ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA

LEI N.° 3.716, DE 4 DE JULHO DE 2014
DEFINE e CARACTERIZA os beneficios eventuais no ambito da politica publica de
assisténcia social no Municipio de ltapeva/SP.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢des
que lhe confere o art. 66, VI, da LOM,
Facgo saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
CAPITULO |
DOS BENEFICIOS E SEUS OBJETIVOS
Art. 1° Esta Lei estabelece orientagdes para a regulamentacéo da proviséo de beneficios
eventuais no &mbito da politica publica de assisténcia social no municipio de ltapeva, em
obediéncia a Lei n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 (Lei Organica de Assisténcia Social
- LOAS).
Art. 2° O beneficio eventual é uma modalidade de provisao de protegdo social basica
de carater suplementar e temporario que integra organicamente as garantias do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, com fundamentagéo nos principios de cidadania e
nos direitos sociais e humanos.
Paragrafo unico. Na comprovagdo das necessidades para a concessdo do beneficio
eventual sdo vedadas quaisquer situagdes de constrangimento ou vexatdrias.
Art. 3° O beneficio eventual destina-se aos cidados e as familias com impossibilidade
de arcar por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia
provoca riscos e fragiliza a manutengéo do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia
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de seus membros.
Art. 4° A concesséo dos beneficios eventuais dar-se-a a pessoa residente no Municipio
de ltapeval/SP, devidamente cadastrada na Secretaria de Agao Social e cuja renda mensal
per capita familiar ndo seja superior a ¥4 (um quarto) do salario minimo nacional vigente
ou de acordo com a situagdo de vulnerabilidade social da familia mediante parecer social.
CAPITULO Il

DA DENOMINACAO DOS BENEFICIOS E BENEFICIARIOS
Art. 5° O beneficio eventual, na forma de auxilio-natalidade, constitui-se em uma
prestacdo eventual, ndo contributiva da assisténcia social, na forma de bens de consumo,
para reduzir a vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia residente
no Municipio de Itapeva/SP.
Art. 6° O beneficio natalidade municipal é destinado a familia e tera preferencialmente,
entre suas condigdes:
| - atengdes necessarias ao nascituro através de encaminhamentos socioassistenciais;
|1 - apoio a mae no caso de morte do recém-nascido;
Il - apoio a familia no caso de morte da mae.
Art. 7° O beneficio natalidade ocorrera na forma de bens de consumo através de auxilio
alimentag&o.
§ 1° Em caso de falecimento do bebé, se detectada a necessidade mediante avaliagdo
técnica, seréo fornecidos itens de alimentagéo para a familia.
§ 2° O requerimento do beneficio natalidade deve ser formulado em unidades do Centro
de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS ou na Secretaria Municipal de Agao Social,
por meio de um Assistente Social.
Art. 8° O beneficio eventual, na forma de auxilio-funeral, constitui-se em uma prestagao
eventual, ndo contributiva da assisténcia social, em bens de consumo, para reduzir
vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia.
Art. 9° O acesso ao beneficio eventual de auxilio-funeral sera para familias cuja renda
per capita seja de até ¥4 (um quarto) do salario minimo.
Art. 10. O beneficio funeral devera contemplar urna funeraria, incluindo transporte
funerario e traslado, pré-acertado com o servidor(a) publico(a) em plantdo, dentre outros
servigos inerentes que garantam a dignidade e o respeito a familia beneficiaria, mediante
avaliagdo técnica.
Art. 11. O requerimento do beneficio funeral e traslado devem ser solicitados logo ap6s
o falecimento, na Secretaria de A¢do Social, com profissional de servigo social.
Art. 12. O beneficio eventual de auxilio-transporte constitui-se pelo fornecimento de
passagens:
| - por solicitagdo do Poder Judiciario, apds efetiva comprovagéo, aqueles que devem ser
submetidos a pericia junto a érgdos publicos;
Il - aos itinerantes; e
Il - as pessoas em situagdo de vulnerabilidade social.
Art. 13. O beneficio eventual de auxilio-alimentagdo constitui-se no fornecimento de
alimentagéo basica para familias com situagdo de vulnerabilidade, mediante parecer
social, por meio de cestas que conterdo, no minimo, os seguintes produtos:
I - 5 kg (cinco quilos) de arroz;
Il - 5 kg (cinco quilos) de agucar;
Il - 2 kg (dois quilos) de farinha de milho;
IV - 4 kg (quatro quilos) de feijao;
V - 2 (dois quilos) de macarréo;
VI -1/2 kg (meio quilo) de café em pd;
VII - 1 kg (um quilo) de sal;
VIII - 2 (duas) latas de dleo.
Paragrafo Unico. O requerimento do beneficio eventual de auxilio-alimentagdo, bem
como hortifrutigranjeiros, deve ser solicitado em unidades de Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS ou na Secretaria de Agao Social, com o profissional do servigo
social.
Art. 14. O beneficio eventual de auxilio-documentagao destina-se ao fornecimento de
fotografias de tamanho 3x4cm e taxas de emisséo da Cédula de Identidade, e segunda via
de certiddes de nascimento, casamento e obito.
Art. 15. O beneficio eventual de aluguel social, na forma de auxilio-moradia, constitui-
se uma agao da assisténcia social em parceria com a Secretaria Municipal de Obras e
Servicos e outras entidades, na concessdo de moradia as familias de baixa renda que
tenham sofrido perda do imével devido a calamidade publica, mediante avaliagéo técnica.
Art. 16. O beneficio eventual consistente em material de construgéo se destina a evitar
ou diminuir a vulnerabilidade, e oferecer seguranga a familia, promovendo pequenos
reparos na moradia.
Paragrafo Unico. A doagao de material de construgao podera ser concedida até atingir o
valor de 2 (dois) salarios minimos vigente, exceto em caso de ser declarada calamidade
publica, sempre dependendo de avaliagdo da Secretaria Municipal de Obras e Servigos e
parecer socioecondmico favoravel da Secretaria Municipal de Agéo Social.
Art. 17. Terdo prioridade ao beneficio previsto artigo anterior as familias residentes
em moradias que apresentem situacdo de risco, insalubres e inadequadas para a
sobrevivéncia humana.
Art. 18. Sera estipulado o prazo de até 30 (trinta) dias apds a concessdo dos materiais
para ser dado inicio aos reparos, sendo que a mao-de-obra ficara sob a responsabilidade
da familia beneficiada.

Art. 19. A equipe técnica do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS
realizara a fiscalizagdo da utilizagdo adequada dos materiais até o fim dos reparos, ficando
terminantemente proibida a venda e/ou cessdo do material recebido pelo beneficiario, sob
pena de devolugdo do material @ municipalidade, entre outras penalidades cabiveis.
Art. 20. Os beneficios auxilio-natalidade, auxilio-funeral, auxilio-transporte, auxilio-
alimentagdo, auxilio-documentagdo, serdo distribuidos de acordo com a previsdo
orgamentaria e financeira.
Art. 21. Os beneficios auxilio-natalidade, auxilio-funeral, auxilio-transporte, auxilio-
alimentagao, auxilio-documentagao, poderéo ser concedidos diretamente a um integrante
da familia beneficiaria, como: mée, pai, parentes até o segundo grau ou pessoa autorizada
mediante procuragao.
Art. 22. Os beneficios de vulnerabilidade temporaria envolvendo acontecimentos do
cotidiano dos cidadaos, poderdo se apresentar de diferentes formas e produzir diversos
padecimentos, decorrentes do advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e
familiar, podendo ocorrer por:
| - falta de acesso a condigdes e meios para suprir a reprodugéo social cotidiana do
solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentag&o;
|| - falta de documentacao;
I - por situagdes de desastres e calamidade publica;
IV - outras situagdes sociais identificadas que comprometam a sobrevivéncia.
Art. 23. Entendem-se como agdes assistenciais em carater de emergéncia, aquelas
provenientes de calamidade publica provocada por eventos naturais e ou epidemias.
Art. 24. Enquadra-se como medida emergencial a concessdo dos seguintes beneficios
eventuais:
| - abrigos adequados;
I - alimentos;
|1l - cobertores, colchdes e vestuarios;
IV - filtros.
Art. 25. No caso de calamidades, situagdes de carater emergencial devem ser realizadas
acdes conjuntas das politicas setoriais municipais, no atendimento aos cidaddos e as
familias beneficiarias.
Art. 26. As provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios diretamente
vinculados ao campo da saude, educagdo, integragdo nacional e das demais politicas
setoriais ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social.
CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS
Art. 27. Ao Municipio compete:
| - a coordenagdo geral, a operacionalizacdo, 0 acompanhamento, a avaliagdo da
prestacédo dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento total ou compartilhado
com outras esferas de governo;
I - a realizag&o de estudos da realidade e monitoramento da demanda para constante
ampliacdo da concessao dos beneficios eventuais;
Il - expedir as instrugdes e instituir formularios e modelos de documentos necessarios a
operacionalizagao dos beneficios eventuais;
IV - avaliagéo técnica por parte do profissional de servigo social quanto as condigdes para
o recebimento do beneficio.
Paragrafo unico. O 6rgdo gestor da politica de assisténcia social devera encaminhar
relatorio destes servigos, bimestralmente, ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
- COMASI.
Art. 28. Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social compete:
| - fornecer ao Municipio informagdes sobre irregularidades na aplicagéo do regulamento
dos beneficios eventuais;
Il - avaliar e reformular se necessario, a cada ano, a regulamentagdo de concessao,
remetendo sua decis@o ao Executivo para regulamentagdo, conforme disponibilidade
orgamentaria.
Art. 29. Conforme o art. 13, inciso |, da Lei Federal n.° 8.742, de 1993, cabera ao
Estado destinar a sua participagéo no co-financiamento dos beneficios eventuais junto ao
Municipio, a partir de:
| - verificagdo se esta em conformidade com as regulamentagdes especificas;
Il - levantamento da situacédo de vulnerabilidade e risco social do municipio em indices de
mortalidade e de natalidade;
Il - discuss&o junto ao Conselho Estadual de Assisténcia Social.
Art. 30. S&o também considerados beneficios eventuais aqueles que tém por finalidade
suprir necessidades basicas decorrentes de situagdes de vulnerabilidades social.
Paragrafo Unico. As modalidades de que trata o caput deste artigo terdo regulamentagédo
especifica.
Art. 31. Aregulamentag&o dos beneficios eventuais e sua incluséo na Lei Orgamentéria
do Municipio, bem como sua implementagdo dar-se-a no prazo de até 6 (seis) meses a
contar da data de publicagéo desta Lei.
CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em
contrario, especialmente a Lei Municipal n.° 2.874, de 30 de margo de 2009.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 4 de julho de 2014.
JOSE ROBERTO COMERON
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Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

LEI N.° 3.717, DE 4 DE JULHO DE 2014
AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso por meio de Subvengdo Social, ao
Centro Terapéutico Cristdo Salva Vidas, para o fim que especifica.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 66, VI, da LOM,
Facgo saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a repassar recurso por meio de Subvengao
Social, mediante a celebragéo do respectivo Termo, ao Centro Terapéutico Cristdo Salva
Vidas, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n.°
12.628.473/0001-17, visando a cooperagao para a execugdo do Projeto “Familia, Meu
Maior Patrimonio”.
Art. 2° O prazo do Termo de Repasse € de 12 (doze) meses, contados a partir de 4 de
maio de 2014, com encerramento em 3 de maio de 2015, sendo admitida sua prorrogagao
por até 4 (quatro) anos, através do Termo Aditivo.
Paragrafo Gnico. O prazo de vigéncia do Termo de Repasse estender-se-a ao més
seguinte ao encerramento do prazo exclusivamente a prestagdo de contas da Ultima
parcela repassada.
Art. 3° A Subvengéo Social sera de R$ 3.000,00 (trés mil reais), a ser depositada em
conta corrente de titularidade da beneficiaria, até o quinto dia Util do més subsequente a
execucdo do objeto.
Art. 4° Aformalizagdo da transferéncia dos recursos devera estar autuada em processo
proprio em que conste, no minimo:
| — o Programa de Trabalho proposto pela beneficiaria ou exposigédo das unidades de
servigo objeto dos repasses concedidos;
Il - a presente lei autorizadora do repasse;
Il - demonstrativo e parecer técnico evidenciando que a transferéncia de recursos
representa vantagem econdmica para o Municipio, em detrimento de sua aplicagéo direta;
IV — justificativas quanto ao critério de escolha do beneficiario;
V - declaragdo quanto a compatibilizagdo e a adequagdo das transferéncias aos artigos
15 € 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de
maio de 2000);
VI - empenhos e comprovantes das transferéncias de recursos, separados por fontes de
financiamento;
VII - termo de Ciéncia e de Notificagdo, relativo a tramitagdo do processo perante o
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, firmado pelo 6rgéo publico e pelo beneficiario,
conforme modelo contido no Anexo 5 das Instrugées n.° 02, de 10 de dezembro de 2008.
Art. 5° S&o obrigagdes do Municipio:
| - exigir a apresentagdo das comprovagdes anuais ou totais, até o dia 31 (trinta e um) de
janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos;
Il - proibir, a beneficiaria, a redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres
ou néo;
Il - autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais solicitagdes de prorrogagao
de prazo, para aplicagéo dos recursos e presta¢éo de contas, sem prejuizo do disposto no
inciso | deste artigo e desde que atendidas as exigéncias do § 2° do artigo 25 da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n.° 101, de 2000);
IV -fiscalizar aaplicagéo dos recursos e o desenvolvimento das atividades correspondentes;
V - exigir a indicagdo, no corpo dos documentos originais das despesas, 0 nimero da
norma autorizadora do repasse e do 6rgado publico concessor a que se referem, extraindo-
se, em seguida, as cpias que serdo juntadas nas prestagdes de contas;
VI - receber e examinar as comprovagdes apresentadas e, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de seu recebimento, emitir parecer conclusivo, nos termos do artigo
370 das Instrugdes n.° 02, de 2008;
VII - no caso de irregularidades na comprovagdo apresentada ou na falta da prestagao
de contas, exigir das entidades beneficiarias, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, o
saneamento da prestacdo, devendo ser reiteradas tais providéncias até o esgotamento
das possibilidades de regularizagdo das pendéncias;
VIII - suspender, por iniciativa propria, novas concessdes aos inadimplentes, quando
decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior, sem a devida regularizagéo, exigindo
das entidades beneficiarias, se for o caso, a devolugédo do numerario, com os devidos
acréscimos legais;
IX - esgotadas as providéncias dos incisos VII e VIII, comunicar a ocorréncia ao
Tribunal de Contas do Estado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, por meio de
copia da documentagao relativa as providéncias adotadas pelo 6rgdo concessor para a
regularizacdo da pendéncia;
X - expedir, a pedido dos interessados, declaragbes ou atestados de regularidade
referentes as comprovagdes apresentadas, ressalvado o julgamento do Tribunal de
Contas do Estado, conforme o disposto no inciso XVII do artigo 2° da Lei Complementar
Estadual n.° 709, de 14 de janeiro de 1993;
X| - atestar a existéncia de fato e do funcionamento da entidade, relativa ao periodo de
€ONCessao.
Art. 6° Obriga-se a entidade a:

| — executar as agdes que visem ao pleno desenvolvimento do Programa de Trabalho;

Il - utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o atendimento adequado ao
publico alvo;

Il - zelar pela manuteng&o dos padrdes de qualidade dos servigos prestados, de acordo
com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV - proporcionar amplas e iguais condicdes de acesso a populagdo abrangida pelo
Programa de Trabalho;

V — manter recursos humanos e materiais, bem como equipamentos adequados e
compativeis com o atendimento dos servigos a que se obriga a prestar, com vistas ao
alcance do Programa de Trabalho;

VI - aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na prestagao dos servigos
objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o emprego em despesas de capital;

VIl - apresentar mensalmente ao Municipio relatorio das atividades desenvolvidas, da
aplicagéo dos recursos financeiros recebidos e o respectivo extrato bancario do periodo,
bem como declaragdo quantitativa de atendimento mensal, acompanhada da relagdo
nominal dos atendidos, assinada pelo representante da entidade;

VIII - prestar contas, nos moldes das Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados durante o
exercicio anterior, e se for o caso, até 30 (trinta) dias do término da vigéncia do Termo de
Repasse, sob pena de ficar impedida de receber quaisquer outros recursos financeiros;
IX — manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os registros estaticos, bem
como a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem, sempre a disposi¢éo
dos agentes publicos responsaveis pelo controle interno e externo, de forma a garantir o
acesso as informagdes da correta aplicagéo e utilizagéo do repasse recebido;

X — assegurar ao Municipio condigbes necessarias ao acompanhamento, superviséo,
fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo e dos resultados dos servicos objeto do Programa
de Trabalho;

Xl — autorizar a afixagdo em suas dependéncias em local de facil visualizagéo, das
informagdes e orientagdes sobre os servigos prestados e da participagdo do Municipio no
programa desenvolvido através do repasse recebido.

Art. 7° O controle e afiscalizagdo da execugdo do Termo de Repasse ficardo ao encargo
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, através de um responsavel pelo
controle interno e externo especialmente designado através de Portaria.

Paragrafo unico. Cabera ao responsavel controlar e fiscalizar a execugao do Termo de
Repasse atendendo as exigéncias contidas nesta Lei.

Art. 8° Além da pena de suspensdo de receber novo repasse, a beneficiaria ficara
obrigada a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo Municipio,
com os devidos acréscimos legais, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes
hipoteses:

| — inexecugao do objeto avengado;

Il - utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida ou
redistribuicdo a outras entidades, congéneres ou nao;

lIl - ndo atendimento de solicitagdes formuladas pelo Municipio ou atendimento fora do
prazo concedido;

IV — ndo apresentagdo das comprovagdes anuais ou totais até o dia 31 (trinta e um) de
janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos;

V - descumprimento das demais obrigagdes impostas no artigo 6° desta Lei.

Art. 9° O Termo de Repasse poderd, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos
participes, ser denunciado mediante notificagdo prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada a
hipétese de rescis@o por descumprimento de suas Clausulas ou por infragao legal.

Art. 10. Aentidade prestara contas ao Municipio, comprovando a aplicagéo dos recursos
financeiros repassados, da forma seguinte:

| — elaborar o demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de
recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do ato concessério,
conforme modelo contido no Anexo 6 e relacionar os documentos das despesas pagas,
computadas na prestacéo de contas, conforme modelo contido no Anexo 7, ambos trazidos
nas Instrugdes n.° 02, de 2008;

Il - juntar, ainda, nas comprovagdes, 0s seguintes documentos:

a) relatério da entidade beneficiaria sobre as atividades desenvolvidas, identificando as
custeadas com recursos proprios e as com recursos transferidos;

b) relagéo dos beneficiados e critérios estabelecidos para concesséo de bolsas de estudo,
se for o caso;

c) comprovante da devolugéo dos recursos ndo aplicados;

d) copia dos demonstrativos contabeis e financeiros da beneficiaria, com indicagdo dos
valores repassados pelo 6rgdo concessor e a respectiva conciliagdo bancéria, referente
ao exercicio em que o numerario foi recebido;

e) certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a
habilitagdo profissional do responsavel pelas demonstragées contabeis; e

f) manifestagdo expressa do Conselho Fiscal ou 6rgdo correspondente do beneficiario
sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando que os recursos publicos foram
movimentados em conta especifica, aberta em instituigéo financeira oficial, indicada pelo
6rgao publico concessor.

Paragrafo Gnico. Os documentos originais de receitas e despesas vinculados ao
ato concessorio, referentes a comprovagdo da aplicagdo dos recursos proprios e/ou
repassados, apds contabilizados, ficardo arquivados na entidade beneficiaria, a disposi¢éo
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do Tribunal de Contas do Estado.
Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.
Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposigbes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 4 de julho de 2014.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negocios Juridicos

DECRETO N.° 8.351, DE 16 DE JUNHO DE 2014
DISPOE sobre nomeagéo para o exercicio de cargo em comisséo de livre provimento
e exoneragdo de Coordenador de Ensino Fundamental | - Séries Iniciais - Ref. 16All,
sob a orientagdo da Secretaria Municipal de Educagéo, do Sr. Sidnei Rodrigues Pereira,
produzindo seus efeitos a partir de 14 de maio de 2014.

DECRETO N.° 8.352, DE 16 DE JUNHO DE 2014
DISPOE sobre nomeagéo para o exercicio de cargo em comisséo de livre provimento
e exoneragao de Coordenador de Normas Pedagdgicas - Ref. 16All, sob a orientagdo da
Secretaria Municipal de Educagao, da Sra. Lucimara Rocha de Oliveira, produzindo seus
efeitos a partir de 14 de maio de 2014.

DECRETO N.° 8.355, DE 23 DE JUNHO DE 2014
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do corrente
exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.640, de 23 de dezembro de 2013.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 66, Ill e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagdo contida no art. 7°, inciso Ill, da Lei Municipal n.°
3.640, de 23 de dezembro de 2013;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de Coordenagéao
e Planejamento, através do Oficio SEPLAN n.° 354/2014;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 410.000,00 (quatrocentos e dez mil reais),
suplementar a seguinte dotagdo do orgamento municipal vigente:

12.00.00 SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

12.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS

590/ 3.1.90.11.00 6001 - Agricultura Familiar e D o Agr

20-605/ 6001-2197 - Capacitagdo de agricultores R$
Fonte Recurso 01 - Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal 30.000,00
Cod. Aplic. 110 0000

12.00.00 SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

12.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS

589/ 3.1.90.11.00 6001 - Agricultura Familiar e D o Agr

20-605/ 6001-2039 - Manuteng&o dos servigos administrativos R$
Fonte Recurso 01 - Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal 30.000,00
Cod. Aplic. 110 0000

16.00.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACOES REGIONAIS

16.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS

735/ 3.1.91.13.00 5001 - Cidade Sustentavel

15-122/ 5001-2039 - Manuteng&o dos servigos administrativos R$
Fonte Recurso 01 - Obrigagdes Patronais 20.000,00
Cod. Aplic. 110 0000

16.00.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACOES REGIONAIS

16.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS

728/ 3.1.90.11.00 5001 - Cidade Sustentavel

15-122/ 5001-2039 - Manuteng&o dos servigos administrativos R$
Fonte Recurso 01 - Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal 80.000,00
Cod. Aplic. 110 0000

17.00.00 SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

17.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS

762/ 3.1.90.11.00 8005 - Seguranca e Cidadania

06-182/ 8005-2288 - Manutencdo de atividades de seguranga R$
Fonte Recurso 01 - Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal 250.000,00
Cod. Aplic. 110 0000

Art. 2° A cobertura dos créditos de que trata o art. 1°, far-se-a através de anulagdo parcial da seguinte dotagdo orgamentaria:

[12.00.00
[12.01.00

592/ 3.1.90.11.00
20-605/ 6001-2291
Fonte Recurso 01
Céd. Aplic. 110 0000

SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
GABINETE E DEPENDENCIAS

6001 - Agricultura Familiar e D o Agr
- Manutengdo de centrais de abastec. e comercializagdo

- Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal

R$
60.000,00

13.00.00

13.01.00

654/ 3.1.90.11.00
15-122/ 5001-2039
Fonte Recurso 01
Céd. Aplic. 110 0000

SECRETARIA DE TRANSPORTES E SERVICOS RURAIS
GABINETE E DEPENDENCIAS

5001 - Cidade Sustentavel

- Manutengdo dos servigos administrativos

- Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal

R$
100.000,00

WARGNER DE CARVALHO CAMARGO
Secretario Municipal de Transportes e Servigos Rurais
IVAIR LEONARDO PATRIARCA
Secretario Municipal de Defesa Social
LUIZ CARLOS PILOTO
Secretario Municipal de Administragdes Regionais
MARCO ANDRE FERREIRA D’OLIVEIRA
Secretario Municipal de Coordenagao e Planejamento

DECRETO N.° 8.356, DE 24 DE JUNHO DE 2014
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Especial no Orgamento do corrente
exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.705, de 23 de junho de 2014.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢des
que lhe confere o art. 66, Ill e VIIl, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagao contida na Lei Municipal n.° 3.705, de 23 de junho
de 2014;
CONSIDERANDO todo o contido nos autos do Processo Administrativo n.° 2.287/2014;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Corrente do Municipio de Itapeva-SP, um Crédito
Adicional Especial de R$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais), na programagéo orgamentaria
a seguir, que sera adicionada ao orgamento do presente exercicio:
Orgdo

12.00.00 Secretaria de Agricultura e Abastecimento

Unidade 12.01.00 Gabinete e Dependéncias

Cat. Econémica 4.4.50.42.00 Despe;as de capital - Inygstimentos - Transferéncias a Instituicdes Privadas
sem Fins Lucrativos - Auxilios

Funcdo 20 Agricultura

Subfungéo 305 Vigilancia Epidemioldgica

Programa 6001 Agricultura Familiar e Desenvolvendo o Agronegécio

Agédo 2377 Protegdo dos animais

Fonte de Recurso 01 Tesouro

Cdd. de Aplicagdo 110 0000 Geral

Valor do Crédito R$ 38.000,00

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, far-se-4 em conformidade com o previsto no art. 43 da Lei
“ederal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, anulando o saldo da dotagdo orgamentéria a seguir:

Orgao 12.00.00 Secretaria de Agricultura e A

Unidade 12.01.00 Gabinete e Dependéncias

Cat. Econdmica 4.4.90.52.00 Despe_sas de Capital - Investimentos - Aplicagbes Diretas - Equipamentos e
Material Permanente

Fungdo 20 Agricultura

Subfungdo 305 Vigilancia Epidemioldgica

Programa 6001 Agricultura Familiar e Desenvolvendo o Agronegécio

Agéo 2377 Protecdo dos Animais

Fonte de Recurso 01 Tesouro

Cdd. de Aplicagdo 110 0000 Geral

Despesa N° 645

Valor de Crédito R$ 38.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as
disposi¢Bes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 24 de junho de 2014.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos
RAFAEL LEONARD CAMPOLIM MORAES
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento
MARCO ANDRE FERREIRA D’OLIVEIRA
Secretario Municipal de Coordenagao e Planejamento

DECRETO N.° 8.360, DE 24 DE JUNHO DE 2014
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orcamento do corrente
exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.713, de 23 de junho de 2014.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢des
que lhe confere o art. 66, Ill e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagéo contida na Lei Municipal n.° 3.713, de 23 de junho
de 2014;
CONSIDERANDO a solicitagao formulada pela Secretaria Municipal de Coordenagédo
e Planejamento, através do Oficio SEPLAN n.° 333/2014;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais),
destinado a suplementar a despesa orgamentaria para construgdo, ampliagéo e reforma
das Unidades Basicas de Saude Tancredo Neves e Jardim Maringa, que sera adicionado
no orgamento do presente exercicio:

17.00.00 SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL Orgao 07.00.00 Secretaria de Saide
17.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS Unidade 07.01.00 Fundo Municipal de Saide _
761/ 3.1.90.11.00 8005 - Seguranca e Cidadania Categoria Econdmica 4.4.90.51.00 Despesas de Capital - Investimentos - Aplicagbes Diretas - Obras e
06-182/ 8005-2267 - Manutengdo da guarda municipal R$ Instalacdes
Fonte Recurso 01 - Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal 250.000,00 Funcéo 10 Saude
Céd. Aplic. 110 0000 Subfuncéo 301 Atencdo Basica
Programa 1001 Saude Humanizada e Referéncia do Sudoeste Paulista
(] H H 2 H H Agdo 1156 Construgdo, Ampliacdo e Reforma de Unidade de Saude
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos  —Foegerecres o5 Fasferanins tn comctnics Fedorals
. . . . - - ym T = — FP—— =
a partir de 17 de junho de 2014, ficando revogadas as disposigbes em contrario. Sédigo de Aplicacio 3000113 | Construcho de 2 UBS - Convénios n° 0283.195-10

Palacio Prefeito Cicero Marques, 23 de junho de 2014.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos
RAFAEL LEONARD CAMPOLIM MORAES
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento

Valor do Crédito I R$ 350.000,00

Art. 20 A cobertura do crédito de que trata o art. 10, far-se-& em conformidade com o previsto no art. 43 da Lei Federal n.©
4.320, de 17 de margo de 1964, anulando o saldo da dotagdo orgamentaria a seguir:

Orgéo 08.00.00 Secretaria de Acdo Social

Unidade 08.01.00 Gabinete e Dependéncias

Categoria Econdmica 3.3.90.39.00 Despesas Cgrrentes - Oqtras DespesasyCvorrentes — Aplicagdes Diretas —
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Funcéo 08 Assisténcia Social

Subfungédo 244 Assisténcia Comunitéria

Programa 4001 Desenvolvimento Social

Agéo 2318 Bolsa Familia

Fonte de Recurso 05 Transferéncias de Convénios Federais
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Cédigo de Aplicagdo | 5000 0055 | Reordenamento |
[

Despesa N.° 191
Valor do Crédito [

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as
disposigbes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 24 de junho de 2014.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
LUIZ FERNANDO TASSINARI
Secretario Municipal de Saude
ELLIZABETH DO ROCIO MINAIF SANTOS
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
MARCO ANDRE FERREIRA D’OLIVEIRA
Secretario Municipal de Coordenacgao e Planejamento

R$ 350.000,00 |

DECRETO N.° 8.361, DE 24 DE JUNHO DE 2014
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do corrente
exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.640, de 23 de dezembro de 2013.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢des
que lhe confere o art. 66, Ill e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagéo contida no art. 6°, inciso |, da Lei Municipal n.° 3.640,
de 23 de dezembro de 2013;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de Coordenagédo
e Planejamento, através do Oficio SEPLAN n.° 355/2014;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais),
suplementar a seguinte dotagéo do orgamento municipal vigente:
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
GABINETE E DEPENDENCIAS
5001 - Cidade Sustentavel

- Obras Viarias de infraestrutura e servigos complementares
- Obras e instalagdes

14.00.00

14.01.00

961/ 4.4.90.51.00
15-451/ 5001-1106
Fonte Recurso 02
Céd. Aplic. 100 0084

R$
270.000,00

Art. 2° A cobertura dos créditos de que trata o art. 1°, far-se-a através de anulagdo parcial da seguinte dotagdo orgamentdria:

SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
GABINETE E DEPENDENCIAS

6001 - Agricultura Familiar e D: i o A
- Infraestrutura para progr. de agric. e abastecimento

- Obras e instalagbes

12.00.00
12.01.00

644/ 4.4.90.51.00
20-605/ 6001-1148

R$
Fonte Recurso 02 270.000,00

Céd. Aplic. 100 0116

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos
a partir de 17 de junho de 2014, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.
Palécio Prefeito Cicero Marques, 24 de junho de 2014.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos
JOSE ALCIR ZACHARIAS JUNIOR
Secretario Municipal de Obras e Servigos
RAFAEL LEONARD CAMPOLIM MORAIS
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento
MARCO ANDRE FERREIRA D’OLIVEIRA
Secretario Municipal de Coordenacéao e Planejamento

DECRETO N.° 8.362, DE 24 DE JUNHO DE 2014
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do corrente
exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.640, de 23 de dezembro de 2013.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢des
que Ihe confere o art. 66, Il e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizago contida no art. 6°, inciso |, da Lei Municipal n.° 3.640,
de 23 de dezembro de 2013;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de Coordenagédo
e Planejamento, através do Oficio SEPLAN n.° 356/2014;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 190.000,00 (cento e noventa mil reais),
suplementar a seguinte dotag@o do orgamento municipal vigente:
SECRETARIA DE ADMINISTRACOES REGIONAIS
GABINETE E DEPENDENCIAS
5001 - Cidade sustentavel

- Manutengéo dos servigos administrativos
- Outros servigos de terceiros - Pessoa Juridica

16.00.00
16.01.00
743/ 3.3.90.39.00
15-122 / 5001-2039

R$
Fonte Recurso 01 70.000,00

Céd. Aplic. 110 0000

16.00.00

16.01.00

738/ 3.3.90.30.00
15-122 / 5001-2039
Fonte Recurso 01
Céd. Aplic. 110 0000

SECRETARIA DE ADMINISTRACOES REGIONAIS
GABINETE E DEPENDENCIAS

5001 - Cidade sustentavel

- Manutengdo dos servigos administrativos

- Outros servigos de terceiros - Pessoa Juridica

R$
120.000,00

Art. 2° A cobertura dos créditos de que trata o art. 1°, far-se-a através de anulag&o parcial da seguinte dotagdo orgamentaria:

16.00.00

16.01.00

749 / 4.4.90.51.00
15-452 / 5001-1034
Fonte Recurso 01
Céd. Aplic. 110 0000

SECRETARIA DE ADMINISTRACOES REGIONAIS
GABINETE E DEPENDENCIAS

5001 - Cidade sustentéavel

- Implantagdo de aterro sanitario

- Obras e Instalagbes

R$
100.000,00

[16.00.00 [ SECRETARIA DE ADMINISTRAGOES REGIONAIS |

segunda-feira, 07 de julho de 2014
16.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS
750 / 4.4.90.51.00 5001 - Cidade sustentavel
15-452 / 5001-1136 - Centro de higienizagéo de uniformes R$
Fonte Recurso 01 - Obras e Instalagdes 80.000,00
Cdd. Aplic. 110 0000
16.00.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACOES REGIONAIS
16.01.00 GABINETE E DEPENDENCIAS
843/ 4.4.90.52.00 5001 - Cidade sustentavel
15-452 / 5001-2171 - Conservagdo dos parques da cidade R$
Fonte Recurso 01 - Equipamentos e Material permanente 10.000,00
Cdd. Aplic. 110 0000

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a partir de 17 de junho de 2014, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.
Palécio Prefeito Cicero Marques, 24 de junho de 2014.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos
LUIZ CARLOS PILOTO
Secretario Municipal de Administragées Regionais
MARCO ANDRE FERREIRA D’OLIVEIRA
Secretario Municipal de Coordenagéao e Planejamento

DECRETO N.° 8.368, DE 26 DE JUNHO DE 2014
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do corrente
exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.640, de 23 de dezembro de 2013.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribui¢des
que Ihe confere o art. 66, Ill e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagéo contida no art. 6° inciso |, da Lei Municipal n.° 3.640,
de 23 de dezembro de 2013;
CONSIDERANDO a solicitagao formulada pela Secretaria Municipal de Coordenagéo
e Planejamento, através do Oficio SEPLAN n.° 361/2014;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 261.000,00 (duzentos € um mil reais),
suplementar a seguinte dotagdo do orcamento municipal vigente:

13.00.00

13.01.00

668 / 3.3.90.30.00
26-782 / 5001-2296
Fonte Recurso 01
Céd. Aplic. 110 0000

SECRETARIA DE TRANSPORTES E SERVICOS RURAIS
GABINETE E DEPENDENCIAS

5001 - Cidade Sustentavel

- Conservagdo de Estradas Vicinais (Pavimentada)

- Material de Consumo

R$
261.000,00

Art. 2° A cobertura dos créditos de que trata o art. 1°, far-se-a através de anulagdo parcial da seguinte dotagdo orgamentaria:

13.00.00

13.01.00

678 / 4.4.90.51.00
26-782/ 5001-1139
Fonte Recurso 01
Céd. Aplic. 110 0000

SECRETARIA DE TRANSPORTES E SERVICOS RURAIS
GABINETE E DEPENDENCIAS

5001 - Cidade Sustentavel

- Alargamento e Perenizagdo das Estradas Rurais

- Obras e Instalagdes

R$
261.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.
Palécio Prefeito Cicero Marques, 26 de junho de 2014.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negocios Juridicos
WARGNER DE CARVALHO CAMARGO
Secretario Municipal de Transportes e Servigos Rurais
MARCO ANDRE FERREIRA D’OLIVEIRA
Secretario Municipal de Coordenagao e Planejamento

DECRETO N.° 8.372, DE 26 DE JUNHO DE 2014
DISPOE sobre baixa dos bens patrimoniais que especifica.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Séo Paulo, no uso das atribui¢des
que lhe confere o art. 66, VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO o furto qualificado ocorrido no dia 21 de janeiro de 2011, em hora
incerta, na sede da Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Desenvolvimento,
conforme consta no Boletim de Ocorréncia n.® 172/2011 lavrado pela Delegacia Seccional
de Itapeva;
CONSIDERANDO que o Departamento de Registro Patrimonial exerce o controle de
todos os bens moveis, gerindo o inventario de materiais em uso para eventual baixa no
patriménio;
CONSIDERANDO ¢ de competéncia do Executivo o procedimento de baixa de
materiais, conforme parecer do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;
CONSIDERANDO o contido nos autos do Processo Administrativo n.° 4.245/2014;
DECRETA
Art. 1° Fica o Departamento de Registro Patrimonial autorizado a promover a baixa do
patriménio do Municipio de Itapeva/SP, de 2 (duas) balangas eletrdnicas, registradas sob
patriménio n.° 57.002 e 57.003.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.
Palécio Prefeito Cicero Marques, 26 de junho de 2014.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
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Secretario Municipal de Governo e Negocios Juridicos
RAFAEL LEONARD CAMPOLIM MORAES
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento
MARCO ANDRE FERREIRA D’OLIVIERA
Secretario Municipal de Coordenagéao e Planejamento

DECRETO N.° 8.374, DE 30 DE JUNHO DE 2014
DISPOE sobre exoneragdo de cargo em comisséo de livre provimento e exoneragéo
de Chefe de Divisdo de Tributos Imobiliarios - Ref. 14A, sob a orientagdo da Secretaria
Municipal de Finangas, da Sra. Daniela Fernandes Augusto, produzindo seus efeitos a
partir de 1° de julho de 2014.

DECRETO N.° 8.376, DE 1° DE JULHO DE 2014
DISPOE sobre exoneragdo de cargo em comisséo de livre provimento e exoneragéo de
Chefe de Divisdo de Aimoxarifado e Expedigao - Ref. 14A, sob a orientagao da Secretaria
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, da Sra. Viviane de Almeida Camargo,
produzindo seus efeitos a partir de 12 de junho de 2014.

DECRETO N.° 8.378, DE 2 DE JULHO DE 2014

DISPOE sobre a ratificacéo da prorrogacao do prazo de validade do Concurso Piblico
n.° 01/2012.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 66, Vil e X, da LOM, e
CONSIDERANDO o disposto no art. 37, Ill, da Constituicdo Federal;
CONSIDERANDO a realizagdo do Concurso Publico n.° 01/2012 para provimento de
diversos cargos efetivos da Administragdo Publica;
CONSIDERANDO o disposto no item 1.2 do Edital do referido Concurso Publico;
CONSIDERANDO que a prorrogacdo do prazo de validade de Concurso Publico,
consoante jurisprudéncia prolatada pelos Tribunais patrios, &€ ato discricionario da
Administragéo Publica;
CONSIDERANDO que a homologagédo do resultado final do Concurso Publico n.°
01/2012 fora publicada na Imprensa Oficial do Municipio em 4 de julho de 2012;
CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela Coordenadoria de Recursos
Humanos, através do Oficio CRH n.° 576/2014, que encaminha a Portaria CRH n.° 32,
de 27 de junho de 2014;

DECRETA
Art. 1° Fica ratificada a prorrogagao por 2 (dois) anos da validade do Concurso Publico
n.° 01/2012, para os seguintes cargos:
| - Auxiliar de Desenvolvimento Infantil com Magistério;
Il - Auxiliar de Servigos Escolares;
I - Auxiliar de Servigos Gerais - Casa Transitoria;
IV - Auxiliar de Técnico Desportivo;
V - Fonoaudiélogo;
VI - Guarda Municipal - Area Urbana;
VII - Guarda Municipal - Distrito da Areia Branca;
VIII - Guarda Municipal - Distrito do Alto da Brancal;
IX - Motorista Carteira D - Distrito do Alto da Brancal;
X - Motorista Carteira D - Distrito do Guarizinho;
XI - Motorista Transporte Escolar e Coletivo;
XII - Operador de Maquinas Il - Motoniveladora;
XIII - Orientador de alunos;
XIV - Professor Auxiliar;
XV - Professor de Educagdo Basica | - Educagdo Infantil/Ensino Fundamental Anos
Iniciais;
XVI - Professor de Educagao Basica Il - Artes;
XVII - Professor de Educagéo Basica Il - Educagéo Fisica;
XVIII - Professor de Educagao Basica Il - Geografia;
XIX - Professor de Educagao Basica Il - Lingua Portuguesa;
XX - Técnico em Edificagdes;
XXI - Trabalhador Bragal - Distrito da Areia Branca;
XXII - Trabalhador Bragal - Distrito do Guarizinho.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a partir de 3 de julho de 2014, revogadas as disposigdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 2 de julho de 2014.

JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretario Municipal de Governo e Negocios Juridicos
JAMIL RODRIGUES DE SIQUEIRA
Secretario Municipal de Administragdao e Recursos Humanos

DECRETO N.° 8.380, DE 3 DE JULHO DE 2014
DISPOE sobre nomeacao para o exercicio de cargo em comisséo de livre provimento e
exoneragao de Chefe de Divisdo de Tributos Imobiliarios - Ref. 14Al, sob a orientagdo da
Secretaria Municipal de Finangas, do Sr. Edgar de Jesus Endo, produzindo seus efeitos
a partir de 3 de julho de 2014.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

“Vigilancia Sanitaria - LAUDA 22/2014 - AUTOS”

01.Comunicado de AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE:

No. Protocolo:  07.034-4/14 Data de Protocolo: 13/06/2014

Razao Social: BENEDITO RODRIGUES DE SOUZA

CNPJ/CPF: 160.163.548-64

Enderego: AV DR JOSE ERMIRIO DE MORAES, 932 JD GUANABARA
Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-000 UF: SP
Resp. Legal: BENEDITO RODRIGUES DE SOUZA  CPF: 160.163.548-64

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA,
comunica A LAVRATURA DO AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE MULTA N°0566, SERIE
AC,DE 27/06/2014.

ITAPEVA, segunda-feira, 30 de Junho de 2014

02.Comunicado de AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE:

No. Protocolo:  07.045-1/14 Data de Protocolo: 30/06/2014

Razdo Social: FRANCISCO DE SOUZA GARGALHO ME

CNPJ/CPF: 018.775.096/0001-25( )

Enderego: ESTRADA VICINAL GOVERNADOR MARIO COVAS,6.020
Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-000 UF: SP

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA,
comunica A LAVRATURA DO AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE MULTA N°0585, SERIE
AC,DE 27/06/2014.

ITAPEVA, segunda-feira, 30 de Junho de 2014

03.Comunicado de ARQUIVAMENTO DE AUTO DE INFRAGAO:

No. Protocolo: 07.017/14 Data de Protocolo: 17/03/2014

No. CEVS: 352240601-477-000012-1-0

Razao Social: ARAUJO & LIMA DROGARIA ITAPEVA LTDA ME
CNPJ/CPF: 005.822.915/0001-04( )

Enderego: PG FURQUIM PEDROSO,18 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-520 UF: SP

Resp. Legal: SIMEI DE MELO LIMA CPF: 182.239.458-94
Resp. Técnico:  MONICA MENDES COSTA CPF: 283.619.218-69
CBO: 06710 Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 134350-8 UF: 28

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA,
comunica O ARQUIVAMENTO DO AUTO DE INFRAGAO N°0656, SERIE AC,DE 14/03/2014.

ITAPEVA, segunda-feira, 30 de Junho de 2014

04.Comunicado de ARQUIVAMENTO DE AUTO DE INFRAGAO:

07.043/14
DEAL EXPRESS ALIMENTOS SAUDAVEIS LTDA ME

No. Protocolo: Data de Protocolo: 26/05/2014

Razao Social:

CNPJ/CPF: 017.192.438/0002-00( )

Enderego: R MARIO PRANDINI, 721 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18408-460 UF: SP
Resp. Legal: CLOVIS DE OLIVEIRA JUNIOR  CPF: 301.665.288-97

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA,
comunica O ARQUIVAMENTO DO AUTO DE INFRAGAO N°0718, SERIE AC,DE 26/05/2014.

ITAPEVA, segunda-feira, 30 de Junho de 2014

05.Comunicado de NOTIFICAGAO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA:

No. Protocolo:  07.022-3/14 Data de Protocolo: 01/07/2014

Razao Social: JAIR DE SOUZA GARGALHO ME

CNPJ/CPF: 59.623.025/0001-94

Enderego: BAIRRO PALMITAL,S/N°

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-000 UF: SP
Resp. Legal: JAIR DE SOUZA GARGALHO ME CPF: 59.623.025/0001-94

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA,
comunica A LAVRATURA DE NOTIFICAGAO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA N°0109,
SERIE AC,DE 27/06/2014.

ITAPEVA, terca-feira, 01 de Julho de 2014

06.Comunicado de AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE:

No. Protocolo:  07.039-4/14 Data de Protocolo: 01/07/2014

Razao Social: ONOFRE ERNESTO DE SOUZA

CNPJ/CPF: 890.219.838-34

Enderego: R EMILIANA SANTIAGO MACHADO, 255 JD BEIJA FLOR
Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-000 UF: SP
Resp. Legal: ONOFRE ERNESTO DE SOUZA CPF: 890.219.838-34

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA,
comunica A LAVRATURA DO AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE MULTA N°0584, SERIE
AC,DE 27/06/2014.

ITAPEVA, segunda-feira, 30 de Junho de 2014

07.Comunicado de ENCAMINHAMENTO DE PROCESSO A DIVIDA ATIVA:

07.021/14 Data de Protocolo: 21/03/2014
LUCIENE G. DA SILVA PADARIA ME
009.256.537/0001-91( )

No. Protocolo:
Razao Social:
CNPJ/CPF:



14 Imprensa Oficial de Itapeva

segunda-feira, 07 de julho de 2014

Endereco: R EURICO MONTEIRO DE ALMEIDA,32 VL TAQUARI
Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-360 UF: SP
Resp. Legal: LUCIENE GOMES DA SILVA CPF: 276.141.198-60

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA,
comunica o ENCAMINHAMENTO A DIVIDA ATIVA DO AUTO DE INFRAGAO, SERIE AC, N°
0659 de 19/03/2014.

ITAPEVA, quinta-feira, 03 de Julho de 2014

08.Comunicado de ENCAMINHAMENTO DE PROCESSO A DIVIDA ATIVA:

No. Protocolo: 07.020/14 Data de Protocolo: 19/03/2014

No. CEVS: 352240601-109-000057-0-3

Razédo Social: ROGERIO R. DE ASSIS ME

CNPJ/CPF: 017.258.413/0001-73( )

Enderego: HIGINO MARQUES,2008 JD MARINGA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18407-120 UF: SP

Resp. Legal: ROGERIO RAMOS DE ASSIS CPF: 144.821.848-96

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA,
comunica o ENCAMINHAMENTO A DIVIDA ATIVA DO AUTO DE INFRAGAO, SERIE AC, N°
0662 de 19/03/2014.

ITAPEVA, quinta-feira, 03 de Julho de 2014

VIGILANCIA SANITARIA
LAUDA 23/2014 — EXPEDIDOS

01. Comunicado de CONCESSAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO

Ne protocolo: 02.537/2013 Data de Protocolo: 17/07/2013

Ne CEVS: 352240601-561-001206-1-8

Razdo Social: ROGER DAVERSON SANTOS - ME

CNPJ/CPF: 18.436.793/0001-51

Enderego: Avenida HIGINO MARQUES, 60 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18407-120 UF: SP
Resp. Legal: ROGER DAVERSON SANTOS CPF: 21749054850

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE
ITAPEVA comunica a CONCESSAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO em 27/06/2014.

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

02. Comunicado de CONCESSAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO

Ne protocolo: 02.324/2013 Data de Protocolo: 19/04/2013

N CEVS: 352240601-463-000047-1-5

Razdo Social: R. D. DE ALMEIDA ITAPEVA - ME

CNPJ/CPF: 08.110.773/0001-32

Enderego: Rua José Ferrari, 100 Vila Aparecida

Municipio: ITAPEVA CEP: 18401-020 UF: SP
Resp. Legal: ROGERIO RODRIGUES DE ALMEIDA CPF: 14717424824

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE
ITAPEVA comunica a CONCESSAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO em 27/06/2014.

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

Resp. Legal: ALEXANDRE DELLA COLETTA

Resp. Técnico: ROBERTA BERTONI DE OLIVEIRA MUZEL
CBO: 06710 Conselho Prof.: CRF No.Inscr.:72607 UF:SP
Resp. Técnico: PAULO HENRIQUE GUERRA CUNHA
CBO: 06710 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:30732 UF:SP

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE
ITAPEVA comunica a ASSUNC,T\O DE RESPONSABILIDADE TECNICA em 30/06/2014.

CPF: 11684079829
CPF: 36992859870

CPF: 18397055827

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

05. Comunicado de ASSUNGCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA
Ne@ protocolo: 01.326/2014 Data de Protocolo: 23/06/2014

Ne¢ CEVS: 352240601-477-000117-1-1 Data de Validade: 21/05/2014
Razdo Social: DROGA EX LTDA

CNPJ/CPF: 02.743.218/0060-11

Enderego: Praga ANCHIETA, 100 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-450 UF: SP

Resp. Legal: ALEXANDRE DELLA COLETTA CPF: 11684079829

Resp. Técnico: ROBERTA BERTONI DE OLIVEIRA MUZEL
CBO: 06710 Conselho Prof.: CRF No.Inscr.:72607 UF:SP
Resp. Técnico: PAULO HENRIQUE GUERRA CUNHA
CBO: 06710 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:30732 UF:SP
Resp. Técnico: BRUNA MENDES RODRIGUES DA COSTA
CBO: 06710 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:72520 UF:SP
A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE
ITAPEVA comunica a ASSUNC/?\O DE RESPONSABILIDADE TECNICA em 30/06/2014.

CPF: 36992859870

CPF: 18397055827

CPF: 38487106846

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

06. Comunicado de RENOVACAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO

N2 protocolo: 01.327/2014 Data de Protocolo: 23/06/2014

N2 CEVS: 352240601-477-000117-1-1 Data de Validade: 30/06/2015
Razdo Social: DROGA EX LTDA

CNPJ/CPF: 02.743.218/0060-11

Enderego: Praca ANCHIETA, 100 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-450 UF: SP
Resp. Legal: ALEXANDRE DELLA COLETTA CPF: 11684079829

Resp. Técnico: ROBERTA BERTONI DE OLIVEIRA MUZEL
CBO: 06710 Conselho Prof.: CRF No.Inscr.:72607 UF:SP
Resp. Técnico: PAULO HENRIQUE GUERRA CUNHA
CBO: 06710 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:30732 UF:SP
Resp. Técnico: BRUNA MENDES RODRIGUES DA COSTA
CBO: 06710 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:72520 UF:SP

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE
ITAPEVA comunica a RENOVAC,T\O DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO em 30/06/2014.

CPF: 36992859870

CPF: 18397055827

CPF: 38487106846

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

03. Comunicado de BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA

N2 protocolo: 01.317/2014 Data de Protocolo: 18/06/2014
N2 CEVS: 352240601-477-000117-1-1 Data de Validade: 21/05/2014
Razdo Social: DROGA EX LTDA

CNPJ/CPF: 02.743.218/0060-11

Enderego: Praga ANCHIETA, 100 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-450 UF: SP

Resp. Legal: ALEXANDRE DELLA COLETTA CPF: 11684079829

Resp. Técnico: ROBERTA BERTONI DE OLIVEIRA MUZEL
CBO: 06710 Conselho Prof.: CRF No.Inscr.:72607 UF:SP
A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE
ITAPEVA comunica a BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA em 30/06/2014.

CPF: 36992859870

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

07. Comunicado de RENOVAGAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO

N@ protocolo: 01.271/2014 Data de Protocolo: 29/05/2014

Ne CEVS: 352240601-863-000126-1-0 Data de Validade:02/07/2015
Razdo Social: IONE CRISTINA HENRIQUE ALFARO

CNPJ/CPF: 15920293888

Enderego: Rua Mario Prandini, 786 SALA 5 Centro

Municipio: ITAPEVA CEP:18400-170 UF: SP
Resp. Legal: IONE CRISTINA HENRIQUE ALFARO CPF:15920293888

Resp. Técnico: IONE CRISTINA HENRIQUE ALFARO
CBO: 06105 Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:86387 UF:SP
A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE
ITAPEVA comunica a RENOVAGCAO DE LICENGCA DE FUNCIONAMENTO em 02/07/2014.

CPF:15920293888

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

04. Comunicado de ASSUNGCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA
N@ protocolo: 01.325/2014 Data de Protocolo: 23/06/2014

N CEVS: 352240601-477-000117-1-1 Data de Validade: 21/05/2014
Razdo Social: DROGA EX LTDA

CNPJ/CPF: 02.743.218/0060-11

Endereco: Praga ANCHIETA, 100 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-450 UF: SP

VIGILANCIA SANITARIA

LAUDA 23/2014 - CANCELADOS / INDEFERIDOS

01. Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO

N2 protocolo: 02.354/2013 Data de Protocolo: 06/05/2013
N2 CEVS: 352240601-561-001179-0-0

Razdo Social: SILVANA LIMA DE OLIVEIRA

CNPJ/CPF: 18.038.520/0001-59
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Resp. Legal: SILVANA LIMA DE OLIVEIRA CPF: 14173652852

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA
comunica o INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0
mesmo encerrou as atividades no local.

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

mesmo encerrou as atividades no local.

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

02. Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE CADASTRO DE FUNCIONAMENTO

N2 protocolo: 02.398/2013 Data de Protocolo: 23/05/2013
N2 CEVS: 352240601-561-001186-0-5

Razdo Social: VALDENICE RODRUIGUES

CNPJ/CPF: 13.464.630/0001-69

Endereo: R MARIO COVAS, 250 BOX 10 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-500 UF: SP
Resp. Legal: VALDENICE RODRUIGUES CPF: 30484339885

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA
comunica o INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE CADASTRO DE FUNCIONAMENTO, pois o
mesmo encerrou as atividades no local.

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

06. Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO

N2 protocolo: 02.924/2013 Data de Protocolo: 22/10/2013
N CEVS: 352240601-561-001587-0-4

Razdo Social: NELSON BICUDO DE BARROS

CNPJ/CPF: 55.504.724/0001-64

Endereco: Doutor José Ermirio de Moraes, 2446 Centro

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-510 UF: SP
Resp. Legal: NELSON BICUDO DE BARROS CPF: 02088381805

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA
comunica o INDEFERIMENTO DA SOLICITAC/T\O DE LICENGCA DE FUNCIONAMENTO, pois o
mesmo encerrou as atividades no local.

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

03. Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE CADASTRO DE FUNCIONAMENTO

N2 protocolo: 03.516/2012 Data de Protocolo: 06/07/2012
Ne CEVS: 352240601-561-001061-0-0

Razdo Social: FLAVIO ANTONIO DE OLIVEIRA

CNPJ/CPF: 09929188800

Enderego: R SAO BENTO, 618 VILA NOVA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-000 UF: SP
Resp. Legal: FLAVIO ANTONIO DE OLIVEIRA CPF: 09929188800

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA
comunica o INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE CADASTRO DE FUNCIONAMENTO, pois o
mesmo encerrou as atividades no local.

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

04. Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITAC/:\O DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO
N protocolo: 02.1007/2013 Data de Protocolo: 12/12/2013
N2 CEVS: 352240601-561-001654-0-9

Razdo Social: JOELMA FRANCIELE RIBAS DUTRA

CNPJ/CPF: 19.320.510/0001-74

Enderego: Avenida Doutor José Ermirio de Moraes, 2451 Centro

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-510 UF: SP
Resp. Legal: JOELMA FRANCIELE RIBAS DUTRA CPF: 01591393094

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA
comunica o INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE LICENGCA DE FUNCIONAMENTO, pois o
mesmo encerrou as atividades no local.

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

05. Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAQ DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO

N2 protocolo: 02.745/2013 Data de Protocolo: 30/09/2013
Ne CEVS: 352240601-561-001241-0-9

Razdo Social: |. FONTANA RESTAURANTE ME

CNPJ/CPF: 18.881.414/0001-32

Enderego: R CORONEL ACACIO PIEDADE, 610 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-180 UF: SP

07. Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO

Ne protocolo: 02.336/2014 Data de Protocolo: 25/06/2014
N2 CEVS: 352240601-561-000856-1-8

Razdo Social: ANA CLAUDIA SOARES VERNEQUE - ME

CNPJ/CPF: 12.539.981/0001-29

Enderego: AV PAULINA DE MORAIS, 926 BOX L - 07 JD MARINGA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18407-110 UF: SP
Resp. Legal: ANA CLAUDIA SOARES VERNEQUE CPF: 27351885826

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA
comunica 0 CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo encerrou as
atividades no local.

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

08. Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO

Ne protocolo: 02.334/2014 Data de Protocolo: 25/06/2014
Ne CEVS: 352240601-472-000323-1-0

Razdo Social: SALUA MARIEL SOUZA ARAUJO ME

CNPJ/CPF: 12.716.187/0001-03

Enderego: R MARIO PRANDINI, 106 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-170 UF: SP
Resp. Legal: SALUA MARIEL SOUZA ARAUJO CPF: 31601579896

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA
comunica 0 CANCELAMENTO DA LICENGCA DE FUNCIONAMENTQO, pois 0 mesmo encerrou as
atividades no local.

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014

09. Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO

Ne protocolo: 02.302/2014 Data de Protocolo: 13/06/2014
N2 CEVS: 352240601-472-000232-1-3

Razdo Social: FELIMAR AUTO POSTO LTDA

CNPJ/CPF: 45.457.553/0011-88

Enderego: AV ROBERTO GEMIGNANI, 255 VL OPHELIA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18406-000 UF: SP
Resp. Legal: IDEMAR ESTEVINHO DOS SANTOS FILHO CPF: 12275619895

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello Machado da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA
comunica 0 CANCELAMENTO DA LICENGA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo encerrou as
atividades no local.

ITAPEVA, Quinta-feira, 3 de Julho de 2014
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SECRETARIA DE GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS
ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA
CONTRATO N.° 180/2014

PERMISSAO GRATUITADE USO

PROCESSO N.°8678/2014

PERMITENTE: Municipio de ltapeva

PERMISSIONARIO: Ana Julia Thomaz

OBJETO: Permiss&o de Uso de uma cadeira de rodas, registrada junto ao Patriménio do Municipio sob 0 n.° 61336.
VIGENCIA: O prazo de duragao da presente concess&o sera por um periodo indeterminado.

DATA DAASSINATURA: 26 de maio de 2014.

CONTRATO N.° 211/2014
PROCESSON.°877/2014
PREGAOQ PRESENCIAL N.°69/2014
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais
OBJETO: Contratagéo de empresa seguradora para a frota de veiculos ambulancias do SAMU. VIGENCIA: Sera de
36 (frinta e seis) meses, contados a partir da sua assinatura.
VALOR: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).
DOTAGAO: 143 / 07.01.00 - 3.3.90.39.00 - 10.122.1001.2039 — 01 - 3100000; 150 / 07.01.00 - 3.3.90.39.00
- 10.302.1001.2365 — 05 - 3000094, do orcamento vigente e as despesas realizadas no exercicio subsequente,
onerardo a dotagao especifica no respectivo orgamento.
DATA DAASSINATURA: 18 de junho de 2014.

CONTRATO N.° 212/2014
PROCESSO N.°3.969/2014
PREGAQ PRESENCIAL N.° 059/2014
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Transportes JedanEireli EPP
OBJETO: Servico de esgotamento em sistema de captagéo de esgoto, atendendo as necessidades da Secretaria
Municipal da Educacao.
VIGENCIA: Ser de 360 (trezentos e sessenta) dias contados a partir da sua assinatura.
VALOR: R$ 79.500,00 (setenta e nove mil e quinhentos reais).
DOTAGAO: 451/09.01.00 - 3.3.90.39.00 — 12.361.2001 - 2041 - 01 - 2200000; 452/09.01.00 - 3.3.90.39.00 —
12.361.2001 - 2041 — 02 - 2620000; 453/09.01.00 - 3.3.90.39.00 - 12.361.2001 - 2041 — 05 - 2200006.
DATA DAASSINATURA: 18 de junho de 2014.

CONTRATO N.° 216/2014
PROCESSO N.°3.902/2014
PREGAQ PRESENCIAL N 058/2014
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Churrascaria Amigos do Sul Ltda - ME
OBJETO: Fomecimento de refeigdes (almogo e jantar), para a equipe do CODASP, para atender ao Programa
Melhor Caminho, conforme as necessidades da Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento.
VIGENCIA: Seré de 180 (cento e oitenta) dias contados a partir de sua assinatura.
VALOR: R$ 33.992,00 (trinta e trés mil, novecentos e noventa e dois reais).
DOTAGAO: 12.01.00 - 3.3.90.30.00 - 20.605.6001.2039 - 01 — 1100000.
DATA DAASSINATURA: 27 de junho de 2014.

CONTRATO N.° 220/2014
PROCESSO N.°1.245/2014
PREGAQ PRESENCIAL N 02512014
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Jomal e GraficaAGN Ltda - ME
OBJETO: Servicos de Impresséo, sendo 04 (quatro) paginas coloridas (capa, contracapa e 02 (duas) paginas
intemas) e as demais paginas em preto/branco do jomal Imprensa Oficial do Municipio em papel jomal (52 gramas),
tamanho de 23 cm x 32 cm e com tiragem de 1.000 (um mil) exemplares semanais, incluindo servigo de composicdo
e diagramagao das publicacdes oficiais em 02 (duas) colunas, sendo as 04 (quatro) primeiras e as 04 (quatro) Utimas
paginas de cada edicdo em papel sulfite de 75 gramas.
VIGENCIA: Seré pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura.
VALOR: O prego contratado ¢ de R$ 0,07 (sete centavos), por pagina colorida e de R$ 0,04 (quatro centavos) por
pégina preto e branco de cada 1.000 exemplares, estimando-se o valor total em aproximadamente R$ 2.360,00 (dois
mil, trezentos e sessenta reais).
DOTAGAO: 12/02.01.00 - 3.3.90.39.00 - 04.122.7001.2039 — 01 - 1100000 do orgamento vigente.
DATA DAASSINATURA: 2 de julho de 2014.

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL AO CONTRATO N.° 096/2012
PROCESSO N.° 14.714/2011
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Telefonica Brasil S.A.
OBJETO: Rescindir unilateralmente, a partir do dia 28 de janeiro de 2014 o Contrato n.° 096/2012, celebrado entre
0 CONTRATANTE e a CONTRATADA, que tem por objeto os servigos de instalagdo de rede de acesso a intemet
IP, para atender as necessidades da Secretaria Municipal da Saude, conforme consta nos autos do Processo
Administrativo n.° 14.714/2011, considerando a Clausula Sétima do Contrato, bem como a homologagéo resultante
de Procedimento Licitatorio Preg&o Presencial n.° 89/2013.
DATA DAASSINATURA: 19 de fevereiro de 2014.

TERMO ADITIVO N.° 04 AO CONTRATO N.° 040/2012
PROCESSO N.°532/2012
TOMADA DE PRECOS N.°004/2012
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Construtora AlicahtLtda ME
OBJETO: Prorrogagéo dos prazos estabelecidos na Clausula Quinta do Contrato em epigrafe por mais 210 (duzentos

e dez) dias, passando o prazo de execugdo dos servigos a vigorar de 20 de janeiro de 2014 a 17 de agosto de 2014
€ 0 prazo de vigéncia do Contrato de 1° de fevereiro de 2014 a 29 de agosto de 2014.
DATADAASSINATURA: 26 de maio de 2014.

TERMO ADITIVO N.° 02 AO CONTRATO N.° 014/2012
PROCESSON.° 13.654/2011
TOMADADE PREGOS N.2014/2011
CONTRATANTE: Municipio de ltapeva
CONTRATADA: Construtora Alicahtl_tdaEPP
OBJETO: Prormogagéo dos prazos estabelecidos na Clausula Quinta do Contrato em epigrafe por mais 90 (noventa)
dias para a execugdo dos servigos e vigéncia do Contrato, iniciando o primeiro em 3 de abril de 2014 e vencendo em
1°de julho de 2014 e 0 segundo em 21 de abril de 2014 e vencendo em 19 de julho de 2014.
DATADAASSINATURA: 26 de maio de 2014.

TERMO ADITIVO N.° 02 AO CONTRATO N.° 785/2013
PROCESSON. 13.905/2012
PREGAQ PRESENCIAL N.° 134/2013
CONTRATANTE: Municipio de ltapeva
CONTRATADA: Rogério de Lima Souza Materiais de Construgéo - ME
OBJETO: Prommogagéo do prazo estabelecido na Clausula Terceira do Contrato em epigrafe por mais 180 (cento e
oitenta) dias, iniciando em 05 de maio de 2014 e vencendo no dia 31 de outubro de 2014.
DATA DAASSINATURA: 6 de junho de 2014.

TERMO ADITIVO N.° 04 AO CONTRATO N.° 092/2012
PROCESSON.°2.114/2012
TOMADADE PRECOS N.°010/2012
CONTRATANTE: Municipio de ltapeva
CONTRATADA: MVA Engenharia & Projetos Elétricos Ltda - ME
OBJETO: Promogaco dos prazos estabelecidos na Clausula Quinta do Contrato em epigrafe por mais 180 (cento e
oitenta) dias iniciando em 17 de julho de 2014 e vencendo em 12 de janeiro de 2015.
DATADAASSINATURA: 13 de junho de 2014.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 683/2013
PROCESSON.*6.936/2013
PREGAO PRESENCIAL N.° 110/2013
CONTRATANTE: Municipio de ltapeva
CONTRATADA: Rogério de Lima Souza Materiais de Construgéo - ME
OBJETO: Promogaco do prazo estabelecido na Clausula Terceira do Contrato em epigrafe por mais 270 (duzentos
e setenta) dias, iniciando em 30 de maio de 2014 e vencendo no dia 23 de fevereiro de 2015.
DATADAASSINATURA: 13 de junho de 2014.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 685/2013
PROCESSON.*6.936/2013
PREGAOQ PRESENCIAL N 110/2013
CONTRATANTE: Municipio de ltapeva
CONTRATADA: Denis Faria Dias - ME
OBJETO: Promogacao do prazo estabelecido na Clausula Terceira do Contrato em epigrafe por mais 270 (duzentos
e setenta) dias, iniciando em 30 de maio de 2014 e vencendo no dia 23 de fevereiro de 2015.
DATADAASSINATURA: 13 de junho de 2014.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 686/2013
PROCESSON.*6.936/2013
PREGAO PRESENCIAL N 110/2013
CONTRATANTE: Municipio de ltapeva
CONTRATADA: Lajes Kaultda - EPP
OBJETO: Promogacao do prazo estabelecido na Clausula Terceira do Contrato em epigrafe por mais 270 (duzentos
e setenta) dias, iniciando em 30 de maio de 2014 e vencendo no dia 23 de fevereiro de 2015.
DATADAASSINATURA: 13 de junho de 2014.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 687/2013
PROCESSON.*6.936/2013
PREGAO PRESENCIAL N.° 110/2013
CONTRATANTE: Municipio de ltapeva
CONTRATADA: Tatiane de Queiroz Garcia - ME
OBJETO: Promogacao do prazo estabelecido na Clausula Terceira do Contrato em epigrafe por mais 270 (duzentos
e setenta) dias, iniciando em 30 de maio de 2014 e vencendo no dia 23 de fevereiro de 2015.
DATADAASSINATURA: 13 de junho de 2014.

TERMO ADITIVO N.° 04 AO CONTRATO N.° 126/2012
PROCESSON.°2.115/2012
TOMADADE PRECOS N.°11/2012
CONTRATANTE: Municipio de ltapeva
CONTRATADA: M V AEngenharia & Projetos Elétricos Ltda - ME
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto acrescentar aos itens constantes no objeto do Contrato original,
aproximadamente 3,57% (trés inteiros e cinquenta e sete centésimos por cento), correspondente a R$ 17.617,86
(dezessete mi, seiscentos e dezessete reais e oitenta e seis centavos), passando o valor total do referido Contrato
aimportancia de R$ 492.544,86 (quatrocentos e noventa e dois mil quinhentos e quarenta e quatro reais e oitenta e
seis centavos), conforme especificado abaixo:

ITEM | COD. SINAP DESCRIGAO UNID | QUANT. P[R:f]" TOTAL [R$] T°Tﬁ';;]‘ BDE
3 SUPER-ESTRUTURA
3.4 VIGAS
ARMACAO ACO CA-50, DIAM. 6,3 (1/4) A
12,5MM(1/2) -FORNECIMENTO/
3.4.1 | 74254/002 CORTE(PERDA DE 10%) / DOBRA / KG 55,62 R$ 5,96 R$ 331,50 R$ 414,37
COLOCACAO.
ARMACAO DE ACO CA-60 DIAM. 3,4 A
6,0MM.- FORNECIMENTO / CORTE
342 | 73942/002 | (OoRes s OF 10%) / DOBRA Y KG 0,00 R$ 6,35 R$ 0,00 R$ 0,00
COLOCAGAO.
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FORMA MADEIRA COMP RESINADA 12MM
P/ESTRUTURA REAPROV 3 VEZES -
3.4.3 74075/002 CORTE/MONTAGEM/ESCORAMENTO/DESFO M2 8,03 R$ 47,12 R$ 378,37 R$ 472,97
CONCRETO USINADO BOMBEADO _
3.4.4 | 74138/002 |FCK=20MPA, INCLUSIVE COLOCAGAO, M3 0,62 | R$250,70 | R$ 154,93 R$ 193,67
ESPALHAMENTO E ACABAMENTO.
Subtotal 2| R$ 864,80 | R$ 1.081,00
10 REVESTIMENTO: TETO E PAREDE
10.1 REVESTIMENTO DO TETO
CHAPISCO EM TETOS TRACO 1:3
10.1.1 5975 (CIMENTO E AREIA), ESPESSURA 0,5CM, M2 8,03 R$ 6,70 R$ 53,80 R$ 67,25
PREPARO MECANICO
EMBOCO PAULISTA (MASSA UNICA) EM
TETOS TRACO 1:2:11 (CIMENTO, CAL E N
10.1.2 5982 AREIA), ESPESSURA 1,5CM, PREPARO M 8,03 R$ 14,52 R$ 116,60 R$ 145,74
MECANICO.
Subtotal 2| R$ 170,40 R$ 213,00
14 PINTURA
PINTURA LATEX ACRILICA AMBIENTES S
14.1 | 73954/002 | [\TeenO o rERNOS, DUAS DEMAOS M 8,03 R$ 10,70 R$ 85,92 R$ 107,40
PINTURA ESMALTE ACETINADO EM N
142 | 73739/001 | ganeion “DUnS DEMAOS M 0,00 R$ 10,54 R$ 0,00 R$ 0,00
14.3 | 74233/001 |FUNDO SELADOR ACRILICO, UMA DEMAO M2 |1.884,32| R$3,71 | R$6.990,83 | R$8.738,53
Subtotal 2 | R$ 7.076,75 | R$ 8.845,94
16 RODAPE
RODAPE EM GRANILITE, TIPO MEIA CANA
. COM ALTURA DE 10 CM EM GRANITINA E
16.1 COTAGAO | CIMENTO NATURAL NA COR BRANCO COM M 427,31 | R$14,00 | R$5.982,34 | R$7.477,93
ESPESSURA DE 02 CM, EMBUTIDOS EM
ALVENARIA.
Subtotal 2 | R$ 5.982,34 | R$ 7.477,93

VIGENCIA: O prazo de prorrogagéo deste Termo Aditivo & de 180 (cento e oitenta) dias,
passando o prazo de execugdo dos servicos a vigorar de 07 de junho de 2014 a 03 de
dezembro de 2014 e o prazo de vigéncia do Contrato de 18 de agosto de 2014 a 13 de
fevereiro de 2015.

DATA DA ASSINATURA: 18 de junho de 2014.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 642/2013
PROCESSO N.° 7.325/2013
PREGAO PRESENCIAL N.° 094/2013
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Casa das Tintas Itapeva Ltda
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto acrescentar ao item constante no objeto
do Contrato original, aproximadamente 10,018% (dez inteiros e dezoito milésimos por
cento), correspondente a R$ 13.989,12 (treze mil, novecentos e oitenta e nove reais e doze
centavos), passando o valor total do referido Contrato a importancia de R$ 153.615,72
(cento e cinquenta e trés mil, seiscentos e quinze reais e setenta e dois centavos),
conforme especificado abaixo:

VALOR
UNITARIO

VALOR

QTDE TOTAL

UNID DESCRICAO DO PRODUTO MARCA

Tinta Latex PVA, Fosco, cor Branco Neve, uso
interno, lata de 18 litros, primeira linha,
Composicdo: resina a base de dispersdo aquosa de
copolimero estireno acrilico, pigmentos isentos de
metais  pesados, cargas  minerais inertes,
hidrocarbonetos alifaticos, glicois e
tensoativosetoxilados e carboxilados. Conforme NBR
11702, de acordo com a Qualihab.

Esmalte Sintético Brilhante, cor Branco, uso
interno, lata de 18 litros, primeira linha, Resina a
base de dispersdo aquosa de copolimero estireno
acrilico, pigmentos isentos de metais pesados, cargas
minerais inertes, hidrocarbonetos alifaticos, glicis e
tensoativosetoxilados e carboxilados. De acordo com
a NBR 11702 de acordo com a Qualihab.

Tinta latex Acrilica Premium Fosco, cor Uva
Verde,uso externo, lata com 18 litros, primeira
linha, resina a base de dispersdo aquosa de polimeros
acrilicos e vinilicos, pigmentos isentos de metais
pesados, cargas inertes, glicois e
tensoativosetoxilados e carboxilados, bactericida e
fungicida a base de isotiazolonas. Conforme NBR
11702, de acordo com a Qualihab.

Tinta latex Acrilica Premium Fosco, cor Verde
Orquidea,uso externo, lata com 18 litros, primeira
linha, resina a base de dispersdo aquosa de polimeros
acrilicos e vinilicos, pigmentos isentos de metais
pesados, cargasinertes,glicéis e tensoativosetoxilados
e carboxilados, bactericida e fungicida a base de
isotiazolonas. Conforme NBR 11702, de acordo com a
Qualihab.

Tinta latex Acrilica Premium Fosco, cor Alecrim,
uso externo, latacom 18 litros, primeira linha,
Resina a base de dispersdo aquosa de polimeros
acrilicos e vinilicos, pigmentos isentos de metais
pesados,cargasinertes, glicdis e tensoativosetoxilados
e carboxilados, bactericida e fungicida a base de
isotiazolonas. Conforme NBR 11702, de acordo com a
Qualihab.

Tinta latex Acrilica Premium Fosco, cor Marine,
uso externo, lata com 18 litros, primeira linha,
Resina a base de dispersdo aquosa de polimeros
acrilicos e vinilicos, pigmentos isentos de metais
pesados,cargasinertes,glicéis e tensoativosetoxilados
e carboxilados, bactericida e fungicida a base de
isotiazolonas. Conforme NBR 11702, de acordo com a
Qualihab.

Tinta latex Acrilica Premium Fosco, cor Erva-
Doce, uso externo, lata com 18 litros, primeira
linha, Resina a base de dispersdo aquosa de
polimeros acrilicos e vinilicos, pigmentos isentos de
metais pesados, cargasinertes, glicis e
tensoativosetoxilados e carboxilados, bactericida e
fungicida a base de isotiazolonas. Conforme NBR
11702, de acordo com a Qualihab.

55 Unid. QUALYVINIL R$ 53,08 R$ 2.919,40

17 | Unid. UNIVERSO | R$31,36 | R$533,12

17 Unid. MAZA R$ 123,96 | R$2.107,32

17 Unid. MAZA R$ 123,96 | R$ 2.107,32

17 Unid. MAZA R$ 123,96 | R$2.107,32

17 Unid. MAZA R$ 123,96 | R$2.107,32

17 | Unid. MAZA R$ 123,96 | R$2.107,32

VIGENCIA:O prazo de prorrogacéo deste Termo Aditivo é de 90 (noventa) dias, iniciando
em 21 de junho de 2014 e vencendo no dia 18 de setembro de 2014.

DATA DAASSINATURA: 24 de junho de 2014

TERMO ADITIVO N.° 02 AO CONTRATO N.° 641/2013
PROCESSO N.° 8.142/2013
PREGAO PRESENCIAL N.° 098/2013
CONTRATANTE: Municipio de Iltapeva
CONTRATADA: Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais
OBJETO: Acrescentar aos itens constantes no objeto do Contrato original, 0,57 %
(cinquenta e sete centésimos por cento) ao valor do Contrato, correspondente a
aproximadamente R$ 133,64 (cento e trinta e trés reais e sessenta e quatro centavos),
passando o valor total do referido Contrato a importancia de R$ 26.021,06 (vinte e seis mil
e vinte e um reais e seis centavos), conforme especificado abaixo:

DESCRICAO | ANO | MoD. CHASSI SECRETARIA PLACA URLOR
VW/UP TAKE Secretaria Municipal de
MA 2014 2015 9BWAG4127FT517705 Obras e Servicos FQA 6128 R$ 133,64
VALOR TOTAL R$ 133,64
VALOR TOTAL POR EXTENSO: Cento e trinta e trés reais e sessenta e quatro centavos.

DATA DA ASSINATURA: 24 de junho de 2014.

TERMOADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 518/2013

PROCESSO N.° 3.615/2013

PREGAO PRESENCIAL N.° 047/2013

CONTRATANTE: Municipio de Itapeva

CONTRATADA: Dentalfix Laboratorio de Prétese Dentéria Ltda - ME

OBJETO: Prorrogagdo do prazo estabelecido na Clausula Segunda do Contrato em
epigrafe por mais 12 (doze) meses, passando o prazo de vigéncia do Contrato a vigorar de
10 de junho de 2014 a 09 de junho de 2015.

DATA DA ASSINATURA: 26 de junho de 2014.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 047/2014
PROCESSO N.° 947/2014
PREGAO PRESENCIAL N.° 011/2014
CONTRATANTE: Municipio de Itapeva
CONTRATADA: Golden Food - Comércio e Exportacéo de Alimentos - EIRELI
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto acrescentar aos itens constantes no
objeto do Contrato original, 25% (vinte e cinco por cento), correspondente a R$ 281.722,50
(duzentos e oitenta e um mil, setecentos e vinte e dois reais e cinquenta centavos),
passando o valor total do referido Contrato a importancia de R$ 1.408.612,50 (um
milh&o, quatrocentos e oito mil, seiscentos e doze reais e cinquenta centavos), conforme
especificado abaixo:

Quant. Valor Unitario Valor Total do Contrato
Cesta n.° 01 3.750 R$ 70,69 R$ 265.087,50
Cesta n.° 02 375 R$ 44,36 R$ 16.635,00

R$ 281.722,50

DATA DA ASSINATURA: 30 de junho de 2014.

SECRETARIA DE GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS

Gabinete do Prefeito

Ref.: Processo Administrativo n.° 8.457/2013
Assunto: Contratacdo Direta mediante Dispensa de Licitagao
Objeto: Locagéo de Imovel

Vistos.

Face ao contido nos autos, RATIFICO o ato de
fls. 58/59 que declarou dispensada a licitagdo, nos termos do artigo 24, inciso X, da
Lei de Licitagbes (Lei Nacional n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas posteriores
alteragdes), para a locacdo do imdvel localizado na Avenida Caputera, n.° 453,
Bairro Caputera, nesta cidade de Itapeval/SP, de propriedade de Donizette
Rodrigues Carneiro e sua esposa Vanderli de Fatima Carneiro para uso da
Secretaria Municipal da Saude, o qual se destina ao uso exclusivo da ESF —
Equipe Saude da Familia Bairro Caputera, no valor mensal de R$ 600,00
(seiscentos reais), pelo periodo de 06 (seis) meses, contados a partir de 1° de
margo de 2014, conforme Termo de Contrato n.° 221/2014.

Publique-se, nos moldes do caput do artigo 26
do mesmo diploma legal, para eficacia do ato.

Feito o expediente, remetam-se os autos
ao Agente Fiscal da execugdo do Contrato para acompanhamento e fiscalizagdo do
instrumento celebrado.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 3 de julho de 2014.

JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
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Farmacia Municipal
de Itapeva atende em
novo endereco

A Farmacia Municipal de Itapeva esta
em novo enderecgo. A unidade atende
agora na Rua Coronel Crescéncio,
751. Segundo o secretario municipal
de Saude de ltapeva, o local facilita
0 acesso dos usuarios. Além disso, a
farmacia ficou mais préxima de unida-
des como a UPA e a Santa Casa.

Prefeito recebe
moradores da
Caputera e Bairro
Amarela Velha

O prefeito de Itapeva recebeu em
seu gabinete a visita de moradores
do Bairro Caputera e Bairro Amare-
la Velha na manha desta quarta-feira
(02) e apresentou projetos que serédo
implementados ainda neste ano para
beneficiar moradores daquele bairro
da zona rural. Também participaram
do encontro os secretarios de Trans-
portes, Agricultura e Administracdes
Regionais.

Lira encanta

o publico em
apresentacao na
Praca Anchieta

A Lira ltapevense empolgou o bom
publico que compareceu na Praga An-
chieta, na manha deste domingo, 6,
para acompanhar mais um belissimo
concerto da Corporagdo Musical, pa-
triménio cultural do municipio. O even-
to integra o calendario oficial de even-
tos da Secretaria Municipal da Cultura
e Turismo.

Prefeito vistoria obras
publicas na cidade

> e =i od e
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Conjunto Habitacional Residencial das Rosas no Jardim Bela Vista em Itapeva

prefeito de Itapeva passou
Otoda a manha de terca-feira

(01) vistoriando obras publi-
cas que estao sendo viabilizadas pela
Prefeitura de ltapeva. Acompanhado
dos secretarios municipais de Saude
e de Finangas, o prefeito foi ao Jar-
dim Bela Vista onde a Administracao
Municipal esta finalizando a constru-
¢ao da Unidade Basica de Saude da
Familia. Em seguida, o prefeito este-
ve no Conjunto Habitacional “Resi-
dencial das Rosas”, onde em breve
sera inaugurado 416 apartamentos
do Programa Minha Casa Minha Vida.

Praojetos sao executados
por meio da parceria entre
a Prefeitura e os governos
federal e estadual

Ainda no Jardim Bela Vista, o pre-
feito visitou o canteiro de obras do

campus da Escola Técnica Federal, que
estd na fase de fundacédo e inicio da
constru¢cdo do muro ao longo de toda a
extensao lateral do terreno de dois al-
queires.

O prefeito de Itapeva também esteve
na Praca Espiridido Lucio Martins, onde
a Prefeitura, em parceria com a Santa
Casa, esta construindo o banheiro publi-
€O que ira beneficiar pacientes das uni-
dades de saude localizadas no entorno
do hospital.

No Jardim Brasil, o prefeito visitou
duas importantes obras: o Posto de
Saude, onde estdo sendo investidos R$
650.535,00, e a Unidade Escolar Infantil
(creche), onde os investimentos chegam
a R$ 798.378,38.

A ultima obra vistoriada esta localiza-
da no Jardim Paulista, onde estdo sendo
investidos R$ 215.000,00 na construgao
e implantagao de Conjunto Poliesportivo
para a pratica de esportes e lazer.
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José Maria Ribeiro se
aposenta pelo IPMI

gari que comecgou a trabalhar
Ona Prefeitura de Itapeva em

1973 se aposentou no dia 02
de julho, na sede do Instituto de Pre-
vidéncia Municipal de Itapeva (IPMI),
como escriturario. José Maria Ribeiro
tinha 13 anos quando ingressou no
quadro dos servidores publicos muni-
cipais. Limpar o prédio do Pago Mu-
nicipal, recém-construido pelo entdo
prefeito Anténio Cavani, representava
um avango na carreira do garoto que
comegcou varrendo as ruas da cidade

Servidor que comecou como
gari e hoje é um dos mais
respeitados servidores fala
dos seus 40 anos de carreira

Das ruas para a zeladoria das es-
colas foi um passo significativo e, de-
pois, para a limpeza da Prefeitura, foi
0 avango que deu origem a trajetéria
de 40 anos de trabalho. “Eu sempre
trabalhei direitinho, sempre gostei do
que fazia, entdo comecei a ser cha-
mado para trabalhar em varias esco-
las da cidade”, relembra.

Ja no Paco, enquanto servia café
pelas reparticdes, José Maria vislum-
brava a oportunidade de crescer pro-
fissionalmente. Observando a neces-
sidade de pessoas capacitadas para
redigir relatérios e carnés, o garoto
se inscreveu num curso de datilogra-
fia e, depois que concluia seu traba-
lho como servente, se oferecia para
ajudar os funcionarios. “Eu ajudava a
fazer o carné da taxa de conservagao
de estrada rural, que a Prefeitura en-
viava para os agricultores na época”,
conta José Maria.

Seus esforgos foram recompensa-
dos quando, em 1979, ele foi convi-
dado a participar da equipe de servi-
dores da chamada divisdo de Divida
Ativa. Ele fazia os carnés e foi apren-
dendo todo o sistema da adminis-
tracdo publica até que, em 2006, foi
chamado para integrar a equipe do
Departamento de Compras, que tinha
acabado de iniciar os servigos de pre-
gao eletronico. “Sempre me dediquei
muito ao trabalho. Sempre gostei do
que fazia”, relembra ele, sobre sua
trajetoria.

s Dt
NSTITUTO D

REVIDEN® _®
MUNICIPA“*

JULIANA OLIVEIRA

O servidor José Maria Ribeiro assina os documentos para receber a aposentadoria

Para o superintendente do IPMI, Edu-
ardo Yamaya, conceder a aposentadoria
ao servidor José Maria Ribeiro foi uma
grande satisfagao. “Cada servidor publi-
co municipal dedica muito da sua vida a
construgdo da nossa cidade. Para nos
do IPMI é realmente uma alegria poder
compartilhar de um momento tao impor-
tante na vida desses profissionais”, diz.

IPMI. O IPMI foi criado em 2012. O

regime proprio de previdéncia funciona
através de uma autarquia que fica res-
ponsavel pela manutengdo permanente
do cadastro dos beneficiarios e a gestao
dos fundos e recursos arrecadados. A
gestao é feita por servidores efetivos e
eleitos. O trabalho é todo fiscalizado pe-
los conselhos eleitos para participar da
gestao do instituto. O IPMI fica na Rua
Luiz Carriel, 55. O telefone é (15) 3524-
9890.
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Prefeitura e Projeto Rondon
concluem campanha de castracao

Prefeitura de Itapeva realizou
Aentre os dias 30 de junho e 02

de julho uma ampla campanha
de castracao de caes e gatos na Vila
Santa Maria. As intervengdes clinicas
foram realizadas por alunos do 2° ao
5° ano e residentes de Veterinaria da
Universidade de Santo Amaro, em
Sao Paulo, que integram o Projeto
Rondon, que promove integragao so-
cial por meio da participagao volun-
taria de estudantes universitarios na
busca de solugdes que contribuam
para o desenvolvimento sustentavel
de comunidades carentes e ampliem
0 bem-estar da populagao.

Aproximadamente 150 caes
e gatos foram castrados
durante a acao realizada na
Vila Santa Maria

Esta é a quinta vez que os rondo-
nistas chegam a Itapeva para atuar
de forma conjunta com a Prefeitura
Municipal. O trabalho, também coor-
denado pela Secretaria Municipal de
Planejamento, vem beneficiando a
nossa comunidade através de Pro-
jetos de Extensdo Universitaria, que
sdo desenvolvidos por diversas Uni-
versidades Publicas e Privadas.

Todo o trabalho foi acompanhado
pelo Departamento de Vigilancia Am-
biental e Controle de Zoonoses, 6r-
gao vinculado a Secretaria Municipal
de Saude. As acdes também fazem
parte do programa de politica de pro-
tecdo animal, desenvolvido pela Se-
cretaria Municipal da Agricultura.

Equipe ndurante procedimento cirtirgico

Professor Celso Martins e alunos da Unisa na Vila Santa Maria em Itapeva

De acordo com o secretario de Agricul-
tura, a campanha de castragao é apenas
uma das ag¢des do Programa de Prote-
¢ao aos Animais, que contempla outras
acbes que estdo sendo realizadas pela
Prefeitura, como a abertura do Posto Ve-
terinario, a reforma do Canil Municipal e
0 apoio a Associagao Itapeva de Prote-
¢ao aos Animais (AIPA). “Essa iniciativa
é fundamental para o controle popula-
cional e conscientizacao para a posse
responsavel do animal. Trata-se de acéo
nao s6 de cuidado e protegdo aos ani-
mais, mas de acao de saude publica”,
afirmou o secretario da Agricultura.

A campanha comegou no més de
abril, quando a Prefeitura cadastrou os
domicilios e coletou dados de animais
existentes, assim como a condigdo so-
cial de cada familia priorizando os casos
onde havia maior numero de animais. De
acordo com esses dados, a Vila Santa
Maria possui aproximadamente 700 ani-
mais entre caes e gatos.

Coordenagédo. Todo o programa de
castragao realizado € coordenado pelo
professor universitario e médico veteri-
nario, Celso Martins Pinto, que ha qua-

se duas décadas desenvolve o progra-
ma de castracdo em diversas cidades
do Estado de Sao Paulo. Segundo ele,
os problemas provocados pela grande
quantidade de animais nas ruas néao
prejudicam apenas a saude publica. “A
circulagdo desses animas abandona-
dos pelas ruas aumentam o niumero de
acidentes, alem de causarem prejuizo
ambiental, especialmente aqueles pro-
vocados por gatos que cagam passaros
e outros animais silvestres”, afirmou.

De acordo com levantamento prelimi-
nar fornecido pelo Departamento de Vi-
gilancia Ambiental e Controle de Zoono-
ses, nos trés dias da campanha cerca de
150 animais foram castrados.

Projeto. O Projeto Rondon é uma ini-
ciativa do Governo Federal e ¢ trazido
ao municipio em parceria com a Prefei-
tura de ltapeva, através da Secretaria
Municipal da Saude. Seu maior objeti-
vo é a integracdo social, envolvendo a
participagdo voluntaria de estudantes
universitarios na busca de solucdes que
contribuam para o desenvolvimento sus-
tentavel de comunidades carentes e am-
pliem o bem-estar da populacao.



