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| de R$ 128 milhdes para
| viabilizar a construcao
das novas moradias

Prefeito anuncia mais 1.4359
moradias para Itapeva

Nesta semana, o prefeito de Itapeva
comemorou a assinatura de dois
contratos para a construcao de

1.459 novas unidades habitacionais
em Itapeva. Sao 1.043 moradias
no Bairro de Cima e outras 416

no Jardim Bela Vista. Os projetos
atenderdo a centenas de familias
na cidade. pagina 3

habitacao

CDHU fara novas
inscrigoes
para ltapeva F

A Companhia de Desenvolvimento
Habitacional e Urbano do Estado de
Sao Paulo (CDHU) comunica que
no proximo dia 8 de agosto, das Sh
as 17h, na CCE, realizara um novo
processo de inscricdo complemen-
tar para familias nao inscritas e inte-
ressadas em participar do sorteio de
moradias do Conjunto Habitacional
Itapeva F, na Vila Isabel. pagina 2

esportes

Itapeva é ouro nos
Jogos Regionais

No ranking parcial, Itapeva aparece em
6° lugar em numero de medalhas dentre
os 59 municipios participantes, fato iné-
dito na histéria da participagéo da cidade
nos Jogos Regionais. pagina 16
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CDHU fara novas inscricoes
para moradias do ltapeva F

Companhia de Desenvolvi-
Amento Habitacional e Urba-

no do Estado de Sao Paulo
(CDHU) comunica que no proximo
dia 8 de agosto, das 9h as 17h, na
CCE, realizara um novo processo de
inscricdo complementar para familias
nao inscritas e interessadas em parti-
cipar do sorteio de moradias do Con-
junto Habitacional Itapeva F, na Vila
Isabel. Para ter direito a inscrigao,
porem, o interessado tera que fazer o
agendamento obrigatério para novas
inscrigoes no dia 1° de agosto, das
9h as 17h, na CCE. Somente quem
fizer este agendamento podera ser
atendido no dia 8.

Recadastramento e novos
cadastros serao realizados
de 2 a 7 de agosto na CCE

O processo de escolha se dara por
meio de sorteio publico e 7% das mo-
radias serdo destinadas a familias
com membros portadores de defici-
éncias graves efou irreversiveis. Se-

rao destinadas 5% das casas ao Progra-
ma de Atendimento ao ldoso e 4% das
casas serdo destinadas aos policiais ci-
vis, policiais militares, agentes de segu-
ranga penitenciaria e agentes de escolta
e vigilancia penitenciaria.

Todos os candidatos as casas devem
comprovar pelo menos os Ultimos trés
anos de trabalho no municipio, nao ser
proprietario e ndo possui financiamento
de imovel. A renda familiar obrigatodria
desse programa € de um a 10 salarios
minimos.

De acordo com a CDHU, em virtude da
alteracao da modalidade de construgéo
do ltapeva F, implantada sem a neces-
sidade da participagao das familias na
construgcdo das moradias, todos aque-
les que efetuaram inscricdo no periodo
de 12 a 17/01/2009 terao de atualizar os
dados para validar a inscrigdo. As fami-
lias que ja cadastradas receberdo cor-
respondéncia agendando o dia e a hora
de comparecimento para o recadastra-
mento, que esta previsto para acontecer
nos dias 02,05,06 E 07 de agosto. O nao
comparecimento sera considerado como

desisténcia. A relagao das familias ins-
critas encontra-se afixada na Prefeitura
e na Camara Municipal e também pode
ser encontrada no site da CDHU (www.
cdhu.sp.gov.br).

Casas do Conjunto Itapeva F
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Prefeito anuncia mais 1.459
moradias para ltapeva

m menos de uma semana, 0
E prefeito de ltapeva comemorou

a assinatura de dois contratos
para a construgcao de 1.459 unida-
des habitacionais em Itapeva, sendo
1.043 moradias no Bairro de Cima e
outras 416 no Jardim Bela Vista. Os
projetos atenderao familias que ga-
nham de 0 a 3 salarios minimos.

Ao todo, 416 unidades
residenciais serao
construidas no Jardim Bela
Vista e outras 1.043 no Bairro
de Cima

A construgdo das 1.459 casas po-
pulares tem como meta reduzir o
déficit habitacional no municipio por
meio do programa Minha Casa Minha
Vida, do governo federal, onde o foco
sdo as familias de baixa renda e que
moram em areas de risco. Segundo a
Prefeitura, serao investidos cerca de
R$ 128 milhdes para viabilizar a cons-
trugcdo das novas moradias.

Nesta quarta-feira (10), apos a so-
lenidade que oficializou a construgao
das 416 unidades habitacionais do
Jardim Bela Vista, o prefeito Roberto
Comeron afirmou que os dois contra-
tos irdo se somar a outros que serao
anunciados em breve para beneficiar
familias de baixa renda. “Ao final da
nossa gestao, queremos ser lembra-
dos como o governo que mais cons-
truiu moradias em toda a histéria do
municipio de Itapeva”, enfatizou Co-
meron.

No més passado, apas visitar obras
JOSE LULZ COUTO

Edon Previato e Gilberto Cristo Filho,
ambos da Caixa Econémica Federal

JULIANA OLIVEIRA

As 212 casas do Conjunto Itapeva F devem ser entregues até o final do ano

em andamento no municipio, o prefeito
ja havia divulgado que serdo aplicados
mais de R$ 16 milhdes em obras de pa-
vimentacao, na construcédo do novo ater-
ro sanitario e na urbanizacao da zona
industrial da cidade. Os recursos sao
provenientes do PAC 2 (Programa de
Aceleracéo do Crescimento) do governo
federal.

De acordo com o gerente regional da
Caixa Econdmica Federal, Edson Pre-
viato, que coordenou a assinatura dos
dois contratos, Itapeva conseguiu apre-
sentar em tempo recorde as diretrizes
e os diagnosticos necessarios para a
aprovagdao desses convénios. “O muni-
cipio esta de parabéns ao viabilizar num
curtissimo prazo de tempo o que 0s ou-
tros municipios nao conseguiram”, disse
Previato.

Para o secretario municipal de Obras,
Servigos, Recursos Hidricos e Meio
Ambiente de Itapeva, a area total de
420.531,00 m? do novo Conjunto Resi-

dencial Morada do Bosque, no Bairro
Cima, sera contemplada com asfalto,
agua, esgoto e iluminagdo publica. “A
assinatura desses contratos habitacio-
nais foi um momento histérico para o
municipio de Itapeva e mostra o quanto
a administracdo da equipe do governo
municipal estda empenhada em resol-
ver o déficit habitacional do municipio”,
comemorou o secretario. A previsdo &
que as novas unidades comecem a ser
construidas ainda no segundo semestre
deste ano.

Novos Projetos. Novas casas atende-
réo a populacdo de ltapeva. De acordo
com o secretario municipal de Obras,
Servicos, Recursos Hidricos e Meio Am-
biente de Itapeva, o governo municipal
tem dois projetos em andamento que
prevéem a construgcao de aproximada-
mente 600 casas no centro e no Jardim
Beija Flor beneficiando familias que ga-
nham de 3 a 6 salarios minimos.
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CAMARA MUNICIPAL A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
CAMARAMUNICIPAL Comunica de BAIXA DE RESP. TECNICA - Wesley Soares Barbosa .
ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 005/2012 04. Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2012 No. Protocolo: 01.402/2013 Data de Protocolo: 24/05/2013
PROCESSO N° 001/2012 No.CEVS:  352240601-477-000100-1-4  Data de Vencimento: 15/01/2014
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA Razdo Social:  CLAUDIA DA SILVA SANTOS ME
CONTRATADA: PRENAC TERCEIRIZACOES, MULTISSERVICOS E  CNPJ/CPF: 005.868.140/0002-80( )
COMERCIO LTDA Endereco: R DONA JULIA, 81 JD VIRGINIA
OBJETO: Prorrogagéo da vigéncia do Contrato firmado entre as partes  Municipio: ITAPEVA CEP: 18411-110 UF: SP
em 23 de maio de 2012 nos termos previstos em sua Clausula Décima  Resp. Legal:  CLAUDIA DA SILVA SANTOS CPF: 106.095.008-13

VALOR GLOBAL: R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais)

VIGENCIA: Encerra-se na data 23 de maio de 2014

DOTACAO ORCAMENTARIA: 6/3.3.9.0.34 — Outras Despesas de
Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao

DATA DA ASSINATURA: 23 de maio de 2013

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 005/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2012
PROCESSO N° 001/2012
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA
CONTRATADA: PRENAC TERCEIRIZACOES, MULTISSERVICOS E
COMERCIO LTDA
OBJETO: Alteracao da equipe operacional até o encerramento da
vigéncia deste Termo
VALOR GLOBAL: R$ 4.182,80 (quatro mil e cento e oitenta e dois reais
e oitenta centavos)
VIGENCIA: Encerra-se na data 23 de junho de 2013
DOTACAO ORCAMENTARIA: 6/3.3.9.0.34 — Outras Despesas de
Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao
DATA DA ASSINATURA: 23 de maio de 2013

SECRETARIA DE SAUDE
SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

LAUDA 12- CANCELADOS/INDEFERIDOS

01.Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 01.1848/2009 Data de Protocolo: 13/11/09
No. CEVS: 352240601-863-000237-1-0

Razdo Social: SERGIO CARLOS BRANDAO

CNPJICPF: 033.995.598/87 - (001)

Endereco: R ALEXANDRINO DE MORAIS,121 JD MARINGA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-000 UF: SP

Resp. Legal:  SERGIO CARLOS BRANDAO CPF: 033.995.598-87
CBO: 06147 Conselho Prof: CRM No. Inscr.: 9768 UF: 03

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo
encerrou suas atividades no local.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

02.Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 01.1432/2007 Data de Protocolo: 04 /12/07

No.CEVS:  352240601-863-000128-1-5

Razdo Social: SERGIO CARLOS BRANDAO

CNPJI/CPF: 033.995.598/87

Endereco: R MARIO PRANDINI,129 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-000 UF: SP

Resp. Legal:  SERGIO CARLOS BRANDAO CPF: 033.995.598-87
CBO: 06147 Conselho Prof: CRM No. Inscr.: 9768 UF: 03

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo
encerrou suas atividades no local.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

03. Comunicado de BAIXA DE RESP. TECNICA
No. Protocolo: 01.131/2013 Data de Protocolo: 22/02/2013

No.CEVS:  352240601-477-000100-1-4 Data de Vencimento:15/01/2014
Razdo Social: CLAUDIA DA SILVA SANTOS ME

CNPJICPF: 005.868.140/0002-80( )

Endereco: R DONA JULIA, 81 JD VIRGINIA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18411-110 UF: SP

Resp. Legal:  CLAUDIA DA SILVA SANTOS CPF: 106.095.008-13

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo
encerrou suas atividades no local.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

05.Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 02.494/2013 Data de Protocolo: 25/06/2013
No.CEVS:  352240601-562-000031-1-5

Razao Social: ROSIANE MAIA LAMARI

CNPJICPF:  011.584.409/0001-19( )

Endereco: AL PINHEIROS, 1115 PQ PAINEIRAS

Municipio:  ITAPEVA CEP: 18405-440 UF: SP
Resp. Legal:  ROSIANE MAIA LAMARI CPF: 157.609.858-33

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo
encerrou suas atividades no local.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

06.Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 02.495/2013 Data de Protocolo: 25/06/2013
No.CEVS:  352240601-562-000023-1-3

Razéo Social: CINIRA SIQUEIRA DOS SANTOS

CNPJ/CPF: 001.994.835/0001-77( )

Endereco: RUA BENJAMIN CONSTANT,654 JD. FERRARI

Municipio: ITAPEVA CEP: 18405-000 UF: SP

Resp. Legal: ~ CINIRA SIQUEIRA DOS SANTOS CPF: 454.476.918-34

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo
encerrou suas atividades no local.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

07. Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 02.496/2013 Data de Protocolo: 25/06/2013

No.CEVS:  352240601-561-000864-1-0

Razdo Social: DANIEL BUENO DE GODOY ME

CNPJ/CPF:  007.401.218/0001-05( )

Endereco: R BENJAMIN CONSTANT,595 JD FERRARI

Municipio:  ITAPEVA CEP: 18405-000 UF: SP

Resp. Legal:  DANIEL BUENO DE GODOY CPF: 081.716.018-39

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo
encerrou suas atividades no local.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

08. Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 02.497/2013 Data de Protocolo: 25/06/2013

No.CEVS:  352240601-561-000999-1-0

Razdo Social: LEONARDO ARAUJO

CNPJICPF: 014.507.159/0001-01( )

Endereco: R PREFEITO FELIPE MARINHO, 110 BOX 1 JD FERRARI
Municipio: ITAPEVA CEP: 18405-070 UF: SP
Resp. Legal: LEONARDO ARAUJO CPF: 422.606.418-65

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENGCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo
encerrou suas atividades no local.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

09. Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 02.498/2013 Data de Protocolo: 25/06/2013

No.CEVS:  352240601-472-000234-1-8

Razdo Social: FELIMAR AUTO POSTO LTDA

CNPJICPF:  045.457.553/0008-82( )

Endereco: AV DONA PAULINA DE MORAES, 1025 JD CALIFORNIA

Continua na pagina 5
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Municipio: ITAPEVA CEP: 18407-110 UF: SP

Resp. Legal:  IDEMAR ESTEVINHO DOS SANTOS FILHO CPF: 122.756.198-95
A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENGCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo
encerrou suas atividades no local.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

10.Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 02.395/2013 Data de Protocolo: 23/05/2013

No.CEVS:  352240601-561-000893-1-1

Razdo Social:  SANDOVAL GONGALVES DE CARVALHO

CNPJICPF: 013.123.332/0001-05( )

Endereco: ESTRADA ESPIGAO DO PACOVA,S/N PACOVA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-970 UF: SP

Resp. Legal:  SANDOVAL GONGALVES DE CARVALHO CPF: 892.131.738-49

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo
encerrou ndo mais exerce essa atividade no local.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

CPF:310.773.388-13

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O INDEFERIMENTO DA SOLICITA(}AO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO, visto que a atividade da solicitacdo ndo é a mesma que a
exercida no local.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

15.Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DA LICENGA DE
FUNCIONAMENTO

No. Protocolo: 02.054/2013 Data de Protocolo: 24/01/2013

No.CEVS:  352240601-472-000363-0-7

Razéo Social:  JULIANO DE ANDRADE RAMOS

CNPJ/CPF: 016.648.466/0001-38( )

Endereco: MARIA SANTOS CAMARGO,11 JD GRAJAU

Municipio: ITAPEVA CEP: 18404-350 UF: SP

Resp. Legal: ~ JULIANO DE ANDRADE RAMOS CPF: 392.207.918-03

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica SOLICITAGAO DALICENGA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo encerrou
suas atividades no local.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

11.Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DA LICENGA DE
FUNCIONAMENTO

No. Protocolo: 02.854/2012 Data de Protocolo: 04/12/2012

No.CEVS:  352240601-561-001121-0-0

Razéo Social:  ANTONIO MAURICIO DOS SANTOS

CNPJICPF: 122.503.828/67 - ( )

Endereco: EMILIO SIMONINI, 79 PQ CIMENTOLANDIA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18409-500 UF: SP

Resp. Legal:  ANTONIO MAURICIO DOS SANTOS CPF: 122.503.828-67

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO, néo encontrado o interessado no ponto de vendas nem no endereco
residencial citado.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

12.Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DA LICENGA DE
FUNCIONAMENTO

No. Protocolo: 02.334/2013 Data de Protocolo: 23/04/2013

No.CEVS:  352240601-360-000013-0-9

Razéo Social: COFESA COMERCIAL FERREIRA SANTOS LTDA
CNPJ/CPF:  050.052.000/0027-42(001)

Endereco: DONA PAULINA DE MORAES,926 CENTRAL PARK
Municipio: ITAPEVA CEP: 18407-110 UF: SP
Resp. Legal:  LUIZ LUCIO FRANSON CPF: 750.759.118-20

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO, conforme artigo 12, inciso X, paragrafo Ginico da Portaria 2914/2011
ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

13.Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DA LICENGA DE
FUNCIONAMENTO

No. Protocolo: 02.006/2013 Data de Protocolo: 07/01/2013

No.CEVS:  352240601-561-001140-0-6

Razdo Social: ROBSON ROCHA DE CAMARGO PEREIRA
CNPJ/CPF: 017.234.318/0001-30( )

Endereco: MARIO COVAS, SIN CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-500 UF: SP
Resp. Legal:  ROBSON ROCHA DE CAMARGO PEREIRA

CPF: 319.867.318-63

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO, ndo encontrado o interessado no ponto de vendas nem no endere¢o
residencial citado.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

14.Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO

No. Protocolo: 02.911/2012 Data de Protocolo: 17/12/2012

No.CEVS:  352240601-471-000495-0-6

Razdo Social: CALIRIO DE MORAES

CNPJICPF: 017.193.564/0001-90( )

Endereco: PROF JOAO SANTANA, 475 VL BOM JESUS

Municipio: ITAPEVA CEP; *xxxxxkx | JE: SP

Resp. Legal:  CALIRIO DE MORAES CPF: 026.973.618-20
Resp. Legal:  ANTONIO DA ROCHA MARMO DE ALMEIDA JR

16.Comunicado de INDEFERIMENTO SOLICITACAO DA LICENGCA DE
FUNCIONAMENTO

No. Protocolo: 02.116/2013 Data de Protocolo: 19/02/2013

No.CEVS:  352240601-561-001158-0-0

Razéo Social:  MARIA CECILIA DOS SANTOS ITAPEVA ME

CNPJ/CPF: 017.523.442/0001-15( )

Enderego: CORONEL LEVINO RIBEIRO,940 BOX 63 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-410 UF: SP

Resp. Legal:  MARIA CECILIA DOS SANTOS CPF: 021.172.228-62

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica SOLICITAGAO DALICENGA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo encerrou
suas atividades no local.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

17.Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DA LICENGA DE
FUNCIONAMENTO

No. Protocolo: 02.713/2012 Data de Protocolo: 13/09/2012

No.CEVS:  352240601-472-000350-0-9

Razdo Social: ALQUIMEDES FERREIRA DA SILVA

CNPJ/CPF:  016.769.703/0001-19( )

Endereco: R MAURI MANCECO VANNI,452 JD VIRGINIA

Municipio:  ITAPEVA CEP: 18411-130 UF: SP

Resp. Legal:  ALQUIMEDES FERREIRA DA SILVA CPF: 026.976.528-09

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica SOLICITACAO DALICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo encerrou
suas atividades no local.

ITAPEVA, segunda-feira, 01 de julho de 2013

LAUDA 13 - CANCELADOS/INDEFERIDOS

01.Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 01.514/2013 Data de Protocolo: 05/07/2013

No.CEVS:  352240601-863-000161-1-0  Data de Vencimento:22/03/2013
Razdo Social:  SUIANY MAIRA FERREIRA COPPI

CNPJ/CPF: 060.613.436/04 - ( )

Endereco: R SANTOS DUMONT,511 VL SANTANA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-030 UF: SP

Resp. Legal:  SUIANY MAIRA FERREIRA COPPI CPF: 060.613.436-04

Resp. Técnico: SUIANY MAIRA FERREIRA COPPI CPF: 060.613.436-04
CBO: 06310 Conselho Prof: CRO No. Inscr.: 87660 UF: 06

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo
encerrou suas atividades.

ITAPEVA, sexta feira, 12 de julho de 2013

02.Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 01.514/2013 Data de Protocolo: 05/07/2013

No.CEVS:  352240601-863-000339-1-0  Data de Vencimento:23/03/2013
Razdo Social:  SUIANY MAIRA FERREIRA COPPI

CNPJ/CPF: 060.613.436/04 - ( )

Endereco: R SANTOS DUMONT,511 VL SANTANA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-030 UF: SP

Resp. Legal:  SUIANY MAIRA FERREIRA COPPI CPF: 060.613.436-04

Continua na pagina 6
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Resp. Técnico: SUIANY MAIRA FERREIRA COPPI CPF: 060.613.436-04
CBO: 06310 Conselho Prof: CRO No. Inscr.: 87660 UF: 06

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo
encerrou suas atividades.

ITAPEVA, sexta-feira, 12 de julho de 2013

03.Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 02.515/2013 Data de Protocolo: 05/07/2013

No.CEVS:  352240601-472-000009-1-4

Razéo Social:  PEDRO GUILHEN FONTOLAN JUNIOR ME

CNPJ/CPF: 008.323.389/0001-18( )

Endereco: R SINHO DE CAMARGO,384 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-550 UF: SP

Resp. Legal:  PEDRO GUILHEN FONTOLAN JUNIOR CPF: 342.644.978-17

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA.
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo
encerrou suas atividades.

ITAPEVA, sexta-feira, 12 de julho de 2013.

04.Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 01.516/2013 Data de Protocolo: 05/07/2013

No.CEVS:  352240601-863-000254-1-0 Data de Venciment0:08/12/2012
Razdo Social: NATALIA BATISTA DE REZENDE

CNPJICPF: 353.853.928/63 - ( )

Endereco: R BRASILIA,122 VL APARECIDA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18401-140 UF: SP

Resp. Legal:  NATALIA BATISTA DE REZENDE CPF: 353.853.928-63

Resp. Técnico: NATALIA BATISTA DE REZENDE CPF: 353.853.928-63
CBO: 06310 Conselho Prof: CRO No. Inscr.: 98937 UF: 35

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO, pois 0 mesmo
encerrou suas atividades.

ITAPEVA, sexta-feira, 12 de julho de 2013

05.Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 01.516/2013 Data de Protocolo: 05/07/2013

No.CEVS:  352240601-863-000329-1-3 Data de Venciment0:08/12/2012
Razdo Social: NATALIA BATISTA DE REZENDE

CNPJICPF: 353.853.928/63 - ( )

Endereco: R BRASILIA,122 VL APARECIDA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18401-140 UF: SP

Resp. Legal:  NATALIA BATISTA DE REZENDE CPF: 353.853.928-63

Resp. Técnico: NATALIA BATISTA DE REZENDE CPF: 353.853.928-63
CBO: 06310 Conselho Prof: CRO No. Inscr.: 98937 UF: 35

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO , pois 0 mesmo
encerrou suas atividades.

ITAPEVA, sexta-feira, 12 de julho de 2013

06.Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 01.515/2013 Data de Protocolo: 05/07/2013

No.CEVS:  352240601-863-000245-1-1 Data de Vencimento:25/04/2013
Razdo Social: CELIA REGINA DE ALMEIDA

CNPJICPF:  040.214.708/16 - ( )

Endereco: R CAMPOS SALES,65 CENTRO

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-190 UF: SP

Resp. Legal:  CELIA REGINA DE ALMEIDA CPF: 040.214.708-16

Resp. Técnico: CELIA REGINA DE ALMEIDA CPF: 040.214.708-16

CBO: 06310 Conselho Prof: CRO No. Inscr.: 22696 UF. 04

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO , pois 0 mesmo
encerrou suas atividades.

ITAPEVA, sexta-feira, 12 de julho de 2013

07.Comunicado de CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
No. Protocolo: 01.515/2013 Data de Protocolo: 05/07/2013

No.CEVS:  352240601-863-000345-1-7  Data de Vencimento:25/04/2013
Razéo Social:  CELIA REGINA DE ALMEIDA

CNPJ/CPF: 040.214.708/16 - ( )

Endereco: R CAMPOS SALES,65 CENTRO

Municipio:  ITAPEVA CEP: 18400-190 UF: SP

Resp. Legal: ~ CELIA REGINA DE ALMEIDA CPF: 040.214.708-16

Resp. Técnico: CELIA REGINA DE ALMEIDA CPF: 040.214.708-16

CBO: 06310 Conselho Prof: CRO No. Inscr.: 22696 UF. 04

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Comunica O CANCELAMENTO DA LICENGA DE FUNCIONAMENTO , pois 0 mesmo
encerrou suas atividades.

ITAPEVA, sexta-feira, 12 de julho de 2013.

08.Comunicado de INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO

No. Protocolo: 03.351/2013 Data de Protocolo: 02/06/2013

No.CEVS:  352240601-960-000267-0-0

Razdo Social:  LUCIANA DA SILVA LEME SOUZA

CNPJ/CPF:  018.007.157/0001-04( )

Endereco: R SALVADOR GALVAO DOS SANTOS,131 JD JARDIM BELA VISTA
Municipio:  ITAPEVA CEP: 18412-080 UF: SP

Resp. Legal:  LUCIANA DA SILVA LEME SOUZA CPF: 313.246.468-61

A Gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Comunica O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO, visto que encerrou as atividades no local.

ITAPEVA, sexta-feira, 12 de julho de 2013

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO E FINANCAS
SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

REVOGAGCAO

Considerando os poderes que me s3o outorgados pela Lei
Organica do Municipio, bem como, do que consta deste procedimento,
especialmente a manifestagio da Coordenadoria Juridica, que adoto como
razdo de decidir, referente ao Processo n® 4.932/2013, Carta Convite n.°
29/2013- destinada 4 confratagdo de empresa seguradora de velculos da
frota municipal, REVOGO a licitagio, nos termos do Arl. 49 da Lei B.666/93,
por interesse publico.

|- Assinado, PUBLIQUE-SE, como condiges para eficicia dos
autos.

\u

Itapeva, 11 de Julho de 2013,

Praga Duque de Caxias, n*. 22 - Centro — tapevalSP - CEP: 18.400-800
TedFaux: (15) 3522 3357 - E-malt: gabineleditapeva 5 gov be

RESULTADO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Proc. Administrativo n° 6.030/2013
CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2013

A Prefeitura Municipal de Itapeva, torna publico para conhecimento dos
interessados que a Comissdo Julgadora de Licitagc6es declarou
vencedores da licitagdo Concorréncia Publica n° 01/2013- objeto:
Servico de transporte de alunos da Rede Municipal de Ensino, os
seguintes concorrentes: A.A. ALONSO TRANSPORTES -ME (12, 13,
15, 23, 33, 34, 35, 36, 43, 64, 73, 77), ABC TRANSPORTES ITAPEVA
LTDA — ME (88, 97, 102, 108, 113, 148, 149, 158), ADELIA CRISTIANE
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sébado, 13 de julho de 2013

Imprensa Oficial de Itapeva

Continuacdo da péagina 6

FOGAGCA —ME (194, 196, 204, 217, 222), ADRIANO ALMEIDA SANTOS —
ME (118, 125, 128, 132, 139, 166, 171, 174, 179), ALINE FERREIRA DE
MELO SANTOS ITAPEVA — ME (218, 220), AMANDA CAROLINA DE
OLIVEIRA CORREA (94, 100, 106, 145, 147), ANA PAULA SIQUEIRA
SANTOS (295), AURO LARA DA SILVA — ME (05, 10, 37), BARBARA
CRISTINA DOS SANTOS CIOFFI LUIZ (296, 302), BENEDITO DE OLIVEIRA
BUENO (202, 219), CLAUDETE PROENCA DE CAMARGO 37588881828
(30, 80, 284, 287), CLOVIS SILVEIRO RIBEIRO — ME (198, 203, 238,
241), COLINA DO SUL TRANSPORTES LTDA — ME (22,25,31, 82, 83),
DARCY GOMES PEREIRA 03698994828 (209, 229), DILSA CRISTINA DE
LIMA (237, 242), EDNA VALERIO DA SILVEIRA BUENO — ME (232, 245),
ELISEU ALVES SIMOES 08180456803 (294), ELVIS FOGACA DA CRUZ
19809682840 (92, 107, 144), FLAVIA CRISTINA RUIVO — ME (195, 231,
243), GILMAR MELO CORREA —ME (199, 207, 213, 215, 216, 225, 226),
IRANI ROCHA DE OLIVEIRA —ME (04, 246, 247, 248, 249, 250, 251, 256,
257, 258, 264, 266, 267, 268, 272, 274, 275, 276), JESSE MOREIRA DE
MORAIS — ME (252, 253, 254, 255, 259, 260, 261, 262, 263, 265, 269,
270, 271), J.B. VIEIRA DE BARROS ITAPEVA — ME (114, 127, 170),
J.C.VIEIRA DE ALMEIDA TRANSPORTES - ME (91, 122, 129, 161, 169),
J.F.LOCACAO E TRANSPORTE ITAPEVA LTDA — ME (06, 09, 46, 81, 282,
283,292, 293, 299, 300, 301, 303, 306, 308), .M CARDOZO DE BARROS
ITAPEVA —ME (90, 110, 155), J.M.R DE ALMEIDA TRANSPORTES - ME
(89, 101, 105, 111, 151, 152, 156), JOAO DARCI DA CRUZ — ME (93, 96,
103, 104, 109, 150, 153, 154, 159, 176), JOSE CARLOS DA SILVA (205,
228, 192), J.P. DOS SANTOS NETO TRANSPORTES — ME (08, 20, 21,
38, 48, 61, 78, 79, 173, 175), JULIO CARDOSO DO NASCIMENTO
10593490860 (98, 160), JURANDIR MACHADO DA SILVA — ME (47, 62),
KLEBER FOGACA BUENO 27826441811 (197, 206, 239), L. DE C.
ALMEIDA MEIRA LOCADORA —ME (49), MARIA ISABEL DE OLIVEIRA
FABRI TRANSPORTES — ME (01, 14, 16, 17, 39, 40, 66, 85), MELO E
LEITE TRANSP. DE PASSAGEIROS LTDA — ME (290, 291, 297, 298, 304,
305, 307), NATALIA DE OLIVEIRA LOURENCO (26, 51, 55, 56, 74, 76),
NARCISO DE MORAIS ROCHA JUNIOR EIRELI-ME (117, 124, 126, 134,
136, 140, 141, 142, 165, 167, 181), NERI TORRES DE OLIVEIRA
12262817880 (11, 19, 24, 281), NILTON BUENO DE CAMARGO - ME
(115, 116, 120, 123, 130, 131, 135, 137, 162,163, 164, 180, 182, 183,
184, 185, 186, 187, 188, 189, 190, 191), ODETE GOMES CORREIA DE
MORAIS (52, 87), RICARDO DE ALMEIDA NICOLETTI - ME (95, 99, 112,
146, 157), ROBERTO SERGIO FERREIRA DE ARAUJO (285,
286)ROSENEIA DE JESUS MACIEL 19808469876 (211, 227, 193),
ROSILENE GUIMARAES RAMOS (70), SIDNEI RODRIGUES DA CRUZ (27,
69), TAINARA TRANSPORTE ESCOLAR LTDA — ME (03, 07, 273, 277,
278, 279, 280), VERONICA DE OLIVEIRA PINTO- ME (53, 54, 65, 72, 75)
e ZACARIAS DE ALMEIDA PINHEIRO 98387286834 (42). Os vencedores
da Concorréncia terdo o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir de 11/07/2013, para apresentagdo da documentacao
complementar, conforme estipulado no item 15.1 do Edital, para
adjudicacdo e homologagéo,.

Itapeva, 12 de julho de 2013.

Comissdo Permanente de Licitacdes

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
C.N.P.J. 46.634.358/0001-77

L

ig( Editais de: - Pregdes: N°.86/2013

2 -‘1} Acham-se aberta nesta Prefeitura as seguintes
licitagOes:

Pregéo Presencial N° 86/2013 REPUBLICADO COMALTERACOES —
ABERTURA 25/07/2013

Preg&o Presencial N° 86/13, do tipo Menor Preco- SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, OBJETO: Aquisi¢cdo de Materiais de
Construcdo, para atender as necessidades da Secretaria Municipal
da Educacéo. Credenciamento inicio as 09h00min do dia 25/07/2013,
no Nucleo de Tecnologia, sito & Rua Rivadavia Marques Junior, n°®
338 - Centro. O Edital completo disponivel no Site:-
www.itapeva.sp.gov.br. Informacées: pregao@itapeva.sp.gov.br ou
fone(s) (15) 3522-3079 - 3522-1002. Demais detalhes seréo
fornecidos na Secdo de Compras, no horario normal de expediente
a Praca Duque de Caxias, n°® 22 —Centro - Itapeva —SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 12 de julho de 2013.

JOSE MARIA RIBEIRO — Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
C.N.P.J. 46.634.358/0001-77
Editais de: - Pregdes: N°. 92, 93/2013 E 75,77/
2013 REEDITADOS
Acham-se aberta nesta Prefeitura as seguintes
licitagdes:

Pregéo Presencial N° 92/2013

Pregédo Presencial N° 92/13 do tipo Menor Pre¢o, OBJETO:
Contratacdo de Servigos de Mao de Obra Mecéanica de
1000hs, para atender as necessidades das Secretarias
Municipais de Transportes e Servicos Rurais, Administracdo
Regionais e Agricultura e Abastecimento. Credenciamento
inicio as 14h30min do dia 29/07/2013. O Edital completo
disponivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br. Informacdes:
pregao@itapeva.sp.gov.br ou fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-
8030. Demais detalhes serdo fornecidos na Sec¢édo de
Compras, no horario normal de expediente a Pragca Duque
de Caxias, n® 22 — Centro - Itapeva —SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 11 de julho de 2013.

JOSE CARLOS PIGNAGRANDI — Pregoeiro

Pregédo Presencial N° 93/2013

Preg&o Presencial N° 93/13 do tipo Menor Prego, OBJETO:
Aquisicao de Material de Construcao para o Conjunto Habitacional
Iltapeva F, para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Obras, Servicos e Meio Ambiente. Credenciamento inicio as
09h00min do dia 30/07/2013. O Edital completo disponivel no Site:-
www.itapeva.sp.gov.br. Informagdes: pregao@itapeva.sp.gov.br
ou fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8048. Demais detalhes serdo
fornecidos na Se¢édo de Compras, no horario normal de expediente
aPraca Duque de Caxias, n® 22 — Centro - ltapeva —SP.
Prefeitura Municipal de Itapeva, 11 de julho de 2013.

ISIDORO CAMARGO JUNIOR — Pregoeiro

Preg&o Presencial N° 75/2013 REEDITADO COMALTERACOES
Pregéo Presencial N° 75/13 do tipo Menor Pre¢co — SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, OBJETO: Aquisi¢ao de Materiais escolares,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal da Educacéo.
Credenciamento inicio as 09h00min horas do dia 31/07/2013, no
Nucleo de Tecnologia, sito a Rua Rivadavia Marques Junior, n°® 338
- Centro. O Edital completo disponivel no Site:-
www.itapeva.sp.gov.br. Informacgdes: pregao@itapeva.sp.gov.br ou
pinhe@itapeva.sp.gov.br - fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8030. Demais
detalhes seré&o fornecidos na Se¢éo de Compras, no horario normal de
expediente a Praga Duque de Caxias, n°® 22 — Centro - ltapeva —SP.
Prefeitura Municipal de Itapeva, 11 de julho de 2013.

JOSE CARLOS PIGNAGRANDI —Pregoeiro

Pregéo Presencial N° 77/2013 REEDITADO COM ALTERACOES
Pregao Presencial N° 77/13 do tipo Menor Pre¢co — SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, OBJETO: Aquisicdo Grama Esmeralda,
para atender as necessidades do Municipio. Credenciamento
inicio as 14h00min horas do dia 24/07/2013. O Edital completo
disponivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br. Informacgdes:
pregao@itapeva.sp.gov.br ou sandra.compras@itapeva.sp.gov.br
- fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8029. Demais detalhes serdo
fornecidos na Sec¢édo de Compras, no horario normal de expediente
aPraca Duque de Caxias, n® 22 — Centro - Itapeva —SP.
Prefeitura Municipal de Itapeva, 11 de julho de 2013.

SANDRA SOFIA DOMINGUES RIBEIRO — Pregoeira
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*** PRECATORIOS ***
CALCULOS PELA EMENDA 62 - APARTIR DATA DO DECRETO N° 6.756/2010 DE 03/02/2010
MES P/ BASE DE RCL # CALCULO RCL A MES DE
CALCULO (lltimos 12 moses) VALOR DO MES (1/12) | PERCENTUAL 1,31% - RCL PGAR JAN A MAR VALOR A PAGAR | DEPOSITO - 50% | DEPOSITO - 50% | MES DE PAGTO REFERENCIA
abr/13 196.752.782,24 16.396.065,19 214.788,45 0,00 214.788,45 107.394,23 107.394,23 juni13 17106113
TOTAL 196.752.782,24 16.396.065,19 214.788,45 0,00 214.788 45 107.394,23 107.394,23

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 001/2009
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
EDITAL DE CONVOCACAO
PARA APRESENTACAO DE PRE-REQUISITOS 07/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados no
Concurso Publico para Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal
(Edital n°. 001/2009) para os cargos de AUXILIAR DE ADMINISTRACAO,
EDUCADOR SOCIAL (CASA TRANSITORIA), FISCAL DE OBRAS e
MERENDEIRA (listados abaixo), cujos resultados foram publicados na
Imprensa Oficial do Municipio de 27 de janeiro de 2010 (edicdo 409) e
24 de fevereiro de 2010 (edicdo 415) e homologado conforme Edital
publicado na Imprensa Oficial do Municipio de 27 de margo de 2010
(edicado 420), que deverdo comparecer na data, horério e local
estabelecidos neste Edital na Coordenadoria de Recursos Humanos,
localizada narua Coronel Levino Ribeiro, n® 1006 — Centro, para fins
de COMPROVACAO DE PRE-REQUISITOS, EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ORIENTACAO QUANTO A ENTREGA DE
DOCUMENTACAO PARA PROVIMENTO, NOMEACAO E POSSE.

O NAO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORARIO ESPECIFICADOS, BEM
COMOA NAO REALIZACAO DE ALGUMA DESSAS ETAPAS, IMPLICARA
ELIMINACAO AUTOMATICA DO CONCURSO E, PORTANTO, PERDA DOS
DIREITOS QUANTO A VAGA.

OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E O XEROX DOS
SEGUINTES DOCUMENTOS:

1. Certificado de conclusdo de escolaridade prevista na TABELA DE
CARGOS do Edital de Abertura do Concurso Publico, conforme
exigéncia do cargo;

1.1. Comprovacao de inscricdo em 6rgédo de classe, quando houver, e
pagamento da Ultima anuidade;

1.2. Comprovacéao de tempo de servigo minimo exigido para o exercicio
do cargo, se for o caso;

2. Carteira Nacional de Habilitagdo, sendo a categoria exigida pelo cargo;
3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte
da foto, qualificacao civil, as paginas de anotacGes de contratos
existentes e a préxima pagina em branco);

4. 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (coloridas e sem data);

5. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as
respectivas averbacgdes, se for o caso

6. Cédula de Identidade;

7. Cartdo de ldentificagdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF;

8. Titulo de eleitor, com o comprovante de votag¢éo na Ultima eleicdo ou
certiddo de quitacdo eleitoral — pode ser a expedida no site www.tre-
sp.gov.br;

9. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacéo, para 0s
candidatos do sexo masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos;
10. Documento de inscri¢cdo no PIS (Caixa Econ6mica Federal) e PASEP
(Banco do Brasil);

11. Comprovante de residéncia (com CEP);

12. Certiddo negativa de antecedentes criminais — consultar o site
WWW.SSpP.Sp.gov.br;

13. Certiddo de nascimento dos filhos;

13.1. Atestado ou caderneta de vacinacéo obrigatdria dos filhos menores
de seis anos de idade ou equiparado;

13.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos menores
de 14 anos de idade ou equiparado;

14. Declaracéo de ndo acumulo de cargo, emprego ou funcdo publica:
retirar modelo no site www.itapeva.sp.gov.br;

15. Declaracdo de bens e valores que constituem o patriménio —
consultar o site www.itapeva.sp.gov.br;

16. Ficha Complementar para cadastro de servidor - consultar o site
www.itapeva.sp.gov.br

17. Cadastro Nacional de Informacdes Sociais — CNIS — expedido pelo INSS;
18. Exame Médico Admissional;

19. Conta bancéria (Caixa Econémica Federal).

CARGO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)
HORARIO: 9 h.

115° lugar: PERSIANE DA SILVALARA

116 ° lugar: SAMELLAKEREN CARVALHO ARAUJO
117 °lugar: JOSE CARLOS VIDEIRA

118 ° lugar: VINICIUS RIBEIRO NUNES

119°lugar: GISELA CAROLINANEVES SILVA

120 °lugar: FELLIPE KAIO MORAES

CARGO: EDUCADOR SOCIAL (CASA TRANSITORIA)
DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)
HORARIO: 10 h 30 min.

83 ° lugar: RONIELI RODRIGUES GRUPPI
84 °lugar: JOSIANE RIBEIRO ALMEIDA

CARGO: FISCAL DE OBRAS
DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)
HORARIO: 13 h 30 min.

4°Jugar: ADRIANO ANTONIO GONCALVES

CARGO: MERENDEIRA
DATA: 17 de julho de 2013 (quarta-feira)
HORARIO: 14 h 30 min.

316 °lugar: TATIANE SANTOS RODRIGUES

317 °lugar: SUEMI DIAS DA PAZ

318 °lugar: BRUNAALMEIDA DE SOUZA

319 °lugar: KARINA DE FATIMA RINALDI SOARES
320 °lugar: ALINE MARIADE LIMA

HORARIO: 15 h

321 °lugar: JANAINA LAITZ DE BARROS

322°|ugar: RONEIDE APARECIDADE OLIVEIRALARA
323 °Jugar: MARIA CLAUDIA RODRIGUES E SILVA

324 °|ugar: MARIA NEUZA DE OLIVEIRA

325 °Jugar: LUCY HENARE MONTEIRO

HORARIO: 15 h 30 min.

326 ° lugar: MARIA LAUDELINA DE ALMEIDA

327 °lugar: MARIA DA CONCEICAO SANTOS

328 °|ugar: ANAMARIA DE MORAIS

329 °|ugar: ANGELA APARECIDA MEIRAMARQUES
330 °lugar: ISABEL ROSA MARTINS PEREIRA

HORARIO: 16 h

331 °lugar: ELZASENADASILVA

332 °lugar: CLEIA NARCISA PERRETTI BARBOZA
333 °lugar: CLEUSAAPARECIDARIBEIRO

334 °Jugar: NEIVAMARIA DE LIMA

335 °Jugar: IVONE SOUZAARAUJO

Prefeitura Municipal de Itapeva, 12 de julho de 2013.
José Roberto Comeron
Prefeito
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2011
PREFEITURAMUNICIPAL DE ITAPEVA
EDITAL DE CONVOCACAO
PARA APRESENTACAO DE PRE-REQUISITOS 09/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados no
Concurso Publico para Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal
(Edital n°. 001/2011) para os cargos de TECNICO DE INFORMATICA,
ENFERMEIRO, OPERADOR DE MAQUINAS Il - RETROESCAVADEIRA,
TRABALHADOR BRACAL - AREA URBANA , CIRURGIAO DENTISTAE
AGENTE DE CONTROLE DE VETORES (listados abaixo), cujos resultados
finais foram publicados e homologados na Imprensa Oficial do
Municipio em 03 de janeiro de 2012 (edigdo 522); 11 de fevereiro de
2012 (edicao 528); 18 de fevereiro de 2012 (edi¢cdo 529) — referente ao
cargo de trabalhador bracal e 10 de marco de 2012 (edigdo 533) —
referente ao cargo de guarda municipal, que deverdo comparecer na
data, horario e local estabelecidos neste Edital na Coordenadoria de
Recursos Humanos, localizadana Rua Coronel Levino Ribeiro, n® 1006
— Centro, para fins de COMPROVACAO DE PRE-REQUISITOS, EXAME
MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ORIENTACAO QUANTO A ENTREGADE
DOCUMENTACAO PARA PROVIMENTO, NOMEACAO E POSSE.

O NAO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORARIO ESPECIFICADOS, BEM
COMOA NAO REALIZACAO DE ALGUMA DESSAS ETAPAS, IMPLICARA
ELIMINACAO AUTOMATICA DO CONCURSO E, PORTANTO, PERDA DOS
DIREITOS QUANTO A VAGA.

OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E O XEROX
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1. Certificado de conclusdo de escolaridade prevista na TABELA DE
CARGOS do Edital de Abertura do Concurso Publico, conforme
exigéncia do cargo;

1.1. Comprovacdo de inscricdo em 6rgéo de classe, quando houver, e
pagamento da Ultima anuidade;

1.2. Comprovacéao de tempo de servico minimo exigido para o exercicio
do cargo, se for o caso;

2. Carteira Nacional de Habilitagé@o, sendo a categoria exigida pelo cargo;
3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte
da foto, qualificacao civil, as paginas de anotacGes de contratos
existentes e a préxima pagina em branco)

4. 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (coloridas e sem data);

5. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as
respectivas averbagdes, se for o caso

6. Cédula de Identidade;

7. Cartao de ldentificagdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF;

8. Titulo de eleitor, com o comprovante de votacao na Ultima eleicdo
ou certiddo de quitacdo eleitoral — pode ser a expedida no site
www.tre-sp.gov.br;

9. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacéo, para 0s
candidatos do sexo masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos;
10. Documento de inscri¢cdo no PIS (Caixa Econémica Federal) e PASEP
(Banco do Brasil);

11. Comprovante de residéncia (com CEP);

12. Certiddo negativa de antecedentes criminais — consultar o site
WWW.SSpP.Sp.gov.br;

13. Certiddo de nascimento dos filhos;

13.1. Atestado ou caderneta de vacinagéo obrigatdria dos filhos menores
de seis anos de idade ou equiparado;

13.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos menores
de 14 anos de idade ou equiparado;

14. Declaracéo de ndo acumulo de cargo, emprego ou funcgdo publica:
retirar modelo no site www.itapeva.sp.gov.br;

15. Declaragcdo de bens e valores que constituem o patriménio —
consultar o site www.itapeva.sp.gov.br;

16. Ficha Complementar para cadastro de servidor - consultar o site
www.itapeva.sp.gov.br

17. Cadastro Nacional de Informacdes Sociais — CNIS —
expedido pelo INSS;

18. Exame Médico Admissional;

19. Conta bancaria (Caixa Econémica Federal).

CARGO: TECNICO DE INFORMATICA
DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)
HORARIO: 13 h 30 min.

2 °lugar: EDGAR DE JESUS ENDO JUNIOR

CARGO: ENFERMEIRO

DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)

HORARIO: 14 h

22 °lugar: NAISY CRISTINE SANTOS

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS Il- RETROESCAVADEIRA

DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)

HORARIO: 14 h 30 min.

6 °lugar: SERGIO AGUINALDO DE ALMEIDA

CARGO: TRABALHADOR BRACAL - AREA URBANA

DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)

HORARIO: 14 h 30 min.

44 °ugar: LUIS CARLOS MOREIRA

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA

DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)

HORARIO: 15h

11 °lugar: JESSICA SANDIM ESPINDOLA GOMES

CARGO: AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)

HORARIO: 15h

5°|ugar: PATRICIA FERREIRA DE MEDEIROS
Prefeitura Municipal de Itapeva, 12 de julho de 2013.

José Roberto Comeron
Prefeito

CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
EDITAL DE CONVOCACAO
PARA APRESENTACAO DE PRE-REQUISITOS 10/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados
no Concurso Publico para Provimento de Cargos do Quadro
de Pessoal (Edital n®. 001/2012) para os cargos de ORIENTADOR
DE ALUNOS, TECNICO EM EDIFICACOES, MOTORISTA CARTEIRA
D: TRANSPORTE ESCOLAR E COLETIVO, PROFESSOR
AUXILIAR, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — CIENCIAS,
TECNICO CONTABIL e TECNICO EM ENFERMAGEM (listados
abaixo), cujos resultados finais foram publicados e
homologados na Imprensa Oficial do Municipio em 04 de julho
de 2012 (edicdo 550); 15 de agosto de 2012 (edi¢cdo 559) e 15
de setembro de 2012 (edi¢cdo 564); que deverdo comparecer
na data, horario e local estabelecidos neste Edital na
Coordenadoria de Recursos Humanos, localizada na Rua
Coronel Levino Ribeiro, n°® 1006 — Centro, para fins de
COMPROVAGAO DE PRE-REQUISITOS, EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ORIENTACAO QUANTO A ENTREGA DE
DOCUMENTAGCAO PARA PROVIMENTO, NOMEAGCAO E POSSE.

ONAO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORARIO ESPECIFICADOS, BEM
COMOA NAO REALIZACAO DE ALGUMA DESSAS ETAPAS, IMPLICARA
ELIMINACAO AUTOMATICA DO CONCURSO E, PORTANTO, PERDA DOS
DIREITOS QUANTO A VAGA.

OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E O XEROX

DOS SEGUINTES DOCUMENTOS: Continua na pagina 10
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1. Certificado de conclusdo de escolaridade prevista na TABELA
DE CARGOS do Edital de Abertura do Concurso Publico, conforme
exigéncia do cargo;

1.1. Comprovacéo de inscricdo em 6rgéo de classe, quando houver, e
pagamento da ultima anuidade;

1.2. Comprovacéao de tempo de servico minimo exigido para o exercicio
do cargo, se for o caso;

2. Carteira Nacional de Habilitagdo, sendo a categoria exigida pelo cargo;
3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte
da foto, qualificacao civil, as paginas de anotacGes de contratos
existentes e a préxima pagina em branco);

4. 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (coloridas e sem data);

5. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as
respectivas averbagfes, se for o caso

6. Cédula de Identidade;

7. Cartao de ldentificagdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF;

8. Titulo de eleitor, com o comprovante de votacao na Ultima eleicdo
ou certiddo de quitacdo eleitoral — pode ser a expedida no site
www.tre-sp.gov.br;

9. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para 0s
candidatos do sexo masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos;
10. Documento de inscri¢cdo no PIS (Caixa Econémica Federal) e PASEP
(Banco do Brasil);

11. Comprovante de residéncia (com CEP);

12. Certiddo negativa de antecedentes criminais — consultar o site
WWW.SSp.Sp.gov.br;

13. Certiddo de nascimento dos filhos;

13.1. Atestado ou caderneta de vacinagéo obrigatdria dos filhos menores
de seis anos de idade ou equiparado;

13.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos menores
de 14 anos de idade ou equiparado;

14. Declaracéo de ndo acumulo de cargo, emprego ou fungéo publica:
retirar modelo no site www.itapeva.sp.gov.br;

15. Declarag¢do de bens e valores que constituem o patriménio —
consultar o site www.itapeva.sp.gov.br;

16. Ficha Complementar para cadastro de servidor - consultar o site
www.itapeva.sp.gov.br

17. Cadastro Nacional de Informac@es Sociais — CNIS — expedido pelo INSS;
18. Exame Médico Admissional;

19. Conta bancaria (Caixa Econémica Federal).

CARGO: ORIENTADOR DEALUNOS
DATA: 17 de julho de 2013 (quarta-feira)
HORARIO: 9h

54 °Jugar: JHONATHAN ALMEIDA MAIA
55°|ugar: CARLOS FELIPE ALMEIDA SILVA

56 °lugar: EZIQUIEL SALVADOR FRANCA SILVA
57 °lugar: JOAO PAULO MELO DE LIMA

58 °ugar: JOSE MARIA DOS SANTOS

HORARIO: 9h 30 min.

59 °lugar: LAURITIMARE DA SILVAANTUNES
60 ° lugar: ANDERSON DOS SANTOS MARTINS
61°lugar: EDIRLEIA DE PAULA ROSA SILVA

62 °lugar: ROSIMERY DA SILVAROSA MAYESKI
63 °lugar: SILMARAARAUJO DE SOUZA

HORARIO: 10h

64 © lugar: SHIRLEI SANTOS RODRIGUES

65 ° lugar: ANA MARIA OBNESORG DE OLIVEIRA
66 °lugar: DALILADE CASSIA DE LARAE SILVA
67 °lugar: ANA PAULA VIEIRABORGO NEVES

68 °lugar: LUCIANA VELOSO

HORARIO: 10 h 30min.

69 ° lugar: BRUNA PORTO SANTOS

70° ugar: FABIANADO CARMO CORDEIRO SANTOS
71°lugar: MARCOS ROGERIO UBALDO DE ALMEIDA
72°lugar: ARICIARODRIGUES DA SILVA

73°|ugar: RENATA CAMILA SANTOS GONCALVES

HORARIO: 13 h 30min.

74 °lugar: FRANCINE APARECIDA SOUZA FRANCISCO
75°lugar: JUREMA FOGACA DRIGO NUNES

76 °lugar: LUANA PAULAAPARECIDA DE SOUZA

77 °lugar: ENI APARECIDA FERNANDES LIMA
78°lugar: TATIANE DE ALMEIDAAPARECIDO

HORARIO: 14h

79 °lugar: KELER CRISTINAALVES DE LIMA

80 °lugar: LEANDRO MORAIS DE QUEIROZ
81°lugar: AUREA FABIANO DOS SANTOS

82 °lugar: OLGATAKABAYACHI

83°|ugar: PATRICIAPEREIRA DA CRUZ DE ASSIS
84 °|ugar: SARAH DOMINGUES DE ARAUJO

CARGO: TECNICO EM EDIFICACOES
DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)
HORARIO: 9 h 30 min.

3°lugar: ADRIANO ANTONIO GONGCALVES
4°Jugar: DAYANE MESQUITA CAMARGO
5°Jugar: VALMIR DA SILVAAMARAL

6 °lugar: MARCIO SANTOS PROENCA

CARGO: MOTORISTA CARTEIRA D: TRANSPORTE ESCOLAR E
COLETIVO

DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)

HORARIO: 10 h

11 °lugar: GENILTO ALMEIDADOMINGUES

12 °Jugar: REGINALDO RODRIGUES DE JESUS
13 °Jugar: OSVALDO RODRIGUES CARVALHO
14 ° Jugar: ROQUE CIRINEU CORREA

15°Jugar: ANTONIO ROMANO DA SILVA

16 ° lugar: ROSENILDO DOS SANTOS MELO

CARGO: PROFESSOR AUXILIAR
DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)
HORARIO: 10 h 30 min.

37°lugar: RAQUEL CRISTINA FERREIRA DE OLIVEIRA
38 °lugar: BRUNA CANDIDA DA SILVA
39 °lugar: RAQUEL RODRIGUES DE OLIVEIRA

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - CIENCIAS
DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)
HORARIO: 13 h 30 min.

3°Jugar: LAVINIABALTAZAR PIO
CARGO: TECNICO CONTABIL
DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)
HORARIO: 14 h
4°ugar: VIVIANE DE ALMEIDA CAMARGO
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
DATA: 18 dejulho de 2013 (quinta-feira)
HORARIO: 14h
92 °ugar: CARLA FONSECAARRUDA
Prefeitura Municipal de Itapeva, 12 de julho de 2013.

José Roberto Comeron
Prefeito
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIAMUNICIPAL DE ITAPEVA

PORTARIA IPMI N.° 08, DE 12 DE JULHO DE 2013

NOMEIA servidora publica municipal para desempenhar as
atribuicBes do cargo em comisséo de livre provimento e exoneracao
de “Assessor Juridico”, subordinado ao Instituto de Previdéncia
Municipal de Itapeva — IPMI.

O Superintendente do IPMI - Instituto de Previdéncia Municipal de
Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribui¢cdes conferidas pelo
art. 19, VII, da Lei Municipal n.° 3.336, de 20 de janeiro de 2012 e

CONSIDERANDO a necessidade de se nomear servidor publico
municipal integrante do quadro efetivo da Administracdo Municipal de
Itapeva, especialmente para desempenhar as atribuicbes do cargo em
comissdo de livre provimento e exoneracdo de “Assessor Juridico”,
descritas no Anexo Il da Lei Municipal n.° 3.336, de 20 de janeiro de
2012, que dispde sobre a criagdo do Instituto de Previdéncia Municipal
de Itapeva — IPMI, organiza o regime proprio de previdéncia social dos
funcionarios publicos do Municipio de Itapeva, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a cessdo emanada pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal através da Portaria Municipal n.° 5.334, de 19
de dezembro de 2012;

RESOLVE

Art. 1° Fica a servidora publica municipal Sra. Cristiane Ryden de Mello
Graciliano, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 29.201.001 - 1
SSP/SP e do CPF/MF n.° 270.178.058 - 60, nomeada para, desempenhar
as atribuicdes conferidas por lei ao cargo em comissao de livre
provimento e exoneracdo de “Assessor Juridico”, subordinado ao
Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva — IPMI,submetida ao
cumprimento de carga horéria correspondente a 30 (trinta) horas
semanais, com percebimento dos vencimentos a ele inerentes,
proporcionais a carga horaria cumprida.

Paragrafo Unico. Os horarios de inicio e término de jornada diaria da
servidora mencionada no caput deste artigo serdo estipulados pelo
Superintendente do IPMI, ficando a jornada de trabalho delimitada de
forma conveniente e oportuna ao interesse publico.

Art. 2° Ficam revogadas as Portarias IPMI n.° 17, de 20 de dezembro de
2012 e n° 18, de 20 de dezembro de 2012.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos
a partir de 10 de julho de 2013.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva, aos doze de julho de
dois mil e treze.

EDUARDO YAMAYA
Superintendente
CRA SP 123186

PORTARIA IPMI N.° 09, DE 12 DE JULHO DE 2012

NOMEIA servidor pUblico municipal para desempenhar as
atribuicdes do cargo em comissédo de livre provimento e
exoneracdo de “Diretor de Beneficios”, subordinado ao Instituto
de Previdéncia Municipal de Itapeva — IPMI.

O Superintendente do IPMI - Instituto de Previdéncia Municipal de
Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribui¢des conferidas pelo
art. 19, VII, da Lei Municipal n.° 3.336, de 20 de janeiro de 2012 e

CONSIDERANDO a necessidade de se nomear servidor publico
municipal integrante do quadro efetivo da Administracdo Municipal de
Itapeva, especialmente para desempenhar as atribuicbes do cargo em
comisséo de livre provimento e exoneracgdo de “Diretor de Beneficios”,
descritas no Anexo Il e art. 20, Ill, da Lei Municipal n.° 3.336, de 20 de
janeiro de 2012, que disp8e sobre a criacdo do Instituto de Previdéncia

Municipal de Itapeva — IPMI, organiza o regime préprio de previdéncia
social dos funcionarios publicos do Municipio de Itapeva, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a cessdao emanada pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal através da Portaria Municipal n.° 5.607, de 11
de julho de 2013;

RESOLVE

Art. 1° Fica o servidor publicomunicipal Sr. Fabricio Santos de Matos,
portador da Cédula de Identidade RG n.° 24.274.084-4 SSP/SP e inscrito
no CPF/MF sob n.© 279.724.738-89, nomeado para, em regime de tempo
integral, desempenhar as atribuicdes conferidas por lei ao cargo em
comissédo de livre provimento e exoneracdo de “Diretor de Beneficio”,
subordinado ao Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva — IPMI,
com percebimento dos vencimentos a ele inerentes.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos
a partir de 10 de julho de 2013.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva, aos doze de julho de
dois mil e treze.

EDUARDO YAMAYA
Superintendente
CRA SP 123186

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

PORTARIA N°02/2013

DISPOE sobre designagédo de Comando da GCMI.

IVAIR LEONARDO PATRIARCA

Secretario Municipal de Defesa Social, no uso de suas atribui¢cfes
legais, e

CONSIDERANDO que no periodo de 15 de julho a 03 de agosto de
2013, o Diretor do Departamento da Guarda Civil Municipal de Itapeva
estara em gozo de férias,

RESOLVE

ARTIGO 1° - Fica designado o guarda civil municipal de 12 Classe,
MARCIO QUEIROZ RIBEIRO para o comando e a direcao do
Departamento no periodo acima mencionado.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 15 de julho de
2013.

ARTIGO 3° - A Presente Portaria devera ser publica e afixada no quadro
de aviso da GCM para conhecimento de todos.

Itapeva, 12 de julho de 2013.

IVAIR LEONARDO PATRIARCA
Secretario Municipal de Defesa Social

SECRETARIA DE GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS
ASSESSORIATECNICA- LEGISLATIVA

CONTRATO N.°525/2013
PERMISSAO GRATUITADE USO
PROCESSO: 751/2013
PERMITENTE: Prefeitura Municipal de Itapeva
PERMISSIONARIO: Cooperorganica - Cooperativa de Produtores Organicos
OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a permissao de
uso, a titulo gratuito, do imovel localizado na Rua Brasilia, n.° 38, Vila
Aparecida, nesta cidade de Itapeva/SP, a PERMISSIONARIA, desde que
utilizado exclusivamente para a finalidade descrita na Clausula Terceira.
VIGENCIA: O prazo de duracdo da presente permisséo sera de 02 (dois)
anos, contados a partir do ato formal entrega das chaves do imével,

ocorrido em 02 de abril de 2013.
Continua na pagina 12
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DATA DAASSINATURA: 13 de junho de 2013.

CONTRATO N.°537/2013
PROCESSO N.° 3.140/2013
PREGAO ELETRONICO N.° 048/2013
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva
CONTRATADA: Itapetininga Produtos Médicos Ltda - ME,
OBJETO: Fornecimento de materiais para uso exclusivo da unidade do
Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU, conforme
especificacéo técnica do Anexo | do Edital de Pregao Eletrénico n.° 048/
2013, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Saude.
VIGENCIA: Sera de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data
de assinatura do Contrato.
VALOR: R$ 30.583,50 (trinta mil, quinhentos e oitenta e trés reais e
cinquenta centavos).
DOTACAO: 07.01.00 — 3.3.90.30.00 — 10.302.1003.2015 — 05 — 3000094 —
0254; 07.01.00 — 4.4.90.52.00 — 10.302.1003.2015 — 05 — 3000094 — 0385;
07.01.00 — 3.3.90.30.00 — 10.302.1003.2015 — 95 — 3000094 — 1258;
07.01.00 — 4.4.90.52.00 — 10.302.1003.2015 — 95 — 3000094 — 1261.
DATA DAASSINATURA: 28 de junho de 2013.

CONTRATO N.°543/2013
PROCESSO N.° 6.029/2013
PREGAO PRESENCIAL N.° 065/2013
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva
CONTRATADA: Bacaba VeiculosLtda
OBJETO: Aquisicdo de 01 (um) veiculo O (zero) km.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente Contrato vigorara a partir
de sua assinatura e encerrando-se no mesmo prazo da garantia
prevista na proposta comercial do Pregdo Presencial n.° 065/2013.
VALOR: R$ 70.990,00 (setenta mil, novecentos e noventa reais).
DOTACAO: As despesas orcamentarias com a execucdo do presente
Contrato serdo cobertas com as dotagBes: 0015/02.01.00-4.4.90.52.00-
04.122.7007.2280-01-1100000, do orcamento vigente.
DATA DAASSINATURA: 1° de julho de 2013.

CONTRATO N.°544/2013
PROCESSO N.° 091/2013
PREGAO PRESENCIAL N.° 059/2013
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva
CONTRATADA: Edvania Rodrigues dos Santos - ME
OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de
servigos na realizacdo de exames médicos especializados —
Triagem Auditiva Neonatal, com o fornecimento de todo material e
equipamentos necessarios, conforme especificagcbes do Anexo Il
- Termo de Referéncia, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal da Saude.
VIGENCIA: O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a
partir da Ordem de Servicos, podendo ser prorrogado a critério das
partes, nos limites permitidos, no artigo 57 da Lei Federal n.° 8.666/93.
VALOR:O valor deste Contrato corresponde a R$ 20,13 (vinte reais e
treze centavos) por consulta, estimado o valor total em R$ 40.340,52
(quarenta mil, trezentos e quarenta reais e cinquenta e dois centavos).
DOTACAO: A despesa orcamentaria com a execucdo do presente
Contrato sera coberta com a dotagao 331/07.01.00-3.3.90.39.00-
10.302.1003. 2014 — 01 — 3100000 e 332/07.01.00-3.3.90.39.00-
10.302.1003.2014 — 05 — 3000094 do orgcamento vigente no
exercicio de 2013 e futuro.
DATA DAASSINATURA: 1° de julho de 2013.

CONTRATO N.°546/2013
PROCESSO N.° 6.340/2013
CONVITE N.° 034/2013
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva
CONTRATADA: Silmara Juliana da Silva Oliveira 20250708884
OBJETO: Servigos Jornalisticos para Edigdo do jornal Imprensa Oficial
da Prefeitura Municipal de Itapeva.

VIGENCIA: Sera de até 12 (doze) meses, apds a sua assinatura.
VALOR: R$ 23.400,00 (vinte e trés mil e quatrocentos reais).
DOTACAO: 013/02.01.00-3.3.90.39.00-04.122.7007.2280-01-1100000,
do orgcamento vigente.

DATA DAASSINATURA: 3 de julho de 2013.

TERMO ADITIVO N.°02 AO CONTRATO N.° 363/2011
PROCESSO N.° 12.292/2011
PREGAO PRESENCIAL N.° 126/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva
CONTRATADA: RGM Construgfes e Comércio Ltda - ME
OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a prorrogagéo do prazo
estabelecido na Clausula Terceira do Contrato em epigrafe por mais
180 (cento e oitenta) dias, iniciando em 3 de maio de 2013 e vencendo
no dia 29 de outubro de 2013.
DATA DAASSINATURA: 1° de julho de 2013.

LEIN.°3.552, DE 12 DE JULHO DE 2013
AUTORIZA o Municipio de Itapeva a celebrar convénio com o hospital
filantropico “Santa Casa de Misericérdia de Itapeva”, visando a execugao
do “Plano Operativo da Atencédo a Saude Urgéncia e Emergéncia”, na
forma que especifica.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66, VI, da LOM,
Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Municipio de Itapeva autorizado a celebrar convénio com
o hospital filantrépico “Santa Casa de Misericérdia de ltapeva”, visando
a execugdo do “Plano Operativo da Atencdo a Salde Urgéncia e
Emergéncia”’, com o intuito de buscar o aperfeicoamento das agdes e
servigos de saude no Municipio de ltapeva.
Paragrafo tnico. O convénio referido no caput deste artigo destinar-se-
a ao atendimento de urgéncia e emergéncia prestado por meio do
“Servigo Urgéncia e Emergéncia Hospitalar” a ser realizado através da
“Politica Humaniza SUS", por intermédio do Acolhimento e Classificagao
de Risco por equipe de enfermagem.
Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a repassar recursos financeiros
préprios ao hospital filantropico “Santa Casa de Misericérdia de Itapeva”,
pertencente a rede SUS — Sistema Unico de Salde, para a execugéo
do “Plano Operativo da Atencdo a Saulde Urgéncia e Emergéncia”
descrito no art. 1° desta Lei.
§ 1° O repasse de recursos autorizado no caput deste artigo sera de
até R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) nos quatro primeiros
meses de referéncia do exercicio de 2013 e de até R$ 295.480,70
(duzentos e noventa e cinco mil, quatrocentos e oitenta reais e setenta
centavos) nos meses seguintes a partir do més de maio, seguindo-se
a Avaliacdo de Desempenho Institucional a ser realizada
bimestralmente por uma Comissdo, em relacdo as metas quantitativas
e qualitativas.
§ 2° O repasse podera ser suspenso se, apos avaliagdo da Comisséo,
for verificado descumprimento das metas estabelecidas no “Plano
Operativo da Atencédo a Saude Urgéncia e Emergéncia”.
Art. 3° O prazo de vigéncia do convénio serd de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado, através de Termo Aditivo, mediante
autorizacdo legislativa, nos limites admitidos pela Lei de Licitacdes.
Art. 4° Celebrado o convénio, o Poder Executivo dara ciéncia a Camara
Municipal no prazo de 30 (trinta) dias, através do encaminhamento de
cOpia do convénio assinado.
Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta de dotacdo orgamentaria propria, suplementada oportunamente
se necessario.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2013, revogadas as disposi¢Ges em
contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 12 de julho de 2013.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretéario Municipal de Governo e Nego6cios Juridicos

Continua na pagina 13
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Continuacdo da pagina 12 07.00.00 SECRETARIA DE SAUDE
DECRETON.®7.871, DE 10 DE JULHO DE 2013 07.01.00 ____ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DISPOE sobre exoneragéo de cargo em comissdo de livre provimento | 315/3.3.90.39.00 1009 - Gestao do Sistema de Saide
e exoneragéo de Diretor de Departamento de Infraestrutura Escolar - 10-301/1009-2039 | - Manutencao dos Servigos RS
Ref. 15A, sob a orientacdo da Secretaria Municipal de Educac&o, do Fonte Recurso 01 | Administrativos . 80.000,00

: - . . . . Cod. Aplic. 310 0000 | - Outros Servigos de Terceiros —
Sr. Tiago Cristiano Dias Bueno, produzindo seus efeitos a partir de Passoa duridica

17 de junho de 2013.

DECRETO N.°7.872, DE 10 DE JULHO DE 2013

DISPOE sobre nomeagéo para o exercicio de cargo em comisséo de
livre provimento e exoneracao de Diretor de Departamento de
Infraestrutura Escolar - Ref. 15A, sob a orientacdo da Secretaria

Art. 2° A cobertura dos créditos de que trata o art. 1°, far-se-a através de
anulacdes parciais da seguinte dotacado or¢camentaria:

07.00.00 SECRETARIA DE SAUDE

07.01.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

265/ 3.3.90.30.00 1010 -~ Saude Coletiva

10-304 /1 1010-2301 | - Vigilancia Sanitaria RS

Municipal de Educagéo, do Sr. Enoch Antunes Graciano Junior, Fonte Recurso 01 - Material de Consumo 24.990,00
produzindo seus efeitos a partir de 17 de junho de 2013. Cad. Aplic. 320 0000
07.00.00 SECRETARIA DE SAUDE

DECRETON.°7.873, DE 10 DE JULHO DE 2013 07.01.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DISPOE sobre a substituigdo de membro do Conselho Municipal de 281 /3.3.90.36.00 1009 - Gestao do Sistema de Salde
Acompanha-mento e Controle Social do Fundo de Manuteng&o e 10-301/1009-2003 | - Capacitagao dos Servidores da Satde RS
Desenvolvimento da Educag&o Basica e de Valorizag&o dos Fonte Recurso 01 | - Outros Servigos de Terceiros - 26.710,00
Profissionais da Educag&o — Conselho do FUNDEB. Cod. Aplic. 310 0000 | Pessoa Fisica

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66, VIIl, da LOM, e
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n.° 11.494, de 20 de junho
de 2.007, que regulamenta o Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento
da Educacéo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB, bem como a Portaria n.° 430, de 10 de dezembro de 2008;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n.° 2.588, de 24
de abril de 2007, que dispbe sobre a criagcdo do Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutencédo e Desenvolvimento da Educacgdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo-Conselho do
FUNDEB, com alteragdes posteriores trazidas pela Lei
Municipal n.° 3.113, de 23 de agosto de 2010;
CONSIDERANDO que, através do Decreto Municipal n.° 7.248, de 19 de
janeiro de 2012, posteriormente alterado pelos Decretos Municipais
n.° 7.268, de 9 de fevereiro de 2012, e n.° 7.756, de 20 de marco de
2013, foram nomeados 0os membros para o0 exercicio do corrente
mandato do referido Conselho;
CONSIDERANDO a nova indicagédo de membro pelo 6rgdo representado,
através do Oficio SME n.° 1.435/2013;

DECRETA
Art. 1° Fica substituido o representante titular do Poder Executivo que
compde o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — Conselho do FUNDEB,
arrolado no art. 1°, |, “a”, do Decreto Municipal n.° 7.248, de 19 de janeiro
de 2012, passando a ser composto pelo membro seguinte, assim
vigorando:
Art.1° ...

a) Titular: Wagner Gongalves Ribeiro — RG n.° 26.366.764-9;
.......... (NR)
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando
revogadas as disposi¢Bes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 10 de julho de 2013.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretéario Municipal de Governo e Nego6cios Juridicos
GUSTAVO TADEU PINTO

07.00.00 | SECRETARIADE SAUDE ____
07.01.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
342/3.3.90.39.00 | 1010 - Saude Coletiva

10-304 / 1010-2301 |- Vigilancia Sanitaria R%

Fonte Recurso 01 - Outros Servigos de Terceiros — 28.240,00
Cod. Aplic. 320 0000 | Pessoa Juridica

07.00.00 | SECRETARIA DE SAUDE

07.01.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

341/ 3.3.90.39.00 1010 — Saude Coletiva

10-304 /1 1010-2301 | - Vigilancia Sanitaria RS
Fonte Recurso 01 - Outros Servigos de Terceiros - 60,00
Cad. Aplic. 310 0000 | Pessoa Juridica

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposicfes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 10 de julho de 2013.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretéario Municipal de Governo e Negoécios Juridicos
LUIZ FERNANDO TASSINARI
Secretéario Municipal de Saude
MARCO ANDRE FERREIRA D'OLIVEIRA
Secretério Municipal de Coordenagéo e Planejamento

DECRETO N.°7.875, DE 10 DE JULHO DE 2013
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orcamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.486,
de 28 de dezembro de 2012.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 66, Il e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagdo contida no art. 7°, inciso |, da Lei Municipal
n.° 3.486, de 28 de dezembro de 2012;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 63.300,00 (sessenta e trés
mil e trezentos reais), suplementar a seguinte dotac&do do orgcamento
municipal vigente:

£ f i x 09.00.00 SECRETARIA DA EDUCACAO
Secretaria Municipal de Educacé&o 05.02.00 SERENDA ESCOLAR
555/ 3.3.90.30.00 2006 — Merenda Escolar
. DECRETON.7.874, DE 10 DE JULHO DE 2013 12-306 / 2006-2075 | - Fornecimento de Merenda Escolar RS
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Fonte Recurso 02 - Material de Consumio 63.300.00
Orcamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.486, Céd. Aplic. 200 0004 :

de 28 de dezembro de 2012.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66, 11l e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagao contida no art. 6°, inciso |, da Lei Municipal
n.° 3.486, de 28 de dezembro de 2012;

DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais),
suplementar a seguinte dotacdo do orgamento municipal vigente:

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1° far-se-a através do
excesso de arrecadacgéo, oriundo do convénio DSE (Departamento de
Suprimento Escolar).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 10 de julho de 2013.
Continua na pagina 14
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JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal

ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretéario Municipal de Governo e Nego6cios Juridicos

GUSTAVO TADEU PINTO
Secretario Municipal de Educagao

MARCO ANDRE FERREIRA D’'OLIVEIRA
Secretéario Municipal de Coordenagdao e Planejamento

DECRETO N.°7.876, DE 12 DE JULHO DE 2013
DISPOE sobre a instituicdo do Programa de Melhoria da Qualidade dos
Dados dos Servidores Publicos do Municipio de Itapeva/SP.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66, VIIl, da LOM, e
CONSIDERANDO a determinagéo legal contida no art. 3° da Lei n.°
10.887, de 18 de junho de 2004, assim como as diretrizes do Plano de
Trabalho que estabelece compromissos da administracdo do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Itapeva e o Ministério da
Previdéncia Social, por intermédio de sua Secretaria de Politica de
Previdéncia Social;
DECRETA
CAPITULOI
DAS DEFINICOES
Art. 1° Fica instituido o PROGRAMA DE MELHORIA DA QUALIDADE
DOS DADOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEVA/
SP, relativo aos Poderes Executivo e Legislativo, que implementara o
carregamento e manutencdo de Banco de Dados do Sistema dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social - SRPPS, composto pelas
aplicacdes Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Proprios de
Previdéncia Social - SIPREV/Gestéo, protocolado no INPI em segunda
fase, a partir das novas a¢des implementadas sob protocolo N.°
0000271206909618; Cadastro Nacional de Informac6es Sociais de
Regimes Préprios de Previdéncia Social - CNIS/RPPS a ser carregado
por forca do art. 3° da Lei n.° 10.887, de 18 de junho de 2004, e o
INFORME/CNIS/RPPS que fornecera a esta administragao informagdes
gerenciais decorrentes do tratamento dos dados deste RPPS e
cruzamento destes com dados de outros sistemas, principalmente os
administrados pelo Ministério da Previdéncia Social.
Art. 2° Fica obrigatéria a utilizagcdo do SIPREV/Gestao como banco de
dados cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos do
Municipio de Itapeva, podendo tal sistema ser utilizado
simultaneamente com outros sistemas de gestdo de pessoal.
Art. 3° O Programa sera desenvolvido sob as seguintes diretrizes:
| — integracdo de sistemas e bases de dados;
Il — melhoria substancial da qualidade dos dados dos servidores
publicos objetivando a efetivacdo de avaliagdo atuarial fundamentada
em base cadastral atualizada, completa e consistente e a garantia na
agilidade da concessédo de aposentadoria e pensao;
Il — inclusdo dos dados cadastrais, previdenciarios, funcionais e
financeiros no SIPREV/Gestdo de forma progressiva,
IV — realizacao de censo previdenciario utilizando a aplicacéo
SIPREV/Gestéo;
V — validagdo dos dados no SIPREV/Gestdo e transmissao
para o CNIS/RPPS;
VI - tratamento das informacdes retornadas em forma de relatorios
gerenciais via INFORME/CNIS/RPPS; e
VIl - ampliacdo do movimento da qualidade e produtividade
no setor publico.
Art. 4° Fica constituida a Comissdo Especial constante do Anexo |
deste Decreto para a implementag¢do do Programa, ao qual competira:
| - proceder a atualizacdo, depuracdo e adequacédo dos dados
cadastrais, funcionais, previdenciarios e financeiros dos segurados
do RPPS estadual, possibilitando, inclusive, o cruzamento das bases
de dados entre os demais entes federativos e daquelas administradas
pelo Ministério da Previdéncia Social viabilizando a identificacdo de

Obitos, de vinculos e de beneficios recebidos no Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, bem como o levantamento de todas as
remuneracdes visando a observancia dos limites remuneratérios
previstos na legislacéo;
Il — utilizar como banco de dados de nivel local o Sistema Previdenciario
de Gestdo de Regimes Proprios de Previdéncia Social — SIPREV/
Gestdo, promovendo a validagdo dos dados, inclusive para
possibilitar a manutencédo do banco de dados de nivel nacional
que é o Cadastro Nacional de Informac8es sociais de Regimes
Proprios de Previdéncia Social — CNIS/RPPS, que em breve
passara a ser de alimentacao obrigatdria pelos entes federativos
em cumprimento a Lei n.° 10.887, de 2004.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 12 de julho de 2013.

JOSE ROBERTO COMERON

Prefeito Municipal

ANTONIO MAURICIO DE ANDRADE MACIEL
Secretéario Municipal de Governo e Nego6cios Juridicos

JAMIL RODRIGUES DE SIQUEIRA
Secretéario Municipal de Administracédo e Recursos Humanos

ALCEU SILVA DE PAULA
Secretario Municipal de FinangasEDUARDO YAMAYA
Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva

ANEXO|
COMISSAO ESPECIAL PREVISTANO ART 4° DESTE DECRETO, PARA
AIMPLEMENTAGAO DO PROGRAMA DE MELHORIA DA QUALIDADE
DOS DADOS CADASTRAIS DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE

ITAPEVA/SP
Fungdo na i
Nome Cargo Comiredn Lotagdo
Eduardo Superintendente . Instituto de Previdéncia
Yamaya do IPMI Presideni Municipal
Fabricio Santas Diretor de Instituto de Previdéncia
G Membro L%
de Matos Beneficios Municipal de ltapeva
i Diretor de !
Flavio Eduardo i : Coordenadoria de
3 ; Administragao de Membro
Mariosi da Silva Pessoal Recursos Humanos
Walter Lazaro Técnico em Camara Municipal de
o Membro
dos Santos Computagao ltapeva

DECRETO N.°7.877, DE 12 DE JULHO DE 2013
DISPOE sobre exoneracdo de cargo em comisséo de livre provimento
e exoneracao de Chefe de Diviséo de Pessoal - Ref. 14A, sob a
orientacdo da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos, do Sr. Fabricio Santos de Matos, produzindo seus efeitos
a partir de 10 de julho de 2013.

ATO N.°091/2013
MODIFICA as fontes de recursos indicadas na Lei Orgamentaria vigente.
JOSE ROBERTO COMERON, Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribui¢cbes legais,

CONSIDERANDO os termos do disposto no artigo 1°, § 3°, da Lei Municipal
n.° 3.401, de 10 de julho de 2012;

CONSIDERANDO as justificativas constantes na solicitagdo da Secretaria
Municipal de Coordenacédo e Planejamento;

RESOLVE

Art. 1° Modificar, na forma do Anexo Unico deste Ato, as fontes de
recursos indicadas na Lei Orcamentéria vigente.
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 26 de junho de 2013, ficando revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 26 de junho de 2013.

JOSE ROBERTO COMERON

Prefeito Municipal

ANEXO
Continua na pagina 15
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PROGRAMA DE TRABALHO - ACRESCIMO MODIFICAGAO FONTES DE RECURSOS
ORGAO FUNCIONALPROGRAMA| AGAO PROGRAMAGAO FICHA D‘;gg;& FONTE| COD. APLI VT;;R
PAVIME NTACAO
13.02.00 | 15451 | 5013 | 1135 | LOGRADOUROS 1372 |4.4.90.51.00| 92 | 1000078 | 1,00
PUBLICOS ZONA RURAL
TOTAL ACRESCIMO 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO — REDUCAO MODIFICAGAO FONTES DE RECURSOS
ORGAO FUNCIONALPROGRAMA| AGAO PROGRAMAGAO FICHA| oSUFO,  |FONTE| COD. APLI ""?F%SR
PAVIMENTACAO
13.02.00 | 15451 | 5013 | 1135 | LOGRADOUROS 1013 |4.4.90.51.00| 1 |1100000 | 1,00
PUBLICOS ZONA RURAL
TOTAL REDUCAO 1,00

ATO N.°092 /2013
MODIFICA as fontes de recursos indicadas na Lei Orgamentaria vigente.
JOSE ROBERTO COMERON, Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os termos do disposto no artigo 1°, § 3°, da Lei Municipal
n.° 3.401, de 10 de julho de 2012;

RESOLVE
Art. 1° Modificar, na forma do Anexo Unico deste Ato, as fontes de
recursos indicadas na Lei Orcamentaria vigente.
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 10 de julho de 2013, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 10 de julho de 2013.

CONSIDERANDO as justificativas constantes na solicitacéo da Secretaria JOSE ROBERTO (,:O,MERON
Municipal de Coordenacéo e Planejamento; Prefeito Municipal
ANEXO
PROGRAMA DE TRABALHO - ACRESCIMO MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
= = = GRUPO VALOR
ORGAO FUNCIONALPROGRAMA| ACAO PROGRAMACAQ FICHA DESPESA FONTE|COD. APLI (R$)
ATENDIMENTO AO
08.02.00 | 8.243 4001 2117 ADOLESCENTE 1393 (4.4.90.52.00| 91 |5000041| 1,00
TOTAL ACRESCIMO 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO - REDUCAO MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS
o P = GRUPO VALOR
ORGAO [FUNCIONALPROGRAMA| ACAO PROGRAMACAO FICHA DESPESA FONTE|COD. APLI (R$)
ATENDIMENTO AO
08.02.00 | 8.243 4001 2117 ADOLESCENTE 438 |4.4.90.52.00 1 (5000041 1,00
TOTAL REDUCAO 1,00

SECRETARIA DE GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS
GABINETE DO PREFEITO

Ref.: Processo n.° 914/2013 — Processo Administrativo Disciplinar

Considerando o relatério conclusivo elaborado pela Comissao
Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar
nomeada através da Portaria n°. 5.477/2013 (fls. 22/23);

Considerando o parecer exarado pela Secretaria Municipal de Governo
e Negécios Juridicos (fls.55/56);

Considerando que as provas produzidas nos autos séao irrefutaveis;
Diante do contido nos autos, o qual adoto como razdo de decidir:

Nos termos do artigo 137, 81° da Lei n° 1.777/02, ACOLHO a
recomendacdo da Comissdo Processante, me manifestando pela
demissdo da servidora JANAINA FERNANDA PASSOS BARROS,
matricula 19.581, pelas razdes expostas nos autos em epigrafe.

Apos as formalidades de praxe, PUBLIQUE-SE, para que a presente
decisdo surta seus legais efeitos.

Itapeva, 11 de julho de 2013.

JOSE ROBERTO COMERON
PREFEITO MUNICIPAL

ERRATA
RATIFICACAO

Ref.: Processo Administrativo n.° 14.369/2012

ASSUNTO: Contratacdo Direta mediante Dispensa de Licitacdo
CONTRATO N.° 481/2013

CONTRATADA: ULISP — Unidade de Litotripsia do Sul Paulista S/C Ltda

Onde se |é:

(...)pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados a
partir do dia 1° de mar¢o de 2013, conforme Termo de Contrato
n.° 412/2013¢(...)

Leia-se:

(...)pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados a
partir do dia 17 de junho de 2013, conforme Termo de Contrato
n.° 412/2013¢(...)

Publicado parcialmente por haver saido com incorregcdo na
edicdo de23de marco de 2013, na pagina 21 da Imprensa Oficial
do Municipio deltapeva-SP.
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Itapeva e ouro nos
Jogos Regionais

s delegagbes itapevenses
Acontinuam brilhando nos Jo-

gos Regionais de Votorantim.
Até esta quinta-feira (11), Itapeva ha-
via conquistado medalhas de ouro em
trés modalidades: natacao, vélei e fut-
sal masculino. Em outras quatro mo-
dalidades, Itapeva conquistou meda-
lha de prata; uma no judé masculino,
uma no voélei feminino e duas no judé
feminino. A delegacdo itapevense
também conquistou cinco medalhas
de bronze: uma no ténis de mesa,
uma no judd feminino, uma no biribol
por equipe e mais duas no boxe.

DIVULGAGAC

No ranking parcial, Itapeva
aparece em 6° lugar em
niimero de medalhas
dentre os 59 municipios que
enviaram delegacoes

No ranking parcial, ltapeva aparece
em 6° lugar em numero de medalhas
dentre os 59 municipios que envia-
ram delegacbes, um fato inédito na
historia da participacao da cidade nos
Jogos Regionais.

Para o secretario municipal de Es-
portes de Itapeva, esse resultado é
extremante favoravel e mostra que
os investimentos feitos na administra-
¢do do atual prefeito de Itapeva es- o3
tao dando resultados. De acordo com  §
ele, neste sabado Itapeva pode con-
quistar uma medalha de ouro inédita
na modalidade de futebol masculino.
Para que isto aconteca, a equipe ita-
pevense precisa vencer a forte sele-
cao de Laranjal Paulista na semifinal
desta sexta-feira (12). Para o prefeito
de ltapeva, além de investir e apoiar
iniciativas que valorizem o esporte, a
Prefeitura estd buscando parcerias
junto a iniciativa privada para ampliar
0s recursos e oferecer melhores con-
digbes de treinamento para os atletas
“Estamos trabalhando na formacgao de
novos quadros para atuar no esporte,
mesmo diante da limitacdo imposta
pelo orcamento aprovado ano passa-
do. Apesar disso, até o final do nosso
governo queremos cem por cento de
nossos projetos implantados”.

A selecdao masculina de futsal garantiu mais uma medalha de ouro para Itapeva;
abaixo, a equipe de Biribol conquistou o terceiro lugar e ficou com o bronze
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Comeca o 2° Ciclo de
atividades pela Educacao

Votorantim  Cimentos, em
Aparceria com o Instituto Voto-

rantim e o Poder Publico Mu-
nicipal de Itapeva da continuidade a
Parceria Votorantim pela Educagéo
(PVE), com foco na importancia da
leitura. O segundo ciclo de atividades
inclui a participagdo doa alunos no
Concurso Tempos de Escola. As ins-
criges para o concurso estdo aber-
tas e os alunos deverao escrever re-
dacdes a luz de tematicas especificas
para cada etapa de Ensino.

Serdo sensibilizados
estudantes, familias,
gestores publicos,
professores, educadores
e a comunidade em geral

Para o Ensino Fundamental, o tema
principal & “A Minha Versao da His-
téria”, para o Ensino Fundamental I,
“Historia de um Leitor” e para o Ensino
Medio e Educacao de Jovens Adul-
tos, “Ler para Entender o Mundo”. A
iniciativa, realizada em parceria com
o Ministério da Educagdo (MEC) e o
Canal Futura, premiara as melhores
redacoes de alunos de cada catego-
ria.

Para contribuir com a execugdo das
atividades de mobilizagao, serdo sen-
sibilizados estudantes, familias, ges-
tores publicos, professores, educado-

O material & composto por atividades interativas como jogos, t

res e a comunidade em geral. Os mo-
bilizadores que participarao desse novo
ciclo do projeto estdo atentos principal-
mente para garantir que o Almanaque
PVE chegue até o publico do programa,
envolvendo criancas, jovens e adultos.
O material &€ composto por atividades
interativas como jogos, trava-linguas,
brincadeiras, poemas e anedotas. E des-
tinado para que os adultos compartilhem
com as criangas e jovens da familia, para
que a experiéncia da leitura seja feita de
forma conjunta e integrada. O material
pode ser encontrado na versao digital
gratuita pelo blog Educagéo

As acbes ao lado da gestdo publica
terdo énfase nas Politicas do Plano de
Desenvolvimento da Educacdo (PDE),
implantadas de forma qualificada e efeti-
va, nas quais o objetivo central &€ o cum-
primento do Pacto Nacional pela Alfabe-
tizagao na Idade Certa (PNAIC).

Votorantim Cimentos. Comprometida
com o desenvolvimento socioecondmico
das localidades onde atua, a Votorantim
Cimentos investe em acg0es sociais vol-
tadas as areas de Cultura, Promogao do
Emprego e Renda, Educacdo, Esporte,
Fortalecimento da Gestao Publica, entre
outros.

Presente no negodcio de materiais es-
senciais de construgao (cimento, concre-
to, agregados e produtos complementa-
res) desde 1936, a Votorantim Cimentos

rava-linguas, brincadeiras, poemas e anedotas

é, atualmente, uma das maiores empre-
sas globais do setor e com capacidade
produtiva de 50.2 milhées de toneladas/
ano. No Brasil, mantém a lideranga de
mercado com 36% de participacéo e co-
mercializa mais de 40 produtos. Tambéem
esta presente em 14 paises: Brasil, Ca-
nada, Estados Unidos, Bolivia, Espanha,
India, China, Turquia, Marrocos, Tunisia,
Chile, Argentina, Uruguai e Peru.

Instituto Votorantim. Ao completar 10
anos, o Instituto Votorantim se fortalece
como agente propulsor das praticas de
responsabilidade social da Votorantim. A
instituicao foi criada em 2002 para quali-
ficar o investimento social da empresa, a
partir da identificacdo de oportunidades
gue gerem valor para a sociedade onde
atua.

Com presenca em mais de 300 muni-
cipios no Brasil e outros paises, o Insti-
tuto orienta as unidades de negodcio em
acoes voltadas ao desenvolvimento local
sustentavel, contribuindo para a melho-
ria da qualidade de vida das comunida-
des dessas regioes.

O Instituto Votorantim promove acdes
no campo da educagdo, geracao de tra-
balho e renda, cultura, preservagdo e
fortalecimento de direitos infanto-juve-
nis, entre outros. Ao longo de uma dé-
cada de atuacgao, foram apoiados 1200
projetos, que beneficiaram mais de 4,6
milhGes de pessoas.
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Fundo Social de Itapeva entrega
certificados e anuncia novo curso

JOSE LUIZ COUTO
m grupo de 18 alunas do cur- "
U so gratuito de corte e costura e
modelagem do Polo Regional
da Escola de Moda de Itapeva rece-
beu, nesta quarta-feira (10/07), o cer-
tificado de conclusdo das atividades.
Também foram entregues os certifi-
cados para as nove alunas do curso
de corte de cabelo e para as cinco
alunas do curso de manicure.

A Prefeitura, através
do Fundo Social de

Solidariedade, conseguiu o
curso gratuito de maquiagem

A cerimbnia, realizada da sede do
Fundo Social de Solidariedade de lta-
peva contou com a presenca da presi-
dente do Fundo, além de monitores e
funcionarios. Foi anunciado também
0 NOVo curso que em breve estara a
disposi¢ao da populacdo. A conquis-
ta do curso de maquiagem foi oficia-
lizada no dia 03 deste més, em Séao
Paulo, durante reunido organizada
pelo Fundo Social de Solidariedade
do Estado de Sao Paulo. Participou a
presidente do Fundo, Lu Alckmin.

Para a presidente do Fundo, o tra-
balho em Itapeva tem o objetivo de
oferecer oportunidades para as pes-
soas que buscam um trabalho ou
uma renda extra. “Hoje o mercado de
trabalho exige conhecimento e quali-
ficacdo. O Fundo Social de Solidarie-
dade de Itapeva oferece cursos muito
bons. E uma alegria muito grande po-
der contribuir com a comunidade”, diz
a presidente.

| Acima,
/| conselheiros do

'| Fundo Social
prestigiam a

| solenidade, abaixo,
Ana Oliveira, no
curso de corte de
costura. Abaixo,

a esquerda, aluna
produz peca
durante aulae a
direita, alunos do
curso de corte e
costura




