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Prefeitura libera recursos
para reforma da sede da Lira

ARQUIVO/PRETO MATTOS,

Depois de muitos anos de
luta, de solicitacao e de su-
peragao, a Lira ltapevense
tera a merecida reforma do
prédio da sua sede. O pre-
feito de Itapeva vai liberar
mais de R$ 17 mil para a
obra, que prevé o fim de sé-
rios problemas estruturais.

A histéria da Lira ltape-
vense esta atrelada ao de-
senvolvimento social de
Itapeva e €, na avaliagédo
da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, um patri-
monio cultural.

O vice-prefeito de Itapeva
lembrou a luta do saudoso
maestro regente Antonio de
Jesus Duch Margarido por
melhores condicdes de tra-
balho para os musicos da
Lira. “Esse gesto mostra o
guanto a nossa administra-
¢ao valoriza a cultura”, diz.

paginas 2 e 3

— COmeércio

O Procon faz um alerta aos
estabelecimentos comerciais
que estdo em desacordo
com a Lei Federal 10.962/04
que disciplina a oferta e as
formas de afixacdo de pre-
¢cos ao consumidor. Todos
os produtos expostos devem
oferecer clareza e visibilida-
de nas informagdes sobre
preco e condi¢des de paga-
mento. pagina 17

Procon sai em defesa
do consumidor

" - .

Além e criatividad, vitrines A

devem oferecer informacao

Contribuinte
pode pedir
isencao do
IPTU 2013

A Prefeitura de lItapeva tor-
nou mais agil o processo para
solicitacado de isencéo do Im-
posto Predial e Territorial Ur-
bano (IPTU). A equipe da Di-
visdo de Tributos Imobiliarios
readaptou os procedimentos
para abertura de processos.
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Parceria com
o Senai

é avango para
Itapeva

O secretario municipal de In-
dustria, Comércio e Desen-
volvimento de Itapeva afirmou
nesta semana que o convénio
entre Prefeitura e o Senai na
area de qualificacao e capaci-
tacao profissional € um “enor-
me avango” para 0 municipio.
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Muita luta na histoéria da Lira

histéria da Lira Itapevense
Amistura-se a historia e ao de-

senvolvimento cultural de Ita-
peva. Durante décadas, a banda era
o motivo de orgulho da populagéo da
pequena cidade. Foi assim quando
tocou para os presidentes republica-
nos Castelo Branco e Costa e Silva
e as pessoas torciam para que ne-
nhuma nota fosse trocada, ja que um
erro acarretava na prisdo do musico.
Foi assim quando, em 1969, ganhou
0 1° lugar no Campeonato de Bandas
do Estado. Ou entéo alguns anos de-
pois, quando a banda levou o0 nome
da cidade para uma apresentagao na
TV Cultura.

Os musicos passaram anos
reunindo suas economias
para pagar as conta de luz e
agua da sede

Em fins da década de 80, num novo
concurso estadual, a banda ficou em
7° lugar entre as 56 bandas partici-
pantes. Ocorre que, naquela época,
todas as outras bandas eram finan-

lvv’

ciadas pelos seus municipios, menos a
banda de Itapeva. Comecava entdo um
tempo de muita luta, liderada pelo sau-
doso maestro regente Antdnio de Jesus
Duch Margarido.

Durante varios anos, a banda sofreu
com a falta de dinheiro para manter os
instrumentos, comprar partituras e pagar
impostos. Os musicos passaram anos
reunindo suas economias para pagar

ARQUIVO IMPRENSA OFICIAL DE ITAPEVA

A Lira,
Itapevense:
orgulho da

- | comunidade

as conta de luz e agua da sede. Ultima-
mente, todas as obras de reforma foram
adiadas, tendo em vista a falta de recur-
sos financeiros.

Com a liberagdo de mais de R$ 17 mil
pela Prefeitura de Itapeva para a reforma
do prédio da sede da Lira (leia matéria
na pagina ao lado), a histéria e o futuro
da corporagdo musical desse patriménio
cultural permanecem protegidos.
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Prefeitura libera recursos para
reforma da sede da Lira Itapevense
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Apresentacao de Lira Itapevense durante a comemoracao do Jubileu de Ouro, em setembro do ano passado, no Itapeva Clube

esta quarta-feira (06/03), o

N prefeito de Itapeva autorizou

a liberacao de R$ 17.261,00

para a reforma do prédio que abriga
a sede da Corporagéo Musical Lira
Itapevense. Os recursos seréo utiliza-
dos exclusivamente na aquisi¢cdo de
materiais e a obra sera executada em
parceira com a Lira, que assumira as
despesas de méo-de-obra e servicos.

Em seu despacho, secretaria
da Cultura afirma que a

Lira é patrimonio cultural

do Municipio

Requerida no ano passado, a libe-
racdo dos recursos era muito aguar-
dada pelos musicos e deve amenizar
os problemas do prédio que apresen-
ta infiltragcdes, cupins, pisos inade-
quados, entre outros problemas. Na
época, o presidente da Lira, Rogério
dos Santos Oliveira, argumentou que

a reforma se fazia necessaria dian-
te do “desgaste ocorrido ao longo
do tempo no prédio construido em
1967 e que hoje néo oferece as con-
dicbes minimas para sua utilizagdo”.

Antes de formalizar o pedido, a dire-
toria da Lira aprovou, junto a Prefeitu-
ra, um projeto de reforma que incluia o
cronograma da obra, memorial descriti-
vo, bem como a responsabilidade téc-
nica assinada por um engenheiro civil.

Para a secretaria municipal de Cul-
tura de ltapeva, a decisdo de reformar
a sede da Lira € uma acao efetiva do
governo municipal para manter viva a
nossa histéria. Em seu parecer, a secre-
taria se refere a Lira como “uma Institui-
¢ao muito importante para nossa cida-
de, um verdadeiro patriménio cultural”.

Ao comentar a assinatura do convénio,
o vice-prefeito de ltapeva lembrou que
“esse gesto resgata um antigo pleito do
saudoso maestro Antonio de Jesus Duch
Margarido, demonstrando o quanto a

nossa administragéo valoriza a cultura e
investe na preservacado do patriménio®.
A reforma deve ser iniciada brevemente.

O presidente da Lira Itapevense
Rogério dos Santos Oliveira
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CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL

ATO DA PRESIDENCIA N° 002/13

WALTER DANIEL DA SILVA JUNIOR, Presidente da Camara Munici-
pal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢bes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Fica o servidor efetivo Mizael Machado Costa Luz, ocupante
do cargo de Motorista, designado como responsavel pela manutencéo
dos veiculos oficiais da Camara Municipal de Itapeva, bem como pela
gestdo das viagens intermunicipais e interestaduais autorizadas pela
presidéncia.

Art. 2° Ante a necessidade da referida gestao, o servidor devera exer-
cer suas funcgdes no horario de expediente da Camara Municipal.

Art. 3° O desempenho de tais atribuicGes pelo servidor ndo ensejara
0 pagamento de nenhuma vantagem pecuniaria ou gratificacdo além
dos vencimentos por ele ja percebidos no exercicio de seu cargo efetivo.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢fes em contrario.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, 05 de marco de 2013.

WALTER DANIEL DA SILVA JUNIOR
PRESIDENTE

ATO DA MESA N°066/13

Dispde sobre exoneracdao de cargo em Comissao de Assessor
Parlamentar.

A Mesa da Camara Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, Usan-
do de suas atribui¢des legais, RESOLVE expedir o seguinte ATO:

Art. 1° - Fica a servidora Rose Mary Werneck, RG n° 24.272.325-1,
exonerada do cargo em comisséo de Assessor Parlamentar Especial —
Referéncia 18, Gabinete Ver. Aurea Aparecida Rosa, a partir de 01 de
marc¢o de 2013.

Art. 2° - Este ATO entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢bes em contrario.

Palécio Ver. Euclides Modenezi, 05 de margo de 2013.

WALTER DANIEL DA SILVA JUNIOR

ATO DA MESA N°068/13

Dispde sobre nomeacdo de cargo em Comissdo de Assessor
Parlamentar.

A Mesa da Camara Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, Usan-
do de suas atribuicdes legais RESOLVE expedir o seguinte ATO:

Art. 1° - Fica a Senhora Marcia Aparecida Orzechowsky, RG n°
10.227.925, nomeada para exercer o cargo em comissédo de Assessor
Parlamentar Especial — Referéncia 18, Gab. Ver. Aurea Aparecida Rosa,
a partir de 01 de margo de 2013.

Art. 2° - Este ATO entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas
as disposi¢cées em contrario.

Palacio Ver. Euclides Modenezi, 05 de marco de 2013.

WALTER DANIEL DA SILVA JUNIOR
PRESIDENTE

RODRIGO TASSINARI
1°-SECRETARIO

OZIEL PIRES DE MORAES
2°-SECRETARIO

SECRETARIA DE EDUCAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

MUNICIPIO DE ITAPEVA

RPN k01 1T
Paliicio Prefeita Cicern Marques - CEP [B400-000 - Itapeva -SP
SECRE 1A MUNICIPAL DE EDUCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 00272013
SELEGAO DE ESTUDANTES UNIVERSITARIOS PARA ESTAGIO REMUNERADO
PUBLICAGAD E DIVULGAGAO DO RESULTADO FINALICLASSIFICAGAD DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIO

REMUNERADO
PUBLICAGAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL/CLASSIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO QUE SELECIONOU ESTUDANTES UNIVERSITARIOS PARA CADASTRO RESERVA
DE ESTAGIO REMUNERADO

A Prefeitura Municipal de Itapeva e a Secretaria Municipal da Educagio, PUBLICA o resultado
finaliclassificagdo do Processo Seletivo Simplificado de acordo com o item 7 do edital gue rege o processo.

PRESIDENTE e
RODRIGO TASS'NAR' ne | Inscrigho NOME RG [ o5 ™ ECA INF TOTAL
10 - SECRETARIO 1 378 NILSON BRAATZ NUNES JUNIOR 47.272.636-5 5 4 8 5 4 26
2 B2 FERNANDA CAROLINE ROLIN DE OUVEIRA 48.716.073-3 5 5 7 5 4 26
3 152 PATRICIA DE 5. PEDROSO 29.820,262-1 5 6 9 3 2 5
OZIEL PIRES DE MORAES 4 :as VANESSA DE m(m:uml?: a:.i.::: [ : 3 : 3 25
F4 5 53 ANA PAULA ERD NAVARI LLE * L 5 & 4 24
20 - SECRETARIO 6 355 ELISANGELA DE SOUTA PINTO DE LIMA 344112470 4 7 5 5 2 3
7 291 RAIANNY OUVEIRA ROCHA 47.612.409-8 & 4 7 4 2 23
B 0 SUZANA DOMINGUES DE ARALIO 41.728.545-0 5 6 6 3 2 22
ATO DA MESAN°067/13 Bl w S G P A O
11 122 ARIANE STEFANI FERREIRA VIEIRA 49.486.024-8 4 5 4 5 3 21
Dispde sobre exoneracdo de cargo em Comissdo de Assessor 2| @ Jdin Log seMnt ‘ ¥ 2 A 2 o
Parlam e ntar 13 412 CRISTIANI APARECIDA MARTINS 33.940.252-0 4 5 & 2 2 19
. 14 308 10 ) DHAS 34.983.492.1 & 5 3 3 2 19
15 114 FABANA PEREIRA 42.155.278-5 6 5 4 2z 2z 19
A Mesa da Camara Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, Usan- 1o | atemie ol A : : 2 : : =
. .~ . . . 17 252 VANESSA APARECIDA R, DE OLIVEIRA 42.103,566-3 5 [ 5 2 1 19
do de suas atribuicdes legais, RESOLVE expedir o seguinte ATO: | % SADELLE FOGAGA DE ALVEIDA PETeRTeE) 3 a s 3 o 1
19 411 MARILDA SUDARID DE SOUZA 44.692.313-8 3 4 & 4 2 19
Art. 1° - Fica o servidor Moisés Antonio Rodrigues de Lima, RG n° e I AL B B e S
42.773.334-8, exonerado do cargo em comissdo de Assessor Parla- 2| 7 OF OUVEIRA FOGAGA wonous | 3 [ [ 2 1 "
mentar — Referéncia 9, Gabinete Ver. Aurea Aparecida Rosa, a partir de 2N HANORA pE SR ALALEAI ¢ i - = ! =
Ol d d 2013 24 413 MARCIA APARECIDA DE O. CAMPOS 28.763.746-3 & 4 4 E 1 12
e m ar@ 0 e . 25 15 ALINE COSTA MACIEL 44.508.731-6 3 3 7 4 1 18
26 292 DAIANE LAMONATO PINHEIRO 48.347.908-1 7 5 5 1 o 18
Art. 2° - Este ATO entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas 51— N e N I N T TR
as diSposigﬁes em contrario. 29 1851 EDICLEIA MORAES DE OLIVERIA 24.226.066-9 [ s 5 2 1 17
30 199 VALDINEIA DOS SANTOS SILVA 22.750.3739 4 5 3 3 2 17
L. . . 3l 288 ANA PAULA VIERIA BORGO NEVES 45.178.118-1 7 2 3 3 2 17
Palacio Ver. Euclides Modenezi, 05 de margo de 2013. w| =» CAMILA APARECIDA TEIKEIRA wioiees s . . 3 [ w
EE] 240 LAUDERI DE PALLA ALMEIDA 21.919.937-1 4 3 & 2 1 16
WALTER DANIEL DA SILVA JUNIOR S R A g I O [
PRESIDENTE 36 130 NILCE OLIVEIRA BARROS AB.A29.925-1 3 s s 1 2 16
37 60 ELIZANDRA GABRIELA DE C. L. DA SILVA 30.648.871-1 7 3 4 2 0 16
38 107 MARIA JOSE DE LARA 42.680.710-8 5 4 3 2 1 15
RODRIGO TASS'NARI 39 10 FABIANA GIL 46.816.133-8 a 4 3 3 1 15
1°-SECRETARIO 40 m RAGUEL DOS REIS VICENTE DE DUIVERRA ®IB6IE [ 1 3 2 a 1
41 7 SAMIRA DA CRUZ SANTOS GONCALVES 33.007.178-6 5 4 2 3 o 14
42 14 JOSIANE DE OLIVEIRA ALVES 40.802.750-2 3 2 4 2 3 14
OZIEL PIRES DE MORAES a3 21 RUTE DOMINGUES DE ARAUN 42.615.646-8 5 2 3 2 2 14
C

20-SECRETARIO

ontinua na pagina 5
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Continuagﬁo da péglna 4 & 2 ANUAR SOURER HELVANI 41.728,385-4 5 7 4 1 2 19
7 293 MARIA SANTA SILVA DE O, BRUNETTI 48.753.823-7 & 4 4 3 2 19
] 245 SUZANE GONCALVES SIQUEIRA 48.176.598-1 4 4 7 2 1 18
a4 139 TATIANE MARIOSE 46.155.540-2 3 3 [ 1 1 1
9 154 ELAINE OLIVEIRA MACEDO 33.155.362-4 2 a 5 3 1 15
a5 16 AMANDA ALMEIDA DE MORAIS 46.237.7544 3 4 2 [ 1 1
rry 159 PAULA REBECA A. MATOS. IR 3 2 s 3 1 7 10 362 SIMONE JESUS YASUHARA 313.4%2.812-0 4 4 3 2 o 13
a7 %0 INGRID LOPES DE OLIVEIRA 487583164 4 a 3 3 o 14 i = LA DEAIMEION LARA e 2 2 2 1 2 -
48 m ANDREIA APARECIDA LEITE 23.699.358-6 3 3 2 2 3 13
a9 126 PRISCILA DE FATIMA PANIS 43.907.917-2 5 2 2 3 1 13 FAIXA - |
50 105 SUELEN DA SILVA LEITE 46.271.440-8 4 3 2 3 1 13
51 58 CARCLINE DIAS PAIS 46.227.822-0 2 5 [ 2 0 13
52 07 TATIANE PIRES DE OUVEIRA 432758276 2 2 3 5 0 12 we | INscRiChD HOME G » [ [ ECA NF | TOTAL
53 295 CARINE DLAS PAIS 44.510.312-7 2 4 4 2 0 12 1 162 JULAND CARDDZO 344110357 7 7 [ s 2 29
54 mn ALINE REGINA PEREIRA DE LIMA PAES 44.500.859-3 3 2 4 2 1 12 2 [ ANA PAULA DA SILVA COSTA 34.592.490-3 5 4 3 5 2 n
55 171 TAYLA OLIVEIRA RIBEIRO 47.730.757 3 3 1 5 [) 12 3 345 DA SILVA 12.448.745 3 ] 4 3 1 2
56 54 CLAUDIA HELENA DE 0. CARDOZO LIMA 43.925.6264 3 2 2 3 1 1n 4 174 ANA CAROUNA CARVALHO SILVA 48.844.109 5 5 5 5 2 E
57 187 VIVIANE CORREA DA COSTA 42.620.148-6 3 2 3 1 2 11 5 344 MURILD MARTINS GOMES 49.417.973-9 & 5 3 3 1 N
58 149 CARINA TRISTAD OLIVEIRA 40.153.0024 2 1 5 2 1 1 6 357 FRANCINE ROMERA NAVARRO SUARDI 36.115.770-8 7 3 s 3 2 20
59 276 VALDILENE MENDES TORRES 43.855.138-2 2 4 3 4 2 1 7 156 SUELEN SOUTO DOS SANTDS 43.045.022-3 2 5 3 4 0 19
50 7 ROSANGELA LEITE SANTOS 20.690.538 3 2 3 1 1 10 8 106 CAROLINA 46.850.721-8 5 5 5 3 1 18
51 24 RENATA DO ESPIRITO SANTO 28.935.416-K 2 2 4 2 o 10 9 61 MATHEUS VALERIO ALMEIDA OLIVEIRA 41.767.154-4 & 4 4 2 2 18
52 3 ANTONIELE APARECIDA DA SILVA E SOUZA 457554164 1 2 3 1 0 7 10 102 WELLINGTON RIBEIR DE ALMEIDA 46.817.463-1 5 1 5 4 2 17
11 267 JOSEMAR € SILVA 47.625.559 7 [ 5 3 2 16
12 aos RAISSA 48.840.858-1 4 3 5 3 1 16
13 1| PEREIRA 45.431.912-5 2 2 5 5 1 15
14 a00 NICOLE 48.779.322-5 2 3 4 [ 1 14
- = = P ” Py e ToaL 15 a5 PAULO ROBERTO DE ALMEIDA 30.089.146-5 2 1 3 2 2 13
3 a prmy F 7y . . - n 16 256 MURILD VIANA 48.841.134-8 3 3 3 1 2 1n
= e prrrepT ¥ . . 1 . o 17 247 JAQUELINE ARALIIG TORRES DE LIMA 40.627.884-2 3 1 3 2 0 12
5 . ey P = . 5 . % 18 71 JEFERSON PAULO SILVERIO RIBEIRD 42.104.101-8 1 3 4 3 [] 1
.-.‘ 301 CAMILA DE DUH'-EIAA. -FER IRA a4, 3;99-0 I- 7. -7 2 ; 2 ; 12- 19 il TLAMCY I PN LR 44,289, 896-4 ! 2 5 2 0 w
5 1 GIANE DE ARAUID 47.785.346-8 ] 5 [ 2 1 20 0 Lo $05ECASAVA MhNeE £ = A 1 2 s L
6 % CAROLINE DA SILVA DO ESPIRITO SANTO 35.279,065-5 5 & 4 3 2 20
7 135 FLAVIA CAROLINE DA SILVA 44.220,900-9 s [ 7 1 1 » SAUSE
8 173 ELIANE COSTA RODRIGUES DE PAULA 34.070.774-4 & 5 4 3 1 19
9 145 LEILA APARECIDA R, CUNHA SILVA 33.790.027-9 & 4 3 3 [} 19
10 168 MIRIAN DE ARAUIO 42.615.668-7 3 s [ 3 Fl 19 W] g hn MowE L LF L M 2Oh oy | ToTal
11 278 RENATA APARECIDA A 48.209.970-7 3 5 5 s 1 15 L el bl Ukl ] Serncs = L 2 2 E 28
12 34 SILVIANE APARECIDA NUNES PRADO 41.784.483-9 4 5 5 [ [) 18 £ 18 TIAGD CARDOSD DUARTE 182621030 s t s 3 3 u
13 219 CARLA CRISTINA SILVA DOS SANTOS 40,190,627 3 9 3 3 [] 18 e s B4 ROSSOM D OLIVIIRA LTI > L2 d 2 s Lo
i ) T ey P 3 ry o : e 4 208 THAIS CARDUINE DE MATTOS ALMEIDA 43.623.197-8 5 & 3 3 2 15
15 27 DANIELE CRISTINA ALVES DA COSTA 35.549.568-5 3 5 7 1 1 17 3 » A sl s s s 2 : s
16 269 MELISSA OLIVEIRA SILVA 49.704.307-5 & 7 1 3 ] 17 . 9 SN b iion 3 s od 3 3 3
17 133 MARILZA DE MACEDO SANTIAGO UBALDO 412809915 [ 3 [ 1 4 16 : 119 SVRRTCN D et ALikS .. 3 ci ] El ! =
18 a2s REDECA OLIVEIRA NASCIMENTO 483215283 5 ] 3 3 1 15 L] 25t BAPARL MACHADQDE MME A NUPPER NN 3 = 5 2 2 L]
19 Y JESSICA SARA GODOY PR, F 3 s 7 3 Ty ] 186 DAFFINE VITORIA DA COSTA DIONISIO 40.709.308-4 4 4 4 3 2 17
= I o BTG OE SOUZH PERERR O ESTIST i ry n : . T3 10 370 SOLANGE DOS SANTOS 45.611.237-6 3 4 s 3 2 17
21 12 SUELYN ALMEIDA DE FIGUEIREDO $0.742.750-8 3 3 3 ] 1 15 11 32 PAULA GIOVANA C. PROENGA 49.294.852.5 3 & 4 3 L] 16
2 o DR D TR AT YT 1 F r T o 7y 12 218 WILIAN JOSE VALENTIN 40.802.667-4 5 1 [ 3 2 15
= - A GANELE S, DE ARIDA FrYerYTT N T : 3 3 Ty 13 298 JONATAN JUSTIND DA SIVA 49.561,197-9 2 5 5 3 [ 15
7y vy T T T r : i = r = 14 382 1AGO SCHIMIDT ARALIO 40.570.547-5 [ 4 4 3 [ 15
= == pr— r 1 . , 3 e 15 389 FLAVIA DE OLIVEIRA WAGNER 44227.189 3 5 a 2 1 15
pe 0 AL CAROLSE D FAUA ALKAEON PrETRETTYY T 3 3 2 3 e 16 83 DANILO GONGALVES LARA BEZERRA 35.756.620-4 3 3 5 2 1 1
a7 = R e e y 5 = = = = 17 182 LUBIMILA MENDES PATTETE 29.738.534-X a 2 4 4 [ 14
> s o G P = 5 ~ . P P 18 7 RAYANA APARECIDA DE LIMA PONTES 48.288.066-X 2 2 3 s 1 13
29 280 LARISSA CECILIA P. ALMEIDA BESSA 442182107 3 3 1 3 1 11 19 a HANHA SUSI SUULA oA A 9e0 L B > . i B
pos oy R R e P 1 = 5 s 7y o 20 287 FABRICIO HENRIQUI 5. RIBEIRD 44.146.964-4 2 3 4 1 o 10
3 129 BAUNA KARINE DO COUTO SOUZA 48.257.0022 5 2 1 2 [] 10
32 128 DE SOUZA SANTOS 42.692.462-9 1 2 3 o 1 7 ENEAIR
31 196 BRUNA STUART CARDOZO 52.240.562-9 3 1 2 1 ] 7
FADIA M ne | INSCRICAD NOME RG [ [ [ ECA WF | ToTAL
1 31 FRANCINE APARECIDA DE LIMA ALMEIDA 44.563.435-2 4 [ 8 4 2 20
2 a2 YURI MICHAEL DE CAMPOS 48.145.554-2 5 6 6 s 2 2
3 266 THYAGO APARECIDO MENDES. 46.821.083-0 4 7 6 a 2 FF)
e HOME RG I [ [ ECA wE | TotaL 4 368 DANIEL DUVEIRA LAURINDD 41901021 s [ [l 3 ) 2
1 321 TACIANE NATACLA SILVA OUVEIRA 47.623.835-3 & [ 3 s F1 2 5 388 JOSE PAULD PROENCA DE LARA 47.619.291-2 3 5 6 3 2 2
2 200 JOSIELEN DE LIMA 49.265.384-7 & 7 B 3 2 % 3 357 SARAH ALINE OLIVEIRA 45.295.859-0 4 7 4 4 3 2
3 61 ALDENIA PEREIRA MOTA DUARTE 42.102.657-1 7 5 [ 5 4 25 7 140 EDERSON LUIZ SILVA 33.940.283-0 & s s 3 2 21
4 4 JESSICA DE CASSIA SOUZA BARROS 49.695.332-1 3 7 ' 5 1 24 8 337 AN CAROUNE C. SANTOS 476175526 s [ & 3 3 2
5 164 CAMILA DE DUIVEIRA SILVA ALMEIDA 33.952.263-1 6 s 7 [ 1 3 5 3 DAYANE DIAS SANTIAGD 483214542 s 5 s 3 1 0
5 68 JESSICA LAURA BRISOLA 48.195.786-8 s a 3 s 2 n 10 144 GABRIEL NICOLETT) LEITE 49.397.934-7 3 7 3 s 2 20
7 5 JESSICA APARECIDA NICOLETTI 43.964.317-% 5 a 7 [ 2 n 1 374 FELIPE LEAL FIGUEIRA 40.005.547-8 6 7 3 2 2 L)
8 71 LUANA CARDLINA . SANTOS 48.330.681-2 7 a [ 3 1 un 18 15 TALITA FOGAGA DE ALMEIDA SOUZA 49.703.944-8 4 4 6 4 2 b
] 78 RELANE DE OLIVEIRA SILVA DOS SANTOS 32.296.496-9 5 3 [ 3 1 0 12 131 GEAN CARLA DOS SANTOS SOARES 487471734 3 5 [ a 2 20
10 51 CLAUDENICE BUEND FORTES VIANNA 43.002.524-K 7 4 5 3 1 20 13 338 RAFAEL DA SILVA OLIVEIRA 332778289 s 5 6 2 1 13
11 [ CAMILA SUEIRD 40.079.327-1 3 5 5 5 2 0 14 155 ANTUNES MATTDS 40.918.917-0 s 2 7 3 2 18
12 a4 POLYANE ANDRESSA DE MOURA PROENGA 49.267.951-4 7 3 2 3 1 19 15 341 PEDRO PALLO DE QUEIROZ BAZ 46.194,847-9 4 5 3 3 1 10
13 % FERNANDA FERREIRA DE O, MARGUES 33.992.560-7 5 4 4 s 1 19 16 143 JETTER SAMPAID LEME 33.940.325-1 a 4 4 4 2 18
14 160 ESTER DE JESUS OLIVEIRA 44.510.348-6 3 5 4 s 2 10 17 38 LIVIA CORREA DO AMARAL 40.242.938-2 6 4 3 2 3 18
16 350 FABIANA DIAS DE SOUZA E SILVA 48.222.535-K s a 3 3 1 13 18 104 BAUNG WILIAN MACHADO 42.102.328-4 5 5 3 3 1 17
17 100 RODRIGO FRANCO DE ALMEIDA 48,748.424-1 4 5 3 2 2 19 19 13 ELIDIANE RAMDS GEREMIAS 47.612.213-2 6 2 4 4 1 17
19 118 MARIANE APARECIDA DIULINSKE 49.705.613-6 & 5 5 3 [} 18 20 a JULIANNE FORTES DE LIMA 451180025 7 1 3 3 3 17
20 1 MATOS C WERNECK 56.118.399-5 a [ 6 3 1 18 21 4 LARISSA CARGLINE KINDR DE SOUZA 44.319.324-1 5 5 4 2 1 17
21 0 CAMILA ROBERTA A. 5. MORAIS 35.142.220-1 3 5 7 3 [] 18 2 207 MARCOS CELESTING DE SOUZA 30.857.942-2 s 3 3 4 1 16
2 246 NATANAEL 5. ALMEIDA 48.748.118.5 2 & 5 4 1 18 23 326 DOS SANTOS 42.102.263-2 3 4 5 2 1 15
pE] 33 MAIARA LETICIA PACHECO ROCHA 49.701.809-8 4 & 4 [ [ 18 24 32 RENATO ANTUNES DE FREITAS SANTOS 48.328.261-3 & 2 [ 2 1 15
24 237 DA ROCHA 41.690.946-2 & 3 4 [ [] 17 25 158 LUCAS HENRIQUE DA COSTA 43.752.5355 5 1 & 2 1 15
25 [ LUANA Lefo 45.309.453-0 s 5 s 1 1 17 26 ] ROBINSON FRANK LOURENGD MACHADO 44.759.464-3 1 3 5 3 2 1
26 319 CAMILA DE ALMEIDA 48.753.532-7 [ 3 s 5 [] 17 27 157 DIENA 43.700.283-5 3 2 7 2 [] 14
27 108 DAIANE GISELE DE MELO 45.780.656-4 & 3 2 3 2 16 28 316 JOAD PEDRO DE ALMEIDA 280.643.50-0 2 3 2 2 1 13
28 220 TAIANE DE OLIVERIA 40.164.105-3 5 5 3 2 1 16 29 334 KATHLEEN LOPES ANDRE 48329.107-9 4 2 [ 3 [ 13
29 420 BRENDA PROENCA GOULART DA $ILVA 40.005.085-7 & a 3 2 1 16 30 54 THIAGD ALMEIDA MATOS 49.349.020-9 3 4 3 2 1 13
30 31 LOURDES OLVEIRA 32.787.612:8 s s 3 1 1 15 31 a16 FABRICIA DAYANE BATAGIM 44.758.930-1 5 2 3 2 [] 12
31 35 PALLD SERGIO D05 SANTOS 42.692.524-5 4 3 4 [ 0 15 a2 53 DIEGO ALMEIDA MATOS 48.349.091-K 3 2 s 1 1 12
1z 311 DAIANE CONCEICAD PROENGA. 40,005.204-0 4 2 4 ] 1 15 33 a1 SAMARA FRANCIEL| PEREIRA LAITZ 48 835,663 4 2 3 2 1 12
33 a2 LETICIA LEITE A1.083.533-X 4 3 5 2 [] 1 34 285 EDINEI FOGAGA DA COSTA JUNIOR 43.714.119-6 3 3 3 [ 0 [
34 7% PATRICIA LEITE RODRIGUES 41.075.497-3 1 1 4 4 2 14 35 166 MARIA RITA REZENDE SILVA 42.847.751-7 2 4 3 ] ] 9
s 92 ANA CLAUDIA OLIVEIRA DE LIMA 46.081.916-1 4 1 4 [ o 14
36 221 JOSIANE CRISTINA FERREIRA REIS 46.289.892-1 2 i 4 4 1 13 FAATY
37 146 ANA TEREZA SILVEIRA CAMARGO VITTA 42.413.8931 7 2 2 1 [] 12 ;
38 ] VANESSA TEREZA JUSTING 47.730.776-0 2 4 4 2 [ 12
33 59 ROSEL| OLIVEIRA BENFICA 17.224.543 2 4 4 2 a 12 N | INSCRICRD NOME RG [ 4] M ECA INF TOTAL
a0 3% APARECIDA Q. DA ROCHA 28.361.680-5 6 3 1 1 [] u 1 229 AODRIGO DE OLIVEIRA ISSOBE 33.940.201-5 7 8 5 a 1 )
a wr RENATA LIMA WINCHER 465511415 4 1 3 1 1 1 2 289 GABRIEL PEREIRA BEZERRA 49.857.351-5 5 ] § 3 1 [
2 65 ANA PAULA FERREIRA GOUVEA BISCO 46.449.452-7 2 [ 2 3 a 1 3 ur 'DE OLVEIRA I00.6318 r s 7 2 3 n
43 17 MARIA ISILDA BICUDO 47.563.890-6 2 3 4 1 [] 10 4 285 MARIA CRISTINA MELD FERREIRA. 23247.134.0 4 7 7 1 2 2
a4 L] ROSANGELA APARECIDA RIBEIRD ROSA 22.208.725 3 1 4 L] L L3 5 120 LUCAS RODRIGUES KUPPER PEREIRA 44.244.573-8 § 1 [ 4 2 1
3 248 IVAN WERNECK 0 AMARAL 45.201.986-5 3 5 7 2 1 18
FAIXA IV 7 an FLAVIO LEITE PEDROSO JUNIDR 40.058.228-4 [ 7 2 1 2 16
8 17 JESSICA RIBEIRD CHUERI 36.503.928-7 4 5 3 2 1 15
9 189 MAYKOLL GOMES AMARAL A7.729.674-9 4 3 5 1 2 15
Nt | INSCRIGAQ NOME RG w o L] ECA INF TOTAL 10 5 KEVIN WILSON DE ARRUDA SOUZA 49.716.604-5 2 5 3 2 1 3
1 309 VANESSA ANGELICA 47.022.4216 & 7 [ s i L) 11 369 MARIA CRISTINA GODOY VIEIRA 40.418.830-8 3 s 1 1 1 13
2 57 PAULD RODAIGUES MENDES 42773136 7 4 ] [ 1 n 12 158 RAFAELA MIRANDA SILVA 24.632.918-2 4 4 3 2 [ 13
3 A DENISE FERNANDA NUNES 424151972 4 7 5 3 2 n 13 188 MAYARA GOMES AMARAL 44.267.105-3 2 3 3 [] 1 9
4 65 JANAINE FOGAGA DE MORAES 48.615.275-3 s 7 5 3 [} 2 K -
5 | SHEILA ROCHA FERREIRA 197106978 » [ s | 7 3 £3 2 Continua na pagina 6
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Continuagéo da pagina 5 | wm LEANDRD ANTONIO DE LIMA CHICHURA 48842561 7 [3 10 3 2 2
FADAL 1 134 FLAVIA SOUZA MARTINS DE DUVEIRA. 48.687.464-3 7 5 B 5 2 7
4 314 ELMIRO MANOEL DA SILVA NETTO 43,704, 396-8 6 & 9 4 2z Fa
5 184 MARCIO COSTA FERREIRA 283620675 4 7 10 4 1 %
N |m|(.lu NOME RG P G M ECA INF TOTAL 6 3 DIEGO DA FE 48.763.5474 5 & 10 4 1 6
1 313 BOSE ANGELD STRABEL NETO 45.237.189-1 2 7 L a 1 28 7 155 ANA KARLA VEIGA DE ALMEIDA 48.263.678-6 7 & 7 3 2 5
2 380 TAYLA HALANNE DA SILVA TERRA 18.192.869 - MG 6 7 9 s 1 = g n ARUANE JANAINA DE OLIVEIRA RIBEIRO 49.739.436-8 5 [ 3 5 2 5
3 7 CAMILA RAMOS BARROS 41.084.324 5 & 7 4 3 % 5 167 LUCAS CARDOSO DE ALMEIDA FERREIRA 40.183.073-1 7 4 ] 3 1 2
4 Ll UATURIAM NOGUEIRA 49.257.063-2 L] i L 3 h » 10 a7 ROMULO GABRIEL CARVALHO 49.719.205-6 6 ¥ 8 2 1 2
5 364 RENATO CESAR PROENCA G. JUNIOR 46.668.385-6 & & 7 1 1 Ll 11 228 SHEILA APARECIDA DOS SANTOS 47.607.561-0 5 7 4 5 0 Ei
6 anz THAIS CRISTINA DE OLIVEIRA REICHERT 47.618.885-1 6 ] 5 4 1 n 12 17 ANDERSON KAZUD FABRI INABA 493575728 7 a 4 1 2 18
7 % PRISCILA DE FATIMA VIEIRA ALMEIDA 411692112 6 5 5 3 2 2 1 153 DANILD RICARDO DOS SANTOS 74397312 2 3 3 3 3 7
8 L LATARA L AT L .- ) : ¥ % 14 2 MATHEUS NOGUERIA DOS SANTOS 40.188.208-1 s 3 6 1 2 17
5 379 AMANDA JADE LERYA SILVA 483358514 7 4 5 3 1 20
10 12 RAISSA MONTEIRO FRATI 45.480.826-4 5 2 7 1 2 17 FAIXA IV
11 54 LUCAS FELIPE DA SILVA SANTOS 48.754.811-5 4 1 3 3 2 14
IADAR e | msericho HOME RG w» [ [ A wE | ToTaL
1 345 ISABELA SILVA SANTOS 53.956.375-4 5 8 10 3 1 27
2 350 DEBORA PRISCILA DA SILVA SANTOS 48512.243-1 8 5 7 4 2 %
e | mschcho NOME 5 £ © u L M To 3 202 ELIVELTON FELLIPE L. DA SILVA OLIVEIRA 43.045.414-8 6 [ 7 5 3 5
1 13 RAFAEL REZENDE DE OLIVEIRA 49.711.107-X 7 7 B 5 1 Ed a P 'PALILO CESAR DUAS DE SOUZA 49.705.946.0 7 s ' 3 1 I
2 2 ALINE SANTOS OLIVEIRA 48.091.698-6 6 6 8 5 1 2%
3 o NI e 5 - 0 ] 5 = 5 354 NATHALIA CRISTINE TRINDADE 48.175.575-5 13 5 7 2 3 3
4 179 NICOLLE DE SOUZA JANEIRO 36.980.279-2 & 6 5 5 1 k) 5 20 L DIV K = ¢ 2 2 2L
5 226 'ANDRESSA CARGLINE P. DE ALMEIDA a3Em2.3517 5 3 ] s 2 ) 2 {1 M3 o SN M s s ¢ s ! &
5 53 ANA HELENA ROMERA NAVARRD RESS 44.338.067.3 3 3 4 [ 2 1 L] L VMDET BAREOSA TEINEIRA A, L. = 2 il & B
7 a8 JEFERSON RAMOS VEIGA 48.258.0185 5 s s 2 7 2 £ 233 JOSIANE CARINA SILVA SANTANA 48.764,599-6 5 [ 3 3 [ 18
£ 383 ELIZA SANTOS GUERRA 45.611.646-1 [ 4 7 4 1 0 10 262 BRUNO DIOGO DE LIMA 44.343.137-1 4 3 5 2 2 15
g 333 LETICIA OLIVEIRA SANTOS 48.329.1146 5 5 5 2 [} 19 11 a4 J0AD PAULD ROSICA E SILVA 48.265.091-4 N 5 i 15
10 I CINTHIA FATIMA DOS SANTOS 49.751.302-X 5 S 4 ] 1 16 |
11 a15 ANA CARDUNE DE MORAIS ZANESCO A8.707.767-2 5 E} : ] 3 2 15 FAIXA |
12 ] MARIA CLARA BERSONETTI DE JESUS 45.560.771-X 3 2 4 3 2 14
13 45 MARIANE HADD 441953712 3 2 2 1 [] [}
ne | INscRIGAD NOME RG [t 6 M ECA INF TOTAL
FAIXA | 1 116 PRISCILA DA CRUZ FERREIRA LEITE 47.615.155.7 8 3 ] [ 1 0
2 3 SIMONE FERRARI DE ALMEIDA REZENDE 324616855 6 2 3 4 1 16
3 175 LUCIANE DE LIMA REZENDE 43.045.017-5 5 2 4 5 o 16
=T tiscrici Yot = = = = — = 4 2 MARINA ZULAN MOTA 43.493.4756 5 [ 3 1 1 16
1 185 35.469.043-7 7 8 10 5 3 33 -
2 12 BRUNO BRITO JEREMIAS DOS SANTOS 40.196.765-7 & 7 6 2 2 3 LNEAH
3 ] MARCOS A, A. GOLOB 331313121 [ & & 2 1 2
L] 67 MARCIO ANTONIO DE OLIVEIRA SIMOES 18.663.638 L3 & & 1 1 0
5 178 LUCAS DE JESUS NETO 49.701.885-8 4 2 [ 5 1 20
7 iz [ZABEL MAYLA SILVA CARDEAL 39.434 506-X 3 5 4 3 4 19
] 421 EVELYN MONIQUE DE PAULA OUVEIRA. 49.725.211-9 3 4 7 4 2 19 FALGA [
g 75 JESSICA HELEN SILVA GONCALVES 45.411.415-9 4 4 5 2 1 16
L] 34 NAYARA FRANCINE 47.358.850.X 5 3 3 4 1 16
EMAN: ne | inscrigho NOME RE ¥ [ M ECA e | voraL
1 16 PAULO HENRIQUE SILVA OLIVEIRA 40.003.7774 [ [ 5 4 2 5
ne | iscaicho HOME A6 W 6 "] ) W | ToTaL ] L Lol L bbb ol - L 0 L L N
1 a7 JAILSON RICARDO MOTTA 16.196.227-1 [ ] ] [ [ M 3 159 TANLA CAROLINA BARBOSA 14884702 s 6 6 ’ . 2
2 169 CAROLINA COADEIRD OLIVEIRA ALMEIDA 44.270,740-X 3 9 10 5 3 30 4 366 SABRINA DE ALMEIDA 476262550 5 & 7 3 1 2
3 348 LUANA PAULA APARECIDA DE SOUZA 40.058.723-3 8 7 L] 3 2 Fr 5 k] JOSIANE REZENDE D05 REIS 45.687.502-7 4 5 7 3 3 i
4 81 (GRASIELA CARDLINA SANTOS BALTAZAR 49.153.315-9 4 7 5 3 2 5 6 110 JUNILE SILVA CANAVARRO CARNEIRO 4B.321.527-2 5 & 5 5 o 1n
5 38 PAULA BLANCA DA CUNHA 40.437.5728 & 5 [ 4 1 24 7 210 ANIELLY KARLA DE BARROS VIEIRA 282107545 5 & 3 4 2 E)
] 330 TEIXEIRA 40.186.140-5 6 5 10 3 0 2 g 305 ELIETE LEITE DE ANDRADE 45.291.645-7 5 7 5 2 1 0
7 170 MURILO HENRIQUE DE ALMEIDA FERREIRA 441955113 & 6 5 5 2 2 g 318 FABLANA DE OLIVEIRA WAGNER 46.062.566-9 7 2 5 4 1 19
8 376 LIVIA PELICHECK ARRUIDA 45.087.519-2 4 5 [ 4 2 2 10 215 PATRICIA POGLISCH SANTOS 427735300 5 3 5 [ 1 18
[ ] FABIO MARTINS SYDOW 35.793.585-8 7 5 [ 2 2 2 1 1"z ERICA GRACIELE DE FREITAS. 410304529 [ [ B 3 1 17
p i § 121 LETICIA DE ARRUDA DIAS a7.677.350-7 4 7 3 3 2 19 12 176 JANAINA FERMANDES DOS SANTOS 47.677.408-1 ' 'l 2 4 1 15
12 138 ANA CAROLINA MULLER VIANA 36.674890-7 5 4 4 2 3 e 13 406 ISABEL CRISTINA DE MATOS 32.788.244-% 2 4 5 k] [] 1
13 386 CAMILA GIULIANA PROENGA QUEIRDZ 45.57L.841-X 5 4 4 3 2 18 1 Ite) ROSENMARY PAES GONGALVES DE MOURA 341819101 3 2 3 2 1 1
14 340 EVELIN ROBERTA VEIGA DOS SANTOS 43.335,369-9 6 4 2 2 1 15
15 393 ALINE DE CARVALHO ALVES 48.453,600-X 1 5 3 2 1 12
FARAIY |
I S ‘ TERAPIA OCUPACIONAL
ne | INscRiCAD NOME G w» 6 M ECA INF | TOTAL
1 %1 EMERSON ROBERTO MOREIRA GOMES 23.062.802-3 6 & 10 5 1 F 3
2 399 GARCIA DE OLIVERIA 47.729.480-7 L3 7 10 4 1 8 HANAL
3 268 MATHEUS DIOGO DE ARAUID 47.433.169-6 5 6 10 3 3 27
L] 180 RODRIGO COSTA DE ALMEIDA 49.725.764-6 5 5 10 4 2 %
5 150 LU FERNADO DE ALMEIDA 47.54.9443 5 & 5 3 2 2 Ne | inscicho e s i = L] o L B
6 & 'MATEUS ANTONIO VALENTIM FILHO 483337870 [ 3 7 3 2 3 11 et BAARCLS RO IO USALDD DR ALIION 344087518 L 0 i 5 - #
= T P T — PrETT P i , 2 Y = 2 365 MARIANA APARECIDA CAMPOS FREITAS 36.980.293-7 & 5 5 4 2 2
g 260 MAIKD NADTO MATSUBARA 48.775.969-2 3 a 8 3 1 2 3 395 TACIELE DA SILVA OLIVEIRA 44.510.337-1 7 4 4 4 2 2
g 201 DARIO TRISTAO ALMEIDA NETO 97268910 2 2 3 2 3 2 4 e ROBSON VITORIND FERREIRA 48.062.637 [ 2 6 2 0 1"
10 50 ISABEL OUVERIA PRESTES 428843220 4 4 7 4 2 n
11 87 105¢ ROBERTO REICHERT NETO 48.178.702-X 5 5 & 3 2 2 T
12 anz JOSE WILSON CORREA NETO 44.287.979-9 4 & 13 3 1 20
13 59 MATHEUS TONON DE SOUZA 48.850.128-3 5 5 3 4 1 18
14 310 DULCE ENI CORREA DOS SANTOS 348196678 5 5 4 1 2 17 o leicaigan prov pos o = = s oot
1 n DANIELLE VALERIA DIAS DE OLIVEIRA 44.500.786-2 & [ 7 [ [ 7
CFARAR: 2 306 POLIANA CARLA GEREMIAS 45.169.6578 [] 3 5 3 1 2
3 356 OICE APARECIDA SEGLIN CARVALHO 42.103.5870 4 6 7 2 1 0
4 109 MICHELE CHIROMITO OLIVIERA 41.728.087-7 [ 5 5 4 0 18
B9, | INSCRICAD L L 4 o L] L e | Tomat 5 391 ALESSA BEATRIZ DE ALMEIDA ARALIO 44.195.4996 3 [ [ [ 1 1
1 38 ABILIO ALVES BUEND NETO FILHO 44.219.974-0 7 & B 5 1 7
2 Fr GABAIEL HALEX G, DA $ILVA GONCALVES 442271438 6 6 5 ] [ 27 d B JOAINAVEMCEHCR KMLERAGNL Ll ‘ 2 = ! i %
3 255 POLLYANNA FERNANDA DRIGO 49,195,435-2 F] 5 10 ] o FTl 7 7 TAYNA CAMARGO DE MORAES 42.300.915-6 5 2 3 3 1 "
4 375 BAUND ANTUNES EUZEBIO 45.869.248-7 5 & 7 2 2 2 & & FERRENG bt i 3 L 2 : L L
5 263 PEDRO NICOLETI MENDES 29.005.205 5 5 8 1 2 2
6 343 J0AD PAULD ZULIAN MOTA 41.098.383-4 4 5 3 1 3 19 FAINA 1
7 360 ANA CLARA RDDRIGUES DOS SANTOS 44.344.618-0 5 6 5 1 1 18
] a3 MARCOS EDUARDD DA SILVA. 30.103.947-1 4 3 5 3 ks 17
FADA I w2 | INscRICAD NOME RG w G M ECA INF TOTAL
1 3 LUCIAND OUVEIRA 293516133 6 [ 4 7] 3 3
2 359 MARIA GABRIELA NETO GOMES 488231760 5 4 5 4 1 19
3 1 RAFAELA DE FATIMA RIBEIRD 48.206.663-5 5 3 1 1 1 1
ne | inscaicko NOME RG 1» G w | eca e | rora |
[ 1] 3 EDSON LUIZ DOS SANTOS JUNIOR wmearas | 7 8 w | s N Continua na pégina 7
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FAA IV
N Imluc NOME RG (L4 o M ECA INF TOTAL
[ ] VANDERLEI APARECIDO SANTOS JUNIOR 481756413 [ ] ] 3 3 n
L2 249 RODAIGO NICOLETTI CRUZ 434357725 5 3 3 2 2 n
FAIXA | |
ne | INSCRIGAD NOME RG (13 ] M ECA INF TOTAL
1 9% FABID NUNES DA SILVA 70.751.338-14 RS 5 8 8 5 1 7
3 151 RAFAEL DE OLIVEIRA PRADO 49.200.5744 [ [ [ 3 1 n
2 ] MARIELY PAULING DE OUVEIRA 483385227 [ 3 2 4 2 15
FAIA N ‘
P | (=] [ M I ECA I INF ] TOTAL |
s | e[ s [ a2 1wl
NOME RG (L3 6 " ECA INF TOTAL
1 7 SUELEN CRISTINE RODRIGUES CAMARGO 49.705.154.0 ] 5 [ [ 0 2
|2 257 WELINGTON ROBERTO ALVES RISEIRO 419475771 6 6 5 2 3 n
3 209 PATRICIA MIDORI ISHIXKAWA 44.427.5551 5 5 5 [ 2 u
| s 123 105£ RICARDO DE JESUS LARA 9246752 4 2 [ 3 3 )
Ls 303 JORD GABRIEL ROSA BINI 48.342.501.3 3 3 7 1 2 1
‘ FAIKA I \
_
Ne | INSCRIGAO NOME kG 1 [ [ ea | me | Tora
1 n ELIELTON APARECIDO MARTINS DA COSTA 48.206.997-1 7 5 9 3 2 26
2 24 LUCAS HENRIQUE DE LIMA 43.606.042-5 4 & 7 2 2 1
3 m LUCAS HENRIQUE TEODORO AIRES 44.287.157-0 3 3 4 3 1 14
4 352 EBILLI DA SILVA GOMES 48.351333.9 5 2 5 1 ] 3
["ne | mscrigao HOME [ "G e | o [ m [ ea [ we [ rom ]
L1 385 GUILHERME DA SILVA MOTA | sarmaase s | s | 8 | 2 ] 2 | 2 |
| we | msericho | | RG v [ 6 [ m [ eea [ w [ tota |
| 1 m | aar0a3s06 s | s | s | 3 | 1 | m |

NP 860 ST
Palicio Prefeito Cicero Marques - CEP 18400-000 - ltapeva -SP

CANDIDATOS ELIMINADOS DO PROCESSO POR NAO COMPARECEREM PARA A REALIZAGAO DA PROVA
IDENTIFICADOS PELO RG

41.204.163-7 - 48.758.746-7 — 48.840.924-X - 26 410 236-8 — 41.083.596-1 — 42 615.542-T - 48.250.932-6 — 41.030 408-6
48.043.535-2 — 35.552-665-7 - 47.715,658-7 — 49.692.017-2 - 34.411,798-4 ~ 40.056.484-1 - 27.819.582-9 - 44.356.126-6
45282 656-X - 48.748.904-4 — 33.992 474-T - 47 403.590-6 — 42.680.942-T - 48.763.169-9 - 49.701.801-8 - 48.775.818-3
49.484.337-8 - 46.455.951-0 - 48.747.310-3 = 27.110.465-X - 45.074.924-1 - 44 776.357-X - 47.315.728-7 - 48.806.550-1
45.602.791-9 - 49.714.549-2 — 23.695.852-5 — 40.198.045-5 — 45.254.718-0 - 48.752.972-8 ~ 49.643.058 - 47.455.523-9

34.190.714-5 — 46.258.161-5 — 48.352.556-X -
José Roberto Comeron
Prefeito Municipal

Gustavo Tadeu Pinto
Secretario Municipal da Educagdo
Itapeva, 08 de margo de 2013

MUNICIPIO DE ITAPEVA

CNP] 4 18000177

Palécio Prefeito Cicero Marques - CEP 18400-000 - Itapeva -SP

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Capetal G Minirans

ENTREGA DE DOC NOME: FUNGAO:ESTAGIO REMUNERADO

[]1. Certificado de Conclus3o de Escolaridade;
[J1.1. Carta Estagio;
[11.2. Contrato Estagio;
1.3, Apdlice de Seguro;
2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte da foto, qualificagdo civil e anotagBes de contratos existentes);
3. 01 {uma] foto 3 x 4 recente (colorida e sem data);
4. Certiddo de Casamento com as respectivas averbagfes, se for o caso;
5. Certiddo de Nascimenta;
6. Cédula de Identidade;
7. Cartdo de Identificagdo do Contribuinte = CIC ou Cadastro de Pessoa Fisica = CPF;
. Titubo de edeitor, com o comprovante de votagdo na ltima eleicio ou certiddo de quitagdo eleitoral - pode ser a expedida no site www.tre-sp.gov.br;
9. Certificado de R ista ou de Disp de Inc o, para os i do sexo masculing;
10. Documenta de inscrigio no PIS & PASEP;
11, Comprovante de residéncia;
12. Certidio negativa de antecedentes criminals — consultar o site www. s5p.5p.Rov.be;
13. Certidlio de nascimento dos fithos;
13.1. Atestado ou cad vatinagio i dos filhos menores de seis anos de idade ou equiparado;
13.2. Comprovante semestral de frequéncia & escola do filho ou equiparado, a partir dos sete anos de idade.
14. Declaragdo de ndo acdmulo de cargo, emprege ou fungdo publica: retirar modelo no site www. itapeva spgov.br;
15. Declarag3o de bens e valores que constituem o patrimdnio — consultar o site www.itapeva.sp.gov.br;
16, Cadastro Nacional de InformagBes Sociais = CNIS = expedido pelo INSS OU Certid3o de Tempo de Contribuicdo (CTC) expedida pelo INSS, caso
nha registro em CTPS de empregos anteriores;
17. Exame miédico;
18, Ndmera da conta bancdria;
19. Encaminhamento.
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oo

OCICICICCICICICI

&

|

Itapeva/SP, __ de margo de 2013

N1 A8 LT
Paliicio Prefeito Cicero Marques - CEP 18400-000 - Itapeva -SP

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Captal S Uwrun

MODELD DA DECLARACAD DA FACULDADE A SER APRESENTADA NO ATO DA ATRIBUI
CABEGALHO: IDENTIFICAGAO OFICIAL DA INSTITUIGAO ( Papel Timbrado)
DECLARAGAO

DECLARAMOS, para fins de atribuicio de ESTAGIO REMUNERADO junto & Secretaria

Municipal da Educagio/ Prefeitura Municipal de Itapeva, que (nome do

aluno completo sem RG:. & aluno (a) matriculado (a) no presente semestre letivo no

Cursg de ..o sob nidmero de matricula . cursando. , possul nesta data ... (citar o tipo de

bolsa ou incentivo que o aluno possui ou ndo possuil.

DECLARAMOS ainda que as informagdes condizem com a verdade.
(Nome do cidode/Estado), .......... de margo de 2013

MUNICIPIO DEITAPEVA

iR e
Palicio Prefeito Cicero Marques - CEP 18400-000 - Itapeva -SP

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A NAO APRESENTACAO DA DECLARAGAOQ ELIMINARA O CANDIDATO DO PROCESSO
DADOS QUE DEVERAO CONSTAR NA DECLARAGAO
- NOME DA INSTITUIGAO
- LEGALIDADE DE FUNCIONAMENTO
- NOME, RG, CURSO, SEMESTRE DO INTERESSADO

-SE O ALUNO E BENEFICIARIO DE ALGUM TIPO DE BOLSA OU INCENTIVO ( FIES, PROUNI, ESCOLA DA FAMILIA
OU QUALQUER OUTRO)

- SE NAO E BENEFICIARIO DE NENHUM TIPO DE BOLSA OU INCENTIVO

- NOME, RG, CARGO DO RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES CONTIDAS NA DECLARAGAO

OBSERVACAO: A INSTITUICAC FOI INFORMADA DO TEOR DA DECLARACAO ATRAVES DE OFiCIO N° 393/2013 DE
05 DE MARCO DE 2013.

AO A VERACIDADE DAS INFORMA
DECLARACAQ.

E DE TOTAL RESPONSABILIDADE DA INS S CONSTANTES DA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
C.N.P.J. 46.634.358/0001-77

Edital de: - Pregdes Presenciais N.24,25,26,27,28,29,30 e 15
e 22/2013 REEDITADOS
Acham-se abertas nesta Prefeitura as seguintes licitagoes:

Continua na pagina 8
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Pregéo Presencial N° 024/2013

Pregéo Presencial N°024/13 do tipo Menor Prego: OBJETO; Aqui-
sicdo Hortifrutigranjeiros, para atender as necessidades da Secreta-
ria Municipal de Educacgdo.. Credenciamento inicio as 09h00min horas
do dia 21/03/2013. O Edital completo disponivel no Site:-
www.itapeva.sp.gov.br. Informagdes: pregao @itapeva.sp.gov.br —ou
elzi@itapeva.sp.gov.br fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8079. Demais
detalhes serdo fornecidos na Secdo de Compras, no horario normal
de expediente a Praga Duque de Caxias, n° 22 —Centro - Itapeva —SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 07 de marc¢o de 2013.

ELZI C. MACIEL —Pregoeira

Pregdo Presencial N° 025/2013

Pregéo Presencial N°025/13 do tipo Menor Pre¢o — SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS: Aquisi¢ao Hortifrutigranjeiros, para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéao.
Credenciamento inicio as 09h00min horas do dia 26/03/2013. O Edital
completo disponivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br. Informacgdes:
pregao@itapeva.sp.gov.br —ou elzi@itapeva.sp.gov.br fone(s) (15)
3522-1002 - 3526-8079. Demais detalhes serdo fornecidos na Sec¢éo
de Compras, no horario normal de expediente a Praca Duque de
Caxias, n°® 22 —Centro - ltapeva —SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 07 de margo de 2013.

ELZI C. MACIEL —Pregoeira

Pregdo Presencial N° 029/2013

Pregéo Presencial N°029/13 do tipo Menor Pre¢co — SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, OBJETO: Aquisicdo de materiais de cons-
trucdo, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Obras e Servicos.. Credenciamento inicio as 14h00min horas do dia
28/03/2013. O Edital completo disponivel no Site:-
www.itapeva.sp.gov.br. Informagdes: pregao@itapeva.sp.gov.br ou
daidone@itapeva.sp.gov.br- fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8006.
Demais detalhes serdo fornecidos na Secédo de Compras, no horario
normal de expediente a Praga Duque de Caxias, n°® 22 — Centro -
Itapeva —SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 07 de marco de 2013.

PAULO SEBASTIAO DAIDONE — Pregoeiro

Pregé&o Presencial N° 026/2013

Pregéo Presencial N°026/13 do tipo Menor Pre¢co, OBJETO: Aqui-
sicdo de Espagidor de Agente Pimenta OC, para atender as necessi-
dades da Secretaria Municipal de Defesa Social. Credenciamento
inicio as 09h00min horas do dia 20/03/2013. O Edital completo dispo-
nivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br. Informacdes:
pregao@itapeva.sp.gov.br ou kleberdiniz@itapeva.sp.gov.br- fone(s)
(15) 3522-1002 - 3526-8048. Demais detalhes serdo fornecidos na
Secao de Compras, no horario normal de expediente a Praca Duque
de Caxias, n°® 22 —Centro - ltapeva —SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 07 de marco de 2013.

KLEBER APARECIDO RIBEIRO DINIZ —Pregoeiro

Pregéo Eletrénico N° 30/2013

Pregéo Eletrénico N°30/13 do tipo Menor Prego, OBJETO: Aquisi-
¢ao de Insumos para diabéticos, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal da Saude. Recebimento das Propostas: a partir
das 09h00 do dia 12/03/2013; Abertura das Propostas as 09h00 do
dia 21/03/2013. Inicio da SESSAO DA DISPUTA DE PRECOS as
14h00min do dia 21/03/2013. O Edital completo disponivel no Site:-
www.itapeva.sp.gov.br ou www.licitacoes-e.com.br. Informacgoes:
pregao@itapeva.sp.gov.br, fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8079.
Demais detalhes serdo fornecidos na Sec¢éo de Compras, no horario
normal de expediente a Praca Duque de Caxias, n® 22 — Centro -
Itapeva—SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 07 de margo de 2013.

JOSE MARIA RIBEIRO — Pregoeiro

Pregé&o Presencial N° 027/2013

Pregéo Presencial N°027/13 do tipo Menor Preco: Aquisicdo Agua
Mineral, para atender as necessidades das Diversas Secretarias
Municipais. Credenciamento inicio as 09h00min horas do dia 25/03/
2013. (0] Edital completo disponivel no Site:-
www.itapeva.sp.gov.br. Informagdes: pregao@itapeva.sp.gov.br ou
silmara@itapeva.sp.gov.br - fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8108.
Demais detalhes serdo fornecidos na Se¢do de Compras, no horario
normal de expediente a Praca Duque de Caxias, n°® 22 — Centro -
Itapeva—SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 07 de marco de 2013.

SILMARA DE OLIVEIRA GARCEZ SANTOS - Pregoeira

Preg&o Presencial N°015/2013 - REEDITADO COMALTERACOES

Pregéo Presencial N°015/13 do tipo Menor Pre¢co, OBJETO: AQUI-
SICAO DE COLETE DE PROTECAQ BALISTICA, para atender as ne-
cessidades da Secretaria Municipal da Defesa Social. Credenciamento
inicio as 14h30min horas do dia 22/03/2013. O Edital completo dispo-
nivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br. Informacdes:
pregao@itapeva.sp.gov.br ou daidone@itapeva.sp.gov.br- fone(s)
(15) 3522-1002 - 3526-8006. Demais detalhes ser&o fornecidos na
Secdo de Compras, no horario normal de expediente a Praga Du-
gue de Caxias, n° 22 — Centro - Itapeva —SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 07 de marco de 2013.

PAULO SEBASTIAO DAIDONE — Pregoeiro

Pregdo Presencial N° 028/2013

Pregdo Presencial N° 028/13 do tipo Menor Preco - OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada para prestacéo de servigos
de telecomunicagéo, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Administracdo e Educacgdo. Credenciamento inicio as
09h00min horas do dia 27/03/2013. O Edital completo disponivel no
Site:- www.itapeva.sp.gov.br. Informacgdes:
pregao@itapeva.sp.gov.br - fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8079.
Demais detalhes serdo fornecidos na Secédo de Compras, no horario
normal de expediente a Praca Duque de Caxias, n® 22 — Centro -
Itapeva —SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 07 de marco de 2013.

JOSE MARIA RIBEIRO — Pregoeiro

Preg&o Presencial N° 022/2013 - REEDITADO COM ALTERACOES

Pregéo Presencial N°022/13 do tipo Menor Preco - SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, OBJETO: Aquisi¢éo de Cal, para atender as
necessidades das diversas Secretarias Municipais. Credenciamento
inicio as 14h30min horas do dia 25/03/2013. O Edital completo dispo-
nivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br. Informacdes:
pregao@itapeva.sp.gov.br ou daidone@itapeva.sp.gov.br- fone(s)
(15) 3522-1002 - 3526-8006. Demais detalhes ser&o fornecidos na
Secdo de Compras, no horario normal de expediente a Praga Du-
gue de Caxias, n°® 22 — Centro - Itapeva —SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 07 de margo de 2013.

PAULO SEBASTIAO DAIDONE —Pregoeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N°001/2009
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

EDITAL DE CONVOCAGAO

PARA APRESENTACAO DE PRE-REQUISITOS 01/2013

Continua na pagina 9
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados no
Concurso Publico para Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal
(Edital n°. 001/2009) para o cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASI-
CA Il - GEOGRAFIA, (listado abaixo), cujos resultados foram publicados
na Imprensa Oficial do Municipio de 27 de janeiro de 2010 (edi¢éo 409)
e 24 de fevereiro de 2010 (edicao 415) e homologado conforme Edital
publicado na Imprensa Oficial do Municipio de 27 de mar¢o de 2010
(edicdo 420), que deverao comparecer na data, horario e local estabele-
cidos neste Edital na Coordenadoria de Recursos Humanos, localiza-
danarua Coronel Levino Ribeiro, n® 1006 — Centro, para fins de COM-
PROVAQAO DE PRE-REQUISITOS, EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL
E ORIENTAQAO QUANTO AENTREGADE DOCUMENTAQAO PARAPRO-
VIMENTO, NOMEACAO E POSSE.

O NAO COMPARECIMENTO, NA DATAE HORARIO ESPECIFICADOS,
BEM COMO ANAO REALIZACAO DE ALGUMA DESSAS ETAPAS, IMPLI-
CARA ELIMINACAO AUTOMATICA DO CONCURSO E, PORTANTO, PER-
DADOS DIREITOS QUANTO A VAGA.

OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E O XEROX
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1. Certificado de conclusédo de escolaridade prevista na TABELA DE
CARGOS do Edital de Abertura do Concurso Publico, conforme exigén-
cia do cargo;

1.1. Comprovagéo de inscricdo em 6rgéo de classe e de pagamento da
Ultima anuidade;

1.2. Comprovagéo de tempo de servico minimo exigido para o exercicio
do cargo, se for o caso;

2. Carteira Nacional de Habilitagdo, sendo a categoria exigida pelo cargo;

3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte da
foto, qualificacdo civil e anotagdes de contratos existentes);

4. 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (coloridas e sem data);

5. Certiddo de Casamento com as respectivas averbacdes, se for o caso;

6. Certiddo de Nascimento;

7. Cédula de Identidade;

8. Cartdo de Identificagdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de Pessoa
Fisica — CPF;

9. Titulo de eleitor, com 0 comprovante de votacéo na Ultima elei¢cdo ou
certiddo de quitacdo eleitoral — pode ser a expedida no site www.tre-sp.gov.br;

10. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacéo, para 0s
candidatos do sexo masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos;

11. Documento de inscri¢cdo no PIS e PASEP;

12. Comprovante de residéncia;

13. Certiddo negativa de antecedentes criminais — consultar o site
WWW.SSpP.Sp.gov.br;

14. Certid@o de nascimento dos filhos;

14.1. Atestado ou caderneta de vacinag¢ao obrigatdria dos filhos
menores de seis anos de idade ou equiparado;

14.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos
menores de 14 anos de idade ou equiparado;

15. Declaracdo de ndo acumulo de cargo, emprego ou funcao pu-
blica: retirar modelo no site www.itapeva.sp.gov.br;

16. Declaragédo de bens e valores que constituem o patriménio —
consultar o site www.itapeva.sp.gov.br;

17. Cadastro Nacional de Informacdes Sociais — CNIS — expedido
pelo INSS OU Certidao de Tempo de Contribuicdo (CTC) expedida pelo
INSS, caso tenha registro em CTPS de empregos anteriores;

18. Certidao de Tempo de Contribuicdo (CTC) expedida por outros
orgaos publicos (prefeituras, autarquias, governos estaduais e fede-
ral, etc), cujos registros ndo tenham anotac¢do na CTPS.

N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.
CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - GEOGRAFIA

DATA: 01 de Abril de 2013 (segunda-feira)
HORARIO: 10 h

35° lugar: JOSE VICENTE NEPOMUCENO

Prefeitura Municipal de Itapeva, 07 de Marcgo de 2013.
José Roberto Comeron
Prefeito

CONCURSO PUBLICO N°001/2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

EDITAL DE CONVOCAGAO
PARA APRESENTACAO DE PRE-REQUISITOS 03/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados no
Concurso Publico para Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal
(Edital n°. 001/2011) para os cargos de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Il - CIENCIAS, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - LINGUA
PORTUGUESA (listados abaixo), cujos resultados finais foram publica-
dos e homologados na Imprensa Oficial do Municipio em 03 de janeiro
de 2012 (edi¢d@o 522); 11 de fevereiro de 2012 (edi¢&o 528); 18 de feve-
reiro de 2012 (edicdo 529) — referente ao cargo de trabalhador bracal e
10 de margo de 2012 (edicao 533) — referente ao cargo de guarda muni-
cipal, que deverdo comparecer na data, horario e local estabelecidos
neste Edital na Coordenadoria de Recursos Humanos, localizada na
Rua Coronel Levino Ribeiro, n® 1006 — Centro, para fins de COMPROVA-
CAO DE PRE-REQUISITOS, EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E
ORIENTACAO QUANTO A ENTREGA DE DOCUMENTAGCAO PARA PRO-
VIMENTO, NOMEAGCAO E POSSE.

O NAO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORARIO ESPECIFICADOS,
BEM COMO ANAO REALIZACAO DE ALGUMA DESSAS ETAPAS, IMPLI-
CARA ELIMINACAO AUTOMATICA DO CONCURSO E, PORTANTO, PER-
DADOS DIREITOS QUANTO A VAGA.

OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E O XEROX
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1. Certificado de conclusdo de escolaridade prevista na TABE-
LA DE CARGOS do Edital de Abertura do Concurso Publico,
conforme exigéncia do cargo;

1.1. Comprovagédo de inscricdo em 6rgdo de classe e de pagamento
da dltima anuidade;

1.2. Comprovagao de tempo de servico minimo exigido para o exerci-
cio do cargo, se for o caso;

2. Carteira Nacional de Habilitagdo, sendo a categoria exigida pelo cargo;

3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte
da foto, qualificacdo civil e anotacdes de contratos existentes);

4. 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (coloridas e sem data);

5. Certidao de Casamento com as respectivas averbacdes, se for 0 caso;

6. Certiddo de Nascimento;

7. Cédula de Identidade;

8. Cartao de ldentificacdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF;

9. Titulo de eleitor, com o comprovante de votag&o na ultima elei-
¢do ou certiddo de quitagdo eleitoral — pode ser a expedida no site
www.tre-sp.gov.br;

10. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para
os candidatos do sexo masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos;

11. Documento de inscri¢cdo no PIS e PASEP;

12. Comprovante de residéncia;

13. Certiddo negativa de antecedentes criminais — consultar o site
WWW.SSp.sp.gov.br;

14. Certiddo de nascimento dos filhos;

14.1. Atestado ou caderneta de vacinag¢ao obrigatdria dos filhos
menores de seis anos de idade ou equiparado;

14.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos
menores de 14 anos de idade ou equiparado;

Continua na pagina 10
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15. Declaragdo de nao acumulo de cargo, emprego ou fungdo publica:
retirar modelo no site www.itapeva.sp.gov.br;

16. Declaragdo de bens e valores que constituem o patriménio —
consultar o site www.itapeva.sp.gov.br;

17. Cadastro Nacional de Informa¢des Sociais — CNIS — expedido
pelo INSS OU Certiddo de Tempo de Contribuicdo (CTC) expedida pelo
INSS, caso tenha registro em CTPS de empregos anteriores;

18. Certiddo de Tempo de Contribuicdo (CTC) expedida por outros
orgaos publicos (prefeituras, autarquias, governos estaduais e federal,
etc), cujos registros ndo tenham anotacdo na CTPS.

N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAOBASICA II-CIENCIAS
DATA: 01 de Abril de 2013 (segunda-feira)
HORARIO: 09 h.

7 °lugar: THAIS DE OLIVEIRA MUZEL

8 °lugar: CAMILA DE SOUZA CERQUEIRA FARACHE
9°lugar: FLAVIANE CRISTIANE BISPO

10°lugar: FLAVIO CESAR BARBOSA DE SOUZA

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAOBASICA II-LINGUA PORTUGUESA
DATA: 01 de Abril de 2013 (segunda-feira)
HORARIO: 10 h 30 min.

23 °lugar: LUIZ CLAUDIO CANDIDO DE OLIVEIRA
24 °lugar: ELVIS DE ANDRADE

25°|ugar: VILMA RODRIGUES LEITE

26°lugar: JANIAAPARECIDAALEXANDRINO

Prefeitura Municipal de Itapeva, 07 de Marco de 2013.
José Roberto Comeron
Prefeito

CONCURSO PUBLICO N°001/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

EDITAL DE CONVOCACAO
PARA APRESENTACAO DE PRE-REQUISITOS 04/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados no
Concurso Publico para Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal
(Edital n°. 001/2012) para os cargos de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Il-MATEMATICA, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il —HIS-
TORIA, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I - LINGUA INGLESA, PRO-
FESSOR DE EDUCAGAO BASICA II—- ARTES, PROFESSOR DE EDUCA-
CAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA, MOTORISTA CARTEIRA D:
TRANSPORTE ESCOLAR E COLETIVO (listados abaixo), cujos resulta-
dos finais foram publicados e homologados na Imprensa Oficial do
Municipio em 04 de julho de 2012 (edicdo 550); 15 de agosto de 2012
(edicé@o 559) e 15 de setembro de 2012 (edicdo 564); que deverdo com-
parecer na data, horario e local estabelecidos neste Edital na
Coordenadoria de Recursos Humanos, localizada na Rua Coronel
Levino Ribeiro, n® 1006 — Centro, para fins de COMPROVACAO DE PRE-
REQUISITOS, EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ORIENTACAO
QUANTO A ENTREGA DE DOCUMENTAGAO PARA PROVIMENTO, NO-
MEACAO E POSSE.

O NAO COMPARECIMENTO, NADATA E HORARIO ESPECIFICADOS,
BEM COMO ANAO REALIZAGAO DE ALGUMA DESSAS ETAPAS, IMPLI-
CARA ELIMINACAO AUTOMATICA DO CONCURSO E, PORTANTO, PER-
DADOS DIREITOS QUANTO A VAGA.

OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E O XEROX
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1. Certificado de concluséo de escolaridade prevista na TABELA
DE CARGOS do Edital de Abertura do Concurso Publico, conforme
exigéncia do cargo;

1.1. Comprovagédo de inscricdo em 6rgdo de classe e de paga-
mento da Ultima anuidade;

1.2. Comprovacao de tempo de servico minimo exigido para o
exercicio do cargo, se for o caso;

2. Carteira Nacional de Habilitagdo, sendo a categoria exigida pelo cargo;

3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada
(parte da foto, qualificacdo civil e anota¢gBes de contratos existentes);

4. 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (coloridas e sem data);

5. Certiddo de Casamento com as respectivas averbacdes, se for o caso;

6. Certiddo de Nascimento;

7. Cédula de Identidade;

8. Cartdo de ldentificagcdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF;

9. Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na Ultima elei-
¢cdo ou certiddo de quitagcdo eleitoral — pode ser a expedida no site
www.tre-sp.gov.br;

10. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para
os candidatos do sexo masculino, cuja idade seja inferior a 46 anos;

11. Documento de inscricdo no PIS e PASEP;

12. Comprovante de residéncia;

13. Certiddo negativa de antecedentes criminais — consultar o site
WWW.SSP.Sp.gov.br;

14. Certiddo de nascimento dos filhos;

14.1. Atestado ou caderneta de vacinacgdo obrigatéria dos filhos
menores de seis anos de idade ou equiparado;

14.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos
menores de 14 anos de idade ou equiparado;

15. Declaracao de ndo acumulo de cargo, emprego ou funcao
publica: retirar modelo no site www.itapeva.sp.gov.br;

16. Declaracdo de bens e valores que constituem o patriménio —
consultar o site www.itapeva.sp.gov.br;

17. Cadastro Nacional de InformagBes Sociais — CNIS — expedido
pelo INSS OU Certiddo de Tempo de Contribuicdo (CTC) expedida pelo
INSS, caso tenha registro em CTPS de empregos anteriores;

18. Certiddo de Tempo de Contribuicdo (CTC) expedida por outros
orgaos publicos (prefeituras, autarquias, governos estaduais e federal,
etc), cujos registros ndo tenham anotacdo na CTPS.

N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II-MATEMATICA
DATA: 01 de Abril de 2013 (segunda-feira)
HORARIO: 9h 30 min

15°Jugar: ANAGEIZA SUSKI DE CAMARGO
16 °lugar: MARIAIRENE DE CAMPOS ANTUNES LEME

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I -HISTORIA
DATA: 01 de Abril de 2013 (segunda-feira)
HORARIO: 9 h 30 min

4°ugar: CRISTIANE APARECIDABENFICAALVES
5°Jugar: KATIADA SILVA CAMARGO
6 ° lugar: KLEBERSON DE ANDRADE DA SILVA

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - LINGUA INGLESA
DATA: 01 de Abril de 2013 (segunda-feira)
HORARIO: 10 h

3°lugar: BRUNA MARIA SEVERINO BICUDO

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA II-ARTES
DATA: 01 de Abril de 2013 (segunda-feira)

HORARIO: 10h
Continua na pagina 11
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4°|ugar: LUDMILLA SIMONINI TRINDADE DE OLIVEIRA
CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAOBASICA II-LINGUA PORTUGUESA
DATA: 01 de Abril de 2013 (segunda-feira)
HORARIO: 10 h 30 min

3°lugar: ELAINE JESUS DE ALMEIDA GARCIA OLIVEIRA

CARGO: MOTORISTA CARTEIRA D: TRANSPORTE ESCOLARE COLETIVO
DATA: 01 de Abril de 2013 (segunda-feira)
HORARIO: 14 h

5°Jugar: EGEU DE ALMEIDA SANTOS

6 °lugar: RICARDO DE OLIVEIRAMATTOS

7°lugar: ARIELAPARECIDO ALVES

8°lugar: MICHELLE ALINE GONCALVES PROENCA

Prefeitura Municipal de Itapeva, 07 de Marco de 2013.
José Roberto Comeron
Prefeito

SECRETARIA DE GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS
ASSESSORIATECNICA - LEGISLATIVA

DECRETON.°7.717, DE 4 DE MARCO DE 2013
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orcamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.486,
de 28 de dezembro de 2012.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 66, 11l e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizag&o contida no art. 7°, inciso |, da Lei Municipal
n.° 3.486, de 28 de dezembro de 2012;

DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 146.250,00 (cento e quarenta
e seis mil e duzentos e cinquenta reais), suplementar a seguinte dotagéo
do orgcamento municipal vigente:

12.00.00 SECRETARIA DA AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

12.01.00 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

6001 - AGROPECUARIA E AGRONEGOCIOS
- Assisténcia técnica e extensao rural RS
- Investimentos 146.250,00

1266/4.4.90.52.00
20.606 — 6001/2195
Fonte de Recursos 05

Cad. Aplic. 100 0104

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a de
conformidade com o art. 43, 8 1°, inciso Il, da Lei Federal n.° 4.320, de
17 de marco de 1964 - recursos provenientes de excesso de
arrecadacao verificado no presente exercicio, referente ao Convénio
Aquisicao Trator Agricola.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 28 de fevereiro de 2013, ficando
revogadas as disposi¢fes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 4 de marco de 2013.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
JAMIL RODRIGUES DE SIQUEIRA
Secretéario Municipal de Governo e Negdécios Juridicos

DECRETON.°7.718, DE 4 DE MARCO DE 2013
DISPOE sobre nomeacdo para o exercicio de cargo em comisséo de
livre provimento e exoneracdo de Chefe de Divisdo de Servi¢co de Moto-
Téxi e Transportes Coletivos - Ref. 13A, sob a orientagéo da Secretaria
Municipal de Defesa Social, do Sr. Vinicius dos Santos Morais,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de marco de 2013.

DECRETON.°7.719, DE 4 DE MARCO DE 2013
ALTERA membro do Conselho Municipal de Educacdo — CME de Itapeva.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado e S&o Paulo, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 66, VIII, da LOM, e

CONSIDERANDO a criagdo do Conselho Municipal de Educacéo de
Itapeva através da Lei Municipal n.° 975, de 13 de maio de 1997; com
alteracdes trazidas pela Lei Municipal n.° 1.290, de 18 de novembro de
1998, e pela Lei Municipal n.° 3.114, de 23 de agosto de 2010;
CONSIDERANDO, especialmente, o disposto no ar. 7° da Lei Municipal
n.° 975, de 1997,
CONSIDERANDO a solicitagédo formulada pela Secretaria Municipal de
Educacao, através do Oficio SME n.° 00359/2013, bem como a
concordancia da Administracdo Municipal na nomeacao dos
representantes indicados;

DECRETA
Art. 1° Ficam alterados os membros nomeados para compor o
Conselho Municipal de Educacé@o — CME de Itapeva através do art. 1°, I,
“a”, “b” e “c”, do Decreto Municipal n.° 7.452, de 27 de setembro de
2012, passando a ser composto pelos seguintes representantes:
Art. 1° ..........

a) Titular: Gustavo Tadeu Pinto - RG 16.562.706;
b) Titular: Vania Aparecida Paschoa Prado - RG 22.118.660-8;
c) Suplente: Dirce Maria Pastorelli de Barros - RG 6.259.718.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2013, revogadas
as disposi¢cées em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 4 de margo de 2013.

JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
JAMIL RODRIGUES DE SIQUEIRA
Secretéario Municipal de Governo e Negdécios Juridicos

DECRETO N.°7.720, DE 4 DE MARCO DE 2013
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orcamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.486,
de 28 de dezembro de 2012.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 66, Il e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagdo contida no art. 6°, inciso I, da Lei Municipal
n.° 3.486, de 28 de dezembro de 2012;

DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 89.000,00 (oitenta e nove mil
reais), suplementar a seguinte dotacdo do orcamento municipal vigente:

17.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
17.01.00 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
1194/3.3.60.45.00 5004 - TRANSPORTE COLETIVO

15.453 - 5004/2178
Fonte de Recursos 01
Céd. Aplic. 110 0000

- Subsidios as empresas concessionarias de transporte coletivo R$
- Subvencdo economica 89.000,00

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a através de
anulacao parcial das seguintes dotagdes orcamentarias:

06.00.00
06.01.00
138/4.6.90.71.00
28.843 - 9002/0006
Fonte de Recursos 01
Céd. Aplic. 110 0000
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 28 de fevereiro de 2013, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Palécio Prefeito Cicero Marques, 4 de margo de 2013.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
JAMIL RODRIGUES DE SIQUEIRA
Secretéario Municipal de Governo e Neg6cios Juridicos

SECRETARIA DE FINANCAS

GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
9002 - SERVIGO DA DIVIDA

- Servigo da divida interna - geral RS

- Amortizagao 89.000,00

DECRETON.°7.721, DE 4 DE MARCO DE 2013
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orcamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.486,

de 28 de dezembro de 2012.
Continua na pagina 12
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O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 66, Il e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagdo contida no art. 7°, inciso |, da Lei Municipal
n.° 3.486, de 28 de dezembro de 2012;

DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 49.897,77 (quarenta e nove
mil, oitocentos e noventa e sete reais e setenta e sete centavos),
suplementar a seguinte dotagdo do orcamento municipal vigente:

08.00.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

08.04.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

4007 - GESTAO POLITICA ASSISTENCIA SOCIAL
- Manutengéo dos servigos administrativos RS
- Investimentos 49.897,77

1280/ 4.4.90.52.00
08.122 - 4007/2152
Fonte de Recursos 95

Cad. Aplic. 500 0052

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a de
conformidade com o art. 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n.° 4.320, de
17 de marco de 1964 - recursos provenientes de superdvit financeiro
verificado no presente exercicio, referente ao Convénio IGDSUAS.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Palécio Prefeito Cicero Marques, 4 de marco de 2013.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
JAMIL RODRIGUES DE SIQUEIRA
Secretéario Municipal de Governo e Neg6cios Juridicos

DECRETON.°7.722, DE 7 DE MARCO DE 2013
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orgcamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.486,
de 28 de dezembro de 2012.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 66, Il e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagdo contida no art. 7°, inciso |, da Lei Municipal
n.° 3.486, de 28 de dezembro de 2012;

DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 33.916,22 (trinta e trés mil,
novecentos e dezesseis reais e vinte e dois centavos), suplementar a
seguinte dotacdo do orgamento municipal vigente:

07.00.00

07.01.00
1281/3.3.90.30.00
10.303 — 1014/2299
Fonte de Recursos 92
Cod. Aplic. 300 0035

SECRETARIA DA SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1014 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA
- Gestdo da farméacia basica RS

- Outras despesas correntes 33.916,22

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a de
conformidade com o art. 43, 8 1°, inciso Il, da Lei Federal n.° 4.320, de
17 de margo de 1964 - recursos provenientes de superavit financeiro
verificado no presente exercicio, referente ao Convénio Glicemia.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, ficando
revogadas as disposi¢fes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 7 de marco de 2013.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
JAMIL RODRIGUES DE SIQUEIRA
Secretéario Municipal de Governo e Negdécios Juridicos

DECRETO N.°7.723, DE 8 DE MARCO DE 2013
DISPOE sobre baixa dos bens patrimoniais que especifica.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 66, VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO os furtos qualificados ocorridos nos dias 4 de
setembro e 22 de outubro de 2012, ambos em hora incerta, na EMEI
Prof2 Jalile Abdalla Blihrer, conforme consta nos Boletins de Ocorréncia
n.° 679 e 839/2012, lavrados pela 12 Delegacia de Policia de Itapeva;
CONSIDERANDO que o Departamento de Registro Patrimonial exerce
o controle de todos os bens moveis, gerindo o inventario de materiais
em uso para eventual baixa no patrimdnio;

CONSIDERANDO ¢é de competéncia do Executivo o procedimento de

baixa de materiais, conforme parecer do Egrégio Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo;

CONSIDERANDO o contido nos autos dos Processos Administrativos
n.° 13.600/2012 e 13.604/2012;

DECRETA
Art. 1° Fica o Departamento de Registro Patrimonial autorizado a promover
a baixa do patrimdénio do Municipio, dos seguintes bens moéveis:
| — 1 (um) réadio portatil, registrado sob patriménio n.° 69.514;
Il — 1 (um) aparelho de DVD Philips, registrado sob patriménio n.° 54.463; e
Il — 1 (uma) escada de aluminio, registrada sob patriménio n.° 30.391.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Pal4cio Prefeito Cicero Marques, 8 de mar¢o de 2013.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
JAMIL RODRIGUES DE SIQUEIRA
Secretéario Municipal de Governo e Neg6cios Juridicos

DECRETO N.°7.724, DE 8 DE MARCO DE 2013
DISPOE sobre a revisdo do valor da tarifa do servico publico de
Transporte Coletivo Urbano e Rural Publico de Passageiros no Municipio
de Itapeva/SP.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 66, Il e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO o disposto no art. 30, V, da Constituicdo Federal, que
dispbe que “compete aos Municipios: (...) organizar e prestar,
diretamente ou sob regime de concessdo ou permissdo, 0S Servigcos
publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo, que tem
carater essencial”;
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 190 ao 193 da Lei Organica
Municipal, especialmente em seu art. 191 que estabelece que: “é dever
do Poder Publico Municipal fornecer um transporte com tarifa condizente
com o poder aquisitivo da populagdo, bem como fiscalizar e assegurar
a qualidade dos servi¢os”;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 7.407, de 24 de
julho de 2012, que estabelece a tarifa do servico publico de Transporte
Coletivo Urbano e Rural Publico de Passageiros no Municipio de
Itapeva/SP;
CONSIDERANDO o pactuado no Contrato de Concessao do Direito de
Exploragdo do Servico de Transporte Coletivo Urbano e Rural Publico
de Passageiros n.° 236/2012, firmado entre a Prefeitura Municipal de
Itapeva/SP e a empresa Jundia Transportadora Turistica Ltda., no dia
13 de julho de 2012;
CONSIDERANDO o disposto nos §§ 1° e 3° da Clausula Terceira do
referido Contrato que estabelece a adogdo de tarifa Unica para todas
as linhas do servico publico concedido, levando-se em conta os custos
de operacdo, administracdo, remuneracdo de capital e a tributacdo
para execucdo dos servi¢cos; bem como o contido no § 4° da Clausula
Oitava que dispde sobre a revisdo das tarifas e do reajuste tarifario;

DECRETA
Art. 1° Atarifa Gnica do servigo publico de Transporte Coletivo Urbano
e Rural Publico de Passageiros no Municipio de Itapeva/SP cobrada do
usuario passa a ser de R$ 2,50 (dois reais e cinquenta centavos).
Art. 2° Permanecem em vigor as demais disposi¢cBes do Decreto
Municipal n.° 7.407, de 24 de julho de 2012.
Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo do presente Decreto
correrdo por conta de verba orcamentdria propria, suplementada se
necessario for.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, produzindo
seus efeitos a partir de 15 de margo de 2013.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 8 de marco de 2013.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
JAMIL RODRIGUES DE SIQUEIRA
Secretéario Municipal de Governo e Negdécios Juridicos

Continua na pagina 13
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DECRETO N.°7.725, DE 8 DE MARCO DE 2013
REGULAMENTA a concessao de auxilio-transporte disposto no art. 107
da Lei Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de 2002.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 66, Il, VI, VIII, IX e X, da LOM, e
CONSIDERANDO o disposto no art. 107 da Lei Municipal n.° 1.777, de
10 de abril de 2002, que disp8e sobre o Regime Juridico dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Itapeva-SP (Estatuto dos
Funcionarios), com nova redacao dada pela Lei Municipal n.° 3.428, de
17 de agosto de 2012;

CONSIDERANDO a concessao do auxilio-transporte como forma de
beneficiar o funcionario publico, garantindo-lhe vantagens que
certamente o motivardo para o bom exercicio do servigo publico;

DECRETA
Art. 1° Para deslocamento da residéncia ao servigo publico e vice-
versa, todos os funcionarios municipais teréo direito a auxilio-transporte,
através de transporte gratuito ou vale que o autorize a utilizar o transporte
publico coletivo, fornecido pelo Poder Publico conforme regulamentado
neste Decreto.
§ 1° N&o faréo jus ao auxilio-transporte através de transporte gratuito
ou vale que o autorize a utilizar o transporte publico coletivo:
| — 0 Autbnomo;
Il — o Professor admitido em carater eventual;
IIl — o Supervisor de Educacéo Basica, Diretor de Escola e Vice-Diretor,
contemplados na forma do art. 70 da Lei Municipal n.° 2.789, de 15 de
agosto de 2008 (Estatuto do Magistério).
§ 2° Os funcionarios municipais somente faréo jus ao auxilio-transporte
através de transporte gratuito ou vale que o autorize a utilizar o transporte
publico coletivo nos dias efetivamente trabalhados, sendo vedada sua
utilizacéo nos dias em que néo exercer o servi¢o publico.
§ 3° Durante o gozo de qualquer beneficio que suspenda o exercicio do
servigo, o beneficiario ndo fara jus a sua percepcao do auxilio-transporte,
somente tendo direito durante o periodo em que estiver trabalhando.
Art. 2° Fornecido o transporte gratuito pelo Poder Publico para o
deslocamento da residéncia ao servigo publico e vice-versa, o
funcionario publico nado fard jus a percepgédo do vale que o autorize a
utilizar o transporte publico coletivo.
Paragrafo unico. A Secretaria Municipal responsavel pelo fornecimento
do auxilio-transporte na forma de transporte gratuito, devera cientificar
o funcionario publico e a Coordenadoria de Recursos Humanos da
disponibilizacdo da conducéo.
Art. 3° O auxilio-transporte concedido através de vale que autorize o
funcionério a utilizar o transporte publico coletivo é de uso pessoal e
intransferivel, ndo podendo ser cedido ou comercializado a terceiros,
sendo destinado exclusivamente para deslocamento da residéncia ao
servigo publico e vice-versa, vedada destinagdo para outra finalidade.
§ 1° A infragdo administrativa ao disposto no “caput” deste artigo
sujeitara o funcionario, ndo obstante eventuais infracdes civeis e
criminais, a:
| — na primeira infracéo, suspensédo do beneficio por 60 (sessenta) dias;
Il — na segunda infracado, instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuragéo de falta grave.
§ 2° O auxilio-transporte garantido através de vale que autorize o
funcionério a utilizar o transporte publico coletivo sera concedido pelo
Poder Publico para o deslocamento da residéncia ao servigo publico e
vice-versa para dois itinerarios por dia Gtil do més correspondente a
concesséo.
Art. 4° O funcionéario que necessite do auxilio-transporte para seu
deslocamento da residéncia ao servigo publico e vice-versa, devera
expressar a necessidade de recebimento através de Termo de
Declaracdo especifico a ser firmado perante a Coordenadoria de
Recursos Humanos.
§ 1° Se, apos firmada Declarac@o de Necessidade de recebimento do
auxilio-transporte, o funcionario publico passar a ndo mais necessitar
do auxilio-transporte para seu deslocamento, devera informar a
Coordenadoria de Recursos Humanos, que providenciar4 a cessacao
do beneficio.

§ 2° Para fins do disposto neste artigo, considera-se necessidade de
utilizagdo do transporte coletivo o uso, ainda que intermitente, de no
minimo dois dias durante a semana.
Art. 5° O acumulo de cargos nao conferir4 ao funcionario municipal o
recebimento em dobro do auxilio-transporte.
Art. 6° Cada Secretaria Municipal devera, até o dia 15 de cada més,
informar a Coordenadoria de Recursos Humanos a listagem de
funcionarios que fardo jus no més seguinte ao auxilio-transporte
concedido através do vale que o autorize a utilizar o transporte publico
coletivo, para que seja providenciada a disponibilizacdo do beneficio.
Art. 7° Compete a cada Secretaria Municipal, com o auxilio da
Coordenadoria de Recursos Humanos, a responsabilidade pela fiel
execucdo da presente Decreto, a quem caberd analisar e dirimir os
caso0s 0missos.
Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 8 de margo de 2013.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
JAMIL RODRIGUES DE SIQUEIRA
Secretéario Municipal de Governo e Negdécios Juridicos

ATO N.°076 /2013
MODIFICA as fontes de recursos indicadas na Lei Orgamentaria vigente.
JOSE ROBERTO COMERON, Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribui¢cbes legais,

CONSIDERANDO os termos do disposto no artigo 1°, § 3°, da Lei Municipal
n.° ©3.401, de 10 de julho de 2012;

CONSIDERANDO justificativas constantes no Processo Administrativo
n.° 12.475/2012;

RESOLVE

Art. 1° Modificar, na forma do Anexo Unico deste Ato, as fontes de
recursos indicadas na Lei Orcamentéria vigente.
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a partir de 4 de marco de 2013, ficando revogadas as
disposi¢cbes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 4 de margo de 2013.

JOSE ROBERTO COMERON

Prefeito Municipal
ANEXO

PROGRAMA DE TRABALHO - ACRESCIMO MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS

GRUPO [FONT| COD. [VALO

ORGA |FUNCIONA|PROGRAM ﬁc.-ﬁ
[] L A (o] PROGRI\MACAO FII::H DESPESA E APLI (R (RS)
MANUTENGAO DOS
Mo R 4007 |2152 SERVICOS 1280 [*490520 95 [ 290 | 1.00
ADMINISTRATIVOS *
TOTAL ACRESCIMO 100

PROGRAMA DE TRABALHO - REDUCAO MODIFICACAO FONTES DE RECURSOS

ORGA |FUNCIONA|PROGRAM | AGA ’ GRUPO |FONT| cop. |vaLO

[+] L A (o] PROGRAMACAO FI:H DESPESA E APLI (R (R$)
MANUTENCAO DOS

080401 8122 4007|2152 SERVICOS sz5 [N 5 | s |0
ADMINISTRATIVOS

TOTAL REDUCAD 7,00

ATO N.°077 /2013
MODIFICA as fontes de recursos indicadas na Lei Orgcamentéria vigente.
JOSE ROBERTO COMERON, Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribui¢cées legais,

CONSIDERANDO os termos do disposto no artigo 1°, § 3°, da Lei Municipal
n.° 3.401, de 10 de julho de 2012;

CONSIDERANDO |justificativas constantes no Oficio n.° 91/2013 da
Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE
Art. 1° Modificar, na forma do Anexo Unico deste Ato, as fontes de
recursos indicadas na Lei Orcamentéria vigente.
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a partir de 7 de marco de 2013, ficando revogadas as
Continua na pagina 14
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disposicdes em contrério.
Palécio Prefeito Cicero Marques, 7 de marco de 2013.

JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
ANEXO

PROGRAMA DE TRABALHO - ACRESCIMO MODIFICAGAQ FONTES DE RECURSOS
ORGA |[FUNCIONA|PROGRAM A{;f\ GRUPO |[FONT| COD. |VALO
0 L A 0 PROGRAMACAQ F'ﬁ" DESPESA| E | APL [R(RS)

07.01.0 GESTAD DA FARMACIA 3.3.90.30.0
0 10.303 1014 2299 BASICA 1281 0 92 |300 0035| 1,00
TOTAL ACRESCIMO 1,00

PROGRAMA DE TRABALHO - REDUCAO MODIFICACAQ FONTES DE RECURSOS

ORGA |[FUNCIONA|PROGRAM J\{;A GRUPO (FONT| COD. |VALO
o L A o PROGRAMAGAO FICH pespesa| E | APLI [R(RS)

07.01.0 GESTAO DA FARMACIA 3.3.90.30.0
010 10303 | 1014 2209 A 262 [>390 1 [s100000| 1,00
TOTAL REDUGAO 1,00

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°002/2013
PROCESSO N.° 971/2013
PREGAO PRESENCIAL N.° 08/2013
PREFEITURAMUNICIPAL DE ITAPEVA
DETENTOR:Pedro Henrique Gabriel Soldera - ME.
OBJETO: Aquisi¢do de Cimento Portland CP Il F-32, especificado no
Anexo | do respectivo Edital de Licitacao - Pregdo Presencial n.° 08/2013.
VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias a partir da data de sua publicacio
e 0s precgos registrados vigerdo para Contratos assinados pelo
DETENTOR, podendo ser prorrogada por igual periodo, nos termos do
art. 4° do Decreto n.° 6.918/10.
PRECOS REGISTRADOS:

DETENTOR: PEDRO HENRIQUE GABRIEL SOLDERA - ME
CNPJ: 08.908.891/0001-90
QTDADE
ITEM ESTIMADA

TOTAL

VALOR VALOR
UNIT. TOTAL

UNID. DESCRIGAO DO PRODUTO | MARCA

MENSAL

CIMENTO PORTLAND
COMPOSTO (CP-ll-F-32) - 50
kg. Aglomerante hidraulico
obtido pela moagem de
clinquer Portland com adigio
de material carbonatico (teor
de 6-10%, sendo, no minimo,
85% de carbonato de célcio)
no processo; embalado em
sacos de papel “Kraft®
reforgados, contendo 50
quilogramas. Exigéncias
quimicas:

Limite de residuos insoluveis
menor ou igual 2,5%. Limite
de perda ao fogo menor ou
igual a 6,5%. Limite de dxido
1 3.052 18.310 | SACOS |de magnésio menor ou igual a CAUE RS 18,04 | R$ 330.312,40
6,5%

Limite de tridxido de enxofre
menor ou igual a 4%. Limite
de anidrido carbénico menor
ou igual a 5%. Exigéncias
fisicas e mecanicas: Limite de
residuo na peneira de 75
micron menor ou igual a 12%.
Tempo de inicio de pega
maior ou igual a 1 hora.
Expansibilidade a quente
menor ou igual a 5 mm
Resisténcia a compressao
apos 28 dias maior ou igual a
32mpa. Demais exigéncias de
acordo com a norma NBR
11578 da ABNT.

VALOR GLOBAL TOTAL: RS 330.312,40 (trezentos e trinta mil, trezentos e doze reais e quarenta centavos)
GESTOR: Maria Teresa Collecta

| VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias

DATA DAASSINATURA: 05 de margo de 2013.

TERMOADITIVO N.°01 AO CONTRATO N.°249/2012
PROCESSO N.° 7.721/2012
TOMADA DE PRECOS N.° 19/2012
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva
CONTRATADA: Port-Con Construtora Ltda
OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a prorrogagdo dos
prazos estabelecidos na Clausula Quinta do Contrato em epigrafe por
mais 90 (noventa) dias, passando os prazos de execucdo dos servigos
e de vigéncia do Contrato a vigorarem de 11 de fevereiro de 2013 a 11
de maio de 2013.
DATA DAASSINATURA: 7 de marco de 2013.

TERMOADITIVO N.°02 AO CONTRATO N.°162/2012
PROCESSO N.° 5.612/2012
TOMADA DE PRECOS N.°015/2012
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva
CONTRATADA: Port-Con Construtora Ltda
OBJETO: Prorrogacédo dos prazos estabelecidos na Clausula Quinta
do Contrato em epigrafe por mais 90 (noventa) s, passando o prazo de
execucao dos servicos a vigorar de 29 de dezembro de 2012 a 28 de
marco de 2013 e o prazo de vigéncia do Contrato de 29 de janeiro de
2013 a 28 de abril de 2013.
DATADAASSINATURA: 6 de fevereiro de 2013.

SECRETARIA DE GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS
GABINETE DO PREFEITO

Processo n°. 114.716/11
Autoria: Municipio de Itapeva

Assunto: Procedimento Licitatorio — Concorréncia Publica
n°. 35/2012 — Aquisicdo de tintas, microesferas e solvente
para pintura viaria para o ano de 2012

Diante do contido nos autos, principalmente a manifestacao
da Secretaria de Defesa Social as fls. 244, acostado as fls.
retro, a qual ADOTO como razéo de decidir.

I. Nos termos do disposto no artigo 109, inciso lll, da Lei n°.
8.666/93, REVOGO penalidade aplicada a empresa JAYS
TINTAS E TEXTURAS as fls. 222 dos autos do processo em
epigrafe, sendo esta impedimento de licitar e contratar com a
administracéo publica pelo prazo de 02 (dois) anos.

Il. Apés as formalidades de praxe, PUBLIQUE-SE, para que a
presente decisdo surta seus legais efeitos e comunique-se o
Tribunal de Contas.

Itapeva, 31 de janeiro de 2013.

JOSE ROBERTO COMERON
PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE RATIFICACAO

Dispensa de Licitacdo, hipotese do art. 25, caput, da Lei n.° 8.666/93 —
Processo n.° 974/2013 — Contratagdo de Periddicos — Rede in de
Comunicacéo.

RATIFICO, com fulcro no artigo 25, caput, da Lei n.° 8.666/93, a dispensa
de licitac@o para aquisi¢do de periddicos para as unidades escolares,
em favor da empresa JORNAL E GRAFICA AGN LTDA ME, inscrita no
CNPJ n.° 10.410.042/0001-54, cujo valor da compra é de R$ 10.400,00
(dez mil e quatrocentos reais), consoante o parecer juridico favoravel,
acostado aos autos do processo n.° 974/2013, tendo como fundamento
legal o artigo 25, caput do dispositivo legal supra mencionado.

Dé-se ciéncia desta decisdo aos interessados, providencie-se a
celebragcdo do necessario contrato, e o empenho da despesa nas
dotagBes proprias do orcamento vigente, e publique-se o presente ato
na imprensa oficial, conforme estabelecido no artigo 26 da lei em
epigrafe, para fins de eficacia da RATIFICACAO aqui proferida.

Itapeva, 04 de marco de 2013.

JOSE ROBERTO COMEROM
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS

Edital de Contribuicéo de Melhorian.®01/2013

A Prefeitura Municipal de Itapeva, faz publicar este Edital de
Contribuicdo de Melhoria, de acordo no disposto no Cdadigo Tributario
do Municipio, Lei n.° 1.102/97, Capitulos XII, artigos 103 a 110, que
tem por finalidade a execucdo de obras de pavimentacdo urbana em
Lajota pré-moldada Sextavada no Jardim América I, tudo de acordo
com as especificagcdes do Memorial Descritivo do Projeto que
acompanha este Edital, publicado para que todos os interessados
tomem conhecimento na forma da Lei, e caso ndo concordem com a
obra proposta pela municipalidade, apresentem por escrito
impugnacado no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo do
presente Edital, no protocolo da Prefeitura Municipal, dirigida ao
Secretario Municipal de Financas, onde o peticionario devera se
qualificar com nome completo, profissdo, endereco do dominio, RG e
CPF, e apresentar matéria de fato ou de direito em que se fundamenta,
indicando diligéncias que pretenda sejam efetuadas com os motivos
que as justifiquem, formulando seu pedido de modo claro e preciso,
conforme disposto no mesmo Cdédigo, Capitulo XV — Do Processo
Administrativo Tributario.

Do valor total da obra de pavimentacao, a Prefeitura Municipal também
efetuard com recursos proprios a parte referente a testada de imdveis
de propriedade municipal, como se verifica no item IV, abaixo
demonstrado.

|- IDENTIFICAGAO DA OBRA A REALIZAR

I.I — Pavimentagdo urbana utilizando lajota pré-moldada sextavada e
construgdo de guias e sarjetas extrusadas e drenagem.

II-MEMORIAL DESCRITIVO DO PROJETO

Il.I — Construcdo de 155,25 m (cento e cinquenta e cinco metros e vinte
e cinco centimetros) de guias e sarjetas extrusadas, perfil 45, concreto
15 MPa., confeccionadas “in loco” com maquina, abrangendo a faixa
lateral onde se processara os servigos de pavimentagdo.

Il.Il - Regularizacdo e aterro de ruas, compreendendo os servigos de
abertura e preparo de caixa, preparo do sub-leito com solo local, base
do solo brita 50/50 (e=0,15 m), colocagdo de uma camada de
aproximadamente 5 cm de pedrisco para acomodagdo das lajotas pré
moldadas, com 7 (sete) centimetros de espessura, e apés o
assentamento devera ser colocado areia para enchimento dos vaos,
totalizando, 558,84 m (quinhentos e cinquenta e oito metros e oitenta e
quatro decimetros quadrados) Ill — ORCAMENTO TOTAL OBRA E
CUSTO UNITARIO

Ill.I — A presente obra, assim como descrita no item anterior, para um
total de 155,25 m (cento e cinquenta e cinco metros e vinte e cinco
centimetros) de guias e sarjetas, ao custo por metro linear de R$ 18,00
(dezoito reais), totalizado em R$ 2.794,50 (dois mil, seiscentos e noventa
e quatro reais e cinquenta centavos) e 558,84 m (quinhentos e cinquenta
e oito metros e oitenta e quatro decimetros quadrados) de
pavimentacdo com lajota sextavada pré moldada, sendo o custo do
metro quadrado de R$ 29,10 (vinte e nove reais e dez centavos), totalizado
em R$ 16.262,24 (dezesseis mil duzentos e sessenta e dois reais e
vinte e quatro centavos).

Sendo o custo total da obra a quantia de R$ 19.056,74 (dezenove mil
cinquenta e seis reais e setenta e quatro centavos).

IV —PARCELA DO CUSTO A SER RESSARCIDA PELA CONTRIBUICAO

IV.I — A contribuigdo de Melhoria, de responsabilidade dos proprietarios
sera no maximo equivalente a 100% (cem por cento) do total,
correspondendo a R$ 19.056,74 (dezenove mil cinquenta e seis reais
e setenta e quatro centavos).

V. PLANO DE RATEIO ENTRE OS IMOVEIS BENEFICIADOS

V.l O rateio da parte a ser ressarcida pela Contribuicdo de Melhoria
para cada lote, sera calculado da seguinte forma:

V.L.I. Lotes de testada normal, fora de esquinas — o calculo sera feito
multiplicando — se a metade da largura da rua pela testada do lote, de
acordo com a férmula seguinte:
LRx TI
=Tm?
2

Onde: LR = Largura da Rua

Tl = Testada do Imovel, e

Tm2 = Total de Metros quadrados a serem pagos.
O total a ser pago é encontrado multiplicando-se (Tm2 x Custo do m2).

V.LII — Lotes de esquinas ou de formas irregulares:

Lotes de esquina ou de formas irregulares, o total a ser pago sera
calculado da seguinte forma:

AT = A1+A2+A3, sendo Al e A2 calculadas como descrito no item V.I.I
acima; e a area A3, calculada:

A3 =" * (R22 - R1?)/ 4, conforme figura:

AN

+R2

LOTE

AN

“-valor Pi.

Somando-se as trés areas, encontra-se a area total (AT). Multiplicando-
se pelo valor do metro quadrado, obtém-se o valor total a ser pago pelo
proprietario.

VI.—DELIMITAGAO DA AREA DIRETA OU INDIRETAMENTE BENEFICIADA:

VI.I — A area a ser beneficiada compreende : Jardim América Il Rua
Argentina. Conforme Levantamento Planimétrico.

VIl — RELACAO DOS IMOVEIS COMPREENDIDOS NA AREA DE
BENFEITORIA

VII.I — Todos os lotes com testada total ou parcial localizados na area
beneficiada.

Itapeva, 19 de janeiro de 2013.

Arg. Urb. José Alcir Zacharias Junior
Secretario Municipal de Obras e Servigos
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Fundo Social
oferece cursos de
qualificacao

Os 17 alunos que estao participando
do Curso de Confecgdo de Ovos de
Pascoa e Bombons oferecido gratuita-
mente pela Prefeitura de Itapeva, por
meio do Fundo Social de Solidarieda-
de, ja estdo comercializando seus pro-
dutos.

O curso teve inicio em fevereiro e se-
gue até o dia 21 de margo. Segundo a
presidente do Fundo Social de Itapeva,
0 objetivo desse curso € oferecer as
pessoas alternativas que possam pro-
porcionar renda. O curso pode ser feito
por homens e mulheres, mesmo sem
experiéncia em culinaria.

Além dos cursos voltados a culinaria,
o Fundo Social de Solidariedade de
Itapeva oferece outros cursos. Um dos
mais procurados é o Polo de Moda,
promovido em parceria com o Fundo
Social de Solidariedade do Estado de
Sao Paulo e a Secretaria de Estado
do Emprego e Relacdo do Trabalho.
O Polo atende mulheres dos 17 muni-
cipios do Sudoeste Paulista. Também
sdo oferecidos cursos de cabelereiros,
manicure e pedicure. Na area de arte-
sanato, sdo aulas de patchwork, cro-
ché e pintura em tecido.

A monitora do curso de corte e cos-
tura Ana Maria de Jesus Santos, de 63
anos, diz que além de realizar sonhos,
os cursos oferecem uma oportunidade
de mudanca de vida para as alunas.
Segundo ela, o mercado de malharias
absorve toda essa mao de obra e ga-
rante salarios que chegam a R$ 1 mil.
Além disso, as profissionais podem
abrir seu proprio negdcio e faturar ain-
da mais.

Os cursos sao gratuitos e realizados
na sede (Rua Sinh6é de Camargo, 210
Centro). Telefone (15) 3524-2115.

JULIANA OLIVEIRA 14/12/2012

A monitora Ana Maria Santos

REPRODUGAQ

Cursos serao definidos conforme a necessidade das empresas estabelecidas na cidade

Parceria com o Senai
€ avancgo para ltapeva

secretario municipal de Indus-
Otria, Comércio e Desenvol-

vimento de Itapeva afirmou
nesta semana que o convénio entre
Prefeitura e o Senai na area de qua-
lificacdo e capacitacdo profissional é
um “enorme avang¢o” para o munici-
pio.

Sera realizado um
diagndstico preciso dos
cursos fundamentais no
processo de desenvolvimento
do municipio

A declaracao foi feita na quarta-feira
(06/03) durante a reunido que iniciou
o processo de escolha dos cursos que
serdo oferecidos no segundo semes-
tre deste ano pelo Senai, em parceria
com a Prefeitura de Itapeva.

De acordo com o secretario, a ideia
€ realizar um diagnostico preciso dos
cursos fundamentais no processo de
desenvolvimento profissional e indus-
trial no municipio. Participaram repre-
sentantes de grandes empresas como
Lafarge, Maringa, Sguario, Votoran-
tim, Sabesp, do Escritério Regional
do Sebrae-SP no Sudoeste Paulista
e do Ciesp.

Segundo o prefeito de Itapeva, que tam-
bém participou da reunido, € necessario
conhecer as demandas das empresas
Nno municipio para que possam ser de-
finidos os préximos cursos a serem im-
plantados. “N6s queremos que as em-
presas ja instaladas se fortalegam para
que possamos trazer novas empresas. E
nesse processo, a parceria com o Senai
é fundamental”, disse.

Para o Senai, o fortalecimento da in-
dustria em lItapeva € uma das metas
da instituicdo. “Fortalecer a industria é
a nossa missdo e a nossa proposta &
atender a demanda, por isso precisamos
focar a formagédo naquilo que a indus-
tria precisa, levando em consideracao
a base escolar, despertando nos jovens
o interesse a vida profissional”, disse o
diretor da Unidade de Formacao Profis-
sional do Senai, Jocilei Oliveira.

Um relatério com as principais necessi-
dades relacionadas a formacao profissio-
nal de seus funcionarios sera realizado
por cada empresario que participou da
reunido. O relatério sera encaminhado
a Prefeitura e ao Senai, para que uma
nova reuniao seja realizada e possa ser
discutido o comparativo entre as neces-
sidades expostas por cada empresa,
atendendo assim a demanda definida.



Lojas que deixarem de informar o
preco a vista podem ser multadas

Procon faz um alerta aos es-
Otabelecimentos comerciais

gue estdo em desacordo com
a Lei Federal 10.962/04 que discipli-
na a oferta e as formas de afixagdo
de precos ao consumidor. Caso nao
garanta a clareza, exatidao e visibili-
dade das informacdes prestadas so-
bre o produto como determina a lei,
o estabelecimento comercial pode ser
multado. Os valores das multas apli-
cadas variam conforme a renda que
0s comerciantes movimentam no co-
meércio local.

Empresarios do comércio
sao orientados pelo Procon
sobre os procedimentos que
devem ser adotados para que
o consumidor seja protegido

Com o intuito de informar os proprie-
tarios sobre essa e outras normas que
estdo previstas no Codigo de Defesa
do Consumidor, o Procon realizou
nos dias 26, 27 e 28 de fevereiro uma
campanha de educacédo voltada aos
donos de estabelecimentos comer-
ciais em ltapeva e distribuiu cartilha
com orientacdes sobre afixagbes de
precos, cédigo de barras, leitura otica
dos produtos e condutas proibidas.

Conforme determina o Cddigo de
Defesa do Consumidor, o prego a vis-
ta deve sempre ser divulgado e caso
haja opcao pelo parcelamento, no
mesmo local deve haver a divulgacao
de suas condigbes, como o numero e
o valor das prestagées, juros embu-
tidos e demais encargos financeiros,
bem como o valor total a ser pago
com o financiamento.

“Todas as informago6es sobre o pre-
¢o devem vir indicadas da mesma
forma, com fonte e tamanho de le-
tra iguais”, explica o coordenador do
Nucleo Regional do Procon em Soro-
caba, Sérgio Reis, que participou da
campanha em Itapeva. “Afiscalizagdo
€ um trabalho permanente do Procon
e ninguém pode alegar desconheci-
mento se a lei existe e € de conhe-
cimento publico. Independentemente
da forma de afixagao, o consumidor
deve visualizar o preco sem a ajuda
do comerciante”, acrescenta.

Informag6es sobre o prego devem estar indicadas com fonte e tamanho de letra iguais

Diretor do Procon de Itapeva, o advo-
gado Benedito Orestes Gonzaga Neto,
explica que o trabalho de fiscalizacdo é
realizado por agentes fiscais devidamen-
te credenciados que devem esclarecer
se 0 que motivou a fiscalizagao foi uma
denuncia de consumidor ou se é uma
operacao de rotina. Ele ressalta que o
Procon optou por fazer uma campanha
de conscientizacao antes de aplicar me-
didas mais duras ou impor sang¢des aos
estabelecimentos. “Outras acbdes de
fiscalizacao serdo realizadas ao longo

deste ano e caso haja irregularidades, o
Procon agira conforme a lei”, diz.

A lei estadual 14.513, de 2011 traz in-
formacdes a respeito de como evitar ser
autuado por problemas na disposi¢ao
dos precos dos produtos. Segundo a lei,
os fornecedores devem informar, além
do preco a vista, os valores, quantidades
de parcelas e juros, bem como o prego
total a prazo do produto. Tudo deve estar
exposto em cartazes no estabelecimen-
to comercial, em panfletos, jornais e de-
mais meios de comunicagao.

A mercadoria exposta na vitrine deve ter junto dela:

Preco total avista

NUmero de parcelas na compra a prazo

Periodicidade das parcelas

Valor total gasto na compra parcelada

Taxa de juros aplicada

Ainformagado deve estar visivel e legivel

O consumidor deve entender as informacdes de imediato, sem ficarcom
nenhuma duvida. Caso haja diferenga entre o preco no caixa e o exposto
nas prateleiras, a lei assegura ao consumidor 0 pagamento do preco
menor.
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Contribuinte de baixa renda ja
pode pedir isencao do IPTU 2013

Prefeitura de Itapeva tornou
Amais agil o processo para soli-

citacao de isengao do Imposto
Predial e Territorial Urbano (IPTU). A
equipe da Divisao de Tributos Imobi-
liarios readaptou os procedimentos
para abertura de processos €, com a
mudanca, esta conseguindo dar retor-
no imediato ao contribuinte solicitante.

Procedimentos internos
Joram reorganizados na
Prefeitura para diminuir a
morosidade dos processos de
isencao do IPTU no municipio
de Itapeva

De acordo com a chefe da Divisdo
de Tributos Imobiliarios, Daniela Fer-
nandes Augusto, 0 novo mecanismo
estd proporcionando mais comodi-
dade para o contribuinte. “N6s reor-
ganizamos 0s nossos procedimentos
internos com a intengéo de diminuir a
morosidade dos processos. Agora, no
momento da solicitacdo, os contribuin-
tes ja terao o retorno se foram ou néo
isentos do imposto”, explica Daniela.

Para atender a grande demanda de
solicitacdes de isencao, uma equipe
da Prefeitura esta realizando atendi-
mentos no sagudo do Pago Municipal.
“Estamos recebendo grande procura
de contribuintes para solicitar a isen-
cdo. Para atender melhor e oferecer
mais conforto, disponibilizamos a nos-
saequipe em um espaco mais amplo e
confortavel. Vamos atender no saguéo
enquanto houver grande procura”, diz
Daniela. O atendimento é realizado
de segunda a sexta-feira, das 8h as
17h, inclusive, no horario de almocgo.

Horario de Atendimento

Os contribuintes podem
procurar o Pago Municipal
para pedir a iseng¢do do IPTU.
O atendimento funciona de
segunda a sexta-feira, das 8h
as 17h (inclusive horario do
almoco)

! ISENGAQ, RETIRE
|PTU SENHA

QUEM TEM DIREITO A ISENCAO

Tem direito a isencdo, contribuintes
proprietarios de um unico imével uti-
lizado apenas como residéncia, com
area construida de até 100m2, e que
a construgdo seja classificada como
proletaria, modesta ou média. A ren-
da familiar liquida mensal ndo pode
ultrapassar dois salarios minimos.

O proprietario deve apresentar docu-
mento que comprove a propriedade do
imovel, carteira de trabalho de todos os
moradores com mais de 18 anos e com-
provante de beneficio do INSS. O contri-
buinte que for isento do pagamento do
IPTU, terdde arcarsomente com astaxas.

Para os aposentados, a renda fami-
liar mensal deve ser de no maximo 2,5
salarios minimos. Os aposentados que
ja foram isentados em anos anteriores,
precisam apresentar apenas 0 compro-
vante do beneficio atualizado e o de-
monstrativo de IPTU 2013, que esta dis-
ponivel no carné enviado pela Prefeitura.
A legislagdo vigente garante, também, a
isencdo a pessoas portadoras de doen-
cas malignas (neoplasias), com renda
familiar de até trés salarios minimos.

JOSE LUIZ COUTO

Prefeito encontra
deputado Capez

Na sexta-feira (01/03), o prefeito de
Iltapeva se encontrou com o deputa-
do estadual Fernando Capez (PSDB)
durante evento politico na cidade de
Lencois Paulista que reuniu prefei-
tos de diversas regides do Estado.

O prefeito conversou com o depu-
tado e entregou oficio com diversos
pedidos de emendas parlamentares
para serem aplicadas nas areas de
saude e assisténcia social de Itapeva.

Vice-presidente da Comisséo de Se-
gurancga Publica e Assuntos Penitenci-
arios na Assembléia Legislativa, Capez
se prontificou em atender aos pedidos
e comunicou ao prefeito a intencao de
visitar Itapeva nos préximos meses.

Terceiro deputado mais votado no
Estado de Sao Paulo, com 215.592
votos, além de parlamentar, Fernando
Capez é procurador de Justica licen-
ciado e Diretor do Curso de Direito da
Universidade Bandeirantes, além de
autor de mais de 20 obras juridicas.




