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Prefeitura de Itapeva conclui obra
de pavimentacao da Acacio Piedade

Prefeitura Municipal de Itapeva, por meio da Secretaria Munici  avenida Coronel Acécio Piedade. Or¢ada em R$ 260 mil, a obra vem
pal de Obras, Servicos e Meio Ambiente, concluiu nesta sexta-  sendo executada com recursos proprios do Municipio e sera estendida
feira (22) a segunda etapa da obra de pavimentacdo asfalticada  até a rua Ricardo Whaterly, na altura da rua Jad.

Euip e trabalho daual gstéo coemoaa conclu a obra que ha uito tmpo era sollcitd Ia polac;é 3
ESPORTES SAUDE EDUCACAO OBRAS

Estéao abertas Saude divulga  Fundap abre Obras na
as inscricoes resultado da processo SP-258

para a Copa campanhade seletivo para comecam em
de Futsal Carnaval 18 estagiarios 18 junho 20
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Estao abertas as inscricdoes
para a Copa Cidade de Futsal

Estdo abertas as inscricdes para a Copa As inscricdes deverdo ser feitas na pro-
Cidade de Itapeva de Futsal. O evento é pro- pria Secretaria (Rua Josino Brisola, 511-
movido pela Secretaria Municipal da Juven-  Centro), no periodo de 25 de fevereiro a 15
tude, Esportes, Lazer e Eventos Especiais e  de marco, das 8h00 as 11h30 e das 13h30
abriga duas categorias, a adulto, para quem as 18h00. Outras informagdes podem ser
tem mais de 16 anos, e a veterano, para obtidas pelo telefone: (15) 3521-6869.
quem tem mais de 45 anos.
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Obras

Prefeitura conclui obrade pavimentacao
da avenida Acacio Piedade

Com recursos proprios, Prefeitura conclui pavimentagdo da avenida Acécio Piedade e estende obra até a Ricardo Watherly

FOTOS: JOSE LUIZ COUTO

Prefeitura Municipal de Itapeva, por meio

da Secretaria Municipal de Obras, Ser

vicos e Meio Ambiente, concluiu nesta
sexta-feira (22) a segunda etapa da obra de
pavimentacdo asfaltica da avenida Coronel
Acécio Piedade. Orcada em R$ 260 mil, a obra
vem sendo executada com recursos proprios
do Municipio e sera estendida até a rua Ricardo
Whaterly, na altura da rua Jad.

Segundo o secretario municipal de Obras,
de ltapeva, a deciséo de pavimentar essa via foi
tomada tendo em vista o apelo dos moradores
que sofrem com o desgaste da malha vidria.
“Essa via publica registra um volume muito
grande de carros ao dia e o asfalto esta bastan-
te desgastado. Por essa razéo tomamos a de-
cisdo de estender a pavimentacao até a rua
Jal que também ja recebeu asfalto novo ha

A pavimentacdo da avenida era um pedido antigo da populagdo, que aprovaram a iniciativa da Prefeitura de Itapeva

algumas semanas”, afirmou.

Sobre a pavimentagdo da avenida Acécio
Piedade, o secretario disse que considera um
privilégio poder dar esse presente & populagao
ja no segundo més de gestao do novo governo.
“Quando assumi a secretaria, 0 prefeito de
Itapeva pediu que fizéssemos um estudo sobre
a viabilidade de executarmos a segunda etapa
da pavimentacdo da avenida j& nos primeiros
meses de governo, mas sem deixar de lado as
obras nas vilas e bairros mais carentes, e foi
isso que fizemos”, explicou 0 secretario.

Para moradores da regido e motoristas que
utilizam o caminho, a obra é um avancgo. “A
pavimentag&o conferiu ares de desenvolvimen-
to para a cidade, além de oferecer mais con-
forto para quem trafega de carro ou moto”, opi-
nou Carlos de Oliveira, que reside na Rua Jad.
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SECRETARIA DE EDUCACAOQ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PREFEITURAMUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°002/2013
SELECAO DE ESTUDANTES UNIVERSITARIOS PARAESTAGIO
REMUNERADO

EDITAL DE DIVULGAGAO DO LOCAL DAS PROVAS/CONVOCAGAO
PARAA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

DIVULGAGAO DO LOCAL DAS PROVAS/CONVOCACAO PARAA
REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

Informamos os candidatos inscritos para o Processo Seletivo
Simplificado n° 002/2013, que selecionara ESTUDANTES UNIVER-
SITARIOS PARAESTAGIO REMUNERADO, que as provas objetivas
serdo realizadas no dia 24 de Fevereiro de 2013, as 9 horas na
E.M Dom Silvio Maria Dario, situada a rua: Lucas de Camargo, n°
419, cidade de Itapeva/SP.

Solicitamos comparecer no local com o minimo de meia hora de
antecedéncia, ja que os portdes do referido local serdao fechados

impreterivelmente as 9 horas.

José Roberto Comeron
Prefeito Municipal

Gustavo Tadeu Pinto
Secretério Municipal daEducacao

Itapeva, 22 de Fevereiro de 2013.

TERMO DE RATIFICACAO

Dispensa de Licitagéo, hipotese do art. 24, inciso IV, da Lei
n.° 8.666/93 — Processo n.° 882/2013 — Aquisicdo de produtos
de limpeza para as unidades escolares.

RATIFICO, com fulcro no artigo 26 da Lei n.®° 8.666/93, a dis-
pensa de licitagdo para aquisicdo de produtos de limpeza para
as unidades escolares em favor da empresa LIG CLEAN COMER-
ClO DE PRODUTOS DE LIMPEZA, HIGIENE E ESCRITORIO LTDA,
inscrita no CNPJ n.° 17.296.225.000-130, cujo valor da compra é
de R$ 93.354,86 (noventa e trés mil, trezentos e cinqlenta e qua-
tro reais e oitenta e seis centavos), consoante o parecer juridico
favoravel, acostado aos autos do processo n.° 882/2013, tendo
como fundamento legal o artigo 24, inciso 1V do dispositivo legal
supra mencionado.

Dé-se ciéncia desta decisao aos interessados, providencie-
se a celebracédo do necessario contrato, e o empenho da despe-
sa nas dotac¢8es proprias do orgamento vigente, e publique-se o
presente ato na imprensa oficial, conforme estabelecido no arti-
go 26 da lei em epigrafe, para fins de eficacia da RATIFICACAO
aqui proferida.

Itapeva, 21 de fevereiro de 2013.

JOSE ROBERTO COMEROM
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2013
SELECAO DE ESTUDANTES UNIVERSITARIOS PARA ESTAGIO
REMUNERADO

DIVULGAGAO DAS INSCRIGCOES DEFERIDAS PARA O PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2013

APREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA E ASECRETARIADA
EDUCACAO DE ITAPEVA TORNA PUBLICA AS INSCRICOES
DEFERIDAS:

FAINA -1
UNIVERSITARIOS 29, 39 E 49 ANDS - PEDAGOGIA

NY INSCRICAD NOME R ASSINATURA
019 ADRIANA PEREIRA 12.118.784
015 ALINE COSTA MACIEL 44.508.731-6
in ALINE REGINA PEREIRA DE LIMA PAES 44,500.858-3
D16 AMANDA ALMEIDA DE MORAIS 46.237.7504
153 ANA PAULA ROMERD NAVARRD 46,842.262-6
183 ANA PALULA VIERIA BORGD NEVES 45.178.116-1
i1 ANDREIA APARECIDA DOMINGUES LEITE 136993566
DE3 ANTONIELE APARECIDA D& SILVA E SOUZA 49,755.416-4
122 ARIANE STEFAMI FERREIRA VIEIRA 49.4B6.024-8
050 BARBARA CRISTINA ROEL 43.980,420-2
073 CAMILA APARECIDA TEIXEIRA 42.102.144-5
143 CARINA TRISTAC OLIVEIRA 40,153.002-4
255 CARINE DE FATINMA DIAS PAIS 44.510.312-7
053 CAROLINE DIAS PAIS 462278220
254 CLAUDHA HELENA DE OUVEIRA CARDOSO LIMA | 48.925.626-4
412 CRISTIANE APARECIDA MARTING 33,940.252-0
92 DAIANE LAMONATO PINMEIRO 48,347 908-1
151 EDICLEIA MORAES DE OLIVERLA 24,226.466-9
104 ELAINE DE OLIVEIRA SILVA 35,1592.253-5
DED ELIZANDRA GABRIELA DE C. L. DA SILVA 30,648.871-1
155 ELIZANGELA DE SOUZA PINTO DE LInA 34.411.24740
010 FABIANA GIL VERNEQUE 46,816.133-4
114 FABIANA FEREIRA 42.155.278-5
DE2 FERNANDA CAROLINE ROLIN DE OLIVEIRA 48,716.073-3
050 INGRID LOPES DE OLIVEIRA 48.758.316-4
i) JACIARA NASCIMENTO DE CAMARGOD 34,889,730-3
052 JHESSICA SOARES WAGNER LUIZ 35,825,648
308 JOCELI MARIANG DLAS 34.983.492-1
0id JOSIANE DE OLIVEIRA ALVES 40.802.750-2
40 LAUDERI DE PALLA ALMEIDA 21,519.937-1
36 LUCILENE PROENCA GONZAGA 41.318.870-K
130 MAIARA SALINA DE OLIVEIRA 48,758.746-7
413 MARCIA APARECIDA DE OLIVEIRA CAMPOS 28,637,743
w7 IMARIA JOSE DE LARA A2,680.710-8
411 MARILDA SUDARID DE $0UZA A4552.313-4
130 NILCE OLIVEIRA BARROS 46.429.925-1
03 NILCEIA CRISTINA DE PALILA 36.977.9150
ELL] NILSON BRATE NUNES JUNIOR 47.272.636-5
152 PATRICIA DE 5, PEDRDSO BREGIATTO 29,820.2632-1
159 PAULA REBECA A, MATOS 48,304.878-3
126 PRISCILA DE FATIMA PANIS 43.907.917-2
13l RAIANNY DLIVEIRA ROCHA 47,512.408-8
312 RAQUEL DOS REIS VICENTE DE OUVEIRA 26,718.618-5
007 REGINALDO DE DUIVEIRA FOGACA 29.943.041-8
024 RENATA DO ESPIRITO SANTO 28.935416-X
161 ROSANA GIL VERNEQUE 20.230.196
077 ROSANGELA LEITE SANTOS 20,690,538
021 RUTE DOMINGUES DE ARALID 42,615.646-8
037 SAMIRA DA CRUZ SANTOS GONCALVES 33.007.178-6
1ol SANDRA RODRIGUES DE SOUZA 27.919.165-0
078 SUEILA VANZELI SANTOS 46,820.450-4
106 SUELEN DA SILVA LEITE 46.271.440-8
020 SUZAMA DOMINGUES DE ARALID 41.728.545-0
047 TAMARA OSTROWLSK 48,6E8.113-1
133 TATIANE MARIOS! 46.155.540-2
307 TATIANE PIRES DE OLIVEIRA 43.275.827-6
171 TAYLA OLIVEIRA RIBEIRD 47.730.757
176 VALDILENE MENDES TORRES 43,855.138-2
199 VALDINEIA DOS SANTOS SILVA 22.750.373-9
152 VANESSA APARECIDA RIBEIRD DE OUIVEIRA 42,103.566E-3
125 VANESSA DE ALMEIDA CAMARGO 48.334.650-0
187 VIVIANE CORREA DO CANTO 42,620.148-6
m WANDERLEI DE OLIVEIRA ARALIO 41.200.163.7

Continua na pagina 5
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Continuacdo da pagina 4 017 MARIA 1SILDA BICUDO 47 5638906
FAIKA TN 118 MARIANE APARECIDA DZULINSKI 49.705.613-6
UNIVERSITARIOS 19 AND PEDAGOGIA 146 HATANAEL 5. CARDOSO DE ALMEIDA 48,748.118.:5
M1 ADRIANE SUELEN DA SILVA MORAES 42.157.513-X 076 PATRICIA LEITE RODRIGUES 41.075.447-3
12 ARIANE DE CARVALHO ALMEIDA 48,800.924-X 035 PALILO SERGIO DOS SANTOS 42.692.524-5
129 BRUNA KARINE DO COUTD SOUZA 48.257.022-1 [ POLYANE ANDRESS DE MOLIRA PROENCA 49.267.8514
196 BRUNA STUART CARDOZO 52.240.562-9 ore REJANE DE OLIVEIRA SILVA DO% SANTOS 32.196.496-9
301 CAMILA DE OUVEIRA PEREIRA 44.728.559-0 147 RENATO 08 SANTOS LIMA WINCHER 45.851.1416
19 CARLA CRISTINA 5ILVA DOS5 SANTOS 24.194.622-7 100 AODRIGO FRANCO DE ALMEIDA 49.748.424-1
025 CAROLINE DA SILVA DO ESPIRITO SANTO 35.279.065-9 008 ROSANGELA APARECIDA RIBEIRG ROSA 12.208.725
13 CRISTIAME COSTA DE CARVALHO 26.410.236-8 059 ROSELI OLIVEIRA BENFICA 17224543
58 DAIAKE RODDY DAS DORES CAMARGD 41.083.595-1 33 TACIANE NATACIA SILVA OLIVEIRA 47.613.535-3
m DAKIELE CRISTINA ALVES DA COSTA 35,540, 568-5 0 TAIANE RODRIGUES DE OLVERIA 40.164,105-3
148 EDMA TATIANA OLIVEIRA MORAIS 30.857.898-3 115 TALITA FOGAGA DE ALMEIDA S0UZA 449,703.544-8
17 ELIANE COSTA RODRIGUES DE PAULA 34.070.774-4 009 VANESSA TEREZA JUSTIND 47.730.7760
135 FLAVLA CARCLINE DA SILVA 44.230.500-9
136 GABRIELA SALLES MARCONDES A1.728.0750
0EL GIANE DOMINGUES DE ARALID 47.785.346-8
315 GISLEINE APARECIDA BARROS 42.615.542-7
a77 JESSICA GABRIELE 5. DE ARRUDA 48,020, 644-2 243 AMUAR SOURER HELVANI 41.728,385-4
7 JESSICA LISIANY FABRI SANTIAGO 47.674.117-8 au CLARICE MARIA DOS SANTOS 344117984
FEL] JESSICA SARA GODOY 48,320, 154-2 422 DEMISE FERNAMDA NUNES 42.415.197-2
43 KAREN FRANCA BUEND 47.615.3080 154 ELAINE OLIVEIRA MACEDD 33.155.362-4
037 KELI MACIEL DOS SANTOS 43480 8047 287 FRANCINE FERREIRA ANTUMES 40.056.484-1
280 LARISSA CECILLA PROENCA ALMEIDA BESSA 44.218.210.7 165 JANAINE FOGACA DE MORAES 48.615.275-3
011 LARISSA GEREMIAS DE SOUEA PEREIRA 39,654, TA5.7 s LUANA DE ALMEIDA LARA 48.342.170-2
145 LEILA APARECIDA RODRIGUES CLUNHA SILVA 13,790.027-8 9 PMARIA SANTA SILVA DE OUVEIRA BRUNETTI 48.753.623-7
0585 LLIZA DE ALMEIDA MATOS 19,637,005 LT PAULD RODRIGUES MENDES 42,773,136
133 MARILZA DE MACEDO SANTIAGO UBALDO 41,280,991+ 024 ROSANA APARECIDA DE LIMA SILVA 27.819.502-9
264 MELISSA LOREN OLIVEIRS SILVA 49.704,307-5 24 SHEILA ROCHA FERREIRA 49.710.697-8
056 MICHELLE MARIA GLAUZER AUND 47.271.191:X 362 SIMONE JESUS YASUHARA 13.482.E1240
085 MILTON DE ALMEIDA JUNIOR 48.250.532-6 245 SUZANE GONCALVES SIQUEIRA 44.176.898-1
168 MIRIAN DOMINGUES DE ARALUD 42.615.668-7 284 TAMIRES DA SILVA TEOBALDO 44.356.126-5
204 PATRICIA DE JESLIS FONTES 41.030,408-5 309 VAMESSA ANGELICA OLIVEIRA GUIMARAES 470224216
072 REBECA DLIVEIRA NASCIMENTO 183235283 40 VIVIANE FERREIRA 45.286.6565-X
i RENATA APARECIDA MOREIRA HOFMANN 48.208.570-7
118 ROSIMEIRE DE SOLIZA SANTOS 42.691.462-9
7] SARAH DOMINGLES DE ARALIO 79 525 G98.5 LINIVERSITARIOS 22, 3¢ E 42 ANOS - EDUCACRD FISICA
034 SILVIANE APARECIDA NUNES PRADO 41.784.4839 174 ANA CAROLINA CARVALHO SILVA 48.844.108
012 SUELEN ALMEIDA DE FIGUEIREDD 407427504 it AN PAULA DA SILVA COSTA 5524003
103 TAMIRES DE MACEDO BARROS 38.043535:2 u BRUNO HONQRATO DA SLVA 12448145
290 VANESSA CARCLINE DE PAULA ALMEIDA | 44.284.1164 106 CARCLINA DIAS GONGALVES A6.850.721-4
064 | VERONICA CEROUEIRA DE SANTANA LINHARES | 43.192.495.7 g FERNANOO GUILHERME PEREIRA 454300105
357 FRANCINE ROMERA NAVARRO SUARDI 36.115.770-8
7 JACUELINE ARAUJO TORRES DE LIMA& 40,627, 504-2
UNIVERSITARIZE 3 LGUER NATUREZA] o7 JEFERSON PALLO SILVERIO RIBEIRO 42.104.101-8
. 29 JOSE DA SILVA 10,448,736
ALDENAA PEREIRA MOTA DUARTE Q10265011 67 JOSEMAR CRISTOVAD DA SILVA 47,625,559
162 JULIAND FERNANDO CARDOSO 344110357
3:: MT:IE;U:;?:;EEETE:::W m;::g; 361 MATHEUS VALERID ALMEIDA OLIVEIRA 417671544
34 MURILD MARTING GOMES 49.417.973-9
146 ANA TEREZA SILVEIRA CAMARGO VITTA 42.413.893-1 3% MURILD VIARA BAMLLHS
136 APARECIDA DE FATIMA QUEIRDZ DA ROCHA | 28.361.680-5 a0 NICOLE ARAUIC FERREIRA BIRI05
420 BRENDA PROENGA GOULART DA SILVA 40.005.085-7 095 PAULO ROBERTO DE ALMEIDA 200001465
39 CAMILA DE CARVALHO ALMEIDA 48.753.5327 s FAISSA FURTADD HOFFMAM AEALESE
164 CAMILA DE OLIVEIRA SILVA ALMEIDA 33.992.263-1 156 SUELEN SOUTO D05 SANTOS 130450020
030 CAMILA ROBERTA A. 5. MORAIS 35.142.220-1 1 VICTOR CAMARGD 18.79E.0044
069 CAMILA SUEIRQ RODRIGUES A0.075.327-1 142 WELLINGTON RIBEIRD DE ALMEIDA 45.817.463-1
335 CATIA REGINA DA SILVA 35.552.665-7
051 CLAUDENICE BUENO FORTES VIANA 43.002.924-X FAA N
Erh ] DAIANE CONCEICAD PROENCA A0.005.204-0 UNIVERSITARIO DE 12 ANG EDUCACRD FISICA
108 DAIANE GISELE DE MELD 45.780.656-1 300 ANDERSON DOS SANTOS PRESTES 48,233,276
011 DORIVANIA MATOS CARDOSO WERNECK 56.118.399-5 186 DAFFINE VITORIA DA COSTA DIONTSIO 40.705.308-4
160 ESTER DE JESUS OLIVEIRA 44,.510,308-5 283 DANILD GONGALVES LARA BEZERRA 35,756.629-4
300 FABIANA DIAS DE SOUTA E SILVA 18.222.535-X 132 ELLEN JENIFER SANTOS FIGUEIRA 48,767.469-8
026 FERNANDA FERREIRA DE DLIVEIRA MARGUES 33.995.560-7 1% EVERTON RODRIGUES DE MORAIS A1.165.1594
046 ISARELE Fﬂﬁm O ALMEIDHA 47.649.115-8 197 FABRICIO HENRIGUE 5. RIBEIRD 44,146.964-4
a7 JAQUELINE DA ROCHA 116900062 389 FLAVIA DE OLIVEIRA WAGNER 44.227.118%
5 JESSICA APARECIDA NICOLETTI 43,964,317 ;:: HM::;:;:LTI::?AT:UTH ;'::;ﬁ*;
w JERHCA D CATSIA BOUPA RANROS SALe1 298 JONATAN JUSTIND DA SILVA 49,561, 187-5
L JESCA LAURA BRISDLA SR 398 J05E ROBERTO DA SILVA 33.992.474-7
i oot o Ay d o] 47.715.658-7 182 LUCIMILA MENDES PATTETE 49,768.434-X
M ICSIANE CRISTINA FERREIRA REIS 26.289.892-1 2 PAULA GIGVANA C, PROENCA W9290.B52.5
200 JOSIELEN ARIANE MORAIS DE LIMA 43.265.384-7 351 FAFAEL MACHADD DE ALMEIDA KUPPER 48.340.907-6
11 LETICIA ADELAIDE TEIXEIRA 49.692.017-2 251 RAI ROBSON DE OUVEIRA 49,214.172-1
048 LETICIA DISTEFANG LEITE 41,083.533-% 70 RATAMNA APARECIDA DE LIMA PONTES 48.208.066-X
FET LOURDES APARECIDA OLIVEIRA 127876128 0 RODRIGD PIRES DE ALMEIDA 47.403.590-6
m LUANA CAROLIMA R, SANTOS 48.330.681.2 099 SHEILA RODRIGUES CARVALHO 43,485.847-X
004 LUANA RODRIGUES LERD 46.300.4530 iro SOLANGE D05 SANTOS 45.611.237-6
039 AAIARA LETICIA PACHECO ROCHA 49.701.893.8 Continua na péagina 6
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Continuagdo da pagina 5

208 THATS CARDLINE DE MATTOS ALMEIDA 43.623.1979 UNIVERSITARIDS 19 ANO - DIREITO
161 TIAGD CARDOSD DUARTE 162621030 172 ALINE SANTOS OLIVEIRA 45,091 638-6
141 TIAGO DE PALLA LEMES 442898564 s ANA CARDLINE DE MORAIS ZANESCO 18.707.767-2
218 WILIAN JOSE VALENTIN 408026674 093 ANA HELENA ROMERA NAVARRO REIS 14,336.067-3
176 ANDAESSA CAROLINE PINHEIRO DE ALMEIDA | 13.672.351-7
FADA I ] CINTHIA FATIMA DOS SANTOS 19.751.302-K
B E ALGUER 383 ELIZA SANTOS GUERRA 45.61L606-7
i) JEFERSON RAMOS VEIGA 45.258.018-5
337 ANI CAROLINE C. SANTDS 47.617.592-6 419 LEOMARDO FERREIRA NEVES 45.074.924-1
24 BRUNA CANDIDA DA SILVA RUNVD 42.680,942-7 3309 LETICIA OLIVEIRA SANTOS 48.329.114-5
194 BRUNQ WILIAN MACHADO 42.102.326-9 [ MARIA CLARA BERSONETTI DE JESUS 49.560.770-K
368 DANIEL DLIVEIRA LAURINDO 41.901.021-X 05 NARIARE MONTEIRG MACHADD FTRTIR T
313 DAYANE DIAS SANTIAGO 483210041 m NICOLE DE SOUZA IANEIRO 802752
it e R IR A SES e 13 RAFAEL REZENDE DE OLIVEIRA 49711107
157 DIENA ANTUNES RAMOS 43.700.283-5 = SUSANA DE CAMPOS T TIOTN
o AR LENE SR ST 381 TAMIRES LORAINE DA SILVA TERRA 18.214.558 MG
285 EDINEI FOGACA DA COSTA JUNIOR 437101196
03 ELIDIANE RAMOS GEREMIAS 476122152 ST
e FABRICIA DATANE BATAGIM MTAMAL UNIVERSITARIOS 29, 3¢ £ 42ANCS COM BENEFICIO/BOLSA DE ESTUDOS(QUALOUER NATUREZA)
I FELIPE LEAL FIGUEIRA 40.005.547-8 o
051 PN APACOAE A AR |tk 6 o VA CAUDIA SNTOS waisTar
T T I 12 BRUND BRITO GEREMIAS DOS SANTDS 40,196, 7657
195 IEFFERSON ANTLINES MATTOS W918.9170 185 DIEGD BILLI MACHADO COELHO 35.465.043-7
5 ETTER SAMPAYD LEWE O 312 IZABEL HAYLA 5ILVA CARDEAL 39,434.506-K
I To%0 PECRD DE ALVEIDA 230 643,500 075 JESSICA HELEM SILVA GONCALVES 45.411.4154
I J0S£ PALILD PROENCA DE LARA 710200 178 LUCAS DE JESUS NETD 449,701.885-8
o SULIANAE FORTES DE LA S 1180905 067 MAREID ANTONIO DE DLIVEIRA SIM3ES 18,663.638
3 KATHLEEN LOPES ANDRE 43329.0079 08 MARCOS A. A GOLOB 33131311
o UARISSA CAROUNE KINGS DE SOUZA FTRTTRIIE] 3 MAYARA FRANCINE RODRIGUES OLIVEIRA 47.358.850.1
— T — T 152 RAYANE DE FREITAS BRITO 48.806.550-1
150 LUCAS HENRIQUE DA COSTA MIQUELET] 407525055
207 MUARCOS CELESTING DE SOUZA 30.857.942.2 FAINA IV
166 MARIA AITA REZENDE SILVA ITITETE] UNIVERSITARIOS 19ANG COM BENEFICIO/BOLSA DE ESTUDOS(QUALOUER NATUREZA)
ETT PEDRO PALLO DE QUEIRDZ BAZ 46.194.447:9 NI
FET] RAFAEL DA SILVA OLIVEIRA 13.277.8289 393 ALINE DE CARVALHD ALVES 48.453.600 X
[T RENATO ANTUNES DE FREITAS SANTDS 481282611 138 ANA CARDLINA MULLER VIANA 36.674830-7
040 ROBINSON FRAMK LOURENED MACHADD 147554643 s ANDRESSA VEIGA FERNANDES 45.602.791-9
126 RODRIGO FEENANDES DOS SANTOS 42.102.263.2 386 CAMILA GIULIANA PROENCA QUEIROZ 45.571L.941-K
041 SAMARA FRANCIELI PEREIRA LAITZ 48 836 663K 169 CAROLINA CORDEIRD OUVEIRA ALMEIDA 44,270.740-K
183 SAMELA HEBELIN BOAVA SOLIZA 48.763.1699 3% ESTEFANI DOS SANTOS TEIXEIRA 40.186.140-5
357 SARAH ALINE ERTMANN DE OLIVEIRA 44.295,889-0 340 EVELIN ROBERTA VEIGA DOS SANTOS 48.335.389-9
54 THIAGO ALMEIDA MATOS 49,348,020-5 431 EVELYN MONIQUE DE PAULA OLIVEIRA 49.725.211-9
266 THYAGD APARECIDD MENDES 368210830 028 FABID MARTINS SYDOW 15.791.505-8
042 YURI MICHAEL RODRIGUES DE CAMPOS $9.145.5942 281 GRASIELA CARDLINA SANTOS BALTAZAR 49,153,315
i TAILSON RICARDO MOTTA 462062271
FADA IV 102 IESSICA ADRIANA CAMPOS 40.714.500.2
BOLS A NATUR 40 LEILA MARIA BARRDS DE OLIVEIRA 216958525
: 1 LETICIA DE ARRUDA DIAS 47.677.250-7
307 BRUND SILVA DOMINGUES DE DLIVEIRA 42.700.631-5 76 LIVIA PELICHECK ARRUDA 45.087.518-2
E FLAVID LEITE PEDROSO JUNIOR 40,056,228 34 LUAMNA FAULA APARECIDA DE SOUZA 40.058.723
8 GABRIEL PEREIRA BEZERRA 10.857.351-5 n MURILD HENRIGILIE DE ALMEIDA FERREIRA | 44.195.511.3
248 IVAN WERNECK DD AMARAL 45.281.986-6 184 PALILA BIANCA DA CLINHA 40,437 5728
m3 JEFFERSON DE SOUZA RUBIN 427018010
7 IESSICA RIBEIR CHUER) 16.503.928-7 FADAT
003 KEVIN WILSON DE ARRUDA SOUZA 49.716.604-5 UNIVERSITARIOS 2¢, 32 ENGENHARLA CIVIL
120 LUCAS RODRIGUES KUPPER PEREIRA 44.284.573-8 364 BEUNG RODRIGUES GARCIA DE OLIVERIA 47720 4807
32 MARIA CRISTINA GODOY VIEIRA . 0 DULCE EN| CORREA DOS SANTOS 18196078
286 MARIA CRISTINA MELD PEREIRA 132471340 %1 EMERSON ROBERTO MOREIRA GOMES 806280023
189 MASHIAL SOMIE) ANDURAL L L a0 GULILHERME DE PADUA SANTOS VINIER | 48.772.1160
= RAYATA NS aARNL i 250 ISABEL OLIVERIA PRESTES 238300
T T T
262 VIVIANE FERREIRA DE ALMEIDA 40.484.317-8 0 105E WILSON CORREA NETO TR
358 KELY SANTIAGO CAMARGD 400,198.045-5
ol : , 150 LUIZ FERNADD DE ALMEIDA 47.250.504-3
m AMANDA, JADE LERYA SILYA 49,135 8514 2 B i A B S
i CAVILA RAMOS BARRDS TR 086 MATELS ANTONIO VALENTIM FILHD 48,333,787
259 CAROLINE FERREIRA DOS SANTOS CADENA | 46,455,851 = e e
197 DANIEL SANTOS SILVA 187473103 25 MATHELS TONON DE SOUZA 850,128 3
m 10E ANGELO STRABELI NETO 49.237.189-1 = A A LT
127 LAYARA RODRIGLIES DE ASSIS 472875590 A1 YAGO GALDIN LINHARES 187515718
367 LIA TURIANE NOGUEIRA 482570632
250 LUCAS FELIPE DA SILVA SANTOS 487548115 e LKA
s WILTON VIERIEA DE OLIVEIRA JUNIOR 7110485 UNIVERSITARID 1% AN - ENGENHARIA CIVIL
036 PRISCILA DE FATIMA VIEIRA ALMEIDA 41.168.211.2 238 ABILIO ALVES BUEMO NETD FILHO 44.219.974-0
32 RAISSA MONTEIRD FRATI 15,480,826 EL ANA CLARA RODRIGUES DOS SANTOS 4434461840
364 RENATO CESAR PROENCA GENOVEZZI JUNIOR | 466683056 ELE] BRUNG ANTUNES EUZEBIO 45.869.248-7
380 TAYLA HAIANE DA SILVA TERRA 18,192 869 - MG i GABRIEL HALEX GOMES DA SILVA GONGALVES | 44.227.1438
402 THAIS CRISTINA DE OLIVEIRA REICHERT 476188891 Continua na pagina 7
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UNIVERSITARIC 1T ARD - ADMINISTRACAD DE EMPRESAS
::; JoAD M:’;ﬂ:::amm"::: s ;‘ﬁ::ﬁ 3a1 ALES5A BEATRIZ DE ALMEIDA ARALID 84,195,591
MARCOS 72 DANIELLE VALERLA DIAS DE OLIVEIRA 24.500.786-2
83 PEORO NICOLETI MENDES 29,005,205 D66 FRANCISCO WAGNER FERREIRA BL1T5 B71
255 POLLYANNA FERMANDA DRIGO 49.195.4352 235 IARAINA VERDINICA VALE BAGOAL 0578
356 J0ICE AFARECIOA SEGLIN CARVALHO 221035870
FAILKA 1l 109 MICHELE CHIOMITD OLVIERA 4LTIE087T
UNIVERSITARIOS 22 3 E 4RANOS COM BENE F|.l.'|l:|.|'E 548 DE EHILIDDEI:I'.]UF\L{JL'EH MTUEEI&] 306 FOLI&MA CARLA GEREMIAS 45 185 6578
ENGENHARIA CIVIL a7 THAINA CAMERGE DE MORAES 223009156
155 ANA KARLA VEIGA DE ALMEIDA 482636786
382 ANDERSON DIEGD DA FE 18.763.5474 FALEA I
387 ANDERSOM KAZUO FABRI INABA 49.357.572-8 UNIVERSITARIOS 2%, 3% E 49AK05 COM BEMEFICID/S0LSA DE ESTUDOSQUALOUER MATUREZA)
022 ARLANE JANAINA DE OLIVEIRA RIBEIRD 49,739.438-8 ADNNNITTRALAC DN BMPREIAL
15 DANILD RICARDD D05 SANTOS 14397312 0ok LUCIANG RODNIGUES DE GLIVEIRA 05816100
36 ED50N LUIZ DO SANTOS JUNIOR 18.687.043-6 i Ll Al s
L] RAFARLA DF FATINGG RIBEIRG AR, 0L 5635
314 ELMIRO MANDEL DA SILVA NETTO 19,704.396-8
131 FLAVIA SOUZA MARTINS DE OLIVEIRA 18.687.464-3 T
137 LEANDRO ANTONID DE LIMA CHICHURA 48.842.561-K USIVERSITARICS 19AN0 COM BINIFKC il ESTUDOS CAMLEANR NATURLZA|
167 LUCAS CARDOSO DE ALMEIDA FERREIRA 40.183.073-1 ADMINISTRACAD DE EMFRESAS
184 MARCIO COSTA FERREIRA 28.361.067-5 165 LAIS MAZORLCA DA, APPARECIDA £8.352,556(
417 MARLOM AUGLISTO D05 SANTOS 49,643.058 43 RODRIG0 MICOLETTI CRUZ 24.435.7725
ooz MATHELUS NOGLUERLA DOS SANTOS A0.18E. 208-1 1] VANDERLE| AFARECIDD SANTOE JUIOR #B.175.641-3
17 ROMULD GABRIEL CARVALHO 19.719.205-6
128 SHEILA APARECIDA DOS SANTOS 47.607.5610 ERIER
LINIVERSITARIOS 28, 38 , 47 E 5% ANDS - SISTEMA DE INFORMACAD
TR D35 FABI NLINES DA SILVA, 70.751.338-14 R5
. . : e —— [T MARIELY FAULIND DE OLIVEIRA 8E.335.5227
UNIVERSITARIOS 1EANG COM B-ENEF[CIL[.’EL'ILHP. DE ESTUDOS[QUIALCILIER NATUR EE.II:I o1 RAFAEL DE OLVEIRA FRADD IEna7ad
ENGENHARIA CIVIL
62 BAUND DIDGO DE LIMA 44,343.137-1 T
350 DEBORA PRISCILA DA SILVA SANTOS 48,512,031 LINIVERSITARIC) 18 AND = SISTEMA DE INFORMACAD
0z ELIVELTOM FELLIPE LEME DA SILVA DLIVEIRA |  49.045.414-8 SRR T NENEIR
03 FERNANDO CEZAR RODRIGUES 0. JUNIOR 149,703.134-6
346 ISABELA SILVA SANTOS 53,956,375
404 JOAD PAULD ROSICA E SILVA A8.269.081-1 LINIVERSITARIOS 29, 38 E 494%05 COM BEMEFICIO/S0L5A DE ESTUGDS[QUALGLIER MATUREZA)
133 JOSIANI CARINA SILWA SANTANA A8.764.599-6 SATOMA DE N FORMACAD
354 NATHALIA CRISTINE TRINDADE 18.175.575-5 REWATE DI FRETAS MONTICELL 84,703.770-1
131 PAULD CESAR DIAS DE SOUZA 149,705,946
029 VALDEIR BARBOSA TEIXEIRA 14,468,956 AL Y
a7 VANIA RODRIGUES SANTOS W0.980.0387 UV RSITARSCS 194K0 COM BINIEK GLEA O] ESTUIDOS CAMLOAN R NATUREZA)
SISTEMA DE INFORMACAD
e WD BOUVE INSCRITOS NESTA FAIKA
UNIVERSITARIOS 2 : E 58 ANS — TERAPIA DCURACION
175 LUCIANE DE LIMA REZENDE A3.045.017-5 UNIVERSITARIOS 28, 3¢ E 49ANGS COM BENE F|"L'-|£',|’E|IJ|.5P| DE ESTUDOS[QUALGUER NATUREZA)
142 MARINA ZULIAN BMOTA 134934756 ENGENHARIA ELETRICA
116 PRISCILA D CRUZ FERREIRA LEITE 47.615.155-7 MAD HOUVE INSCRITOS NESTA FAINA
214 SHEILA SUZIANE PINTO DE CAMARGD 474555239
120 SIMONE FERRARI DE ALMEIDA REZENDE 124616855 FAIA T
UMIVERSITARID 1% AND - ENGENHARLA ELETRICA
FAINA I ok -
UNIVERSITARIO 12 AND - TERAPIA DCUFACIONAL . el S L L
NAO HOUVE INSCRITOS NESTA FAIXA 18 JOSE RICAADO DE IESUS LARA Basene
409 PATRICIA MIDORI ISHIKAWA 44,427.555-1
in SUELEN CRISTINE RODRIGUES CAMARGD 49,705.154-0
UNIVERSITARIOS 22, 3¢ E S2ANDS COM BENEFICID/BOLSA DE ESTUDOS{OUALOUER NATUREZA) 257 WELINGTON ROBERTO ALVES RIBEIRD 41.947.577-1
TERAPIA DCUPACIONAL
ALINE EMILIANA DE BARRIS CARVALHO 43.044.919-7 ST
210 ANIELLY KARLA DE BARROS VIEIRA 48.210,754.6 :
305 ELIETE LEITE DE ANDRADE 462916467 : : : Ak
17 ERICA GRACIELE DE FREITAS 41.030.452-9 A
318 FABIANA DE OLIVEIRA WAGNER 480625659
406 ISABEL CRISTINA RODRIGUES DE MATOS 32,788.284-X
176 JANAINA FERNANDES D05 SANTOS 47.677.408-1 FADA IV
L] - . UNIVERSITARIOS 12ANO €0M BENEFICIO/BOLSA DE ESTUDOS|QUALGUER NATUREZA)
;:: o “t::::’;::;“::ﬂ:““”““ “;::;:::; ENGENHARIA ELETRICA
215 LUANA VALERIO DE OLIVEIRA 45.258.161-5 w ERILL DA HLVA GOMES 29113
75 PATRICIA POGLISCH SANTOS 427735300 in ELIELTON APARECIDO MARTINS DA COSTA | 48.206.997-1
216 PAULO HENRICUE SILVA OUVEIRA 40.003.7774 14 LLICAS HENRIQUE DE LIMA 43,506.042.5
177 MOSEMARY PAES GONCALVES DE MOURA 34.181.910-1 1m0 LUCAS HENRIQUE TEQDORD AIRES 44,287,157
366 SABRINA RODRIGLIES DE ALMEIDA 476265550
150 TANIA CAROLINA BARBOSA 14.884.702
T DIREITO - DV
UNIVERSITARIDS 12ANO COM BENEFICIO/BOLSA DE ESTUDOS|QUALGUER NATUREZA) # | GUILHERME DA SILVA NOTA | M7 |
TERAPIA OCUPACIONAL
NAQ HOUVE INSCRITOS NESTA FAINA ENGENHARIA CIVIL - OF
11 | FLLENCARINAMORAESGONCALVES | 407043506 |
UNIVERSITARIOS 22, 32 , 42 £ 5¢ ANDS — ADMINISTRAGAD DE EMPRESAS
401 MARCOS ROGERID UBALDG DE ALMEIDA 14 4087918
158 MARIANA APARECIDA CAMPOS FREITAS 16,880,253 Wi 48,615.500-1 - FSIOTERAPIA
279 ROBSON VITORING FERREIRA 4B.062.637 NAD HOUYE CHAMADA PARA ESSA MODALIDADE MO EDITAL
305 TACIELE DA SILVA OLIVEIRA 44.510.337-1 Continua na pagina 8
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INSCRITOS PARA A PROVA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - ESTAGIO REMUNERADO

UNIVERSITARIOS 22, 32 E 42 ANOS - PEDAGOGLY

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°001/2013
SELECAO DE INSTRUTORES DE INSTRUMENTOS MUSICAIS E DE MUSICA

N7 INSCRICAD NOME RG ASSINATURA
019 ADRIANA PEREIRA 21.118.744 X
— T T HOMOLOGACAO DO RE,SULTADO FINAL CONTENDO NOTAS DE
m ALINE FEGINA PEREIRA DE LIVEA PAES T PROVAS OBJETIVAS EANALISE DE TITULOS DO PROCESSO SELETI-
016 AMANDA ALMEIDA DE BORALS 862177544 VO SIMPLIFICADO N.° 001/2013 POS PRAZO RECURSAL.
53 ANA PAULA ROMERD NAVARRO 16.842.262-6
284 ANA PAULA VIERIA BORGO NEVES 45.178.118-1 APREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA e a SECRETARIA MUNICI-
L ANTREA APARECIOA DOMBMUES LETE | B 2.0 8 PAL DA EDUCACAO divulgam o RESULTADO FINAL contendo notas de
063 AMTONIELE APARECIDA DA SILVA E SOUZA 49.755.416-1 o ) .
n ARIANE STEFANI FERREIRA VIEIRA 194260088 provas objetivas e andlise de titulos entregues do Processo Seletivo
050 BARBARA CRISTINA ROEL 48.980,420-2 Simplificado n.° 001/2013, pds prazo recursal.
(12E] CAMILA APARECIDA TEIXEIRA 42.102.144-5
- CARINA TRISTAO OLIVEIRA 30,133,002 | APREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA E A SECRETARIAMUNI-
o ““'t':n“m:‘m”:;m"‘“ et CIPAL DA EDUCAGAO TORNAM PUBLICO O RESULTADO DEFINITI-
75 CLAUDIA HELENA DE OLIVEIRA CARDOSO LIMA | 48.025.6264 VO OBTIDO PELOS CANDIDATOS PARTICIPANTES DO SELETIVO
a CRISTIANE APARECIDA MARTING 33.940.252-0 SIMPLIFICADO N° 001/2013:
252 DALANE LAMONATO PINHEIRD 48.347.508-1 Fungio Pretendlda; Instrutor de Violing
151 EDICLEIA MORAES DE OLIVERIA 24.226.466-9 Candidato Frova Objetiva Avaliagio de Tiulos Total
104 ELAINE DE DLIVEIRA SILVA 35,192, 253-5 Mauricie Moreira Lima 17 1,20 1E,20
060 ELIZAMDRA GABRIELA DE C. L DA SILVA 30, G48.B71-1 Emersan Rodrign Aamos 12 1,20 14,20
355 ELIZANGELA DE SOUZA PINTO DE LIMA, 344112470 Mixan Guetsvn Beritoti ALISENTE
010 FABIANA GIL VERNEQUE 46.816.1334 Funglio Pretendida: Instrutor de Prética de Conjunto
u FABLANA PEREIRA 42.155.278-5 Candidato Frova Objetiva | Avaliagio de Titulos Total
062 FERNANDA CAROLINE ROLIN DE OLIVEIRS 48.716.073-3 Mauricio Mareira Lima 19 1,20 20,20
050 INGRID LOPES DE OLIVEIRA 48.758.316-4 Ezequiel Alves Junior 16 3,20 19,20
OED JACIARA NASCIMENTO DE CAMARGO 34.880.730-3 Alan Patrique M, Pires 13 0 13,0
052 JHESSICA SOARES WAGNER LUIZ 35.815.648-3 Fourlan Mogieeira Pereira 1 0 11,0
108 JOCEL] MARIANG DIAS 34.983.492-1 Cleyton Muniz Ramos il 0 11,0
014 JOSANE DE OUVEIRA ALVES 0.802.750-2 Fungho Pretendida: Instrutor de Flauta Transversal
240 LAUDERI DE PALILA ALMEIDA 21.919.537-1 Candidato Prova Objetiva Avaliagio de Titulos Total
306 LUCILENE PROENCA GONZAGA 41.318.870-X Danicla Alves 17 4,80 21,80
130 MALARA SALINA DE DLIVEIRA 48.758.746-7 Fungo Pretendida: Instrutor de Flauta doce
! MARCIA APARECIDA DE OLIVEIRA CAMPOS 20.637.746:1 . Candidata Prova Objetiva Avaliago de Ttulcs Total
17 MARIA JOSE DE LARA 42.680.710-8 Maurici Mareira Lima 18 1,20 19,20
411 MARILDA SUDARIO DE SOUZA 44.692,313-8 tlary Rose Bilatte Mariano César 13 5,40 18,40
130 MILCE OLIVEIRA BARROS 46.429.925-1 Keila Ladeling Moraes Casta 14 [1] 14,0
023 NILCEIA CRISTINA DE PAULA 36.977.9150 Eugenlo de bases Morelra de Araljo 7 0 7.0
Er NILSON BRATZ NUNES JUNIOR 472716365 Edilaine da Rosa ALISENTE
102 PATRICLA DE 5. PEDROSO BREGIATTO 29.820.262-1 Funighs Pretendida: Instrutor de Piana
159 PAULA REBECA A, MATOS 48.344.878-3 candidato Prova Objetiva Avallagio de Titulos Total
126 PRISCILA DE FATIMA PANIS 43.807.817-2 Mary Rose Bilatto Mariano César 15 5,40 15,40
91 RAIANNY OLIVEIRA ROCHA 17.612.009-8 232l Aparecida Cordeiro 16 1,80 17,80
3 RACUEL DOS REIS VICENTE DE OLIVEIRA 267186186 Fernanda dos Santos (Hiveira 12 4,60 1640
ao? REGINALDO DE OLIVEIRA FOGACA 209.943.041-8 Pascheal Spalutto Marthe 1 o 11,0
0 REMATA DO ESPIRITO SANTO 28.935.416K Marla Angélica Gehring AUSENTE
161 ROSANA GIL VERNEQLIE 20.230.196 Fungdo Pretendida; Instrutor de Clarinete
Candidata Prova Objetiva Avaliagio de Titulos Total
José Roberto Comeron Danila Alves 17 160 20,60
Prefeito Municipal Eugenia de eses Moreira de Araijo 5 [ 50
Funcio Pretendida: Instrutor de Histéria da Misica
Gustavo Tadeu Pinto Candidato Prova Dbjetiva Avallagio de Titulos Total
Secretario Municipal da Educagéo lzael Aparecido Cordeiro 13 180 15,80
Daniane Abves 16 1,60 18,60
. Mauricke Morelra Lima 18 L% 19,20
Itapeva, 22 de Fevereiro de 2013. e Thal R Sonrms T 120 1620
Carla Leticla Lemonato Pinhelro & 0,40 6,40
Gustavo Figueiredo Lopes [ 0 B0
& “m;';“m“”:““ Edilaine da Rosa ALISENTE
DE VAGAS E CONVOCACAD PARA A& ATRIBUICAD DE CLASSES/AULAS MO DIA 20/02/2013 Fungio Pratendida: Instrutor de Trompete @ Trompa
Candidato Prova Objetiva Awaliacio de Titulos Total
(TR R TR HOAAAKE L1 H PARA TITULARES £ 1 CORTRATADON LOCAL: ALD. FEOFT HEAL DU Emersan dos Santos Urba 19 Lm sz
P — Kennedy Souto de Macedo 18 1,0 18,0
Mixon Gustave Beritoti AUSENTE
[ = erere] s ot s T
R ——— 1 T Candidato Prova Objetiva Awaliscio de Titulos Total
e 1 \vags Ezeguiel Alves Junior 17 3.20 20,20
PRI TS MDD WARTHS ’ s Fungio Pretendida; Instrutor de Contraponto
Eud A REL ST 4 LmmEs Candidato Prova Objetiva Avaliagio de Titulos Tatal
7R AR TERRINAHA CLIVIREAL ¥ (N Iauricio Moreira Lima 16 L0 17,20
ELI PR FLUSENS PIAKANCO 2 ALWEIGA i Loty Mion Gustavn Baritoti ALISENTE
SO Fungho Pretendida: Instrutor de Teclade
TOOOS 08 CAMDITADOS TITULARES O CRAGD IMSOUTON FARA CARGA SUPLDMDNTAR OF INFORMATICA [ TODOE 0% 1A CORTRATADDS B0 FROCISSD mm mwm Mlﬂﬂ d'm Tﬂil
S Mary Rese Bilstto Mariane Cisar 16 540 7L40
SALD0 SUIRTE A RTERACKD Famando dos Santos Olivalra 13 4,50 17,60
RS N E——— Paschoal Spalutto Martho 1 0 16,0

DO BE ATREACAD
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Ful Protundiche L] 2 L5 | CLALIDW MEDIA, D SV 1A 338 | WUAPIA, TERLTA CAMARGD FERDIRA, 17 ATA B A
M_hm — mﬁm MIm “Tm Tml LS | OSAME CAMARGD TLNE P ey s DD | TRRAARA DS TROWS0 LD a3 EEE11%1
Amanda V. do Nascimenta Oliveira 0 L1 12,20 150 | AOBALIGA PERETA LA, 33 B5S TS 250 [ 10AD LUE WARCAIES BARRDY FEIELE]
Eugenia de Jesus Moreira de Araijo 9 0 90 191 | EDB4A T CUVERA BWTES Lo 201 | WaAra OE U AR A
1502 | ALIVE BLELL [ WAACE DO DTV, [T ] 202 | CALA RABELD [ CUWERA FIGCHA [EGTEaL]
Fungio Pretendida: Instrutor de Harmania 8, mocH T 203 | CRrTVR Gt M b PETGAG, JITR IR
Candidata Prava Objetiva Avalisgio de Titules Tatal B ELET coATh 410 20 [ LILILH BRI B0 ESRTE SANTT T
Pauricio Moreira Lima 18 1,20 19,20 126 | Yrumia oy ] M 205 | A LE ARARETLL hilL] TEME
Abwsandro Roberta de Oliveira 18 0 180 L | Mnifun clies O SARURLHG hn) LRI | It WA e Warmke pEEE
VAT | W L BATILE [ R 18 G50 TR 187 | TR Wk EITE AR T
Paschoal Spalutto Marthe 15 0 150 o Ish SERTA [ JEA | FAPRGEL, A L0 [IECEE]
Fungdo Pretendida: Instruter de Bombarding e Bombardio 1680 | LG SRR CUTIO FRANEA e e
mm mmm Mlm “Tm Tm. Al umr-mm:ﬁr-l-l:;m: 150080 230 | ADELNALS DD CAEGED DLACIA JEEIT003-3
Ezoquinl Alves Junior 19 320 22,20 00 | MANRLS, HELERA, HEARHI D SOUTS, [T 123 | AR i ALMAGIOH, 16023132
Jusé Aparecido Mareira Junior 19 [} 19,0 2011 | LLICLAMA AFARECIDA SANTLG LA 124509 123 | WAMILET CRUIZ BEMFICA 11062 TI2 A
Gustavo Figuairedo Lopes 5 0 50 2008 | LA ARG LN wamEE 234 | Pk WLAFLR, DR SRR 18083 504
Eue - 20 | WAAFTH PRCTAICH DA SANTCS 431270057 125 | AMAILE, CAMANGO D VWETOMILOS 3410182
Mixan Gustavs Beriteti ALISENTE A0 | FRARDIEL WEDED LEWNS ALy 138 | RARGERETE DE ALRIEIDS FUOTOLO QT INT2
Fung3o Pretendida: Instrutor de Percussio T | WAAPLA APWRLTIOA, D0 SAMTIES 11197180 227 | HDSH AF. Do TOHSECA SIS MIELD 154583
Candidato [Frova Objetiva Avaliagio de Titulos Total ATRIENCED PARA A
Gilliard Cirineu Machado 16 1] 16,0 DA L HORARNZ: B H LKL AL, FROP HARL DM
Divanclai Henrique dos Santos 12 0 120 :
Winiciug Chrischnes 10 0,EQ 10,80
Da""?"’" M_' Prognca 3 0 %0 A1 DAY D WOLIA, GRANTT MLITEL 1 R |
Marcio Boni Pontes ALISENTE VL1 CLALICIA, O MELCYSARTCE FONTES [ SUBET. ATE (AR LY
Fungda Pretendida: Instrutor de Iniclagin Musical e pre— : L
Candidato FFrova Objetiva Avaliagio de Titulos Total v TLRT LS R L f s
Mary Rose Bilatto Mariana Cdsar 14 5,40 18,40 EVEED WA LEME AAARCHETTI SADMEL WD 1 LIV - BERAA
Mauricio Moraira Lima 18 1,20 19,20 EMIE MELIS:S WA, Dok SN, CA AR ] e
Dienige Thais Rosa Soares 17 1,20 17,20 EVEEI [ELIMA Bt 1 (renEs
Izael Aparecido Cordeiro 17 [1] 17,0 RECANTE (3 MW ! B L
Insé Aparecida Moreira Junior 17 [ 170 e 5 AT G B 18,00 {12
Fernando dos Sanites Cliveira 11 4,60 15,60 raanan
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José Roberto Comeron
Prefeito Municipal

Gustavo Tadeu Pinto
Secretério Municipal da Educacéo

Itapeva, 22 de Fevereiro de 2013.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEV
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°002/2013

SELEGAO DE ESTUDANTES UNIVERSITARIOS PARA ESTAGIO
REMUNERADO

EDITAL DEABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N.° 002/2013

Considerando as disposi¢Ges da Lei Federal n° 11.788 de 25 de
setembro de 2008, que dispde sobre o Estagio de Estudantes.

Considerando os programas implantados pelo governo municipal,
na area da educacdo com 0s projetos extracurriculares, com vigéncia
até 20/12/2013; podendo ser prorrogavel uma Unica vez por igual
periodo, a critério da Administragdo Publica, contado a partir da data
da homologacéo;

A Prefeitura Municipal de Itapeva, por meio da Secretaria Municipal
da Educacao, torna publico que realizard em local, data e hora confor-
me especificados neste edital, Processo Seletivo Simplificado para
formacéo de cadastro de reserva de Estagio Remunerado a estudan-
tes de Nivel Superior, para a Secretaria Municipal da Educagao, por
prazo determinado, nas condi¢des estabelecidas no respectivo Edital,
publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Itapeva, disponibilizado
no endereco eletrbnico www.itapeva.sp.gov.br e afixado no mural da
Secretaria da Educacgéo de Itapeva, em conformidade com a Lei
Federal n.° 11.788/2008, para formacé@o de cadastro de reserva nas
seguintes areas conforme constante abaixo:

Areag Fungfies Vagas Carga Bolsaauxilio
horaria

= et

-Adminisirago de | Serdo Cadastro |30 horas | l(um)  saldrio

Empresis relacionadas | De semanais | minmme

- Pedagngia i formacdo | Reserva

- Sisternn de Informagie | educacional

- Terapia Ccupacional do

= Educagiio Fisica estagriirio

- Engenharia Civil

- Engenharia Elétrica

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo simplificado de estagiarios sera regido
por este Edital, de forma que o pedido de inscricdo do candidato
implicar4 no conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢cfes aqui
previstas.

1.2 O Processo Seletivo destina-se a formacdo de cadastro de
reserva no quadro de estagiarios para a Secretaria Municipal da Edu-
cacao de ltapeva, para o preenchimento de vagas que surgirem no
decorrer da validade desta sele¢cdo a serem providas gradativamente,
sempre no interesse da Administracdo, observada a ordem
classificatéria dos aprovados.

1.3 O estagiario obrigar-se-a4, mediante Termo de Compromisso
de Estagio, a cumprir as condi¢des estabelecidas para o estagio,
especialmente aquelas que se reportem ao sigilo de informacdes a
que tiver acesso em face do desenvolvimento de suas atividades.

1.4 A Secretaria Municipal da Educacao de Itapeva disponibilizara
Bolsa Complementar de Estudo, na forma de estagio remunerado,
para alunos que estejam regularmente matriculados.

1.5 Somente poderdo participar do Processo Seletivo candidatos
estudantes das seguintes faculdades ou universidades, credenciadas
com a Prefeitura Municipal de Itapeva/Secretaria Municipal da Educa-
¢do: Faculdade de Ciéncias Sociais e Agrarias de Itapeva (FAIT), Ins-
tituto Metodista de Ensino Superior (IMS), Centro Universitario Inter-
nacional (UNINTER)- polo de Itapeva e Centro Universitario Herminio
Ometto (UNIARARAS).

1.6 O Processo Seletivo Simplificado objetiva a formacgao de cadas-
tro de reserva nas areas de: ADMINISTRACAO DE EMPRESAS, DIREITO,
SISTEMA DE INFORMACAO, PEDAGOGIA, EDUCACAO FISICA, TERAPIA
OCUPACIONAL, ENGENHARIA CIVIL e ENGENHARIA ELETRICA.

1.7 O periodo de vigéncia do Processo Seletivo sera de 01 (um)
ano, a contar da data da homologacao do resultado final, podendo
ser prorrogado uma vez por igual periodo, a critério da Administracao.

2.DOESTAGIO

2.1 O estéagio tem duracéo de, no maximo 2 (dois) anos, EXCETO
no caso de portador de deficiéncia, a teor do art. 11 da Lei no
11.788/2008.

2.2 O estagio podera ser rescindido a qualquer momento por qual-
quer uma das partes mediante comunicacao por escrito.

2.3 Ajornada de trabalho sera de 06 (seis) horas diarias, ou seja,

Continua na pagina 11
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30 (trinta) horas semanais.

2.4 O estagio sera desenvolvido com desempenho de funcdes
pré-estabelecidas no Plano de Atividades, em consonancia com o
Termo de Compromisso de Estagio, a ser acompanhado por
orientador da Instituicdo de Ensino e supervisionado pelo chefe de
setor ao qual o estagiario estiver subordinado.

2.5 O estagiario cumprira sua jornada de trabalho em compatibi-
lidade com o expediente da Unidade e o horario do curso de gradua-
¢do em que esteja matriculado.

3. DA BOLSA-AUXILIO E BENEFICIOS

3.1 O estagiario contratado fara jus a uma bolsa auxilio, corres-
pondente a 1 (um) salario minimo vigente no Pais, mais auxilio
transporte.

3.2 E assegurada ao estagiario reducéo da jornada de trabalho
pela metade, nos dias de avaliacdo, desde que comprovadas as da-
tas de realizacao das avaliagdes escolares ou académicas (8 2° do
art. 10 da Lei no 11.788/2008).

3.3 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha du-
racdo igual ou superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30
(trinta) dias ou proporcional se a duragdo for inferior a um ano, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares, nos ter-
mos do art. 13 da Lei no 11.788/2008.

3.4 Sera contratado seguro contra acidentes pessoais em favor
do estagiario, nos termos do art. 9°, IV, da Lei no 11.788/2008.

4. DASINSCRICOES

4.1 Os candidatos poderdo efetuar sua inscricdo na Escola de
Educacao Musical Prof.° Hugo Belézia, situado na rua José Basilio
Araujo Ferraz, n° 50 — Centro, ltapeva — SP, CEP 18.400.600, no hora-
rio das 8h as 12h e das 14h as 17h30min, nos dias 19 e 20 de
fevereiro de 2013.

4.2 Alinscricao sera validada mediante a doacao de 2 (dois) kg de
alimentos ndo pereciveis (exceto sal) que deverdo ser entregues no
ato da inscrigéo.

4.3 Todos os alimentos recebidos na Escola de Educacdo Musi-
cal Prof.° Hugo Belézia, serdo doados as seguintes entidades bene-
ficentes de Itapeva, por meio de Termo de Entrega:

a) Associacdo dos Deficientes Renais Cronicos de Itapeva e Re-
gido, CNPJ 04.623.350/0001.65, Rua Colémbia, n° 33 — Jd. América,
CEP 18.406-280;

b) Associagdo dos Deficientes Visuais de Itapeva e Regido — Luz
da Visdo, CNPJ 04.810.983/0001-82, Rua Tatui, n° 99 — Vila Aparecida,
CEP 18.401.120;

c) Lar Vicentino de Itapeva, CNPJ 49.802.762/0001-09, Praga Dom
Silvio Maria Déario, 126 — Centro, CEP 18.400.004.

d) Centro Terapéutico Cristao Salva Vidas, CNPJ 12.628.473/0001-
17, Rua Joaquim Bueno Machado, 711 — Recanto Pilao D agua, CEP.
18.410.222

4.4 O candidato portador de deficiéncia ou aquele que necessitar
de atendimento especial para a realizagdo da prova devera indicar tal
fato no ato da inscricdo, descrevendo-o no campo “Outras Informa-
cOes”.

4.5 Informagdes complementares a cerca da inscricdo poderao
ser obtidas na Secretaria Municipal da Educacgéo, pelo telefone (15)
3522-3079, ramal 221.

5. DA PROVA

5.1 O Processo Seletivo serd composto de prova de multipla es-
colha de carater classificatério, a ser realizada em data Unica (item
5.11).

5.2 No dia da prova o candidato devera comparecer ao local indi-
cado de acordo com o item 5.11, com pelo menos 30 (trinta) minutos
de antecedéncia do horario marcado para seu inicio, munido de
seu RG ou outro documento de identificagdo com foto, consoante
disposto no item 12.2, portando caneta esferografica de tinta azul ou
preta.

5.3 N&o seré admitido o ingresso de candidato no local de reali-
zacdo da prova apos o horério fixado para o seu inicio.

5.4 N&do sera permitido a consulta a livros, revistas, periddicos,

notas, impressos e a qualquer outro material ou apontamento.

5.5 N&o sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer nas
salas com armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, cal-
culadora, relégio digital, walkman, MP3..., agenda eletrénica, notebook,
netebook, palmtop, tablet, ipad, iphone, pagers, receptor, gravador,
etc.). O descumprimento da presente instrugdo implicara a elimina-
¢do no Processo Seletivo Simplificado.

5.6 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Simplificado o candidato que, durante a sua reali-
zacgao:

5.6.1 for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execu-
¢do da prova;

5.6.2 utilizar maquinas de calcular, equipamentos eletrénicos,
oculos escuros ou qualquer espécie de acessorios de chapelaria,
tais como chapéu, boné, gorro, etc. e/ou que se comunicar com outro
candidato;

5.6.3 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da
equipe de aplicagdo da prova, com as autoridades presentes e/ou
com os demais candidatos;

5.6.4 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanha-
mento de fiscal e/ou portando a folha de respostas;

5.6.6 descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e na
folha de respostas;

5.6.7 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incor-
rendo em comportamento indevido;

5.6.8 utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais para ob-
ter aprovacgado propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Proces-
so Seletivo;

5.6.9 descumprir qualquer das determinagfes do presente Edital.

5.7 Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora dos
locais, horarios e datas determinados, sendo os portdes fechados
impreterivelmente as 9hs, e o candidato que ndo comparecer no ho-
rario estabelecido sera eliminado do Processo Seletivo, indepen-
dentemente do motivo alegado. Excepcionalmente, quando compro-
vada a necessidade decorrente da saude fisica, podera o candidato
realizar a prova em local especifico, desde que solicitado com ante-
cedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas a Comisséo do Proces-
so Seletivo.

5.8 N&o sera permitido ao candidato fumar no local de aplicagéo
da prova.

5.9 No dia de realizagdo do certame néo serdo fornecidas, por
nenhum membro da equipe ou pelas autoridades presentes, infor-
macdes referentes ao contetido e aos critérios de avaliacdo da prova.

5.10 A Secretaria Municipal da Educacdo ndo se responsabilizara
por perdas ou extravios de pertences, ocorridos durante a realizagéo
da prova, nem por danos neles causados.

5.11 A prova serd aplicada no dia 24 de fevereiro de 2013, no
horéario das 9h as 12h na E.M. Dom Silvio Maria Dario, situada a Rua
Lucas de Camargo, n° 419, Centro Itapeva — SP.

5.12 Caso haja alteracéo do local da prova, este sera previamente
divulgado através de publicagdo na Imprensa Oficial e jornais de cir-
culacdo local, disponibilizado no endereco eletrénico
www.itapeva.sp.gov.br.

5.13 A prova sera composta de 40 (quarenta) questdes de multi-
pla escolha, distribuidas na forma do quadro esquematico a seguir
discriminado.

DA COMPOSICAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DO NUMERO DE QUESTOES:

Disciplinas Nimers de Quesiies
Lingua Poruguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Gerais { Atalhdades) 1
Informaticn 0s
Estatute da Crianga ¢ do Adolescente 0ns
---------------------------------------------------------------- Taotal de questies: 40

5.14 O tempo total para resolucdo da prova sera de 3 (trés) horas
(item 5.11) j& incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

Continua na pagina 12
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5.15 Cada questdo equivalerd a 1 (um) ponto, totalizando 40 pontos
e sera composta de quatro alternativas (A, B, C e D), sendo somente
uma resposta correta.

5.16 Sera distribuido para cada candidato o Cartdo de Respostas,
como Unico documento vélido para andlise e corregdo, ndo sendo pos-
sivel a substituicao da folha de respostas por outra, caso no dia da prova
haja danificacdo por culpa do candidato.

5.17 O Cartdo de Respostas sera entregue aos candidatos somente
depois de decorridos 1 hora (uma hora) do inicio da prova e devera ser
preenchido com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta.

5.18 Serdo consideradas invélidas as questdes que apresentarem:
rasuras, dupla marcagéo, respostas em branco.

5.19 Os 2 (dois) ultimos candidatos aguardardo o término da prova
em conjunto, retirando-se da sala ap6s a entrega simultanea do Cartéo
de Respostas e assinatura da Ata de Sala.

5.20 O caderno de prova ndo podera ser levado pelo candidato.

5.21 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previs-
to para a realizacdo das provas, em razdo do afastamento de candidato
da sala de prova.

5.22 N&o havera segunda chamada para a realizagdo da prova. O
ndo comparecimento na data de realizacdo da prova implicara na elimi-
nacdo automatica do candidato.

5.23 A Secretaria Municipal da Educacéao divulgara o gabarito no pra-
zo maximo de 48 (quarenta e oito) horas ap0s a realizagdo da prova,
com disponibilizacao no endereco eletronico http://www.itapeva.sp.gov.br
e afixacdo no mural da Secretaria Municipal da Educacéo.

6. DOS RECURSOS

6.1 O prazo para interposigao de recurso, que devera ser dirigido a
Comisséo Fiscalizadora e de Acompanhamento do Processo Seletivo,
sera de 48 (quarenta e oito) horas apods a divulgacéo do resultado provi-
sorio. O modelo de interposicdo de recurso estara disponivel no ende-
reco eletronico http://www.itapeva.sp.gov.br e, ainda, na Secretaria Muni-
cipal da Educagéo.

6.2 O recurso devera ser protocolado na Secretaria Municipal da
Educacéo de ltapeva, que sera encaminhado a Comisséo Fiscalizadora
e de Acompanhamento do Processo Seletivo, com as seguintes
especificagdes:

- Nome do candidato;

- NUumero de inscrigéo;

- NUimero do documento de identidade;

- curso que esta realizando;

- A questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- A fundamentac@o ou o embasamento, com as devidas razdes do
recurso.

6.3 Quanto aos recursos contra questfes da prova e gabarito preli-
minar, devera ser elaborado um recurso para cada questdo, sob pena
de sua desconsideragdo, o qual devera conter indicagdo do nimero da
questdo da prova.

6.4 N&o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/
ou por via eletrénica, devendo ser digitado ou datilografado e estar
embasado em argumentacdo l6gica e consistente. Em caso de contes-
tacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura
conceituada e argumentagdo plausivel.

6.5 Os recursos inconsistentes e/ou encaminhados fora dos prazos
serdo indeferidos.

6.6 Havendo, em decorréncia de julgamento do recurso, alteragao
de gabarito ou anulagdo de questdo, os pontos correspondentes seréo
atribuidos a todos os candidatos, independentemente de recurso.

6.7 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de re-
cursos ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem como contra o resul-
tado final da prova.

6.8 As respostas aos recursos interpostos serdo afixadas em qua-
dro proprio da Secretaria Municipal da Educacdo e no site
www.itapeva.sp.gov.br

6.9 O resultado final do processo seletivo serd publicado ap6s o
julgamento dos recursos.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL E DO CRITERIO DE DESEMPATE

7.1 Os candidatos serdo classificados de acordo com o curso que
realizam e na seguinte conformidade:

7.1.1 os candidatos que nao possuem beneficios/bolsa serdo clas-
sificados nas faixas:

- Faixa 1- alunos de 2°, 3°, 4° e 5° anos;

- Faixa 2 — alunos de 1° ano;

7.1.2 Os candidatos da faixa 1 (um) fardo parte da primeira lista de
classificados

7.1.3 Os candidatos da faixa 2 (dois) fardo parte da segunda lista de
classificados e serdo convocados caso esgotados os classificados da
faixa 1.

7.1.4 Os candidatos que possuem beneficios/bolsa serdo classifi-
cados nas faixas:

- Faixa 3- alunos de 2°, 3°, 4° e 5° anos faréo parte da terceira lista de
classificados e serdo convocados caso esgotados os classificados nas
faixas 1 (um) e 2 (dois).

- Faixa 4 — alunos de 1° ano fardo parte da quarta lista de classifica-
dos e serdo convocados caso esgotados os classificados nas faixas 1
(um), 2 (dois) e 3 (trés).

7.1.5 Sera feita uma lista especial para a classificagdo dos portado-
res de necessidade especial respeitando as faixas 1 (um), 2 (dois), 3
(trés) e 4 (quatro).

7.2 A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacdo da seguinte
formula: Nimero de acertos do candidato na prova objetiva multiplicado
pelo peso de cada questéo, sendo o resultado a nota do candidato.

7.3 A classificagao final dos candidatos observara a soma em ordem
decrescente dos pontos obtidos na prova, considerando o curso de
formac&o.

7.3.1 Havendo coincidéncia de notas entre dois ou mais candidatos,
serd utilizado como critério de desempate, sucessivamente:

7.3.1.1 o candidato com idade superior ao concorrente;

7.3.1.2 a maior pontuacdo obtida na prova de Lingua Portuguesa;

7.3.1.3 a maior pontuagdo obtida na prova de Matematica;

8. DA CONVOCAGCAO DOS APROVADOS

8.1 A convocagao sera feita através de publicagdo Imprensa Oficial e
jornais de circulacdo local e divulgacdo no enderecgo eletrénico
www.itapeva.sp.gov.br e no mural da Secretaria Municipal da Educacéo
de Itapeva.

8.2 Uma vez convocado, o candidato classificado que n&o compare-
cer, na data marcada, perdera o direito de assumir a vaga, sendo convo-
cado o candidato seguinte da lista de aprovados.

8.3 No ato da apresentacao, o candidato aprovado devera entregar
0s documentos pessoais previstos no item 11 do edital.

8.4 No edital de convocagdo para apresentacdo dos documentos
para celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio constara o cur-
so para a qual o candidato estd sendo convocado.

8.5 E de obrigacdo do candidato o acompanhamento na imprensa
oficial, no site: www.itapeva.sp.gov.br ou no mural da Secretaria Munici-
pal da Educacdo de Itapeva quanto as publicagBes referentes a este
processo seletivo.

9- DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS —PNE

9.1 As pessoas PNE sera assegurado o direito de inscri¢cdo para as
fungBes em Processo Seletivo, cujas atribuicbes sejam compativeis
com a deficiéncia de que sé@o portadoras.

9.1.1 - Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N°. 3.298/99.

9.1.2 - As pessoas PNE resguardadas as condi¢cdes especiais pre-
vistas em lei, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi-
¢Oes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local
de aplicagdo das provas.

9.1.3 - O candidato devera entregar na Secretaria Municipal da Edu-
cacgao, situada a Rua Lucas de Camargo, N° 290 centro — CEP
18.400.340 — Itapeva-SP, até o ultimo dia de inscricao, envelope conten-
do na via original ou cépia reprografica autenticada:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficién-
cia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classifica-

Continua na pagina 13
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¢ao Internacional de Doencga - CID, bem como a provavel causa da defi-
ciéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptagdo de prova,

b) Solicitagdo de prova especial, se necessario.

¢) Caso necessario: requerimento de solicitagdo de tempo adicional
para realizacdo da prova, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o ultimo dia da
inscricdo do presente processo seletivo.

d) A ndo solicitacdo de prova especial eximird a S.M.E. de qualquer
providéncia.

9.1.4 - Serao indeferidas as inscrigcdes, na condicdo especial de
PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro do prazo e forma
prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

9.1.5 - Aos deficientes visuais (cegos) sera oferecido um profissio-
nal para cada um, que sera ledor e transcritor. Os referidos candidatos
poderdo utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) se-
rédo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente
a corpo 24.

9.1.6 O candidato que ndo atender o solicitado no subitem 9.1.3
deste edital, ndo seré considerado portador de necessidades especi-
ais, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagéo, bem como
ndo tera sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

9.1.7 Seré& excluido do Processo Seletivo o candidato que tiver defici-
éncia considerada incompativel com as atribui¢cdes da funcdo, bem como
aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os
padrdes mundialmente estabelecidos e legislacao aplicavel a espécie,
e que constituam inferioridade que impliqgue em grau acentuado de difi-
culdade para integragdo social.

10. DOS REQUISITOS PARAA CONTRATAC,‘AO DOS ACADEMICOS

10.1 Ter sido classificado no Processo Seletivo;

10.2 Ser estudante regularmente matriculado e estar cursando o
Ensino Superior, nos termos do item 1.4;

10.3 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do
estagio;

10.4 N&o ter antecedentes criminais.

10.5 Estar quite com a justica eleitoral

10.6 Dispor de horario compativel com o expediente de trabalho,
possibilitando assim o exercicio da fungéo.

11.DA DOCUMENTAC}AO NECESSARIAPARAA CONTRATAQAO:

11.1 Declaragcao de matricula e/ou Atestado de Frequéncia recente
da Instituicdo de Ensino do académico;

11.1.1 Declaragéo da Instituicdo de Ensino de que o aluno recebe ou
ndo beneficio/bolsa de estudos como: PROUNI, FIES, Programa Escola
da Familia, etc.

11.2 Os portadores de necessidades especiais deverdo apresentar
atestado médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao CID
(Classificagéo Internacional de Doencas).

12. DISPOSIC()ES FINAIS

12.1 O candidato assumira total responsabilidade pelas informa-
¢Bes prestadas, arcando com seu consequente desligamento do pro-
cesso seletivo, caso as mesmas nao sejam verdadeiras.

12.2 Na falta da Cédula de Identidade original serdo admitidos nas
salas de provas os candidatos que apresentarem outros documentos
gue permitam com clareza a sua identifica¢éo, tais como: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, carteira do 6rgdo de classe, car-
teiras expedidas pelos comandos militares, passaporte, Carteira Naci-
onal de Habilitagdo (somente modelo novo, com foto). Ndo serdo acei-
tos como documento de identificacdo quaisquer outros documentos
diferentes dos acima definidos, tais como: titulos eleitorais, certiddes
de nascimento, carteira nacional de habilitacdo (modelo antigo), entre
outros.

12.3 Em caso de: colagéo de grau, desligamento da faculdade, inter-
rupgdo do contrato durante o periodo de sua vigéncia, ou qualquer outro
ato violador dos principios administrativos, a bolsa sera automatica-
mente suspensa, sendo proporcionalmente pagos os dias trabalha-
dos.

12.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atu-

alizacBes ou acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacgéo dos candi-
datos para a prova.

12.5 A Secretaria Municipal da Educagdo comunicara, posteriormen-
te por meio de edital, quaisquer outras modificagbes ou complementos
através de publicacdo na Imprensa Oficial, disponibilizado no endereco
eletrdbnico www.itapeva.sp.gov.br e no mural da Secretaria Municipal da
Educacgéo.

12.6 E de inteira responsabilidade dos candidatos manterem
atualizados os seus dados e, ainda, acompanharem a publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Sele-
tivo, os quais serdo divulgados no site da Prefeitura Municipal de Itapeva
(www.itapeva.sp.gov.br), na Imprensa Oficial do Municipio de Itapeva.

12.7 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo estejam ex-
pressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Co-
misséo Fiscalizadora e de Acompanhamento do Processo Seletivo.

13. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

13.1 LINGUA PORTUGUESA

- SINTAXE - Processos de coordenagdo e subordinagdo. Equivalén-
cia e transformagdo de estruturas. Uso de nexos. Concordancia nomi-
nal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Pontuagdo e outros
recursos especificos da lingua escrita.

- LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTO - Estruturacéo do texto:
relacbes entre ideias e recursos de coesdo. Compreensdo global do
texto. Significacdo contextual de palavras e expressdes. Informacdes
literais e inferéncias possiveis. Ponto de vista do autor;

- Construgdo do sentido no texto — A importancia do Contexto;

- Efeitos de sentido;

- Figuras de linguagem;

- Recursos linguisticos da lingua;

13.2 MATEMATICA

Questdes: sobre as quatro operagfes com numeros inteiros,
fracionarios e decimais; sistema métrico (medidas de comprimento e
massa); juros simples; percentagem; razdes e proporgdes, regras de
trés simples; raciocinio logico.

13.3NOGOES DE INFORMATICA

Questbes: sobre uso de correio eletrdnico, preparo de mensagens
(anexacédo de arquivos, copias). Microsoft Word 2003: estrutura basica
dos documentos, edi¢do e formatacdo de textos, cabecgalhos, paragra-
fos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e numéricos, e tabelas,
impresséo, ortografia e gramatica, controle de quebras, numeracao de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos,
caixas de texto. Microsoft Excel 2003: estrutura béasica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréaficos, elaboragdo de
tabelas e gréficos, uso de féormulas, fungdes e macros, impresséo, in-
sercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numera-
¢do de péaginas, obtencdo de dados externos, classificagdo. Microsoft
Windows 2003: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas,
uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos Microsoft Office. Navegacao Internet, conceitos de URL, links,
sites, impressao de paginas.

13.4 CONHECIMENTOS GERAIS (ATUALIDADES)

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico,
econdmico e social no Brasil e no mundo. Principios de organizacédo
social, cultural, saide, meio ambiente, politica e economia brasileira.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente
veiculados, pela imprensa falada ou escrita de circulagdo nacional ou
local - radio, televiséo, jornal, revista e/ou Internet.

13.5ESTATUTO DA CRIANCA E DOADOLESCENTE (ECA)

Artigos: 1 ao 24; 53 ao 89; 98; 245 ao 257
Itapeva, 16 de fevereiro de 2013.
Gustavo Tadeu Pinto

Secretario Municipal de Educagéo
Continua na pagina 14
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PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO (A) R PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
EDITAL N°. 002/2013 N C.N.P.J. 46.634.358/0001-77

ANEXO |- FICHA DE INSCRICAO % Edital de: - PregSes Presenciais N. 12,13, 14, 15 e 16 /2013
' Acha-se aberta nesta Prefeitura a seguinte licitagao:
N°. Inscrigéo /2013
; . Pregéo Presencial N° 012/2013

:\(Ij(;r:tied:ge:(:andldato. ) Orgao Expedidor: Preg&o Presencial N° 012/13 do tipo Menor Preco - SISTEMA DE
C.PE- REGISTRO DE PRECOS, OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA

o . SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVANAS UNIDADES
Datq de _Nasumento: S — - ESCOLARES MUNICIPAIS para atender as necessidades da Secretaria
N'amonalldad_e:i Naturalidade: — Municipal da Educacdo. Credenciamento inicio as 09h00min horas do
Titulo de Eleitor: Zona: Secdo: dia 07/03/2013. O Edital completo disponivel no Site:-
Endereco: N° www.itapeva.sp.gov.br. Informacgdes: pregao@itapeva.sp.gov.br ou
Bairro: Municipio UF: kleberdiniz@itapeva.sp.gov.br - fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8030.
Tel: () Celular: () Demais detalhes serdo fornecidos na Secdo de Compras, no horério
E-mail: normal de expediente a Praga Duque de Caxias, n° 22 — Centro -
Escolaridade: Curso : ltapeva—SP.
Instituicdo de Ensino: Prefeitura Municipal de Itapeva, 21 de fevereiro de 2013.
Data de inicio do curso : data de término: KLEBER APARECIDO RIBEIRO DINIZ—Pregoeiro
Recebe algum beneficio/bolsa de estudos: ( ) sim ( ) néo.
Caso sim qual? Pregdo Presencial N° 013/2013
E Portador de Deficiéncia () sim () ndo. Registrar a deficiéncia no cam- | Pregéo Presencial N° 013/13 do tipo Menor Preco - SISTEMA DE
po “outras informagoes” REGISTRO DE PRECOS, OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS CAMARAS

DE AR E PROTETORES, para atender as necessidades das diversas
Secretarias Municipais. Credenciamento inicio as 09h00min horas
do dia 08/03/2013. O Edital completo disponivel no Site:-
www.itapeva.sp.gov.br. Informacgdes: pregao@itapeva.sp.gov.br ou
silmara@itapeva.sp.gov.br - fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8108.
Demais detalhes serdo fornecidos na Secao de Compras, no horario
normal de expediente a Pragca Duque de Caxias, n° 22 — Centro -

Outras informagdes:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCES-
SO SELETIVO PARAESTAGIARIO CONFORME EDITAL N°002/2013.

. Itapeva —SP.
DECLARO, -[AMBEM' SOBAS PENAS DALEI, SEREM VERDADEIRAS AS Prefeitura Municipal de Itapeva, 21 de fevereiro de 2013.
INFORMACOES PRESTADAS. SILMARA DE OLIVEIRA GARCEZ SANTOS - Pregoeira
DATADAINSCRICAO: /[ Pregdo Presencial N° 014/2013
Pregao Presencial N°014/13 do tipo Menor Pregco, OBJETO: AQUISICAO
Assinatura do candidato: DE EMBALAGENS PLASTICAS (SACO DE LIXO) para atender as
necessidades da Secretaria Municipal da Administracdo Regionais.
PROTOCOLO DE RECEBIMENTO Destinatario: Secretaria Muni- Credenciamento inicio as 14h00min horas do dia 07/03/2013. O Edital
cipal de Educacgéo Endereco: Rua Lucas de Camargo, n° 290 — completo disponivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br. Informagdes:
Centro - Itapeva/SP Descriminacdo: Recebi a Ficha de Inscricédo pregao@itapeva.sp.gov.br ou isidoro@itapeva.sp.gov.br - fone(s) (15)
ne /2013, Anexo | do Edital n° 0...../2013. 3522-1002 - 3526-8048. Demais detalhes serdo fornecidos na Secéo
de Compras, no horario normal de expediente a Praga Duque de
Assinatura do recebedor: Caxias, n° 22 —Centro - Itapeva —SP.
Prefeitura Municipal de Itapeva, 21 de fevereiro de 2013.
Itapeva, de fevereiro de 2013. ISIDORO CAMARGO JUNIOR —Pregoeiro

Pregdo Presencial N° 015/2013

Pregdo Presencial N° 015/13 do tipo Menor Preco, OBJETO:
AQUISICAO DE COLETE DE PROTECAO BALISTICA, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal da Defesa Social.
Credenciamento inicio as 09h00min horas do dia 11/03/2013. O Edital
completo disponivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br. Informacgdes:
pregao@itapeva.sp.gov.br ou daidone@itapeva.sp.gov.br- fone(s)
(15) 3522-1002 - 3526-8006. Demais detalhes serdo fornecidos na
Secao de Compras, no horario normal de expediente a Pragca Duque
de Caxias, n® 22 —Centro - Itapeva —SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 21 de fevereiro de 2013.

PAULO SEBASTIAO DAIDONE — Pregoeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

REF.: Processo Administrativo n.° 663/2013

Assunto: Contratagdo Direta mediante Dispensa de Licitagdo

Vistos.

Face ao contido nos autos, RATIFICO o ato de fls. retro que declarou
dispensada a licitag@o, nos termos do artigo 24, 1V, da Lei de Licita-
¢Oes (Lei Nacional n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas posterio-
res alteracdes), para a contratagdo da empresa ITAPE PNEUS LTDA,
localizada a Av. Paulina de Morais, n.° 300, Centro, na cidade de
Itapeva-SP, para aquisicao de pneus radiais para caminhdes
compactadores de lixo, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de AdministracBes Regionais, sendo que o valor avencado
para a aquisicdo sera de R$ 14.400,00 (Quatorze mil e quatrocentos
reais), para entrega imediata.

Publique-se, nos moldes do caput do artigo 26 do mesmo diploma
legal, para eficicia do ato.

Pregéo Presencial N° 016/2013
Pregéo Presencial N° 016/13 do tipo Menor Preco - SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, OBJETO: AQUISICAO DE GAS GLP, para atender
as necessidades das diversas Secretarias Municipais. Credenciamento
inicio as 09h00min horas do dia 12/03/2013. O Edital completo
disponivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br. Informacgdes:
pregao@itapeva.sp.gov.br ou kleberdiniz@itapeva.sp.gov.br- fone(s)
(15) 3522-1002 - 3526-8030. Demais detalhes serdo fornecidos na
Secao de Compras, no horario normal de expediente a Pragca Duque
. de Caxias, n® 22 — Centro - Itapeva —SP.
JOSE ROB.ERTO (?O.MERON Prefeitura Municipal de Itapeva, 21 de fevereiro de 2013.

Prefeito Municipal KLEBERAPARECIDO RIBEIRO DINIZ — Pregoeiro

Palacio Prefeito Cicero Marques, 20 de fevereiro de 2013.
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SECRETARIA DE GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS
ASSESSORIA TECNICA - LEGISLATIVA

DECRETO N.°7.699, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2013
DISPOE sobre o plantdo permanente dos estabelecimentos farmacéuti-
cos no Municipio de Itapeva para o ano de 2013.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das atri-
buicbées que lhe confere o art. 66, VI, da LOM, e CONSIDERANDO o
disposto na Lei Municipal n.° 1.097, de 8 de dezembro de 1997, que
dispde sobre acriacdo do regime de plantdo permanente dos estabe-
lecimentos farmacéuticos e dé outras providéncias, com alteracfes
posteriores trazidas pelas Leis Municipais n.°1.441, de 21 de outubro
de 1999, e n.° 3.150, de 29 de dezembro de 2011;
CONSIDERANDO o contido nos autos do Processo Administrativo autua-
do sob o0 n.° 14.218/2012;
DECRETA
Art. 1° Fica autorizado a funcionar, para atendimento ao publico, sob
regime de plantdo permanente, nas 24 (vinte e quatro) horas do dia,
durante todo o ano de 2013, compreendido de 1° de janeiro a 31 de
dezembro, o seguinte estabelecimento farmacéutico:
| — Razdo Social: Ralph Molina Gemignani.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzin-
do seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2013, ficando revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 5 de fevereiro de 2013.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
JAMIL RODRIGUES DE SIQUEIRA
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

DECRETO N.°7.704, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2013
DISPOE sobre baixa do bem patrimonial que especifica.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Séo Paulo, no uso das atri-
buicbes que lhe confere o art. 66, VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO o furto qualificado ocorrido no dia 4 de janeiro de 2013,
em hora incerta, na Escola Municipal Prof? Liliane Angélica Leonel
Moreira, conforme consta no Boletim de Ocorréncia n.° 31/2013 lavrado
pela Delegacia Seccional de Itapeva;
CONSIDERANDO que o Departamento de Registro Patrimonial exerce o
controle de todos os bens moveis, gerindo o inventario de materiais em
uso para eventual baixa no patriménio;
CONSIDERANDO é de competéncia do Executivo o procedimento de bai-
xa de materiais, conforme parecer do Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo;
CONSIDERANDO o contido nos autos do Processo Administrativo n.°
1.327/2013;
DECRETA
Art. 1° Fica o Departamento de Registro Patrimonial autorizado a pro-
mover a baixa do patrimdnio do Municipio, dos seguintes bens moveis:
| — 1 (uma) televisdo LCD 42’ — marca LG, registrada sob patrimdnio n.°
69.490; e
Il = 1 (um) DVD — marca Philips, registrado sob patriménio n.° 36.335.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando
revogadas as disposicdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 7 de fevereiro de 2013.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
JAMIL RODRIGUES DE SIQUEIRA
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

DECRETO N.°7.705, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2013
DISPOE sobre exoneragdo de cargo em comisséo de livre provimento e
exoneracgdo de Diretor de Departamento Regional do Guarizinho - Ref.
15A, sob a orienta¢@o da Secretaria Municipal de Transportes e Servicos
Rurais, do Sr. Hugo José Gomes Filho, produzindo seus efeitos a partir
de 18 de fevereiro de 2013.

DECRETO N.°7.706, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2013
DISPOE sobre nomeacdo para o exercicio de cargo em comisséo de
livre provimento e exoneragéo de Diretor de Departamento Regional do
Guarizinho - Ref. 15A, sob a orientacdo da Secretaria Municipal de Trans-
portes e Servigos Rurais, do Sr. Denilson Roque dos Santos, produzin-
do seus efeitos a partir de 18 de fevereiro de 2013.

DECRETO N.°7.707, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013
DISPOE sobre exoneracéo de cargo em comiss&o de livre provimento e
exoneracao de Supervisor de AgOes de Saude (Gestao) - Ref. 12A, sob a
orientacdo da Secretaria Municipal de Saude, da Sra. Eliana das Dores
Faria, produzindo seus efeitos a partir de 8 de fevereiro de 2013.

DECRETON.°7.708, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2013
DISPOE sobre nomeagdo para o exercicio de cargo em comisséo de
livre provimento e exonerac@o de Assessor de Gabinete - Ref. 15A, sob
a orientacao da Secretaria Municipal de Governo e Negdcios Juridicos,
da Sra. Silvana de Oliveira Rodrigues, produzindo seus efeitos a partir
de 1° de margo de 2013.

DECRETO N.°7.709, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2013
DISPOE sobre nomeacdo para o exercicio de cargo em comisséo de
livre provimento e exoneragdo de Diretor de Departamento de Progra-
mas e Projetos Educacionais - Ref. 15A, sob a orientacdo da Secretaria
Municipal de Educacéo, do Sr. Claudorico Manoel Sobrinho, produzindo
seus efeitos a partir de 5 de fevereiro de 2013.

DECRETON.°7.710, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2013
DISPOE sobre exoneracéo de cargo em comiss&o de livre provimento e
exoneracao de Diretor do Departamento de Coordenagdo de Manuten-
¢ao de Veiculos e Maquinas - Ref. 15A, sob a orientagdo da Secretaria
Municipal de Transportes e Servicos Rurais, do Sr. Oswaldo Veloso
Rodrigues, produzindo seus efeitos a partir de 1° de marco de 2013.

DECRETON.°7.711, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2013
DISPOE sobre exoneracgéo de cargo em comiss&o de livre provimento e
exoneracao de Diretor do Departamento de Servigcos Rurais - Ref. 15A,
sob a orientacdo da Secretaria Municipal de Transportes e Servicos
Rurais, do Sr. Jo&o Antonio Oliveira Marques, produzindo seus efeitos a
partir de 1° de margo de 2013.

DECRETON.°7.712, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2013
DISPOE sobre exoneracgéo de cargo em comiss&o de livre provimento e
exoneracao de Diretor de Departamento de Administragdo Regional “Par-
que Sao Jorge” - Ref. 15A, sob a orientagdo da Secretaria Municipal de
Administragcdes Regionais, do Sr. José Luiz Camargo de Carvalho, pro-
duzindo seus efeitos a partir de 1° de marco de 2013.

ATON.°©074 /2013
MODIFICA as fontes de recursos indicadas na Lei Orcamentaria vigente.
JOSE ROBERTO COMERON, Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribuiges legais,
CONSIDERANDO os termos do disposto no artigo 1°, § 3°, da Lei Munici-
pal n.° ©3.401, de 10 de julho de 2012;
CONSIDERANDO as justificativas constantes as fls. 13 do Processo Ad-
ministrativo n.° 13.905/2012;

RESOLVE
Art. 1° Modificar, na forma do Anexo Unico deste Ato, as fontes de recur-
sos indicadas na Lei Orgcamentaria vigente.
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo
seus efeitos a partir de 20 de fevereiro de 2013, ficando revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 20 de fevereiro de 2013.
JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal

PROGIAMA DE TRABALHG = ACRESCIMG MODIPFICACRD PONTES DE RECURSOS

ORGAD FUMCIONAL PROGRAMA|ACKD  PROGRAMACRD | FICHA I:E:g:?& FONTE | COD. APLI| WALOR [R$)
GESTAD AHBDENTA 5

%61 |:|,|. 18,541 | [ -JJ.-d_ lE?U E..ms.-:& = . 1367 .-1 4,905 -'u.. a2 . 100 D00E o0

P . voan | 3neq | PUNCIONAMENTD [0 A -

00| 12381 MOE |20 Mk | 1288 | 11000060 87 | 3600000 1
TOTAL ACRESCIMG 1,04

PROGRAMA DF TRABALHO - HII:IIJEi.ﬂ

. HDDIFJFJE..ID FDH'I:IS [2] § REI.'I._IRFDS
ORORD FUSCIONAL PROGRAMA|ACAD

GRURD |
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PROGIRAMACRD | FICHA
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|  DoHUMICIRD | | [ [
FUNCID RSN [ i .

BN FUNDANGiT, | 98 31800100 2 | 2610000
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LOTE 10
Tiemn Qe Linld, Dascricio do produto Marca Walor Uni | Valor total
IMPERMEABILIZANTE BALDE DE 18
o1 128 | Unid. |t E wm aditivo que impenmeabliiza ANCHORTEC | RS 44,27 | R$ 5.666,56
CONCrEs & Argamassas que soompanha
a durabdidade da estrutuira
TINTA ASFALTICA PARA CONCRETO:
oz an Lnid, BALDE 18 LiTinta asfidltica para ANCHORTEC | R$ 97,78 | R 5.300,20
| concreta, alvenaria, metais @ madeira |
Valor Total do Lote 10 R% 14.466,76

LOTE i1
Tem | gtd | Unid, | Descrigan do produts | Marca [ valor Uni | ¥aior tatal |
BIDIM: Hanla |_;H:|I|'-|:f!|| e gl
o1 =000 M | para ser usada na construcho chl die ECOTEX A§ 2,36 (R4 11.800,00
Qe
Valor Total do Loke 11 g 11.806,060
LOTE 12
Ttam | Otd Unild, Dascricio do produto Marea | Valor Unl | Valor tatal
CANO PVC - BRANCO: Tubo de FVC
o1 160 brs | Para esqoto de 100 mm, dispostas em MAJESTIC | RS 34,65 | R§ 5.544,00
barras de & metras. De scarda com MER
para ecle matarial,
Valor Total do Lote 12 RS 5.544,00
VALDR GLOBAL TOTAL: R% 31.B10,76 (trinta & um mil, sitecentos & dez reais & setenta & seis
centavos)

VIGENCIA: sera de 210 (duzentos e dez) dias, prorrogaveis por igual
periodo, contados a partir do recebimento do Pedido de Compras.
VALOR:R$ 31.810,76 (trinta e um mil, oitocentos e dez reais e setenta
e seis centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas provenientes da presente
Licitacdo serdo cobertas com recursos extraorgamentarios.

DATA DAASSINATURA: 30 de janeiro de 2013.

CONTRATO N.°018/2013

PROCESSO N.° 8.169/2012

CONCORRENCIA N.° 07/2012

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva

CONTRATADA: MVA Engenharia & Projetos Elétricos Ltda

OBJETO: construgéo da nova Unidade Escolar Prof* Oliva Gomes Melo,
no Bairro Caputera,com éarea total de constru¢do de 1.114,85 m?, por
empreitada de menor preco certo global, em conformidade com Memorial
Descritivo, Planilhas Quantitativas, Cronograma Fisico - Financeiro, pre-
sentes nos ANEXOS |, lll e 1V, integrantes ao Edital n.° 07/2012, incluindo
fornecimento de todos os materiais e méo de obra, necessarios a exe-
cucdo dos servigos.

VALORRS$ 1.467.812,45 (um milh&o, quatrocentos e sessenta e sete mil
e oitocentos e doze reais e quarenta e cinco centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:Os recursos referentes a execucéo da obra
prevista neste Edital serdo cobertos com as dotacdes de 2012 e futuras:
09.03.00 - 4.4.90.51.00 - 12 361 2008 - 2008 - 01 - 2200000, 09.03.00 -
4.4.90.51.00 - 12 361 2008 - 2008 - 02 - 2620000, 09.03.00 - 4.4.90.51.00
- 12 361 2008 - 2008 - 05 - 2200006, 09.03.00 - 4.4.90.51.00 - 12 365
2008 - 2008 - 01 - 2100000, 09.03.00 - 4.4.90.51.00 - 12 365 2008 - 2008
- 01 - 2100003, 09.03.00 - 4.4.90.51.00 - 12 365 2008 - 2008 - 02 -
2620000, 09.03.00 - 4.4.90.51.00 - 12 365 2008 - 2008 - 05 - 2100003 do
or¢gamento Municipal.

DATADAASSINATURA: 13 de fevereiro de 2013.

TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO N.°231/2012
CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL
PROCESSO N.° 8.103/2012
LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Itapeva
LOCADOR: Florival Almeida Barros
OBJETO: Rescindirde comum acordo e na integra o Contrato de Loca-
¢do n.° 231/2012, referente ao Processo n.° 8.103/2012, a partir de 15 de
janeiro de 2013, cujo objeto € a locacéo de um imével sito na Rua Matao,
n.° 750, Vila Aparecida, nesta cidade de Itapeva/SP, o qual se destina ao
uso exclusivo do ESF Vila Camargo, em decorréncia da concluséo das
obras de construgdo da Unidade de Estratégia Saude da Familia — ESF
Vila Camargo.
DATADAASSINATURA: 04 de fevereiro de 2013.

TERMOADITIVO 01 AO CONTRATO N.©487/2012
PROCESSO N.° 12.184/2012
PREGAO PRESENCIAL N.° 147/2012
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva
CONTRATADA: Comercial Jo&o Afonso Ltda
OBJETO: Prorrogacédo do prazo estabelecido na Clausula Terceira do
Contrato em epigrafe por mais 04 (quatro) meses, iniciando em 29 de
mar¢o de 2013 e vencendo no dia 28 de julho de 2013.
DATADAASSINATURA: 15 de fevereiro de 2013.

TERMO ADITIVO N.°03A0O CONTRATO N.°011/2011
PROCESSO N.° 13.413/2010
CONCORRENCIA PUBLICA N.° 004/2010
CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE ITAPEVA
CONTRATADA: Construtora AlicahtLtda EPP
OBJETO: Prorrogacgdo dos prazos estabelecidos na Clausula Quinta do
Contrato em epigrafe por mais 150 (cento e cinquenta) dias, passando
0 prazo de execuc¢do dos servicos a vigorar de 8 de dezembro de 2012 a
6 de maio de 2013 e o prazo de vigéncia do Contrato de 25 de dezembro
de 2012 a 23 de maio de 2013.
DATADAASSINATURA: 05 de fevereiro de 2013.

SECRETARIA DE GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS
GABINETE DO PREFEITO

Ref.: Processo Administrativo n.° 1.077/2013
Assunto: Contratacdo Direta mediante Dispensa de Licitagdo
Objeto: Locagao de Imdvel

Vistos.

Face ao contido nos autos, RATIFICO o ato de fls. 20 que declarou dispen-
sada a licitagdo, nos termos do artigo 24, X, da Lei de LicitacBes (Lei Naci-
onal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas posteriores altera¢des), para
a locacéo do imovel localizado na Rua Honorato Gongalves Almeida, n°.
1.500, Bairro Guarizinho, nesta cidade de Itapeva/SP, de propriedade de
Antonia Maria da Silva, para uso da Secretaria Municipal de Saude, des-
tinado ao uso exclusivo do ESF Bairro Guarizinho, no valor mensal de R$
452,00 (quatrocentos e cinquenta e dois reais), pelo periodo de 06 (seis)
meses, contados a partir de 1° de janeiro de 2013, conforme Termo de
Contrato n.° 023/2013.

Publigue-se, nos moldes do caput do artigo 26 do mesmo diploma legal,
para eficacia do ato.

Feito o expediente, remetam-se 0s autos ao Agente Fiscal da execucéo do
Contrato para acompanhamento e fiscalizagdo do instrumento celebrado.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 20 de fevereiro de 2013.

JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal

Ref.: Processo Administrativo n.° 1.482/2013
Assunto: Contratac@o Direta mediante Dispensa de Licitagdo
Objeto: Locagao de Imdvel

Vistos.

Face ao contido nos autos, RATIFICO o ato de fls. 18 que declarou dispen-
sada a licitagdo, nos termos do artigo 24, X, da Lei de Licitaces (Lei Naci-
onal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas posteriores altera¢des), para
alocacéo do imovel localizado na Rua Alia Chueri Martins, n.° 113, Jardim
Virginia, na cidade de Itapeva/SP, de propriedade de Laureli Aparecida
Gouveia Melo Almeida e de seu esposo José Luiz de Melo Almeida, para
uso da Secretaria Municipal de Saude, destinado ao uso exclusivo da
Equipe Salde da Familia — ESF Jardim Virginia, no valor de R$ 780,00
(setecentos e oitenta reais) mensais, pelo periodo de 01 (um) ano, conta-
dos a partir de 1° de janeiro de 2013, conforme Termo de Contrato n.° 024/
2013.

Publique-se, nos moldes do caput do artigo 26 do mesmo diploma legal,
para eficacia do ato.

Feito o expediente, remetam-se 0s autos ao Agente Fiscal da execucéo do
Contrato para acompanhamento e fiscalizagdo do instrumento celebrado.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 22 de fevereiro de 2013.

JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
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Saude

Secretaria de Saude
divulgaresultado da
campanhade Carnaval

Ao todo, 117 estabelecimentos comerciais participaram da distribuigdo de preservativos

A Secretaria montou postos de atendimento em vérios estabelecimentos comerciais

Q Secretaria Municipal de Salde de
ltapeva realizou uma grande
mobilizagdo no municipio no periodo
de 04 a 12 de fevereiro, durante o Carnaval.
Foram realizadas diversas agbes educativas
nas unidades de saude, além de a¢bes notur-
nas, com distribuicio de preservativos nas ruas
no periodo noturno, trabalho que ja € realizado
mensalmente pelo SAE — Servico de Assistén-
cia Especializada, mas que se intensificou.
Ao todo, 117 estabelecimentos comerciais,
como bares, restaurantes, mercados, saldes
de beleza, postos de gasolina, disk motos, en-
tre outros, distribuiram gratuitamente preserva-
tivos. Foram distribuidos 86.414 preservativos
masculinos e 4.150 preservativos femininos.
Nos dias 08 e 09 de fevereiro, foram realiza-
dos 896 exames entre HIV, Sifilis, Hepatite B e
C no estacionamento do Supermercado Cofesa
Max. A divulgacdo da importanca do uso do
preservativo é intensificada no periodo de car-
naval, mas, segundo a Secretaria Municipal de

Saude, deve ocorrer o ano todo. “Pedimos aos
estabelecimentos comerciais, que prontamen-
te nos auxiliaram na distribuicio dos preserva-
tivos, que continuem a permitir o fornecimento
no seu comércio, isso facilita ainda mais o
acesso deste a populagao”, relata Karen Grube
Glauser, coordenadora municipal do Progra-
ma DST/Aids de Itapeva.

Quem quiser orientacdes sobre a distribui-
¢ao de preservativos, tiver davidas sobre DST e
quiser realizar exames para deteccéao HIV, Sifi-
lis, Hepatite B e C, gratuitamente, pode procu-
rar o SAE, que fica localizado na Rua Mario
Prandini, 858, no centro. Tel (15) 3522-2365.

Brasil - O Brasil tem, aproximadamente,
600 mil portadores do virus da aids, o HIV. Se-
gundo previsao do Banco Mundial o Brasil te-
ria 1,2 milh&o de infectados pelo HIV no ano
2000. Em média, a pessoa infectada pelo HIV
demora entre 8 e 10 anos para comecar a de-
senvolver os sintomas de aids. S entdo ela é
notificada como um novo caso de aids.

Fundap abre estagio
para alunos do
ensino meédio e
superior incompleto

A Fundacédo do Desenvolvimento Adminis-
trativo - Fundap, Estado de Sdo Paulo, esta
realizando um grande processo seletivo para
contratacdo de estagiarios. O certame € des-
tinado ao preenchimento de 10.691 vagas
para suprir a demanda de estagio existente,
em drgaos e entidades da Administracdo Pu-
blica Estadual e na Assembleia Legislativa do
Estado de S&o Paulo.

Os estagiarios selecionados receberédo
uma bolsa auxilio que varia de R$ 300,00 a
R$ 1.122,00 por carga horéria de 4 e 6 horas
e ainda serdo beneficiados com auxilio-trans-
porte e alimentacéo nos valores de R$ 80,00
a R$ 580,00, para vagas no interior do Estado
e de R$ 105,00 a R$ 868,00 na capital, con-
forme cada 6rgao.

Inscri¢des. As inscri¢des, no valor de R$
15,00, seréo recebidas somente via internet,
através do site www.fundap.sp.gov.br - opcao
Estagio, até as 18h do dia 06 de marco de
2013, incluindo sabados, domingos e feria-
dos. N&o serdo aceitas outras formas de ins-
cricoes.

Os interessados podem se inscrever para
uma das seguintes areas: Nivel
Superior:Administra¢do, Administracdo e Ges-
tdo Publica, Administracdo Hospitalar, Agrico-
la, Agronegdcios, Agronémica, Alimentos, Ar-
quitetura, Artes, Aviacao Civil, Biblioteconomia,
Biologia, Biomedicina, Ciéncias Sociais, Ci-
vil, Construcao Civil, Contabil, Design e Co-
municacdo Visual, Direito, Economia,
Editoracdo, Educacdo, Elétrica, Eletrotécnica,
Enfermagem, Esportes, Farmacia, Filosofia,
Financas, Fisica, Fisioterapia, Florestal,
Fonoaudiologia, Fotografia, Geociéncias,
Geografia, Geologia, Gestao Ambiental, Ges-
tdo de Servicos de Saude, Histdria, Industrial,
Informatica, Jornalismo, Letras, Logistica,
Marketing, Matematica, Matematica, Materi-
ais, Mecanica, Mecatronica, Meio Ambiente,
Metalurgia, Meteorologia, Navegacdo, Nutri-
¢do, Oceanografia, Odontologia, Produgéo,
Psicologia, Publicidade, Quimica, Radio e TV,
Recursos Humanos, Relagdes Internacionais,
RelagBes Publicas, Secretariado, Seguranca
do Trabalho, Servico Social, Sistemas
Biomédicos, TelecomunicacOes, Téxtil, Tu-
rismo, Veterinaria, Web e Midias.
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A partir.de 03/02/2013:-'as 9h

Saida: Praca de Eventos
Chegatda: Praca Anchieta

0 evento sera realizado todo primeiro domingo de cada més, sendo:
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Acontecera a apresentacao da Lira Itapevense
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IMPRENSA OFICIAL

Itapeva, 23 de fevereiro de 2013

Obras

Obra para duplicacao da
SP-258 em Itapeva comeca em junho

Dois quilémetros da rodovia terdo pista dupla; Prefeito pede a concessionaria a duplicacdo dos demais 118 km da rodovia

A duplicacao de dois quildmetros da rodovia Francisco Alves Negrao serdo iniciadas até o final de junho deste ano

s obras para a duplicacdo de um trecho
Ade dois quildmetros da rodovia Francis-

co Alves Negrdo, no perimetro urbano
do municipio de Itapeva, serdo iniciadas até o
final de junho deste ano, de acordo com a CCR
SPVias, concessionaria que administra os 120
quildmetros de extensd@o da rodovia.

Nesta semana, a empresa anunciou a fase
final do projeto executivo de duplicagdo da SP-
258 a partir do Km 282.700 (em frente a rotato-
ria proxima ao Posto da Policia Rodoviaria) até
0 Km 284.700 (localizado no trevo préximo a
FAIT).

A obra é considerada estratégica pelo go-
verno municipal porque devera impulsionar o
desenvolvimento local contribuindo para o
enfrentamento dos gargalos provenientes do
grande nimero de veiculos que trafegam no
perimetro urbano da rodovia, que em determi-
nados horarios chega a ficar congestionada.

Na segunda-feira (18/02), o prefeito de
Itapeva se reuniu com o presidente da CCR
SPVias, Paulo Cesar S. Rangel, e sugeriu a ela-

boracdo de um projeto para a duplicacdo dos
demais 118 quildmetros da SP-258, que liga
0s municipios de Capdo Bonito, Taquarivai,
ltapeva, Buri e Itararé.

De acordo com o prefeito, a duplicagdo “per-
mitir& que a nossa infraestrutura viéria ofereca
boas condicOes de trafego, seguranca e con-
forto aos motoristas”.

Na audiéncia, o prefeito recebeu um pros-
pecto da obra, que segundo informacdes da
concessionaria, deve levar cerca de 12 meses
para ser concluida.

Para o secretario municipal de Obras, Ser-
vicos e Meio ambiente de Itapeva “a duplica-
¢ao sera importante na medida em que facili-
tard 0 acesso aos grandes centros tanto para
automoveis a passeio como para veiculos de
grande porte em um dos principais corredores
de transporte de carga do pais”.

A SP-258 é uma rodovia que concentra gran-
de parte do fluxo de veiculos que se deslocam
da regido sul para os grandes centros paulistas
e outros estados do sudeste.

O projeto da duplicacdo apresentado



