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Ministério Publico arquiva CEI
dos cursos da Guarda Municipal

Mais uma vez, a Justica determinou o arquivamento da ~ Ministério Publico entendeu que nao houve nenhum ato
Comissao Especial de Inquérito (CEI) instaurada sobre  de improbidade administrativa, desvio ou mau uso dos
acusacgoes de irregularidades num curso ministrado @ recursos vinculados ao convénio - firmado com a
Guarda Municipal de Itapeva. Apos as averiguagdes, 0 Senasp.
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Musica sertaneja € destaque do
Projeto Cultura na Praca

Grupos se reinem e promovem uma diversidade de estilos e espalham

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Quem passava pela Praca
Anchieta na manha do ultimo sa-
bado, 12 de fevereiro, parava para
prestigiar os artistas itapevenses
que davam mostras da musica
caipira. O Projeto Cultura na Pra-
¢a, evento quinzenal da Secreta-
ria Municipal da Cultura e Turis-
mo reuniu artistas de todas as ida-
des. A dupla Cajati e Cajamar
abriu o show interpretando reper-
tério proprio. A seguir, a dupla que
vem ganhando destaque em toda
a regido Nixon e Guilherme inter-
pretou grandes classicos do can-
cioneiro sertanegjo.

O jovem Bruninho da Viola, ja
consagrado violeiro de Itapeva, de-
monstrou o dominio da viola caipi-
ra e anunciou o langamento do pri-
meiro CD. O 1 CD estd a cami-
nhof, comemora. A dupla Deny e
Daércio fechou as apresentagdes e
animou antigos fas. Os artistas fo-
ram acompanhados por uma ban-
da formada pelos musicos Marce-
lo (violdo), Jhony (bateria), Amauri
(baixo), Fabinho Pontes (sanfona)
e Carol (teclado). Saiba mais infor-
macgdes sobre a dupla Deny e
Darcio acessando o site
www.denyedarcio.blogspot.com.

O préximo Projeto Cultura na
Praca acontece no dia 26 de fe-
vereiro, com grandes atragdes
artisticas.

Bruninho da Viola, consagrado violeiro itapevense,
anunciou o langamento do seu primeiro CD
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Ministerio Publico arquiva CEl dos
cursos da Guarda Municipal

Mais uma vez a Justi¢a constata que nao ha irregularidades na administragao

Ministério da Justica,
através do Ministério
Publico Federal, arqui-

vou a Comissao Especial de Inqu-
érito instaurada sobre acusagdes
de irregularidades no curso de ca-
pacitacdo da Guarda Civil Munici-
pal de Iltapeva. Apé6s a andlise da
documentagdo e comprovagao da
realizagdo dos cursos e oficinas
constantes do plano de trabalho, a
Comisséo de Fiscalizagao do MJ
promoveu o arquivamento do In-
quérito Civil. O curso, ministrado
pela empresa No Risk Consultoria
e Treinamento em Seguranca, foi
contratado pela Prefeitura de
ltapeva e realizado com recursos
destinados pelo Ministério da Jus-
tica, através de convénio com a
Secretaria Nacional de Seguran-
ca Publica (Senasp).

Para apuracao do caso, 0 MJ
enviou a ltapeva, nos dias 22 e
23 de junho de 2010, equipe téc-
nica do Distrito Federal. Foram
averiguadas possiveis irregulari-
dades na prestacdo de contas e
foi realizada analise técnica so-
bre a realizagdo do curso. Apos
as averiguagdes, o Ministério
Publico entendeu que ndo hou-
ve ato de improbidade adminis-
trativa, desvio ou mau uso dos
recursos vinculados ao convénio
com a Senasp.

O secretario municipal de
Acéo e Defesa Social apoia as
investigagcOes e considera o ar-
quivamento da CEl uma prova
da integridade da administragao
publica de Itapeva. O Ministé-
rio Publico desempenha um
papel muito importante que
deve ser cada vez mais intensi-
ficado nos 6rgaos publicos. A
justica foi feita e comprovou que
na atual administra¢do néo exis-
te mau uso do dinheiro publicof,
diz o secretario.

Reproducao

Justica ndo encontrou atos de improbidade administrativa,
desvio ou mau uso dos recursos do convénio com a Senasp

COMUNICADO

Senhores Contribuintes,

Informamos que as pessoas que ndo receberam 0s
seus carnés de ISS VARI VEL, ISS ESTIMADO e
TAXA DE PRECO P$BLICO que terdo o primeiro

vencimento para o dia 25/02/2011 e a TAXA DE

LICENCA DE FUNCIONAMENTO e ISS FIXO, com

primeiro vencimento para o dia 10/05/2011, poderao

procuré-los na DIVIS O DE TRIBUTOS

MOBILI RIOS (ISS) na PREFEITURA MUNICIPAL

DE ITAPEVA.

Procure pagar seus impostos em dia! Assim vocé
colabora com melhorias para a nossa cidade!

Prefeitura renova
parceria com
Senai oferece
cursos gratuitos

Boa oportunidade para jo-
vens que procuram qualificagao
profissional em Itapeva. Com a
renovacao da parceria entre
Prefeitura e Senai Sorocaba,
através do Nucleo de Preserva-
¢ao do Patriménio Cultural
(NPPH), a Secretaria Municipal
de Cultura promovera a Oficina
de Restauro da Casa de Cultu-
ra Cicero Marques. A participa-
¢80 Nnos cursos é gratuita e as
inscricdes vao até 03 de marco.

De acordo com o secretario
de Cultura de Itapeva, sdo ofe-
recidos cursos gratuitos de Pin-
tor Restaurador (periodo da ma-
nha) e Serralheiro Restaurador
(periodo da tarde). A Secretaria
disponibilizou 16 vagas para
cada curso. Os interessados de-
vem procurar a Casa da Cultura
para efetuar a inscricdo. Os alu-
nos selecionados receberao
bolsa auxilio mensal no valor de
R$ 100, vale transporte, alimen-
tacdo durante as atividades, uni-
forme, material didatico além do
seguro contra acidentes. As au-
las terdo inicio do dia 09 de
marco e vao até 17 de outubro.

A primeira edicao da Ofici-
na, realizada no ano passado,
formou profissionais nos cursos
de Revitalizagao de Coberturas
em Madeira e Recuperador de
Revestimentos. O secretario
Davi mantém boas expectativas
para a segunda edicdo. Em
2010 tivemos uma excelente
experiéncia e formamos varios
profissionais. Acredito que na
segunda edicao muitos jovens
sairdo capacitados para atuar
na conservacao e restauracao
de casas e prédios antigosf, diz.

Inscricdes: Casa da Cultura
Cicero Marques (Rua Martinho
Carneiro, 177 ~ Centro).
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Prefeitura de Itapeva inaugura Vila
Dignidade e recebe elogios

Itapeva, por apresentar documentagao em tempo habil, é a segunda cidade do Estado a oferecer beneficio

Barbara Laranja

O condominio possui 18 casas de 39m? e oferece ampla infraestrutura para os idosos

Prefeitura de Itapeva foi
elogiada durante a en
trega do Condominio Vila

Dignidade, no domingo, 13 de fe-
vereiro, em ltapeva. O deputado fe-
deral Milton Monti, presente na ce-
riménia, disse que a atual admi-
nistracéo estd marcando época e
que tem mudado para muito me-
lhor a histdria de Itapeva. O depu-
tado, o prefeito, a presidente do
Fundo Social de Solidariedade
de ltapeva, o presidente da Cama-
ra Municipal e o deputado esta-
dual Dr. Ulysses, se juntaram ao
governador Geraldo Alckmin e o
secretario-adjunto estadual da
Habitacdo, Marcos Penido, para
realizar o sonho da casa propria
de 18 idosos itapevenses. Itapeva
€ a segunda cidade do Estado a
receber o programa.

Destinado a idosos de baixa
renda, o conjunto foi construido

pela Companhia de Desenvol-
vimento Habitacional e Urbano
(CDHU) e vai garantir moradia
digna e assisténcia social a po-
pulagao idosa de baixa renda.
Os residenciais do Programa
Vila Dignidade sdo projetados
segundo conceitos do Desenho
Universal, que permite facilida-
de no uso da moradia.

A boa noticia chegou como um
presente para Delci da Silva Dou-
rado, baiana aposentada que ha
mais de 50 anos morava em uma
casa alugada na Vila Nova, em
Itapeva e que sonhava com um
cantinho sé seu para morar. Eu ja
tinha me inscrito em varios progra-
mas de habitaco e nesse eu nem
ia me inscrever porque achava di-
ficil conseguir. Mas tentei mais
uma vez e conseguif, comemora.
Além da casa, Delci e os demais
contemplados terdo assisténcia

social e atividades socioculturais
e de lazer, numa agao conjunta
das secretarias da Habitagao, de
Assisténcia e Desenvolvimento
Social (Seads), de Planejamento
e Desenvolvimento Regional, da
Cultura, da CDHU, do Fundo de

Solidariedade e Desenvolvimen-
to Social e Cultural do Estado de
Séo Paulo (Fussesp), em parce-
ria com a prefeitura.

Durante o evento, o prefeito fa-
lou da importancia de se garantir
qualidade de vida as pessoas ido-
sas. Essas pessoas ja contribui-
ram com seu trabalho pelo desen-
volvimento de Itapeva e da regido.
Essas pessoas merecem agora ter
um futuro assistido, com seguran-
¢a e com qualidade de vidaf. Ele
também ressaltou sua intencéo de
construir novas unidades. O depu-
tado estadual Dr. Ulysses Tassinari
também relacionou esse projeto
como uma forma de gratidao aos
idosos. Essa é uma forma de res-
gatar a grande divida que temos
com a melhor idade. Devemos
conferir as pessoas, inclusive aos
idosos, condi¢des de vida com dig-
nidadef, disse. O deputado ainda
destacou a parceria firmada entre
a prefeitura e o Estado. S6 uma
administracdo de grande espirito
humanitario pode cuidar bem da
nossa comunidade. Cuidar do ido-
S0 € uma das nossas bandeiras
prioritariasf, concluiu.

Juliana Oliveira

Delci da Silva Dourado é uma das pessoas contempladas
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Beneficiados da Vila Dignidade
participam de reuniao na Acao Social

Cerest busca melhorias no nuvel de saude de trabalhadores de toda a regiao

s idosos selecionados

para ocupar as casa do

Projeto Vila Dignidade,
programa do governo estadual,
contavam os dias para entrar na
casa nova. Em reunido, os benefi-
ciados receberam informagdes
sobre o regulamento e exigéncias
para permanéncia no Projeto. O
secretario de Acao e Defesa Soci-
al e a equipe de assistentes soci-
ais tiraram duvidas falaram sobre
0s beneficios.

A érea da Vila Dignidade foi es-
trategicamente construida para re-
ceber idosos com dificuldade de
locomogao ou deficiéncia fisica.
De acordo com os critérios esta-
belecidos em regulamento, so-
mente pessoas independentes, a
partir de 60 anos podem ser can-
didatos as casas. Ainda nas regras,
0 idoso deve ter renda mensal de
no maximo dois salarios minimos
e nao possuir vinculos familiares
sélidos, além de residir em Itapeva
ha mais de dois anos.

O casal Maria Tereza Fonseca
e Erineu Fonseca, conhecido por
Chaminé, ficou animado com a
novidade e ja faz planos paraanova
residéncia. Nao vemos a hora de
sentir o cheirinho de tinta frescaf,
comenta Erineu. O senhor de 62
anos é deficiente visual e garante
que uma casa adaptada faz toda
diferenca. Minha atual casa néo
oferece qualquer acessibilidade.
Estou ansioso para morar em um
lugar aonde vou me sentir seguro,
tanto para viver quanto para me
locomoverf, diz. O centro de con-
vivéncia é o mais aguardado por
Chaminé. Adoro conversar e fa-
zer amizades. Espero ter bons vizi-
nhos e fazer bons amigosf.

Para o secretario municipal de
Acéo Social, a Vila Dignidade co-
loca Itapeva como destaque esta-

r _
Maria Tereza e Erineu durante a reuniao com os contemplados

Barbara Laranja
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dual em agdes de politicas publi-
cas. Vocés vao morar em casas
bonitas, de 6tima qualidade, segu-
ras, com areas de lazer e de convi-
vénciaf, disse.

A equipe da Secretaria de Acéo
Social estd elaborando cronogra-
mas com atividades que envolvam
saude, esporte, cultura e lazer para
os velhinhos. Contaremos com a
parceria de outras secretarias para
poder fazer o melhor trabalho pos-
sivel. Nossa meta é que vocés vi-

vam com dignidadef, finaliza
Luciano.

Para o prefeitode Itapeva o Pro-
jeto é completo e oferece todas as
condi¢des de cidadania que o ido-
so necessita. Os idosos que fo-
ram beneficiados com as casas
receberao toda assisténcia que
merecem. O Programa é muito
bem elaborado e tem como foco
uma populac@o que precisa de
atencdo. ltapeva s6 tem a ganhar
com esse investimentof, ressalta.

Gilberto Marques

As casas tém um dormitoério, sala conjugada a cozinha,
banheiro, area de servigo, aquecedor solar e area externa

Condominio em
Itapeva oferece
saude, lazer e
esportes a idosos

Durante a inauguragéo da Vila
Dignidade, o governador de S&o
Paulo falou da tendéncia do Bra-
sil se tomar um pais com grande
populacdo idosa. O Brasil ndo
tem mais tanta crianga e nem tan-
to idoso, entdo ele esta no Bonus
Demogréficof. Ele ressaltou a im-
portancia da promogdo da sau-
de. E preciso promover satde,
desenvolver programas de nutri-
¢ao, de ginastica. Quem ndo faz
ginastica ndo tem saudef.

O condominio em lItapeva
possui 18 casas de 39m de drea
util. As unidades tém um dormi-
torio, sala conjugada a cozinha,
banheiro, area de servigo, aque-
cedor solar, e uma pequena area
externa nos fundos que pode ser
utilizada como jardim ou horta.
As moradias possuem itens de
seguranga e acessibilidade,
como barras de apoio, pias € lou-
cas sanitarias em altura adequa-
da, portas e corredores mais lar-
gos, interruptores em quantida-
de e altura ideais, rampas e pi-
sos antiderrapantes, entre outros.

Recursos de acessibilidade
também foram incluidos nos pro-
jetos das dreas comuns do con-
dominio para facilitar a locomo-
¢ao e dar seguranga e conforto
aos novos moradores. O
residencial conta, ainda, com
academia ao ar livre e saldo para
atividades diversas, como festas,
reunioes, cursos, dentre outras.

A vila conta também com um
posto do programa Acessa S&o
Paulo. O local tera acesso a
internet e monitores para con-
tribuir ndo sé com a incluséo
digital, mas com o desenvolvi-
mento social dos idosos. A ca-
pacidade de atendimento pre-
vista é de 653 usuarios por més.
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Rede de Educacao de Itapeva efetiva
cerca de 200 novos professores

As contratacoes sao resultado do concurso realizado no ano passado
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Professora Gisele Francisco Antunes concursada desde 2010

e 25 de janeiro até nove

de fevereiro, a Secreta

ria Municipal de Educa-
¢ao de Itapeva - SME, ja efetivou
183 professores.

As contratacbes séo decorren-
tes do concurso 01/2010 que ofe-

receu mais de duas mil vagas em
diversas éreas. Destas, 673 foram
ocupadas de imediato e 2.230 para
formagé@o de cadastro reserva de
diferentes cargos.

Atualmente, a rede municipal de
ensino de Itapeva conta com mais

de 800 professores efetivos.

O mesmo concurso gerou a no-
meacgdo de nove secretarios de
escola, 37 auxiliares administrati-
vos, 20 orientadores de alunos, 126
auxiliares de servigos escolares,
162 merendeiras, sete diretores,
quatro motoristas e sete auxiliares
de biblioteca, totalizando 372 no-
vos servidores municipais.

De acordo com a secretaria
municipal da Educacao, efetivar o
maior numero de profissionais é
uma das prioridades da Secreta-
ria. Desta forma sera possivel in-
vestir na formacao continuada e no
plano de carreira do magistério dos
titulares e melhorar ainda mais a
Educagé@o do municipiof.

Pelo processo seletivo 01/2010
foram contratados 233 professores
e 94 Auxiliares de Desenvolvimen-
to Infantil (ADIs). Novas chamadas,
tanto do concurso como do proces-
so seletivo, acontecerdo conforme
a necessidade da rede.

Itapeva melhora resultados escolares

Os alunos do Ensino Funda-
mental | e Il das escolas munici-
pais de Itapeva estdo mais com-
prometidos com os estudos. E o
que mostra os dados do Sistema
de Informagdes da Administracéo
Publica (Siap).

As informacgdes e o levanta-
mento foram feitos pela Secre-
taria Municipal de Educacgao
(SME).

De acordo com os dados, 0 in-
dice de evaséo entre 2009 e 2010
caiu de 1,78% para 0,51%.

Conforme a secretdria munici-
pal da Educacao, vérias agdes fo-
ram realizadas através do setor de
Planejamento da Secretaria de
Educacéo e dos Diretores das es-
colas para alcancar esta margem.
Contudo, segundo a secretaria, a

indice de evasao escolar caiu de 1,78% para 0,51% na cidade

parceria com o Conselho Tutelar
e 0 apoio do Ministério Publico foi
essencial para 0 sucesso.

O numero de aprovados tam-

bém foi positivo. De 94,68% foi
para 96,46%. Para a secretaria,
os dados confirmam o eficaz tra-
balho realizado na rede.

Prefeitura investe
mais de R$ 1
milhao em reforma
de escolas

Durante as férias escolares,
a Prefeitura de Itapeva, através
da Secretaria Municipal da Edu-
cagdo (SME), junto ao Departa-
mento de Infraestrutura, realizou
servicos de manutencdo, refor-
ma e ampliagdo nas escolas
municipais. No total, foram inves-
tidos mais de R$ 1 milhdo em
40 Escolas Municipais. Sao 14
escolas de Educagéo Infantil e
26 de Ensino Fundamental | e I1.

Entre as obras esta a amplia-
¢ao de salas de aula e lavanderi-
as, pinturas, adaptacdes, recape-
amento, reforma dos parquinhos
e lousas, adaptacéo para defici-
entes fisicos, canalizagdo de
aguas pluviais, construcdo de sa-
las e outros reparos necessarios
para garantir a seguranca e con-
forto dos alunos e funcionarios.

As Emeis receberdo uma
pintura padrdo, com linhas on-
duladas ao redor do prédio
que, além de proporcionar um
aspecto infantil a obra, tem o
objetivo de estimular a brinca-
deira e a fantasia infantil.

De acordo com a secreta-
ria municipal da Educacao, o
objetivo da padronizagdo é
identificar as Escolas de Edu-
cacao Infantil e, a0 mesmo
tempo, trabalhar o ludico.

Cada escola tem a sua pe-
culiaridade e necessidade. A
manutengdo escolar é primor-
dial para que se respeite quem
usara o ambiente

Emeis estao padronizadas
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Secretaria da Saude leva orientacao
sobre Aids a funcionarios da Elektro

Participaram cerca de 40 funcionarios; SME afirma que ainda ha muitas davidas

Jaqueline Martins

a Ultima semana, cerca
de 40 funcionarios da
Elektro ltapeva, empre-

sa distribuidora de energia elétri-
ca do Estado de Sao Paulo rece-
beram orientagdes preventivas so-
bre as Doencas Sexualmente
Transmissiveis e as formas de
contaminagéo do virus HIV.

Para falar sobre o0 assunto, a
gerente técnica do Servico de As-
sisténcia Especializada (SAE) em
Moléstias Infecciosas, Poliana
Proenca esteve presente na sede
da empresa na cidade de ltapeva.

Segundo ela, a palestra foi
ilustrativa e proporcionou aos fun-
ciondrios trocas de informacdo, ja
que sobre o0 assunto, ainda exis-
tem muitas duvidas por parte da
populagdo em geral.

Precisamos disseminar informa-
¢coes sobre as DST/AIDS, enfocando
0 acompanhamento e tratamento
dos portadores, as testagens reali-
zadas anti-HIV, os métodos de pre-
vencao e 0 combate ao preconcei-
tof, comenta Poliana.

Dentre os diversos slides apre-
sentados pela profissional de sau-
de estiveram quais sdo as doen-
cas sexualmente mais comuns,
como se transmite, 0s sinais e sin-
tomas da doenca, as formas de
prevengdo, os tratamentos que
existem na rede SUS, as

Poliana divulga ambulatério e os tratamentos oferecidos

vidas e aprender um pouco
mais como prevenir as DSTsf,
comenta Poliana.

De acordo com a

um dos objetivos do SAEf.
SAE ~ Dentre os servigos
ofertados no ambulatério muni-
cipal estdo as consultas

enfermeira, as empre- m é d i c a s
sas interessadas em SAE oferece especializadas  de
promover palestras co,ns.‘u“as infectologia e pediatria,
preventivas aos seus | Medicas, consultas de enferma-
funciondrios, podem | exames e acoes | gem, consultas de psi-
entrar em contato com | educativas cologia, fisioterapia
o Servigo de Assistén- para prevencgao de inca-

cia Especializada em
Moléstias Infecciosas

testagens anti-HIV, he- Empresas através do telefone:
patites B e C, §|f|I|s, interessadas 3522-2365 e solicitar
como se transmite as um agendamento.

DST/AIDS, os precon- na palestra Estamos abertos de
ceitos que existem dian- | devem segunda a sexta-feira, das
te dos portadores, a qui- | procurar o SAE | 7h &s 17 horas. Havendo
mioprofilaxia para HIV e disponibilidade iremos di-

a importancia do uso do
preservativo masculino e feminino.
Foram aproximadamente
uma hora de palestra. Durante
esse periodo as pessoas pre-
sentes puderam esclarecer du-

vulgar o nosso ambulaté-
fio e difundir os trabalhos de preven-
¢ao, diagnéstico e tratamento de do-
encas infecciosas como: DSTs, AIDS,
hanseniase, tuberculose, hepatites,
Toxoplasmose e outras, pois esse é

pacidades de MH, co-
leta de exames laboratoriais,
teste rapido para HIV, encami-
nhamentos de testes de BK e
PPD, BAAR de Linfa, atividades
educativas e preventivas em es-
colas, ruas, feiras e eventos,
controle de estoque e distribui-
céo de preservativos, visitas do-
miciliares, busca ativa, etc.
Servico de Assisténcia Espe-
cializada em Moléstias Infecci-
osas. Rua Mario Prandini, 848
Horario de funcionamento: Das 7
h as 17h. Tel: 3522-2365.

Coamari convida
catadores para
aderir a
cooperativa

A Cooperativa de Materiais
Reciclaveis de ltapeva, entida-
de parceira da Prefeitura Muni-
cipal na implantagdo da coleta
seletiva na cidade e que atua
em mais cinco cidades da re-
gido, vem a publico convidar os
trabalhadores catadores a se
organizarem na cooperativa.

Os ganhos sé&o proporcionais
ao trabalho e os precos pagos
pelos materiais sao sempre mai-
ores que nos locais atuais de
compra desses produtos. Alem
disso, a cooperativa faz a capa-
citacdo constante de seus
catadores através de reunides e
participa de eventos e desfiles.

Os catadores cooperados con-
tam com um convenio em farma-
cia, cartdo bancéario onde tem até
limite de saque, recebem verdu-
ras e legumes através do PAA- Pro-
grama de Aquisicdo de Alimentos
do Govemo Federal entregue na
cooperativa pela Prefeitura, tem a
oportunidade de visitas a outras ci-
dades e conhecer outros compa-
nheiros de atividade, recebem uni-
formes e bonés para serem identi-
ficados no dia a dia,alem de todos
0s beneficios de ser seu préprio
patrdo dentro de uma organizacdo
Solida e Solidaria.

Vocé catador ou catadora,
desempregado que esteja em
busca de um futuro digno e pre-
servando o planeta, venha fa-
zer parte da Coamari

Alem dos trabalhos externos
que os catadores realizam a
Coamari necessita de dois
catadores para trabalhos inter-
nos, recebendo de acordo com
a producgdo de cada um.

Venha, participe, contribua
com uma ltapeva mais limpa e
saudavel para todos.
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Itapeva, 19 de fevereiro de 2011

C‘MARA MUNICIPAL
C'MARA MUNICIPAL

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA

Em cumprimento ao disposto no art. 9°, § 4° c.c. art. 63, lll, da Lei
de Responsabilidade Fiscal a Comissdo de Economia, Fiscalizacdo e
Execugédo Orgamentaria da Camara Municipal convida a populagdo em
geral para a Audiéncia Publica que realizara no dia 28(vinte e oito) de
fevereiro do corrente ano, segunda-feira, as 20:30 (vinte e trinta) horas,
em seu plendrio, localizado na Avenida Vaticano, 903, Jardim Europa,
nesta cidade, com a seguinte pauta:

- Demonstragéo e avaliagdo pelo Executivo Municipal do
cumprimento das metas do 3° quadrimestre (setembro, outubro,
novembro e dezembro) do exercicio de 2010.

Palacio Ver. Euclides Modenezi, 15 de fevereiro de 2011.

ANTONIO MARMO FOGACA
Presidente da Comissao
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA ¥nec

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO EDITAL N® 01/2010
PARA O CARGO DE PROCURADOR JURIDICO

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N2 01/2010

O Presidente da Cimara Municipal de Itapeva, Estado de 530 Paulo, no uso de suas
atribuigdes, torna publica a HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL do Concurso Piblico n®
01/2010, para o cargo de PROCURADOR JURIDICOD, cujas vagas integram o quadro dos
servidores municipais, em consondncia com a Lei n® 3,108/10, a serem nomeados sob o
regime Estatutdrio, regidos pela Lei Municipal n? 1.777/02, conforme publicagdo realizada
na Imprensa Oficial do Municipio de Itapeva, Edigdo n® 473, pdgina 6, em 12 de fevereiro
de 2011,

A consulta completa ao Resultado Final estd disponivel no enderego eletronico

www.institutocetro.org.br.
Itapeva, 19 de fevereiro de 2011.

Paulo de la Rua Tarancén
Presidente da Cimara Municipal de Itapeva

SECRETARIA DE EDUCAC O
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAG O

A Comissdo Processante de Acumulo de Cargos, com base no
Decreto Municipal 6.465/09 expede o seguinte Ato Decisorio:

- Ato Decisério n° 026/11. EDILENE DA SILVA ALMEIDA OLIVEIRA,
RG 33.601.824-1, PEB Il, com sede na EE JEMINIANO DAVID MUZEL,
em ITAPEVA/SP, pretende acumular com a fungéo de PEB I, junto a EM
PROF. EUFLAVIO BARBOSA, em ITAPEVA/SP. Acumulagdo Legal.

Itapeva, 22 de fevereiro de 2011.

Miriam Marlene Schimidt Saldanha
Presidente Comissao de Atribuigao

Lucia de Fatima Stuart
Comissao de Atribuigao

Lucia Helena Pereira Barbosa
Comissao de Atribuicao

A Comisséo Processante de Acumulo de Cargos, com base no
Decreto Municipal 6.465/09 expede o seguinte Ato Decisorio:

- Ato Decisério n° 027/11. GISELE FRANCISCO ANTUNES, RG
40.009.847-7, PEB I, com sede na EM DOM SILVIO MARIA DARIO, em
ITAPEVA/SP, pretende acumular com a fungédo de PEB II, junto a EM
DOM SILVIO MARIA DARIO, em ITAPEVA/SP. Acumulagéo Legal.

Itapeva, 22 de fevereiro de 2011.

Miriam Marlene Schimidt Saldanha
Presidente Comissao de Atribuigao

Lucia de Fatima Stuart
Comissao de Atribuicao

Lucia Helena Pereira Barbosa
Comissao de Atribuicao

A Comisséo Processante de Acumulo de Cargos, com base no
Decreto Municipal 6.465/09 expede o seguinte Ato Decisorio:

- Ato Decisério n° 028/11. EDNA DE MOURA, RG 25.880.721-0,
PEB I, com sede na EM PROF2. MARIA JOSE RIBEIRO SCHOLZ, em
ITAPEVA/SP, pretende acumular com a fungdo de PEB I, junto a EM
PROF. CELSO DUCH VILLAR, em ITAPEVA/SP. Acumulagio Legal.

Itapeva, 22 de fevereiro de 2011.

Miriam Marlene Schimidt Saldanha
Presidente Comissao de Atribuicdo

Lucia de Fatima Stuart
Comisséao de Atribuigao

Lucia Helena Pereira Barbosa
Comissiao de Atribuigao

A Comissdo Processante de Acumulo de Cargos, com base no
Decreto Municipal 6.465/09 expede o seguinte Ato Decisorio:

- Ato Decisério n° 029/11. SABRINA GOMES ALVES MACHADO,
RG 33.155.616-9, PEB |, com sede na EM PROF2. LEONOR CERDEIRA,
em ITAPEVA/SP, pretende acumular com a fungéo de PEB Il, junto a EM
DOM SILVIO MARIA DARIO, em ITAPEVA/SP. Acumulagio Legal.

Itapeva, 22 de fevereiro de 2011.

Miriam Marlene Schimidt Saldanha
Presidente Comissao de Atribuicao

Lucia de Fatima Stuart
Comissao de Atribuigao

Lucia Helena Pereira Barbosa
Comissao de Atribuigao

A Comissdo Processante de Acumulo de Cargos, com base no
Decreto Municipal 6.465/09 expede o seguinte Ato Decisorio:

- Ato Decisério n° 030/11. EMERSON LUIZ LEITE, RG 21.877.556,
PEB Il, com sede na EE SIMPLICIANO CAMPOLIM DE ALMEIDA, em
NOVA CAMPINA/SP, pretende acumular com a fungéo de PEBII, junto a
EM PROF. MAURO ALBANO, em ITAPEVA/SP. Acumulagéao Legal.

Itapeva, 22 de fevereiro de 2011.

Miriam Marlene Schimidt Saldanha
Presidente Comissao de Atribuicao

Lucia de Fatima Stuart
Comissao de Atribuigao

Lucia Helena Pereira Barbosa
Comissao de Atribuigao

A Comisséo Processante de Acumulo de Cargos, com base no
Decreto Municipal 6.465/09 expede o seguinte Ato Decisorio:

- Ato Decisério n° 031/11. NICEIA DE BARROS SANTOS, RG
42.415.202-2, PEB Il, com sede na EM PROF. MAURO ALBANO, em
ITAPEVA/SP, pretende acumular com a fungéo de PEB I, junto a EMEI
PROF2. EDNA MUZEL DE MOURA, em ITAPEVA/SP. Acumulagio Legal.

Itapeva, 22 de fevereiro de 2011.

Miriam Marlene Schimidt Saldanha
Presidente Comissao de Atribuicdo

Lucia de Fatima Stuart
Comisséao de Atribuigcao

Lucia Helena Pereira Barbosa
Comissiao de Atribuigao

A Comissdo Processante de Acumulo de Cargos, com base no
Decreto Municipal 6.465/09 expede o seguinte Ato Decisorio:

- Ato Decisério n° 032/11. BRUNO HEBERT DE PAULA, RG
42.102.391-0, PEB |, com sede na EM OLIVA GOMES DE MELO, em
ITAPEVA/SP, pretende acumular com a fungdo de PEB I, junto a EM
JOSE FERREIRA FOGAGA, em ITAPEVA/SP. Acumulagéo Legal.

Itapeva, 22 de fevereiro de 2011.
Continua na pagina 9
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Miriam Marlene Schimidt Saldanha
Presidente Comissao de Atribuigao

Lucia de Fatima Stuart
Comissao de Atribuigao

Lucia Helena Pereira Barbosa
Comissao de Atribuigao

A Comissdo Processante de Acumulo de Cargos, com base no
Decreto Municipal 6.465/09 expede o seguinte Ato Decisorio:

- Ato Decisério n° 033/11. MARIA DO CARMO BOM GIOVANETTI,
RG 6.058.159, PEB |, com sede na EM PROF2. NAIR RODRIGUES
QUEIROZ, em ITAPEVA/SP, pretende acumular com a fungéo de PEB |,
junto a EM PROF?. NAIR RODRIGUES QUEIROZ, em ITAPEVA/SP.
Acumulagao Legal.

Itapeva, 22 de fevereiro de 2011.

Miriam Marlene Schimidt Saldanha
Presidente Comissao de Atribuigao

Lucia de Fatima Stuart
Comissao de Atribuigao

Lucia Helena Pereira Barbosa
Comissiao de Atribuigcao

A Comisséo Processante de Acumulo de Cargos, com base no
Decreto Municipal 6.465/09 expede o seguinte Ato Decisorio:

- Ato Decisério n° 034/11. ALICE SILVA ALMEIDA, RG 17.575.349-
0, PEB |, com sede na EM PROF. RUBENS FERNANDO DE ALMEIDA, em
, pretende acumular com a fungdo de PEB I, junto 8 EM PROF. HELIO DE
MORAIS, em . Acumulagao Legal.

Itapeva, 22 de fevereiro de 2011.

Miriam Marlene Schimidt Saldanha
Presidente Comissao de Atribuigao

Lucia de Fatima Stuart
Comissao de Atribuigao

Lucia Helena Pereira Barbosa
Comissao de Atribuigao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DAEDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 01/2011
SELEGAO DE INSTRUTORES DE INSTRUMENTOS
MUSICAIS E DE MUSICA

A Comisséao Organizadora e Examinadora do Processo Seletivo
Simplificado n.° 01/2011, constituida e com competéncia conforme
dispbe a Portaria SME n.° 001/2011, vem a publico retificar o Edital de
Abertura de Inscrigdes do Processo Seletivo Simplificado n.° 01/2011,
publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Itapeva, Edigdo n° 466,
paginas 07 a 12 , em 08 de janeiro de 2011, conforme segue:

Na pagina 11, onde se 1é “13.8 — Cabera ao Prefeito do Municipio
do ITAPEVA, apo6s a conclusdao de todas as provas e ultrapassado o
ultimo prazo para interposigédo de eventuais recursos, homologar os
resultados deste Processo Seletivo Simplificado”, leia-se “13.8 — Cabera
a Secretaria de Educagéo do Municipio de ITAPEVA, apds a concluséo
de todas as provas e ultrapassado o ultimo prazo para interposicdo de
eventuais recursos, homologar os resultados deste Processo Seletivo
Simplificado”.

Itapeva, 18 de fevereiro de 2010.

Selma do Carmo Biihrer Cravo
Secretaria Municipal da Educagao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DAEDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 02/2011
SELEGCAO DE INSTRUTORES DE CAPOEIRA, DANGA,
CANTO, TEATRO E ARTESANATO EM CERAMICA

A Comissao Organizadora e Examinadora do Processo Seletivo
Simplificado n.° 02/2011, constituida e com competéncia conforme
dispde a Portaria SME n.° 001/2011, vem a publico retificar o Edital de
Abertura de Inscrigdes do Processo Seletivo Simplificado n.° 02/2011,
publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Itapeva, Edigdo n°® 466,
paginas 12 a 17 , em 08 de janeiro de 2011, conforme segue:

Na pagina 16, onde se |é “13.8 — Cabera ao Prefeito do Municipio
do ITAPEVA, apds a conclusao de todas as provas e ultrapassado o
ultimo prazo para interposi¢cao de eventuais recursos, homologar os
resultados deste Processo Seletivo Simplificado”, leia-se “13.8 — Cabera
a Secretaria de Educagédo do Municipio de ITAPEVA, apds a conclusao
de todas as provas e ultrapassado o ultimo prazo para interposigcédo de
eventuais recursos, homologar os resultados deste Processo Seletivo
Simplificado”.

Itapeva, 18 de fevereiro de 2010.

Selma do Carmo Biihrer Cravo
Secretaria da Educacao do Municipio

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DAEDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 01/2011
SELEGAO DE INSTRUTORES DE INSTRUMENTOS
MUSICAIS E DE MUSICA

EDITAL HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Secretaria da Educagédo do Municipio de ltapeva, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigcdes, torna publico a
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, para os candidatos classificados nas Fungdes
Publicas constantes na tabela |, do edital de Abertura de Processo
Seletivo Simplificado n.° 01/2011, nos termos do item 7.4, do Capitulo
VIl e do Capitulo 1X, do referido Edital, visando a formagéo de Cadastro
Reserva, para eventual contratagcdo por prazo determinado, pelo
Regime Administrativo, observada a Lei Municipal n® 2.375/2006 e os
termos da legislagdo vigente.

Itapeva, 19 de fevereiro de 2011.

Selma do Carmo Biihrer Cravo
Secretaria da Educacgao do Municipio

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DAEDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 02/2011
SELECAO DE INSTRUTORES DE CAPOEIRA, DANGA, CANTO, TEATRO
E ARTESANATO EM CERAMICA

EDITAL HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Secretaria da Educacgao do Municipio de Itapeva, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes, torna publicoa HOMOLOGAGAO DO
Continua na pagina 10
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RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para os
candidatos classificados nas Fungdes Publicas constantes na tabela
I, do edital de Abertura de Processo Seletivo Simplificado n.° 02/
2011, nos termos do item 7.4, do Capitulo VIl e do Capitulo IX, do
referido Edital, visando a formagdo de Cadastro Reserva, para
eventual contratagdo por prazo determinado, pelo Regime
Administrativo, observada a Lei Municipal n® 2.375/2006 e os termos
da legislagao vigente.

Itapeva, 19 de fevereiro de 2011.

Selma do Carmo Biihrer Cravo
Secretaria da Educagao do Municipio

SECRETARIA DE ADMINISTRAC O E FINANCAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAG O E FINANGAS

Processon 12.747/2.010
INTERESSADO: Prefeitura Municipal de Itapeva
AS: Dispensa de licitaio “ DENTALFIX LABORAT>RIO DE PROTESE DENT RIA LTDA.

Visto do contido no Processo Administrativo n 12.747/2010, mormente no que tange
a justificativa apresentada pela Secretaria Municipal da Salde e em especial o parecer do Sr.
Secretario Municipal dos Negécios Juridicos, RATIFICO as hipéteses de Dispensa de Licitagéo,
a qual ACOLHO e, nos termos do artigo 24, Inciso V e artigo 26 da Lei 8.666/93, AUTORIZO a
contratacdo da empresa: DENTALFIX LABORAT:RIO DE PROTESE DENT RIA LTDA,
para aquisicao de servicos de fornecimento préteses dentdria parciais e totais, visando atender
as necessidades do Centro de Especialidades Odontolégica e do Programa de Satde Bocal da
secretaria Municipal da Saude, nas mesmas condigdes e especificagdes do Edital.

|- Assinado, PUBLIQUE-SE, como condigdes para eficécia dos autos.
- chefia de gabinete para prosseguimento
Itapeva, 16 de fevereiro de 2.011

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

Processon 14.872/2.010
INTERESSADO: Prefeitura Municipal de ltapeva
ASSUNTO: Dispensa de licitagdo

Visto do contido no Processo Administrativo n 14.872/2010, mormente no que tange a
justificativa apresentada pela Secretaria Municipal de Transportes e Servigos Rurais, Considerando
também, que esse material (areia média lavada) ja fora licitado pelo Pregdo n. 121/2010, licitagéo
que foi considerada deserta e a necessidade urgente do material, e em especial o parecer do Sr.
Secretario Municipal dos Negécios Juridicos, RATIFICO as hipéteses de Dispensa de Licitagéo,
a qual ACOLHO e, nos termos do artigo 24, Inciso V e artigo 26 da Lei 8.666/93, AUTORIZO a
DISPENSA DE LICITAG O e acontratagdo da empresa AIRTON CARLOS MATOS “ITAPEVA-
ME para aquisi¢ao de areia média lavada, nas mesmas condi¢des e especificagdes do Edital.

- Assinado, PUBLIQUE-SE, como condigdes para eficécia dos autos.
Il- chefia de gabinete para prosseguimento
Itapeva, 16 de fevereiro de 2.011

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

Processon 12.747/2.010
INTERESSADO: Prefeitura Municipal de Itapeva
AS: Dispensa de licitaio “ DENTALFIX LABORAT>RIO DE PROTESE DENT RIA LTDA.

Visto do contido no Processo Administrativo n 12.747/2010, mormente no que tange
a justificativa apresentada pela Secretaria Municipal da Salde e em especial o parecer do Sr.
Secretario Municipal dos Negécios Juridicos, RATIFICO as hipéteses de Dispensa de Licitagéo,
a qual ACOLHO e, nos termos do artigo 24, Inciso V e artigo 26 da Lei 8.666/93, AUTORIZO a
contratagéo da empresa: DENTALFIX LABORAT>RIO DE PROTESE DENT RIA LTDA,
para aquisicao de servigos de fornecimento préteses dentdria parciais e totais, visando atender
as necessidades do Centro de Especialidades Odontolégica e do Programa de Satde Bocal da
secretaria Municipal da Salde, nas mesmas condigdes e especificagdes do Edital.

- Assinado, PUBLIQUE-SE, como condigdes para eficécia dos autos.

II- chefia de gabinete para prosseguimento
Itapeva, 16 de fevereiro de 2.011

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

Editais de: - Pregdo Eletronico 11 e Pregoes Presenciais 12 e 13/2011
Acham-se abertas nesta Prefeitura as seguintes licitacoes:

Pregao Eletronico N 11/2011
Pregéo Eletronico N 11/11 do tipo Menor Prego por ITEM; OBJETO: Aquisicao de
Veiculos Automotores zero km, para atender as necessidades de diversas Secretarias Municipais.
“ Recebimento das Propostas: a partir das 09:00 horas do dia 21/02/2.011; Abertura das
Propostas as 09:00 horas do dia 02/03/2.011. Abertura da SESS O DA DISPUTA DE
PRECOS as 14:00 horas do dia 02/03/2.011. O Edital completo disponivel no Site:-
www.itapeva.sp.gov.br, Informagdes pregao@itapeva.sp.gov.br ~ elzi@itapeva.sp.gov.br
- fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8079. Demais detalhes serdo fornecidos na Se¢éo de Compras,
no hordrio normal de expediente a Praga Duque de Caxias, n 22 ~ Centro ~ Itapeva “SP.
Prefeitura Municipal de Itapeva, 16 de fevereiro de 2.011.
ELZI C. MACIEL ~ Pregoeira

Pregao Presencial N 12/2.011
Pregéo Presencial N 12/11 do tipo Menor Preco por LOTE; OBJETO: Aquisicao de
Tubos de Concreto ~ para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Transportes e
Senvigos Rurais, Credenciamento, inicio, as 14:00 horas do dia 03/03/2.011 na Segéo de Compras
a Praca Duque de Caxias, n 22~ Centro ~ Itapeva™SP. O Edital completo disponivel no Site:-
www.itapeva.sp.gov.br, Informacdes pregao@itapeva.sp.gov.br “ pinhe @itapeva.sp.gov.br
- fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8041. Demais detalhes serdo fornecidos na Se¢éo de Compras,
no hordrio normal de expediente a Praga Duque de Caxias, n 22~ Centro’ltapeva “SP.
Prefeitura Municipal de Itapeva, 16 de fevereiro de 2.011.
JOE CARLOS PIGNAGRANDI ~ Pregoeiro

Pregao Presencial N 13/2.011
Pregao Presencial N 13/11 do tipo Menor Prego por ITEM; OBJETO: Aquisicao de
Géneros Alimenticios de Estoque e Pereciveis para a Merenda Escolar * para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educag&o. Credenciamento, entrega das propostas e
amostras as 09:00 horas do dia 03/03/2.011 na Secretaria Municipal de Educago, a Rua: -
Lucas de Camargo, n 290, Centro, Itapeva-SP. Inicio da sess&o publica as 09:00 horas do dia
04/03/2.011, na Sec&o de Compras a Praca Duque de Caxias, n 22~ Centro ~ Itapeva™SP.
O Edital completo disponivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br, Informacoes
pregao@itapeva.sp.gov.br ~ elzi@itapeva.sp.gov.br - fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8079.
Demais detalhes seréo fornecidos na Se¢éo de Compras, no horario normal de expediente a
Praga Duque de Caxias, n 22 ~ Centro ~ Itapeva “SP.
Prefeitura Municipal de Itapeva, 16 de fevereiro de 2.011.
ELZI C. MACIEL " Pregoeira

Editais de: - Pregdes Presenciais: 09, 10/2011 e Tomada de Precos 01/2011
Acham-se abertas nesta Prefeitura as seguintes licitagdes:

Pregao Presencial N 09/11

Pregao Presencial N 09/2011 do tipo Menor Preco por ltem; OBJETO: Aquisicao
de concreto betuminoso usinado a quente - C.B.U.Q " para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos. Credenciamento, inicio as 09:00 horas do dia 24/
02/2.011. O Edital completo disponivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br, Informacdes
pregao@itapeva.sp.gov.br * fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8006. Demais detalhes serdo
fornecidos na Seg@o de Compras, no horério normal de expediente a Pragca Duque de
Caxias, n 22~ Centro ~ Itapeva - SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 10 de fevereiro de 2.011.
PAULO SEBASTI O DAIDONE ~ Pregoeiro

Pregao Presencial N 10/11

Pregao Presencial N 10/2011 do tipo Menor Preco por Lote; OBJETO: Aquisicao
de Uniformes para a Guarda Civil Municipal, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Defesa social. Credenciamento, inicio as 09:00 horas do dia 25/02/2.011. O Edital
completo disponivel no Site:- www.itapeva.sp.gov.br, Informagdes pregao@itapeva.sp.gov.br
~ fone(s) (15) 3522-1002 - 3526-8048. Demais detalhes serédo fornecidos na Se¢ao de Compras,
no hordrio normal de expediente a Praga Duque de Caxias, n 22~ Centro ~ Itapeva - SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 10 de fevereiro de 2.011.
MIRELA DE F TIMA CARRIEL PORTES " Pregoeira

Edital de Tomada de Precos N 01/2.011
Tomada de Pregos N 01/2.011 do tipo menor preco: Obra de Recapeamento
Asfaltico em diversas ruas do Municipio, com fornecimento e aplicacdo de Massa
Asfaltica. Encerramento as 14:00 horas do dia 02/03/2.011. O Edital completo disponivel
no Site: www.itapeva.sp.gov.br, Informacdes pregao@itapeva.sp.gov.br ~ fone(s) (15)
3522-1002, 3526-8006. Demais detalhes serdo fornecidos na Se¢éo de Compras, no horario
normal de expediente a Praga Duque de Caxias, n 22 * Centro ~ Itapeva ~ SP.
Prefeitura Municipal de Itapeva, 10 de fevereiro de 2.011.
PAULO SEBASTI O DAIDONE
Dir.Dpt. de Mat. e Suprimentos
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SECRETARIA DE ADM'N'STRAG OE FINANGAS 2580018385 - ROMEU RODRIGUES TOVARNITCHI 14687619-5P 60,00 85,00 145,00
- SANDRA SOFIA DOMIN RIBEIRO 4 18- 1
COORDENADORIA DE REGURSOS HUMANGS 258001909P - SANDRA SOFIA DOMINGUES RIBEIRO 457805183 55,00 90,00 45,00
258001912P - SARAH ALINE ERTMANN DE OLIVEIRA 492958890 50,00 95,00 145,00
2580021310 - VANESSA JULIANE A. POLIDORO 46247236 50,00 95,00 145,00
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVA o 2580021407 - VANIA OLIVEIRA BOAVA 233995109 50,00 9500 145,00
" 258002184N - WASHINGTON RIBEIRO DE ALMEIDA 325592949 50,00 95,00 145,00
Estado de 530 Paulo ¥

2580001370 - ANA MARIA DE JESUS MARCONDES 354262439 72,50 70,00 142,50
CONCURSO PUBLICO — Edital n2 01/2010 e o e i 258000223U - ARETUSA NUNES LEAL 427737503 52,50 90,00 142,50
258000403L - DAIANE MARIA ALMEIDA MATOS 42103937-1 57,50 85,00 142,50
_ 258000713P - FABIANE DA SILVA 33155333-8 52,50 90,00 142,50
EDITAL DE RESULTADO PROVISORIO 2580011250 - JOS| APARECIDA RIBEIRO DE PAULA 306488607 57,50 85,00 142,50
DAS PROVAS OBJETIVA E DISSERTATIVA 258001233 - LAIS MARIA BARROS BELTRAME 497403390 57,50 85,00 142,50
258001278R - LETICIA RENATA DE ALMEIDA ARAUJO  48773976-0 52,50 90,00 142,50
258001488R - MARIA ZELIA DE LIMA OLIVEIRA 17575232-1 57,50 85,00 142,50
0 Prefeito do Municipio de Itapeva, Estado de S30 Paulo, no uso de suas atribuicdes, torna 2580016090 - NATALIA CHIROMITO MELLO 46453928-6 52,50 90,00 142,50
piblico o RESULTADO PROVISORIO do Concurso Publico n® 01/2010, destinado ao 258002070U - TIAGO AP. ALMEIDA GUIMARAES 434354001 52,50 20,00 142,50
) ) o 258002169R - VIVIANE DE ALMEIDA CAMARGO 29244722 52,50 90,00 142,50
provimento das vagas e formagdo de cadastro de reserva, do Cargo de Oficial de 258002187T - WELLITON ALEXANDRE C. DOS SANTOS 48256738-7 67,50 75,00 142,50
Administragdo, conforme Tabela |, do Capitulo I, do Edital n® 01/2010, dentro do prazo de 258000385N - CRISTIANE RYDEN DE M, GRACILIANO  29201001-1 50,00 90,00 140,00
validade previsto em Edital, regidos pelo Regime Estatutdrio, observados os termos da 258001243U - LEA APARECIDA DE LARA 42.413.847-5 50,00 90,00 140,00
) ) 258001601U - MURYLO ANTONY HURIN GONCALVES 434857452 55,00 85,00 140,00
legislagsa vigente. 258001808U - RITA DE CASSIA MUNIZ 78652844 50,00 90,00 140,00
258000824N - GABRIEL DE CARVALHO ALMEIDA 463430037 62,50 75,00 137,50
258000868L - GISELE AP. DA SILVA MATOS FREITAS  40320331-4 52,50 85,00 137,50
O prazo recursal estard aberto no site do Instituto Cetro (www.institutocetro.org.br), no dia 2580009140 - HECTOR ANTUNES DE CARVALHO 46168340-4 52,50 85,00 137,50
25 de fevereiro de 2011, das 9h (nove horas) as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove 258000923P - HENRIQUE SHEIDI YAMAUCHI 47608768-5 52,50 85,00 137,50
2580009955 - JANAINE LOPES FERREIRA PEREIRA 427738416 52,50 85,00 137,50

inut dia 28 de f iro de 2011, tir da 0h0O h as 18h (dezoit ! ! !
minutes) e ae:dia‘ 28 de: Taverairo de - (zerahosay:As 15k (dsanito 2580015475 - MAURICIO PRADO DE OLIVEIRA 19308952 72,50 65,00 137,50
horas), de acordo com o Capitulo X|ll - DOS RECURSOS, do Edital que rege o presente 2580016440 - PABLO HENRIQUE L. RODRIGUES 46132023% 52,50 85,00 137,50
certame. 258001863R - ROSELI AP. DO COUTO ESPIRITO 29650040-9 52,50 85,00 137,50
258001915V - SAULO NATAN MACEDO DOS SANTOS 474099817 52,50 85,00 137,50
0O resultado de todos os candidatos participantes do certame encontra-se disponivel no site 2580020640 - THIAGO DOS SANTOS MAZZOLI CARLOS 33151749-8 57,50 80,00 137,50
do Instituto Cetro (www.institutocetro.org.br). 2580002030 - ANTONIO JOSE SANTOS GENEROSO ~ 44033423-8 55,00 80,00 135,00
258000498 - DIEGO OLIVEIRA CARVALHO 483290579 50,00 85,00 135,00
258000609U - ELIDA MARIA BRAGA 481763387 60,00 75,00 135,00
O Resultado Provisério dos candidatos classificados para o cargo de Oficial de Administragdo, 2580006478 - ELTON RENATO DE OLIVEIRA ALMEIDA 47523065-6 65,00 70,00 135,00
nos termos do item 11.1.2, do Edital, encontra-se discriminado por Cédigo de Opgéo / Cargo, 258000747V - FELIPE RENATO DE ARAUJO SIQUEIRA  47983439-8 55,00 80,00 135,00
na seguinte ordem: Numero de Inscrigio, Nome do Candidato em Ordem de Total de Pontos 2580008640 - GIOVANA TOME FURQUIM 48687477-1 50,00 85,00 135,00
brovisorios. N do D de Identidade. NG de p btid , 2580012347 - LANDRE VIEIRA DE ARAUJO 10000451-4 50,00 85,00 135,00
FOvVISOrios, umero do ocumento de entidade, umero e Pontos obtidos na rova 258001280 - LETICIA RUIVO SCHANDLER 39034754-1 50,00 35}00 135,w
Objetiva e na Prova Dissertativa, Total de Pontos Provisdrios, sujeito a alteragdes: 258001314R - LUANA SIQUEIRA NASCIMENTO GIL ~ 47234467-5 55,00 80,00 135,00
2580015567 - MAYCOM FURQUIM FERRAZ 478444023 55,00 80,00 135,00
Obs.: Os candidatos com o mesmo nimero de pontuagdo provisdria total encontram-se em 2580015760 - MILENE MOREIRA SILVA PICCINI VIEIRA 30720961-1 55,00 80,00 135,00
; o 258001837Q - ROGERIO MORAES DOS SANTOS 27819226-9 50,00 85,00 135,00

ordem alfabética, dentro daguela mesma pontuagdo, uma vez que os critérios de desempate

2580002147 - ARIANE APARECIDA DE OLIVEIRA SILVA 476087557 52,50 80,00 132,50
somente serdo aplicados no Resultado Final, conforme previsto em Edital (item 12.5 e 258000277V - CAMILA PROENGA RENO DE OLIVEIRA 42102607-8 57,50 75,00 132,50
subitens). 258000280V - CAMILA VASCONCELOS PID 476262926 57,50 75,00 132,50
258000292R - CARLOS ALBERTO DAS CHAGAS 46359584-1 52,50 80,00 132,50
530 - OFICIAL DE ADMINISTRAGAO 258000491M - DIEGO DE SOUZA SANTOS 45351764-x 67,50 65,00 132,50
2580007520 - FELIPPE FERNANDES DA SILVA 48.726.440-X 52,50 80,00 132,50
*.—— Resultados -—-——* 2580009340 - HUGO LEONARDO AGNELLI DE AQUINO 25693808-8 57,50 75,00 132,50
Total de Pontos 258001104R - JOSE DE LA RUA BAIO NETO 294106017 52,50 80,00 132,50
Candidato Documento Objetiva Dissertativa  Provisérios 2580013111 - LUANA DINIZ GODIM PEREIRA 463846102 52,50 80,00 132,50
258001722V - PRYSCILLA MAX SANTOS 264104110 57,50 75,00 132,50

2580009661 - IVAN GOMES CAMARGO 26718558-3 85,00 95,00 180,00 ’ ! ¢
258000488M - DIANA PAULA PINHEIRO MIMAKI 327881069 77,50 100,00 177,50 ;iﬁ%;é;? ':;;:EN‘?%E;:TS:SE& i;i:::ii_: :i':g gg‘gg i:;;g
2580002195 - ARLETE DE ALMEIDA E SILVA BENFICA 19681479 67,50 100,00 167,50 SERGORSEENA = EDSON D2 D6 SANTGE NilliSR Saeainia s 65'00 55‘00 130’00

2580017265 - RAFAEL APARECIDO FERMINO SEMENS| 416525131 67,50 100,00 167,50 TR S D sigm b . ’ ’ 5 0‘
2580001390 - ANA PAULA DE LIMA DOMINGUES 25252990-X 65,00 100,00 165,00 LHARAN0 = PELIPEBARRDS LEITE e 30,00 0.0 TGO
s omaoNmMOMS et Te  mm  m  Smoeomeews | wes oo owe o

258000032N - ADRIANO PONTES B. DE CAMARGO 457289922 65,00 95,00 160,00 ) ] ! ?
258000323N - CHRISTY HELEN G. FONSECA BEMFICA 483478817 60,00 100,00 160,00 258000905N - GUILHERME GONCALVESRIBEIRO 497232510 50,00 80,00 130,00
258001051L - JOAO ANTONIO DE ALMEIDA JUNIOR ~ 439256781 65,00 95,00 160,00 258000910R - GUSTAVO GUIMARAES FERREIRA 48125806-1 55,00 75,00 130,00
258001193U - JUNIOR RODRIGUES GOULART 434680886 60,00 100,00 160,00 2580010610 - JOAO EDUARDO DE LIMA 416667156 50,00 80,00 130,00
258001209U - KARLA SOUSA MARTINS DE OLIVEIRA 421024197 60,00 100,00 160,00 258001355U - LUCIERE TEIXEIRA DE CAMARGO 473040177 50,00 80,00 130,00
258001325L - LUCAS RAMOS DE ALMEIDA 48348696-6 65,00 95,00 160,00 258001365M - LUDIMILA MARIA FOGACA RIBEIRO 42102558-x 55,00 75,00 130,00
258001776L - REINALDO AP. ALVES DE ANDRADE 12425574-7 65,00 95,00 160,00 258001470U - MARIA DE FATIMA SOUZA RODRIGUES 33277766-2 50,00 80,00 130,00
258001229P - KLEBER APARECIDO RIBEIRO DINIZ 34187934-4 57,50 100,00 157,50 258001655V - PAOLA CRISTINA R. LEITE CARVALHO  48749175-0 50,00 80,00 130,00
2580017837 - RENATA APARECIDA DE SOUZA 47983280-8 57,50 100,00 157,50 2580017435 - RAFAEL SOARES RODOLPHO 41175087-2 55,00 75,00 130,00
258001818M - RODOLFO RODRIGUES PEREIRA 483477679 57,50 100,00 157,50 258002113M - VANDERLEI PONTES 23400350-9 55,00 75,00 130,00
258002153N - VILMAR CAMARGO FILHO 492409419 67,50 90,00 157,50 258000046N - ALAN JONES RIBEIRO 285291014 52,50 75,00 127,50
258000423R - DANIEL MACHADO DE OLIVEIRA 44552802-3 60,00 95,00 155,00 258000276T - CAMILA PEREIRA DA SILVA 432310745 52,50 75,00 127,50
258001281R - LEVI DE MATTOS GABRIEL 23062038-3 60,00 95,00 155,00 258001117P - JOSE RUBENS ORTOLAN GOMES 33706071-X 57,50 70,00 127,50
258001303M - LORENA LOPES PINTO 46180129-2 55,00 100,00 155,00 258001389P - LUIZ ROBERTO RAMOS DOS SANTOS 463846655 52,50 75,00 127,50
258001353Q - LUCIANO RODRIGUES DE LIMA JUNIOR 47358685-X 55,00 100,00 155,00 2580019210 - SHIRLEY THOMAZ DE AQUINOS SOUZA 32728284-8 52,50 75,00 127,50
2580021737 - WADSON RAFAEL WINCLER PEREIRA  48766553-3 65,00 90,00 155,00 258002005U - TALES RODRIGUES DA SILVA 49002225 67,50 60,00 127,50
258000418N - DANIEL ALEIXO DE BARROS 447698229 57,50 95,00 152,50 2580021460 - VERONICA TATIANI MACHADO PIRES ~ 48350369-1 52,50 75,00 127,50
258001457R - MARIA APARECIDA SOARES DE LIMA - 40418692-0 57,50 95,00 152,50 258002185P - WASHINGTON YOSHIO KISHIMOTO ~ 24755344-X 52,50 75,00 127,50
258001622R - NEWTON ROSA NETO 46815266-0 67,50 85,00 152,50 258000061U - ALESSANDRO CORBAGE DE SA 10018343-3 55,00 70,00 125,00
258000247M - BRUNA RAMOS VIEIRA DE ANDRADE  48.909.850-2 55,00 95,00 150,00 2580001695 - ANDREIA BATISTA DA CUNHA 32505734-5 50,00 75,00 125,00
2580005048 - DIONE APARECIDA DA SILVA 24225367-2 60,00 90,00 150,00 2580002225 - ARLINE DA SILVA QUEIROZ 410838263 50,00 75,00 125,00
2580005135 - DRUSILA CAMILA L. RODRIGUES 472701763 55,00 95,00 150,00 258000408V - DALILA CRISTIANE VAZ E SILVA 45780414-2 60,00 65,00 125,00
258000662N - ENI APARECIDA SEVERO 156278850 5500 95,00 150,00 258000633R - ELIZAMA OLIVEIRA MELO FIRMINO ~ 47417791-9 55,00 70,00 125,00
;:ﬁx:ﬁ' ’::;':::ii:‘iﬁgig:‘:::fs ;;: :;22‘5"; zgfgg zz‘gg 1:3'22 258000829M - GABRIEL THIAGO DA SILVA 41204454-7 55,00 70,00 125,00
) ! ’ : 258000832M - GABRIELA CRISTO DE SOUZA 43049808-1 50,00 75,00 125,00
;:xﬁ:ﬁ:ﬂ' Glg‘;"::t ;‘:"UT:;:C[:; i'“”“ :;;:i;:::; : ;i g :g'gg i:;:g 2580010821 - JOAQUIM APARECIDO DE OLIVEIRA  25986675-1 50,00 75,00 125,00
i ' : 3 2580013720 - LUIZ CARLOS M. DOS SANTOS JUNIOR  41728286-2 50,00 75,00 125,00
258001164N - JULIANA DE CARVALHO CRAVO 46456392-6 52,50 95,00 147,50 SSE0IE06N < PAULD SERGIO CARDOZO A760REAZS" 50,00 2500 125 00
2580014681 - MARIA DE FATIMA MACIEL DA SILVA 307206683 52,50 95,00 147,50 SES005680P - TATIANE ABEA TEIEIRA eIt s 55'00 ?0‘00 125‘00

258000524M - EDEVALDO CALABREZ| GOMES PINTO  45.309.339-5 60,00 85,00 145,00 ’ ! 4
2580005250 - EDGAR DE JESUS ENDO JUNIOR 1467925560 70,00 75,00 145,00 2580021108 - VANDERLE) DE FONTES 2333/036. 5000 7200 125,00
SESOCEEaIR . EYIANA BAS DORESFARIA Ghisies 50'00 95’00 5 45’00 258000795V - FRANCIANE ANTUNES PINHEIRO 48.179.826-2 52,50 70,00 122,50
2580007637 - FERNANDA FERNANDEZ MARCONDES ~ 48726444-7 50,00 95,00 145,00 issoonoso JOSE FFW‘ZN DA SILVA : 12627684 5250 ;0‘00 122,50
258001442P - MARCO AURELIO DE 0. ALMEIDA 23062029-2 55,00 90,00 145,00 58000005V - ADELITA SEGLIN MENDES 306493433 50,00 0,00 120,00

258001780N - RENAN F. MACARRONI DA SILVA 47729704-3 55,00 90,00 145,00

Continua na pagina 12
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258000098V - AMANDA CHIROMITO MELLO 41728300-3 50,00 70,00 120,00
258000331M - CILENE R. 5. DE MOURA PROENCA 27819557-x 55,00 65,00 120,00
258000992M - JANAINA GOMES FIGUEIREDO 47618593-2 50,00 70,00 120,00
258001180L - JULIANE MEIRA DA COSTA CASTRO 48912327-2 50,00 70,00 120,00
258001204V - KARINE D KARLA BERBER 7069627-4 50,00 70,00 120,00
2580014500 - MARCOS ROGERIO U. DE ALMEIDA 34408791-8 50,00 70,00 120,00
258001592M - MONICA FERREIRA FERNANDES 47709505-7 50,00 70,00 120,00
258001654T - PAOLA COLASSANTE RAMOS 47617998-1 50,00 70,00 120,00
258000112 - ANA CAROLINA DE ALMEIDA 40004807-3 52,50 65,00 117,50
2580001530 - ANDERSON DE PAULA SANTOS 42414012-3 52,50 65,00 117,50
258000517P - EBERTON BATISTA DE OLIVEIRA 42778718 57,50 60,00 117,50
2580015450 - MAURICIO GABRIEL AP, DE OLIVEIRA 339924196 62,50 55,00 117,50
258002077M - TIAGO HENRIQUE KRZYZANOWSKI ~ 45817696-5 57,50 60,00 117,50
2580000730 - ALINE APARECIDA GUIMARAES 46386789-0 55,00 60,00 115,00
258000079R - ALINE DA COSTA OLIVEIRA 46845197-3 50,00 65,00 115,00
2580001601 - ANDERSON R. P. DO NASCIMENTO 426200469 50,00 65,00 115,00
258000163R - ANDRE LUIZ DE ARAUJO OLIVEIRA 46449523-4 50,00 65,00 115,00
2580003010 - CAROLINA ROBLES LEITE 48756852-7 50,00 65,00 115,00
2580014231 - MARCIA MARIA DOS SANTOS 2766463 7-x 50,00 65,00 115,00
258001987N - SUELEN VANZELI SANTOS 42.773.173-2 50,00 65,00 115,00
2580020950 - VALERIA ALVES RIBEIRO 476704315 50,00 65,00 115,00
258002180Q - WALTER RODRIGUES JUNIOR 430691014 55,00 60,00 115,00
258000131P - ANA KARLA VEIGA DE ALMEIDA 48263678-6 52,50 60,00 112,50
2580003175 - CELSO DAVID MUZEL NETO 483417956 52,50 60,00 112,50
2580003191 - CESAR JOSE FERREIRA RODRIGUES 48.233.108-2 52,50 60,00 112,50
258000360T - CLEITON DANTAS FURQUIM 483450868 52,50 60,00 112,50
258001310U - LUANA CARLA PONTES SIQUEIRA 29116577-1 52,50 60,00 112,50
258000628N - ELISEU QUINTANA JUNIOR 47615028-0 50,00 60,00 110,00
25800072201 - FABIO JOSE DE OLIVEIRA ANTONIO 20154834 50,00 60,00 110,00
258001605R - NASHIE KARMEN HIRUMITSU 48843081-1 50,00 60,00 110,00
258000536T - EDIPO RODRIGUES GUIMARAES 40447247-3 50,00 55,00 105,00
258002138R - VANIA LUIZA ARRUDA CARNEIRO 43485441-4 50,00 50,00 100,00
258000570 - ELAINE CRISTINA ROMERA 294905650 50,00 45,00 95,00
258000258R - BRUNO DE OLIVEIRA SILVA 46429553-1 50,00 40,00 90,00
2580007421 - FELIPE DE PAULO KIRSCHNER LEITE  44.633.014-0 50,00 40,00 90,00
258000676N - ERIK PATRICK SANTOS SELBMANN 48803802-9 50,00 30,00 80,00
25B000967N - IVAN MAXIMILIANO PEREIRA 476171726 55,00 0,00 55,00

Itapeva, 19 de fevereiro de 2011,

Luiz Antonio Hussne Cavani
Prefeito do Municipio de Itapeva

SECRETARIA DE GOVERNO E NEG>CIOS JURYDICOS
ASSESSORIA TECNICA - LEGISLATIVA

DECRETON.°7.003, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2011
NOMEIA membros da Equipe de Vigilancia Sanitaria do Municipio de
Itapeva/SP.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado e Sido Paulo, no uso das
atribuigcdes que lhe confere o art. 66, VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO o disposto no § 3° do artigo 96 da Lei Estadual n.°
10.083, de 23 de setembro de 1998;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei Municipal n.° 1.076, de
31 de outubro de 1997;
CONSIDERANDO a indicagédo da Secretaria Municipal de Saude;
CONSIDERANDO a reunido prévia ao ato de nomeacgdo de seus
membros;

DECRETA

Art. 1° Ficam nomeados membros da Equipe de Vigilancia Sanitaria
do Municipio de Itapeva, passando a ser composta pelos seguintes
representantes:
| - Vivian Ferrari Lima Scaranello
Gerente Técnica da Vigilancia Sanitaria
Farmacéutica CRF n.° 37840
Credencial n.° 22406-01
CPF n.° 220.486.708-06
Il - Hélio Alves de Oliveira
Fiscal Sanitario
Credencial n.° 22406-02
CPF n.° 150.627.888-46
11l - Paulo Moacyr Ferreira dos Santos
Médico Veterinario CRMV n.° 22877
Credencial n.° 22406-03
CPF n.° 270.780.860-15
IV - Flavio César Barbosa de Souza
Fiscal Sanitario
Credencial n.° 22406-04
CPF n.° 024.402.974-10
V - Bernadete Ferreira Carvalho de Macedo
Fiscal Sanitario
Credencial n.° 22406-05
CPF n.° 122.524.948-16
VI - Sidinéia de Jesus Proenca

Fiscal Sanitario
Credencial n.° 22406-06
CPF n.° 197.357.928-69
VIl - Luciana Garcia Souto
Fiscal Sanitario
Credencial n.° 22406-07
CPF n.° 304.872.648-94
VIII - Igor Nunes de Oliveira
Fiscal Sanitario
Credencial n.° 22406-08
CPF n.° 276.607.768-51
IX - Marcelo Di Grazia
Fiscal Sanitario
Credencial n.° 22406-09
CPF n.° 202.508.078-66
X - Tatiana Ribas Gemignani Vancini
Bidloga 64027/01-D
Credencial n.° 22406-10
CPF n.° 287.436.568-89
XI - Camila de Oliveira Silva Maximiano
Nutricionista CRN3 n.° 22651
Credencial n.° 22406-11
CPF n.° 215.440.078-76
XII - César André Fattori
Cirurgido Dentista CRO n.° 21981
Credencial n.° 22406-12
CPF n.° 037.947.008-05
XIII - Adriana Carla Portes Freitas de Souza
Farmacéutica CRF n.° 21740
Credencial n.° 22406-13
CPF n.° 251.944.038-44
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposicdes em contrario, especialmente o Decreto
Municipal n.° 7.000, de 3 de fevereiro de 2011.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 17 de fevereiro de 2011.
LUIZANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

DECRETO N.°7.004, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2011
DISPOE sobre exoneragdo de cargo em comiss&o de livre provimento e
exoneracao de Assistente Técnico de Gestdo de Cadastro de
Fornecedores - Ref. 10Al, sob a orientagdo da Secretaria Municipal de
Administracao e Recursos Humanos, da Sra. Renata Ferreira de Aimeida
e Moura, produzindo seus efeitos a partir de 8 de fevereiro de 2011.

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
PROCESSO N.° 3.514/2010
CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONCESSIONARIA: Rodrigo Rezende — ME.
OBJETO: rescindir de comum acordo e na integra, a partir de 03 de
fevereiro de 2011, o Contrato de Concessao de Direito Real de Uso n.°
254/2010, cujo objeto é Concessdo de Direito Real de Uso de uma
area de 306,00 m?, sita no Lote 32 da Quadra E, localizada na confluéncia
da Rua Joaquim Candido Rodrigues com a Rua Nagib Rodrigues de
Almeida, no Jardim Kantian, nesta cidade de ltapeva/SP, em decorréncia
do ndo cumprimento dos prazos estipulados na Clausula Quinta do
referido Contrato por parte da Concessionaria.
DATA DAASSINATURA: 03 de fevereiro de 2011.

CONTRATO N.° 027 /2011
CARTA CONVITE N.°09/2011.
PROCESSO N.° 94 /2011.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Rosa Domingues da Silva Matos - ME.
OBJETO: executar servigo de mao-de-obra de limpeza de diversas ruas
e estradas no municipio de Itapeva.
VALOR: total de R$ 73.540,00 (setenta e trés mil, quinhentos e
quarenta reais).
VIGENCIA: de até 07 (sete) meses apds a emissdo do Pedido de
Compras.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 865/13.02.00/3.3.90.39.00-26.782.5013.2295-
01-1100000 do orgamento vigente.
DATADAASSINATURA: 7 de fevereiro de 2011.
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TERMO ADITIVO N.° 01 - CONVENIO
PROCESSO N.° 12.630/ 2010
MUNICIPIO: Prefeitura Municipal de Itapeva.
ENTIDADE: Lar do Amor.
OBJETO: alteragdo dos dados da Conta Corrente onde deverdo ser
depositados os valores a serem percebidos pela Entidade, que passam
a ser os descritos abaixo:
- Instituicdo Financeira: Banco Itau;
- Agéncia: 0727;
- Conta Corrente: 38657-5.
DATA DAASSINATURA: 10 de fevereiro de 2011.

TERMO ADITIVO N.°01 AO CONTRATO N.° 311/2010
CONVITE N.° 85/2010.
PROCESSO N.° 12.302 / 2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: NEKKO — Comércio de Gas Ltda.
OBJETO:prorrogagao do prazo de vigéncia do Contrato original por mais
90 (noventa) dias, retroagindo a 25 de janeiro de 2011 e vencendo no
dia 27 de abril de 2011.
DATA DAASSINATURA: 15 de fevereiro de 2011.

PORTARIAN.° 4.343, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2011
INSTAURA Processo Administrativo Disciplinar.
O Prefeito Municipal de ltapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuigdes conferidas pelo Art. 66, X, da LOM, e
CONSIDERANDO a necessidade de se apurar a responsabilidade do
servidor publico municipal por agcdo ou omissdo no exercicio de suas
atribuicbes ou de outros atos que tenham relagdo com as atribuigdes
inerentes ao cargo e que caracterizem a infragao disciplinar objeto do
Procedimento Administrativo autuado sob o n.° 10.382/2010, que trata
sobre suposta irregularidade ocorrida na Secretaria Municipal de Defesa
Social. Conforme noticia trazida através do Oficio GM n° 368/2010;
CONSIDERANDO que a conduta enquadrada no artigo 86 da Lei
Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de 2002, pode prejudicar o bom
desenvolvimento dos servigos da Administragdo Municipal, bem como
a confianga no Poder Publico;
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 147 e ss da Lei Municipal n.°
1.777, de 10 de abril de 2002; na Lei Municipal n.° 3.001, de 23 de
dezembro de 2009; e no Decreto n.° 6.755, de 27 de janeiro de 2010;
RESOLVE
Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar visando apurar as
responsabilidades da servidora publica R.C.R.P,, registrada sob o n.° 10.496,
no exercicio de suas atribuigdes ou de outros atos que tenham relagdo com
as atribui¢cdes inerentes ao cargo e que caracterizam infragao disciplinar.
Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar instaurado no artigo 1° sera
conduzido pela Comissao Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, a ser composta por seus membros titulares
inocorrendo hipotese legal para atuagdo de membro suplente como ad hoc.
Art. 3° Para o desempenho dos trabalhos, a Comissao podera requisitar
ou intimar servidores de qualquer reparticao, requisitar ou vistoriar
documentos, promover diligéncias externas, dentre outras que se
fagcam necessarias, tendo prioridade no atendimento das suas
solicitagbes em qualquer reparticdo da Administragdo Municipal.
Art. 4° A Comisséo tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao
do Processo Administrativo Disciplinar, podendo ser prorrogado por igual
periodo, mediante requerimento fundamentado ao Prefeito Municipal.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposigcdbes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 16 de fevereiro de 2011.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ADELGO BUHRER JUNIOR
Secretario Municipal de
Administragado e Recursos Humanos e de Finangas
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

PORTARIA N.° 4.344, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2011

INSTAURA Processo Administrativo Disciplinar.

O Prefeito Municipal de ltapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribui¢des conferidas pelo Art. 66, X, da LOM, e

CONSIDERANDO a necessidade de se apurar a responsabilidade do
servidor publico municipal por agcdo ou omissdo no exercicio de suas
atribuicbes ou de outros atos que tenham relagcdo com as atribui¢cdes
inerentes ao cargo e que caracterizem a infragao disciplinar objeto do

Procedimento Administrativo autuado sob o n.° 14.580/2010, que trata
sobre suposta irregularidade ocorrida na Secretaria Municipal de
Educagdo. conforme noticia trazida através do Oficio SME n°® 02533/
2010;
CONSIDERANDO que a conduta enquadrada no artigo 86 da Lei
Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de 2002, pode prejudicar o bom
desenvolvimento dos servigos da Administracdo Municipal, bem como
a confianga no Poder Publico;
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 147 e ss da Lei Municipal n.°
1.777, de 10 de abril de 2002; na Lei Municipal n.° 3.001, de 23 de
dezembro de 2009; e no Decreto n.° 6.755, de 27 de janeiro de 2010;
RESOLVE
Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar visando apurar as
responsabilidades da servidora publica F.C.P, registrada sob o n.°
12722, no exercicio de suas atribuicdes ou de outros atos que tenham
relagdo com as atribuicdes inerentes ao cargo e que caracterizam
infragdo disciplinar.
Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar instaurado no artigo 1°
sera conduzido pela Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, a ser composta por seus membros titulares
inocorrendo hipétese legal para atuagdo de membro suplente como
ad hoc.
Art. 3° Para o desempenho dos trabalhos, a Comissdo podera
requisitar ou intimar servidores de qualquer reparticao, requisitar ou
vistoriar documentos, promover diligéncias externas, dentre outras que
se fagcam necessarias, tendo prioridade no atendimento das suas
solicitagbes em qualquer reparticdo da Administracado Municipal.
Art. 4° A Comissao tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao
do Processo Administrativo Disciplinar, podendo ser prorrogado por
igual periodo, mediante requerimento fundamentado ao Prefeito
Municipal.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposicbes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 16 de fevereiro de 2011.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ADELGO BUHRER JUNIOR
Secretario Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos e de Finangas
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

SECRETARIA DE GOVERNO E NEG>CIOS JURYDICOS
GABINETE DO PREFEITO

Ref.: Processo Administrativo n.° 13.352/2010
Assunto: Contratagdo Direta mediante Dispensa de Licitagédo
Objeto: Locagdo de Imovel

Vistos.

Face ao contido nos autos, RATIFICO o ato de fls. 14 que declarou
dispensada a licitagdo, nos termos do artigo 24, X, da Lei de Licitagdes
(Lei Nacional n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas posteriores
alteracdes), para a locagdo do imoével localizado na Rua Lucas de
Camargo, n.° 291, Centro, nesta cidade de Itapeva/SP, de propriedade
de Sonia Aparecida Chiavini Takabayashi e seu esposo Hélio Yoshio
Takabayashi; Maria Beatriz Lopes Chiavini e Maria Lopes Chiavini,
para uso da Secretaria Municipal de Educagao, destinado a instalagédo
da Coordenadoria Administrativa e Financeira da Secretaria, no valor
de R$ 1.170,00 (um mil cento e setenta reais) mensais, pelo periodo
de 1 (um) ano, contados a partir de 20 de janeiro de 2011, conforme
Termo de Contrato n.° 037/2011.

Publique-se, nos moldes do caput do artigo 26 do mesmo diploma
legal, para eficacia do ato.

Feito o expediente, remetam-se os autos ao Agente Fiscal da execugao
do Contrato para acompanhamento e fiscalizagdo do instrumento
celebrado.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 16 de fevereiro de 2011.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal



-14 - IMPRENSA OFICIAL ltapeva, 19 de fevereiro de 2011
Prefeitura .
de tapeva | FA€SENVOlVIMENto

Industria e Comércio busca incentivar
trabalho organizado de costureiras

Reuniao acontece dia 23 e é aberta a todos os profissionais da area

A Secretaria Municipal da Indus-
tria, Comércio e Desenvolvimento
realizara, na proxima quarta-feira,
23 de fevereiro, as 14h, reunido
entre consultores do Servico Bra-
sileiro de Apoio as Micro e Peque-
nas Empresas (Sebrae) e costu-
reiras. O objetivo do encontro é
orientar as profissionais sobre a
importancia e as vantagens da
institucionalizacao e prestacao for-
mal dos servigos de costura. A reu-
nido é aberta a quem queira parti-
cipar do processo de constituicdo
da associacao, para posteriormen-
te prestar servicos.

Muitos s&o os casos de suces-
so de profissionais que recebe-
ram qualificagdo nos cursos dis-
ponibilizados pela Prefeitura de
ltapeva, em parceria com o Ser-
vico Nacional de Aprendizagem
Industrial (Senai). Através da Se-
cretaria Municipal da Industria,
Comércio e Desenvolvimento,
sdo desenvolvidas ac¢des de fo-
mento a producdo de confecgdo
de vestuario. O curso de qualifi-
cacdo profissional de costura
em maquina reta e overloque,
ministrado pelo Senai, propor-
cionou a muitas costureiras a
oportunidade de trabalhar em
empresas do setor ou desenvol-
ver trabalhos auténomos.

O Secretario da pasta tem rea-
lizado reuniGes com investidores
em busca de mdo de obra em
ltapeva. Estamos em negociacdo
com dois empresarios do setor.
Um deles ja emprega 45 pessoas
em ltapeva e pretende contratar
mais 50 ainda este ano. O outro,
da capital paulista, quer instalar
uma oficina em Itapeva que vai dar
oportunidade a cerca de 40 profis-
sionaisf, conta.

De acordo com o secretdrio, as
acOes da Secretaria estao voltadas
ao treinamento dos profissionais.

Barbara Laranja

*
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Aluna do Curso de Costura Industrial ministrado pela
Prefeitura de Itapeva em parceria com o Senai

Mesmo com o curso basico, é in-
dispensavel a realizagéo do treina-
mento especifico. As linhas de pro-
ducéo trabalham em ritmo diferen-
ciado, bem mais exigente. Estas
empresas fornecem pecas para
grandes lojas e a qualidade e agi-
lidade na producdo precisam ser
impecaveis para atender com efi-
ciéncia ao mercadof, explica.

O secretario conta ainda que a
Associagao Brasileira da Industria
Téxtil e de Confecgbes prevé que

0 setor deve gerar, no Brasil, em
2011, cerca de 40 mil novos pos-
tos formais de trabalho. E estima-
do crescimento de 3,5% no setor
téxtil e 4% no setor de confecgdes.
Queremos fazer parte destes nu-
merosf, conclui o secretario.

Mais informagoes

Secretaria da Industria, Co-
mércio e Desenvolvimento Rua
Antonio Moulatlet, n 23, Distrito
Industrial ~ Itapeva. O telefone é
(15) 3522-1686.

Empresas devem
ter cadastro no
Ministério do
Turismo

A Prefeitura de ltapeva esta tra-
balhando pelo reconhecimento
e fortalecimento do turismo lo-
cal. Desde o dia 19 de janeiro de
2011, por meio do Decreto n.°
6.992, ficou determinado que to-
dos os estabelecimentos pres-
tadores de servicos turisticos de
ltapeva devem possuir cadastro
no Ministério do Turismo. A in-
clusdo no Cadastur, sistema de
cadastro de pessoas fisicas € ju-
ridicas que atuam na cadeia pro-
dutiva do turismo, é gratuita e
pode ser realizada pela internet.

De acordo com o secretario de
Cultura e Turismo de Itapeva, a
medida da Prefeitura visa incluir e
promover ltapeva e empresas ita-
pevenses no mapa turistico regio-
nal e nacional. Precisamos traba-
Ihar pela promogao das riquezas
culturais e naturais de Itapeva. Esse
cadastro sé uma oportunidade que
0 Ministério do Turismo nos da
para entrar na lista das atragbes
brasileirasf, explica. Além da publi-
cidade, o Cadastur possibilita 0
acesso a linhas de financiamento
especificas para o turismo e a par-
ticipagdo em programas de quali-
ficacdo promovidos e apoiados
pelo MTur. O empresario terd com
0 cadastro a oportunidade de es-
tar em uma vitrine que pode ser
acessada em qualquer lugar do
mundof, enfatiza.

O cadastro permite a partici-
pacdo das empresas cadastra-
das em eventos, feiras e agdes
realizados pelo Ministério do Tu-
rismo e pela Embratur, tais como
0 Salao do Turismo, Vai Brasil e
Portal de Hospedagem.

O cadastro é pratico. No site
www.cadastur.turismo.gov.br o
empresario encontra informa-
¢Oes sobre a legislacéo, cadas-
tro e certificacdo.




