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C‘MARA MUNICIPAL
C'MARA MUNICIPAL

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

(Artigos 54 ¢ 55 da LC 101/00)

MUNICIPIO DE ITAPEVA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
2 QUADRIMESTRE DE 2010

I - COMPARATIVOS:

EXERCICIO ANTERIOR 2* QUADRIMESTRE
Receita Corrente Liguida 136.350.531,62 152.635.889.38
RS | w RS %
Totais com Pessoal 2.934.211.07 1,92
Limite Prudencial 95% (par.iin.art. 22} 8.706.245.69 5,704
Limite Legal (art. 20) 9.158,153,36 6,001
Excesso a Regulari ll,l)l]! 1].0”] 0,00 .00
1} -lNl)I('a\CiU DAS MEDIDAS ADOTADAS OU A AIMITAR {caso ultrap o5 limites acima):
0
()
0
0
LI - DEMONSTRATIVOS:
financ.em 31/12 RS Inscrigiio de Restos a Pagar: R$
(.00 Processados 00
Bancos - C/Movimento 0.00) Nio Processados 000
Bancos — CfVinculadas 0,00} Total da Inscrigio: 0,00]
Aplicagies Financeiras |r.|71
(=) Dedugies:
Valoees compromissados a pagar até 31112
Total das Disponibilidades:
Itapeva, 23 de setembro de 2010
Paulo de la Rua Tarancén Giilmar Morais de Lima - ISP165747/0-6
Presidente da Clmara Municipal Contabilista CRC-N"
Walter Lazaro dos Santos
SECRETARIA DE SA{DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SA$DE
01. Comunicado de AUTO DE INFRACAO
No. Protocolo: 01.1814/2010 Data de Protocolo: 21/09/2010

No. CEVS: 352240601-477-000028-1-0

Data de Vencimento:01/09/2010

Raz&o Social: DROGARIALICURILTDAME

CNPJ/CPF: 002.228.117/0001-52( )

Endereco: RBRASILIA,104 VL. APARECIDA

Municipio: ITAPEVA CEP: 18400-000 UF: SP
Resp. Legal: AYANNA MARGARA RAMOS FREITAS

CPF: 999.942.916-53

Resp. Técnico: PAULO HENRIQUE GUERRA DA CUNHA

CPF: 183.970.558-27

CBO: 06710 Conselho Prof: CRF  No. Inscr.: 30732 UF: 18

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA

MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica a LAVRATURA DO AUTO DE
INFRAGAO SERIE AC N° 0042.

ITAPEVA, terga-feira, 21 de setembro de 2010.

01. Comunicado de AUTO DE INFRAGCAO

No. Protocolo: 02.1829/2010 Data de Protocolo: 22/09/2010
No. CEVS: Data de Vencimento: / /
Razao Social: PRISCILA PEREIRADA COSTAME

CNPJ/CPF: 008.853.694/0001-11( )

Endereco: R NOVE DE JULHO,1719 CENTRO

DISTRIBUIC O GRATUITA

Municipio: CEP; xx#sxwxx UF:
Resp. Legal: PRISCILAPEREIRA DA COSTA

CPF: 215.797.718-07

Resp. Técnico: CPF: . . -
CBO: Conselho Prof: No. Inscr.: UF:

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA
MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica a LAVRATURA DO AUTO DE
INFRACAO SERIE AC N° 0038.

ITAPEVA, quarta-feira, 22 de setembro de 2010.

02. Comunicado de AUTO DE INFRACAO

No. Protocolo: 03.1830/2010 Data de Protocolo: 22/09/2010
No. CEVS: Data de Vencimento: / /
Razao Social: NILVANA PIRES DE ARAUJO

CNPJ/CPF: 011.130.477/0001-08( )

Endereco: R BENJAMIN CONSTANT,328 JD FERRARI

Municipio: CEP; *##¥x_kxx UF:

Resp. Legal: NILVANA PIRES DEARAUJO  CPF: 257.597.978-16
Resp. Técnico: CPF: . . -

CBO: Conselho Prof: No. Inscr.: UF:

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA
MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica a LAVRATURA DO AUTO DE
INFRACAO SERIE AC N° 0039.

ITAPEVA, quarta-feira, 22 de setembro de 2010.

01. Comunicado de ARQUIVAMENTO DE AUTO DE INFRACAO

No. Protocolo: 02.1711/2010 Data de Protocolo: 01/09/2010
No. CEVS: 352240601-472-000223-1-4 Data de Vencimento: / /
Razao Social: DAIANE REGINA PAZ MACHADO ME

CNPJ/CPF: 010.966.769/0001-12( )

Endereco: RROSALVO MATIAS DOS SANTOS,161 JD SAO CAMILO
Municipio: ITAPEVA CEP: 18408-070 UF: SP
Resp. Legal: DAIANE REGINA PAZ MACHADO

CPF: 400.870.748-42

Resp. Técnico: CPF: . . -

CBO: Conselho Prof: No. Inscr.: UF:

A gerente Técnica Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISA
MUNICIPAL DE ITAPEVA, comunica a LAVRATURA DO AUTO DE
INFRACAO SERIE AC N° 0016.

ITAPEVA, quarta-feira, 23 de setembro de 2010.

SECRETARIA DE EDUCAC O
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAG O

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°01/2010

A Prefeitura Municipal de Itapeva, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCAGADO, torna publico que realizara por intermédio
do Instituto Nacional de Educagao Cetro, Processo Seletivo de Provas
e Titulos, de acordo com a Lei Municipal n® 2.375/2006, para formacgéo
de Cadastro Reserva, conforme tabela abaixo, para eventual
contratacdo por prazo determinado, pelo Regime Celetista, observados
os termos da legislagédo vigente.

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposi¢gdes contidas nas
Instrugbes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS
|-DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O Processo Seletivo destina-se a formagado de Cadastro
Continua na pagina 2
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Reserva, para eventual contratagao por prazo determinado, pelo Regime
Celetista, nas fungdes publicas atualmente vagas e das que vagarem,
durante a validade do Processo Seletivo.

1.2. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 1 (um) ano,
contado a partir da data da homologagéo do resultado final, podendo, a
critério da Secretaria da Educagao de Itapeva, ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo.

1.3. O codigo da fungéo publica, a fungéo publica, as vagas para
formagdo de cadastro reserva, os vencimentos, a carga horaria
semanal, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscrigdo séo os
estabelecidos na Tabela | das Fungdes Publicas, especificada abaixo.

1.4. A Descrigdo Sumaria das Fungdes Publicas sera obtida no

Anexo |, deste Edital.

TABELA I DAS FUNGOES PUBLICAS

NIVEL MEDIO OU SUPERIOR
Taxa de Inscricio: RS 20,00
co::“ Cadastro Carga
= Fungio Plblica Vencimentos | Hordria Requisitos Minimos Exigidos
Fungio Reserva al
Piblica Semanal |
Ensino Médio na Habilitagao especifica
para o Magistério para a Docénda da
311 ADI - Auxiliar de 200 R$ 90610/ | 4o horas Educagio Infantil e nas 04 (quato)
Desenvolvimento Infantil mis primeiras séries/anos do Ensino
Fundamental ou Licenciatura Plena em
Padagogia com Habilitaga i
Ensino Médio na Habilitagio especifica
PEB I - Auxiliar Ensino ) para o M?gslériopam aDocénda da
3nz2 Fundamental anos e séries 500 R$ 840,31/ 30 horas Edu_cag_aa infanil 4 ras 04 (quat)
Iniciais més primeiras séne.sn’ancls do Ensino
Fundamental ou Licenciatura Plena em
Pedagogia com Habilitagao especifica
Ensino Médio na Habilitagdo especifica
® para ¢ Magistério para a Docénda da
213 EEB' 'FE":“V""I"I”"“{"- 200 RS 1280641 | o Educacao Infantil e nas 04 (quatm)
HGHR T FKNTIERR. e 0% més T primeiras séries/anos do Ensino
L oL Ll Fundamental ou Licenciatura Plena em
Pedagogia com Habilitag8o especi
NIVEL SUPERIOR

Taxa de Inscrigdo: R$ 35,00

Il- DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua
integra e preencher as condigbes para inscri¢gao, especificadas a seguir:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo
Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, conforme
disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal
e do Decreto Federal n°® 72.436/1972,;

2.1.2. Ter, na data de convocacgéo, idade igual ou superior a 18
(dezoito) anos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo
Militar;

2.1.4. Estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir, no ato da convocagado, os REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS para a Funcgédo Publica, conforme especificado na Tabela |,
do Capitulo |, deste Edital;

2.1.6. Nao registrar antecedentes criminais;

2.1.7. Néo ter sido condenado por crime contra o Patriménio,
contra a Administracdo, contra a Fé Publica, contra os Costumes e os
previstos na Lei n° 6.368, de 21/10/1976;

2.1.8. Nao estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.9. Nao ter sido demitido por justa causa pela Administracéo
Publica;

2.1.10. No ato de investidura, o candidato ndo poderéa estar
incompatibilizado para nova investidura em nova Fung&o Publica;

2.1.11. Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
fisica incompativel com o exercicio da fungdo publica, comprovada em
inspecgéo realizada pelo Médico do Trabalho, indicado pela Prefeitura
Municipal de Itapeva.

lll- DAS INSCRICOES

3.1. As inscricbes serdo realizadas somente via Internet, no
periodo de 04 a 20 de outubro de 2010, por meio do endereco eletrdnico
www.institutocetro.org.br, conforme especificado no Capitulo IV, deste
Edital.

3.2. Nao serado aceitas inscrigdes recebidas por depodsito em
caixa eletrénico, via postal, fac-simile, correio eletrénico, transferéncia
ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais

Cadigo
Funclo Fungdo Pablica ki q g e/ou extemporaneas, agendamento de pagamento, ou fora do periodo
Publica estabelecido neste Capitulo ou por qualquer outra via, que n&o as
RS 10,31/ Licenciatura Plena com habiitagao especificadas neste Edital.
. Gai ki w il b e e 3.3. N&o sera concedida ISENCAO total ou parcial de taxa de
ot P e et inscricdo, em nenhuma hipotese, exceto nos casos previstos nos
421 PEB Il ARTES 40 Rsh‘fg” especifica para a Docéncia de 5* a 8° séries Capitulos V e VI, deste Edital.
do Ensino Fundamental 3.4. As inscricdes efetuadas, somente serdo consideradas
_ ST Licenciatura Plena com habifitagio efetivadas, ap6s a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigéo,
= PR RS 5 hom | S P e e . " | por meio do pagamento do Boleto Bancario, o qual sera pago no exato
o valor indicado na Tabela |, do Capitulo |, deste Edital.
423 PEB Il GEOGRAFIA @ | e [asnainn suns i R & L s 3.4.1. N3o havera restituicdo do valor da taxa de inscrigdo, em
do Ensino Fundamental hipétese alguma.
T Licandiatura Plena com habifitagdo 3.5. Efetivada a inscrigdo, ndo seréo aceitos pedidos de alteragéo
A PREANEITRN 39 hora | @sPecificapataa Docknca de ¥ aB*séres | da fungdo publica, sob hipotese alguma. Portanto, antes de efetuar o
— = pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera verificar
425 PEB Il INGLES a0 | RSO3 espediion pom s bocinen b 0 wres | atentamente o codigo preenchido, o qual consta no Boleto Bancario, e
do.Erelo Fikame v o valor exato indicado na Tabela |, do Capitulo |, deste Edital.
S, Licendiatura Plena com habifitagdo 3.6. A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacéo
bk | FRRIARIDVATORINGECE | hoa [ especfcaparaaDocknda do & afstfies | 455 normas e condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais
— - ndo se podera alegar desconhecimento.
az7 PEB Il MATEMATICA 40 R daat aopod s para s Dobect & o & & iton 3.7. O candidato nao portador de deficiéncia que necessitar de
do Ensina Fundamental Continua na pégina 3
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qualquer tipo de condicao especial para a realizagao das provas, devera
solicita-la por escrito, até o encerramento das inscrigbes, via SEDEX
ou Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto Nacional de Educagao
Cetro, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizado na Av. Paulista, 2001, 13° andar — CEP 01311- 300 — Cerqueira
César — S&o Paulo — SP — Ref. SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL,
informando quais os recursos especiais necessarios (materiais,
equipamentos etc.).

3.7.1. Ap6s esse periodo, a solicitagdo sera indeferida.

3.8. A candidata que tiver a necessidade de amamentar, durante a
realizagdo das provas, devera levar um acompanhante, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianga. A candidata nessa condigdo que n&o levar acompanhante,
nao realizara as provas.

3.8.1. Nao havera compensacdo de tempo de amamentagédo em
favor da candidata.

3.8.2. Durante o periodo em que a candidata estiver
amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacgédo para este fim e, ainda, na presenga de um fiscal,
respeitando todas as demais normas estabelecidas nesse Edital.

3.8.3. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga,
também devera permanecer no local designado pela Coordenacéo, e
se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no
tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

3.9. A solicitacdo de condigcbes especiais sera atendida
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.10. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que nao
atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

IV-DAS INSCRIGOES VIA INTERNET

4.1. Sera admitida a inscrigéo via Internet, no enderecgo eletrénico
www.institutocetro.org.br, no periodo de 04 a 20 de outubro de 2010,
iniciando-se no dia 04 de outubro de 2010, as 09h e encerrando-se,
impreterivelmente, as 18h do dia 20 de outubro de 2010, observado o
horario oficial de Brasilia/DF e os itens estabelecidos nos Capitulos Il
— Das Condigbes para Inscricao e Capitulo Ill — Das Inscrigbes, deste
edital.

4.2. O candidato que desejar realizar sua inscrigdo via Internet
devera ler e aceitar o requerimento de inscri¢géo, preencher o formulario
de inscricdo on-line e transmitir os dados pela Internet.

4.3. Em seguida, o candidato devera imprimir o boleto bancario e
efetuar o pagamento da taxa de inscrigcdo, no exato valor indicado na
Tabela I, do Capitulo |, deste Edital, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 21 de outubro de 2010.

4.3.1. O documento de boleto bancario estara disponivel no
endereco eletrénico www.institutocetro.org.br e devera ser impresso
para o pagamento da taxa de inscrigdo, apds a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo on-line.

4.4. As inscrigdes efetuadas via Internet somente serdo acatadas
apos a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigao, no exato valor
indicado na Tabela |, do Capitulo |, deste Edital, pela rede bancaria.

4.5. As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos
forem efetuados apds a data-limite estabelecida, ndo serdo aceitas.

4.6. Os candidatos inscritos via Internet NAO dever&o enviar cépia
de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva
dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscrigao,
sob as penas da lei.

4.7. O descumprimento das instrugdes, para inscri¢do via Internet,
implicara a ndo efetivagdo da inscrigdo.

4.8. Informagdes complementares referentes a inscrigdo estarao
disponiveis no enderego eletrénico www.institutocetro.org.br.

4.9. O Instituto Cetro e a Secretaria da Educacéo de Itapeva nao
se responsabilizam por solicitagéo de inscrigdo via Internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagédo, bem
como outros fatores de ordem técnica, que impossibilitem a
transferéncia de dados.

4.10. A partir do dia 01 de novembro de 2010, o candidato devera
conferir, no enderego eletrénico www.institutocetro.org.br, se os dados
da inscrigdo efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da
inscricdo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em
contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC, do Instituto
Cetro, pelo telefone (0xx11) 3146-2777, para verificar o ocorrido, no
horario das 08h as 19h.

V-DAISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1. Os candidatos amparados pela Lei Municipal n° 2.854/2009
poderao requerer a solicitagdo de isengao do valor da taxa de inscrigao.

5.1.1. Terao direito a isengéo da taxa de inscricdo, conforme a lei
mencionada no item 5.1, os candidatos que comprovarem ser doadores
de sangue, sendo assim considerados aqueles que tiverem doado
sangue por, no minimo, 3 (irés) vezes, no periodo dos ultimos 12 (doze)
meses, imediatamente anteriores a data de encerramento das
inscri¢gdes, ou seja, o candidato deve ter doado sangue, por, no minimo,
3 (trés) vezes, no periodo de 20/10/2009 a 20/10/2010, promovidas,
EXCLUSIVAMENTE, pela Santa Casa de Misericérdia de Itapeva.

5.1.2. Nesses casos, o candidato devera imprimir o requerimento
de solicitagdo de isengdo, que ficara disponivel no site do Instituto
Cetro (www.institutocetro.org.br), preenché-lo corretamente e anexar
os trés comprovantes de doagao de sangue. A comprovagao devera ser
encaminhada em coépia simples, legivel, sendo plenamente possivel a
verificagdo das datas, bem como, de que tais doagdes foram
promovidas pela Santa Casa de Misericérdia de Itapeva, até a data de
08 de outubro de 2010, em conformidade ao item 5.3.5.

5.1.2.1. O candidato que ndo conseguir comprovar as doagdes
de sangue, nos termos dos subitens 5.1.1 e 5.1.2, tera seu pedido de
isencdo indeferido.

5.2. Os candidatos amparados pela Lei Municipal N° 2.399/2006
poderao requerer seu pedido de isengado da taxa de inscrigdo, desde
que possuam, cumulativamente, os requisitos dos subitens 5.2.1.1 e
5.2.1.2.

5.2.1. O pedido de isengdo a que se refere o item 5.2, acima, sera
possibilitado ao candidato que, cumulativamente:

5.2.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto 6.135, de 26 de
junho de 2007; e

5.2.1.2. For membro de familia de baixa renda, nos termos do
mesmo Decreto.

5.2.2. Nesses casos, o candidato devera imprimir o requerimento
de solicitagcao de isengdo que ficara disponivel no site do Instituto Cetro
(www.institutocetro.org.br), preenché-lo corretamente e anexar os
documentos solicitados, conforme estabelecido abaixo:

5.2.2.1. Indicagdo do numero de identificagdo social — NIS,
atribuido pelo CadUnico; e

5.2.2.2. Declaracéo, de proprio punho, de que atende a condicéo
estabelecida no subitem 5.2.1.2.

5.2.2.3. Esses documentos deverao ser encaminhados ao Instituto
Cetro em conformidade ao item 5.3.5.

5.3. As informagdes prestadas na inscrigdo e na ficha de
solicitagdo de isencéo, além da documentacdo encaminhada, sdo de
inteira responsabilidade do candidato, cabendo ao Instituto Cetro, o
direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com
dados incorretos, rasurados, bem como, aquele que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

5.3.1. A comprovagao dos documentos de isengdo devera ser
encaminhada em cépia simples até a data de 08 de outubro de 2010.

5.3.2. Somente serdo aceitos os documentos em que constem
todos os dados necessarios para a realizagdo da analise do pedido.

5.3.3. Nao havera devolugdo da documentagdo encaminhada ao
Instituto Cetro, para solicitacdo de inscricdo com isengédo de
pagamento, e, caso esta seja deferida, tera validade somente para
esse Processo Seletivo.

5.3.4. No ato da inscrigédo, o candidato que desejar que o valor da
sua taxa de inscricdo seja isenta, devera imprimir e preencher o
formuléario correspondente, disponivel no site www.institutocetro.org.br,
em links diferenciados, para proceder a inscrigao.

5.3.5. A apresentacédo dos formularios e dos documentos
previstos nos itens 5.1.2 ou 5.2.2 e seus subitens, acima, ocorrera
entre os dias 04 e 08 de outubro de 2010, via SEDEX ou Aviso de
Recebimento (AR), ao Instituto Cetro, aos cuidados do Departamento
de Planejamento de Concursos, localizado na Av. Paulista, 2001, 13°
andar - Cerqueira César - Sdo Paulo - SP, CEP 01311-300,
identificando o nome do Processo Seletivo, no envelope: “Processo
Seletivo da Secretaria Municipal de Educacgao de Itapeva — Ref.
SOLICITACAO DE ISENCAQ”.

5.3.6. O pedido de isencédo da taxa de inscricao deve ser
encaminhado somente pelo Correio, sendo vedada qualquer outra

forma de entrega.
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5.3.7. A analise da documentagdo pertinente a solicitacdo de
isencao da taxa do valor de inscrigao sera realizada pelo Instituto Cetro,
exceto para as solicitagdes de isengao previstas no item 5.2, referentes
a Lei Municipal n° 2.399/2006, cuja analise sera realizada pelo Ministério
do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

5.3.8. O resultado da analise da documentagdo para solicitagao
de isencdo da taxa de inscricdo sera publicado no site do Instituto
Cetro, no enderego eletrénico www.institutocetro.org.br, a partir da data
provavel de 18 de outubro de 2010.

5.3.9. O candidato, cujo pedido de isengdo do valor da taxa
inscricdo for deferido, devera realizar sua confirmagdo de inscricao
nos dias 19 e 20 de outubro de 2010, no site do Instituto Cetro. Neste
caso, nao sera gerado o boleto bancario, apenas comprovante de sua
inscrigao.

5.3.10. Caso queira participar do Processo Seletivo, o candidato
que teve indeferido o pedido de isengéo do valor da taxa de inscricao
devera gerar boleto bancario, com o valor integral da inscri¢ao, por
meio do enderego eletrénico www.institutocetro.org.br. O boleto bancario
podera ser impresso nos dias 19 e 20 de outubro de 2010 e quitado
até o dia 21 de outubro de 2010, data-limite para o pagamento da
inscrigao.

5.3.11. O candidato que néo efetivar sua inscricdo por meio do
pagamento do boleto bancario ndo tera sua inscricdo confirmada no
certame.

5.4. Sera considerada nula a isengdo de pagamento de taxa de
inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou apresentar informagdes inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) postar a documentagao constante do item 5.1.2 e seus subitens
ou do item 5.2.2 e seus subitens, fora do prazo estabelecido.

5.4.1. Para os casos mencionados nas alineas “a” e “b” acima, o
candidato tera sua situagao informada a autoridade policial competente
para as providéncias cabiveis.

5.5. Nao sera concedida isengao de taxa de inscrigdo ao candidato
que:

a) pleitear a isengdo sem apresentar os documentos previstos
no item 5.1.2 e seus subitens ou no item 5.2.2 e seus subitens, deste
Edital;

b) ndo observar o periodo e a forma de envio para a solicitagédo de
isencgao;

c) ndo preencher completamente os campos constantes da
solicitagdo de isengéo.

5.5.1. Nao sera aceita solicitagao de isencao de taxa de inscrigao
via fax e/ou via correio eletrénico ou pessoalmente ou por procuragao.

5.5.1.1. O envio da documentacao de isengdo, por qualquer via, é
de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Cetro ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada ao
seu destino.

5.5.2. Nao sera permitido, apos o periodo de solicitagdo de isengao
de taxa de inscricdo, complementacdo da documentagdo, bem como
revisdo e/ou recurso.

VI-DAREDUGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

6.1. Os candidatos amparados pela Lei Municipal n° 2.729/2008
poderao requerer a solicitacdo de redugao do valor da taxa de inscrigao.

6.1.1. Receberao redugéo da taxa de inscricao os candidatos que
preencham, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - Sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem
regularmente matriculados em:

a) uma das séries do ensino fundamental ou médio;

b) curso pré-vestibular;

c) curso superior, em nivel de graduagéo ou pods-graduagao.

Il - Percebam remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos ou estejam desempregados.

6.1.2. O percentual de reducgéo sera de 50% (cinquenta por cento)
do valor da taxa de inscrigao.

6.1.3. A concessao da redugdo da taxa de inscrigdo ficara
condicionada a apresentagcédo pelo candidato:

| - Quanto a comprovagéo da condi¢do de estudante, de um dos
seguintes documentos:

a) certiddo ou declaragdo, expedida por instituicdo de ensino
publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por entidade

de representagéo discente.

Il - Quanto as circunstancias previstas no inciso Il, do item 6.1.1,
de comprovante de renda ou de declaragdo, por escrito, da condigéo
de desempregado.

6.1.4. Nesses casos, o candidato devera imprimir o requerimento
de solicitagdo de reducao que ficara disponivel no endereco eletrénico
www.institutocetro.org.br, preenché-lo corretamente e anexar os
documentos solicitados. Esses documentos deverdo ser
encaminhados ao Instituto Cetro, em conformidade ao item 6.2.5.

6.2. As informacgdes prestadas na inscricdo e na ficha de
solicitacdo de reducgdo, além da documentagcdo encaminhada, sdo de
inteira responsabilidade do candidato, cabendo ao Instituto Cetro o
direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com
dados incorretos, rasurados, bem como aquele que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

6.2.1. A comprovagao dos documentos de redugdo devera ser
encaminhada em coépia simples até a data de 08 de outubro de 2010.

6.2.2. Somente serdo aceitos os documentos que constem todos
os dados necessarios para a realizagdo da analise do pedido.

6.2.3. Nao havera devolugdo da documentagdo encaminhada ao
Instituto Cetro, para solicitagcao de inscricdo com redugédo de pagamento
e, caso esta seja deferida, tera validade somente para esse Processo
Seletivo.

6.2.4. No ato da inscrigédo, o candidato que desejar que o valor da
sua taxa de inscricdo seja reduzido devera imprimir e preencher o
formuléario correspondente, disponivel no site www.institutocetro.org.br,
em links diferenciados, para proceder a inscrigao.

6.2.5. A apresentagcdo dos documentos previstos no item 6.1.3 e
seus subitens e do formulério previsto no item 6.1.4, acima, far-se-a
entre os dias 04 e 08 de outubro de 2010, via SEDEX ou Aviso de
Recebimento (AR), ao Instituto Cetro, aos cuidados do Departamento
de Planejamento de Concursos, localizado na Av. Paulista, 2001, 13°
andar - Cerqueira César - Sdo Paulo - SP, CEP 01311-300, identificando
o0 nome do processo, no envelope: “Processo Seletivo da Secretaria
Municipal de Educacéo de Itapeva — Ref. SOLICITAGAO DE REDUGAO”.

6.2.6. O pedido de redugdo da taxa de inscricdo devera ser
encaminhado somente pelo Correio, sendo vedada qualquer outra
forma de entrega.

6.2.7. A analise da documentagao pertinente a solicitagdo de
reducéo da taxa do valor de inscrigdo sera realizada pelo Instituto Cetro.

6.2.8. O resultado da analise da documentagéo para solicitacdo
de redugéo da taxa de inscrigdo sera publicado no site do Instituto
Cetro, no endereco eletrénico www.institutocetro.org.br, a partir da data
provavel de 18 de outubro de 2010.

6.2.9. O candidato, cujo pedido de redugdo do valor da taxa
inscricdo for deferido, devera realizar sua confirmagao de inscrigdo
nos dias 19 e 20 de outubro de 2010, no site do Instituto Cetro. O
candidato devera gerar o boleto bancario, contendo o valor de 50%
(cinquenta por cento) do valor da inscrigéo, efetuando o pagamento até
o dia 21 de outubro de 2010, data-limite para o pagamento reduzido da
inscrigéo.

6.2.10. Caso queira participar do Processo Seletivo, o candidato
que teve indeferido o pedido de redugéo do valor da taxa de inscricéo
devera gerar boleto bancario, com o valor integral da inscricao, por
meio do endereco eletrénico www.institutocetro.org.br. O boleto bancario
podera ser impresso nos dias 19 e 20 de outubro de 2010 e quitado
até o dia 21 de outubro de 2010, data-limite para o pagamento da
inscrigéo.

6.2.11. O candidato que n&o efetivar sua inscrigdo por meio do
pagamento do boleto bancéario ndo tera sua inscrigdo confirmada no
certame.

6.3. Sera considerada nula a redugédo de pagamento de taxa de
inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou apresentar informagdes inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) postar a documentagéo constante do item 6.1.3 e seus subitens
e do formulario previsto no item 6.1.4, fora do prazo estabelecido.

6.3.1. Para os casos mencionados nas alineas “a” e “b” acima, o
candidato tera sua situacao informada a autoridade policial competente
para as providéncias cabiveis.

6.3.2. Nao sera concedida redugao de taxa de inscricao ao
candidato que:

a) pleitear a redugdo sem apresentar os documentos previstos
nos subitens item 6.1.3 e seus subitens, desse Edital;
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b) ndo observar o periodo e a forma de envio para a solicitagéo de
redugéo;

c) ndo preencher completamente os campos constantes da
solicitagdo de reducéao.

6.4. Nao sera aceita solicitagdo de redugao de taxa de inscrigao
via fax e/ou via correio eletrdnico ou pessoalmente ou por procuragéo.

6.4.1. O envio da documentagao de redugéo, por qualquer via, é
de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Cetro ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada ao
seu destino.

6.5. Nao sera permitido, apos o periodo de solicitagdo de redugao
de taxa de inscricdo, complementagdo da documentagédo, bem como
revisdo e/ou recurso.

VII- DA INSCRIGAO PARA PORTADOR DE DEFICIENCIA

7.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito
de se inscrever nesse Processo Seletivo, desde que as atribuicbes da
Funcédo Publica pretendida sejam compativeis com a deficiéncia de
que séo portadores, conforme estabelecido no Decreto Federal n°® 3.298,
de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004.

7.2. Em obediéncia ao disposto no artigo 99, da Lei Organica
Municipal de Itapeva, aos candidatos portadores de deficiéncia
classificados, sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas existentes ou que vierem a surgir, no prazo de validade do
Processo Seletivo.

7.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas
que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°, do
Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal
n° 5.296, de 02/12/2004.

7.4. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia
Médica indicada pela Prefeitura Municipal de Itapeva, que tera a
assisténcia de equipe multiprofissional, que confirmara de modo
definitivo o enquadramento de sua situagdo como portador de
deficiéncia e a compatibilidade com a Fungao Publica pretendida.

7.4.1. Sera eliminado da lista de deficientes, o candidato cuja
deficiéncia, assinalada na ficha de inscrigdo, ndo se constate, devendo
este constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

7.4.2. Sera eliminado do Processo Seletivo, o candidato cuja
deficiéncia assinalada na ficha de inscri¢do seja incompativel com a
Funcéo Publica pretendida.

7.5. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do
candidato portador de deficiéncia obedecera ao disposto no Decreto
Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44, alterado pelo Decreto
Federal n°® 5.296, de 02/12/2004, conforme especificado a seguir:

7.5.1. A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato portador
de deficiéncia, frente as rotinas da Fungéo Publica, sera realizada pela
Prefeitura Municipal de Itapeva, por meio de equipe multiprofissional.

7.5.2. A equipe multiprofissional emitird parecer observando:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢éo;

b) a natureza das atribuigcdes e tarefas essenciais da Fungéo
Publica a desempenhar;

c) a viabilidade das condigbes de acessibilidade e as adequagées
do ambiente de trabalho na execucéo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou
outros meios que habitualmente utilize; e

e) o Caodigo Internacional de Doengas — CID e outros padrbes
reconhecidos nacional e internacionalmente.

7.5.3. A equipe multiprofissional avaliard a compatibilidade entre
as atribuicbes da Fungao Publica e a deficiéncia do candidato, durante
0 estagio probatério, cuja realizagdo se dara durante o periodo de
vigéncia do contrato de experiéncia.

7.6. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo deste
Processo Seletivo em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteludo das provas, avaliagido e
critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e
a nota minima exigida de aprovagéao, para todos os demais candidatos.

7.7. No ato da inscrigdo, o candidato portador de deficiéncia que
necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova devera requeré-
lo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a
realizagdo das provas (prova em braile, ampliada ou leitura).

7.8. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizagéo das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

7.9. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera
especificar, na Ficha de Inscrigdo, a sua deficiéncia.

7.9.1. Durante o periodo das inscricées, devera encaminhar, via
SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto Nacional de
Educacgéo Cetro, aos cuidados do Departamento de Planejamento de
Concursos, localizado na Av. Paulista, 2001, 13° andar — Cerqueira
César — Sao Paulo — SP, CEP 01311- 300, identificando o nome do
processo, no envelope: “Processo Seletivo da Secretaria Municipal de
Educacéo de Itapeva — Ref. LAUDO MEDICOQ?”, as solicitacdes a seguir:

7.9.1.1. Laudo médico emitido no prazo maximo de 3 (trés) meses
da data de encerramento das inscricdes (envio obrigatério), contendo
a Fungédo Publica e o nome do Processo Seletivo para o qual esta
concorrendo;

7.9.1.2. Condigao especial para realizagdo da prova, quando for o
caso.

7.10. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo
das inscri¢cbes, aos dispositivos mencionados nos itens 7.7, 7.8 e 7.9
e seus subitens, ndo terda a condigcdo especial atendida ou sera
considerado ndo portador de deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

7.11. As vagas definidas no item 7.2 que ndo forem providas por
falta de candidatos, por reprovagdo no Processo Seletivo ou por nédo
enquadramento como deficiente na pericia médica, serdo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

7.12. Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem
portadores de deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo
seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a

parte.
" N® de
Fungio Pablica Tipo de Prova Contelddo

Itens

ADI - Auxiliar de Desenvolvimento Infanti; Legislagio Basica 10

PEB | - Auxiliar Ensino Fundamental - - - L
anos e séries inidais; PEB | - Educagio Ohjiva Conhecimentos Bisos 19
Infantil, Ensino Fundamental - anos e Conhecimentos Especificos 20

séries inidais, PEB Il CI_ENCIAS; PEE Il
ARTES; PEB Il ED. FISICA; PEB Il
GECGRAFIA; PEB Il HISTORIA; PEB Il
INGLES; PEB Il LINGUA PORTUGUESA;
PEB || MATEMATICA

Observacdo: considerar-se-d a legislacio vigente até a data da publicag&o do Edtal de Abertura de Inscrigies.

8.2. As Provas constardo de questdes objetivas de multipla
escolha, com quatro alternativas cada, que terdo uma unica resposta
correta, versarao sobre os programas contidos no ANEXO I, deste
Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o
desempenho da Fungado Publica.

8.3. A Prova de Titulos nédo é obrigatéria e sera avaliada conforme
Capitulo XI, desse Edital.

Titulos Avaliagdo conforme Capitulo X1

IX—DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1 As Provas serdo realizadas na cidade de ITAPEVA/SP, em locais
e horarios a serem comunicados oportunamente, por meio de Edital
de Convocacgado a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de
Itapeva e nos enderecos eletrénicos www.institutocetro.org.br,
www.itapeva.sp.gov.br e www.educacaoitapeva.com.br, observado o
horario oficial de Brasilia/DF.

9.1.1. A data prevista para a realizagdo das Provas Objetivas sera
dia 28 de novembro de 2010. As provas do Processo Seletivo seréo
aplicadas em periodos distintos, conforme estabelecido nos quadros
a seguir:

Cadigo da
DATA DA PROVA / PERIODO
IF’E:I?:: FUNGAO PUBLICA DE APLICAGAQ
n ADI — Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
113 PEBI- Educacdo Inian_ti‘I, Ens‘in_o Fundamental — anos
e seéries i i 28 DE NOVEMBRO DE 2010
420 PEB Il - CIENCIAS
421 PEB Il ARTES EERIODO DA MANHA
424 PEB Il - HISTORIA
426 PEB Il - LINGUA PORTUGUESA
Codigo da
DATA DA PROVA / PERIODO
E.':.Eﬂﬁ FUNGAO PUBLICA DE APLICAGAO
312 PEB | — Auxiliar de Ensino Fundamental — anos e
séries iniciais
422 PEB Il - EDUCAGAO FiSICA 28 DE NOVEMBRO DE 2010
423 PEB Il - GEOGRAFIA PERIODO DA TARDE
425 PEB Il - INGLES
427 PEB Il - MATEMATICA

9.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de
lugares existentes nos colégios da cidade de Itapeva, o Instituto Cetro
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reserva-se o direito de aloca-los em cidades préoximas, determinadas
para aplicagao das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

9.2. Os candidatos serdo informados quanto ao local de provas,
em locais e horarios a serem comunicados oportunamente, por meio
de Edital de Convocacgéo para as Provas Objetivas, que sera publicado
na Imprensa Oficial do Municipio de Itapeva e afixado no mural da
Secretaria da Educagdo de Itapeva, e por meio da Internet, nos sites
www.institutocetro.org.br, www.itapeva.sp.gov.br e
www.educacaoitapeva.com.br.

9.2.1. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas,
na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com
as informagdes constantes no item 9.2, desse Capitulo.

9.3. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a realizagdo das
provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

9.4. Os eventuais erros de digitagdo de nome, niumero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento etc. deverao ser
corrigidos somente no dia das respectivas provas, em formulario
especifico.

9.5. Caso haja inexatidao na informagéo relativa a opgdo da Fungao
Publica e/ou condi¢do de portador de deficiéncia, o candidato devera
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC,
do Instituto Cetro, pelo telefone (Oxx11) 3146-2777, das 08h as 19h,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de
aplicagdo das Provas Obijetivas.

9.5.1. Nao havera alteragado da opg¢ao da Fung¢ao Publica, em
hip6tese alguma.

9.5.2. Aalteragao da condigéo de candidato portador de deficiéncia
somente sera efetuada na hipétese do dado expresso pelo candidato,
em sua ficha de inscri¢do, ter sido transcrito erroneamente nas listas
afixadas e disponibilizado no enderecgo eletroénico
www.institutocetro.org.br, desde que o candidato tenha cumprido todas
as normas e exigéncias constantes no Capitulo VII, desse Edital.

9.5.3. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo
mencionado no item 9.5, desse Capitulo, sera o Unico responsavel
pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao.

9.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a
prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido
de:

a) comprovante de inscrigao;

b) original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula
Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela
Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por lei
federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ,
etc) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei
n°® 9.503/1997);

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e
borracha macia.

9.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas
condig¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

9.6.2. O comprovante de inscrigdo nao tera validade como
documento de identidade.

9.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no
dia de realizagao das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a
identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressao digital em formulario proprio.

9.6.3.1. Aidentificagdo especial também sera exigida do candidato
cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a
fisionomia e/ou a assinatura do portador.

9.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade:
certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

9.6.5. Nao serao aceitas copias de documentos de identidade,
ainda que autenticadas.

9.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado

para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

9.8. No dia da realizagdo das provas, na hipétese do candidato
nao constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova,
estabelecidos no Edital de Convocagéo, o Instituto Cetro procedera a
inclusao do referido candidato, por meio de preenchimento de formulario
especifico, mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigao.

9.8.1. Alinclusdo de que trata o item 9.8 sera realizada de forma
condicional e sera confirmada pelo Instituto Cetro, na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida incluséo.

9.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o
item 9.8, esta sera automaticamente cancelada, sem direito a
reclamacgado, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

9.8.3. No dia da realizagdo das provas, nao sera permitido ao
candidato:

9.8.3.1. Entrar e/ou permanecer no local de exame com armas ou
aparelhos eletronicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook,
pager, palmtop, receptor, rel6gios com banco de dados, relégios digitais,
telefone celular, walkman etc.) ou semelhantes.

9.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com vestimenta
inadequada (trajando sunga, sem camisa, com boné, com chapéu,
com touca, com gorro etc.).

9.8.3.3. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de
equipamento eletrbnico durante a realizagdo das provas objetivas, o
candidato sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

9.8.4. O descumprimento dos itens 9.8.3.1, 9.8.3.2 e 9.8.3.3
implicara eliminagdo do candidato, caracterizando-se tentativa de
fraude.

9.8.5. O Instituto Cetro ndo se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletrdénicos, ocorridos durante
a realizagdo das provas.

9.8.6. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida
nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos,
nem a utilizagao de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotagodes.

9.9. Quanto as Provas Objetivas:

9.9.1. Para a realizagéo das provas objetivas, o candidato lera as
questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na Folha
de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha
de Respostas é o unico documento valido para corregao.

9.9.1.1. Nao serdo computadas questdes nao respondidas, nem
questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), com emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

9.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

9.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha
de resposta, cedido para a execugao da prova.

9.11. A totalidade das Provas tera a duracédo de 3h30 (trés horas e
trinta minutos).

9.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da
sala antes de decorridas 1h30 (uma hora e trinta minutos) de prova.

9.13. A Folha de Respostas dos candidatos sera personalizada,
impossibilitando a substitui¢céo.

9.14. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o
candidato que:

9.14.1. Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos
locais pré-determinados.

9.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no
item 9.6, alinea “b”, desse Capitulo.

9.14.3. Nao comparecer na aplicagao da prova objetiva, seja qual
for o motivo alegado.

9.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento
do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia, estabelecido no
item 9.12, desse Capitulo.

9.14.5. For surpreendido em comunicagédo com outro candidato
ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-
se de livros, notas, impressos ndo permitidos ou calculadoras.

9.14.6. For surpreendido portando telefone celular, gravador,
receptor, pager, bip, gravador, notebook e/ou equipamento similar.

9.14.7. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas.

9.14.8. Nao devolver a Folha de Respostas cedida para realizagao
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das provas.

9.14.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou
agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

9.14.10. Fizer anotagdo de informacgbes relativas as suas
respostas fora dos meios permitidos.

9.14.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando
a Folha de Respostas e/ou caderno de questdes, antes do tempo
minimo de permanéncia, para o ultimo caso.

9.14.12. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de
questdes de prova e na Folha de Respostas.

9.14.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais
para obter aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Processo Seletivo.

9.15. Constatado, apos as provas, por meio eletrénico, estatistico,
visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

9.16. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo
previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova, inclusive no caso da candidata que tiver
necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, conforme
estabelecido no item 3.8 e seus subitens, do Capitulo Ill, deste Edital.

9.17. A condigcéo de saude do candidato, no dia da aplicagéo da
prova, sera de sua exclusiva responsabilidade.

9.17.1. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato
sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de coordenadores responsaveis pela aplicagao
das provas dara todo o apoio que for necessario.

9.17.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para
atendimento médico ou hospitalar, aquele n&o podera retornar ao local
de prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

9.18. No dia da realizagédo das provas, ndo serao fornecidas, por
qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo das provas
elou critérios de avaliagéo/ classificagéo.

X-DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 80
(oitenta) pontos.

10.2. Na avaliagdo da prova sera utilizado o Escore Bruto.

10.3. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o
candidato obtém na prova.

10.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera
dividir 80 (oitenta) pelo numero de questbes da prova e multiplicar pelo
numero de questdes acertadas. O célculo final sera igual ao total de
pontos do candidato.

10.4. Sera considerado classificado o candidato que obtiver
pontuacdo em todas as matérias exigidas na Prova Objetiva. Dessa
forma, se o candidato zerar em qualquer das matérias da Prova Objetiva,
este estara eliminado do Processo Seletivo.

10.5. Em hipotese alguma, havera revisdo de provas.

XI- DA PROVA DE TiTULOS PARATODAS AS FUNGOES PUBLICAS

11.1. Concorrerdo a Prova de Titulos todos os candidatos que
obtiverem pontuacdo na Prova Objetiva, conforme o julgamento
estabelecido no Capitulo X, deste Edital.

11.2. Os documentos relativos aos Titulos deverao ser entregues:

IVAMENTE, NO DIA DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA, SOMENTE APOS O
FECHAMENTO DOS PORTOES E ANTES DO INICIO DA PROVA, E, APOS REFERIDO MOMENTO,
NAO SERAO ACEITOS QUAISQUER DOCUMENTOS, SOB QUALQUER HIPOTESE.

11.2.1. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos nédo
é obrigatéria. O candidato que ndo entregar o Titulo ndo sera eliminado
do Processo Seletivo.

11.3. Os documentos de Titulos deverdo ser acondicionados em:

ENVELOPE LACRADO, contendo, na sua parte externa, o nome do Processo Seletivo, o nome
do candidato, nimero de inscricdo, a funcdo para a qual estd concorrendo e o nimero do

d de identidade, devendo os referidos dc serem ap tados em
REPROGRAFICA AUTENTICADA.
O candidato devera r seqL Imente e rubricar cada documento apresentado,

incluindo a pontuagio do Anexo IV (quando for o caso), PREENCHENDO A RELACAO DE
RESUMO, EM CONFORMIDADE COM O MODELO DISPONIVEL NO ANEXO lil, DESTE EDITAL,
QUE TAMBEM ESTARA DISPONIVEL NO ENDEREGO ELETRONICO www.institutocetro.org.br.

11.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem
representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusao
de curso, expedidos por Instituigdo Oficial ou reconhecida, em papel

timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicao e do
responsavel pela expedicdo do documento.

11.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por
certificados (aqueles que ndo tenham carater definitivo), declaragdes,
certiddes, atestados e outros documentos que ndo tenham o cunho
definitivo de conclusédo de curso, deverdo estar acompanhados do
respectivo historico escolar, bem como deverdo ser expedidos por
Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter
carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedicao
do documento. Os documentos deverao ser apresentados no original
ou copia autenticada.

11.4.2. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverao
vir acompanhados pela correspondente tradugéo, efetuada por tradutor
juramentado ou pela revalidagdo dada pelo 6rgdo competente.

11.4.3. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgéos
competentes.

11.5. Sera concedida pontuacgéo referente ao tempo de magistério
em instituicdo publica do Estado de Sao Paulo e do Municipio de Itapeva,
desde que o referido tempo n&do seja concomitante.

11.5.1. O tempo de magistério devera corresponder ao campo de
atuacao pretendido pelo candidato, ou seja, tempo de magistério como
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil (ADI), para a fung&o publica de ADI;
tempo de magistério como Professor de Educacado Basica | (PEB 1),
para a fungdo publica de PEB I; tempo de magistério como Professor
de Educacgéo Basica Il (PEB Il), para a fungéo publica de PEB II.

11.5.2. A pontuacéo referente ao tempo de magistério sera a
descrita abaixo:

a) sera concedido 1 (um) ponto, por ano completo (365 dias) de
efetivo exercicio, na fungéo pretendida, no Municipio de Itapeva, nao
concomitante com a alinea “b”, até a data de 30/06/2010, tempo
considerado para fins de Adicional por Tempo de Servigo (ATS);

b) sera concedido 1 (um) ponto, por ano completo (365 dias) de
efetivo exercicio, na fungao pretendida, no Estado de Sao Paulo, nao
concomitante com a alinea “a”, até a data de 30/06/2010, tempo
considerado para fins de Adicional por Tempo de Servigo (ATS).

11.5.2.1. A pontuacéo referente ao tempo de magistério sera
considerada até a segunda casa decimal.

11.5.2.2. Para a comprovagdo do tempo de magistério no
Municipio de Itapeva e/ou magistério no Estado de Sao Paulo, o
candidato devera imprimir o Anexo IV, desse Edital, levando-o a
Unidade Escolar (UE) em que possui o tempo de magistério, solicitando
que, apos o preenchimento de todos os campos do Anexo IV, e da
assinatura e carimbo do Diretor, seja colocado o carimbo oficial da
referida Unidade Escolar, no respectivo campo indicado no documento.

11.5.2.3. Ap6s o preenchimento, pela Unidade Escolar, das
informagdes constantes do Anexo IV, o respectivo Diretor da UE devera
assinar o documento, no local indicado, colocando, também, o seu
carimbo e o carimbo oficial da UE. O candidato, em seguida, devera
assinar o mesmo documento, atestando que esta ciente e que concorda
com a pontuacgao atribuida pelo Diretor da UE, uma vez que nao cabera
recurso quanto a essa pontuagao, mas, tdo-somente, quanto a
pontuacgéo atribuida aos titulos de pés-graduacéo, eventualmente
entregues no dia da aplicagdo da prova obijetiva.

11.5.2.4. ATENGAO! O documento referente ao tempo de
magistério devera ser colocado no mesmo envelope que contera os
titulos de pds-graduacéo, ou, se nao houver estes, o referido documento
devera ser colocado sozinho no envelope, o qual sera entregue no dia
da aplicagdo da prova objetiva, conforme instru¢cdes dos itens 11.2 e
11.3, desse Capitulo.

11.5.2.5. ATENGAO! Para cada Fungdo Publica pretendida, o
candidato devera preencher um documento, conforme Anexo IV, deste
Edital, sendo que todos os campos deverdo estar devidamente
preenchidos. O anexo estara disponivel no enderego eletrénico
www.institutocetro.org.br.

11.5.2.6. ATENGAO! Caso a pontuacéo com o tempo de magistério
ultrapasse 20 (vinte) pontos, os pontos excedentes seréo
desconsiderados, pois, conforme item 11.8, desse Capitulo, a
pontuagdo maxima referente aos titulos, incluindo o tempo de
magistério mais os cursos de pos-graduacao, sera de 20 (vinte) pontos.

11.6. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacéo
e comprovagdo dos documentos de Titulos.

11.7. N&o seréo aceitas entregas ou substituicbes posteriormente
ao momento determinado no item 11.2, desse Capitulo, bem como
Titulos que ndo constem da tabela apresentada abaixo, no item 11.9.
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11.8. A pontuagéo da documentagéo de Titulos se limitara ao valor
maximo de 20,00 (vinte) pontos, sendo somadas, portanto, a
pontuagao referente aos titulos de pos-graduagido e a pontuagao
referente ao tempo de magistério, sendo que ambas, conjuntamente,
nao poderao ultrapassar o limite previsto nesse item.

11.8.1. Na somatéria da pontuagédo de cada candidato, os pontos
excedentes serdo desprezados.

11.9. Serdo considerados Titulos, somente os constantes na tabela
a seguir :

TABELADE TiTULOS
VALOR VALOR
TiTULOS COMPROVANTES UNITARIO MAXIMO
Certificado, Certiddo, Dedaragdo
illjazi?agf éEasr:aEdcéAEi'éﬁ;c‘;’ég de condusdo do Curso, indicando
com carga horéria minima de © TR0 O PO QB0 S ) 20
360 horas, concluido até a data co gz, oy Dectragio de  (dois) (dois)

de er ito da ir
(o Tiulo referente a pré-
requisito ndo serd pontuado)

conclusdo de curso, esta devera

vir acompanhada do respectivo

Historico Escolar.

Diploma devidamente registrado.

A Declaragdo ou Certificado de 30 3.0

conclusdo de curso sera aceito, 2 .
(trés) (trés)

MESTRADO relacionado & area
de Educacgdo, concluido até a

a_data_ f’e encerramento desde que acompanhado do
bl i respectivo Historico Escolar,
. . Diploma devidamente registrado.
DOUTORADO relacionado a H
area de Educagio, concluido ':;‘D n'i‘ﬁf;g:}a‘;j;’ ;“mfegéfgaggeﬁ 40 40
até a data de encerramento da ' (quatro) (quatro)

desde que acompanhado do

necligaa. respectivo Histérico Escolar.

11.9.1. O Diploma(s) ou Certificado(s) exigido para o exercicio da
Funcdo Publica, ndo sera computado como titulo.

11.10. Todos os documentos apresentados, cuja devolugao néo
for solicitada no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da
homologacédo do resultado final do Processo Seletivo, poderdo ser
incinerados pelo Instituto Cetro.

XIl-DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

12.1. A classificagéo final dos candidatos no Processo Seletivo
sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva, acrescidos dos
pontos atribuidos na avaliacdo de Titulos, incluindo o tempo de
magistério, para todas as fungbes publicas.

12.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente,
da nota final, em lista de classificagédo, por Funcdo Publica.12.3. Seréo
elaboradas duas listas de classificagdo: uma geral, com a relagéo de
todos os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, e uma
especial, com a relagdo apenas dos candidatos portadores de
deficiéncia.

12.4. O resultado final do Processo Seletivo, para todas as
Fungbes Publicas, sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de
Itapeva e afixado no mural da Secretaria da Educacao de Itapeva, e na
Internet, nos sites www.institutocetro.org.br, www.itapeva.sp.gov.br e
www.educacaoitapeva.com.br, na data prevista de 15 de janeiro de
2011.12.5. No caso de igualdade na classificagéo final, dar-se-a
preferéncia sucessivamente ao candidato que:12.5.1. Tiver idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo nesse
Processo Seletivo, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei Federal
n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

12.5.2. Tiver maior idade, para os candidatos n&o alcancados
pelo Estatuto do 1doso.12.6. A classificacdo no presente Processo
Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratacdo para a Funcgéo
Publica, cabendo a Secretaria da Educagéao de Itapeva, o direito de
aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente
necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratacdo de todos os
candidatos aprovados no Processo Seletivo, respeitada sempre, a
ordem de classificagdo, bem como nao lhes garante escolha do local
de trabalho.

Xlil-DOS RECURSOS

13.1. Sera admitido recurso quanto a divulgagcédo dos gabaritos e
ao resultado preliminar das provas objetivas, o qual contera a nota
referente a avaliagdo dos titulos no tocante ao tempo de magistério e
aos titulos de pos-graduacao, sendo que, somente nesse ultimo caso,
ou seja, somente referente a nota atribuida aos titulos de pos-
graduacéo cabera recurso.

13.2. Os recursos poderao ser interpostos no prazo maximo de 2
(dois) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util, subsequente ao
da divulgagéo do evento.

13.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente

aos eventos aprazados nao serdao apreciados.

13.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado
e conter o nome do Processo Seletivo, nome do candidato, nimero de
inscricdo, endereco eletrénico e o seu questionamento.

13.5. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente via
Internet, ao Instituto Cetro, por meio de acesso facultado no site
www.institutocetro.org.br e o candidato devera seguir as instru¢des ali
contidas.

13.5.1. O formulario de recursos estara disponivel no site do
Instituto Cetro, a partir das 9h do primeiro dia util subsequente a data
do evento, permanecendo disponivel até as 18h do ultimo dia, conforme
prazo estabelecido no item 13.2.

13.5.2. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada
evento referido no item 13.1.

13.6. A interposigédo dos recursos nao obsta o regular andamento
do cronograma do Processo Seletivo.

13.7. Nao serao aceitos recursos interpostos por correspondéncia
(SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, telex ou outro meio que néo
seja o estabelecido no item 13.5.

13.8. O ponto relativo a uma questado eventualmente anulada sera
atribuido a todos os candidatos.

13.8.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das
especificagdes, podera, eventualmente, alterar a classificagao inicial
obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou,
ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver
nota minima exigida para aprovagao.

13.8.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera
publicado o resultado final do Processo Seletivo, com as alteragdes
ocorridas em face do disposto no subitem 13.8.1, acima.

13.9. N&o serdo apreciados os Recursos que forem
apresentados:

13.9.1. Em desacordo com as especificagbes contidas neste
Capitulo;

13.9.2. Fora do prazo estabelecido;

13.9.3. Sem fundamentagao légica e consistente;

13.9.4. Com argumentagéo idéntica a outros recursos.

13.10. Em hipdtese alguma serdo aceitos revisdo de recurso,
recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

13.11. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual néao
caberdo recursos adicionais.

XIV-DA CONTRATAGAO

14.1. Atribuicao é o ato de conceder aulas aos candidatos inscritos
e classificados de acordo com as regras e condigdes determinadas
por este Edital de Processo Seletivo, e, ainda, conforme a legislagéo
vigente, bem como de acordo com as diretrizes estabelecidas para a
Educacgdo Basica, dispostas na Lei Federal n° 9394/1996 (LDB).

14.2. A atribuicdo de aulas e classes, durante o ano de 2011,
ocorrera na primeira e terceira quarta-feira do més, no auditério da
Escola Municipal Dom Silvio Maria Dario, situada no Calgadao Dr.
Pinheiro, Centro, Itapeva-SP, iniciando-se na ultima semana de Janeiro/
2011 e seguindo-se, sucessivamente, desde que haja saldo de classes
e aulas disponiveis, apds publicagdo e convocagao na Imprensa Oficial
do Municipio.

14.3. A atribuicdo em fase inicial seguira cronograma estabelecido,
iniciando-se na ultima semana de Janeiro/2011.

14.4. O candidato que tiver classes e/ou aulas atribuidas durante
0 ano, de acordo com este Edital, devera:

a) apresentar-se na unidade escolar atribuida, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, apos a atribuicdo. Caso o candidato nédo se
apresente dentro do prazo estipulado, sera considerado desistente e
ficara impedido de participar de novas atribui¢cdes, até o término do
ano letivo.

b) entrar em exercicio, na semana subsequente a semana da
atribuicdo, obrigatoriamente. Caso o candidato ndo entre em exercicio
dentro do prazo estipulado, sera considerado desistente e ficara
impedido de participar de novas atribuigdes, até o término do ano letivo.

14.4.1. Caso coincida alguma quarta-feira com feriado nacional,
municipal ou religioso, ou por motivo alheio a previsdo da Administracéo
Municipal, que exija o cancelamento do expediente, a atribuicdo deste
dia ocorrera na proxima quarta-feira.

14.5. Os horarios de atribuicdo serao:

a) 9h (nove horas): para Auxiliar de Desenvolvimento Infantil (ADI),
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Professor de Ensino Fundamental — anos iniciais e Educagéo Infantil e
Professor Auxiliar de Ensino Fundamental;

b) 15h (quinze horas): para Professor de Educacao Basica Il —
séries finais.

14.6. A atribuigao seguira a lista da classificagao final determinada
por este Edital.

14.7. O candidato docente, ao participar de sessao de atribuicéo
de classe e/ou aulas para fins de contrato, respeitada a sua
classificagdo, que nesta oportunidade declinar pela primeira e Unica
vez, podera voltar a participar de outras sessbes de atribuicdo, desde
que todos os outros candidatos posteriores tenham sido convocados
para escolha.

14.8. Ao término da convocagdo de todos os outros candidatos
posteriores a sua classificagdo, a Secretaria Municipal de Educacao
podera retomar a convocagao daqueles candidatos que declinaram
conforme item 14.7, deste Capitulo, respeitada a classificagdo destes
e daqueles que desistiram conforme item 14.12.

14.9. O candidato docente, ao participar de sessao de atribuicdo
de classe e/ou aulas, respeitada a sua classificagdo, que tiver classe
e/ou aulas atribuidas e assumi-las, devera cumprir o determinado no
item 14.4 e suas alineas. Caso o candidato n&do se apresente na
unidade escolar dentro do prazo estipulado e/ou ndo entre em exercicio
na semana subsequente a da atribuida, ficara impedido de participar
de novas atribuigbes até o termino do ano letivo e serd considerado
desistente.

14.10. O candidato docente, ao participar de sessao de atribuicéo
de classe e/ou aulas, respeitada a sua classificagcdo, que tiver aulas
atribuidas e assumi-las, cumprindo com o determinado no item 14.4 e
suas alineas, ndo podera participar de nova sessao de atribuicao de
classe e/ou aulas para fins de troca de opgao de fungéo, exceto:

14.10.1. Nos casos em que o candidato docente tiver escolhido
classes e/ou aulas a titulo de substituicdo as classes e/ou aulas de
docentes afastados, temporariamente, por forga ou previsédo legal,
constituida em lei, incluindo licengca-prémio e licenca-gestante e
aqueles afastamentos superiores a 30 (trinta) dias continuos.

14.11. No caso do item anterior devera ser respeitada a ordem de
classificacdo dos candidatos docentes, os quais terdo a oportunidade
de participarem de nova atribuicdo somente apds a convocagdo de
todos os outros candidatos posteriores a sua classificagéo.

14.12. O candidato docente que ndo comparecer a sessdo de
atribuicdo de aulas podera participar de novas sessdes, desde que
todos os outros candidatos posteriores a sua classificagdo tenham
sido convocados, respeitada a sua classificagéo.

14.13. Ao término da convocagao de todos os outros candidatos
posteriores a sua classificagdo, a Secretaria Municipal de Educacao
podera retomar a convocacdo daqueles candidatos que néo
compareceram na primeira vez, conforme item anterior, respeitada a
classificacdo destes e daqueles que declinaram conforme item 14.8.

14.14. Os candidatos, apds a atribuicdo do local de exercicio,
terdo o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para apresentagéo
dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo de
Eleitor, Comprovantes de votagcdo nas 2 (duas) ultimas eleigbes,
Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (quando do
sexo masculino), Cédula de Identidade — RG ou RNE, 3 (trés) fotos 3x4
recentes, Inscricdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior,
informando néo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF/MF, Declaragdo Negativa de Acumulagdo de Emprego Publico,
Comprovante de Residéncia, Comprovante de Escolaridade requerida
pela Funcéo Publica, Certiddo de Nascimento dos filhos, Caderneta de
Vacinagéo dos filhos menores de 14 (quatorze) anos (se houver),
Atestado de invalidez, emitido pelo INSS, de filho de qualquer idade (se
houver), e Atestados de Antecedentes Criminais.

14.14.1. Caso haja necessidade, a Secretaria da Educagéo de
Itapeva podera solicitar outros documentos complementares.

14.15. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos
convocados serdo submetidos a exame médico, que avaliara sua
capacidade fisica e mental, no desempenho das tarefas pertinentes a
Fungcado Publica a que concorrem.

14.15.1. As decisdes do Servigo Médico da Secretaria da Educagao
de Itapeva, de carater eliminatério para efeito de contratagido, sao
soberanas e a respeito delas ndo cabera qualquer recurso.

14.16. Nao seréo aceitos, no ato da contratagédo, protocolos ou
copias dos documentos exigidos. As copias somente serao aceitas se

estiverem acompanhadas do original.

14.17. Os candidatos classificados serdo contratados pelo regime
Celetista, por prazo determinado, conforme descrito no item 1.1, do
presente Edital.

XV —DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Todas as convocagdes, os avisos e os resultados referentes,
exclusivamente, as etapas do presente Processo Seletivo serao
publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Itapeva e afixados no
mural da Secretaria da Educagéao de Itapeva, e/ou na Internet, nos sites
www.institutocetro.org.br, www.itapeva.sp.gov.br e
www.educacaoitapeva.com.br.

15.1.1. O acompanhamento das publicagdes, Editais, avisos e
comunicados referentes ao item anterior é de responsabilidade
exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informagdes
relativas ao resultado do presente PROCESSO SELETIVO.

15.2. Serao publicados na Imprensa Oficial apenas os resultados
dos candidatos que lograrem classificagdo no Processo Seletivo.

15.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo, valendo para
esse fim, a homologacao publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

15.4. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a
contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de
classificagao final.

15.4.1. Durante o ano letivo, para fins de atribui¢ao, a classificagcao
dos contratados em ambito da Unidade Escolar (UE) e da Secretaria
Municipal da Educacgéo (SME), far-se-a rigorosamente pela ordem de
classificagdo do Processo Seletivo vigente, observado o disposto no
Capitulo XIV, deste Edital.

15.4.2. Para fins de atribuicdo, no decorrer do ano letivo, apos a
contratagéo inicial, deverao ser seguidas as Resolug¢des vigentes no
Municipio de Itapeva, observado o disposto no Capitulo XIV, deste Edital.

15.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos
documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasidao da contratagdo, acarretardao a nulidade da
inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil
e criminal cabiveis.

15.6. Cabera a Secretaria Municipal da Secretaria da Educacao
de Itapeva a homologagao dos resultados finais do Processo Seletivo.

15.7. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes,
atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhe disser respeito até a data da convocagédo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

15.8. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco
perante o Instituto Cetro, situado na Av. Paulista, 2001 — 13° andar —
Cerqueira César — Sao Paulo-SP, CEP 01311-300, até a data de
publicacdo da homologagédo dos resultados.

15.8.1. Apdés a homologacéo do certame, a alteragdo de enderego
devera ser encaminhada a Secretaria da Educacgao de Itapeva —
Departamento de Recursos Humanos, situada na Rua Lucas de
Camargo, 290, Centro, Itapeva — SP, CEP 18400-340.

15.9. E de responsabilidade do candidato manter o seu endereco
e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo
Seletivo, para que se possa viabilizar os contatos necessarios, sob
pena de quando for contratado, perder o prazo para entrar no exercicio
da Fungao Publica, caso nao seja localizado.

15.10. A Secretaria da Educacgao de Itapeva e o Instituto Cetro
nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

15.10.1. Enderego ndo atualizado.

15.10.2. Enderego de dificil acesso.

15.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas
de fornecimento e/ou enderego errado do candidato.

15.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

15.11. As despesas relativas a participagdo do candidato no
Processo Seletivo e a apresentacdo para contratagdo e exercicio
correrdo as expensas do proprio candidato.

15.12. A Secretaria da Educagao de Itapeva e o Instituto Cetro
ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Processo Seletivo.

15.13. A realizagdo do certame sera feita sob exclusiva
responsabilidade do Instituto Cetro, ndo havendo o envolvimento de

Continua na pagina 10
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recursos humanos da Administragdo Publica, direta e indireta,

autarquica e fundacional, na realizagdo e avaliagdo de suas etapas.
15.14. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela

Comisséo do Processo Seletivo da Secretaria da Educagao de Itapeva

e pelo Instituto Cetro, no que tange a realizagdo desse Processo

Seletivo.

Itapeva, 25 de setembro de 2010.

Selma do Carmo Biihrer Cravo
Secretaria Municipal da Educagao

CRONOGRAMA (Datas provaveis)

ATENGAO! TODAS AS DATAS ABAIXO SAO PROVAVEIS, SUJEITAS
A ALTERAGOES, CABENDO AO CANDIDATO ACOMPANHAR 0S
EVENTOS, NOS MEIOS INFORMADOS NO PRESENTE EDITAL.

DATAS EVENTOS

04 a 20/10/10 Periodo de Inscricdo via Internet

04 2 08/10/10 Periodo de entrega dos documentos para solicitagao de isengao/ reducdo do
panamento da taxa de inscricao,
Divulgagdo do resultado da solicitagdo do pedido de isencdo/ redugdo do
pagamento da taxa de inscricdo.
Periodo de Inscrigdo para os candidatos isentos do pagamento da taxa de
inscrigao (solicitagbes deferidas) e para aqueles que tiveram deferimento da
reducdo do pacamento da taxa de inscricdo.
Periodo de Inscricdo para os candidatos que tiveram o pedido de isencao/
reducdo da taxa de inscricio INDEFERIDA.
Data-limite para pagamento do boleto bancaro, para todos os candidatos
inscritos no Processo Seletivo e/ou que tiveram redugdo no valor da taxa de
inscricao.
Divulaacao das inscricbes homologadas pela Intemet.
Publicagdo do Edital de Convocagdo, na Imprensa Oficial do Municipio de
Itapeva. para realizac3o da prova obietiva.
Afixacao das listas na Secretaria da Educagao de Itapeva, contendo local de
exame, para consulta por parte dos candidatos e divulgagdo no site do
Instituto Cetro, http:/fwww.institutocetro.org.br e nos sites
hitp:/Mww.itapeva.sp.aov.br e htto:/Mww educacacitapeva.com.br

| Aplicacio da prova objetiva e entrega de titulos.
Diwlgagdo dos gabaritos, nos sites do Instituto Cetro, da Secretaria da
Educacio e da Prefeitura de ltapeva.
Prazo recursal referente & publicacdo dos gabaritos.
Publicagio do Resultado Provisorio, pela Secretaria da Educagdo, contendo as
notas da Prova Objetiva e da andlise de titulos.
Diwulgagao do Resultado Provisério, contendo as notas da Prova Objetiva e da
analise de titulos, nos sites do Instituto Cetro, da Secretaria da Educagdo e da
Prefeitura de Itapeva.
Prazo recursal referente & divulgagdo do Resultado Provisério, que podera ser
contestado em relagdo a nota da prova objetiva e da avaliagdo dos titulos
referentes apenas a pds-araduacio.
Publicagdo do Resultado Final do Processo Seletivo, para todas as Fungoes
Publicas, na imprensa oficial, pela Secretaria da Educagdo de Mtapeva e
divulgagdo nos sites do Instituto Cetro, da Secretaria da Educagdo e da
Prefeitura de Itapeva.
Publicagido da Homologagdo do R tado Final do Processo Seletivo, pela
Secretaria da Educagdo, na Imprensa Ofical do Municipio de Itapeva e
divulgagdo nos sites do Instituto Cetro, da Secretaria da Educagio e da
Prefeitura de Itapeva.

REALIZAGAO:

18/10/10

19 e 20/110/110

19 e 20/110/10

21110110

01/11/2010
1311110

16/11/10

28/11/10
29/1110

30/11 e 011210
1812110

20112110

27 e 28/12/10

1501/11

2210111

INSTITUTO CETRO

Instituto Nacional de Educagia Catro - INEC

ANEXO |-DESCRIGAO SUMARIA DAS FUNGOES PUBLICAS

Atribuic6es e Perfil Profissional para a Fungao Publica de Auxiliar
de Desenvolvimento Infantil

1. Cuidar de bebés e criangas, a partir de objetivos estabelecidos
pela instituicdo especializada ou pelo responsavel direto, zelando
pelo bem-estar, saude, alimentacgéo, higiene pessoal, educagéo, cultura,
recreacdo e lazer da pessoa assistida; 2. Desenvolver atividades que
estimulem a aquisicdo de habitos de higiene e saude; 3. Executar,
orientar, acompanhar e complementar a higiene das criangas apos
defecagcdo e micgao; 4. Desenvolver, estimular e orientar o
desenvolvimento de atividades ao ar livre, atividades externas ou
passeios (desde que autorizadas pela Diretora); 5. Acompanhar,
orientar e completar o banho, a escovacgéao de dentes, a troca de roupas,
estimulando para que, gradativamente, as criancas conquistem sua
autonomia e passem a realizar essas atividades sozinhas; 6.
Acompanhar o sono/ repouso das criangas, permanecendo pelo menos
uma funcionaria durante todo o periodo. 7. Oferecer, acompanhar e
cuidar da alimentacao da crianga, de acordo com as orientagdes; 8.
Incentivar a crianga a alimentar-se sozinha, estimulando sua autonomia;
9. Zelar pelo uso adequado do espago, dos materiais e brinquedos;
10. Organizar com as criangas, a sala e os materiais necessarios
para o desenvolvimento das atividades; 11. Manter através de relatérios
a equipe técnica informada de todo o trabalho em desenvolvimento no

grupo de criancas. 12. Facilitar o desenvolvimento integral da crianca
nos seus diversos aspectos e dimensdes, através das agdes de
cuidados, brincadeiras e aprendizagens organizadas, estabelecendo
uma relagédo segura, estavel e afetiva que contribua para sua formacéo
social, emocional e fisica, e também para a construgdo de uma auto-
imagem positiva e saudavel. 13. Cumprir horario de HTPC; 14.
Desenvolver documentacbes pedagdgicas: planejamento, semanario,
portfélios e demais registros mediante a orientagdo do Coordenador
Pedagdgico.

Atribuigcoes e Perfil Profissional para a Fungao Publica de
Professor Auxiliar de Ensino Fundamental — anos e séries iniciais

1. Auxiliar o professor regente da classe na rotina diaria:

a) auxiliando os alunos com necessidades especiais;

b) acompanhando e orientando as atividades dos alunos que
apresentam baixo rendimento escolar;

c) atuando junto a grupos de alunos que necessitam de Reforgo
Escolar;

d) acompanhando e observando os alunos nos espacgos de
construgao;

e) executando atividades que assegurem a higiene, saude e bem
estar dos alunos;

f) organizando portifélios de atividades dos alunos;

g) organizando os materiais pedagodgicos; e

h) outras atividades relativas a funcéo.

2. Substituir o professor regente; 3. Participar de reunides de
treinamentos e cursos quando convocado; 4. Prestar informagbes a
diregdo sobre o comportamento das criangas, quando solicitado; 5.
Participar do processo de elaboragao, execugao e avaliagdo da Proposta
Pedagédgica e Plano Escolar; 6. Participar de reunides de Hora de
Trabalho Pedagogico (HTPC); 7. Buscar numa perspectiva de formagao
permanente o aprimoramento de seu desempenho profissional e
ampliacdo de seu conhecimento (estudo e cursos); 8. Zelar pelo
material didatico a sua disposicao; 9. Participar de atividade cultural,
civico, recreativo e artistico promovido pela sua Unidade Escolar; 10.
Mantém com o aluno, uma relagao de afetividade, respeito e confianga;
11. Manter atitude de cordialidade, boa-vontade, conduta compativel
com a moralidade, firmeza no cumprimento de suas obrigagdes, bom-
senso e espirito colaborativo; 12. Comparecer ao local de trabalho
com assiduidade e pontualidade, executando suas tarefas com
eficiéncia, zelo e presteza.

Atribuigoes e Perfil Profissional para as Fungdes Publicas de
Professor de Educagao Infantil, Ensino Fundamental— Anos e Séries
Iniciais e Finais.

1. Elaborar o plano de aula, selecionando o assunto, o material
didatico a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter
melhor rendimento do ensino; 2. Elaborar e executar a programagao
referente a regéncia de classe e atividades afins; 3. Estabelecer
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
4. Executar atividade de recuperagdo e reforco dos alunos com
baixo rendimento; 5. Estimular, nos seus alunos, o desenvolvimento
de atitudes e valores orientados para a cidadania, numa perspectiva
ética e humanista; 6. Cuidar para que os alunos nao deixem de
participar das atividades escolares em razdo de qualquer caréncia
material; 7. Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo
e comprometer-se com a eficacia de seu aprendizado; 8. Valorizar
a experiéncia extra-escolar dos alunos, respeitando os saberes dos
educandos ; 9. Planejar atividades nas quais os alunos possam
confrontar suas hipoteses espontaneas com hipdteses convencionais;
10. Estabelecer um clima de confianga para que os alunos se sintam
seguros e construam uma auto-imagem positiva; 11. Preparar
diariamente o ambiente para receber os alunos, compartilhando com
eles o registro da rotina (pauta) para que possam se organizar no
tempo e no espago; 12. Coordenar rodas de conversa, nas quais
se privilegia a voz das criangas, para que se expressem e aprendam
a ouvir umas as outras; 13. Favorecer atividades para a construgao de
conhecimentos sobre o auto cuidado, o cuidado com o outro e do
ambiente em relagdo a higiene, conforto, protegdo e segurancga
individual e coletiva; 14. Zelar pela aprendizagem dos alunos; 15.
Ministrar os dias letivos e horas-aulas estabelecidas; 16. Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e avaliagao;
17. Participar das Horas de Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC). 18.
Participar de Orientagbes técnicas, treinamentos, Cursos; 19.Analisar,

Continua na pagina 11
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sistematicamente, os resultados das avaliagdes internas e externas
da escola; 20. Colaborar no processo de orientagdo educacional,
atuando inclusive como Professor Conselheiro de Classe; 21.
Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade,
executando suas tarefas com eficiéncia, zelo e presteza; 22. Entregar
os documentos solicitado pela Diregdo ou Coordenagdo nos dias
estipulados (Planejamento,Cronograma semanal, relatérios, modelos
de avaliagbes, Ficha de acompanhamento Individual, etc); 23.
Considerar os principios psicopedagoégicos, realidade
socioecondmica da clientela escolar e as diretrizes da Politica
Educacional na escolha e utilizagdo de materiais, procedimentos
didaticos e instrumentos de avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem; 24. Incentivar a participagéo, o dialogo e a cooperagao
entre educandos, demais educadores e a comunidade em geral,
visando a constru¢cdo de uma sociedade democratica; 25. Proceder a
observagdo dos alunos identificando necessidades e caréncias de
ordem social, psicolégicas, material ou de saude que interferem na
aprendizagem, encaminhando a Diregdo e a Coordenagédo e aos
setores especializados de assisténcia; 26. Estudar e registrar
sistematicamente seu trabalho (filmar,gravar,escrever) para analisar
a pratica educativa e socializa-la com os demais profissionais; 27.
Manter espirito de cooperagéo e solidariedade com a equipe escolar e
a comunidade em geral; 28. Manter permanentemente contato com os
pais dos alunos ou seus responsaveis, informando-os e orientando-
os sobre o desenvolvimento dos mesmos, obtendo dados de interesse
para o processo educativo; 29. Participar da Associagao de Pais e
Mestres e outras instituigdes auxiliares da escola; 30. Participar da
elaboragdo da proposta pedagodgica do estabelecimento de ensino;
31. Participar de atividades civicas, culturais e educativas que
constam do calendario escolar, assim como outras para as quais
for convocado; 32. Comunicar o Diretor e o Coordenador o nome
dos alunos que apresentarem varias faltas no decorrer da mesma
semana; 33. Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se
na observagdo do comportamento e desempenho dos alunos,
anotando atividades efetuadas para manter um registro que permita
dar informagdes a Coordenacdo a Diregédo e aos pais. 34. Valorizar
as realizagdes dos alunos das mais simples as mais complexas, fazer
a corregao diaria das licbes e tomar a seguir providéncias cabiveis.

ANEXO Il-CONTEUDO PROGRAMATICO
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

LEGISLAGCAO BASICA
Lei Federal n° 9394/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional — Art. 1° a 38, Art. 58 a 67.

CONHECIMENTOS BASICOS - Livros e Artigos

AQUINO, J. G. (org): Série Na escola: “Indisciplina na Escola”,
Editora Summus.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios
a pratica educativa. 22 ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1997.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em
construgao da pré-escola a universidade. 142 ed. Porto Alegre: Mediagao,
1998.

VASCONCELLOQOS, Celso S. Planejamento: plano de ensino-
aprendizagem e projeto educativo. Sdo Paulo: Libertad, 1995.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre:
Artmed, 1998.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Livros e Artigos

BRASIL.Ministério da Educagido e do Desporto. Secretaria de
Educagdo Fundamental.- Referencial Curricular Nacional para a
Educacao Infantil. Brasilia: MEC/SEF, 1998

FEREIRA, Maria Clotilde R. Os Fazeres na Educacgao Infantil. Cortez
Editora. 92 EDICAO, 2007.

PIAGET, Jean. A Linguagem e pensamento da crianga. Martins
Editora, 1999.

PEB | - PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL —ANOS E SERIES
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

LEGISLAGCAO BASICA
Lei Federal n.° 9394/96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da

Educagao Nacional — Art. 1° a 38, Art. 58 a 67.

CONHECIMENTOS BASICO

AQUINO, J.G. (org): Série Na escola: Indisciplina na Escola:
alternativas teodricas e praticas. Editora Summus.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios
a pratica educativa. 22 ed. S&o Paulo: Paz e Terra, 1997.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em
construgao da pré-escola a universidade. 142 ed. Porto Alegre: Mediagéo,
1998.

VASCONCELLOQOS, Celso S. Planejamento: plano de ensino-
aprendizagem e projeto educativo. Sdo Paulo: Libertad, 1995.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre:
Artmed, 1998.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

BRASIL.Ministério da Educacédo e do Desporto. Secretaria de
Educacdo Fundamental.- Referencial Curricular Nacional para a
Educacao Infantil. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacgéo
Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: 12 a 42 série. Brasilia:
SEF/MEC, 1997.

Brasil. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: Adaptagbées Curriculares / Secretaria de
Educagédo Fundamental. Secretaria de Educacao Especial. — Brasilia:
MEC / SEF/SEESP, 1998. 62 p.

ZABALZA, Miguel Angel. Qualidade Em Educacao Infantil. Editora
Artmed, 1998 — capitulos 3,9 e 11

SOARES, Magda (2003) Letramento: um tema em trés géneros.
Belo Horizonte: Auténtica.

PEB Il-PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL — SERIES FINAIS

LEGISLAGAO BASICA
Lei Federal n.° 9394/96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional — Art. 1° a 38, Art. 58 a 67.

CONHECIMENTOS BASICO

AQUINO, J.G. (org): Série Na escola: Indisciplina na Escola:
alternativas tedricas e praticas. Editora Summus.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios
a pratica educativa. 22 ed. S&o Paulo: Paz e Terra, 1997.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em
construgao da pré-escola a universidade. 142 ed. Porto Alegre: Mediagéo,
1998.

VASCONCELLOQOS, Celso S. Planejamento: plano de ensino-
aprendizagem e projeto educativo. Sdo Paulo: Libertad, 1995.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre:
Artmed, 1998.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PEB Il-PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL — SERIES FINAIS
DISCIPLINA EDUCAGAO FiSICA

BRASIL. MINISTERIO DA EDUCACAO. Secretaria de Educagao
Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: 12 a 42 série. Brasilia:
SEF/MEC, 1997.v.7.

BRASIL. MINISTERIO DA EDUCACAO. Secretaria de Educagao
Fundamental. Par&metros Curriculares Nacionais de Educagéo Fisica.
3° e 4° ciclos do ensino fundamental. Brasilia: SEF/MEC, 1998.

FREIRE, Jo&o Batista, SCAGLIA, Alcides J. Educagéo como pratica
corporal. Sdo Paulo: Scipione, 2003.

NEVES, lara C. B. (et alii). Educacéo Fisica: Ler e escrever também
com o corpo em movimento. In: Ler e escrever: compromisso de todas
as areas. 3% ed. Porto Alegre: Ed. Universidade / UFRGS, 2000. p.45-62.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PEB Il-PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES FINAIS -
DISCIPLINA ARTES

BARBOSA, Ana Mae Tavares Bastos (Org.). Inquietagbes e

mudangas no ensino da arte. Sdo Paulo: Cortez, 2002.
BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental;
Continua na pagina 12
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Arte. Brasilia: MEC/SEF, 1998. v.7
. Parametros Curriculares Nacionais: Arte — Ensino

fundamental. Brasilia: SEF/MEC, 1997. v. 6

MARTINS, Mirian Celeste; GUERRA, M. Terezinha Telles;
PICOSQUE, G. Didatica do ensino de arte: a lingua do mundo; poetizar,
fruir e conhecer arte. Sao Paulo: FTD, 1998.

Lobo de Andrade. Rio de Janeiro; Ediouro, 1999.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PEB Il-PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES FINAIS -
DISCIPLINAMATEMATICA

BRASIL. Secretaria de Educagcdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental;
matematica. Brasilia: MEC/ SEF, 1998. v.3.

D°AMBROSIO, Ubiratan. Educagdo matematica: da teoria & pratica.
12. ed. S&o Paulo: Papirus, 2005.

IEZZI, Gelson et al. Colegdo fundamentos de matematica
elementar. Sdo Paulo: Atual. 11v.

ROSA, Ernesto. Didatica da matematica. 11. ed. Sao Paulo: Atica,
2001.Cap.1,2¢e 3.

SMOLE, Katia Stoco; DINIZ, Maria Ignez — organizadoras. Ler,
escrever e resolver problemas. Porto Alegre, Artmed: 2001

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PEB Il-PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES FINAIS -
DISCIPLINA GEOGRAFIA

BRASIL. Secretaria de Educagcdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental;
geografia. Brasilia : MEC/SEF, 1998. v. 5.

CARLOS, Ana Fani Alessandri (Org). Novos Caminhos da
geografia. Sao Paulo: Contexto, 1999.

RIBEIRO, Wagner Costa. Mudancgas climaticas, realismo e
multilateralismo. Terra Livre, Sao Paulo: AGB, n.18, p. 75-84, 2002.

ROSS, Jurandyr L. Sanches (Org.). Geografia do Brasil. S0 Paulo:
EDUSP, 1996.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PEB |- PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL — SERIES FINAIS
DISCIPLINA LINGUA PORTUGUESA

Brasil, Ministério da Educacdao. Parametros Curriculares
Nacionais. Brasilia: MEC/SEF. Volume Lingua Portuguesa, 1998.

Geraldi, Jodo Wanderley. O texto em sala de aula. Sdo Paulo:
Atica, 1997.

Kleiman. A. Leitura e intertextualidade. Sao Paulo: Artes Médicas,
1999.

Lajolo, M. A Literatura: leitores e leitura. Sdo Paulo: Moderna, 2001.

FREIRE, Paulo. A Importancia do Ato de Ler: em trés artigos que
se completam. 22ed. Sao Paulo: Cortés, 1988.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PEB Il-PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL — SERIES FINAIS
DISCIPLINA LINGUA INGLESA

Proposta Curricular do Estado de Sao Paulo para a disciplina de
Lingua Estrangeira Moderna (LEM) — Ensino Fundamental Ciclo Il e
Ensino Médio

Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: lingua estrangeira / Secretaria de Educacéo
Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

O Jogo Discursivo na Aula de Leitura. Lingua Materna e Lingua
Estrangeira. (pp.51-65). Sdo Paulo: Pontes, 1995.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PEB Il - PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES FINAIS -
DISCIPLINA HISTORIA

FAUTO, Boris. Histoéria do Brasil. Sdo Paulo: EDUSP, 2006.

BRASIL. SECRETARIA DE ENSINO FUNDAMENTAL. Parametros
Curriculares Nacionais. Vol. Histéria. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

HOBSBAWM, Eric. A era dos extremos: o breve século XX: 1914-
1991. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1995.

SIMAM, Lana Mara de Castro & Fonseca, Thais Nivia de Lima e
(orgs.). Inaugurando a Histéria e construindo a nag&o. Discursos e
imagens no ensino de Historia. Belo Horizonte: Auténtica, 2001.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PEB Il-PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL — SERIES FINAIS -
DISCIPLINA CIENCIAS

BRASIL, Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclo do ensino fundamental:
ciéncias naturais. Brasilia: MEC/SEF, 1998. 135p.

WEISSMANN, H. (org.). A didatica das Ciéncias Naturais:
contribui¢cdes e reflexdes. Porto Alegre: Artmed, 1998.

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educagdo. Proposta
Curricular do Estado de S&o Paulo: Ciéncias — Ensino Fundamental
Ciclo Il. Coord. FINI, Maria Inés. Sdo Paulo: SEE, 2008.

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educagao. SARESP — Matrizes
de referéncia para a avaliagdo. Sao Paulo: SEE, 2008.

ANEXOII

PROCESSO SELETIVO 01/2010
ANEXO0 Ill
FORMULARIO-RESUMO PARA ENTREGA DE TITULOS,
INCLUINDO A PONTUAGAO CONSTANTE DO ANEXO IV
PARATODAS AS FUNGOES PUBLICAS

ATENGAO: Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser
entregues, EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicagao da Prova Objetiva,
somente APOS O FECHAMENTO DOS PORTOES e ANTES DO INICIO
DA PROVA, e, apés referido momento, ndo serdo aceitos quaisquer
documentos, sob qualquer hipodtese.

(VERIFIC AR DEMAIS ITENS ESTABELECIDOS NO CAPITULO XI - DA PROVA DE TITULOS)

Nome do

Nimero de Inscrigiio no Processo

N* de

Nome da Fungio:

RELAGAO DE TiTULOS ENTREGUES (incluindo o Anexo IV)

| | ‘Para uso do matfuto Cetro

N® de Ordem Tipo de Titulo Entregue nio i

1 Validacio Pontuacio | Anctagbes
im

Sim

{Sim
[Sim
Sim

4
3

@ ~|o s @] -

Elﬂ
El ]
3 3|3

3

EEcE|cEsE s

Observagtes Garals: otal de Pontos

evisado por

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados
na prova de titulos correspondem a minha participagdo pessoal em
eventos educacionais nos quais obtive éxito de aprovagéo.

Declaro, ainda, que ao encaminhar a documentacéo listada na
relagdo acima, para avaliagdo da prova de titulos, estou ciente de que
assumo todos os efeitos previstos no Edital do Processo Seletivo,
quanto a plena autenticidade e validade dos titulos apresentados,
inclusive no tocante as sangdes e efeitos legais.

ltapeva, 28 de novembro de 2010.

Assinatura do Candidato:

ANEXO IV
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVA
Secretaria Municipal da Educacgéo
PROCESSO SELETIVO - Edital 001/2010

Formulirio para contagem de pontos de tem

[Hnmn da Unidade Escolar I

MNome do Candidato

de magistéric

Estado Civil rData Mascimeto CPF 11N de Filhos (Morores de 18 ancs)

noxo)
207 - PEB N

Funcdo Publica (para cada funco pretendida, proencher um a;
[ 161 - ADI - Ausiliar do D o Infanst I

204 - PEB I

[] 205 - PEB 1 - Artes
206 - PEB Il - Educaciio Fisica

ANALISE DO TEMPO DE SERVIGO NO MAGISTERIO, NO Dias de sfet -
MUNICIPIO DE ITAPEVA, ATE 30.06.2010 (para cada 385 - —,
dias de of , o fi merd atribuido 1 — 365 =]
{um) ponio, desde que nilo seja concomitante com pantuagéo

j& atribulda no tempo de Magistéro no Estada)

Continua na pagina 13
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ANALISE DO TEMPO DE SERVICO MO MAGISTERIO, NO Dias de efetivo exercicio

ESTADO DE SAC MULO ATE 30.06.2010 (para cada 3 3 6 5
do -—
i anribuicin o Itapeva)

. Sord atril Dulﬂo 1
IumJ ponto, desde que mo sejn a concomita nm com pontuagio
ATENGAO
O TOTAL DE PONTOS REFERENTES A TITULOS, INCLUINDO OS CURSOS DE IOG-GRA&IJACICI ! O TEMPO DE MAGISTERIO, NAD
PODERA EXCEDERA 20 (VINTE) PONTOS, CONFORME O ITEM 11.8, DO EDITAL, OS PONT!

Total de pontos

DECLARAGAO

Eu, deciaro, sob as panss das lsis, qus © candidato
e clrmior da U E )
a0 mgiatd

o Municipio de itapeva siou Estade de Sho Paule, na fungho de

[omcravar, por exianad, o rome e fungio )
: A i1 deage ety e, | .

Assinalur do Derelor da U E

Carimbo Oficial da LLE Canimba do Direor da UE

DECLARAGAO

Eu, + eslou idia, rofrentn

Sho Paulo, futuros, acerca

da 115,23, do Edaal

Mapeva, de de 2010

Ansinatum do candidato

ATENCAO

- 4 de THulon
L

9 11.3, do Edital, ol

Itm 11.2, o Edital,

SECRETARIA DE GOVERNO E NEG>CIOS JURYDICOS
ASSESSORIA TECNICA - LEGISLATIVA

LEIN.°3.115, DE 9 DE SETEMBRO DE 2010
PROIBE o ingresso ou permanéncia de pessoas utilizando capacete,
gorro ou qualquer tipo de cobertura que oculte a face, nos
estabelecimentos comerciais, publicos ou abertos ao publico e da
outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 66, VI, da LOM,
Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:
Art. 1° Fica proibido o ingresso ou permanéncia de pessoa utilizando
capacete, gorro ou qualquer tipo de cobertura que oculte a face, nos
estabelecimentos comerciais, publicos ou abertos ao publico.
§ 1° Os efeitos desta Lei estendem-se aos prédios que funcionam no
sistema de condominio.
§ 2° Os bonés, capuzes e acessorios similares ndo se enquadram na
proibicdo de que trata o “caput” deste artigo, salvo se estiveram sendo
utilizados de forma a ocultar a face da pessoa.
Art. 2° Os responsaveis pelos estabelecimentos de que trata a presente
Lei, deveréo fixar no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da
publicacdo desta Lei, placa indicativa na entrada do estabelecimento,
contendo com letras legiveis, a seguinte transcri¢do: “E PROIBIDO A
ENTRADA DE PESSOA UTILIZANDO CAPACETE, GORRO OU QUALQUER
TIPO DE COBERTURA QUE ENCUBRAAFACE’.
Paragrafo unico. Devera constar na placa indicativa, logo abaixo da
inscricdo a que se refere o “caput” deste artigo, a mengao do numero
da presente Lei, bem como a data de sua publicagéo.

Art. 4° Os estabelecimentos mencionados no artigo anterior que
descumprirem esta Lei, estdo sujeitos as seguintes penalidades:
| — adverténcia;
Il — multa;
IIl — suspensao do Alvara de Funcionamento.
Paragrafo unico. Em caso de reincidéncia a multa sera aplicada em
dobro.
Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 9 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

LEIN.°3.119, DE 9 DE SETEMBRO DE 2010
DISPOE sobre denominagéo de via publica.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66, VI, da LOM,
Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:
Art. 1° Passa a denominar-se Rua Marina D’Avila de Carvalho a rua
paralela a Rua Dario de Oliveira Coelho, Jardim Europa Ill.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 9 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

LEIN.°3.122, DE 24 DE SETEMBRO DE 2010
DISPOE sobre autorizagéo para insergdo de Unidade Orgamentaria e
abertura de Crédito Adicional Especial no Orgamento do corrente
exercicio.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66, VI, da LOM,
Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a inserir na Estrutura
Orgcamentaria do Municipio, a Unidade Orgamentaria a seguir:

Q3o
Unidade | nR.na.na

Art. 2° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento
corrente do Municipio de Itapeva-SP, um Crédito Adicional Especial de
até R$ 535.573,90 (quinhentos e trinta e cinco mil, quinhentos e setenta
e trés reais e noventa centavos) nas programagdes orcamentarias a

| 08.00.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAD SOCIAL

I Fundn Municinal de Assisténcia Social

seguir, que serdo adicionadas ao orgamento do presente exercicio:

ORGAD

ECONOMICA

FUNCIONAL

C APLICACAO

VALOR ([ RS)

Art. 3° O descumprimento da presente Lei acarretara em multa no 08.04.00 3350.43.00 0R 24 40052140 [ 500 002 6.057.90

. 08.04.00 3.3.50.43.00 08 244 4002 2129 o 510 000! 14.400.00

valor de R$ 300,00 (trezentos reals). 92.34.80 g.g.gg.;:.og gs 244‘332 §129 g 5£ %2 5.562.38

~ . ~ 08.04.00 .3.90.30.0i B 122 4007 2152 1 5 17 10.00

Art. 4° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por 08.04.00 3.3.90.30,00 08 241 4004 2136 01 510 0000 1.305.60

e . . 08.04.00 3.3.90.30.00 08 242 4005 214 01 510 0000 1.911.50

conta de verba orgcamentaria propria. 08.04.00 3.3.90.30.00 OB 244 4002 212 01 100 0066 411,99

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas  [geoi00 T 33203000 TRETRE i o KT

disposigoes em contrério. e oL R B L 3

At 1 H 08.04.00 .3.90.30.00 08 244 4002 2129 01 510 000D 0.03

Paléacio Prefeito Cicero Marques, 9 de setembro de 2010. e — e = L —

0R.04.00 .3.90.30.00 08 244 4002 2129 02 500 0025 2. 476.08

LUIZ ANTON_IO HUSSNE CAVANI 08.04.00 .3.90.30.00 08 244 4002 2129 o5 500 0017 22.539.34

Prefeito Mun|c|pa| 08.04.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 05 500 0026 1.371,06

v 08.04.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 05 500 DO32 10.198,16

ANTONIO ROSSI JUNIOR | o08.04.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 212 5 500 0026 8.669.74

;. .. PN P [__08.04.00 3.3.90.32.00 08 244 4002 212 1 510 0000 5.205.98

Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos DR.04.00 -3.90.37.00 DR 744 4007 217 5 500 002 9.103.00

08.04.00 3.3.50.32.00 08 244 4009 2728 1 500 003 85.207.50

08.04.00 3.3.90.33.00 08 241 4004 213 1 510 0001 474,50

LEIN.°3.116, DE 9 DE SETEMBRO DE 2010 08.04.00 3.3.90.33.00 08 244 4002 2129 o1 500 0017 1.570,00

1 . . i~ 08.04.00 3.3.90.33.00 08 244 4002 2129 01 510 0000 210.80

DISPOE sobre a obrlgatorledade dos bares, boates, clubes, baildes e 08.04.00 3.3.90.36.00 08 241 4004 2136 01 510 0000 1.000.00

congéneres sediados no municipio, a utilizarem os seguintes slogans:  [iaaror T 33030 e e T

“SE BEBER NAO DIRIJA” € “DROGAS, TO FORA”. 060400 | 33903600 08 244 40022120 | 02 500 0025 10,00
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sd0 Paulo, no uso das |[smer T 5ys0sem T o T

H AR 08.04.00 3.3.90.39.00 08 241 4004 2136 1 510 0000 111.00

atribuigbes que Ihe confere o art. 66, VI, da LOM, 0800015390 3900 0s 247 4005 7120 on 5100000 76100

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo 060400 | 33903900 06 244 40022120 | 01 500 0017 100,00

a seguinte Lei: ROe | iress | oatwnas lol stow =

Art. 1° Ficam os bares, boates, clubes, bailées e congéneres sediados =~ 22232 S e IE w2 Ll Suhien

icini Tl 1 i i i i i 08:04:00 :‘JD:“&?:OO 08;41 4004 2 0‘1 510 0O0D 3:é36:00

no municipio dg Itapeva obrlgado§ a fixar uma placa |qd|cat|va no interior 08.04.00 22.9047.90 08 241 3004 2136 u 210 oaog Zn.40

0 08.04.00 3.3.90.47.00 08 244 4002 2129 01 510 0000 2.00

do estabeJemmento e de‘ imprimir em S?l.J'S”COI:]VIteS e cartoef de 08.04.00 | 3.39047.00 08 244 4002 21 u $10 0000 ol

consumagcao, os slogans: “Se beber nao dirija” e “Drogas, to fora”. [ 08.04.00 33.90.47.00 08 244 4002212 95 500 0026 17.55

L. . A . 08.04.00 3.3.90.48,00 D8 244 4002 212 01 510 0000 433.00

Art. 2° A placa indicativa deve ter a seguinte medida 30 x 20 cm, em 08.04.00 3.3.90.93.00 08 242 4005 214 01 510 0000 2.452,09

. . 08.04.00 3.3.90.93.00 08 242 4002 2129 01 510 0000 3.02

local visivel. 08.04.00 4.4.50.42.00 08 244 4002 2129 01 510 0000 90.000.00

o . .. ~ - 08.04.00 4.4.90.51.00 08 241 4004 1105 01 510 0000 1.000.00

Art. 3° Os estabelecimentos comerciais teréo o prazo de 3 (trés) meses 08.04.00 4.4.90.51.00 08 244 4002 1111 01 510 0000 15.599.00
para se adequarem as exigéncias desta lei. Continua na pagina 14
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08,0400 4.4.90.51.00 08 244 4002 1111 05 500 0033 1.00
08.04.00 4.4.90,51.00 0B 244 4002 1121 01 510 0000 20.000,00
08.04.00 4.4.90.51.00 08 244 4002 2129 05 500 0032 86.218,10 |
08.04.00 4.4.90.52.00 08 122 4007 2152 0s 500 0026 5.911.00 |
08.04.00 4.4.90.52.00 08 24_4 4002 2 01 500 0032 6.237.08
08.04.00 00.52.00 08 244 4002 2 01 510 0000 98.00
08.04.00 90.52.00 08 244 4002 2 0s 500 0032 48.663.94
08.04.00 50.43.00 08 243 4001 2 0s 500 D014 185.00
08.04.00 50.43.00 08 243 4001 2117 05 500 0015 1.117,94 |
08.04.00 3.3.90.30.00 08 243 4001 2117 02 500 0027 12.398,12
08.04.00 3.3.90.33.00 08 243 4001 2117 02 500 0027 100.00
08.04.00 3.3.90.36.00 08 243 4001 2117 02 500 0027 4.230,00
NR{. 04 00 3.3.90.39.00 N 243 4001 2117 n2 500 27 A25.00
TOTAL DO ER‘D‘]TO SOLICTTADO 535.573.90
Art. 3° A cobertura do crédito de que trata o Artigo 2°, far-se-a de

conformidade com o Artigo 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n.° 4.320,
de 17 de margo de 1964 — recursos resultantes de anulagdo das
dotacbes a segquir:

ORGAD ECONOMICA FUNCIONAL FT C. APL. DESP. VALOR (RS}
08.01.00 3.3.50.43.00 08 242 4005 2140 02 500 0023 00319 6.057.90
08.01.00 3.3.50.43.00 08 244 4002 2129 o1 510 0000 00320 14 400.00
08.01.00 3.3.50.43.00 08 244 4002 2129 02 | 5000023 00321 6.562,28
08.01.00 3.3.90.30.00 08 122 4007 2152 01 | 5000017 00323 10.00
08.01.00 3.3.90.30.00 08 241 4004 2136 01 | 5100000 00325 1.305.60
08.01.00 .3.90.30.00 08 242 4005 2140 0 510 0000 00326 1.911,50
DB.01.00 90.30.00 08 244 4002 2129 ] 100 0066 01042 411.99
08.01.00 .3.90.30.00 08 244 4002 2129 (4] 5000017 00327 7.351.42
08.01.00 90.30.00 08 244 4002 2129 01 | 5000024 00328 .10
08.01.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 01 | 5000025 00329 46,87
08.01.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 01 | 5000032 01047 0.84
08.01.00 0.30.00 08 244 4002 2129 01 510 0000 00330 0.03
08.01.00 -90.30.00 08 244 4002 2129 02 5000024 00331 31.75
08.01.00 .90.30.00 0 244 4002 7129 02 5000025 01037 2.476.08
08.01.00 0.30.00 08 244 4002 2129 05 | 5000017 00332 22.539,34
08.01.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 05 | 5000026 00333 1.371,06
08.01.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 05 | 5000032 01026 10.198,16
08.01.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 a5 500 0026 01016 8.669.74
08.01.00 3.3.80.32.00 08 244 4002 2129 01 510 0000 00335 5.205.98
0f01.00 3390.37.00 0A 744 4007 7179 05 | s000n76 01103 5.103.00
08.01.00 3.3.90.32.00 08 244 4009 2289 [+}] 5000031 00336 95.207.50
08.01.00 3.3.90.33.00 08 241 4004 2136 01 | 5100000 01129 474.50
08.01.00 3.3.90.33.00 08 244 4002 2129 01 | 5000017 01087 1.570,00
08.01.00 3.3.90.33.00 08 244 4002 2129 01 | 5100000 00338 210,80
08.01.00 3.3.90.36.00 08 241 4004 2136 01 510 0000 00340 1.000.00
08.01.00 08 242 4005 2140 01 510 0000 00341 4.010.00
NR_01.00 A 744 400z 7129 o1 S00 175 ninis £ 990 00
08.01.00 08 244 4002 2129 01 | 5100000 00342 0.06
08.01.00 08 244 4002 2129 02 | 5000025 01033 10,00
08.01.00 08 244 4002 2129 0s 5000017 00344 29.00
08.01.00 0B 244 4002 2129 95 500 0026 01017 4.658,60
08.01.00 08 241 4004 2136 01 5100000 00348 111,00
08.01.00 OB 242 4005 2140 a1 510 0000 00349 1.763.00
08.01.00 08 244 4002 2129 01 | 5000012 00350 33.00
08.01.00 08 244 4002 2129 01 | 5000017 00351 100,00
08.01.00 0B 244 4002 2129 01 | 5100000 00352 2,24
08.01.00 08 244 4002 2129 02 500 0025 01034 600,00
08.01.00 08 244 4002 2129 05 500 0017 00354 15.853.24
08.01.00 08 244 4002 2129 05 500 0026 00355 1.303.48
08.01.00 08 241 4004 2136 01 | 5100000 00358 3.230.00
08.01.00 08 244 4002 2129 01 | 5000017 00359 500.00
08.01.00 08 244 4002 2129 01 | 5100000 00360 2.00
08.01.00 08 244 4002 2129 05 500 0017 00361 372.00
08.01.00 08 244 4002 2129 95 500 0026 01107 17.55
0f.01.00 0 244 4007 2129 01 510 D000 00362 433.00
08.01.00 08 242 4005 2140 01 | 5100000 00363 2.452.09
08.01.00 08 242 4002 2129 01 | 5100000 00364 3.02
08.01.00 08 244 4002 2129 01 | 5100000 01149 90.000.00
08.01.00 08 241 4004 1105 0 510 0000 00366 1.000.00
08.01.00 08 244 4002 1111 0 510 0000 00367 19.9959.00
08.01.00 08 244 4002 1111 [i] 5000033 01044 1.00
08.01.00 08 244 4002 1121 01 | 5100000 00368 20.000,00
08.01.00 08 244 4002 2129 05 | 5000032 01028 86.218.10
08.01.00 08 122 4007 2152 05 | 5000026 00371 5.911,00
08.01.00 08 244 4002 2129 01 500 0032 01046 6.237.08
08.01.00 08 244 4002 2129 o1 510 0000 00372 98.00
08.01.00 08 244 4002 2129 05 500 0032 01027 48.663.94
08.02.00 08 243 4001 2117 as 5000014 00377 185.00
08.02.00 08 243 4001 2117 05 | 5000015 00378 1.117.94
08.02.00 08 243 4001 2117 02 500 0027 01022 12.398,12
08.02.00 0B 243 4001 2117 02 500 0027 01076 100.00
08.02.00 3.3.90.36.00 08 243 4001 2117 02 500 0027 01023 4.230,00
0R_07 .00 3300 39.00 NA 743 4nn1 7117 07 | sn0nnnzz 01031 A5 .00
TOTAL DO CREDITO SOLICITADO 535.573.90

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 24 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

LEIN.°3.123, DE 24 DE SETEMBRO DE 2010
ALTERA a redagao dos artigos 3° e 6° da Lei Municipal n.° 1.616, de 29
de dezembro de 2000, que o cria o Conselho de Alimentagao Escolar
do Municipio de Itapeva.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 66, VI, da LOM,
Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:
Art. 1° Fica alterada a redacao dos artigos 3° e 6° da Lei Municipal n.°
1.616, de 29 de dezembro de 2000, que o cria 0 Conselho de Alimentagéo
Escolar do Municipio de Itapeva, passando a ter a seguinte redacéo:
Art.3° ..........

II-REVOGADO
Il - dois representantes das entidades de trabalhadores da educagao
e de discentes, indicados pelo respectivo 6rgdo de representacao;

V - dois representantes indicados por entidades civis organizadas.
weereee (NR)
Art. 6° Os membros do CAE terdo mandato de 4 (quatro) anos, podendo

ser reconduzidos de acordo com a indicagdo dos seus respectivos
segmentos. (NR)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢ées em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 24 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

DECRETO N.° 6.920, DE 16 DE SETEMBRO DE 2010
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orgamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 2.992,
de 17 de dezembro de 2009.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado e Sao Paulo, no uso das
atribui¢cdes que lhe confere o art. 66, 11l e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagdo contida no artigo 6°, inciso |, da Lei
Municipal n.° 2.992, de 17 de dezembro de 2009;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 733.721,39 (setecentos e
trinta e trés mil, setecentos e vinte e um reais e trinta e nove centavos),
suplementar a seguinte dotagdo do orcamento municipal vigente:

07.00.00 SECRETARIA DE SAUDE

07.01.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

248/3.3.90.39.00 1009 - GESTAO DO SISTEMA DE SAUDE

10.301 - 1009/2039 - cio dos servicos administrativos R$
Fonte de Recursos 01 Cod., - Qutras despesas correntes 7.999,99
Adic. 310 0000

07.00.00 SECRETARIA DA SAUDE

07.01.00 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1160/3.1.50.04.00 1003 - ASSISTENCIA AMBULATORIAL, EMERGENCIALE

10.302 - 1003/2015 HOSPITALAR RS
Fonte de Recursos 95 Cod, - Procedimento média e alta complexidade 120.000,00

Adic. 3000094 - Pessoal e encaraos socials
05.00.00 SECRETARIA DA EDUCACAO
09.01.00

EDUCAC. CA

2008 - EDUCAGA O BASICA COM QUALIDA DE
- Funcionamento das creches

- Outras despesas correntes

527/3.3.90.30.00

12.365 - 2008/2051
Fonte de Recursos 02 Cod.
Adic. 262 000D

R$
167.721,40

SECRETARIA DA EDUCACAO
_EDUCACAOD BASICA
2008 - EDUCACA O BASICA COM QUALIDADE

09.00.00
09.01.00
520/3.3.50.30.00

12.361 - 2008/2041 - Funcionamento das creches R$
Fonte de Recursos 05 Cad, - Qutras despesas correntes 210.000,00
Adic. 220 0006

05.00.00 SECRETARIA DA EDUCACAO

09.01.00 EDUCACAO BASICA

528/3.3.90.20.00 2008 - EDUCACAD BASICA COM QUALIDADE

12.365 - 2008/2051 - Funcionamento das creches R%
Fonte de Recursos 05 Cod, - Outras despesas correntes 188.000,00
Adic. 220 0006

09.00.00 SECRETARIA DA EDUCACAO

09.01.00 . EDUCAC. ICA

1054/4.4,90.51.00 2008 - EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE

12.361 - 2008/2041 = Func do Ensino Funda | R$
Fonte de Recursos 05 Cod. - Investimentos 40.000,00

Arlic. 220 0006

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o Artigo 1°, far-se-a através
anulacdo parcial das seguintes dotagbes orgcamentarias:

07.00.00 SECRETARIA DE SAUDE
07.01.00 FUNDO MUNICIPAL DE SALIDE

272/(3.3.90.39.00 1014 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA

10.303 - 1014/2299 - Gestdo da farmdda basica R$
Fonte de Recursos 01 Cod. - Outras despesas correntes 7.999,99
Adic. 3100000

07.00.00 | SECRETARIA DA SAUDE

07.01.00 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1056/3.3.90.30.00 1003 - ASSISTENCIA AMBULATORIAL, EMERGENCIALE

10.302 - 1003/2015 HOSPITALAR R%
Fonte de Recursos 95 Cod. - Procedi média e alta complexidad 120.000,00
Adic. 3000094 | - Dutras despesas correntes

05.00.00 SECRETARIA DA EDUCACAO

09.01.00 EDUCACAD BASICA

544/3.3.90.36.00 2008 - EDUCAGAO BASICA COM QUA LIDADE

12,361 - 2008/2046 - Transporte alunos Ensino Fundamental R$
Fonte de Recursos 02 Cod. - Outras despesas correntes 60.419,40
Adic. 262 0000

09.00.00 SECRETARIA DA EDUCACAD

09.01.00 | EDUCACAD BASICA

554/3.3.90.36.00 2008 - EDUCAGA O BASICA COM QUA LIDADE

12,365 - 2008/2054 - Transporte alunos educagao Infantil R$
Fonte de Recursos 02 Cod. - Dutras despesas correntes 20.000,00
Adic. 262 0000

09.00.00 | SECRETARIA DA EDUCACAO

09.01.00 EDUCACAO BASICA

558/3.3.90.36.00 2008 - EDUC, o ICA COM QUALIDADE

12.366 - 2008/2042 - Fune Ensino F p/ adultos R$
Fonte de Recursos 02 Cod. - Dutras despesas correntes 10.000,00
Agic. 262 0000

05.00.00 SECRETARIA DA EDUCACAO

09.01.00 EDUCACAD BASICA

577/3.3.90.39.00 2008 - EDUCAGAO BASICA COM QUA LIDADE

12.365 - 2008/2054 = Transporte alunos educacdo infantil R$
Fonte de Recursos 02 Cod. - Outras despesas correntes 14.881,00
Adic. 262 0000

09.00.00 | SECRETARIA DA EDUCACAO

09.01.00 [E AsICA

590,3.3.90.47.00 2008 - EDUCACAO BASICA COM QUA LIDADE

12.361 - 2008/2046 - Transporte alunos Ensino Fundamental R$
Fonte de Recursos 02 Cod. - Outras despesas correntes 42.621,00
Adic. 262 0000

09.00.00 SECRETARIA DA EDUCACAD

09.01.00 EDUCA B. CA

581/3.3.50.39.00 2008 - EDUCACA O BASICA COM QUALIDADE

12.366 - 2008/2042 - Func Ensina F p/ adultos R$
Fonte de Recursos 02 Cod. - OQutras despesas correntes 19.800,00

Adic 262 0000
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09.00.00 TSECRETARIA DA EDUCACAO Prefeito Municipal

09.02.00 MERENDA ESCOLAR ”

442/3.3.90.30.00 | 2006 - MERENDA ESCOLAR ANTONIO ROSS' JUNIOR

12,361 - 2006/2076 - Fornecimento da Merenda escolar p/ funda/tal R$ . . . P T

Fonte de Recursos 05 C5d. | - Outras despesas correntes 438.000,00 Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

Adic. 2200006

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 15 de setembro de 2010, revogadas
as disposi¢cbes em contrario.

Paléacio Prefeito Cicero Marques, 16 de setembro de 2010.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negoécios Juridicos

DECRETO N.°6.921, DE 16 DE SETEMBRO DE 2010
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orcamento do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 2.992,
de 17 de dezembro de 20009.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado e Sdo Paulo, no uso das
atribuigcdes que lhe confere o art. 66, Il e VlII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagédo contida no artigo 7°, inciso |, da Lei
Municipal n.° 2.992, de 17 de dezembro de 2009;
DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional de R$ 397.700,00 (trezentos e
noventa e sete mil e setecentos reais), suplementar a seguinte dotagao
do orgamento municipal vigente:

04.00.00 SECRETARIA DE COORDENACAO E PLANEJAMENTO

04.01.00 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
47/3.3.90.39.00 7006 - SISTEMA PLANEJAMENTO MUNICIPAL

04.121 - 7006/2237 - Manutencdo dos sistemas de informacdes R$
Fonte de Recursos 01 - Dutras despesas correntes 74.000,00
Céd. Aplic. 110 D000

08.00.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

08.01.00 | GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

321/3.3.50.43.00 4002 - ASSIST. A POPULAGAO CARENTE

08.244 - 4002/2129 - Atendimentos a familias carentes RS
Fonte de Recursos 02 - Subvengdes 9.600,00
Cdd. Aplic. 500 0023

08.00.00 SECRETARIA DE ACAD SOCIAL

08.01.00 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

378/3.3.50.43.00 4001 - ATEND. CRIANCA E AD ADOLESCENTE

08.243 - 4001/2117 - Atendimentos aos adolescentes RS
Fonte de Recursos 05 - Subvencbes 15.100,00
Cdd. Aplic. 500 0015

11.00.00 SECRETARTA DA JUVENTUDE. ESPORTE. LAZER

11.01.00 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

690/3.3.90.30.00 3008 - GESTAO DA POLITICA ESPORTE E LAZER

27.122 - 3008/2112 - Ao dos servicos ativas RS
Fonte de Recursos 01 - Outras despesas correntes 45.000,00
Cad. Aplic. 110 D000

13.00.00 | SECRETARIA DE TRANSPORTE E SERVICOS

13.02.00 SISTEMA VIARIO RURAL

780/3.3.90.30.00 5013 - INFRA-ESTRUTURA DE SERV. ROD.

26,782 - 5013/2295 - Manutencdo e conservacdo de estradas RS
Fonte de Recursos 01 - Outras despesas correntes 40.000,00
Céd. Aplic, 110 0000

13.00.00 SECRETARIA DE TRANSPORTE E SERVICDS

13.02.00 | SISTEMA VIARIO RURAL

803/4.4.90.51.00 5013 - INFRA-ESTRUTURA DE SERV. ROD.

26,782 - 5013/2295 - Manutengio e conservacio de estradas RS
Fonte de Recursos 01 - Investimentos 79.000,00
Céd. Aplic, 110 0000

14.00.00 | SECRETARIA DA OBRAS E SERVICOS

14.01.00 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

821/3.3.90.30.00 5011 - CONSER URBANOS CONT. PROG ESPECIFICOS

15.452 - 5011/2293 = Manut. de servigos urbanos ndo cont. prog esp. RS$
Fonte de Recursos 01 - Outras despesas correntes 40.000,00
Cad. Aplic. 110 D000

14.00.00 SECRETARIA DA OBRAS E SERVICOS

14.01.00 GABINETE DO SECRETARID E DEPENDENCIAS

825/3.3.90.35.00 5011 - CONSER URBANOS CONT. PROG ESPECIFICOS

15.452 - 5011/2293 = Manut. de servigos urbanos ndo cont. prog esp. RS
Fonte de Recursos 01 - Dutras despesas correntes 20.000,00
Céd. Anlic. 110 0000

16.00.00 SECRETARIA DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS

16.01.00 | GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

1139/4.4.90.51.00 5015 = CONS. PCAS, PARQUES E JARDINS

15.452 - 5015/2171 - Conservacdo de pcas, parques e Jardins R$
Fonte de Recursos 01 - Investimentos 5.000,00
Céd. Aplic, 110 0000

17.00.00 SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

17.03.00 DIRETORIA DE TRANSITO

979/3.3.90.30.00 8001 - SINAL VERDE - TRANSITO RACIONAL

15.452 - B0D1/1073 - Sinalizacio vertical e horizontal R$
Fonte de Recursos 01 - Outras despesas correntes 70.000,00

Cdd. Aplic. 410 0000

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o Artigo 1°, far-se-a através de
anulacdo parcial das seguintes dotagbes orgamentarias:

I - R$ 9.600,00 proveniente de excesso de arrecadagao a verificar no
presente exercicio, oriundo Repasse Estadual para Entidades;

Il - R$ 15.100,00 proveniente de excesso de arrecadagéo a verificar no
presente exercicio, oriundo Repasse Federal para Entidades;

Il - R$ 70.000,00 proveniente de excesso de arrecadagao verificado no
presente exercicio, oriundo de Multas Previstas na Legislacéo de transito;
IV - R$ 303.000,00 proveniente de excesso de arrecadagdo verificado
no presente exercicio, oriundo de Recurso Préprio.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cbes em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 16 de setembro de 2010.

DECRETO N.°6.922, DE 21 DE SETEMBRO DE 2010
ALTERA a redagéo do item 4.1.3 do Regulamento Técnico de Boas
Praticas para Servigos de Alimentagdo, no Municipio de Itapeva,
aprovado através do Decreto Municipal n.° 6.691, de 19 de outubro de
2009.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribui¢cdes que lhe confere o art. 66, VIII, da LOM,
CONSIDERANDO a necessidade de se adequar o item 4.1.3 do
Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigcos de Alimentacao,
no Municipio de Itapeva, aprovado através do Decreto Municipal n.° 6.691,
de 19 de outubro de 20009;
DECRETA

Art. 1° Fica alterada a redacgéo do item 4.1.3 do Regulamento Técnico
de Boas Praticas para Servigos de Alimentacdo, no Municipio de Itapeva,
aprovado através do Decreto Municipal n.° 6.691, de 19 de outubro de
2009, passando a ter a seguinte redacao:
4.1.3. As instalagdes fisicas como piso, parede e teto devem possuir
revestimento liso, impermeavel, lavavel e, preferencialmente, de cor
clara. Devem ser mantidos integros, conservados, livres de rachaduras,
trincas, goteiras, vazamentos, infiltragcdes, bolores, descascamentos,
dentre outros e ndo devem transmitir contaminantes aos alimentos.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 21 de setembro de 2010.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI

Prefeito Municipal
MARCO ANDRE F. D’OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

DECRETO N.° 6.923, DE 24 DE SETEMBRO DE 2010
DECLARA de interesse social, para fins de desapropriagcédo, imovel
urbano que especifica.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado e S&o Paulo, no uso das
atribui¢cdes que lhe confere o art. 66, XXIll, da LOM, e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 6° do Decreto-Lei n.° 3.365, de 21
de julho de 1.941, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 9.785, de
29 de janeiro de 1.999, e pela Lei n.° 4.132, de 10 de setembro de
1.962, e, ainda, o estabelecido pelo artigo 5°, XXIV, da Constituigdo
Federal;

CONSIDERANDO que o Municipio necessita utilizar-se de uma area,
com finalidade urbana, para a devida instalagdo de uma rotatéria, em
virtude da duplicagdo da Avenida Revolucionarios de 32;
CONSIDERANDO que a Administragdo Publica Municipal tem o dever de
promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagéo do
solo urbano, nos termos do estabelecido no artigo 30, VIII, da
Constituicdo Federal;

DECRETA
Art. 1° Fica declarada de interesse social, para instituicdo de uma
rotatéria, com finalidade urbana, para fins de desapropriagdo por via
amigavel e/ou judicial, uma gleba de terras, com benfeitorias edificadas,
com area de 205,56 m?, de propriedade do Espdlio de Olivia Werneck
de Camargo, localizada na rua Laudelina Loureiro de Melo, n.° 13, Vila
Aparecida, neste municipio de Itapeva com as seguintes medidas e
confrontagdes:
MEMORIAL DESCRITIVO

“De uma casa de morada e respectivo quintal sob n° 13, situada na Vila
Aparecida desta cidade, com frente para a Rua Laudelina Loureiro de
Melo (antiga Rua A), dentro das seguintes divisas e confrontacdes:
pela frente, na extenséo de 11,50 (onze metros e cinquenta centimetros)
com a Rua Laudelina Loureiro de Melo (antiga Rua A); pelo lado
esquerdo, na extensdo de 17,50 (dezessete metros e cinquenta
centimetros) com a Prefeitura Municipal de Itapeva; pelos fundos na
extensdo de 16,50 (dezesseis metros e cinquenta centimetros) com a
Prefeitura Municipal de Itapeva e pelo lado direito, na extensdo de 13
(treze) metros com a Rua Cel. Queirdz, perfazendo uma érea total de
205,56 metros quadrados; havida pela Transcrigdo n°® 14.958, do
Cartério de Registro de Imdveis desta Comarca de Itapeva”.
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Art. 2° A expropriante podera invocar carater de urgéncia no processo
judicial de desapropriagdo para o fim do disposto no artigo 15, do
Decreto-Lei n.° 3.365, de 21 de junho de 1.941.
Art. 3° Fica a Secretaria Municipal de Governo e Negocios Juridicos
autorizada a adotar as providéncias necessarias a efetivagdo desta
desapropriacdo, de forma amigavel ou judicial, se for o caso, assinando
em nome do Municipio de Itapeva, acordos, termos e escrituras.
Art. 4° As despesas decorrentes da presente desapropriagdo correrdo
a conta de dotagao propria.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 24 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

DECRETO N.° 6.924, DE 24 DE SETEMBRO DE 2010
DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional Especial no Orgamento
do corrente exercicio, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.122, de 24 de
setembro de 2010.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado e Sdo Paulo, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 66, Il e VIII, da LOM, e
CONSIDERANDO a autorizagéo contida no artigo 2° da Lei Municipal n.°
3.122, de 24 de setembro de 2010;

DECRETA

Art. 1° Fica a Contadoria Municipal autorizada a abrir no orgamento
vigente do Municipio de Itapeva-SP, um Crédito Adicional Especial de
R$ 521.234,06 (quinhentos e vinte e um mil, duzentos e trinta e quatro
reais e seis centavos) nas programagdes orcamentarias a seguir, que
serdo adicionadas ao orgamento do presente exercicio:

[_ORGAO ECONOMICA FUNCIONAL FT C. APLICACAO VALOR (R$)
D8.04.00 33.50.43.00 D8 742 4005 2140 [iF] 500 0023 £.057.90
08,0400 33 43 00 08 244 4002 2129 01 510 0000 14.400.00
08.04.00 33, .00 08 244 4002 2129 02 | 500 0023 | 12.28
08.04.00 3.3.90.30.00 08 122 4007 2152 01 500 0017 | 10,00
08.04.00 33.90.30.00 | 08 241 4004 2136 01 510 0000 | 72.80
08.04.00 .3.90.30.00 08 242 4005 2140 01 510 0000 1.911.50
08.04.00 3.90.30.00 08 244 4002 2129 01 100 0066 411,99
08.04.00 3.90.30.00 R 744 4007 2129 o1 500 0017 £314.67
08.04.00 90.30.00 | 08 244 4002 2129 01 500 0024 T 0.10]
08.04.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 o1 500 0025 | 46,87
08.04.00 33.90.30.00 | 08 244 4002 2129 01 500 0032 | 0.84
08.04.00 .3.90.30.00 08 244 4002 2129 01 510 0000 0.03
08.04.00 .90.30.00 08 244 4002 2129 02 500 0024 31,75
D8.04.00 33.00.30.00 08 744 4002 2129 02 500 0025 3.476.08
08.04.00 33.90.30.00 | 08 244 4002 2129 05 | 500 0017 22.539,34|
08.04.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 05 | 500 0026 1.371,06
08.04.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 05| 500 0032 10.198,16
08.04.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 95 500 0026 8.669.74
08.04.00 33.90.32.00 08 244 4002 2129 01 510 0000 2.788.40
NR.04. 00 33.90.32.00 NR 244 4002 2129 ns 500 D026 S.103.00
D8.04.00 33.90.32.00 08 744 4009 2289 01 500 0031 95.207.50
08.04.00 33.90.33.00 08 241 4004 2136 o1 510 0000 474,50
08.04.00 3.3.90.33.00 08 244 4002 2129 o1 500 0017 1.570.,00|
08.04.00 3.3.90.33.00 08 244 4002 2129 01 510 0000 210,80
08.04.00 3.3.90.36.00 08 241 4004 2136 1 510 0000 500,00
08.04.00 33.90.36.00 08 243 4005 2140 1 510 0000 4.010.00
DR.04.00 33.00.36.00 R 744 4007 7129 1 500 0025 990,00
08.04.00 33.90.36.00 08 244 4002 2129 1] 510 0000 | 0,06
08.04.00 33.90.36.00 | 08 244 4002 2129 02 | 500 0025 1 10,00
08.04.00 .3.90.36.00 08 244 4002 2129 05 500 0017 8,34
08.04.00 3.90.36.00 08 244 4002 2129 o5 500 0026 4.658.60,
R 04.00 3.90.39.00 R 241 4004 2136 1 510 0000 111.00
D8.04.00 190.39.00 DR 747 40052140 1 510 0000 1.763.00
08.04.00 3.90.39.00 | 08 244 4002 2129 1] 500 0012 [ 33.00]
08.04.00 .3.90.39.00 08 244 4002 2129 01| 500 0017 | 100,00
08.04.00 3.90.39.00 08 244 4002 2129 01 510 0000 | 2,24
08.04.00 .3.90.39.00 08 244 4002 2129 02 500 0025 600.00
08.04.00 50.39.00 08 244 4002 2129 05 500 0017 15.853.24
08.04.00 3.90.39.00 08 244 4002 2129 05 500 D026 1.303 48
08.04.00 .3.90.47.00 08 241 4004 2136 01 510 0000 3.230,00|
08.04.00 .3.90.47.00 08 244 4002 2129 01 500 0017 | 500,00
08.04.00 .3.90.47.00 08 244 4002 2129 01 510 0000 | 2.00
08.04.00 .3.90.47.00 08 244 4002 2129 05 500 0017 372,00
D8.04.00 750,47.00 D8 744 4002 2129 95 500 0026 7.55
08.04.00 3.90.48.00 8 744 4002 2129 01 510 0000 433.00
08.04.00 3.3.90.93.00 08 242 4005 2140 01 510 0000 | 2.452,08]
08.04.00 3.3.90.93.00 08 242 4002 2129 01 510 0000 3.02
08.04.00 4.4,50.42.00 08 244 4002 2129 01 510 0000 90.000,00,
08.04.00 4.4.90.51.00 08 241 4004 1105 01 510 0000 1.000.00
08.04.00 4.4.90.51.00 08 244 4002 1111 01 510 0000 19.999.00
8.04.00 4.4.00.51.00 DR 244 4002 1111 05 500 0033 1.00
08.04.00 4.4.90.51.00 08 244 4002 1121 01 510 0000 20.000,00]
08.04.00 4.4.90.51.00 08 244 4002 2129 05 | 500 0032 86.218,10
08.04.00 4.4.90.52.00 08 122 4007 2152 05| 500 0026 3.829.00
08.04.00 4.4.90.52.0) 08 244 4002 2129 01 500 0032 6.237.08
08.04.00 08 244 4002 2129 o1 510 0000 58.00
D8.04.00 08 244 4002 2129 05 500 0032 48 663.04
08.04.00 33 D8 243 40012117 05 500 0014 185.00
08.04.00 3. .00 08 243 4001 2117 05 500 0015 1.117,94
08.04.00 3.3.90.30.00 | 08 243 4001 2117 02] 500 0027 11.898,12
08.04.00 3.3.90.33.00 08 243 40012117 02 500 0027 100,00
08.04.00 33.90.36.00 08 243 4001 2117 02 500 0027 4.230.00
R 0400 33.0036.00 R 743 40012117 [i7) 500 0n27 A25 .00

TOTAL DO CREDITO SOLICITADO 531.234.06

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o Artigo 1°, far-se-a de
conformidade com o Artigo 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n.° 4.320,
de 17 de margo de 1964 — recursos resultantes de anulagao das
dotacbes a segquir:

RGAD ECONOMICA FUNCIOMNAL FT C. APL. DESP. VALOR (R$)
0R01.00 3.3.5043.00 O 242 4005 2140 2| sooonzs 0319 6.057 00
080100 33.5043.00 08 244 4002 2129 1] sioooon 00320 T4.400.00
08.01.00 3.3.50.43.00 08 244 4002 2129 2 5000023 00321 12,28
08.01.00 3.3.90.30.00 08 241 4004 2136 01 5100000 00325 72,80
08.01.00 3.3.9030.00 08 242 4005 2140 01| S100000 00326 1.811,50
08.01.00 3.3.50.30.00 08 244 4002 2129 o1 100 0066 01042 411.99
UB01.00_ | 3.3.00.30.00 08 244 4002 2129 01| 5000017 00327 631452
ORD1.00 33.9030.00 OR 244 4002 2129 01| =ooonza 0378 0.0

D8.01.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 01| 5000025 00329 46.87
08.01.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 01| 5000032 01047 0,84
08.01.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 01| 5100000 00330
08.01.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 02| 5000024 00331
0R.01.00 3.3.90.30.00 0R 244 4007 7179 02 | 5000025 01032
0801.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 [l S000017 00332
08.01.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 05 | 5000026 00333 371,
08.01.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 05 | 5000032 01026 10.198.16
08.01.00 3.3.90.30.00 08 244 4002 2129 95 | 5000026 01016 8.669.74
08.01.00 3.90.32.00 08 244 4002 2129 01 10 D000 00335 2.788.40
0B01.00 -3.90.32.00 08 244 4002 2129 05 | 5000026 01103 9.103.00
DB01.00 3.90.32.00 08 244 4009 2289 01 00 0031 00336 95.207.50
08.01.00 3.90.33.00 08 241 4004 2136 01 10 0000 01129 474,50
08.01.00 3.3.90.33.00 | 08 244 4002 2129 o1 5000017 01087 1.570.00
08.01.00 3.3.90.33.00 0824440022129 01| 5100000 00336 210,80
08.01.00 3.3.90.36.00 08 241 4004 2136 01| 5100000 00340 500,00
08.01.00 3.3.90.36.00 08 242 4005 2140 510 0000 00341 4.010.00
08.01.00 3.3.90.36.00 08 244 4002 2179 S00 0025 01035 6£.990.00
08.01.00 3.3.90.36.00 NR 244 4002 2129 510 0000 00342 0,06
08.01.00 3.3.90.36.00 08 244 4002 2129 500 0025 01033 10,00
08.01.00 3.3.90.36.00 08 244 4002 2129 05| 5000017 00344 8,34
08.01.00 .3.90.36.00 08 244 4002 2129 95 | 5000026 01017 4.658,60
08.01.00 .3.90.39.00 08 2_41 3004 2136 o1 | 510 0000 00348 111,00
0801 .00 R 0.39.00 08 242 4005 2140 510 0000 00349 1.763.00
08.01.00 3.3.90.39.00 08 244 4002 2129 5000012 00350 33.00
08.01.00 +3.90.39.00 08 244 4002 2129 500 0017 00351 100,00
08.01.00 3.3.90.39.00 08 244 4002 2129 01| 5100000 00352 2,24
08.01.00 3.3.90.39.00 08 244 4002 2129 02 | 5000025 01034 600,00
08.01.00 3.3.90.39.00 08 244 4002 2129 05| 5000017 00354 15.853,24
08.01.00 3.3.90.39.00 08 244 4002 3129 05 | 5000026 00355 1.303,48
0B01.00 3.3.90.47.00 08 241 4004 7136 01 10 0000 [EET] 3.230.00
08.01.00 3.3.90.47.00 08 244 4002 2129 01 000017 00359 500,00
08.01.00 3.3.9047.00 08 244 4002 2129 . 510 0000 00360 2,00
08.01.00 3.3.9047.00 08 244 4002 2129 | 05| 5000017 00361 372,00
08.01.00 3.3.90.47.00 08 244 4002 2129 95 | 5000026 01107 17.55
08.01.00 3 K 08 244 4002 2129 01 10 0000 00362 433.00
08.01.00 3 . N8 242 4005 2140 01 10 0000 00363 2.452.09
D8.01.00 3.3.90. 08 242 4002 2129 01 10 0000 00364 3,02
08.01.00 4.4.50. 08 244 4002 2129 01| 5100000 01149 90.000,00
08.01.00 4.4.90. 08 241 4004 1105 01| 5100000 00366 1.000,00
08.01.00 4.4.90. 08 244 4002 01| 5100000 00367 19.999,00
08.01.00 -4.90. 08 fﬁ 4002 05 5000033 01044 1,00
08.01.00 -4.90. 08 244 4002 01 510 0000 00368 20.000.00
08.01.00 4.4.5051.00 | OB 244 4002 05 | 5000032 01028 86.218,10
08.01.00 4.4.90.52.00 08 122 4007 2152 05 | 5000026 00371 3.829,00
08.01.00 4.4.90.52.00 08 244 4002 2129 01| 5000032 01046 6.237,08
08.01.00 4.4.90.52.00 08 244 4002 2129 01| 5100000 00372 96,00
08.01.00 4.4.90.52.00 08 244 4002 2129 05 | 5000032 01027 48.663.94
NN 1] 3.3.5043.00 N/ 243 4001 2117 ns SO0 0014 nnivz 1R5.00
08.02.00 3.3.50.43.00 08 743 4001 7117 05| 5000015 00378 1.127.94
08.02.00 3.3.90.30.00 08 243 4001 2117 02 | 5000027 01022 11.898,12
08.02.00 3.3.90.33.00 08 243 4001 2117 02 5000027 01076 100,00

| osozoo |  3.3.9036.00 08 243 4001 2117 02 | 5000027 01023 4.230.00
08.02.00 3.3.50.35.00 08 243 4001 2117 02z | 5000027 01031 B25.00

TOTAL DO CRED ITO SOLICITADO £21.234 .06

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 24 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

DECRETO N.° 6.925, DE 24 DE SETEMBRO DE 2010
DISPOE sobre a prorrogagdo do prazo para ingresso no Programa de
Parcelamento Incentivado — PPl no municipio de Itapeva.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado e S&o Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66, VIIl, da LOM, e
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n.° 3.055, de 27 de abril
de 2010, que institui o Programa de Parcelamento Incentivado — PPI
no municipio de Itapeva, com alteragdes trazidas pela Lei Municipal
n.° 3.074, de 2 de junho de 2009;
CONSIDERANDO, ainda, o estabelecido no Decreto n.° 6.833, de 11
de junho de 2010, que regulamenta o Programa de Parcelamento
Incentivado — PPl no municipio de Itapeva;
CONSIDERANDO que no dia 30 de setembro de 2010 expirara o prazo
para que os contribuintes interessados ingressem no Programa de
Parcelamento Incentivado — PPI vigente no municipio de Itapeva;
CONSIDERANDO que o Programa de Parcelamento Incentivado — PPI &
de grande valia ao Municipio, dado que é destinado a promover a
regularizagdo de seus créditos;
DECRETA
Art. 1° Fica prorrogado por 60 (sessenta) dias o prazo para que 0s
contribuintes interessados requeiram o ingresso no Programa de
Parcelamento Incentivado — PPI.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de outubro de 2010, ficando
revogadas as disposi¢bes ao contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 24 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

ERRATA

LEIN.°3.110, DE 19 DE JULHO DE 2010
ALTERA aredacgéao do artigo 1° da Lei Municipal n.° 829, de 21 de agosto
de 1995, alterada pela Lei Municipal n.° 3.043, de 13 de abril de 2010.
Onde se |é:
Art. 1° (...), e da Antonio Maria Camargo Siqueira (...)
Leia-se:
Art. 1° (...), e da Antonia Maria Camargo Siqueira (...)

Continua na pagina 17
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Publicado parcialmente por haver saido com incorregdo na edigdo de
24 de agosto de 2010, as paginas 9 da Imprensa Oficial do Municipio.

CONTRATO N.°258 /2010
PREGAO PRESENCIAL N.° 77 / 2010.
PROCESSO N.° 10.491 / 2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Pedro Henrique Gabriel Soldera — Me.
OBJETO: aquisicdo de materiais para construcéo.
VALOR: total de R$ 22.310,00 (vinte e dois mil trezentos e dez reais).
VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias, contados a partir de 2 de setembro
do corrente ano.
DOTACAO ORGCAMENTARIA: 1028/4.4.90.51.00-08.244.4002.2129-05-
5000032.
DATA DAASSINATURA: 2 de setembro de 2010.

CONTRATO N.°259/2010
PREGAO PRESENCIAL N.° 77 / 2010.
PROCESSO N.° 10.491 / 2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: RGM Construgdes e Comércio Ltda — Me.
OBJETO: aquisicao de materiais para construcao.
VALOR: total de R$ 16.179,96 (dezesseis mil cento e setenta e nove
reais e noventa e seis centavos).
VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias, contados a partir de 2 de setembro
do corrente ano.
DOTACAO ORGCAMENTARIA: 1028/4.4.90.51.00-08.244.4002.2129-05-
5000032.
DATA DAASSINATURA: 2 de setembro de 2010.

CONTRATO N.°262/2010.
PREGAO PRESENCIAL N.° 78 /2010
PROCESSO N.° 10.520 / 2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: CONAM — Consultoria em Administragao Municipal Ltda.
OBJETO: fornecer o objeto deste Contrato, a licenciar o uso de softwares
destinados a Administragdo Municipal, e ao atendimento, por esta, do
sistema AUDESP do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo dando
atendimento as areas de: contabilidade, orgamento, execugéao
orgcamentaria, tesouraria, transmissao de dados ao sistema Audesp,
folha de pagamentos, compras e licitagdes, pregédo presencial,
patriménio, almoxarifado, protocolo, tributos e divida ativa.
VALOR: total de R$ 320.400,00 (trezentos e vinte mil e quatrocentos
reais) anuais.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir do de 1° de outubro de
2010.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 793/3.3.90.39.00.26.782.5013.2295.01.1100000,
do orgamento Municipal vigente no exercicio de 2010.
DATA DAASSINATURA: 08 de setembro de 2010.

CONTRATO N.°265/2010.
PREGAO PRESENCIAL N.° 72/2010
PROCESSO N.° 10.189 / 2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Elena Laureano Paslar Buri Me.
OBJETO: fornecer produtos de Géneros Alimenticios de estoque e
pereciveis da merenda escolar.
VALOR: total de R$ 55.923,00 (cinquenta e cinco mil, novecentos e vinte
e trés reais).
VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir de 08 de
setembro do corrente ano.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 435/3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-02-2000004;
436/ 3.3. 90.30.00-12.306. 2006. 2075-05-2000001; 437/3.3.90.30.00-
12.306.2006.2075-05-2000002; 438/3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-05-
2000003; 439/3.3.90.30.00-12.306. 2006.2075-05-2000011; 440/3.3. 90.30.00-
12.306. 2006. 2075-05-2000013; 441/ 3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-05-
2000014; 442/3.3.90.30.00-12.361.2006.2076-05-2200006; 443/3.3.90.30.00-
12.365.2006.2305-05-2200006 do orgamento Municipal vigente.
DATA DAASSINATURA: 08 de setembro de 2010.

CONTRATO N.° 266 /2010.
PREGAO PRESENCIAL N.° 72 /2010
PROCESSO N.° 10.189 / 2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Fernando Zulian de Carvalho Me.
OBJETO: fornecer produtos de Géneros Alimenticios de estoque e

pereciveis da merenda escolar.

VALOR: total de R$ 394.045,00 (Trezentos e noventa e quatro mil e
quarenta e cinco reais).

VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir de 08 de
setembro do corrente ano.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 435/3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-02-2000004; 436/
3.3. 90.30.00-12.306. 2006. 2075-05-2000001; 437/3.3.90.30.00-12.306.2006.2075
05-2000002; 438/3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-05-2000003; 439/3.3.90.30.00-
12.306. 2006.2075-05-2000011; 440/3.3. 90.30.00-12.306. 2006. 2075-05-2000013;
441/ 3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-05-2000014; 442/3.3.90.30.00-12.361.2006.2076-
05-2200006; 443/3.3.90.30.00-12.365.2006.2305-05-2200006 do orgamento Municipal
vigente.

DATA DA ASSINATURA: 08 de setembro de 2010.

CONTRATO N.°267/2010.
PREGAO PRESENCIAL N.° 72/2010
PROCESSO N.° 10.189/2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: C.A. de L. Tonelli Itararé Me.
OBJETO: fornecer produtos de Géneros Alimenticios de estoque e
pereciveis da merenda escolar.
VALOR: total de R$ 276.719,20 (duzentos e setenta e seis mil,
setecentos e dezenove reais
e vinte centavos).
VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir de 08 de
setembro do corrente ano.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 435/3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-02-2000004;
436/ 3.3. 90.30.00-12.306. 2006. 2075-05-2000001; 437/3.3.90.30.00-
12.306.2006.2075-05-2000002; 438/3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-05-
2000003; 439/3.3.90.30.00-12.306. 2006.2075-05-2000011; 440/3.3. 90.30.00-
12.306. 2006. 2075-05-2000013; 441/ 3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-05-
2000014; 442/3.3.90.30.00-12.361.2006.2076-05-2200006; 443/3.3.90.30.00-
12.365.2006.2305-05-2200006 do orgamento Municipal vigente.
DATA DAASSINATURA: 08 de setembro de 2010.

CONTRATO N.°268/2010.
PREGAO PRESENCIAL N.° 72/2010
PROCESSO N.° 10.189 / 2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: José Eduardo Rodrigues de Souza Me.
OBJETO: fornecer produtos de Géneros Alimenticios de estoque e
pereciveis da merenda escolar.
VALOR: total de R$ 308.065,00 (trezentos e oito mil e sessenta e cinco
reais).
VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir de 08 de
setembro do corrente ano.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 435/3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-02-2000004; 436/
3.3. 90.30.00-12.306. 2006. 2075-05-2000001; 437/3.3.90.30.00-12.306.2006.2075
05-2000002; 438/3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-05-2000003; 439/3.3.90.30.00-
12.306. 2006.2075-05-2000011; 440/3.3. 90.30.00-12.306. 2006. 2075-05-2000013;
441/ 3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-05-2000014; 442/3.3.90.30.00-12.361.2006.2076-
05-2200006; 443/3.3.90.30.00-12.365.2006.2305-05-2200006 do orgamento Municipal
vigente.
DATA DA ASSINATURA: 08 de setembro de 2010.

CONTRATO N.°270/2010.
TOMADA DE PRECOS N.°10/2010
PROCESSO N.° 10.661 / 2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Port-Con Construtora Ltda.
OBJETO: objeto a execugdo de obra de recapeamento de 4.763,35 m?
de pavimentagéo asfaltica em diversas ruas do Municipio de Iltapeva-
SP, com fornecimento e aplicagcdo de massa asfaltica em C.B.U.Q.
(Concreto betuminoso Usinado a Quente) e de todos os materiais e
mao de obra necessaria a execugao, atendendo ao projeto do Programa
de melhoria de Infra-estrutura Urbana da Secretaria Estadual de
Planejamento.
VALOR: total de R$ 107.901,11 (cento e sete mil novecentos e um reais
€ onze centavos).
VIGENCIA: 60 (sessenta) dias, contados a partir do 2° (segundo) dia
util apds o recebimento da “Ordem de Servigos”.
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 1127/ 4.4.90. 51. 00.15. 451. 5003. 1038.02.
1000083 e 1137/ 4.4.90.51.00. 15.451. 5003. 1038. 01. 1000083 do
orgamento Municipal de 2010.
DATA DAASSINATURA: 15 de setembro de 2010.
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CONTRATO N.°271/2010.
PREGAO PRESENCIAL N.° 85/2010
PROCESSO N.° 10.660 / 2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Edvania Rodrigues dos Santos - El.
OBJETO: obriga-se arealizagédo de Servigos Médicos de Triagem Auditiva
Neonatal para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude.
VALOR: corresponde a R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por consulta,
estimado o valor mensal de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) e um valor
total anual de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).
VIGENCIA: vigéncia de 12 (doze) meses contatos a partir da Ordem de
Servigo.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 267/3.3.90.39.00.10.302.1003.2015.05.3000094.
DATA DAASSINATURA: 15 de setembro de 2010.

CONTRATO N.°272/2010.
CARTACONVITEN.°70/2010
PROCESSO N.° 10.389 / 2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: C.A. de L. Tonelli Itararé Me.
OBJETO: fornecer aquisi¢do de Géneros Alimenticios, higiene e limpeza,
para o PETI — Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil.
VALOR: total de R$ 15.194,26 (quinze mil cento e noventa e quatro reais
e vinte e seis centavos).
VIGENCIA: 04 (quatro) meses, contados a partir da data de emisséo do
pedido de compras.
DOTACAO ORGAMENTARIA: 332/3.3.90.30.00-08.244.4002.2129-05-
5000017 do orca-mento vigente.
DATA DAASSINATURA: 15 de setembro de 2010.

CONTRATO N.°275/2010.
PREGAO PRESENCIAL N.° 86 /2010
PROCESSO N.° 11.116 / 2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Branfer estruturas Metélicas Ltda Me.
OBJETO: Construgdo de estrutura e cobertura metélica:Estrutura de
Cobertura (Area de Cobertura 198,27 m?2): Tesouras metalicas
trelicadas em aco estrutural A-36 (perfis dobrados): Banzos (U 150 x 50
x300 mm); Montantes e diagonais (32 x 32 x 300mm); Tergas de
coberturas (75 x 35 x 15 x 225 mm);Contraventos (y 3/8).Telhas: Ago
Galvalume, espessura de 0,43 mm, com a’cessérios de fixagédo e
vedacao; 18,07 metros de Calhas em Ag¢o Galvanizado
VALOR: total de R$ 24.700,00 (vinte e quatro mil e setecentos reais).
VIGENCIA: 90 (noventa) dias, contados a partir de 15 de setembro do
corrente ano.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 1028/4.4.90.51.00-08. 244. 4002. 2129-
05-5000032 do orcamento Municipal vigente.
DATA DAASSINATURA: 15 de setembro de 2010.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.° 567 /2009
CARTA CONVITE N.° 82/2009.
PROCESSO N.° 10.452 / 2009.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: N.D.C. Tecnologia e Informatica Ltda.
OBJETO: prorrogagao do prazo de execucgdo do contrato em epigrafe
por mais 1 (um) ano, passando o Contrato original a vigorar de 11 de
novembro de 2009 a 10 de novembro de 2011.
DATA DAASSINATURA: 2 de setembro de 2010.

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.°74/2010
PREGAO PRESENCIAL N.° 13 /2010.
PROCESSO N.° 2.534 / 2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Armazém Campolim Ltda EPP.
OBJETO: a prorrogagao do prazo de execugdo do contrato em epigrafe
por mais 05 (cinco) meses, iniciando-se em 24 de setembro de 2010 e
vencendo no dia 23 de fevereiro de 2011.
DATA DAASSINATURA: 15 de setembro de 2010.

TERMO DE REPASSE DE RECURSOS
ENTIDADE: Comunidade Negra de Itapeva e Regiéo.
PROCESSO: 10.928 / 2009
OBJETO: repasse de recurso por meio de Auxilio, visando a cooperagéo
para a construgdo de um prédio destinado a instalagcdo de sua sede.
VALOR: o Auxilio sera de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), a ser depositado,
de forma parcelada.

DOTACAO:

Orgao: 08.00.00

Unidade: 08.01.00

Categoria Econémica: 4.4.50.42.00
Funcgao: 08

Sub fungéo: 244

Programa: 4002

Acdo: 2129

Fonte de Recurso: 01

Despesa: 1149

VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses.

DATA DAASSINATURA: 8 de setembro de 2.010.

TERMO DE REPASSE DE RECURSOS
ENTIDADE: Associagdo Beneficente Ao Teu Encontro.
PROCESSO: 11.099 / 2009
OBJETO: repasse de recurso por meio de meio de Auxilio, visando a
cooperagao para a construgdo de um albergue social destinado ao
desenvolvimento de projetos direcionados ao atendimento de pessoas
carentes.
VALOR: o Auxilio sera de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), a ser
depositado, de forma parcelada.
DOTAGAO:
Orgao: 08.00.00
Unidade: 08.01.00
Sub fungéo: 244
Funcgao: 08
Categoria Econémica: 4.4.50.42.00

Programa: 4002

Acdo: 2129

Caodigo de Aplicacao: 510 0000

Fonte de Recurso: 01

Despesa: 1149

VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses.

DATA DAASSINATURA: 8 de setembro de 2.010.

CONTRATO N.°264/2010.
PREGAO PRESENCIAL N.° 72 /2010
PROCESSO N.° 10.189 / 2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Mersate Mercado Santa Terezinha Ltda.
OBJETO: fornecer produtos de Géneros Alimenticios de estoque e
pereciveis da merenda escolar.
VALOR: total de R$ 442.941,00 (quatrocentos e quarenta e dois mil,
novecentos e quarenta e um reais).
VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir de 08 de
setembro do corrente ano.
DOTACAO ORGCAMENTARIA: 435/3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-02-
2000004; 436/ 3.3. 90.30.00-12.306. 2006. 2075-05-2000001; 437/
3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-05-2000002; 438/3.3.90.30.00-
12.306.2006.2075-05-2000003; 439/3.3.90.30.00-12.306. 2006.2075-
05-2000011; 440/3.3. 90.30.00-12.306. 2006. 2075-05-2000013; 441/
3.3.90.30.00-12.306.2006.2075-05-2000014; 442/3.3.90.30.00-
12.361.2006.2076-05-2200006; 443/3.3.90.30.00-12.365.2006.2305-
05-2200006 do orcamento Municipal vigente.
DATA DA ASSINATURA: 08 de setembro de 2010.

CONTRATO N.°273/2010.
CARTACONVITEN.°70/2010
PROCESSO N.° 10.389 / 2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Mersate Mercado Santa Terezinha.
OBJETO: fornecer aquisi¢géo de Géneros Alimenticios, higiene e limpeza,
para o PETI — Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil.
VALOR: total de R$ 9.747,20 (nove mil setecentos e quarenta e sete
reais e vinte centavos).
VIGENCIA: 04 (quatro) meses, contados a partir da data de emiss&o do
pedido de compras.
DOTACAO ORGCAMENTARIA: 332/3.3.90.30.00-08.244.4002.2129-05-
5000017 do orga-mento vigente.
DATA DAASSINATURA: 15 de setembro de 2010.
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PORTARIAN.°4.129, DE 10 DE SETEMBRO DE 2010
INSTAURA Processo Administrativo Disciplinar.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuigdes conferidas pelo Art. 66, X, da LOM, e
CONSIDERANDO a necessidade de se apurar a responsabilidade do
servidor publico municipal por agdo ou omissdo no exercicio de suas
atribuicdes ou de outros atos que tenham relagcdo com as atribui¢cdes
inerentes ao cargo e que caracterizem a infragao disciplinar objeto do
Procedimento Administrativo autuado sob o n.° 10.380 / 2010, que trata
sobre suposta irregularidade ocorrida na Secretaria Municipal de Defesa
Social, conforme noticia trazida através do Oficio GM n.° 349 / 2010;
CONSIDERANDO que a conduta enquadrada no artigo 86 da Lei
Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de 2002, pode prejudicar o bom
desenvolvimento dos servigos da Administragdo Municipal, bem como
a confianga no Poder Publico;
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 147 e ss da Lei Municipal n.°
1.777, de 10 de abril de 2002; na Lei Municipal n.° 3.001, de 23 de
dezembro de 2009; e no Decreto n.° 6.755, de 27 de janeiro de 2010;
RESOLVE
Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar visando apurar as
responsabilidades do servidores publico J.D.S.S., registrado sob o n.°
9545, no exercicio de suas atribuigcbes ou de outros atos que tenham
relacdo com as atribuigcdes inerentes ao cargo e que caracterizam
infracao disciplinar.
Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar instaurado no artigo 1°
sera conduzido pela Comissao Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, a ser composta por seus membros titulares
inocorrendo hipotese legal para atuagdo de membro suplente como
ad hoc.
Art. 3° Para o desempenho dos trabalhos, a Comissao podera requisitar
ou intimar servidores de qualquer reparticdo, requisitar ou vistoriar
documentos, promover diligéncias externas, dentre outras que se
facam necessarias, tendo prioridade no atendimento das suas
solicitagbes em qualquer reparticdo da Administracdo Municipal.
Art. 4° A Comisséo tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo
do Processo Administrativo Disciplinar, podendo ser prorrogado por
igual periodo, mediante requerimento fundamentado ao Prefeito
Municipal.
Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput deste artigo contar-se-a a
partir do primeiro dia util subsequente ao recebimento dos autos,
acompanhado da presente Portaria de instauragéo.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogadas as disposi¢gdes em contrario.
Paléacio Prefeito Cicero Marques, 10 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ADELGO BUHRER JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdao e Recursos Humanos
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Nego6cios Juridicos

PORTARIAN.°4.130, DE 10 DE SETEMBRO DE 2010
INSTAURA Processo Administrativo Disciplinar.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuigdes conferidas pelo Art. 66, X, da LOM, e
CONSIDERANDO a necessidade de se apurar a responsabilidade do
servidor publico municipal por agdo ou omissdo no exercicio de suas
atribuicdbes ou de outros atos que tenham relagdo com as atribui¢cdes
inerentes ao cargo e que caracterizem a infragao disciplinar objeto do
Procedimento Administrativo autuado sob o n.° 10.382 / 2010, que trata
sobre suposta irregularidade ocorrida na Secretaria Municipal de Defesa
Social, conforme noticia trazida através do Oficio GM n.° 368 / 2010;
CONSIDERANDO que a conduta enquadrada no artigo 86 da Lei
Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de 2002, pode prejudicar o bom
desenvolvimento dos servigos da Administragdo Municipal, bem como
a confianga no Poder Publico;
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 147 e ss da Lei Municipal n.°
1.777, de 10 de abril de 2002; na Lei Municipal n.° 3.001, de 23 de
dezembro de 2009; e no Decreto n.° 6.755, de 27 de janeiro de 2010;

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar visando apurar as
responsabilidades da servidoresa publica R.C.R.P., registrada sob o
n.° 10496, no exercicio de suas atribuicdes ou de outros atos que
tenham relagdo com as atribuicdes inerentes ao cargo e que
caracterizam infragéo disciplinar.
Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar instaurado no artigo 1°

sera conduzido pela Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, a ser composta por seus membros titulares
inocorrendo hipétese legal para atuacdo de membro suplente como
ad hoc.
Art. 3° Para o desempenho dos trabalhos, a Comisséo podera requisitar
ou intimar servidores de qualquer reparticdo, requisitar ou vistoriar
documentos, promover diligéncias externas, dentre outras que se
fagcam necessarias, tendo prioridade no atendimento das suas
solicitagbes em qualquer reparticdo da Administragcdo Municipal.
Art. 4° A Comisséo tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo
do Processo Administrativo Disciplinar, podendo ser prorrogado por
igual periodo, mediante requerimento fundamentado ao Prefeito
Municipal.
Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput deste artigo contar-se-a a
partir do primeiro dia util subsequente ao recebimento dos autos,
acompanhado da presente Portaria de instauragéo.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 10 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ADELGO BUHRER JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

PORTARIAN.°4.131, DE 13 DE SETEMBRO DE 2010
INSTAURA Processo Administrativo Disciplinar.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicbes conferidas pelo Art. 66, X, da LOM, e
CONSIDERANDO a necessidade de se apurar a responsabilidade do
servidor publico municipal por agdo ou omissdo no exercicio de suas
atribuicbes ou de outros atos que tenham relagdo com as atribuicdes
inerentes ao cargo e que caracterizem a infracdo disciplinar objeto do
Procedimento Administrativo autuado sob o n.° 8.063 / 2010, que trata
sobre suposta irregularidade ocorrida na Secretaria Municipal de Defesa
Social, conforme noticia trazida através do Oficio GM n.° 194 / 2010;
CONSIDERANDO que a conduta enquadrada no artigo 127, caput, IV e
XVII, da Lei Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de 2002, pode prejudicar
o0 bom desenvolvimento dos servicos da Administracdo Municipal, bem
como a confianga no Poder Publico;
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 147 e ss da Lei Municipal n.°
1.777, de 10 de abril de 2002; na Lei Municipal n.° 3.001, de 23 de
dezembro de 2009; e no Decreto n.° 6.755, de 27 de janeiro de 2010;
RESOLVE
Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar visando apurar as
responsabilidades do servidores publico R.B.D.O., registrado sob o n.°
9535, no exercicio de suas atribuicdes ou de outros atos que tenham
relacdo com as atribuigcdes inerentes ao cargo e que caracterizam
infracdo disciplinar.
Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar instaurado no artigo 1°
sera conduzido pela Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, a ser composta por seus membros titulares
inocorrendo hipétese legal para atuacdo de membro suplente como
ad hoc.
Art. 3° Para o desempenho dos trabalhos, a Comisséo podera requisitar
ou intimar servidores de qualquer reparticdo, requisitar ou vistoriar
documentos, promover diligéncias externas, dentre outras que se
fagcam necessarias, tendo prioridade no atendimento das suas
solicitagbes em qualquer reparticdo da Administragcdo Municipal.
Art. 4° A Comisséo tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo
do Processo Administrativo Disciplinar, podendo ser prorrogado por
igual periodo, mediante requerimento fundamentado ao Prefeito
Municipal.
Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput deste artigo contar-se-a a
partir do primeiro dia util subseqiente ao recebimento dos autos,
acompanhado da presente Portaria de instauragéo.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 13 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ADELGO BUHRER JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos
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PORTARIAN.°4.132, DE 14 DE SETEMBRO DE 2010
INSTAURA Sindicancia Administrativa.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuigdes conferidas pelo Art. 66, X, da LOM, e
CONSIDERANDO a necessidade de se definir os fatos e os elementos
indicativos da autoria da infragdo, objeto do Procedimento Administrativo
autuado sob o n.° 10.381 / 2010, que trata sobre suposta irregularidade
ocorrida na Secretaria Municipal de Defesa Social;
CONSIDERANDO que o noticiado pode prejudicar a prestagdo do servico
publico, bem como a confianga na Administracdo Municipal;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 127, caput da Lei Municipal n.°
1.777, de 10 de abril de 2002; na Lei Municipal n.° 3.001, de 23 de
dezembro de 2009; e no Decreto n.° 6.755, de 27 de janeiro de 2010;
RESOLVE
Art. 1° Instaurar Sindicancia Administrativa visando a definigdo dos
fatos e a busca de elementos indicativos da autoria da infragao
supostamente cometida por servidores municipais no exercicio da
fungéo publica.
Art. 2° A Sindicancia Administrativa instaurada no artigo 1° sera
conduzida pela Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, a ser composta por seus membros titulares
inocorrendo hipotese legal para atuagdo de membro suplente como
“ad hoc”.
Art. 3° Para o desempenho dos trabalhos, a Comissao podera requisitar
ou intimar servidores de qualquer reparticdo, requisitar ou vistoriar
documentos, promover diligéncias externas, dentre outras que se
facam necessarias, tendo prioridade no atendimento das suas
solicitagbes em qualquer reparticdo da Administracdo Municipal.
Art. 4° A Comisséo tera o prazo de 30 (trinta) dias para a concluséo da
Sindicancia Administrativa, podendo ser prorrogado por igual periodo,
mediante requerimento fundamentado ao Prefeito Municipal.
Paragrafo Unico. O prazo previsto no “caput” deste artigo contar-se-a a
partir do primeiro dia util subsequente ao recebimento dos autos,
acompanhado da presente Portaria de instauragéo.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 14 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ADELGO BUHRER JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negoécios Juridicos

PORTARIAN.°4.137, DE 21 DE SETEMBRO DE 2010
INSTAURA Processo Administrativo Disciplinar.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuigcdes conferidas pelo Art. 66, X, da LOM, e
CONSIDERANDO a necessidade de se apurar a responsabilidade do
servidor publico municipal por agcdo ou omissdo no exercicio de suas
atribuicbes ou de outros atos que tenham relagdo com as atribuigdes
inerentes ao cargo e que caracterizem a infragao disciplinar objeto do
Procedimento Administrativo autuado sob o n.° 9.494 / 2009, que trata
sobre suposta irregularidade ocorrida na Secretaria Municipal de
Transportes e Servigos Rurais, conforme noticia trazida através do Oficio
n.° 182/ 2009;
CONSIDERANDO que a conduta enquadrada no artigo 86 da Lei
Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de 2002, pode prejudicar o bom
desenvolvimento dos servigos da Administragdo Municipal, bem como
a confianga no Poder Publico;
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 147 e ss da Lei Municipal n.°
1.777, de 10 de abril de 2002; na Lei Municipal n.° 3.001, de 23 de
dezembro de 2009; e no Decreto n.° 6.755, de 27 de janeiro de 2010;

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar visando apurar as
responsabilidades da servidora publica D.D.D.S., registrada sob o n.°
12352, no exercicio de suas atribuigdes ou de outros atos que tenham
relacdo com as atribuigcdes inerentes ao cargo e que caracterizam
infragdo disciplinar.
Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar instaurado no artigo 1°
sera conduzido pela Comissao Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, a ser composta por seus membros titulares
inocorrendo hipotese legal para atuagdo de membro suplente como
ad hoc.
Art. 3° Para o desempenho dos trabalhos, a Comissao podera requisitar
ou intimar servidores de qualquer reparticdo, requisitar ou vistoriar

documentos, promover diligéncias externas, dentre outras que se
fagcam necessarias, tendo prioridade no atendimento das suas
solicitagbes em qualquer reparticdo da Administragcdo Municipal.
Art. 4° A Comisséo tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao
do Processo Administrativo Disciplinar, podendo ser prorrogado por
igual periodo, mediante requerimento fundamentado ao Prefeito
Municipal.
Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput deste artigo contar-se-a a
partir do primeiro dia util subsequente ao recebimento dos autos,
acompanhado da presente Portaria de instauragéo.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Portaria n.°
3.755, de 3 de novembro de 2009.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 21 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ADELGO BUHRER JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

PORTARIAN.° 4.138, DE 21 DE SETEMBRO DE 2010
INSTAURA Processo Administrativo Disciplinar.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes conferidas pelo Art. 66, X, da LOM, e
CONSIDERANDO a necessidade de se apurar a responsabilidade do
servidor publico municipal por agdo ou omissao no exercicio de suas
atribuicdes ou de outros atos que tenham relagdo com as atribuigdes
inerentes ao cargo e que caracterizem a infragao disciplinar objeto do
Procedimento Administrativo autuado sob o n.° 9.501 / 2009, que trata
sobre suposta irregularidade ocorrida na Secretaria Municipal de
Educagéo, conforme noticia trazida através do Oficio SME n.° 1.416 /
20009;
CONSIDERANDO que a conduta enquadrada no artigo 86 da Lei
Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de 2002, pode prejudicar o bom
desenvolvimento dos servigos da Administracdo Municipal, bem como
a confianga no Poder Publico;
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 147 e ss da Lei Municipal n.°
1.777, de 10 de abril de 2002; na Lei Municipal n.° 3.001, de 23 de
dezembro de 2009; e no Decreto n.° 6.755, de 27 de janeiro de 2010;
RESOLVE
Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar visando apurar as
responsabilidades do servidor publico C.M.D.O., registrado sob o n.°
13292, no exercicio de suas atribuicdes ou de outros atos que tenham
relagdo com as atribuicdes inerentes ao cargo e que caracterizam
infragdo disciplinar.
Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar instaurado no artigo 1°
sera conduzido pela Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, a ser composta por seus membros titulares
inocorrendo hipétese legal para atuagdo de membro suplente como
ad hoc.
Art. 3° Para o desempenho dos trabalhos, a Comissao podera requisitar
ou intimar servidores de qualquer reparticdo, requisitar ou vistoriar
documentos, promover diligéncias externas, dentre outras que se
fagcam necessarias, tendo prioridade no atendimento das suas
solicitagbes em qualquer reparticdo da Administragcdo Municipal.
Art. 4° A Comisséo tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo
do Processo Administrativo Disciplinar, podendo ser prorrogado por
igual periodo, mediante requerimento fundamentado ao Prefeito
Municipal.
Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput deste artigo contar-se-a a
partir do primeiro dia util subseqiiente ao recebimento dos autos,
acompanhado da presente Portaria de instauragéao.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposigdes em contrario, especialmente a Portaria n.°
3.757, de 9 de novembro de 2009.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 21 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ADELGO BUHRER JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos
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PORTARIAN.° 4.139, DE 21 DE SETEMBRO DE 2010
INSTAURA Processo Administrativo Disciplinar.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicées conferidas pelo Art. 66, X, da LOM, e
CONSIDERANDO a necessidade de se apurar a responsabilidade
do servidor publico municipal por agédo ou omissdo no exercicio de
suas atribuicbes ou de outros atos que tenham relagdo com as
atribuicdes inerentes ao cargo e que caracterizem a infracéo
disciplinar objeto do Procedimento Administrativo autuado sob o n.°
9.999 / 2009, que trata sobre suposta irregularidade ocorrida na
Secretaria Municipal de Administragcdo e Recursos Humanos,
conforme noticia trazida através do Oficio CRH/DP n.° 658 / 2009;
CONSIDERANDO que a conduta enquadrada no artigo 86 da Lei
Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de 2002, pode prejudicar o bom
desenvolvimento dos servigos da Administragdo Municipal, bem
como a confiangca no Poder Publico;
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 147 e ss da Lei Municipal
n.°1.777, de 10 de abril de 2002; na Lei Municipal n.° 3.001, de 23 de
dezembro de 2009; e no Decreto n.° 6.755, de 27 de janeiro de 2010;

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar visando apurar
as responsabilidades do servidor publico N.L., registrado sob o n.°
11979, no exercicio de suas atribuicdes ou de outros atos que tenham
relacdo com as atribuigcdes inerentes ao cargo e que caracterizam
infragao disciplinar.
Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar instaurado no artigo 1°
sera conduzido pela Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processo Administrativo Disciplinar, a ser composta por seus
membros titulares inocorrendo hipétese legal para atuagéo de
membro suplente como ad hoc.
Art. 3°

requisitar ou intimar servidores de qualquer reparticdo, requisitar

Para o desempenho dos trabalhos, a Comissdo podera

ou vistoriar documentos, promover diligéncias externas, dentre outras
que se fagam necessarias, tendo prioridade no atendimento das
suas solicitacdes em qualquer reparticdo da Administracéo
Municipal.

Art. 4°

conclusédo do Processo Administrativo Disciplinar, podendo ser

A Comisséao tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a

prorrogado por igual periodo, mediante requerimento fundamentado
ao Prefeito Municipal.
Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput deste artigo contar-se-a
a partir do primeiro dia util subsequente ao recebimento dos autos,
acompanhado da presente Portaria de instauracgao.
Art. 5°
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente a
Portaria n.° 3.772, de 3 de dezembr de 2009.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 21 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ADELGO BUHRER JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdao e Recursos Humanos
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

PORTARIA N.° 4.140, DE 22 DE SETEMBRO DE 2010
INSTAURA Processo Administrativo Disciplinar.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sado Paulo, no uso das
atribuicdes conferidas pelo Art. 66, X, da LOM, e
CONSIDERANDO a necessidade de se apurar a responsabilidade
do servidor publico municipal por agdo ou omissdo no exercicio de
suas atribuigbes ou de outros atos que tenham relagdo com as
atribuicdes inerentes ao cargo e que caracterizem a infragédo
disciplinar objeto do Procedimento Administrativo autuado sob o n.°
8.127 / 2010, que trata sobre suposta irregularidade ocorrida na
Secretaria Municipal de Defesa Social, conforme noticia trazida
através do Oficio GM n.° 473/ 2009;
CONSIDERANDO que a conduta enquadrada no artigo 127, caput, da
Lei Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de 2002, pode prejudicar o
bom desenvolvimento dos servigos da Administragdo Municipal, bem
como a confianga no Poder Publico;
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 147 e ss da Lei Municipal
n.°1.777, de 10 de abril de 2002; na Lei Municipal n.° 3.001, de 23 de
dezembro de 2009; e no Decreto n.° 6.755, de 27 de janeiro de 2010;

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar visando apurar
as responsabilidades dos servidores publicos P.G.P., registrado sob
o n.° 7.699, e R.C.R.P,, registrada sob o n.° 10496, no exercicio de
suas atribuigbes ou de outros atos que tenham relagdo com as
atribuicdes inerentes ao cargo e que caracterizam infracéo
disciplinar.
Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar instaurado no artigo 1°
sera conduzido pela Comissdao Permanente de Sindicancia e
Processo Administrativo Disciplinar, a ser composta por seus
membros titulares inocorrendo hipo6tese legal para atuacdo de
membro suplente como ad hoc.
Art. 3°

requisitar ou intimar servidores de qualquer repartigdo, requisitar

Para o desempenho dos trabalhos, a Comissdo podera

ou vistoriar documentos, promover diligéncias externas, dentre outras
que se fagcam necessarias, tendo prioridade no atendimento das
suas solicitagdes em qualquer reparticdo da Administragcéo
Municipal.

Art. 4°
conclusao do Processo Administrativo Disciplinar, podendo ser

A Comissédo tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a

prorrogado por igual periodo, mediante requerimento fundamentado
ao Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput deste artigo contar-se-a
a partir do primeiro dia util subseqiiente ao recebimento dos autos,
acompanhado da presente Portaria de instauracgao.

Art. 5°
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

Palacio Prefeito Cicero Marques, 22 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ADELGO BUHRER JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos
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PORTARIA N.° 4.141, DE 22 DE SETEMBRO DE 2010
INSTAURA Sindicancia Administrativa.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicbes conferidas pelo Art. 66, X, da LOM, e
CONSIDERANDO a necessidade de se definir os fatos e os elementos
indicativos da autoria da infragdo, objeto do Procedimento
Administrativo autuado sob 0 n.° 6.825/ 2010, que trata sobre suposta
irregularidade ocorrida na Secretaria Municipal da Educacéo;
CONSIDERANDO que o noticiado pode prejudicar a prestacado do
servigo publico, bem como a confianga na Administracdo Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 127 da Lei Municipal n.° 1.777,
de 10 de abril de 2002; na Lei Municipal n.° 3.001, de 23 de dezembro
de 2009; e no Decreto n.° 6.755, de 27 de janeiro de 2010;
RESOLVE
Art. 1° Instaurar Sindicancia Administrativa visando a definigdo dos
fatos e a busca de elementos indicativos da autoria da infragcao
supostamente cometida por servidor municipal no exercicio da funcao
publica.
Art. 2° A Sindicancia Administrativa instaurada no artigo 1° sera
conduzida pela Comissao Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, a ser composta por seus membros
titulares inocorrendo hipotese legal para atuagdo de membro
suplente como “ad hoc”.
Art. 3° Para o desempenho dos trabalhos, a Comissdo podera
requisitar ou intimar servidores de qualquer reparticdo, requisitar
ou vistoriar documentos, promover diligéncias externas, dentre outras
que se fagam necessarias, tendo prioridade no atendimento das
suas solicitacdes em qualquer reparticdo da Administracéo
Municipal.
Art. 4° A Comisséao tera o prazo de 30 (trinta) dias para a concluséo
da Sindicancia Administrativa, podendo ser prorrogado por igual
periodo, mediante requerimento fundamentado ao Prefeito Municipal.
Paragrafo Unico. O prazo previsto no “caput” deste artigo contar-se-
a a partir do primeiro dia util subseqiiente ao recebimento dos autos,
acompanhado da presente Portaria de instauracgéao.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 22 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ADELGO BUHRER JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdao e Recursos Humanos
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

SECRETARIA DE GOVERNO E NEG>CIOS JURYDICOS
GABINETE DO PREFEITO

Ref.: Processo Administrativo n.° 9966/2010
Assunto: Contratacdo Direta mediante Inexigibilidade de
Licitagao
Objeto: Formacao dos Técnicos Responsaveis pela Educagéo
Infantil
Vistos.
Face ao contido nos autos, RATIFICO o ato de fls. 36/37 que
declarou inexigivel a licitagdo, nos termos do artigo 25, Il, da Lei
de Licitagbes (Lei Nacional n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e
suas posteriores alteragdes), para a contratacdo do Instituto
Avisa La Formagédo Continuada de Educadores visando o
planejamento e desenvolvimento de atividades voltadas a
capacitacdo e formagdo continuada dos Profissionais de Ensino
Fundamental e ou Educacao Infantil, no valor de R$ 25.000,00
(vinte e cinco mil reais), pelo periodo de 1 (um) ano, contados a
partir de 15 de setembro de 2010, conforme Termo de Contrato
n.° 276/10.
Publique-se, nos moldes do caput do artigo 26 do mesmo
diploma legal, para eficacia do ato.
Feito o expediente, remetam-se os autos ao Agente Fiscal da
execugao do Contrato para acompanhamento e fiscalizagdo do
instrumento celebrado.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 21 de setembro de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAG O E FINANCAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAG O E FINANCAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Resultado de Licitagdes

Tomamos publico para o conhecimento dos interessados que foram adjudicadas e homologadas as
seguintes licitagdes:

¥ Pregao Eletrénico N° 64/2010 - em favor de: VEBRAS COMERCIO DE VEICULOS LTDAEPP;
v Pregdo Presencial N° 71/2010 - em favor de: CASA DAS TINTAS ITAPEVA LTDA;

v Pregdo Presencial N° 72/2010 - em favor de: MERSATE MERCADO SANTA TEREZINHA LTDA. (itens: 03,
04,09, 10, 15,17, 22, 23, 25, 28, 29, 30, 31, 32, 36 e 39), ELENA LAUREANO PASLAR BURI-ME (itens: 05, 08,
11, 16, 19, 21, 24, 26 e 27), FERNANDO ZULIAN DE CARVALHO - ME (itens: 06, 07, 12, 18, 20, 35, 40, 41 e 42),
C.A. DE L. TONELLI ITARARE - ME (ftens: 01, 02, 13 e 14) @ JOSE EDUARDO RODRIGUES DE SOUZA-ME
(tens: 33, 34, 37 e 38).

v Pregdo Presencial N° 73/2010 - em favor de: TERRA CLEAN COMERCIO DE PRODUTOS DE
LIMPEZA LTDA (itens:01, 03, 17, 22, 32 e 36), ALTERNATIVA MAGAZINE COMERCIAL LTDA - EPP
(itens: 02, 05, 09, 13, 14 e 25), PAPA LIX PLASTICOS E DESCARTAVEIS LTDA (itens: 04, 12, 15,
16, 26, 28, 29, 30, 33 e 46), MERSATE MERCADO SANTA TEREZINHA LTDA (itens: 06, 07, 08, 11,
18, 20, 21,23, 24, 34, 37, 38, 40, 42, 43 e 45), FGBOTTO COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA
LTDA-ME (itens: 10 e 19), PARTINER OFFICE COMERCIO DE PRODUTOS E SUPRIMENTOS LTDA.
(itens: 31, 35 e 41):

Pregdo Presencial N° 74/2010 - em favor de: ONIX BRASIL COMERCIAL LTDA. (itens: 01, 13, 15, 16,
24, 27, 28, 32 e 38), ELENA LAUREANO PASLAR BURIME (itens: 02, 12, 34 e 42) NEZILDA
PEREIRA DA SILVA-ME (itens: 03, 04, 06, 22, 23, 26 e 41), CASA DO EPI LTDA. (itens: 05, 19, 20,
31, 37, 43 e 44), TERRA CLEAN COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA (item: 07), PARTINER
OFFICE COMERCIO DE PRODUTOS E SUPRIMENTOS LTDA. (item: 08), EDUARDO MOURA SALA
MALAVILLA-EPP (itens: 09, 14 e 46), CLOVIS ATACADISTA LTDA. (itens: 11, 17, 25,29, 30,39,40 e
45), FOCCUS COMERCIO E IMPORTAGAO DE ARTIGOS EDUCACIONAIS LTDA-ME (item: 21),
ALTERNATIVA MAGAZINE COMERCIAL LTDA. (tem: 33 e 36), MARCOS P. MUSICO
DISTRIBUIDORA - EPP (item: 35) ;

v Prgigﬁo Eletrnico  N° 75/2010 - em favor de: VOLKSWAGEM DO BRASIL INDUSTRIA DE
VEICULOS AUTOMOTORES LTDA (lote: 02) e A.L. SILVA FRANCA-ME (lote: 03);
¥ Pregao Presencial N° 76/2010 - em favorde: REVOGAD O);

v Pregdo Presencial N° 77/2010 - em favor de: RGM CONSTRUGOES E COMERCIO LTDA-ME (
lotes: 01, 05, 06 e 09) e PEDRO HENRIQUE GABRIEL SOLDERA-ME (lotes: 02, 03, 07 e 08);

v Pr P ncial N°7
MUNICIPAL LTDA.;
¥ Preqdo Presencial N°79/2010- em favor de: DOGNANIFRAZILLI & CIA. LTDA-ME;

10 - em favor de: CONAM — CONSULTORIA EM ADMINISTRAGAO

Prefeitura Municipal de Itapeva, 24 de setembro de 2010.

ISMAEL RODRIGUES DE MORAIS
Enc. Secao de Compras

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Resultado de Licitagoes

Tomamos publico para o conhecimento dos interessados que foram adjudicadas e homologadas as
seguintes licilagdes:

¥ Pregdo Presencial N°81/2010- em favor de: FORD MOTOR COMPANHY BRASIL LTDA.;

v Pregdo Presencial N°82/2010 - em favor de: S.R RODRIGUES SANTOS TERRAPLANAGEM-ME

v Pregdo Presencial N° 83/2010 - em favor de: DOGNANI FRAZILLI & CIA. LTDA.-ME (lotes: 01 e 02) e
PALOMA APARECIDA DE FREITAS SILVA CAPAO BONITO-ME (lote: 03);

v Pregao Presencial N° 85/2010 - em favor de: EDVANIA RODRIGUES DOS SANTOS;

v Pregao Presencial N° 86/2010 - em favor de: BRANFER ESTRUTURAS METALICAS LTDA-ME;
¥ Pregdo Presencial N° 89/2010 - em favor de: PEDRO HENRIQUE GABRIEL SOLDERA-ME;

v Pregio Presencial N° 94/2010 - em favor de: MARCELO RIOS DE LIMA MOVEIS - EPP;

v Tomada de Pregos N° 05/2010 - em favor de: PORT COM CONSTRUTORA LTDA.;

v Tomada de Pregos N° 06/2010 - em favor de: PORT COM CONSTRUTORA LTDA.;

v Tomada de Pregos N° 09/2010 - em favor de: PORT COM CONSTRUTORA LTDA;

v Tomada de Pregos N° 10/2010 - em favor de: PORT COM CONSTRUTORA LTDA.;

Prefeitura Municipal de Itapeva, 24 de setembro de 2010.

ISMAEL RODRIGUES DE MORAIS
Enc. Segdo de Compras
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2° QUADRIMESTRE DA RGF - 2.010

| CN-SIFPM CONAM |
| MUNICIPIO DE ITAPEVA - PODER EXECUTIVO 1
| ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL \
I RELATORIO DE GESTAO FISCAL |
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL |
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
| MAI/2010 a AGO/2010 1

| RGF - ANEXO I (LRF,art.55, inciso I, alinea "a") RS 1,00

| | DESPESAS EXECUTADAS

| | (Ultimos 12 Meses)

| DESPESA COM PESSOAL [===ememmemmemeemmmmmmmmmmemmamam e |
i | LIQUIDADAS | INSCRITAS EM RESTOS |
| | | A PAGAR NAO PROCES. |
| | {a) | (b) [
R EETTCE R LR PR PR 1
| DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) | 67.598.082,45 | |
| Pessoal Ativo | 66.029.996,18 | |
| Pessoal Inativo e Pensionistas | 1.030.143,77 |

| Outras despesas de pessocal decorrentes de contratos de terceirizacao (art.18, par.lo. | 537.942,50 |

I | 1 \
| DESPESAS NAO COMPUTADAS (paragrafo lo. do art. 19, da LRF) (II) | 175.743,67 |

| Indenizacoes por Demissaoc e Incentivos a Demissac Voluntaria | 141.138,70 | |
| Decorrentes de Decisao Judicial | 34.604,97 |

| Despesas de Exercicios Anteriores | \ |
| Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados | \ |
= lliasoialooiiosooiooo |
| DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) | 67.422.338,78 | 0,00
T F
| DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (IIla + IIIb) | 67.422.338,78

| m s e lllelleiiiiiiiiiiieoias |
| APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL | \
= m o lellsoioslsoiooooooooo |
|  RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) | 152.635.889,38 |
T |
| % do DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V) * 100 | 44,17

= |
| LIMITE MAXIMO (incisos I, II e III do art. 20 da LRF) - 54,00 % | 82.423.380,26 |
o Cosolieiooiieiioioisoioooo S |
| LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico do artigo 22 da LRF) - 51,30 % | 78.302.211,25 |

FONTE :
Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sac consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas
nao liquidadas inscritas em Restos a Pagar nao processados sao tambem consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparenciz
as despesas executadas estac segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art. €3 da Lei 4.320/64
b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nao processados, consideradas liquidadas no encerramentc

do exercicio, por forca do inciso II do artigo 35 da Lei 4.320/64.

Notas complementares:
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| CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVA CONAM |
| RELATORIO DE GESTAQ FISCAL |
| DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA |
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
| Periodo de Referencia: JANEIRO a AGOSTO/2010 |
| ENTIDADE :PREFEITURA MUNICIPAL |
| RGF - ANEXO II (LRF, art.55, inciso I, alinea "b")

| DIVIDA CONSOLIDADA | SALDO EXERCICIO |--v--=-e-eeccmeaccm e accccsccescecc e cccmmce;ecececcc e —em=ene |
| | ANTERIOR |Ate o lo.Quadrimestre|Ate o 20.Quadrimestre|Ate o 3o.Quadrimestre|
ot e S e T 7l 1 i e S |
|DIVIDA CONSOLIDADA - DC (I) | 38.841.407,87| 37.536.721,88 | 40.120.542,93 | 0,00 |

|Divida Mobiliaria | | | I |

|pivida Contratual | | | | !

| Interna | 34.059.138,12| 32.754.452,13 | 32.237.390,89 | |
| Externa | | | | |
|Precatorios posteriores a 5.5.2000 (inclusive) | | | | |
| Vencidos e nao pagos | 4.782.269,75| 4.782.269,75 | 7.883.152,04 | |
|Demais Dividas | | | | |
I | | | I |
| DEDUCOES (II) | 701.484,14| 13.033.797,85 | 21.052.897,50 0,00 |
| Disponibilidade de Caixa Bruta | 9.911.805,97| 19.976.051,70 | 19.838.779,18 |
| Demais Haveres Financeiros | 2.233.178,90] 2.223.667,95 | 2.678.262,09 |
| (-)Restos a Pagar Processados (Exceto Precatorios) | 11.443.500,73| 9.165.921,80 | 1.464.143,77 |
I I I | | 1
| e e s e s s e L e s e S e L e e e R e e R S e SRS e e e S R R e S S A SR S SaE s R s R Ss e a e s |
|DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DCL (III)=(I - II) | 38.139.923,73| 24.502.924,03 | 19.067.645,43 | 0,00 |
T |
|RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL |  136.350.531,62]| 144.502.096,64 | 152.635.889,38 | |
e ERERIEEEE !
|% da DC sobre a RCL ({I)/ RCLI | 28,48| 25,97 | 26,28 | 0,00 |
i e |
|+ da DCL sobre a RCL ((III}/ RCL] | 27,97| 16,95 | 12,49 | 0,00 |
R e e e |
|LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL:120%|  163.620.637,94| 173.402.515,96 | 183.163.067,25 | 0,00 |
| DETALHAMENTO DA DIVIDA CONTRATUAL | | | | |
= llololosiliiiiioieiiiiioooe t
|Divida de pPP | | | | |
| Paxcelamentos de Dividas | | | | |
| De Tributos | | | | |
| De Contribuicoes Sociais | | | | |
| Previdenciarias | 33.638.692,86]| 32.697.823,46 | 31.798.822,69 | |
| Demais Contribuicoes Sociais | | | | |
| Do FGTS | 420.445,26| 56.628,67 | 438.568,20 | |
|Demais Dividas Contratuais | 0,00] 0,00 | 0,00 | |
| OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC | | | | |
S I S . L T D |
| Precatorios anteriores a 5.5.2000 | 3.542.953,50| 3.542.953,50 | 3.542.953,50 | |
| Insuficiencia Financeira | | | | |
|Depositos | 14.088,02| 14.148,05 | 40.252,24 | |
|RP Nao-Processados de Exercicios Anteriores | 4.679.444,87| 809.555,48 | 420.045,07 | |

|Antecipacoes de Receita Orcamentaria - ARO | | | | |
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|

MUNICIPIO DE ITAPEVA |

RELATORIO DE GESTAQ FISCAL I

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES |
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
ENTIDADE :PREFEITURA MUNICIPAL |

Periodo de Referencia: JANEIRO a AGOSTO/2010 |

RGF - ANEXO III (LRF, art. 55, incisc I, alinea "c" e art. 40, par. lo) R§ 1,00 |
____________________________________________________________________________________________________________________________________ |
| | SALDO DO EXERCICIO DE 2010 |
GARANTIAS CONCEDIDAS | SALDO T e e |
| DO EXERCICIO | Ate o lo. | Ate o 20. | Ate o 3o. |
| ANTERIOR | Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre |
____________________________________________________________________________________________________________________________________ I
| | I I |
EXTERNAS (I) | | | | |
| | | I I
Aval ou fianca em operacoes de credito | | | 1 |
| | | | |
Outras garantias nos Termos da LRFY | | | | |
I | | | I
INTERNAS (II) | | | | I
| | | | i
Aval ou fianca em operacoes de credito | | | | |
I | | | |
Outras garantias nos Termos da LRFY | | | | |
[ | | | |
.................................................................................................................................... |
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (III) = (I + II) | 0,00]| 0,00]| 0,00] 0,00]
e T e T R e e R e R e e T e R S S R R S e e R e e A S R S R R A R R R TR e |
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 136.350.531,62| 144.502.096, 64| 152.535.389,3B| |
____________________________________________________________________________________________________________________________________ |
% DO TOTAL DAS GARANTIAS SOBRE A RCL | 0,00] 0,00] 0,00]| |
.................................................................................................................................... |
LIPIITB DEFINIDO POR RESOLUCAC DO SENADO FEDERAL 22,00 %| 29.997.116, 95| 31.790.461,26]| 33.579.895,66| |
| | SALDO DO EXERCICIO DE 2010 |
CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS | SALDO T T e e TP |
| DO EXERCICIO | Ate o lo. | Ate o 2o0. | Ate o 3o. |

| ANTERIOR | Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre
____________________________________________________________________________________________________________________________________ |
| i | | |
EXTERNAS (V) | I | | |
| | | | |
Aval ou fianca em operacoes de credito | | | | |
I | | | |
Outras garantias nos Termos da LRFV | | | | |
| | | | |
INTERNAS (VI) | | | | |
| | | | |
Aval ou fianca em operacoes de credito | | | | |
| | | | |
Outras garantias nos Termos da LRFV I | | | |
| | | | I
____________________________________________________________________________________________________________________________________ |
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (VII) = (V + VI) | 0,00] 0,00]| 0,00] 0,00]
.................................................................................................................................... |
MEDIDAS CORRETIVAS |

FONTE :

Nota:vInclui garancias concedidas por meic de Fundos.
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| CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVA CON:
| RELATORIO DE GESTAO FISCAL

| DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO

| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

| Periodo de Referencia: JANEIRO a AGOSTO/2010
|
|

ENTIDADE :PREFEITURA MUNICIPAL
RGF - ANEXO IV (LRF, art.55, incisc I, alinea "d" e inciso III alinea "c¢c") R$ 1,09
] _________________________________________________________________________________________________________________________
| | VALOR CONTRATUALMENTE PREVISTO | VALOR
| OPERACOES DE CREDITO [ | EXECUTADO ATE C |
| | No Quadrimestre | Ate o Quadrimestre| QUADRIMESTRE
| [ de referencia | de referencia (a) | DE REFERENCIA

| SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACACQ (I) | 0,00 l 0,00 | 0,
| Mobiliaria | | |
| Interna | | |
| Externa | [ I
| Contratual | | |
| Interna | | |
| Externa | | |
e
| NAO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (II) | 0,00 | 0,00 | a,
| Parcelamento de Dividas | \ |
| De Tributos l | |
| De Contribuicoes Sociais | | |
| Previdenciarias | | \
| Demais Contribuicoes Sociais | \ \
| Do FGTS | | \
| Melhoria da Adm.de Rec.e da Gestao Fiscal,Financ. e Patrim | \
| " Programa de Iluminacao Publica - RELUZ \ | \
| APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES | valor | % Sobre a RCL
| == mm = mmm mm e e e iooeoeooo- e
| RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL | 152.635.889,38 | -
| B R B B B e o S S i S A T T T e S ”
| OPERACOES VEDADAS (III) | |
g e
| TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAC DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (IV)=(Ia + III) | 0,00 | o,
| LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUCAC DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE |
| CREDITO INTERNAS E EXTERNAS | 24.421.742,30 | 16, 0
| mmmmmm s e oo
| OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA ! 0,00 | 0,
| === = = = = e e e e e oeaeme—eeaoaaoe
| LIMITE DEFINIDC POR RESOLUCAQ DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO | |
| POR ANTECIPACAO DA RECEITA CORCAMENTARIA | 10.684.512,25 | 7,70
| _______________________________________________________________________________________________________________________
| TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATACAO DE NOVAS OPERACOES DE CREDITO (V) = (IV + IIa]| 0,00 | 0,7
FONTE :
NOTAS
Notas complementares:
4° BIMESTRE - LRF DE 2.010
e cazaenesaasee ey I e U s
MUNICIPIO DE ITAPEVA |
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA :
BALANCO ORCAMENTARIO |
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCTAL |
Periodo de Referencia: JANEIRO a AGOSTO 2010 / BIMESTRE: 07-AGOSTO I
RREO - ANEXO I (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso LI e paragrafo lo) R§ 1,00 |
i et el e e il b s e Hil oo I . e n
Previsao : Previsao | e e T | I
RECEITAS Inicial | Atualizada I No Bimestre I Ate o Bimestre 1 * | SALDO A REALIZAR 1
| (a) | (b} | () I tefa | ta-c) |
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARTAS) (1) 137.293.260,00 | Wiaos a0 | mmswsamnar | ez | weeeseamar ] mmer | asasieiss |

|

| |
receita tributaria | ]
|
|

impostos

|
9.089.796,12 | 81,77

|
|
|
|
I
|
I
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| |

| 11.115.158,00 | 11.115.158,00
|

|

|
|
|
|
RECEITAS CORRENTES
|
|
|
|

|
|
|
2.305.946,69 |
|
|

2.025.361,88 |
taxas 2.303.845,00 | 2.305.656,06 541.463,92 1.886.326,85 | 81,81 413.325,21 |
contribuicao de melheria 100.000,00 | 100.000,00 6.580,08 32.898,01 | 32,89 | 67.101,99
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receita de contribuicoes |

| |
1.806.820,00 | §99.862,75 |

| | | | |

| contribuicoes economicas | 1.806.820,00 | 389.318,57 | 21,54 | 1.106.957,25 | 61,26 |

| receita patrimonial | | | 1 | ]

| receitas imobiliarias | 500,00 | 500,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 500,00 |
| Teceitas de valores mobiliarios | 755.288,00 | 878.560,64 | 171.436,79 | 19,51 1 517.644,17 | 58,91 | 3160.916,47 |
| receita de concessoes e permissoes | 50.000,00 | 50.000,00 | 20.000,00 | 40,00 1 20.000,00 | 40,00 | 30.000,00 |
| receita agropecuaria 1 | | | | | | |
| outras receitas agropecuarias | 18.141,00 | 18.141,00 | 90,00 | 0.49 | 155,00 | 0,85 | 17.986,00 |
| receita de servicos 1 | | ] | 1 |
| receita de servicos | 148.615,00 | 148.615,00 | 25.899,67 | 17.42 | 103.095,03 | 69,37 | 45.518,97 |
| transferencias corrences | | | | | |
| as intergove is | 116.006.660,00 | 118.551.711,69 | 20.752.802,43 | 17,50 | B6.446.003,54 | 72,91 | 32.105.708,15 |
| transferencias de instituicoes privadas | €0.000,00 | 365.000,00 | 78.228,03 | 21,43 | 141.187,64 | 38,68 | 223.812,36 |
| transferencias de pesscas | 1.000,00 | 1.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | o, 00 ] 1.000,00 |
| transferencias de convenios | 2.340.382,00 | 2.935.254,98 | 450.726,25 | 15,35 | 1.251.396,68 | 42,63 | 1.683.858,30 |
| outras receitas correntes | | | | | | | |
| multas e juros de mora | 439.173,00 | 658.673,88 | 156.350,21 | 23,73 | 492.450,20 | 74,76 ] 166.223,68 |
| indenizacoes e restituicoes | 24.313,00 | 24.313,00 | 3.859,21 | 15,87 | 11.113,57 | 45,71 | 13.199,43 |
| receita da divida ativa i 1.734.037,00 | 1.777.463,28 | 318.983,81 | 17,94 | 1.282.881,29 | 72,17 | 494.581,99 |
| receitas correntes diversas 1 134.328,00 | 281.318,15 | 28.757,50 | 10,22 | 111.073,33 | 39,48 | 170.244,82 |
| RECEITAS DE CAPITAL 1 | | | | | |
| alienacac de bens 1 | | | | | | |
| alienacao de bens moveis 1 §0.000,00 | 50.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 1 50.000,00 |
| alienacao de bens imoveis 1 20.000,00 | 20.000,00 | ¢, 00 | 0.00 | | 0,00 | 20.000,00 |
| transferencias de capital I | | | I | |
| cransferencias de instituicoes privadas 1 1.000,00 | 1.000,00 | L00 | 0,00 | oo | 0,00 | 1.000,00 |
| transferencias de convenios ] 180.000,00 | 2.215.960,72 | 299.278,25 | 13,50 | 1.561. 152 49 | 70,45 ] 654.808,23 |
| RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IT) | | | | | | I |
| SUBTOTAL DAS RECEITAS (III)=(I-1I) | 137.293.260,00 | 143.305.246,40 | 25.549.701,42 | 17,82 | 104.054.131,17 | 72,61 | 39.251.015,23 }
|. B R e
| OPERACOES DE CREDITO/ REFINANCIAMENTO (IV) ] 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | a,00 }
| Operacces de Credito Internas |l | | 1 | | |
| Mobiliaria I 0.00 | 0,00 | 0,00 | a,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| Contratual I 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| Operacces de Credito Externas I | | | | | |
| Mobiliaria ] 0,00 | 9,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
I Contratual I 0,00 | 0,00 | 0.00 | 0.00 | 0,00 | 0.00 | 0,00 |
| SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (IIT » :v) | 137.293.260,00 | 143.305.146,40 | 25.549.701,42 | 17,82 | 104.054.131,17 | 72,61 | 39.251.015,23 |
| DEFICIT (VI) | | | | | 0,00 | | :
| A e S ke EECRER ATR Rp ERRy E - masaslaaady e T e R e g Aty L P P iy Y S
| TOTAL (VIIl = (V & VI} I 137.293.260,00 | 143.305.146,40 | 25.549.701,42 | 17,82 | 104.054.131,17 | 72,61 | 39.251.015,23 :
[fommnmmmm e m e e i B S A SR —— B LIS, v S e S e SR A
| SALDOS DE EXERCICIOS A.NTERIQRES:uUJizad.Os para :red adicionais) | | | | | 2.586.002,32 | | |
| superavit financeiro | | ] | | 2.586.002,32 | | |
| reabertura de creditos adicionais ] | 1 | | 0,00 | | |
| cu SIPPM o d coNaM |
| MUNICIPIO DE ITAPEVA |

|

: RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA H
| BALANCO ORCAMENTARIO |
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCTAL i
|
| Periodo de Referencia: JANEIRO a AGOSTO 2010 / BIMESTRE: 07-AGOSTO H
| RREQ - ANEXO I (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso II e paragrafo lo) R§ 1,00 |

s e e D e e e e e T T S e S S B e s S AT e i S e T - TE e R T cmemmmaas R ——
I| | | | | DESPESAS EXECUTADAS | | |
| | | | DESPESAS EMPENHADAS [ s i O Y e e N e o], | |
| | Dotacao 1 Creditos | Dotacao | 1 DESPESAS LIQUIDADAS | INSCRITAS EM | % | SALDO R LIQUIDAR |
| DESPESAS | Inicial | Adicionais | Atualizada |omrmmmmm e R e B e L L LT -| RESTOS A PAGAR | ({g+h)/£)]| (E={gsh)) |
1 | {d) | (el | {E) = (dee) | Ho Bimestre | Ate o Bimestre | No Bimestre | Ate o Sllues::e | HAO PROCESSADOS | | ]
1 | | | | ] ({11 | th | | :
|DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII)|  137.293.260,00| 14.181.568,47| 151.474.828, 47 23.936.963,85| 101.508.033,25| 25.221.000,17| ss.au.ssi,ul 0.00| 58,65 | 62.627.436,73|
| DESPESAS CORRENTES | | | | | | | | |
| pessoal e encargos sociais | 68.,089.807,00] 141.165,34| 68.230.972,34| 12.475.117,73| 45.113.686,20] 12.303.187, 48] 44.941.755,95] 0,00| 65,86 | 23.289.216,39|
| juros e encargos da divida | 10.000,00] -10.000, 00| 0,00] 0,00] o,00] 0,00] 0,00| 0,00] 6,00 | 0,00
| outras despesas correntes | 57.468.367,00| 3.489.005,89| §0.957.372,89| 9.176.191,27| 44.995.217,23| 9.870.821,11] 35.216.139,54| 0.00| 5.7 | 25.741.233,38|
| DESPESAS DE CAPITAL | | | | | | 1 | | | |
| investimentos I 6.531.614,00| 11.882.690,24| 18.414.304,24 | 1.728.197,42| £.520.387,16| 2.463.255,49] 5.934.749,02| 0,00 32,22 | 12.479.555,22|
| inversoes financeiras ] 953.472.00| -19.900, 00| 933.572,00| 0, 00| 252.000,00] 21.000,00]| 168.000,00| 0,00 17,99 | 765.572, 00|
| amortizacao / refinanciamento da divida| 3.540.000,00| -601.393,00] 2.938.607, 00| 557.457,43| 2.626.742,66| 562.736,09| 2.586.747,23| 0.00] 88,02 | 351.859,77|
| RESERVA DE CONTINGENCIA | | | | | | | | | | |
1 reserva de contingencia 1 700,000, 00| =700.000,00| 0,00 0,00| 0,00] ©,00] o, 00| 0,00]| 0,00 | 0,00]
| DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) ] | | | | I 1 | | | |
‘ = & =k fesmemeseseseem——. - B e csmsssmsrmemal sseieeeee s ssEem—e e ‘
| SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIII + IX} | 137.293.260,00| 14.181.568,47| 151.474.828,47| 23.936.963,85| 101.508.033,25| 25.221.000.17| 88.847. 391 74| 0,00 58,65 | 62.627.436, 73\
}:unnnzm DA DIVIDA/ REFINANCIAMENTC(XI) | 0,0 ' 0,00 n.ﬂﬂ‘ ﬂ,Dﬁ[ o,00] D,Dﬂl ninn{ 0,00| 0,00 | o, 00‘
| Amortizacao da Divida Interna | | | I | I I | | | |
| Divida Mobiliaria 1 0,00| 0,00| 0,00] 0,00| o,00] 0,00] 0,00 0,00| 0,00 | 0,00
| CGutras Dividas | a,00]| o, 00| 0,00] 0.00| 0,00]| 0,00] 0,00] 0,00] 9,00 | 0,00|
| Amortizacao da Divida Externa | | | | | I | | | | |
| Divida Mobiliaria | 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| o,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 | 0,00
| Qutras Dividas | 0,00 0,00| 0,00] 0,00]| 0,00] 0.00] o,00] 0,00 0,00 | 0.00|
LT T L S U oSSR 101 PO P oA SRR R Sh A e e
|sunma1. COM REFINANCIAMENTO (XIT)=(X + XI1| 137.293. zsu 00| 14.181.568 151.474.828,47| 23.936.963,85| 101.508.033,25]| 25.221.000,17] 88.847.391,74 | se.6s | 62.627.436,73|
| SUPERAVIT (XIII) | | | | | ] ] 15.206.739,43 | 1 |
|TOTAL (XIV) = (XI1 + XIIT) ] 137.293.260,00] 14.181.568,47| 151.474.828,47| 23.936.963,85| 101.508.033,25| 25.221.000,17] 104‘051‘131.11 | 68,69 | 47.420.697,30]|
FONTE :

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No do exercicio, as nao liquidadas inscritas em Restos a Pagar nao processados sao tambem

consideradas executadas. Dessa forma, para maior 2, as d estao em:

a) Despesas liquidadas, consideradas agquelas em gque houve a entrega do material ou servico, nos termos do artige 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas nac liguidadas, inscritas em Restos a Pagar nao processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, per forca do artigo 35, inciso IT da Lei 4.320/64

Hotas complementares:

|

| MUNICIPIO DE ITAPEVA

|

| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA

| DEMONSTRATIVO DA EXECUCAQ DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAQ

| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

|

|

| Periodo de Referencia: JANEIRO a AGOSTO 2010 / BIMESTRE: 07-AGOSTO
| RREQ - ANEXO II (LRF, Art. 52, inciso alinea "c"}

| I | | | DESPESAS gucuums | | |

| | | | DESPESAS EMPENHADAS e T e e T L * |

| 1 Dotacao | Dotacac | | DESPESAS LIQUIDADAS | INSCRITAS EM | tibsc) | ({beci/a} | SALDO A LIQUIDAR

| FUNCAO/ SUBFUNCAD | Inicial | Atualizada [ mmmmemenareamara i smasaammsessasaen|sreesicnaciccscacmsnaeras ensseaaass| RESTOS A PAGAR | / total| | (a- (bec) )

] | I {a) | No Bimestre | Ate o Bimestre | No Bimestre | Ate o Bmcs:n | ®AO PROCESSADOS | (bBes)) | |

I | I | | | | &) | (el | | |

e o e e g e e e e o S e e e Dt b e s aat e e s sl bz, e R e e R SR e B SadpaaE
|DESPESAS (EXCETO INTRA- ORCAMENTARIAS) (1) | 137.293.260,00| 151.474.828,47| 23.936.963,85] 101.508.033,25| 25.221.000,17| 86.847.391, 74| 0,00| 100,00| 58,65| 62.627.436,73|
| LEGISLATIVA | | | | | | | | | | |
| acao legislativa | 1.286.000,00| 1.486.000,00| 336.810,65] 1.118.287,96| 337.345, 48] 1.088.992,76| 0,00] 1,22| 73,28 397.007,24|
| administracac geral | 3.578.000,00] 3.196.864,56] 502.352,94| 2.080.596,10| S04.324,89| 2.078.167,09| 0.00] 2,33 65,00] 1.118.697,47|
| ESSENCIAL A JUSTICA | | | I | | | | | | |
| administracac geral | 469.183,00| 621.183,00| 105.238,25| 458.603,51| 124.501, 66| 393.351,53| 0,00]| 0,44] 63,32 227.831,47|
| ADMINISTRACAO | | | | | | | | |
| planejamento e orcamento | €96.427,00| 716.827,00] 85.313,90) 458.123,39| 95.825,81| 418.445,19| 0.,00] 0,47] 58,37| 298.3B1,B1|
| administracao geral | 4.490.150,00] 4.635.150,00] 607.458,30) 3.567.752,77| 710.291,93| 3.074.381,57| 0,00| 3.48| 66,32 1.560.768,43|
I administracac financeira I 2.374.704,00| 2.263.239,44| 409.655,57| 1.411.636,88| 393.279,15] 1.348.379,79| 0,00] 1,51) 59,57| 914.859.65
| SEGURANCA PUBLICA | | | | | | | | | | |
I adminiscracaoc geral | 983.956,00| 1.008.956,00| 211.571,77| 770.070,26| 202.604,70] 730.498,88| 0,00| 0,82 72,40 278.457,12]
| policiamento I 2.932.270,00| 2.991.270,00] 507.476,08] 2.146.240,36] 542.483,77| 2.038.521,64| 0,00]| 2.29| 68,14 | 952.748,36|
| ASSISTENCIA SOCIAL I | I 1 | | I | I I |
| administracac geral I 1.354.622,00] 1.401.522,00]| 198.811,54| 856.550,12| 206.601,55] 811.813,72| 0,00| 0.91| 57,92| 589.708,28|
| assistencia ac idosa | 113.600,00] 43.830,00| 7.007,90] 32.496,90| 7.988, 00| 22.677,00| 0,00] 0,02 51,73 21.153.00|
| assistencia ac portador de deficiencia | 218.137,00| 175.637,00| 4.640,41) 159.442,51| 35.871,91] 117.149,01| 0,00| 0,13 66,69 SB.487,99]|
] assistencia a crianca & ao adolescente | 220.058,00] 313.918,00]| 38.057,75] 212.337,45] 54.960,30| 153.095, 22| 0,00| 0.17] 48.76| 160.822,78]
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| assistencia comunitaria | 1.682.044,00] 2.354.578,27| 488.853,94| 1.488.053,73| 325.836,70] §50.006,77| 0,00| 1,08] 40,34 1.404.571,50]
| SAUDE | | | | | | | | |
] atencac basica | 12.660.230,00] 14.186.096.04| 2.433.4123,90] 9.556.621,51| 2.511.310,18| 8.962.659,81| g,00| 10,08 63,17 5.223.436,23|
| assistencia hospitalar e ambulatorial | 21.443.114,00] 21.414.776.54| 3.597.424,94] 14.816.549,37| 3.622.037,42| 13.407.873,47| 0,00]| 15,09| 62,61 8.006.903,07]
| suporte profilatico e terapeutico | 1.008.244,00] 1.063.920,58| 57.308,59| 707.692, 80| 129.301, 80| 563.336,38| 0,00] 0.63| 52.94| 500,584,320
| vigilancia sanitaria | 578.328,00]| 642.593,03] 51.443,41] 194.772,93| 50.068, 14| 189.497,68| 0.00| 0.21| 29,48 453.095,35]
| vigilancia epidemiologica | £37.378,00| 802.125,19] 52.531,97| 290.027,79| 73.076, 19| 263.552,65| 0.00| 0,29] 32,85| 538.572,54|
| alimentacac e nutricao | £35.000,00] 635.000,00] 96.605,86] 163.506,53| 89.816,56] 313.194,03| 0,00| 0,35| 49,32| 321.805,97]
| TaABALHO | | | | | | | | | | |
| empregabilidade | 9.000,00] 9.000,00| 4.462,00| 4.462,00] 4.280,00] 4.280,00| 0,00] 0,00| 47,55 4.720,00|
| EDUCACAD | | | | | | | | | |
| administracao geral | 20.600,00| 20.600,00| 3.606,72| 12.123,08| 1.838,67| 9.863,06| 0.00| 0,01 47,87 10.736,94|
] alimentacao e nutricao | 1.060.145,00] 1.060.145,00] 102.901,97| 686.409,49| 173.273,93| 641.448,80| 0,00| 0,72| 60,50| 418.696,20|
I ensino fundamental | 39.756.143,00] 45.902.986, 35| 6.324.779,07| 29.662.604,51| 7.335.456,81| 25.695.923,59| 0,00 28,92 55,97 20.207.062.76|
1 ensino medic I 1.335.363,00| 1.335.363,00| 320.821,08] 903.273,67| 22.712,62| 270.005,73| 0,00] 0,30] 20,21 1.065.357,27|
| ensino superior | 157.100,00| 157,100,00] 0,00| 99.810,52| 24.071,30| 75.071,30| 0,00| 0,08| 47,78 82.028,70|
| educacao infantil | 13.451,881.00] 12.905.881,00| 2.399.341,16| 9,235.399,49| 2.565.438, 16| 8.524.745,73) 0,00| 9,59| €6.05] 4.381.135,27|
| educacao de jovens e adultos | 311.100,00] 287.600, 00| 9.002,99| 104.215,89| 2.402,99| 97.615,89| 0,00| 0,10] 33,94 189.984,11|
| educacao especial | 153.800,00] 344.500, 00| 76.263,58| 203.628,55| 76.181,58] 203.546,55| 0,00] 0.22| 59,08 140.953,45]
= P - - e R~ ot~ L st o e o o e e R = =3 et sl 25

MUNICIPIO DE ITAPEVA

RELATORIQ RESUMIDC DA EXECUCAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVC DA EXECUCAD DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAD
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Pericdo de Referencia: JANEIRO a AGOSTO 2010 / BIMESTRE: 07-AGOSTO
RREO - RNEXO If (LRF, Art. 52, inciso I, alin

|
|
|
|
|
|
|
|
|
I
e PP W e . e A e S E S S R R SN R R R e e e e = = e e S = . - 1
|
|
I
|
I
|

| | | | DESPESAS EXECUTADAS | | |

| | | DESPESAS EMPENHADAS S I P—— A '

| Datacao | Dotacao | | DESPESAS LIQUIDADAS | INSCRITAS EM | ({bsc) | ((bec)/a} | SALDO A LIQUIDAR

FUNCAQ/ SUBFUNCAQ | Inicial ] Atualizada Jrmmm s s s e —ooo——- | RESTOS A PAGAR | / totall | {a-{b+e) )

| ] (a1 | No Bimestre | Ate o Bimestre | Mo Bimestre | Ate o Bimescre | NAO PROCESSADOS | (bsc)) | |

| I | | tel | | 1
[ L e e L e bbb bbb ) |
| CuLTURA | | | | | | | | | | |
| administracac geral | 729.428,00] 729.428,00| 122.153,27| 517.803,98] 139.970, 16| 478.548,04| 0,00] 0,53 65,60 250,879, 96|
| patr.historico, artistico e arqueologico | §3.215,00| 96.523,00] 2.445,84] 26.385,55| 2.336.64| 25.274,62| 0,00] 0,02| 26,18] 71.248, 38|
| difusac cultural | 344.500,00] 774.899,00| 461.503,16] 471.730,70| 45.270,88| 52.376,82| 0,00] 0,05]| 6,75] 722.522,18|
| URBANISMO | ] | | | |
| administracao geral | 3.685.601,00] 3.659.601, 00| 654.450,55] 2.936.785,16| 762.149,49| 2.824.112,00| 0.00| 3,17| 77,16 835.489,00|
| infra-estrutura urbana | 1.039.984,00] 2.505.984, 00| 582.898,28| 1.851.585,20| 600.252,13| 1.387.792,06]| 0,00] 1,56] 55,29 1.122,191, 94|
| servicos urbanos | 2.864.337,00] 3.301.489,00] 605.657, 86| 2.675.259,51| 519.284,88| 1.689.865,08| 0,00] 1,90] 51,18 1.611.619, 92|
| HABITACAO | | | | | | | I |
| habitacao urbana | 170.000,00] 1.009.048,27| 100.710,11] 818.540,39] 102.444,72| 514.854,86] 0,00] 0,57| 51,02 494.193,41]
| SANEAMENTO | | | | |
| saneamento basico urbano | 601.6439,00] 486.649,00| 76.725,70| 321.445,29| 101.644, 26| 278.005,45| 0.00] 0.3 57.12] 208.643,55|
| GESTAO AMBIENTAL | I | | I |
| preservacac e conservacao ambiental | 447.700,00| 312.300,00| 66.413,02| 171.832,15| 58.695,02| 143.983,77| 0,00| 0,16]| 46,10| 168.316,23|
| AGRICULTURR | | | | |
| alimentacas e nutricao | 50.000,00] 50.000,00] o,00] a,00] 0,00| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 50.000,00]
| degenvolvimento cientifico | 45.438,00] 45.438, 00| 3.221,20| 40.167,17| 7.952,20| 39.130,17] 0,00] 0,04] 86,11 6.307.83|
| promocac da producac vegetal | 72.394,00| 72.394,00| 12.702,96| 34.688,20| 10.183, 36| 21.438,49| 0,00 0,02]| 25,81) 50.954,51|
| abastecimento | 279.354,00] 230.354,00]| 16.016,51] 101.302,40| 18.521, 06| 89.73%,12| 0,00] 0,10] 18,95] 140.614, 88|
| extensac rural | 868,850, 00] 818.850,00| 136.016,68 | 570.667,18| 155.686,50| 537.517,97| 0.00] 0.60| 65.69| 280.932.03|
| COMERCIO B SERVICOS | | | | | | | | | ] |
| difusas do conheciments cientifico e tec | 10.000,00] 10.000, 00| 2.360,00| 6.048,60| 2.360,00] 6.048,60| o, 00| o0, 00| 60,48 3.951,40|
| promocac industrial | 10.000,00]| 10.000,00( o.00] 7.992,00| 0, 00| 7.992,00| 0.00) 0.00| 79.92| 2.008, 00|
| turismo | 203.438,00] 202.039, 00| 42,90| 141.716,37| 16.537,17| 129.784,44 0,00| 0,14 64,23 72.254,56|
| TRANMSPORTE | | | | | | | | | | |
| transperte rodoviario | 3.899.908,00]| §.206.556,20| 1.280.386,16| 5.481.671,19| 1.664_454, 30| 4.595.783,75] 0,00] 5,17| 49,91| 4.610.772,45|
| DESPORTO E LAZER | | | | | | | | | ] |
| administracao geral | 828.820,00] 900.320, 00| 173.157,03| 683.968,18| 170.246, 85| 617.326,22 0.00| 0,69 68,56| 282.993,78|
| desporte comunitario | 260.031,00| 472.651, 00| 49.088,97| 420.411,32| 56.692, 06| 372.571,21 0,00] 0,41 78,82| 100.079,79|
| ENCARGOS ESPECIAIS | | | | | | | | | |
| servico da divida interna | 3.550.000,00| 2.938.607, 00| 557.457,43 | 2.626.742,66) 562.736,09| 2.586.747,23| o,00] 2,91 88,02| 351.859,77|
| outros encargos especiais | 2.962.036,00| 1.661.036,00] o,00]| 0,00 6,00 0,00] o,00] 0,04 0,00] 1.661.036,00|
| RESERVA DE CONTINGENCIA | I | | | | I |
| reserva de contintencia | 700.000, 00| 0,00] o,00| a,00] 0,00| 0,00] 0,00] 0,00| 0,00] 0.00|
l - et e emEmssEdmsat e em o C st e es sMiscemssessEsssesessseSesesecetecsemecesesetsceesescEmeAsSemSeSmsmscmsesesiscaetScAmmeEesEisccmieccimesssssissiscissocsssisi-sessss=s=e amaas = L P S ,|
I

.033,25| 25.221.000,17| | 100.00| 62.627.436,73|

FONTE:
Mota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liguidadas inscritas em Restos a Pagar nao processados sao tambem
consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparencia, as despesas executadas estao segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas agquelas em gque houve a entrega do material ou servico, nos termos do artigo 63 da Lei 4.320/64:

b) Despesas empenhadas mas nac liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nac processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicie, por forca do artigo 35, inciso II da Lei 4.320/64.

Notas complementares:

| CN-SIFPM CoNAM |
| MUNICIPIO DE ITAPEVA |
| |
| Relatorio Resumido da Execucac Orcamentaria |
| Demonstrativo da Receita Corrente Liquida |
| Orcamentos Fiscal e Da Seguridade Social |
I \
| RREQ - ANEXO III (LRF, Art.53, inciso I) Periodo de Referencia: SETEMBRO/2009 A AGOSTO/2010 R§ 1,00 |

|
| ........................................................................................ cememssssssscssseresan s snannans P |
|  SETEMBRO/2009 | OUTUBRO/2009 |  NOVEMBRO/2009 | DEZEMBRO/2008 |  JANEIRO/2010 | MARCO/2010 |
................................................................................................................................................................... ..-|
| RECEITAS CORRENTES (I} | | | | | | | |
| Receita Tributaria | | | | | |
| 1PTU | 267.806,10| 258.181, 98| 241.804,62| 257.526, 91| 0,00] 61.119,08| 1.406.890,85|
| 158 | 390.738, 36| 406.840,22| 481.257,69| 603.553,44 | 417.465,45] 359.831,40] 570.264,51|
| ITBI | 95.186,37| 72.033,32| 89.804,59| 159.480,39| 137.602,20| 111.675,72| 105.934,27|
| IRRF | 84.127,91| 99.317,86| 88.975,58| 160.603, 23| 69.746,52| 75.195,42| 87.025,44|
| Outras Receitas Tributarias | 137.413,04| 128.986,32| 92.244,69| 109.715,55| 43,699, 98| 59.823,53| 401.216,82|
| Receitas de Contribuicoes | 137.600, 46| 142.063,42| 130.212,22| 135.354,79| 142.443,17| 131.545,07| 131.299,65|
| Receita Patrimonial | 160.114, 07| 29.923,11] 27.367,08| 32.542,78| 43.788,16| 47.290,75| 68.185,50|
| Receita Agropecuaria | 0,00] 120, 00| 150,00 150, 00| 0,00| 20,00 0,00]
| Receita Servicos | 12.259,53| 12.691,41} 12.528,03| 12.493,37| 12.717,18| 12.730, 40| 12.923,29|
|  Transferencias Correntes | | | | | |
| Cota-Parte do FPM | 1.264.629,18| 1.454.742,92| 1.815.900,91| 2.794.363,37| 1.500.963, 98| 1.832.568, 86| 1.361.335,02|
| Cota-Parte do ICHS | 2.462.587,98| 2.318.806, 91| 2.289.143,52| 2.824.534,71| 2.520.735,31| 2.406.568,64| 3.208.875,95|
| Cota-Parte do IFVA | 404.757,72| 270.450,78| 299.861,84 | 332.014, 46| 1.850.675,92| 925.496,20]| 1.051.819,53|
| Cota-Parte do ITR | 5.341, 92| 272.512,64| 4.518,16| 3.769, 84 2.162,33| 1.940,85| 245,64 |
| Transferencias da LC 87/1996 | 17.299,92| 17.299,92| 17.299,92| 17.299, 92| 18.689, 85| 18.689,85| 18.689,85|
| Transferencias da LC 61/1989 | 15.082, 36| 17.396, 62| 13.180,38| 25.036, 08| 22.726, 98| 20.338,20| 18.036,82|
| Transferencias do FUNDEB | 3.444.457,78| 3.262,966,56]| 3.243.878,86) 4.206.906,14| 4.710.014,47| 3.609.269,66| 4.822.709,27|
| Outras Transferencias Correntes | 2.592.960,71| 3.012,040,77| 2.459.736,27| 2.824.306,09| 3.092.230,28| 2.447.603,80| 2.829.595,86|
| Outras Receitas Correntes | 207.769,41| 147.363,29| 237.804,55| 4.094.793,54| 186.494,54| 254.594,64 | 357.088,29|
| | | i | | | | |
| DEDUCOES (II) |
|  Deducac da Receita para a Formacao do FUNDEB | 834.739,76| 870.241,18| 887.980,89| 1.032.111, 86| 1.183.190,82| 1.041.120,48| 1.131.800,63|
ama - ——aa —rsssesann .- __.|
| RECEITA CORRENTE LIQUIDA (III} = (I - II) | 10.869.393,06]| 11.053.496,87| 10.657.688, 02| 17.562.332,75| 13.590.965,51| 11.335.241,59| 15.320.336,33|
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

! |
! |
| I
| Relatoric R ido da E: or: aria |
| Demonstrativo da Receita Corrente Liquida |
| Orcamentos Fiscal e Da Seguridade Social |
1 |
! |

RREQ - ANEXO II! (LRF, Art.53, inciso I) Periodo de Referencia: SETEMBRO/2009 A AGOSTO/2010 RS 1,00

| TOTAL | PREVISAQ |
| ESPECIFICACAO meemme e acee - -- {ULTIMOS | ATUALIZADA |
| | ABRIL/2010 | MAIO/2010 | JUNHO/2010 | JuLHO/2010 | AGOSTO/2010 | 12 MESES) | 2010 |
I ,,,,,,, e T Ty L R e S L I L |
| RECEITAS CORRENTES (I} | | | | | | | |
| Receita Tributaria | | | ] |
| 1PTU | 375.776, 26| 353.612,84| 325.697,15| 340.155, 66 307.887, 64| 4.196.459, 09| 4.064.046,00|
| 15§ | 606.867,77| 539.824,75| 670.945,30| 570.001,68| 654.076,41| 6.271.666,98| 4.563.408,00]
| ITBI | 60.910,61| 116.222,60| 69.251,88 86.885,24| 126.892,34| 1.231.879,53| 1.349.016,00|
| IRRF | 82.996,67| 83.436,95] 95.555, 79| 107.105, 33| 112.942,39| 1.147.029,09| 1.138.688,00|
| Outras Receitas Tributarias | 151.817, 42| 382.258,28| 332.384,82| 354.471,46| 193.552,55| 2.387.584, 46| 2.405.656, 06|
| Receitas de Contribuicoes | 145.481, 74 | 130.568,38| 36.300,67| 239.635,32| 145.683,25| 1.652.188,14| 1.806.820,00]
| Receita Patrimonial | 54.826,91| 74.793,83| §7.321,83| 74.547,65| 116.889,14| 787.591,21| 929.060, 64|
| Receita Agropecuaria | 0,00] 4s,00| 0,00| 90,00] 0,00] 575,00 18.141,00|
| Receita Servicos | 12.941,89| 12.952,62| 12.869,97| 12.951,88| 12.947,79| 153.067,37| 148.615,00
| Transferencias Correntes | | | | | | | |
] Cota-Parte do FPM | 1.631.083,59| 2.008.196,10| 1.742.858,75| 1.281.591,12| 1.717.588,01] 20.405.821,81| 20.012.429,00|
| Cota-Parte do ICMS | 2.470.905, 36| 2.623.451,69| 3.018.842,75| 2.716.184, 04| 1.151.490,78] 32.012.127, 64| 29.546.004, 00|
| Cota-Parte do IPVA | 244.647,15]| 334.925,59| 430.575,63| 333.869,71| 294.639,93] 6.773.734,46| 6.748.990,00]
| Cota-Parte do ITR | 59.058,15| 266,10 348,32] 644, 76| 1.392,10| 356.200,81] 218.391,00]
| Transferencias da LC §7/1996 | 18.689,85| 18.689,85| 18.689,85]| 18.689,85| 18.689,85] 218.718,48| 226.335,00]
| Transferencias da LC 61/1989 | 15.396,37| 17.400,82| 29.093,58| 23.023,53| 23.235,75| 239.947,439| 210.746,00]
| Transferencias do FUNDEB | 3.316.862, 02| 3.557.854,68| 4.016.446,43| 3.516.725,50| 4.133.931,85] 45.842.023, 22| 40.759.033,00]
| Outras Transferencias Correntes | 3.483.866,60| 2.823.512,27| 2.644.017,32) 3.145.776,93| 2.820.490,80] 34.176.137,70| 35.638.590, 24|
] Outras Receitas Correntes | 221.719,87| 202.856, 44| 164.813,88| 233.078,73| 274.872,00| 6.585.249,18] 2.741.768,31|
| | | | | | | | |
| DEDUCOES (II) | | | | |
| Deducao da Receita para a Formacao do FUNDEB | B84 .876,74| 979.553,08| 1.040.289,03] 874.800,57| 1.041.407,23| 11.802.112,28| 11.507.551,57|
| RECEITA CORRENTE LIQUIDA (III) = (I - II) | 12.068.971,49| 12.301.315,70| 12.625.724,89| 12.180.627,82| 13.069.795,35| 152.635.889,38] 141.018.185,68|

FONTE :

Nota: Apos a Reforma Previdenciaria, consignada na Emenda Constitucional No. 40, de 29 de maio de 2003, as receitas e despesas da previdencia foram separadas das demais receitas e despesas
da seguridade social (assistencia social e saude).

Dessa forma, quando na LRF, editada anteriormente a EC 40, sao citadas a previdencia e assistencia social, deve-se entender apenas previdencia, a luz das normas constitucionais.

Notas complementares:

| CN-SIFEM CONAM |
MUNICIPIO DE ITAPEVA |

|

! RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA |
| DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES |
i Periodo de Referencia: JANETRO a AGOSTO 2010 / BIMESTRE: JULHO-AGOSTO |
| RREO - Anexo V (LRP, Art. 53, inciso I1) R§ 1,00 |

RECEITAS REAL

| | | |

| RECEITAS | PREVISAC INICIAL |  PREVISAO ATUALIZADR | === == =ss s s moom e oo oo oo e e et a e saseasesmnns cnamam s |
| | | | No Bimestre | Are o Bimestre/ 2010 | Ate o Bimestre/ 2009 |
‘......._,.4___.._..._.___.__....................-.__..._.._._._._.,.4........,..,.-............___._..._.____._.___...‘...,.,.........._......___________._._..... ........._........‘,.............l
|  RECEITAS DE CAPITAL | | | | I |
| RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCRMENTARIAS) (11) | | | [ | |
|__._____h___h.........‘,.....__‘...................._..‘4..._.____,..‘......--vv-.-....-................-A._‘,._‘._..‘___.__.._..__.__..._A__.___.___.._..___.__._......._v................._...._._.....|
| | | | I | |
| TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (III)=(I+II) | | I I | |

| |
| | | |
| | | |
| DESPESAS PREVIDENCIARIAS | DOTACAQ | DOTACAQ I e T T TR |mmm e g s i e
| | INICIAL | ATUALIZADA | DESEESAS LIQUIDADAS | INSCRITAS EM | DESPESAS | INSCRITAS EM |
| | | [ e e e L LS PP LR LT L) | RESTOS A PAGAR | LIQUIDADAS | RESTOS A PAGAR |
| | | | No Bimestre | Ate o Bimestre | NAO PROCESSADOS | Ate o Bimestre | NAO PROCESSADOS |
].A....____......................................................._.__.._........................‘._,._..__.._____,_..,....__._...__..-...AAA‘,,,,,A.,...A.....A.;A‘AAAAA,A,,,,,,,,,, P v y—

| DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) | v | & | | | | | |
| ADMINISTRACAQ . | 2 | | | | | |
|  PREVIDENCIA | ¥ | & | | | | | |
| DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) | i | * | | | | | |
|.....................-v.-.......-.-..............—....-..........................-................-..................‘,.______..-......._................................A.......‘,,;,‘A.‘...A,,,Al
| | | | | | |
| |

TOTAL DAS DESPESAS FREVIDENCIARIAS - RPPS (VI)=(IV + V} | | | | |

| RECEITAS REALIZADAS |
PRIVIEND KIUALIEREN. 'Jrcssnsersnncacsnsiomsmmmiossnmremrnssosastnsenvasynreosmsssnns iensnsbesmes

PREVISAQ INICIAL

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Plano Financeiro
Recurscs para Cobertura de Insuficiencias Financeiras
Recursos para Formacao de Reserva

Plano Previdenciario
Recursos para Cobertura de Deficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Deficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS

|
|
|
|
| Outros Aportes para o RPES
|
|
|
I

] RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS ] PREVISAO ORCAMENTARIA |
| e et e e st T PLRE ey e e T A e A R o |

MUNICIPIO DE ITAPEVA

|

|

|
RELATORIO RESUMIDC DA EXECUCAO ORCAMENTARIA |

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES I

Periodo de Referencia: JANEIRO a AGOSTO 2010 / BIMESTRE: JULHO-AGOSTO |

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, ineciso II) R$ 1,00 |

| Caixa | I | |
| Bancos Conta Movimento | | | |

Continua na pagina 30
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Continuagao da pagina 29

| Investimentos | | | |
| Outros Bens e Direitos | | | |

L ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L L b S S S P S S s mm—
| RECEITAS CORRENTES (VIII) | | | | |

| RECEITAS DE CAPITAL (IX) | | | | |

| DEDUCOES DA RECEITA (X) | | | | |

|

| [ |
| | |
I [ |
| DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS | DOTACAO | poracao
| I |
| I I
| I I

[ e e [ emm e |
INICIAL ATUALIZADA | DESPESAS LIQUIDADAS | INSCRITAS EM | DESPESAS | INSCRITAS EM |
[ | RESTOS A PAGAR | LIQUIDADAS | RESTOS R PAGAR |
| No Bimestre | Ate o Bimestre | NAO PROCESSADOS | Ate o Bimestre | NAO PROCESSADOS |
f e e e e e e D i i e i e S S 5 i e S S i S e S S e SR i B B e e e e L e e L S T e L RS RSN
| ADMINISTRACAO GERAL (XIT) | " | ® | | | | | |

|
| TOTAL DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (XIII)=(XII) | | | | | |
* Deixamos de informar, considerandc a Lei Orcamentaria estar elaborada em nivel de Grupe de Despesa e Modalidade de Aplicacao.
Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas inscritas em Restos a Pagar nao processados sao
tambem consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparencia, as despesas executadas estac segregadas em:
a) Despesas liguidadas, consideradas aguelas em gue houve a entrega do material ou servico, nos termos do artigo 63 da Lei 4.320/64;
b} Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nac processados, consideradas ligquidadas no encerramento do exercicio, por forca do artigo 35, inciso I1 da Lei 4.320/64.

Notas complementares:

| CN-SIFPM CON.

| MUNICIPIO DE ITAPEVA

| RELATORIC RESUMIDO DA EXECUCAQC ORCAMENTARIA
| DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO - ESTADOS, DISTRITC FEDERAL E MUNICIPIOS

| ORCAMENTOCS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
| Periodo de Referencia: JANEIRO a AGOSTO 2010 / BIMESTRE: JULHO-AGOSTO

| RREO - ANEXO VII (LRF, art. 53, inciso III) RS 1,0

| RECEITAS PRIMARIAS | PREVISAQ [ s e e R e B B A e S i S I A S B S S T

| | ATUALIZADA |

| RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I) | 140.139.625,04| 25.07B.986, 38 | 101.975.334,51 | 85.722.819,61

1 RECEITAS TRIBUTARIAS

13.520.814,06]|

2.853.970,70

11.009.020,398

9.547.933,70 |

| IPTU 4.064.046,00] 648.043,30 | 3.171.139,48 3.099.687,02
| Iss 4.563.408,00| 1.224.078,09 | 4.389.277,27 2.935.896,60
| ITBI 1.345.015.00‘ 213.777,58 | 815.374,86 940.454,52
| IRRF 1.138.688,00] 220.047,72 | 714.004,51 654.816, 34
| Qutras Receitas Tributarias 2.405.656, 06| 548.024,01 | 1.919.224,86 1.917.079,22
| RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.306.320.00‘ 389.318,57 | 1.106.957, 25 1.138.184,30 .
| Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 | 0,00 0,00
| Outras Receitas de Contribuicoes 1.806.820,00] 389.318,57 | 1.106.957,25 1.138.184,30
| RECEITA PATRIMONIAL LIQUIDA 50.500, 00| 20.000,00 | 20.000,00 20.000,00
| Receita Patrimonial 929.060,64 | 191.436,7% | 537.644,17 504.801,31

{-) Aplicacoes Financeiras

TRANSFERENCIAS CORRENTES

878.560,64 |

121.852.966,67 |

171.436,79
21.281.756,71

517.644,17

87.838.587,86

484.801,31

73.249.184,88

| FEM 16.009.943,20] 2.359.343,34 | 10.460.948,57 12.372.200,20
| - ICMS 23.636.503,201 4.694.139,88 | 17.693.643,73 16.628.708, 20
| Convenios 2.935.254,98| 450.726,25 | 1.251.396,68 B22.585,22

Outras Transferencias Correntes

{-) Ded. Rec. p/ Form. do FUNDEB

DEMAIS RECEITAS CORRENTES

Divida Ativa

Diversas Receitas Correntes

|RECEITAS DE CAPITAL (II)

79.270.965,29|
0,00|
2.908.524,31]|
1.777.463,28|
1.131.061,03|

|
2.2B6.960,72]|

132.737.547,24
0,00
533.940,40
318.983.,81
214.956,59

299.278,25

56.432.598,88
0,00
2.000.768,42
1.282.881,29

717.887,13

1.561.152,49

50.273.862,36
-6.848.171,09
1.767.516,72
1.093.379,57

674.137,15

1.217.238,91

| Operacces de Credite (III) 0,00| 0,00 | 0,00 0,00
| Amortizacao de Emprestimos (IV) 0,00] 0,00 | 0,00 0,00
| Alienacao de Bens (V) 70.000,00] 0,00 0,00 54.100,00

Transferencias de Capital

2.216.960,72|

299.278,25

1.561.152,49

1.123.138,91

|

|
| Convenios 2.215.960,72| 299.278,25 | 1.561.152,49 1.117.938,91
| Outras Transferencias Capital 1.000,00] 0,00 | 0,00 5.200,00
| Outras Receitas de Capital 0,00| 0,00 | 0,00 0,00
|RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI)=(II-III-IV-V) 2.216.960,72| 299.278,25 | 1.561.152,49 1.123.138,91

| RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII)

= (I + VI)

Continua (1/2
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO - ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referencia: JANEIRO a AGOSTO 2010 / BIMESTRE: JULHO-AGOSTO
RREO - ANEXO VII (LRF, art. 53, inciso III) RS 1,

| DOTACAQ | EM 2010 | EM 2009
DESPESAS PRIMARIAS | ATUALIZADA == e e R e [ommmmre e e
| | DESPESAS LIQUIDADAS | INSCRITAS EM | DESPESAS | INSCRITAS EM
| | | RESTOS A PAGAR | LIQUIDADAS | RESTOS A PAG. '
| | Mo Bimestre | Ate o Bimestre | NAQ PROCESSADOS| Ate o Bimestre | NAO PROCESSA
DESPESAS CORRENTES (VIII) | 129.188.345,23| 22.174.008,59| 80.157.895,49| 0,00] 74.971.894,24| 0
Pesspal e Encargos Sociais | 68.230.972,34]| 12.303.187,48| 44.941.755,95| 0,00] 40.501.204,99] 0
Juros e Encargos da Divida (IX) | 0,00] 0,00| 0,00| 0,00] 0,00 0
Outras Despesas Correntes | 60.957.372,89| 9.870.821,11| 35.216.139,54] 0,00  34.470.689,25| 0 Co
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) | 129.188.345,23| 22.174.008,59| 80.157.895,49| 0,00 74.971.894,24| T 0 no
| | | | \ |
DESPESAS DE CAPITAL (XI) | 22.286.483,24| 3.046.991,58| 8.689.496,25| 0,00 9.644.799,91| 0
Investimentos \ 18.414.304,24] 2.463.255,49| 5.934.749,02| 0,00] 6.859.269,11| 0 &y
Inversoes Financeiras | 933,572,00| 21.000,00| 158.000,00| 0,00| 763.725,23| 0 93
Concessao de Emprestimos (XII) | 0,00] 0,00 0,00]| 0,00] 0,00] 0c
Aquisicao de Titulo de Capital (XIII) | 0,00]| 0,00] 0,00] 0,00 0,00] (]
Demais Inversoes Financeiras | 933.572,00] 21.000,00] 168.000, 00| 0,00 763.725,23| 00
Amortizacao da Divida (XIV) | 2.938.607,00]| 562.736,09| 2.53.6.'747,23| 0,00] 2.021.805,57| 0 04!
Outras Despesas de Capital | 0,00] 0,00] 0,00| 0,00] 0,00] 0 09
DESPESAS PRIMARIAS CAPITAL (XV)=(XI-XII-XIII-XIV) | 19.347.876,24| 2.484.255,49| 6.102.749,02| 0,00] 7.622.994,34| 0. 00
| | | | | |
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00| 0,00] 0 20
. | | | | | |
RESERVA DO RPPS (XVII) | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]| 0,00] 0 204
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X«XV+XVI+XVII) | 148.536.221,47| 24.658.264,08| 86.260.644,51| 0,00] 82.594.888,58| 0 ou
RESULTADO PRIMARIO (XIX)=(VII - XVIII) | -6.179.635,71]| 720.000, 55| 17.275.842,49 | 4.251.069,94
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES | | | 2.586.002,32 | 2.500.505,18
| | |
| DISCRIMINACAO DA META FISCAL | VALOR |
| | |
. e P B R i e e S S R e S e e e S S i S e e S st |
| META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 5.680.000,00 |

(2/2
FONTE :
Nota: Durante o exercicioc, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas insecr .o

em Restos a Pagar nao proc dos sao tambem consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparencia, as despesas executadas estac segregadas en

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do artigo 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nao processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, per

forca do artigo 35, inciso II da Lei 4.320/64.

Notas complementares:
Dos valores das Receitas de Transferencias Correntes, foram deduzidos a parcela destinada a formacac do FUNDEE.
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| MUNICIPIO DE ITAPEVA l
| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA !
| DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL |

| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |

| Periodo de Referencia: JANEIRO a AGOSTO 2010 / BIMESTRE: JULHO-AGOSTO I

| RREO - Anexo VI (LRP, art. 53, inciso III) RS 1,00 |
| ................................................................................................................................. [
| | SALDO ]
| [issnpsacinssssnmsnmnmstsnnissimssnssiimnssas AT GRS A ,
| DIVIDA FISCAL LIQUIDA | BEm 31 Dezembro 2009 | Em 30 Jun 200 |  Em 31 Ago 2010

1 | (a) | (b) [ (c) |

| Divida Consolidada (I)

|

| Deducoes (11)

|  Disponibilidade de Caixa Bruta

|  Demais Haveres Financeiros

| (+) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatorios)
| Divida Consolidada Liquida (III) = (I - II)

| Receita de Privatizacoes (IV)

| -

| Passivos Reconhecidos (V)

| Divida Fiscal Liquida (VI) = (III + IV - V)

38.841.407,87

701.484,14

9.911.805,97

2.233.178,90

11.443.500,73

38.139.923,M3

34.059.138,12

4.080.785,61

36.971.020,79

20.742.152,81

19.935.066,40

2,489.067,86

1.681.981,45

16.228.867, 98

32.800.126,98

-16.571.259,00

40.120.542,93

21.110.970,53

19.896.852,21

2,678.262,09

1.464.143,77

19.009.572,40

32.237.390,89

-13.227.818,49

Continua na pagina 33
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»
| | PERIODO DE REFERENCIA |
| | mommmmee e e SEERE S S e R s S S S S i S s S ' |
| RESULTADO NOMINAL | No Bimestre | Ate o Bimestre |
| | (c - b) | (c - a) [
e e R e R e S e s AR e s S s e R bbb |
| I | |
|  valor | 3.343.440,51 | -17.308.604,10 |
| | | |
| | |
| DISCRIMINACAO DA META FISCAL | VALOR CORRENTE |

FONTE :
Nota: Os valores registrados no quadro da Divida Fiscal Liquida nao devem incluir os valores que irao compor o calculo da Divida

L?iscal Liquida Previdenciaria, os quais deverao ser registrados em quadro proprio nesse demonstrativo.

Notas complementares:

0s valores demonstrados no saldo do periodo de 2009, tiveram sua composicao reformulada de acordo com as orientacoes constantes da

Portaria No. 462/2009, referente ao exercicio de 2010, para que se pudesse apurar devidamente o Resultado Nominal do periodo.

CN-STFPM conmM |
MUNICIPIO DE ITAPEVA |

|

Relatorio Resumido da Execucao Orcamentaria |

Denonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgao |

Orcamento Piscal e da Seguridade Social |

|

|

LRF, art. 53, inciso V - Anexo IX Periodo de Referencia: JANEIRO a AGOSTO 2010 / BIMESTRE: JULHO-AGOSTO R§ 1,00 |
o b P e e o i B 3 e R i e S R S S R R T S e e S M N UM ARl R A SRR e SR Py R R PNG 20, tea |

| Restos a Pagar Processados | Restos a Pagar Nao ?rocasaadnu |

i'“‘"""""'"'""""" LA e gt M= R TSR e S T e e = M o .|......_._._.. dassirivias e St I e St e - BT ...........___|

| Inscritos | | | | Inscritos L | | |

PODER / ORGAQ e it == | | e e iyttt et | | | |

| Em Sxezcxcioa | Em3l de |  cancelados | Pagos | A Pagar | Em Exercicios | Em 31 de | Cancelados | Pagos | A Pagar |

| Anteriores |dezembro de 2009 | | | Anteriores |dezembro de 2009| | | |

EXECUTIVO
ADMINISTRACAC DIRETA

%
\
\
\
|
|
|
[
|
|
|
|
|
|
|
[--
|
|
|
|
|
|
|
| PREFEITURA MUNICIPAL
|
|
|
|
|
|
|
|
\
\
\
\
\
\
|
|
|
|
[
|
e

|
|
|
|
|
|
|

|

|

|

|

|

|

|

|

|
SECRETARIA DE GOVERNO | 46.609,07| 13.723,11 0,00 12.696, 86| 47.635,32| 0,00| 4.698,17| 36,07| 4.662,30| 0,00|
SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS | 119.960,44 3.616,19| 113.717,97| 3.616,19| 6.242,47| 0,00] 18.263,18| 0,00 18.263,18| 0,00]
SECRETARIA DE COORDENACAQ E PLANEJAMENTO | 963, 00| 415,09| 0,00] 415,09 963, 00| 0,00 406,90 0,50 406,40 0,00]
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E REC.HUMANO | 104.410,42| 51.384,88) 9.652,46| 49.869,38| 96.273, 46| 0,00] 76.716,27| 0,00] 68.430,22| 8.286,05|
SECRETARIA DE FINANCAS | 6.265.286,37| 2.733.640,50| 7.712.859,01| B54.865,11| 431.202,75| 0,00| 13.385,55] 0,00 5.651,25| 7.734,30|
SECRETARIA DE SAUDE | 220.134,91| 277.575,51| 62.177,66| 277.174, 16| 158.358,60| 12.196,48|  1.001.354, 06| 33.054,83| 934.987,95| 45.507,76|
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL | 43.752,49] 36.846,57| 0,00] 36.846,57| 43.752,49| 0,00 79.621, 13 1.798, 00| 68.084,47| 9.738, 66|
SECRETARIA DA EDUCACAQ | 187.371, 82| 1.002.553, 02| 0,00| 1.002.253,02| 187.671,82| 0,00] 1.729.177,51| 231.618,90| 1.495.656, 01| 1.902,60|
SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO | 14.345,87| 20.315,10| 0,00 20.273,85| 14.287,12| 0,00| 31.770,73| 0,00 19.793,02| 11.977,71|
SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTES,LAZER E | 1.475, 00| 15.653,66| 0,00 15,653, 66| 1.475,00] 0,00] 1.019, 40| 9,00 128,80 830,60|
SECRETARIA DA AGRICULTURA E ABASTECIMENT | 206, 00| 14.015,33| 0,00| 14.015,33| 206,00| 4.569,19| 36.945, 55| 0,00] 36.945,55| 4.569,19|
SECRETARIA DE TRANSPORTES E SERVICOS RUR | 112.112,18| 41,028,01| 0,00| 38.115,37| 115.024, 82| 11.361,42| 424.215, 95| 0,00 417.625,75)| 17.951,62|
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS | 318.853,50| 259.234,91| 24.333,41 260.614,91| 293.140,09| 118.959, 01| 862.550,57| 22.741,97| 625.728,78| 333.038,83|
SECRETARIA DA IND.COMERC.E DESENVOLVIM. | 22.537,61| 5.045,74| 17.964,93| 5,045,74| 4,572,62| 0,00| 33z, 20 0,00 100,25| 231,95|
SECRETARIA DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS | 9.658,21| 5.206,79| 0,00| 5.206,79| 9.658,21| 0,00] 201.912,26| 0,01 201.912,25| 0,00|
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL | 30.637,58| 71.956,78| 0,00| 70.844,78| 31.789,58| 17.000, 00| 32.982, 64 0,00/ 49.982,64| 0,00|
SECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS E MEIO A | 1.252,22| 3.058,79| 0,00| 4.304,79| 6,22| 0,00] 6,50] 0,00 6,50| 0,00|
\ | | \ |
TOTAL DA PREFEITURA | 7.499.566,69|  4.555.309, 9s| 7.94u.1us,su] 2.671.811,60|  1.442.359, 5'.'| 164.086,10)  4.515.358, m 289.250,28| 1. sua.;ss,m 441.829,27|
| ToTAL | 7.499.566, 59| 4.555.309, 95| 7.940.705, 50| 2.671.811,60| 1.442.359, 57] 164.086, 10| 4.515.358, 'm 255.250,23\ % m.ass,:zr 441‘529,31|

Notas cmlamnuns:
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[ MUNICIPIO DE ITAPEVA

| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA

| DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL

| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL )
] g
| Periodo de Referencia: JANEIRO a AGOSTO 2010 / BIMESTRE: JULHO-AGOSTO [
| RREO - ANEXO XI (LRF, art. 53, par. lo, inciso I) RS 1,00
| | PREVISAO | RECEITAS REALIZADAS | SALDO A
| RECEITAS | ATUALIZADA | Ate o Bimestre | REALIZAR
I | (a) | (b) | (c)=(a - b)
| .......................................................................................................................................................
| | | | .
| RECBITAS DE OPERACOES DE CREDITO (I) | | | 0,00
| | I |
| | t DESPESAS EXECUTADAS I
| | DOTACAQ | Ate o Bimestre | SALDO A
| DESPESAS |  ATUALIZADA [-=erseeaaaa-s T I EXECUTAR
| | ] LIQUIDADAS  |INSCRITAS EM RESTOS|
| | | |A PAGAR NAC PROCES.
I | (d) | (e) | (£) | (g)=(d)-(e+f)
D B A L S S Ea R R AP SRS SR A P D PR SR B E A P R SRS S S Cr AV se Fo S S m s s s E e m aa et FE am e s madie Hn sm s R o g a5
I I | I | |
| DESPESAS DE CAPITAL | 22.206.483,24 | £.689.496,25| | 13.596.986, %)
i = | | | I
| (-) Incentivos Fiscais a Contribuinte | 0,00 | 0,00] 0,00] 0,
I | | I [
| () Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituicoes Financeiras | 0,00 | 0,00] 0,00] 0, M
| I | I |
I..; ...................................................................................................................................................
l | | |
| DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (1I) | 22.286.483,24 | 8.689.496,25| 0,00] 13.596.,986,
| | | | |
[ | (a-d) | {b) - (e+f) {e-g) |



