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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2009
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
EDITAL DE CONVOCACAQ
PARA APRESENTAGAO DE PRE-REQUISITOS 07/2010
RETIFICAGAO

APREFEITURAMUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados no Concurso Publico para Provimento de Cargos do
Quadro de Pessoal (Edital n°. 001/2009) para os cargos de TECNICO AGROPECUARIO, ENGENHEIRO AGRONOMO, ZOOTECNISTA E
MOTORISTA VEICULO PESADO CARTEIRA “D”, FARMACEUTICO, ASSISTENTE SOCIAL E ENFERMEIRO, (listados abaixo), cujos resultados
foram publicados na Imprensa Oficial do Municipio de 27 de janeiro de 2010 (edigdo 409) e 24 de fevereiro de 2010 (edigéo 415) e homologado
conforme Edital publicado na Imprensa Oficial do Municipio de 27 de margo de 2010 (edigéo 420), que deverao comparecer na data, horario e local
estabelecidos neste Edital na Coordenadoria de Recursos Humanos, localizada na rua Coronel Levino Ribeiro, n° 1006 — Centm para fins de
COMPROVAGAO DE PRE-REQUISITOS, EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ORIENTACAO QUANTO A ENTREGA DE DOCUMENTACAQ
PARAPROVIMENTO, NOMEACAQ E POSSE.

()

Ondeselé:

CARGO: ENFERMEIRO

DATA: 19 dejulho de 2010 (segunda-feira)
HORARIO: 10H00min

1°lugar: WAGNER FERREIRAENDRES
Leia-se:

CARGO: ENFERMEIRO

DATA: 19dejulho de 2010 (segunda-feira)
HORARIO: 10H00min

25°lugar: RENATARODRIGUES PINHEIRO

Republicado parcialmente por haver erro na publicagéo do edital na Imprensa Oficial do Municipio de 10 de julho de

2010, edicaon®437.
Prefeitura Municipal de Itapeva, 12 de julho de 2010.

Luiz Antonio Hussne Cavani
Prefeito

SECRETARIA DO GOVERNO

SECRETARIA DO GOVERNO

~ CONTRATO N.° 142/ 2010.
PREGAO PRESENCIALN°46/2010
PROCESSON.°6.030/2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Gréfica e Editora Valente Fartura Ltda ME.
OBJETO: servigos de impresséo em preto/branco do jornal Imprensa Oficial do Municipio em papel jornal (65 gramas), tamanho de 23 cm x 32,5
cm e com tiragem de 1.000 exemplares semanais, incluindo servigo de composicéo e diagramagéo.
VALOR: total de R$ 24.500,00 (vinte e quatro mil e quinhentos reals)
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da data da emissao do pedido de Compra, podendo ser prorrogado por igual periodo.
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 13-3.3.90.39.00.04.122.7007.2280.01.1100000 do orgamento vigente.
DATADAASSINATURA: 29 dejunho de 2010.

~ CONTRATO N.° 147/ 2010.
PREGAO PRESENCIALN°49/2010
PROCESSON.?6.449/2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: C.R. dos Santos Gomes Ferragens ME.
OBJETO: servico de serralheria para as unidades escolares municipais de ensino fundamental e de educagéo infantil.
VALOR: total de R$ 21.560,00 (Vinte & um mil quinhentos esessentareais).
VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir da data da emiss&o do pedido de compra.
DOTA(;AO OR(}AMENTARIA 563/3.3.90.39.00-12.361.2008.2041-05-2200006 e 572/3.3. 90.39.00-12.365.2008.2050-05-2200006 do orgamento

vigen!
DATA DAASSINATURA: 2dejulhode 2010.

_ CONTRATO N.° 148/ 2010.
PREGAO PRESENCIALN°57/2010
PROCESSON.?8.016/2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Ricardo Trimer ME.
OBJETO: Servigo de Locagao de Cagambas Estacionaria para Remogao de Entulho.
VALOR: total de R$ 25.010,00 (vinte e cinco mil e dezreais).
VIGENCIA: 360 (trezentos sessenta) dias Uteis, a partir da data de assinatura do contrato.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 562/3.3.90.39.00.12.361.2008.2041.02.2620000 e 571/ 3.3.90.39.00.12. 365.2008.2050.02.2620000 do orgamento

vigente.
DATA DA ASSINATURA: 2 de julho de 2010.

CONTRATO N.° 149/ 2010.
TOMADADE PRECON°05/2010
PROCESSON.5.056/2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Port-Con Construtora Ltda.
OBJETO: obra de recapeamento de 10.000 m? de pavimentagéo asféltica em diversas ruas do Municipio de Itapeva-SP.
VALOR: total de R$ 184.600,00 (Cento e oitenta e quatro mil e seiscentos reais).
VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir do 2° (segundo) dia Util apds o recebimento da "Ordem de Servigos" expedida pela
Contratante.
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 890/14.04.00-3.3.90.39.00-15.451.5003.1038-01-1100000 do orgamento Municipal de 2010.
DATADAASSINATURA: 7 de julho de 2010.

CONTRATO N.° 150/ 2010.
TOMADADE PRECON® 06/2010
PROCESSON.°8.195/2010.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Port-Con Construtora Ltda.
OBJETO: execugdo de obra de recapeamento de 28.998,70 m?de pavimentag&o asfaltica com Concreto Betuminoso Usinado.

VALOR: total de R$ 539.375,82 (quinhentos e trinta e nove mil trezentos e setenta e cinco reais e oitenta e dois centavos).

VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir do 2° (segundo) dia Util apds o recebimento da "Ordem de Servigos" expedida pela
Contratante.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 1123/14.04.00-4.4.90.51.00-15.451.50 03.1038-5-1000043 e 1124/14.04.00-4.4.90.51.00-15.451.5003-1-1000043
do orgamento Municipal de 2010. DATADAASSINATURA: 7 de julho de 2010.

PORTARIAN.® 4.025, DE 28 DE JUNHO DE 2010
INSTAURA Processo Administrativo Disciplinar.
O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes conferidas peloArt. 66, X, daLOM, e
CONSIDERANDO a necessidade de se apurar a responsabilidade do servidor publico municipal por agéo ou omissao no exercicio de suas
atribuigbes ou de outros atos que tenham relagéo com as atribuigdes inerentes ao cargo e que caracterizem a infragéo disciplinar objeto do
Procedimento Administrativo autuado sob o n.° 5.124/2009, que trata sobre suposta irregularidade ocorrida na Secretaria Municipal de
Educagéo, conforme noticia trazida através do Oficio SME n.° 430/2009;
CONSIDERANDO que a conduta enquadrada no artigo 86 da Lei Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de 2002, pode prejudicar o bom
desenvolvimento dos servigos da Administragéo Municipal, bem como a confianga no Poder Publico;
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 147 e ss da Lei Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de 2002; na Lei Municipal n.° 3.001, de 23 de
dezembro de 2009; e no Decreto n.° 6.755, de 27 de janeiro de 2010;

RESOLVE
Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar visando apurar as responsabilidades do servidores publico C.D.P.M., registrado sob o n.® 14901,
no exercicio de suas atribuicées ou de outros atos que tenham relagao com as atribuigées inerentes ao cargo e que caracterizaminfracéo disciplinar.

Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar instaurado no artigo 1° sera conduzido pela Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, a ser composta por seus membros titulares inocorrendo hipétese legal para atuagéo de membro suplente como ad hoc.
Art. 3° Para o desempenho dos trabalhos, a Comissao podera requisitar ou intimar servidores de qualquer reparticéo, requisitar ou vistoriar
documentos, promover diligéncias externas, dentre outras que se fagam necessérias, tendo prioridade no atendimento das suas solicitagdes em
qualquer reparticao da Administragao Municipal.
Art. 4° A Comissao terd o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo do Processo Administrativo Disciplinar, podendo ser prorrogado por igual
periodo, mediante requerimento fundamentado ao Prefeito Municipal.
Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput deste artigo contar-se-a a partir do primeiro dia Util subseqiente ao recebimento dos autos, acompanhado
da presente Portaria de instaurag&o.
Art.5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as disposicdes em contrério, especialmente a Portaria n.° 3.650, de
07 dejulho de 2009.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 28 de junho de 2010.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ADELCO BUHRER JUNIOR
Secretario Municipal de Admi eR H
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

N TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 482/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON®.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Sebastiao Fabricio Nunes.
OBJETO: prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

R TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 483/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Sebastido Fabricio Nunes.
OBJETO: prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

R TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 493/2009
CONCORRENCIAN®, 02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Denilson Roque dos Santos.
OBJETO: prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

R TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 494/2009
CONCORRENCIAN®,02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Denilson Roque dos Santos.
OBJETO: prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

. TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 495/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Denilson Roque dos Santos.
OBJETO: prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

R TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 496/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Edgar Fogaga de Aimeida.
OBJETO: prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

R TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 497/2009
CONCORRENCIAN®,02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Edgar Fogaga de Aimeida.
OBJETO: prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
B eriodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
ATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

. TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 498/2009
CONCORRENCIAN®. 02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Munlalpal deltapeva.
CONTRATADA: Edna Valério da Silveira Bueno.
OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
B eriodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1°de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
ATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

. TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 499/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Edna Valério da Silveira Bueno.
OBJETO: prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe %Jor mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
Berlodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeirode 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
ATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

R TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 502/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Francisco Donizeth de Aimeida.
OBJETO: prorrogac&o do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
B eriodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1°de janeirode 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.

ATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.
TERMOADITIVON°.01 CONTRATON®. 505/2009

CONCORRENCIAN®. 02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Ivair Aparecido de Souza.
OBJETO: prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

N TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 506/2009
CONCORRENCIAN®. 02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Ivair Aparecido de Souza.
OBJETO: prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

R TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 507/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Ivair Aparecido de Souza.
OBJETO: prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

N TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 508/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Jo&o Batista de Almeida.
OBJETO: prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.
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R TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 510/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: José Carlos da Silva.
OBJETO: prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

R TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 511/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: José Carlos da Silva.
OBJETO: prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010

. TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 512/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: José Carlos da Silva.
OBJETO: prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010

N TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 517/2009
CONCORRENCIAN®. 02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Kleber Fogaga Bueno.
OBJETO: prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendério escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

N TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 518/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Benedicto de Oliveira Bueno.
OBJETO: prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

R TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 519/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Kleber Fogaga Bueno.
OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

R TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 520/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Roberto Sérgio Ferreira de Aradjo.
OBJETO: prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

) TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 524/2009
CONCORRENCIAN®. 02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Olavo Ferreira Fogaca.
OBJETO: prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendario escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

N TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 525/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Olavo Ferreira Fogaga.
OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendério escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

N TERMO ADITIVO N°. 01 CONTRATO N°. 526/2009
CONCORRENCIAN®.02/2.009
PROCESSON°.7.996/2.009
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itapeva.
CONTRATADA: Renato Ferreira Fogaca.
OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses, vigorando durante o ano letivo de 2010, excluindo o
periodo de férias estabelecido no calendério escolar, iniciando-se em 1° de janeiro de 2010 e vencendo em 31 de dezembro de 2010.
DATADAASSINATURA: 14 de junho de 2010.

LEIN.°3.089/2.010
CRIAa Referéncia 15All na TabelaAda Lei Municipal n.° 1.811, de 3 de julho de 2002.
LUIZANTONIO HUSSNE CAVANI, Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e
FAZ SABER, que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica criada na Tabela A- Hierarquizagéo de Cargos e Salarios Administrativos, Técnicos e Chefias da Prefeitura Municipal de Itapeva - da Lei
Municipaln.° 1.811, de 3 de julho de 2002, que disp&e sobre o Plano de Cargos e Salérios, Evolugao Funcional, a Referéncia 15All com vencimento de
R$2.286,93.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de junho de 2010, revogadas as disposigdes em
contrario.Palécio Prefeito Cicero Marques, 8 de julho de 2010.LUIZANTONIO HUSSNE CAVANI

Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

LEIN.°3.090/2.010
DISPOE sobre a concesséo de reajuste do i > padréo dos servidores publicos do Poder Executivo Municipal que especifica.
LUIZANTONIO HUSSNE CAVANI, Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e
FAZ SABER, que a Camara Mummpal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica concedido reajuste, no percentual de 3% (trés por cento?do vencimento padrao dos servidores publicos do Poder Executivo Municipal,
ocupantes de cargose funcdes enquadrados na forma seguinte:
I-LeiMunicipal n.° 1.811, de 3 de julho de 2002, que dispde sobre o Plano de Cargos e Salérios, Evolugao Funcional:
a) TabelaA- Hierarquizagéo de Cargos e Salarios Adminisrativos, Técnicos € Chefias da Prefeitura Mdnici Bpal de Itageva Ref.4AaRef. 14A;
b) TabelaB- Hlerarqulzagsao de Cargos e Salarios Ogeramonals da Prefeitura Municipal de Itapeva: Ref. 1B a Ref.
II'- Lei Municipal n.° 2.789, de 15 de agosto de 2008, que dispde sobre o Plano de Carreira, Vencimentos e Salarios, bem como o Estatuto do
Magistério Publico Munlmpal de Itapeva: Tabelas |, Il 'e Ill, salvo Supervisor de Educagao Basica, Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola,
Coordenador Pedagogico, Assistente Técnico Pedagoglco —~ATP e Auxiliar de Desenvolvimento Infantil com Magistério.
Art. 2° Aplicam-se as disposicdes do artigo 1° desta Lei aos aposentados e pensionistas, desde que enquadrados na regra prevista no artigo 7° da
Emenda Constitucional n.°41, de 19 de dezembro de 2003.
ﬁrt i:A(\s/ (é(_el_ip&sjas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo por conta das dotagées orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
.
Palécio Prefeito Cicero Marques, 8 de julho de 2010.LUIZANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

LEIN.°3.091/2.010
ALTERAa redacéo do artigo 61, II, e das Tabelas [l Ae lll, da Lei Municipal n.° 2.789, de 15 de agosto de 2008, que dispde sobre o Plano
de Carrelra Venmmentos & Salarios, bem como o Estatuto do Magistério Publico Mummpal de Itapeva.
LUIZANTONIO HUSSNE CAVANI, Prefeito Municipal de Itapeva, stadode Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e
FAZ SABER que aCamara Mun|C|paI aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art.1° Ficaalteradaa redagao doartigo 61, 11, da Lei Municipal n.° 2.789, de 15 de agosto de 2008, que dispe sobre o Plano de Carreira,
Xﬁngl{nentos e Salarios, bem como o Estatuto do Magistério Publico Munlmpa\ de ltapeva, passando avigorar naforma seguinte:

- Coordenador Peda 0gico - Faixa 1-Nivel |- Tabela lll;
- Diretor de Escola - Faixa 2 - Nivel | - Tabela lll;

-Supervisor de Educagéo Bésica - Faixa 3 - Nivell-Tabelalll;

-Assistente Técnico Peda%ogmoﬁATP —Faixa4-Nivel |- Tabela ll. (NR)

Art.2° Ficam alteradas a Tabela Il A—40 horas semanais — Auxiliar de Desenvolvimento Infantil com Magistério e a Tabela Il - 40 horas
semanais — Jornada Complementar, da Lei Municipal n.° 2.789, de 15 de agosto de 2008, que dispoe sobre o Plano de Carreira,
Vencimentos e Salarios, bem como o Estatuto do Magistério Piblico Municipal de Itapeva, passando avigorar na forma seguinte:

TABELA II A - 40 horas semanais - Auxiliar de Desenvolvimento Infantil com Magistério

[ |
[ Faixa/Nivel 1 il v v 1
[ 1 | R§ 102500 | R$ 107625 | R$ 113006 R$ 118657 | R$ 124589 |
[ 2 | R$123800 | R$129989 | R$ 136489 | R$1433,13 | R$ 1.504,79 |
TABELA I11 - 40 horas semanais - Jornada
Faa/Nivel T v v

1 R§ 226857 R§ 2.38201 RS 2.501,00 R§ 262613 RS 275743

2 Rs 243574 R$ 2.557.,52 R$ 268538 R 281965 RS 2.960,62

3 R$ 2.821,90 RS 2.962.99 R$ 3.111,00 R$ 3.266,69 Rs 3.430,03

4 R$ 237169 R§ 2.490.28 R$ 261477 R$ 2.745,50 RS 2.862,77

°As d d a0 desta Lei correrdo por conta das dotagde: proprias, e nece:

Art. p
Art.4° (VETADO)
Palécio Prefeito Cicero Marques, 8 de julho de 2010.
Luiz ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

LEIN.°3.092/2.010

ALTERAO enquadramenlo de fumfoes e car%)s publicos constantes nas Tabelas Ae B da Lei Municipal n.° 1.811, de 3de julho de 2002.
LUIZANTONIO HUSSNE CAVANI, Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atnbungoes legais, e
FAZ SABER, que a Camara Mumclpal aprovae ele sanciona e promulgaa seguinte Lei:
Art.1° Ficaalterado naTabelaA-t le Cargos e Salarios Administrativos, Técnicos e Chefias da Prefeitura Municipal de Itapeva, da
Le\ Municipaln.®1.811, de 3 de julho de 2002, que dispde sobre o Plano de Cargos e Salarios, Evolugéo Funcwonal as seguintes fungdes e cargos publicos:

Agenle Comunitario de Satide passaaocupar Ref. 5A

Agente de Controle de Vetores passa a ocupar Ref. 9A;
III - Assessor Técnico de Planejamento Educacional passa aocupar Ref. 16All;

V- Assessor Técnico da Secretaria Municipal de Finangas passa a ocupar Ref. 16All;
V- Auxiliar de Desenvolvimento Infantil passa a ocupar Ref. 9All;
VI- Auxiliar de Odontologia passa a ocupar Ref. 6A;
VII- Chefe de Divisdo de DividaAtiva passa a ocupar Ref. 14Al;
VIIl- Chefe de Divisdo de Fiscalizagdo de Tributos passa a ocupar Ref. 14Al;
IX- Chefe de Divisdo de Informética passa a ocupar Ref. 14Al;
X- Chefe de Divisao de Licitacdes passa a ocupar Ref. 14Al;
XI- Chefe de Divisdo de Manutengao de Obras Escolares passa a ocupar Ref. 14Al;
XII- Chefe de Divisdo de Suprimento Escolar passa a ocupar Ref. 14Al;
XI- Chefe de Diviséo de Tesouraria passa a ocupar Ref. 14Al;
XIV- Chefe de Divisdo de Tributos Imobilidrios passa a ocupar: Ref. 14Al;
XV- Chefe de Divisdo de Tributos Mobiliarios passa a ocupar Ref. 14Al;
XVI- Chefe de Diviséo Técnica de Editais e Contratos passaa ocupar Ref. 14Al;
XVII- Coordenador de Educagéo Infantil passa a ocupar Ref. 16All;
XVIII- Coordenador de Ensino Fundamental | - Séries Iniciais passa a ocupar Ref. 16All;
XIX- Coordenador de Ensino Fundamental Il - Séries Finais e EJApassa a ocupar Ref. 16All;
- Coordenador de Normas Pedagdgicas passa a ocupar Ref. 16All;

XXI- Coordenadorde Recursos Humanos passaa ocupar Ref. 16All;
XXII- Educagao p: aocuparRef 16All;
XXIII- Dlretorde Departamenlc deAdministragao de Pessoal passaa ocupar Ref. 15A;
XXIV- Diretor de Departamento de Administracéo Regional “\/llaApareclda passaa ocupar Ref. 15A;
XXV- Diretor de Departamento de Administragéo Regional "Jardim Mannga passaaocupar Ref. 15A
XXVI- Diretor de Departamento de Administragéo Regional "Vila Santana” passaa ocupar Ref. 15A;
XXVII- Diretor de Departamento de Administragéo Regional "Parque Sao Jorge" passa a ocupar Ref. 15A;
XXVIIl- Diretor de Departamento de Arquitetura passaaocupar Ref. 15A;
XXIX- Diretor de D tria & a0 Comércio passa aocupar Ref. 15A;
XXX - Diretorde Departamento deAssisténcia Socna\ passaaocupar Ref. 14Al;
XXXI - Diretor de Departamento de Contabilidade passa aocupar Ref 16All;
XXXII- Diretor de D 30 de Veiculos e M: aq passaaocupar Ref. 15A;
XXXII - Diretor de D deD , Integragao, C: 40 e Avaliagdo do Servidor passa a ocupar Ref. 15A;
XXXIV- Diretorde Departamemo de Engenharia passa a ocupar Ref. 15A;

XXV - Diretor de Departamento de Meio Ambiente passa a ocupar Ref, 15A;
XXXVI- Diretor de Departamento de Obras Vidrias passa a ocupar Ref. 15A;
XXXVII- Diretor de Departamento de Patrimdnio passa a ocupar Ref. 15A;
XXXVIII (VETADO)

XIX- Diretor de D de Projetos is € Convénios passa a ocupar Ref. 14Al;

XL- Diretor de Departamento de Recursos Humanos da Educaqao passaaocupar Ref. 14AI
XLI- Diretor de Departamento de Servigos Urbanos passa a ocupar Ref. 15A;
XLII- Diretor de Departamento de Servigos Ruraws passaa ocupar Ref. 15A;
XLIN- Diretor de D ional passa a ocupar Ref. 14Al;
XLIV- Diretor de Departamento deTopogra?\a passaaocupar Ref. 15A;
XLV~ Diretor de Departamento de Trafego passa a ocupar Ref. 15A;
XLVI- Diretor de Departamento Regional daAreia Branca passa a ocupar Ref. 15A;
XLVII- Diretor de Departamento Regional doAlto da Brancal passa a ocupar Ref. 15A;
XLVl Diretor de Departamento Regional do Guarizinho passa a ocupar Ref. 15A;
XLIX- Gerente Técnico daAssisténcia Farmacéutica em Salde passa a ocupar Ref. 15AII;
L- Fiscal passa a ocupar Ref. 11A;
LI- Fiscal de Meio Ambiente passa a ocupar Ref. 11A;
LIl Fiscal de Obras passaaocupar Ref. 11A;
L= Fiscal de Tributos passaa ocupar Ref. 13A
LIV- Fiscal Municipal passa a ocupar Ref. 11A;
LV- Fiscal Sanitario passa a ocupar Ref. 11A;
LVI- Nutricionista passa a ocupar Ref. 14A;
LviI- Técnico Contabil passa a ocupar Ref. 12A
LviI- Terapeuta Ocupacional passaa ocupar Ref. 14A1;

Art. 2° Fica alterado o na Tabela B - 30 de Cargos e Salarios Operacionais da Prefeitura Municipal de Itapeva, da Lei Municipal n.®
1.811,de 3de julho de 2002, que dispde sobre o Plano de Cargos e §alanos Evolugéo Funcional, as seguintes funcdes e cargos publicos:

I- Calceteiro passaaocupar Ref. 7B;

- Carpinteiro passaa ocupar Ref. 78;

- Eletricista passa aocupar Ref. 7B;

V- Funileiro passa a ocupar Ref. 9B;

V- Mecanico Chefe de Veiculos Leves passaaocupar Ref. 9B;
V- Mecanico Chefe de Veiculos Pesados passaa ocupar Ref. QB
ViI- Mecanico de Veiculos Leves passa a ocupar Ref. 8B;

ViiI- Mecanico de Veiculos Pesados passa a ocupar Ref. 9B;

IX- Merendeira passa a ocupar Ref. 6BI;

X- Oficial de Manutengéopassaaocupar Ref.7B;

XI- Pedreiro passaa ocupar Ref. 7B;

XII- Pintor passaa ocupar Ref. 7B;

X Operador de Maquinas passaa ocupar Ref. 9B.

ﬁn i“ As despesas decorrenles da execugao desta Lei correrao por conta das dotagr proprias,

Palaclo Prefel(o (glcero Marques, 8 de julho de 2010.LUIZANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negacios Juridicos

SECRETARIA DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01.Comunicadode LAVRATURADEAUTO DE INFRAGAO

No Protocolo: 02.1317/2010 Data de Protocolo: 01/07/2010
No.CEVS: Data de Vencimento: / /

Razéo Social: RIO BRANCO REFE\COES LTDA

CNPJ/CPF:  49.986.193/0003- éFg

Endereco: A\/ IPANEMA 4758- TERRAVERMELHA

Municipio: CEP:18071-801 UF: SP
Resp. Legal PF:

Re%).Tecm CPF: . . -

CBO: Conselho Prof: No. Inscr.: UF:

Agerente Técnico Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISAMUNICIPAL DE ITAPEVA,
comunicaa LAVRATURADE AUTO DE INFRAGAO SERIEAB, N°935. Flcaconced\dooprazode10d|aspara interposicao de recurso.
ITAPEVA, segunda-feira, 12 de julho de 2010.

02.Comunicado de LAVRATURAAUTO DE IMPOSICAO DE MULTA

No Protocolo 05.1356/2010 Data de Protocolo 08 /07/2010

EVS:  352240601-468-000004
Razao Social: COOPERATIVADE MATERIAIS RECICLAVE\S DE ITAPEVACO
PJ/CPF: 007 008.517/0001-76|
Endere(;c ANCISCODE LIMA,180 VLAPARECIDA
Municipio: \TA E /A EP:18401-050 UF: SP
Resp.Legal:  FABIORODRIGUES DE SOUZA CPF:327.025.758-97
Re%)Tecco CPF: . . -

Conselho Prof: No. Inscr.: UF:

Agerente Técnico Vivian Ferrari Lima Scaranello da VISAMUNICIPAL DE ITAPEVA,
comunicaa LAVRATURADEAUTO DE IMPOSICAO SERIEAB, N° 289. Fica concedldooprazode10d|as parainterposicéo de recurso.
ITAPEVA, segunda-feira, 12 de julho de 2010.

03.Comunicado de AUTO DE IMPOSIGAO DE PENAL\DADE DE MULTA
No. Protocolo: 02,1355/2010 tade Protocolo: 08/07/2010
No.CEVS:  352240601-472-000059-1-6 Data de Vencimento: /
Razéo Social: JOSE FERNANDESANSELMOM
CNPJ/CPF: 005.606.337/0001-6 ; %
EL CRESCENCIO,751 CENTRO

Enderego:
Municipio:  ITAPEVA CEP: 18400-140 UF: SP
Resp. Legal: CPF:257.988.678-89

JOSE FERNANDESANSELMO
Re%) Técnico: C
CBO: Conselho Prof: No.
Agerente Técnico Vivian Ferrari Lima Scaranel\o da V\SA MUNICIPAL DE [TAPEVA,
comunicaa LAVRATURADE AUTO DE \MPOSICAO SERIEAB, N°288. Fica concedidoo prazo de 10 dias parainterposicéo de recurso.
ITAPEVA, segunda-feira, 12 de julho de 2010,
04.Comunicado de AUTO DE | POSI(;AO DE PENALIDADE DE MULTA

No Prolocolo 02.1354/20 Data de Protocolo: 12/07/2010
lo.CEVS: 352240601 472 000046 1 8 Data de Vencimento: / /

Razao Social: EDSON

CNPJ/CPF: 005. 532 013/000 ; )

Endereco:  RMARIOPRANDINI,470 CENTRO

Municipio:  ITAPEV/ CEP: 18400-170 UF: SP.
Resp.Legal: EDSON VALDIR SIMA CPF: 602.824.360-49
Resp. Técnico:

C (? Conselho Prof: No. Ins

“UF:
Agerente Técnico Vivian Ferrari Lima ScaraneHo daVISA MUNICIPALDE ITAPEVA,
comunicaa LAVRATURADE AUTO DE IMPOSIGAO SERIEAB, N° 290. Fica concedido o prazo de 10 dias parainterposigéo de recurso.
ITAPEVA, segunda-feira, 12 de julho de 2010.
Secretario Municipal de Governo e Negocios Juridicos
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