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ATO DA MESA N° 113/09
Dispde sobre exoneragéo de cargo em Comissao de Assessor Administrativo. — Higino Silva de Oliveira , referéncia C3, a partir de 19 de
dezembro de 2009.

PAULO DE LARUA TARANCON
PRESIDENTE

ATO DA MESA N° 114/09

Dispde sobre exoneragdo de cargo em Comisséo de Assessor Administrativo. — Aurea Oliveira de Almeida , referéncia C3, a partir de 19 de
dezembro de 2009.

PAULO DE LA RUA TARANCON
PRESIDENTE

ATO DA MESA N° 115/09

Dispde sobre exoneragéo de cargo em Comissao de Motorista do Gabinete da Presidéncia . — Carlos Augusto Figueira Rosa , referéncia C4, a
partir de 19 de dezembro de 2009.

PAULO DE LA RUA TARANCON
PRESIDENTE

ATO DA MESA N° 116/09

Dispde sobre exoneragao de cargo em Comissao de Motorista do Gabinete da Presidéncia . — José Henrique Figueira Rosa , referéncia C4, a
partir de 19 de dezembro de 2009.

PAULO DE LARUA TARANCON
PRESIDENTE

ATO DA MESA N° 117/09

Dispde sobre nomeagédo em cargo de Comissao de Assessor de Apoio Parlamentar. — Higino Silva de Oliveira , referéncia C3, a partir de 20
de dezembro de 2009.

PAULO DE LA RUA TARANCON
PRESIDENTE

ATO DA MESA N° 118/09

Dispde sobre nomeagdo em cargo de Comissdo de Assessor de Apoio Parlamentar. — Aurea Oliveira de Almeida , referéncia C3, a partir de
20 de dezembro de 2009.

PAULO DE LARUA TARANCON
PRESIDENTE

ATO DA MESA N° 119/09

Dispde sobre nomeagédo em cargo de Comissao de Assessor de Apoio Parlamentar. — Carlos Augusto Figueira Rosa , referéncia C3, a partir
de 20 de dezembro de 2009.

PAULO DE LARUA TARANCON
PRESIDENTE

ATO DA MESA N° 120/09

Dispde sobre nomeagdo em cargo de Comissao de Assessor de Chefe dos Motoristas. — José Henrique Figueira Rosa , referéncia C4, a
partir de 20 de dezembro de 2009.

PAULO DE LARUA TARANCON
PRESIDENTE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL 001/2009

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA torna publico a CONVOCACAO dos candidatos inscritos no CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS paraa
realizagdo das PROVAS OBJETIVAS, nos termos do Edital 001/2009, de acordo com as seguintes orientagdes e escalonamento:

DATA DE REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS
17 DE JANEIRO DE 2010 (DOMINGO)

1. Para os candidatos que se inscreveram para mais de um cargo:

a) Oscandidatos que se inscreveram para mais de um cargo cujas provas estdo em horarios diferentes (ver tabela abaixo), realizardo as provas nos horarios
determinados na tabela, exclusivamente nos locais 1,2, 3 ou 4 abaixo, cujos respectivos locais, hordrios e salas estdo disponiveis para consulta na Internet,

www.caipimes.com.br.

b) Se o candidato se inscreveu para cargos cujas provas estdo no mesmo horario (ver tabela abaixo), ele realizara as provas no mesmo horario, sendo-lhe

concedido tempo adequado para realizagdao dessas provas, exclusivamente noslocais 1,2,3 ou 4.

LOCAL  ESCOLA ENDERECO BAIRRO
1 FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E AGRARIAS DE ITAPEVA — FAIT  ROD FRANCISCO ALVES NEGRAO (SP 258) KM 285 PILAO D’AGUA
2 ETEC DR DEMETRIO AZEVEDO JUNIOR AV EUROPA, 1097 JD EUROPA
3 EM PROF LUIZ GONZAGA D MONTEIRO TRAVESSA 1,S/N V SAO CAMILO
4 EM PROFA NAIR RODRIGUES DE QUEIROZ RUA JOAO BENEDITO F MELLO, 170 V SAO CAMILO

2. Para os candidatos inscritos para um tnico cargo
a) As provas serdo realizadas nos locais e horarios abaixo determinados (ver tabela abaixo).

3. Candidatos inscritos como pessoas portadoras de deficiéncia que tiveram suas inscri¢des deferidas, de acordo com o que determina o Edital 01/2009:

INSCRICAO NOME DOCUMENTO CODIGO CARGO
013459  ANDREIA APARECIDA RIBEIRO 00027861957802 008 AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES
319366  AUREA OLIVEIRA DE ALMEIDA 00000252529224 051 SECRETARIO DE ESCOLA
011725 BRUNO CESAR FREITAS DE OLIVEIRA 00000476346812 051 SECRETARIO DE ESCOLA
014488 DIVANIL MIGUEL DOS SANTOS 00000306490110 008 AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES
013594 ELISABETE DE SOUSA CAMILO 00000064227972 050 PSICOPEDAGOGO
013445 FLAVIO DA SILVEIRA 00000345920594 007 AUXILIAR DE BIBLIOTECA
013116  JEVANILDA RODRIGUES DE MORAES 0000024274767X 008 AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES
320939 PAULO GABRIEL DA SILVA BARROS 00000451782689 012 EDUCADOR SOCIAL (CASA TRANSITORIA)
320946 PAULO GABRIEL DA SILVA BARROS 00000451782689 051 SECRETARIO DE ESCOLA
012026 PAULOROBERTO GODOY 00000258801773 008 AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES
012043 PAULOROBERTO GODOY 00000258801773 009 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
312600  SANDRO ROBERTO DA CRUZ 00000226565099 011 DIRETOR DE ESCOLA
312604  SANDRO ROBERTO DA CRUZ 00000226565099 052 SUPERVISOR DE ENSINO

a) Os candidatos que requereram a inscrigdo como pessoa portadora de deficiéncia e que ndo constam desta lista tiveram suas inscri¢oes indeferidas nesta
condicdo, em decorréncia de ndo apresentacdo de laudo comprobatério, de acordo com Edital 01/2009 e compdem a lista geral dos candidatos inscritos.

b) Os candidatos inscritos como pessoas portadoras de deficiéncia cujas inscri¢des, nesta condi¢do foram deferidas e que declararam a necessidade de
condigdo especial para a realizagdo da prova. deverdo dirigir-se a Coordenagao do local determinado para realizagdo da mesma com antecedéncia de 30

(trinta) minutos antes da hora marcada para o fechamento dos portdes.

4. Paratodos os candidatos inscritos:

Nos termos do Edital no.01/2009:

a) N&o serdo admitidas solicitagdes, anteriores ou posteriores, de aplicagdo de provas em local, dia e horario fora dos preestabelecidos, sendo recomendavel

que o local de sua respectiva prova seja visitado com antecedéncia.

b) Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula Oficial de Identidade ou Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de
Classe ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de Certificado de Reservista ou de Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com foto. Como o
documento ndo ficara retido, sera exigido a apresentagdo do original, ndo sendo aceitas cdpias, ainda que autenticadas. O documento deve estar em

perfeito estado de conservagdo, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.
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c)

d)

e)

f)

Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de cartdo de identificagdo
(comprovante de inscrigdo) e de um dos documentos citados no item anterior, caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n® 2 e borracha. Os portdes
das escolas serdo fechados impreterivelmente nos horarios determinados.

Os candidatos s6 poderao se ausentar do recinto de provas apos 30 (trinta) minutos do inicio das mesmas.

Os candidatos presentes as provas poderao ser identificados mediante impressao digital, a critério do Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul-
USCS.

Qualquer duvida relacionada a questdo da prova poderd ser registrada em impresso préprio (Folha de Ocorréncia), fornecido pela autoridade

competente da sala, no decorrer da prova.

g)
h)

O tempo maximo para realizacdo das respectivas provas, incluindo o preenchimento de gabarito, sera de 3 (trés) horas.

O local (colégio, sala e carteira) e horario da Prova Objetiva, para cada candidato, estdo disponiveis para consulta no site
www.caipimes.com.br, devendo o candidato identificar-se pelo nimero de inscrigdo e CPF, para obter ainformacdo individualizada.

CODIGO | CARGO HORARIO LOCAL | NOMES
001 AUXILIAR DE DESENV. INFANTIL COM MAGISTERIO 8 HORAS 8
002 ADVOGADO 13 HORAS 9
003 ARQUITETO 13 HORAS 9
004 ASSISTENTE SOCIAL 13 HORAS 9
005 ASSISTENTE SOCIAL (CASA TRANSITORIA) 13 HORAS 9

De: ABNER GABRIEL PEREIRA ROSA

006 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 13 HORAS 15 | Até: FRANCIELE PINTO DE OLIVEIRA

De: FRANCIELE RODRIGUES DE OLIVEIRA
16 | Até: MARLI DA CRUZ SOUZA

De: MARLI GOULARTH DE PAULA

17 | Até: ZENAIDE DE LIMA OLIVEIRA

007 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 13 HORAS 7

De: ABIELQUE FRANCINEDE LIMA
008 AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES 8 HORAS 6 | Até: IVANI CRISTINA DE SOUZA MARTINS
De: IVANILDA CRISTINA OLIVEIRA
Até: RAFAEL PATRICK MANCIO DOS
7 | SANTOS

De: RAFAEL SIMOES SANTOS

9 | Até: ZILDA RODRIGUES DE SOUZA
De: ABIGAIL DE OLIVEIRA GALVAO
009 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 8 HORAS 14 | Até: ILZA MARIA ROBERTO DE DEUS
De: IRAIDE APARECIDA DA SILVA

17 | Até: MILENE RODRIGUES DE LIMA
De: MILTON ALMEIDA RODRIGUES
18 | Até: ZILDA APARECIDA NUNES

010 COLETOR 13 HORAS 7
011 DIRETOR DE ESCOLA 8 HORAS 8
012 EDUCADOR SOCIAL (CASA TRANSITORIA) 13 HORAS 6

De: ADERVAL FLORIANO DA ROCHA
013 ENFERMEIRO 13 HORAS 7 | Até: CLEUSA JANUARIA DE OLIVEIRA
De: CLIVERSON PADILHA DE OLIVEIRA
8 | Até: ZILDA APARECIDA DE REZENDE

014 ENGENHEIRO AGRONOMO 8 HORAS 16

015 ENGENHEIRO CIVIL 8 HORAS 16

016 FARMACEUTICO 13 HORAS 9

017 FISCAL DE TRANSITO 8 HORAS 10

018 FISCAL DE OBRAS 8 HORAS 10

019 FISCAL DE TRIBUTOS 8 HORAS 10

020 FISIOTERAPEUTA 13 HORAS 9

021 FONOAUDIOLOGA 13 HORAS 9

022 GARI 8 HORAS 9

023 MEDICO (CLINICO GERAL) 13 HORAS 9

025 MEDICO (GINECOLOGISTA OBSTETRA) 13 HORAS 9

026 MEDICO (PEDIATRA) 13 HORAS 9

027 MEDICO VETERINARIO 8 HORAS 16
De: ABIGAIL APARECIDA MARCONDES
PEREIRA

028 MERENDEIRA 13 HORAS 8 [ Até: DORACI ALVES RODRIGUES

De: DORACINA FERREIRA DOS SANTOS
10 | Até: NILZA MARIA DE LIMA

De: NIVEA MARIA RIBEIRO DE OLIVEIRA
11 | Até: ZILDA DE FREITAS MACIULEVICIUS

MOTORISTA VEICULO PESADO
029 CART.D(TRANSP.ESCOLAR) 13 HORAS 19
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MOTORISTA VEICULO PESADO
030 CART.D(C/EXP.CAM.CACAMBA) 13 HORAS 19
MOTORISTA VEICULO PESADO
031 CART.E(C/EXP.CAM.CARRETA) 13 HORAS 19
032 NUTRICIONISTA 8 HORAS 10
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS I
033 MOTONIVELADORA 13 HORAS 19
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS I
034 RETROESCAVADEIRA 13 HORAS 19
OPERAD OR DE MAQUINAS PESADAS IIROLO
035 COMPACTADOR 13 HORAS 19
OPERAD OR DE MAQUINAS PESADAS Il TRATOR DE
036 ESTEIRA 13 HORAS 19
037 ORIENTADOR DE ALUNOS 13 HORAS 18
PROF.EDUC.BASICA | - ED.INF/ENS.FUND .ANOS De: ADAIANE APARECIDA GELIN
038 INICIAIS 8 HORAS 5 [ Até: LUCELY FERREIRA LEITE
De: LUCI MARA DE MAGALHAES COUTO
Até: ROSANA MARIA VASCONCELOS DE
12 | O PRADO
De: ROSANA MOURA
13 | Até: ZILMA BRAGA RODOLFO
039 PROFESSOR DE EDU CACAO BASICA Il CIENCIAS 8 HORAS 16
040 PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il ED. ARTISTICA | 8 HORAS 13
041 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I ED. FISICA 8 HORAS 15
042 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il GEOGRAFIA 8 HORAS 11
043 PROFESSOR DE EDU CACAO BASICA I HISTORIA 8 HORAS 15
044 PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA Il INGLES 8 HORAS 16
PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il LINGUA
045 PORTUGUESA 8 HORAS 11
046 PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA Il MATEMATICA | 8 HORAS 19
047 PEDREIRO 13 HORAS 11
048 PSICOLOGO 8 HORAS 15
049 PSICOLOGO (CASA TRANSITORIA) 8 HORAS 8
050 PSICOPEDAGOGO 8 HORAS 8
De: ACOLLINI GRAZIELE ROMANOW
SILVA
051 SECRETARIO DE ESCOLA 13 HORAS 5 | Até: MARIA ENEIDA NUNES DE LIMA
De: MARIA RENATA NUNES CARDOZO
12 [ Até: ZENEIDE RAAB
052 SUPERVISOR DE ENSINO 8 HORAS 16
053 TECNICO AGROPECUARIO 13 HORAS 9
054 TECNICO CONTABIL 13 HORAS 6
055 TECNICO DESPORTIVO 13 HORAS 14
De: ADRIANA CAMPOS CATIB
056 TECNICO DE ENFERMAGEM 13 HORAS 11 | Até: DINAMAR MICHETTI LEME
De: DOUGLAS DE SOUZA MENDES
13 [ Até: ZELIANE RODRIGUES DOS SANTOS
057 TECNICO DE INFORMATICA 13 HORAS 9
De: ADAO PEREIRA DOS PASSOS
058 TECNICO DE RAIOS-X 20 HORAS 13 HORAS 13 [ Até: THAISZARAMELA FIGUEIRA
De: VALQUIRIA DE SOUZA TEIXEIRRA
14 [ Até: WILSON JOSE DA SILVA JUNIOR
059 TOPOGRAFO 13 HORAS 9
060 TRATORISTA 13 HORAS 14
061 VIGIA 13 HORAS 14
062 ZOOTECNISTA 13 HORAS 9

LOCAIS DE REALIZAGAO DAS PROVAS

LOCAL ESCOLA END BAIRRO
5 EE OTAVIO FERRARI RUA MARIO PRANDINI, 962 CENTRO
6 EM PROF HELIO DE MORAIS RUA CONCHAS 451 V APARECIDA
7 EM PROF VIS PIEDADE MARQUES RUA HEBE FARIA PI1O, S/N JD BEIJA FLOR
8 EE JEMINIANO DAVID MUZEL RUA JOAO ANTUNES DE MOURA, 871 JD EUROPA
9 EM DOM SILVIO MARIA DARIO RUA LUCAS DE CAMARGO 419 CENTRO
10 EM PROF NEWTON M MUZEL RUA NOEMI DE MOURA MUZEL, S/N JD MARINGA
11 UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA“JULIO DE MESQUITA FILHO” - UNESP  RUA GERALDO ALCKMIN, 519 V' N SRA FATIMA
12 EM CEL ACACIO PIEDADE AV ACACIO PIEDADE 657 CENTRO




Itapeva, 02 de janeiro de 2010

IMPRENSA OFICIAL

13 EM JOSE LOPES FERNANDEZ RUA IPERO 297 V NOVA

14 EM PROFA LEONOR CERDEIRA RUA MINAS GERAIS 409 V' N SRA FATIMA
15 EM PROF MAURO ALBANO RUA ARLINDO A OLIVEIRA S/N ITAPEVAV

16 EM PROF CARLINDA GOMES ROLIM RUA JOAO BENEDICTO DE MELLO, S/N JD GRAJAU

17 EM PROF EUFLAVIO BARBOSA RUA 01, S/N JD BELA VISTA
18 EM PROFA MARIA DE LOURDESRIBEIRO RUA JOAO PERRETT], 168 JDBELAVISTA
19 AUDITORIO DOM SILVIO MARIA DARIO CALCADAO DR PINHEIRO, S/N CENTRO

Assunto: abertura das contas dos servidores publicos — Caixa Econémica Federal

Senhores servidores municipais,

CONVOCAGAO PARA ABERTURA DE CONTA-SALARIO

Itapeva, 12 de janeiro de 2010.

Através da presente convocacgdo ficam vossas senhorias convocados e cientes de que deverdao comparecer ao auditdrio da escola municipal

Dom Silvio Maria Dario, situado no calgad&o Dr. Pinheiro, s/n2, para abertura de conta-salario com o banco Caixa Econémica Federal, conforme distribuigdo abaixo.

Alertamos que o ndo comparecimento do servidor para abertura da conta-salario acarretara no atraso do recebimento de seu pagamento até a regularizagdo da

situagdo junto ao banco.

Documentos necessarios: RG, CPF e certidao de casamento — originais e uma copia xerografica de cada documento.

Letrainicial do nome:

De A até C — dia 18/01 — segunda-feira — das 9h00min as 17h00min;

De D até F — dia 19/01 - terca-feira — das 9h00min as 17h00min;

De G até K — dia 20/01 — quarta-feira — das 9h00min as 17h00min;

De L até M - dia 21/01 — quinta-feira — das 9h00Omin as 17h00min;

De N até R —dia 22/01 — sexta-feira — das 9h00Omin as 17h00min;

De S até Z — dia 25/01 - segunda-feira — das 9h00min as 17h00min.

E para que ndo se alegue desconhecimento, é publicado o presente edital na Imprensa Oficial do Municipio de Itapeva.

ADELCO BUHRER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Recursos Humanos e Finangas

ERRATA — RESOLUCAO SME Ne¢ 004/2009

Inclui-se ao Art. 22

Paragrafo unico: Na impossibilidade de atendimento do disposto no inciso IV deste artigo, a
designacao podera recair em qualquer docente titular da Unidade Escolar.

Onde se lé:

Artigo 9° - Nas Unidades Escolares que nao houver candidato, o pedido de escolha sera
encaminhado a SME e a indicacao sera feita pela Secretaria Municipal de Educacao e Comissao
composta pelos seguintes profissionais: Supervisor de Escola, Diretor e ou Vice—diretor da
Unidade Escolar e Coordenador Geral do respectivo segmento.

Leia-se:

Artigo 9° - Nas Unidades Escolares que nao houver candidato, o pedido de escolha sera
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encaminhado a SME e a indicacao sera feita pela Secretaria Municipal de Educa¢cao e Comissao
composta pelos seguintes profissionais: Supervisor de Escola, Diretor e ou Vice—diretor da Escola
e Coordenador Geral do respectivo segmento.

Onde se lé:
Art. 11, Inciso lll — A designacdo podera ser cessada a qualgquer momento, por proposta do

Diretor de Escola e ou equipe escolar, ouvido o Conselho de Escola, desde que demonstrada a
inconveniéncia da manutencdo do Coordenador Pedagdgico, sendo garantido ao mesmo amplo
direito de defesa.

Leia-se:

Art. 11, Inciso Il — A qualquer momento, por proposta do Diretor de Escola € ou equipe escolar,
ouvido o Conselho de Escola, desde que demonstrada a inconveniéncia da manutencdo do
Coordenador Pedagdgico, sendo garantido ao mesmo amplo direito de defesa.

Onde se lé:
Art. 15 — O candidato podera desistir da substituicdo, mas ficara impedido no decorrer do ano

letivo de participar de outras atribuicdes para substituicao de outros cargos ou do mesmo cargo.

Leia-se:

Art. 15 — O professor designado podera desistir da substituicdo, mas ficara impedido no decorrer
do ano letivo de participar de outras atribuicées para substituicdo de outros cargos ou do mesmo
cargo.

(publicado parcialmente por haver saido com incorrecao na edicao n° 389 de 19 de setembro
de 2009, a pagina 08 da Imprensa Oficial)

Itapeva, 23 de dezembro de 2009.

Selma do Carmo Biihrer Cravo
Secretaria Municipal da Educacgao

PORTARIA SME N.° 0257/2009

Selma do Carmo Buhrer Cravo, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do
art. 1° da Resolugdo SME n” 0001 de 13 de junho de 2009, pela presente.

Resolve:

Art 1° - Homologar Cursos de Extensao Cultural promovido pelo Centro de Formagao Pedagdgica, numa das agdes de Formagao

Continuada de Professores dos anos/séries iniciais e finais do Ensino Fundamental, com os seguintes temas e demais especificagdes:

° Tema: “PROINFO INTEGRADO - Programa Nacional de Formagao Continuada em Tecnologia Educacional - Médulo |
(Introducao a Educacao Digital)”
Coordenadora: Professora Lucilene Rocha de Oliveira — ATP de Informatica Educacional
Formadores: Professora Irenice Araudjo Pereira Camargo — Monitor de Informatica
Professor Jesiel Soares de Lima — Monitor de Informatica
Professor Rogério Leria Santos — Monitor de Informatica
Carga Horaria: 40 horas
Data de inicio: 25/08/2009
Data de Encerramento: 24/11/2009
N° de turmas: 05 turmas
N° de participantes: 120 cursistas
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o Tema: “PROINFO INTEGRADO - Programa Nacional de Formagcao Continuada em Tecnologia Educacional - médulo Il (Tecnologias na
Educacao: Ensinando e Aprendendo com as Tic)”
Coordenadora: Professora Lucilene Rocha de Oliveira — ATP de Informatica Educacional
Formadores: Professora Irenice Aratjo Pereira Camargo — Monitor de Informatica
Professor Jesiel Soares de Lima — Monitor de Informatica
Professor Rogério Leria Santos — Monitor de Informatica
Carga Horaria: 100 horas
Data de inicio: 25/08/2009
Data de Encerramento: 24/11/2009
N° de turmas: 04 turmas
N° de participantes: 100 cursistas

. Tema: Tema: “Formacao de Professores do Programa Brasil Alfabetizado”

Formador: Professora Sonia Maria Rodrigues Santos - ATP de 1° ano a 42 série

Carga horaria: 40 horas

Data de inicio: 18/08/2009

Data de Encerramento: 28/08/2009

N°. de turmas: 01 turma

N°. de participantes: 20 professores

° Tema: “O Ensino de Nove Anos em Agao - Teoria e Pratica-1° Ano - Médulo II”

Formadoras: Professora Sonia Maria Rodrigues Santos - ATP de 1° ano a 42 série
Professora Maria de Fatima Proenga Souza - ATP de 1° ano a 42 série

Carga horaria: 30 horas

Data de inicio: 09/09/2009

Data de Encerramento: 28/10/2009

N°. de turmas: 01 turma

N°. de participantes: 14 cursistas

° Tema: “O Ensino de Nove Anos em Agao - Teoria e Pratica - 2° Ano - Médulo II”

Formadoras: Professora Sonia Maria Rodrigues Santos - ATP de 1° ano a 42 série
Professora Francismaire Aparecida Painado - ATP de 1° ano a 42 série

Carga horaria: 30 horas

Data de inicio: 10/09/2009

Data de Encerramento: 28/10/2009

N°. de turmas: 01 turma

N°. de participantes: 14 cursistas

e Curso: “Nova Danc¢a - Médulo I”

Formador: Flavia Cristina Abdalla Vasconcelos — Instrutora de Danca
Carga horaria: 30 horas

Data de Inicio: 06/04/2009

Data de Término: 31/08/2009

N°. de turmas: 01 turma

N°. de participantes: 05 cursistas

e Curso: “Gestao da Aprendizagem Escolar Il — Lingua Portuguesa ”

Formadora: Professora Flag Fructuoso Graciliano dos Santos — ATP de Lingua Portuguesa de 52 a 82 série
Encontros Semipresenciais: 24

Carga horaria: 300 horas

Data de Inicio: 24/03/2009

Data de Término: 25/11/2009

N°. de turmas: 03 turmas

N°. de participantes: 50 professores dos anos finais do Ensino Fundamental

e Curso: “Gestao da Aprendizagem Escolar Il - Matematica ”

Formadora: Professora Silvia Ribas Campos Almeida — ATP de Matematica de 5 a 82 série
Encontros Semipresenciais: 20

Carga horaria: 300 horas

Data de Inicio: 24/03/2009

Data de Término: 23/11/2009

N°. de turmas: 02 turmas

N°. de participantes: 50 professores dos anos finais do Ensino Fundamental

Art2° - Apresente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Itapeva, 23 de dezembro de 2009.

Selma do Carmo Biihrer Cravo
Secretdria Municipal de Educagéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 2010 — EDITAL 001/2009
Contratacgdo de professores e auxiliares de desenvolvimento infantil com magistério

CONVOCAGAO PARA REALIZNACAO DAS PROVAS OBJETIVAS E
ENTREGA DE DOCUMENTAGAO PARA AVALIACAO DE TITULOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA torna publico a CONVOCACZ\NO dos candidatos inscritos no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 2010 paraa
realizagao das PROVAS OBJETIVAS e ENTREGA DE DOCUMENTAGAO REFERENTE A TITULOS, nos termos do Edital 001/2009, de acordo com as
seguintes orientagOes e escalonamento:

DATA DE REALIZAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS E ENTREGA DE DOCUMENTACAO REFERENTE A TITULOS:
10 DE JANEIRO DE 2010 (DOMINGO)
HORARIO: 9 HORAS

1. Para os candidatos que se inscreveram para mais de uma funcgao:

Os candidatos que se inscreveram para mais de um cargo, realizardo as provas no horario determinado, exclusivamente no LOCAL 1 — EM PROF
HELIO DE MORAIS, Rua Conchas, 451, Vila Aparecida, Itapeva, sendo-lhe concedido tempo adequado para realizacdo dessas provas.

2. Para todos os candidatos inscritos:

Nos termos do Edital de Abertura das Inscricoes:

Nao serdo admitidas solicitacOes, anteriores ou posteriores, de aplicacao de provas em local, dia e horario fora dos preestabelecidos.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original que bem o identifique, como: Carteiras
e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes
Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal
valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CRM, CREA, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacao do candidato.

Os candidatos deverdao comparecer ao local da prova pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de cartdo de identificacdo
(comprovante de inscricao) e de um dos documentos citados no item anterior, caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha. O portdo
do local de realizacdo da prova sera fechado impreterivelmente no horario previsto para inicio das provas. Os candidatos deverdo visitar antes o local da
realizacdo da prova.

Os candidatos sé poderao se ausentar do recinto de provas apds 30 (trinta) minutos do inicio das mesmas.
Os candidatos presentes as provas poderdo ser identificados mediante impressao digital, a critério da USCS.

Qualquer duvida relacionada a questao da prova poderd ser registrada em impresso proprio (Folha de Ocorréncia), fornecido pela autoridade
competente da sala, no decorrer da prova.

0 tempo maximo para realizagdo das provas, incluindo o preenchimento de gabarito, sera de 3 (trés) horas.

Os eventuais erros de digitacdo verificados nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagao das provas, quanto a nome,
numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e endereco, deverdo ser corrigidos através do site da CAIP/USCS
(www.caipimes.com.br ), de acordo com as instrugdes constantes da pagina do

Processo Seletivo Simplificado-2010, até o terceiro dia Gtil apds a aplicagdo das Provas Objetivas.

O candidato que nao solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente, com as conseqiiéncias
advindas de sua omissao.

ENTREGA DE DOCUMENTACAO REFERENTE ATITULOS
A entrega de documentacao referente a titulos devera ser no momento da assinatura de da lista de presenca da prova objetiva, em envelope lacrado e
devidamente identificado, constando nome, nimero de inscricdo e o contrato para o qual concorre. O envelope lacrado com todas as informagoes

acima exigidas sera de exclusiva responsabilidade do Candidato, devendo preencher os dados com letra legivel (letra de forma).

Sera considerado titulo, apenas o tempo de magistério em instituicdo publica no campo de atuacdo pretendido (tempo de ADI para ADI, PEB-I para
PEB-I e tempo de PEB-II para PEB-II).

A avaliacdo dos titulos somente sera realizada para os candidatos que forem habilitados de acordo com os critérios de NOTA DE CORTE estabelecidos
no Edital 01/2009.

Somente serdo aceitos os seguintes documentos para fins de pontuagao referente a titulos:
e certiddo de tempo de servigo como professor no magistério em instituigdo publica (documento original);
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e  copiaautenticada da Carteira Nacional de Trabalho e Previdéncia Social, incluindo todas as paginas;
N3o serdo aceitos documentos que ndo sejam os especificados no item anterior.

Os documentos servirao exclusivamente para pontuacao de titulos deste Processo Seletivo Simplificado-2010 e nao serdo devolvidos.

COD | CONTRATOS INSCRITOS LOCAL
1 AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 40 HS SEMANAIS 157 3
2 PEB I - AUX. ENS. FUND. ANOS E SERIES INICIAIS 30 HS SEMANAIS 352 2
3 PEB I - EDUC.INFANTIL, ENS.FUND.ANOS E SERIES INICIAIS 30 HS SEMANAIS 427 2
4 PEB II CIENCIAS 67 3
5 PEB II ED. ARTISTICA 41 3
6 PEB II ED. FISICA 68 3
7 PEB IT GEOGRAFIA 55 3
8 PEB IT HISTORIA 55 3
9 PEB IT INGLES 54 3
10 | PEB IT LINGUA PORTUGUESA 157 3
11 | PEB IT MATEMATICA 77 3

LOCAIS DE REALIZAGAO DAS PROVAS (ITAPEVA)

LOCAL ESCOLA ENDERECO BAIRRO
1 EM PROF HELIO DE MORAIS R CONCHAS, 451 V APARECIDA
2 EM DOM SILVIO MARIA DARIO R LUCAS DE CAMARGO, 419 CENTRO

3 EM PROFA NAIR RODRIGUES QUEIROZ RUA JOAO BENEDITO FERREIRA DE MELLO, 170  VILA SAO CAMILO

CENTRO DE REFERENCIA REGIONAL EM SAUDE
DO TRABALHADOR CEREST - ITAPEVA

REGIMENTO

CAPITULO|

DAINSTITUICAO

Art. 12 A Comissdo Intersetorial de Salude do Trabalhador do Centro de Referéncia em Salde do Trabalhador Regional de Itapeva/SP
(CEREST/ITAPEVA) tem a sua instituicdo fundamentada pela Lei Municipal n2 2780/2008, conforme dispde a Portaria GM/MS n°2.728 de 11 de
novembro de 2009 artigo 8°, que define que o controle social nos servigos que comp&em a RENAST (Rede Nacional de Satide do Trabalhador), se
dara por meio das Conferéncias de Saude e dos Conselhos de Saude, previstos na Lei 8.142/90 e ainda, pelas Comissdes Intersetoriais de Saide do
Trabalhador — (CIST), instituidas na forma dos Artigos 12 e 13, inciso VI, da Lei 8.080/90 e constituidas pela participagdo de representagdes de
trabalhadores e empregadores e de forma paritaria conforme dispde a legislagao.

CAPTULOII

DA DENOMINAGCAO

Art. 22 A Comissdo Intersetorial de Saude do Trabalhador do Centro de Referéncia em Salude do Trabalhador Regional de Itapeva/SP
(CEREST/Itapeva), tera a denominacdo de Comissdo Intersetorial em Satdde do Trabalhador Regional de Itapeva/SP — e serd identificada pela sigla
CIST/Itapeva, conforme dispde a Portaria GM/MS n°2.728 de 11 de novembro de 2009.

Paragrafo Unico. Esta instancia de colegiado -CIST/Itapeva, terd o seu Regimento Interno e suas fungdes regulamentadas pelo Conselho Municipal
de Satide de Itapeva/SP — que é a instancia de controle social do Sistema Unico de Satide (SUS), no &mbito do municipio de Itapeva, que tem sob sua
responsabilidade a gestdo do CEREST/Itapeva, conforme disposto no Art. 32 deste Regimento.

CAPITULOIII

DA FINALIDADE

Art. 32 A Comissdo Intersetorial em Saude do Trabalhador Regional de Itapeva/SP-CIST/Itapeva tem por finalidade ser uma instancia de controle
social quanto a Politica de Saude do Trabalhador, regulamentada pela Portaria 2.728 de 11 de novembro de 2009, na regido da area de
abrangéncia no ambito dos servigcos da RENAST/SUS, - regionalmente constituido pelo Centro de Referéncia em Satide do Trabalhador Regional de
Itapeva/SP — (CEREST/Itapeva), com Itapeva no CNES (Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satude) sob o n2. 6197353/2009 que esta sob a
responsabilidade da gestdo municipal do municipio de Itapeva, Estado de Sdo Paulo, conforme habilitacdo pela Portaria SAS/MS N2 653 de 19 de
setembro de 2006.

Paragrafo Unico - A CIST/Itapeva tem carater consultivo e de assessoramento, e se propde como norma geral de conduta a sugerir medidas que
permitam implementar a politica de Saude dfo Trabalhador, acompanhando e respondendo as consultas, servindo de subsidios técnicos aos
Departamentos Municipais de Satide / Orgdos de Satide da area de abrangéncia e Conselho Municipal de Satde, assim como as Instituicdes afins
participes da CIST.
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CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 42 S30 atribuicGes da Comissao Intersetorial em Saude do Trabalhador Regional de Itapeva-SP:

|- Acompanhar a execugdo das agGes de saude do trabalhador, avaliando o cumprimento do plano de trabalho do CEREST Itapeva nos 15 municipios
de abrangéncia que correspondem a jurisdicdo do CGR - Colegiado de Gestdao Regional de Itapeva, pertencente ao Departamento Regional de
Saude de Sorocaba — DRS XVI, sendo eles: Apiai, Barra do Chapéu, Bom Sucesso de Itararé, Buri, Guapiara, Itadca, Itaberd, Itapeva, Itapirapua
Paulista, Itararé, Nova Campina, Ribeirdao Branco, Ribeira, Riversul, Taquarivai.

Il- Acompanhar e avaliar a qualidade dos servicos prestados pelo Centro de Referenciaem Saude do Trabalhador de Itapeva.

11l - Participar da elaborac¢do do Plano de Agdo e da Proposta Orcamentaria Anual no que diz respeito 4 area da saude do trabalhador, através das
determinagdes dasinstancias Federal, Estadual e Regional;

IV - Assessorar o Conselho Municipal de Sadde nas questdes relativas a Saude do Trabalhador.

V - Participar e contribuir na elaboragdo de principios e diretrizes e agdes para Saude do Trabalhador nos municipios do CGR de Itapeva.

VI-Propor ao Pleno do Conselho Municipal de Saude afiscalizagdo das agdes e servigos na drea de Saude do Trabalhador sendo a fungao do CEREST
de Itapeva e Regido dar subsidio técnico para o SUS, nas acGes de promocao, prevencao, vigilancia, diagndstico, tratamento e reabilitagdo em satde
dos trabalhadores urbanos e rurais.

VII-Elaborar pareceres sobre assuntos relacionados 4 saude do trabalhador solicitado pelo Conselho Municipal de Saude.

VIII - Promover e participar de eventos da CIST/Itapeva e/ou quando promovidos pela RENAST/SUS em quaisquer umas das esferas de governo:
Nacional, Estadual, Municipal e do CEREST/Itapeva.

IX-Promover divulgacdo do servico e de informacdes de interesse da populagdo trabalhadora, bem como promover a orientagdo de usuarios.

X - Promover contatos com institui¢Ges, entidades privadas e organizagGes afins, responsaveis por ac¢bes ligadas as necessidades de saude da
populagdo trabalhadora para atuagdo conjunta.

XI - Monitorar e avaliar a implantacdo e/ou implementacdo das deliberagdes da Conferéncia Municipal de Sadde do Trabalhador, bem como as
demais propostas aprovadas pelas instancias de controle social do SUS, apresentando relatdrios de subsidios ao Conselho Municipal de Saude.

XII - Ao discutir e deliberar sobre o planejamento Regional em Saude do trabalhador deverd respeitar e acatar as deliberagGes das Conferéncias em
Saude do Trabalhador nas esferas de governo Municipal, Estadual e Federal.

XIll- Apreciar quaisquer outros assuntos que lhe forem submetidos;

Art. 62 — A CIST podera convidar técnicos e autoridades quando necessario para avaliar projeto, acidentes de trabalho ou situacGes de agravo a
saude do trabalho, no municipio e Regido.

Art. 72 — A CIST deverd desenvolver suas atividades, conforme este regimento, o qual devera ser aprovado em Plenario do Conselho Municipal de
Saude de Itapeva.

CAPITULOV

DA COMPOSICAO

Art. 82 A CIST de Itapeva sera composta de titulares e suplentes respeitada a paridade setorial e composta em uma de suas partes pelos segmentos
dos Promotores das AgOes de Sauide = 50% dos conselheiros e, em outra parte por representantes de usuarios dos Servigos = 50% dos conselheiros.

§12-0 Segmento dos Promotores das A¢oes de Salude terd a seguinte composigao:
a) seismembros titulares e suplentesindicados pela Secretaria de Saide dos Municipios de abrangéncia;
b) um representante titular e suplente do Grupo de Vigildncia Sanitaria (GVS 32);

c) um representante titular e suplente da Previdéncia Social (INSS);

d) um representante titular e suplente da Delegacia Regional do Trabalho (DRT);
e)um representante titular e suplente do CEREST de Itapeva;

f) dois representantes titulares e suplentes do Segmento Conveniados ao SUS;

g) um gestor titular e suplente da Secretaria da Agricultura;

h) um gestor titular e suplente da Secretaria da Meio Ambiente;

i) um gestortitular e suplente da Secretaria de Educagéo;

j)um gestortitular e suplente da Secretaria de Salde;

K) um gestor titular e suplente da Secretaria de A¢do Social;

1) um gestor titular e suplente da Secretaria de Negécios Juridicos e Governo;

m) um gestor titular e suplente da Vigilancia Sanitaria Municipal.

§22-0 Segmento de Usudrios dos servicos tera a seguinte composicao:

a) 16 representantes titulares e suplentes de sindicatos de trabalhadores;

b) 2 representantes titulares e suplentes de sindicatos/associacdes Patronal;
c)1 representantetitular e suplente das Entidades de Ensino.
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Art. 92 - Em situac¢des especiais, havendo interesses por parte da CIST/Itapeva, poderdo ser convidados representantes de drgios e entidades que
possam contribuir para a consecug¢do de trabalhos especificos.

Art. 102 - Asreunides da CIST/Itapeva serdo abertas a participacdo de pessoas e/ou entidades.
PARAGRAFO UNICO: A propositura de assuntos para pauta deverd respeitar prévio agendamento junto a Secretdria Executiva da CIST que
estabelecerd tempo de fala e discussao.

Das Indicag¢oes e Substituigoes
Art. 112 Os representantes que compde a CIST serdo indicados nos termos do contido no Artigo 7 da Lei 2.780/2008.

Da Posse e Mandato
Art. 122 A posse dos membros da CIST/Itapeva sera dada pelo Conselho Municipal de Satde de Itapeva, apds ter homologado a sua composigdo.

Art. 132 O mandato dos membros representantes, passara a ser contado a partir da posse da CIST/Itapeva obedecendo ao preceito do Artigo 72,
paragrafos |V aVIlda Lei 2780/2008.

CAPiTULOVI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 142 - A CIST/Itapeva reunir-se-a com a presenca da maioria simples de seus membros em primeira chamada desde que haja representantes das
trés partes da composi¢do e em segunda chamada apds 15 minutos.

Paragrafo Unico - Em segunda chamada a reunido se dara independentemente do niimero de representantes presentes.

Art.152—ACIST/Itapeva deliberara por maioria absoluta dos membros conforme delineado no Artigo 22 e paragrafo Unico da Lei 2780/2008.

DAS REUNIOES
Art. 162 - A CIST reunir-se-a ordinariamente em reuniGes plendarias uma vez ao més, que serdo pré-agendadas, aprovadas no maximo até a 22
reunido apds a posse dos seus membros, que definird também os locais e horarios de suas realizagdes.

Art. 172 — Fica assegurado a cada um dos membros participantes das reunides da CIST/Itapeva, o direito de manifestar-se sobre o assunto em
discussdao com tempo de voz limitado em 02 (dois) minutos, seguindo ordem de inscri¢do a mesa.

§12:Serdlimitado o numero de quatro inscrigdes por seguimento, por pauta, atendo-se obrigatoriamente a pauta.
§22: Depois de encaminhado para votagdao, o mesmo nao podera voltar a ser discutido no seu mérito na mesma reuniao.

Art. 182 - Serd admitida a formagdo de Comissdes Técnicas de cardter transitério na elaboragdo de pareceres ou outras agdes, de assuntos
especificos, que venha contribuir com os trabalhos da CIST/Itapeva.

Art. 192 - O membro da CIST/Itapeva, que ndo comparecer a 03 (trés) reuniGes consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas, ndo justificadas, serd
desligado da CIST/Itapeva, devendo ser substituido pelo suplente correspondente.
Paragrafo Unico: A CIST/Itapeva devera realizar plenaria do segmento para eleigdo de novo suplente para o segmento.

Art. 202 - Na falta ou impedimento de comparecer a reunido ordindria, o membro titular deverad comunicar com antecedéncia a coordenagdo da
CIST.

§ 12 Serdo admitidas duas justificativas por escrito, durante o ano vigente, que serd apresentada pelo coordenador da mesa diretora no inicio da
sessdo, ndo computando como faltas.

§ 22 Quando ocorrer o impedimento do membro titular comparecer a reunido ordinaria, o mesmo devera comunicar o seu suplente para substitui-
loareunido e ndo sera computada falta para o segmento.

8320 membro suplente, em substituicdo ao membro titular, tera direito a voz e voto pela Instituicdo ou érgdo que representa.

Art. 212 - Para as andlises, discussdes e proposi¢cdo sobre matéria inadidvel, a CIST/Itapeva poderd realizar reunides plenarias em carater
extraordinario.

Art. 222 - As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas para qualquer dia e hora, por iniciativa do Presidente e, na sua auséncia, pelo Vice-
Presidente, pela Secretaria Executiva ou por um tergo de seus membros em exercicio, com antecedéncia minima de 3(trés) dias Uteis.
Paragrafo Unico—Nas reunides extraordinarias s6 poderio ser discutidas e votados assuntos de extrema urgéncia, objetos da convocagdo.

Art. 232 - Os assuntos tratados e as deliberagdes tomadas em cada reunido serdo registrados em ata, que sera lida e aprovada pelos presentes, em
reunido subseqiiente, devendo conter as posicdes majoritarias e minoritdrias se solicitadas pelos seus respectivos votantes.

Paragrafo Unico: serdo encaminhadas as atas resolucdes e decisdes da CIST/Itapeva apés homologagdo do CMS de Itapeva para os Conselhos de
Saude dos municipios da area de abrangéncia do CGR de Itapeva.
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DA MESA DIRETORA

Art. 242 — A mesa diretora da CIST/Itapeva Intersetorial em Saude do Trabalhador Regional de Itapeva/SP — (CIST/Itapeva), sera composta por 04
(quatro) membros, sendo:

I. Presidente;

Il. Vice- Presidente;

111. 01 Coordenador da Secretaria Executiva;

IV. 01 Secretario designado pela Secretaria Municipal de Saude.

§ 12 Os membros da Mesa Diretora serdo eleitos dentre os membros titulares da CIST/Itapeva conforme disposto neste regimento.
§22 A Mesa Diretora devera ser constituida na 12 reunido a posse de cada novo mandato da CIST/Itapeva.

§ 32 Aescolhaeindicacdo deverd ser feita através de votagdo em aberto ou por aclamacédo de seus Conselheiros para esta finalidade;

DA PRESIDENCIA

Art. 252- Compete ao Presidente da CIST:

I. Presidir as reuniGes, mantendo a integragdo dos Componentes de CIST/Itapeva;

Il. Organizagdo da pauta das reunides;

I1l. Exercer no Plenario o direito de voto, bem como o direito a voto de qualidade em situagdes que o empate persista em duas votagdes sucessivas;
IV. Encaminhar as decisdes das reunides;

V. Outras atribui¢Ges que lhe sejam exigidas para o bom andamento dos trabalhos;

VI. Encaminharao CMS as proposi¢des da CIST;

VII. Representar a CIST quando autorizado em plenaria pelos membros;

VIIl. Representacdo da CIST/Itapeva junto ao Conselho Municipal de Satde.

IX. Convocar as reunides plendrias;

X. Convocagdo das reunides extraordinarias;

XI. Convocar os membros da CIST/Itapeva.

XIl. Elaborar relatério semestral apresentado pela CIST/Itapeva Intersetorial de Satide do Trabalhador — CIST para posterior encaminhamento ao
Conselho Estadual de Saude e Coordenador Estadual da Renast.

XIIl. Outras atividades correlatas.

VICE-PRESIDENTE
Art. 262 - Compete ao Vice-Presidente da CIST substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos.

ATRIBUICOES DO SECRETARIO

Art.272-Compete ao Secretario da CIST:

I. Apoiar a mesa Diretora durante as reuniGes da CIST;

Il. Secretariar as reunides da CIST, registrando-as em ata e encaminhando-as a todos os membros do Conselho para aprovagdo em reunido
posterior;

lll. Emitir editais de convocagdo geral e individual para os membros da CIST/Itapeva;

IV. Divulgar asreunides, acdes e proposi¢des da CIST;

V. Receber e encaminhar as correspondéncias e proposi¢des da CIST;

VI. Organizar os arquivos da CIST;

VII. Outras atribui¢Ges que lhe sejam exigidas para o bom andamento dos trabalhadores;

VIII. Emitir, receber e encaminhar correspondéncias.

IX. Receber e controlar asinscrigdes e tempos de pronunciamento dos membros, nos termos do Artigo 17 deste Regimento.
X. Registrar e encaminhar as deliberacdes da CIST nos termos disciplinados no Artigo 4 e paragrafos 1 e 2 da Lei 2780/2008.

ATRIBUIGOES DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 282 - Compete a Secretaria Executiva:

I-Encaminhar as medidas necessarias a execucdo das deliberacdes tomadas nas reunides da CIST;

Il- Elaborar a pauta de cada reunido da CIST e envia-la a todos os conselheiros, efetivos e suplentes, com prazo maximo de 7 (sete) dias;
Il - Encaminhar correspondéncia;

IV - Dar suporte administrativo e assisténcia técnica as atividades da CIST.

DO EXPEDIENTE

Art. 292 - O expediente terd a duragdo maxima de trinta minutos e obedecera a seguinte ordem:

I-Leitura e aprovagdo da Ata dareunido anterior.

Il- Informes.

1l- Expediente

PARAGRAFO UNICO - Qualquer proposta de alteragao ou retificagdo da ata deverd ser encaminhada a plenaria, que submeterd sua aprovagdo ou
rejeicdo.
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DAS DISCUSSOES
Art. 30 - Terminado o prazo do expediente ou esgotada sua matéria, o Presidente verificard a existéncia do quérum e dara inicio a discussdo e
votagdo da Ordem do Dia.

Art. 31 - Em cada um dos itens da pauta, o Presidente anunciard a matéria e, em seguida, a submetera a discussao e votacao, englobando todos os
aspectos da proposicao, inclusive sua redagao final respeitada as excegdes previstas neste regimento.

Art.32-Asreunides extraordinarias obedecerdo a ordem dos trabalhos que foi estabelecida na Pauta.

Art. 332- Ainsercdo de assuntos na Pauta deverd ser encaminhada até 15 (quinze) dias antes da data da reunido mensal, salvo questdes em regime
de urgéncia.

DA ORDEMDODIA

Art.34-AOrdem dodiaserd organizada pelo Secretaria Executiva

Paragrafo Unico - A Ordem do Dia conterd matéria que exija apreciacdo e proposicdo do Plenario e deverd ser encaminhada aos membros da
CIST/Itapeva com a antecedéncia de, no minimo, 05 (cinco) dias.

Art.35-Amatériada Ordem do Dia obedecerd a seguinte disposi¢do:
|- Matéria em regime de urgéncia;

I1- Redagdes Finais adiadas;

lll - VotagGes adiadas;

IV - DiscussGes adiadas;

V - Discussdes iniciadas;

VI - Matérias a serem discutidas e votadas.

Art.36 - A Ordem do Dia podera ser suspensa ou alterada no caso de:
I-Posse do Membro da CIST/Itapeva;

Il - Inversdo preferencial;

Il - Inclusdo de matéria relevante;

IV - Adiamento;

V - Retirada

Art. 37 - No caso de ser a matéria de interesse relevante, que exija solucdo imediata, poderd a Mesa Diretora com aprovacgao do Plenario, inclui-la na
Ordem do Dia da Sessao em curso.

Art.38- 0O adiantamento da discussdo ou votagdo serd requerido, verbalmente, para uma posterior sessdo ordinaria.

§12- O adiantamento de votagdo sé podera ser requerido antes de ser iniciado o processo de votagao.

§22-E vedado o segundo adiantamento de qualquer matéria.

§32-N3o se admitird pedido de adiamento de matéria em regime de urgéncia ou considerada de interesse relevante pela plenaria.

DAS VOTACOES
Art.39-0stemasdiscutidos serdo definidos por consenso ou votagdo nominal, dos membros da CIST/Itapeva.

Art.40—Vencera a proposta que obtiver maioria simples dos votos presentes.

Paragrafo Unico —Serd registrado na ata o voto contra ou a favor de cada membro da CIST/Itapeva desde que solicitado.
Art.41-Tera direito a voto, o membro Titular da CIST/Itapeva, e em sua auséncia, seu suplente conforme indicagdo.
Art. 42 —-Nao serdo aceitos, sob nenhuma hipdtese, voto por procuragao.

CAPITULOVII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 43 - O presente Regimento podera ser alterado, parcial ou totalmente, através de proposta expressa de qualquer um dos membros da
CIST/Itapeva, com o consentimento, por deliberagdo tomada em Reunido da CIST/Itapeva, devidamente convocado para tal fim.

§12: Adeliberacdo deverd contar com a anuéncia minima de 2/3 de seus membros, incluindo-se titulares e suplentes.

§29 - Apds a elaboracdo e andlise da proposta de alteragdo parcial ou total do Regimento Interno pela CIST/Itapeva, a Secretaria Executiva devera
encaminhar ao Conselho Municipal de Salide de Itapeva/SP- para sua homologacéo.

Art. 44 - Ainfra-estrutura de apoio para o funcionamento da CIST/Itapeva caberd a Secretaria Municipal de Salide de Itapeva, e demais Municipios,
bem como ao CEREST/Itapeva, Centro de Referéncia de Salide do Trabalhador Regional de Itapeva.

Art. 45 - No caso de questdes cuja resolugdo ndo foi possivel ser solucionada internamente pela CIST/Itapeva, estas deverdo ser submetidas ao
Conselho Municipal de Satde de Itapeva/SP.
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Art. 46 - Os casos omissos deste Regimento Interno serdo resolvidos pela CIST/Itapeva e submetido ao Conselho do Municipio Gestor do
CEREST/Itapeva.

Art. 47 - Este Regimento Interno entrard em plena vigéncia na data de sua homologagdo pelo Conselho Municipal de Satide de Itapeva/SP.
Paragrafo Unico - Este Regimento Interno foi apresentando, debatido e aprovado na 42 reunido ordinéria da CIST/Itapeva e homologada no dia 24
de novembro de 2009 na 34 2 reunido ordinaria do Conselho Municipal de Saude de Itapeva—SP.

Autoria: Municipio de Itapeva
PROCESSO ADMINISTRATIVO 11.276/2009
Assunto: Procedimento Licitatdrio — Contratagao de Prestacdao de Servigos Técnicos Especializados -

FERREIRA NETO ADVOGADOS

Diante do contido nos autos, principalmente no que tange ao parecer juridico emitido pela Secretaria Municipal dos Negdcios
Juridicos, AUTORIZO a contratacdo do escritério de advocacia FERREIRA NETTO ADVOGADOS pelo prazo de 12 (doze) meses, mediante o
pagamento mensal de R$ 12.000,00 (doze mil reais), para prestacdo de servicos técnicos especializados em advocacia com assessoria e consultoria
preventiva, no campo do Direito Administrativo, em especial em relagdo as licitagbes e contratos administrativos, bem como especialmente no
acompanhamento de processos de interesses da Municipalidade e suas autoridades junto ao Tribunal de Contas do Estado de SGo Paulo, com
inexigibilidade de licitagéio, nos termos do artigo 25, inciso Il, da Lein°. 8.666/93.

Apds as formalidades de praxe, PUBLIQUE-SE, para que a presente decisdo surta seus legais efeitos.

Itapeva, 12 de novembro de 2009.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI

PREFEITO MUNICIPAL




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12
	Página 13
	Página 14
	Página 15

