
Aumentou para 370 os
beneficiados pelo programa que
incentiva o estudo e a inserção no
mercado de trabalho. O projeto
ação jovem começou em janeiro
de 2006 com 170 jovens, depois
de 6 meses aumentou para 100
vagas e em novembro de 2007
conseguiu mais 100. O Ação Jo-
vem é uma parceria entre a DRA-
Ds e a Prefeitura de Itapeva, atra-
vés da Secretaria Municipal de
Ação Social. Segundo a Secretá-
ria Municipal Mariliza Valcaza-
ra, “o Ação Jovem veio para en-
frentar as situações de exclusão e
vulnerabilidade social de jovens,
criando a oportunidade para aque-
les que não puderam freqüentar a
escola na idade apropriada”.

“Com este subsídio fi-
nanceiro mensal, o Estado e a Pre-
feitura querem oferecer condições
para o retorno do jovem na esco-
la e propiciar ações que o capaci-
tem para o mundo de trabalho”,
completou Luiz Cavani.

O Projeto preocupa-se
com a conclusão do ensino bási-
co de jovens pertencentes às clas-
ses sociais mais vulneráveis, pos-
sibilitando-lhes continuar o

Após as férias, os alunos
da Rede Municipal de Ensino de
Itapeva voltam às aulas no dia 11
de fevereiro, quando cerca de 19 mil
alunos retornam às 744 classes de
aulas, segundo os dados cedidos
pela Secretaria Municipal de Edu-
cação em dezembro de 2007. Para
isso, aproximadamente 600 profes-
sores foram convocados pela admi-

370 jovens participam do

programa Ação Jovem em 2008
aprendizado para seu desenvolvi-
mento pessoal, para a inserção no
mercado de trabalho e a prepara-
ção para o efetivo exercício da
cidadania. O programa concede
benefício de R$ 60,00 mensais
para jovens, entre 15 e 24 anos,
com ensino fundamental ou mé-
dio incompleto e que se encon-
tram em situação de vulnerabili-

dade social. Os jovens, uma vez
selecionados para participar do
projeto, têm suas famílias cadas-
tradas no Cadastro Pró-Social e
devem comprovar, para receber o
benefício, a freqüência nos cur-
sos de ensino médio, fundamen-
tal ou profissionalizante.

No dia 7 de fevereiro, os
jovens incluídos participaram da

1ª reunião sócio-educativa do pro-
grama, realizada na Associação
SABESP, com a presença do Pre-
feito e da Secretária Municipal
Mariliza Valcazara.

A Secretaria Municipal
da Ação Social irá realizar reuni-
ões e palestras mensais com estes
jovens e acompanhará a sua fre-
qüência escolar.

Alunos da Rede Municipal voltam às aulas segunda-feira
nistração para lecionar em 2008.

Somente nas 17 EMEI’s
(Escola Municipal de Educação In-
fantil), incluindo as da zona rural,
que atendem as crianças de 0 (ber-
çário) a 6 (pré) anos serão 2288 alu-
nos em 135 classes, sendo que des-
te número 873 estudarão em tempo
integral e 1415 em período parcial.
Já nas classes de Educação Infantil

das EM’s (escolas municipais) se-
rão 1853 alunos, distribuídos em 85
classes, sendo 30 no Maternal (2
classes), 358 no Jardim (20 classes)
e 1435 no Pré (63 classes). O Ensi-
no Fundamental (1ª a 4ª séries) terá
2034 alunos na 1ª série, 1973 na 2ª
série, 1843 na 3ª série e 1708 na 4ª
série, além dos 307 do EJA (Edu-
cação de Jovens e Adultos), totali-

zando 7865 alunos distribuídos em
295 classes.O Ensino Fundamental
de 5ª a 8ª série terá 6723 alunos,
nas classes de 5ª (1595 alunos), 6ª
(1609), 7ª (1446), 8ª (1296) e EJA
(777), que ocuparão 229 classes de
aulas.  O ano letivo se estenderá até
18 de dezembro, com um recesso
entre os dias 11 e 25 de julho, con-
tabilizando 200 dias letivos.

09 de fevereiro de 2008

Ano V - nº 291
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PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  ITAPEVA
C.N.P.J.  46.634.358/0001-77

Editais de: - Pregões Presenciais nºs 08 e 09/2.008.
Acham-se abertas nesta Prefeitura as seguintes licitações: –

Pregão Presencial Nº 08/08 do tipo Menor Preço por LOTE; OBJETO: Aquisição de im-
pressos – para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde. Credenciamento
início às 09:00 horas do dia 22/02/2.008. O Edital completo disponível no Site:-
www.itapeva.sp.gov.br,  Informações douglas@itapeva.sp.gov.br – fone(s) (15) 3522-
1002 - 3526-8032. Demais detalhes serão  fornecidos  na  Seção  de  Compras,  no  horário
normal  de  expediente  à  Praça  Duque  de  Caxias,  nº  22 – Centro – Itapeva –SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 07 de fevereiro de 2.008.
DOUGLAS JOSÉ DA MOTA E SILVA – Pregoeiro

Pregão Presencial Nº 09/08 do tipo Menor Preço por LOTE; OBJETO: Aquisição de: –
uniformes e acessórios – para atender as necessidades da Secretaria de Defesa Social. Cre-
denciamento início às 14:00 horas do dia 22/02/2.008. O Edital completo disponível no Site:-
www.itapeva.sp.gov.br,  Informações douglas@itapeva.sp.gov.br – fone(s) (15) 3522-
1002 - 3526-8032. Demais detalhes serão  fornecidos  na  Seção  de  Compras,  no  horário
normal  de  expediente  à  Praça  Duque  de  Caxias,  nº  22 – Centro – Itapeva –SP.

Prefeitura Municipal de Itapeva, 07 de fevereiro de 2.008.
DOUGLAS JOSÉ DA MOTA E SILVA - Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Resultado de Licitações
Tornamos público  para  o   conhecimento  dos  interessados  que  foram adjudicadas  e
homologadas  as  seguintes  licitações:
 
� �          Pregão Presencial Nº 45/2007 em favor de: MERSATE MERCADO SANTA
TEREZINHA  LTDA. (itens 01, 04, 05, 06, 10, 14, 15, 16, 17, 20, 21, 23 e 24),  CORESP-
COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA. (itens  02, 03, 07, 09, 12, 13, 18, 25, 27 e 28),
FERNANDO ZULIAN DE CARVALHO - ME (itens 08, 11, 19, 22, 26 e 29);
 
� �          Pregão Presencial Nº 46/2007  em favor de:  MERSATE MERCADO SANTA
TEREZINHA  LTDA. (itens 01, 03, 04, 06, 10, 11, 15, 16, 17, 18, 21, 22, 23, 24, 25, 27, 28,
32, 33 e 36) CORESP - COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA. (itens  02, 05, 07, 09, 13,
14, 19, 26, 37, 38, 41 e 42), FERNANDO ZULIAN DE CARVALHO - ME (itens 08, 12, 20,
29, 30, 31, 34, 35, 39, 40, 43 e 44);
 
� �          Pregão Presencial  Nº 47/2007: em favor de: S. S.  SILVEIRA &  SILVEIRA
COMERCIAL LTDA. (itens: 01, 02, 04, 13 e 21), PAPA  LIX  PLÁSTICOS E DESCARTA-
VEIS LTDA. (itens: 03, 11, 12, 15, 17 e 18), JOÃO LEANDRO TERRA DE BIAGI – ME(itens:
05, 10, 16, 20, 22, 23 e 24), MERSATE MERCADO SANTA TEREZINHA LTDA. (itens:
06, 07, 08, 14 e 19), CORESP - COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA. (item: 09);
 
� �          Pregão Presencial Nº 48/2007  em favor de:  S. S.  SILVEIRA &  SILVEIRA
COMERCIAL LTDA.  (itens: 01, 14, 21 e 23),  PAPA  LIX  PLÁSTICOS E DESCARTA-
VEIS  LTDA. (itens: 12, 13, 17 e 18), JOÃO LEANDRO TERRA DE BIAGI – ME(itens: 02,
06, 08, 09, 10 e 11), MERSATE MERCADO SANTA TEREZINHA LTDA. (itens: 03, 04, 07,
15, 16, 19, 20, e 22);
 
� �          Tomada de Preços Nº 18/2007 em favor de: MASSACA TAKESHITA – ME
(itens: 01, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12), MAURO SHIGUERO KOBAYASHI – ME
(item: 02).
 
 
Prefeitura  Municipal  de  Itapeva,  07  de  fevereiro de  2.008.
ISMAEL RODRIGUES DE MORAIS - Encarregado da Seção de Compras



03IMPRENSA OFICIAL16 de fevereiro de 2008

SELEÇÃO PÚBLICA Nº 001/2006
PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA (PSF)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

PARA CONTRATAÇÃO 001/2008

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprova-
dos na Seleção Pública de Provas e Títulos para Provimento de
Vagas de Emprego do PSF (Edital nº 001/2006) para as funções-
atividade de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE JARDIM
IMPERADOR, PARQUE CIMENTOLÂNCIA E VILA BOM
JESUS e TÉCNICO DE ENFERMAGEM DE PSF (listados
abaixo), cujo resultado foi publicado na Imprensa Oficial do Muni-
cípio nas datas de 15 de Abril e 03 de Maio de 2006 e homologado
conforme Edital publicado na Imprensa Oficial do Município no
dia 20 de Maio de 2006, que deverão comparecer na data estabele-
cida neste Edital na Coordenadoria de Recursos Humanos, loca-
lizada à Rua Coronel Levino Ribeiro, n° 1006 – Centro, para
fins de COMPROVAÇÃO DE PRÉ-REQUISITOS, EXAME MÉ-
DICO PRÉ-ADMISSIONAL E ORIENTAÇÃO QUANTO À EN-
TREGA DE DOCUMENTAÇÃO PARA ADMISSÃO.

O NÃO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORÁRIO ES-
PECIFICADOS, BEM COMO A NÃO REALIZAÇÃO DO
EXAME MÉDICO, IMPLICARÁ ELIMINAÇÃO AUTOMÁ-
TICA DO CONCURSO E, PORTANTO, PERDA DOS DIREI-
TOS QUANTO À VAGA.

OS CANDIDATOS DEVERÃO APRESENTAR O ORIGINAL E
O XEROX DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

· 2ª VIA DO EXAME MÉDICO
· CARTEIRA PROFISSIONAL
· PIS/PASEP
· CARTEIRA DE IDENTIDADE
· CPF
· TÍTULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE VOTO
NA ÚLTIMA ELEIÇÃO (OU CERTIDÃO DE QUITAÇÃO
ELEITORAL)
· ANTECEDENTES CRIMINAIS
· CERTIDÃO DE NASCIMENTO
· CERTIDÃO DE CASAMENTO
· CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENO-
RES DE 18 ANOS (FILHOS COM ATÉ 7 ANOS, TRAZER
CÓPIA DA CARTEIRA DE VACINAÇÃO; FILHOS ENTRE
8 E 14 ANOS, TRAZER O COMPROVANTE DE FREQÜÊN-
CIA ESCOLAR)
· DIPLOMA
· COMPROVAÇÃO DE INSCRIÇÃO EM ÓRGÃO DE
CLASSE E DE PAGAMENTO DA ÚLTIMA ANUIDADE
· CERTIFICADO MILITAR
· COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA
· 1 FOTO 3X4

FUNÇÃO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – JARDIM
IMPERADOR
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 10h00min

RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
CASSIA DE OLIVEIRA DOMINGUES – 1° lugar

FUNÇÃO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – PARQUE
CIMENTOLÂNDIA
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 10h00min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
GINALDA MARIA OLIVEIRA TENORIO – 6° lugar
VIVIANE BRAGA DE SOUZA – 7° lugar

FUNÇÃO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – VILA
BOM JESUS
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 10h00min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
ELISANGELA BATISTA DOS SANTOS – 1° lugar

FUNÇÃO: TÉCNICO DE ENFERMAGEM
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 10h30min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
RAQUEL BARBOSA DE CARVALHO – 48° lugar
SILVANA OSPEDAL – 49° lugar
MARGARET BRIGIDA REZENDE FALCE DA SILVA – 50° lugar
ANDREIA CRISTINA ZALKAUSKAS – 51° lugar
MARCILENA APARECIDA DOS ANJOS CHICHURA – 52° lugar
IZABEL HAILA SILVA CARDEAL – 53° lugar

Prefeitura Municipal de Itapeva, 08 de fevereiro de 2008.
Luiz Antonio Hussne Cavani

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Resultado de Licitações
Tornamos público  para  o   conhecimento  dos  interessados
que  foram adjudicadas  e  homologadas  as  seguintes  licitações:
 

� �          Pregão Presencial Nº 01/2008 em favor de: J. L. A.
COMÉRCIO E DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS PARA
ESCRITÓRIO E EXPEDIENTE, IMPORTAÇÃO E
EXPORTAÇÃO LTDA. - EPP (itens: 01, 02, 06, 08, 10, 11,
16 e 27),  PARTNER OFFICE COMÉRCIO DE PRODUTOS
E SUPRIMENTOS LTDA. - EPP (itens  03, 04, 05, 07, 09,
15, 19 21, 22, 24, 26 e 29), OFFICE LEADER
DISTRIBUIÇÃO E LOGÍSTICA LTDA. (itens: 13, 14, 17, 18
e 20), S. S. SILVEIRA & SILVEIRA COMERCIAL LTDA.
(item 12), PAPA LIX PLÁSTICOS E DESCARTÁVEIS LTDA.
(item: 23), PARQUE PAPELÃO PAPELARIA E
PRESENTES LTDA. – EPP (item: 25), PAPELARIA
MACEDO DE ITAPEVA LTDA. – EPP (item: 28);

 
� �          Pregão Presencial Nº 02/2008  em favor de:  ANA

ROSA  D.  FERREIRA – ME (item: 01) e  IRMÃOS
SOLDERA LTDA. ( item: 02).

 
 

Prefeitura  Municipal  de  Itapeva,  07  de  fevereiro de  2.008.
ISMAEL RODRIGUES DE MORAIS - Encarregado da Seção
de Compras
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CONCURSO PÚBLICO
Nº 001/2006

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

PARA APRESENTAÇÃO DE PRÉ-REQUISITOS 04/2008

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprova-
dos no Concurso Público para Provimento de Cargos do Qua-
dro de Pessoal (Edital nº. 001/2006) para os cargos de AUXILI-
AR DE SERVIÇOS GERAIS, TÉCNICO EM MINERAÇÃO,
ATENDENTE, CIRURGIÃO DENTISTA, FISCAL SANITÁ-
RIO, TÉCNICO EM INFORMÁTICA, ASSISTENTE SOCI-
AL, AUXILIAR DE ODONTOLOGIA, OFICIAL DE ADMI-
NISTRAÇÃO, MOTORISTA, COLETOR, PSICÓLOGO E
ENFERMEIRO (listados abaixo), cujo resultado foi publicado na
Imprensa Oficial do Município nas datas de 15 de Abril e 03 de
Maio de 2006 e homologado conforme Edital publicado na Im-
prensa Oficial do Município no dia 20 de Maio de 2006, que deve-
rão comparecer na data, horário e local estabelecidos neste Edital
na Coordenadoria de Recursos Humanos, localizada à Rua
Coronel Levino Ribeiro, n° 1006 – Centro, para fins de COM-
PROVAÇÃO DE PRÉ-REQUISITOS, EXAME MÉDICO PRÉ-
ADMISSIONAL E ORIENTAÇÃO QUANTO À ENTREGA DE
DOCUMENTAÇÃO PARA ADMISSÃO.

O NÃO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORÁRIO ES-
PECIFICADOS, BEM COMO A NÃO REALIZAÇÃO DO
EXAME MÉDICO, IMPLICARÁ ELIMINAÇÃO AUTOMÁ-
TICA DO CONCURSO E, PORTANTO, PERDA DOS DIREI-
TOS QUANTO À VAGA.

OS CANDIDATOS DEVERÃO APRESENTAR O ORIGINAL E
O XEROX DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

· 2ª VIA DO EXAME MÉDICO
· CARTEIRA PROFISSIONAL
· PIS/PASEP
· CARTEIRA DE IDENTIDADE
· CPF
· TÍTULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE VOTO

NA ÚLTIMA ELEIÇÃO (OU CERTIDÃO DE QUITA-
ÇÃO ELEITORAL)

· ANTECEDENTES CRIMINAIS
· CERTIDÃO DE NASCIMENTO
· CERTIDÃO DE CASAMENTO
· CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENO-

RES DE 18 ANOS (FILHOS COM ATÉ 7 ANOS, TRA-
ZER CÓPIA DA CARTEIRA DE VACINAÇÃO; FILHOS
ENTRE 8 E 14 ANOS, TRAZER O COMPROVANTE DE
FREQÜÊNCIA ESCOLAR)

· DIPLOMA
· COMPROVAÇÃO DE INSCRIÇÃO EM ÓRGÃO DE

CLASSE E DE PAGAMENTO DA ÚLTIMA ANUIDADE
· CERTIFICADO MILITAR
· COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA
· 1 FOTO 3X4

CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)

HORÁRIO: 8h30min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
CRISTIANO RODRIGUES DE ALMEIDA – 94° lugar

CARGO: TÉCNICO EM MINERAÇÃO
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 8h30min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
JUSSARA APARECIDA FARIAS G FIGUEIREDO – 1° lugar

CARGO: ATENDENTE
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 8h30min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
NATALINA DE MELO – 1° lugar

CARGO: CIRURGIÃO DENTISTA
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 8h30min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
WALKYRIA ROZIRES COSTA SALVIANO – 12° lugar

CARGO: FISCAL SANITÁRIO
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 8h30min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
KELY KEIKO TAKIKAWA – 9° lugar

CARGO: TÉCNICO EM INFORMÁTICA
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 8h30min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
CRISTIANO MARX COSTA LOPES – 7° lugar

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 8h30min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
ELIANE DE FATIMA DE PAULA E SILVA – 7° lugar

CARGO: OFICIAL DE ADMINISTRAÇÃO
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 8h30min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
ISABEL CRISTINA NUNES DE ALMEIDA – 99° lugar
JOSE ROBERTO DE ALMEIDA SOUZA – 100° lugar

CARGO: MOTORISTA
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 8h30min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
JOSE APARECIDO DE ARAUJO – 17° lugar
PAULO DOMINGUES DOS SANTOS – 18° lugar
JOSIANE VALERIO CHRISCHNER – 19° lugar
JARDOEDEN ROLIM DE SOUZA – 20° lugar

CARGO: COLETOR
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 8h30min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
ISAIAS RODRIGUES DA SILVA – 18° lugar
DANIEL FRANCISCO DE ALMEIDA JUNIOR – 19° lugar
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ANTONIO SALVADOR GOMES DE ALMEIDA – 20° lugar
ISMAEL DIAS DE OLIVEIRA – 21° lugar

CARGO: AUXILIAR DE ODONTOLOGIA
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 10h00min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
CRISTIANE RODRIGUES DA SILVA – 3° lugar
CLEIDE APARECIDA LOPES HIRUMITSU MATILDE – 4° lu-
gar
LUCIANE MARTINI – 5° lugar
EDNA APARECIDA MACHADO – 6° lugar

CARGO: PSICÓLOGO
DATA: 15 de fevereiro de 2008 (sexta-feira)
HORÁRIO: 10h00min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
LUCIANA KOBARG – 7° lugar
GISELLE SPALLUTO FONSECA – 8° lugar

CARGO: ENFERMEIRO
DATA: 19 de fevereiro de 2008 (terça-feira)
HORÁRIO: 8h30min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
RENATA CAMILO GELLIS – 20° lugar
TATIANE CORSO SOARES GELLI – 21° lugar
FRANCINE TENORIO DE PONTES – 22° lugar
RENY DE SOUZA BONFIM – 23° lugar
JANAINA MARIA RIBEIRO – 24° lugar
KEILA REGINA DE FREITAS – 25° lugar
VINICIUS GONCALVES DA MOTA RODRIGUES – 26° lugar
ANGELA CRISTINA ALVES DE SOUZA – 27° lugar
PAULO RENATO DA COSTA CARVALHO – 28° lugar
VERA LUCIA DA SILVA – 29° lugar
ISAELMA GOMES DE MATOS SENA – 30° lugar

Prefeitura Municipal de Itapeva, 08 de fevereiro de 2008.
Luiz Antonio Hussne Cavani

Prefeito Municipal

CONCURSO
PÚBLICO Nº 001/2006

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

PARA APRESENTAÇÃO DE PRÉ-REQUISITOS 05/2008
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprova-
dos no Concurso Público para Provimento de Cargos do Qua-
dro de Pessoal (Edital nº. 001/2006) para o cargo de PROFES-
SOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II LÍNGUA PORTUGUESA,
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II MATEMÁTICA e
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II EDUCAÇÃO AR-
TÍSTICA (listados abaixo), cujo resultado foi publicado na Imprensa
Oficial do Município nas datas de 15 de Abril e 03 de Maio de 2006
e homologado conforme Edital publicado na Imprensa Oficial do
Município no dia 20 de Maio de 2006, que deverão comparecer na
data, horário e local estabelecidos neste Edital na Coordenadoria
de Recursos Humanos, localizada à Rua Coronel Levino Ribei-
ro, n° 1006 – Centro, para fins de COMPROVAÇÃO DE PRÉ-
REQUISITOS, EXAME MÉDICO PRÉ-ADMISSIONAL, ATRI-
BUIÇÃO DE AULAS E ORIENTAÇÃO QUANTO À ENTREGA

DE DOCUMENTAÇÃO PARA ADMISSÃO. A ATRIBUIÇÃO DE
AULAS PARA OS CANDIDATOS APROVADOS NOS PRÉ-
REQUISITOS SERÁ REALIZADA NO AUDITÓRIO DA ES-
COLA MUNICIPAL “DOM SÍLVIO MARIA DÁRIO”, SITU-
ADA NO CALÇADÃO DOUTOR PINHEIRO, S/ N°, EM 13/
02/2008 ÀS 11 HORAS.
 O NÃO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORÁRIO ESPECI-
FICADOS, BEM COMO A NÃO REALIZAÇÃO DO EXAME
MÉDICO, IMPLICARÁ ELIMINAÇÃO AUTOMÁTICA DO CON-
CURSO E, PORTANTO, PERDA DOS DIREITOS QUANTO À
VAGA.
OS CANDIDATOS DEVERÃO APRESENTAR O ORIGINAL E
O XEROX DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:
· 2ª VIA DO EXAME MÉDICO
· CARTEIRA PROFISSIONAL
· PIS/PASEP
· CARTEIRA DE IDENTIDADE
· CPF
· TÍTULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE VOTO NA
ÚLTIMA ELEIÇÃO (OU CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEI-
TORAL)
· ANTECEDENTES CRIMINAIS
· CERTIDÃO DE NASCIMENTO
· CERTIDÃO DE CASAMENTO
· CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES
DE 18 ANOS (FILHOS COM ATÉ 7 ANOS, TRAZER CÓPIA
DA CARTEIRA DE VACINAÇÃO; FILHOS ENTRE 8 E 14
ANOS, TRAZER O COMPROVANTE DE FREQÜÊNCIA ES-
COLAR)
· DIPLOMA
· COMPROVAÇÃO DE INSCRIÇÃO EM ÓRGÃO DE
CLASSE E DE PAGAMENTO DA ÚLTIMA ANUIDADE
· CERTIFICADO MILITAR
· COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA
· 1 FOTO 3X4
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – LÍN-
GUA PORTUGUESA
DATA: 12 de fevereiro de 2008 (terça-feira)
HORÁRIO: 16h00min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
ELAINE JESUS DE ALMEIDA GARCIA OLIVEIRA – 32° lugar
FABIANA APARECIDA CYRINO ZEQUI – 33° lugar
ANA CAROLINA CAMARGO FERREIRA – 34° lugar
CAMILA DA SILVA BRAGA – 35° lugar
TALITA RUBIA RODRIGUES – 36° lugar
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – MA-
TEMÁTICA
DATA: 12 de fevereiro de 2008 (terça-feira)
HORÁRIO: 16h00min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
LUCIANO GARCIA SOUTO – 29° lugar
ERUCE ROSA GOES – 30° lugar
EDSON ROBERTO SYDOW – 31° lugar
MARIA DE LOURDES ALMEIDA – 32° lugar
CLAUDIA DE FATIMA ALMEIDA SILVA – 33° lugar
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – EDU-
CAÇÃO ARTÍSTICA
DATA: 12 de fevereiro de 2008 (terça-feira)
HORÁRIO: 16h00min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
AUREA LENI SILVA GOMES – 18° lugar

Prefeitura Municipal de Itapeva, 08 de fevereiro de 2008.
Luiz Antonio Hussne Cavani (Prefeito Municipal)
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ERRATA
DECRETO N.º 6.163 / 2.008
ONDE SE LÊ:
(...)
ARTIGO 52 – (...)
a) o nome e o número de registro no Conselho Regional de Medici-
na –CRM do médico subscritor do atestado ou o nome e o número
de registro no Conselho Regional de Odontologia - CRO do dentis-
ta subscritor do atestado;
b) o tempo de afastamento recomendado, com respectivo código
CID 10 e autorização do servidor para descrevê-lo no atestado mé-
dico;
LEIA-SE:
(...)
ARTIGO 52 – (...)
a) o nome e o número de registro no Conselho Regional de Medici-
na –CRM do médico subscritor do atestado ou o nome e o número
de registro no Conselho Regional de Odontologia - CRO do dentis-
ta subscritor do atestado;
b) o tempo de afastamento recomendado, com respectivo código
CID 10 e autorização do servidor para descrevê-lo no atestado mé-
dico;
c) o nome do servidor;

d) o local e a data de emissão.
ARTIGO 53 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
ção, revogadas as disposições em contrário.
Prefeitura Municipal de Itapeva, Palácio Prefeito Cícero Marques,
31 de janeiro de 2.008.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI – Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JÚNIOR-Secretário Municipal dos Negóci-
os Jurídicos
(Publicado parcialmente por haver saído com incorreção na edi-
ção de 02/02/2.007, á pág. n.º 04/09 da Imprensa Oficial do Mu-
nicípio)

DECRETO Nº 6.164 / 2.008
NOMEIA os membros da Equipe de Vigilância Sanitária do Mu-
nicípio de Itapeva.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI, Prefeito Municipal de Ita-
peva, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO o disposto no § 3º, do artigo 96 da Lei Estadu-
al n.º 10.083 de 23 de setembro de 1.998;
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 1º da Lei Municipal n.º
1.076 de 31 de outubro de 1.997;
CONSIDERANDO a reunião prévia ao ato de nomeação dos seus
membros;
D E C R E T A
ARTIGO 1º - Ficam nomeados os membros da EQUIPE DE VI-
GILÂNCIA SANITÁRIA do Município de Itapeva, conforme com-
posição abaixo:
01) ELIANA CORREA PRESTES
 Diretora de Departamento de Saúde Coletiva
 Credencial n.º 22406-01
02) CHARLES APARECIDO DA SILVA
Fiscal Sanitário
Credencial n.º 22406-05
03) HÉLIO ALVES DE OLIVEIRA
Fiscal Sanitário
Credencial n.º 22406-06
04) EURICO ANTUNES DE OLIVEIRA

Agente de Saneamento
Credencial nº 22406-10

05) VIVIAN FERRARI LIMA SCARANELLO
Farmacêutica
Credencial n.º 22406-11
06) PAULO MOACYR FERREIRA DOS SANTOS
Médico Veterinário
Credencial n.º 22406-12
07) MARCELO DI GRAZIA
Fiscal Sanitário
Credencial n.º 22406-13
08) FLAVIO CESAR BARBOSA DE SOUZA
Fiscal Sanitário
Credencial n.º 22406-15
09) BERNADETE FERREIRA CARVALHO DE MACEDO
Fiscal Sanitário
Credencial n.º 22406-16
10) SIDINEIA DE JESUS PROENÇA
Fiscal Sanitário
Credencial n.º 22406-17
11) LUCIANA GARCIA SOUTO
Fiscal Sanitário
Credencial n.º 22406-18
12) IGOR NUNES DE OLIVEIRA
Fiscal Sanitário
Credencial n.º 22406-19
13) TATIANA RIBAS GEMIGNANI VANCINI
Técnico em Laboratório
Credencial n.º 22406-20
ARTIGO 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
ção, revogadas as disposições ao contrário, especialmente o Decre-
to n.º 5.959 de 04 de abril de 2.007.
Prefeitura Municipal de Itapeva - SP, Palácio Prefeito Cícero Mar-
ques, 08 de fevereiro de 2.008.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI - Prefeito Municipal

DENILSON RODRIGUES DA SILVA - Secretário Municipal
de Saúde
ANTONIO ROSSI JÚNIOR - Secretário Municipal dos Negó-
cios Jurídicos

DECRETO N.º 6.165 / 2.008
DISPÕE sobre o Plantão Permanente de atendimento farmacêuti-
co no Município de Itapeva.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI, Prefeito Municipal de Ita-
peva, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO o disposto nos autos dos processos sob os n.º
15.055/2.007 ; 15.172/2.007 ; 15.137/2.007 ; 15.138/2.007 ; 15.062/
2.007 e 15.188/2.007;
DECRETA
ARTIGO 1º - Ficam as Farmácias e Drogarias abaixo relacionadas
autorizadas a trabalhar em Regime de Plantão Permanente (24 ho-
ras), no período de 1º de janeiro de 2.008 a 31 de dezembro de
2.008.
1 – Drogaria Drogaby;
2 – Juliana Saldanha Mendes dos Santos- ME;
3 – Favaro & Irmãos Itapeva Ltda.;
4 – Drogaria São Marcos Itapeva Ltda.;
5 – Vital Farma;
6 – Drogaria Dijon Ltda.;
ARTIGO 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
ção, ficando revogadas as disposições em contrário.
Prefeitura Municipal de Itapeva, Palácio Prefeito Cícero Marques,
08 de fevereiro de 2.008.
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LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI -Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JÚNIOR - Secretário  Municipal dos Negó-
cios Jurídicos

COMISSÃO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Portaria 3.255/2007
Servidor Averiguado: Catarina Camargo Santos

Procedimento Administrativo: Processo nº. 4390/2007
A Presidenta da Comissão Processante designada pela Portaria nº.
3.199/2007, CITA a Sra. Catarina Camargo Santos, portadora
do RG n.º 17.284.587–SSP/SP, auxiliar de serviços escolares, lota-
da na Secretaria Municipal de Educação, para comparecer à audi-
ência de  interrogatório a ser realizada no dia 26 de fevereiro de
2008, às 9:30 horas, na sede desta Comissão, instalada na Praça
Duque de Caxias nº. 22, Centro, na cidade de Itapeva, Estado de
São Paulo, nos termos do artigo 151 da Lei Municipal nº. 1.777/02
(Estatuto dos Servidores Públicos Municipais).
Fica desde logo citada para acompanhar, na condição de indiciada
todos os termos do presente Processo Administrativo, podendo fa-
zer-se assistir por advogado, legalmente constituído para tal fim,
bem como para, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados da data
da audiência, apresentar rol de testemunhas e requerer cópias de
documentos de seu interesse, cuja extração desde já autorizo.
Itapeva, 05 de novembro de 2007.
DRA. JULIANE DE CÁSSIA SILVEIRA CAMARGO
Presidenta

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2007 – AU-
XILIAR DE DESENVOLVIMENTO IN-

FANTIL COM MAGISTÉRIO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
EDITAL DE CONVOCAÇÃO
PARA APRESENTAÇÃO DE PRÉ-REQUISITOS 01/2008

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos
aprovados no Concurso Público para Provimento de Cargos do
Quadro de Pessoal (Edital nº. 001/2007) para o cargo de AUXILI-
AR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL COM MAGISTÉ-
RIO (listados abaixo), cujo resultado foi publicado na Imprensa Ofi-
cial do Município na data de 02 de fevereiro de 2008 e homologado
conforme Edital publicado na Imprensa Oficial do Município no dia
09 de fevereiro de 2008, que deverão comparecer na data, horário e
local estabelecidos neste Edital na Coordenadoria de Recursos
Humanos, localizada à Rua Coronel Levino Ribeiro, n° 1006 –
Centro, para fins de COMPROVAÇÃO DE PRÉ-REQUISITOS,
EXAME MÉDICO PRÉ-ADMISSIONAL, ATRIBUIÇÃO DE LO-
CAL E ORIENTAÇÃO QUANTO À ENTREGA DE DOCUMEN-
TAÇÃO PARA ADMISSÃO. A ATRIBUIÇÃO DE LOCAL PARA
OS CANDIDATOS APROVADOS NOS PRÉ-REQUISITOS
SERÁ REALIZADA NO AUDITÓRIO DA ESCOLA MUNI-
CIPAL “DOM SÍLVIO MARIA DÁRIO”, SITUADA NO CAL-
ÇADÃO DOUTOR PINHEIRO, S/ N°, EM 13/02/2008 ÀS 16
HORAS. NÚMERO DE LOCAIS LIVRES: 57 (CINQUENTA
E SETE), SENDO 54 CARGOS PREVISTOS NO EDITAL DO
CONCURSO MAIS 03 CARGOS LIVRES EM DECORRÊN-
CIA DE VACÂNCIA POR MOTIVO DE EXONERAÇÃO DE
SERVIDORES PÚBLICOS.

O NÃO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORÁRIO ES-

PECIFICADOS, BEM COMO A NÃO REALIZAÇÃO DO
EXAME MÉDICO, IMPLICARÁ ELIMINAÇÃO AUTOMÁ-
TICA DO CONCURSO E, PORTANTO, PERDA DOS DIREI-
TOS QUANTO À VAGA.

OS CANDIDATOS DEVERÃO APRESENTAR O ORIGINAL E
O XEROX DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

· 2ª VIA DO EXAME MÉDICO
· CARTEIRA PROFISSIONAL
· PIS/PASEP
· CARTEIRA DE IDENTIDADE
· CPF
· TÍTULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE VOTO
NA ÚLTIMA ELEIÇÃO (OU CERTIDÃO DE QUITAÇÃO
ELEITORAL)
· ANTECEDENTES CRIMINAIS
· CERTIDÃO DE NASCIMENTO
· CERTIDÃO DE CASAMENTO
· CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENO-
RES DE 18 ANOS (FILHOS COM ATÉ 7 ANOS, TRAZER
CÓPIA DA CARTEIRA DE VACINAÇÃO; FILHOS ENTRE
8 E 14 ANOS, TRAZER O COMPROVANTE DE FREQÜÊN-
CIA ESCOLAR)
· DIPLOMA
· COMPROVAÇÃO DE INSCRIÇÃO EM ÓRGÃO DE
CLASSE E DE PAGAMENTO DA ÚLTIMA ANUIDADE
· CERTIFICADO MILITAR
· COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA
· 1 FOTO 3X4

CARGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
COM MAGISTÉRIO
DATA: 13 de fevereiro de 2008 (quarta-feira)
HORÁRIO: 08Hh30min
RELAÇÃO DE APROVADOS CONVOCADOS:
DEBORA DE OLIVEIRA NASCIMENTO 1° LUGAR
CRISTIANE LAZARI DA SILVA 2° LUGAR
LEILA APARECIDA AGUIAR DE OLIVEIRA3° LUGAR
EDNA REGINA DE JESUS 4° LUGAR
ANA CARLA REZENDE FALCE DE SOUZA E SILVA
5° LUGAR
LUCIANE APARECIDA LOBO SANTUCCI 6° LUGAR
FATIMA APARECIDA SGUARIO TOTI 7° LUGAR
MAISA BUENO LEITE 8° LUGAR
LIVIA MARIA ORIANI TURIANI 9° LUGAR
JOSELEINE DE JESUS SOUZA 10° LUGAR
ARIANE CHUERY GALVAO 11° LUGAR
SHIRLEI TATIANE DE OLIVEIRA CARVALHO12° LUGAR
RITA DE FATIMA APARECIDA OLIVEIRA13° LUGAR
ROSANGELA DA COSTA 14° LUGAR
PAULO EMIDIO SANTOS DE MOURA 15° LUGAR
DANIEL DE OLIVEIRA 16° LUGAR
ADRIANA RODRIGUES DE OLIVEIRA 17° LUGAR
MICHELE MOREIRA DE CARVALHO LOURENCO
18° LUGAR
DARIANY VIRGINIA DA SILVA RODRIGUES19° LUGAR
ROSA PIRES DE LIMA SANTOS 20° LUGAR
MARIA CECILIA SANTOS BELEZIA ARAUJO21° LUGAR
JOELMA CRISTINA SOUZA GALHOTI 22° LUGAR
JANET ELENA ARAYA STRABELI 23° LUGAR
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JOCILA MONICA PONTES VEIGA 24° LUGAR
MIRIAN DE FARIA MOTA MARTINS 25° LUGAR
ADRIANA VICENTE DE OLIVEIRA 26° LUGAR
JOSIANE DE CAMARGO CARVALHO 27° LUGAR
DEBORA DE ALMEIDA SANTOS 28° LUGAR
VINICIUS ROBERTO DA SILVA 29° LUGAR
SILMARA DE LOURDES OLIVEIRA VIEIRA30° LUGAR
CLARISSA ISABELA PIMENTEL DE ALMEIDA31° LUGAR
ROSELI FERREIRA LEITE FOGACA 32° LUGAR
JOSIANE DE LIMA PEREIRA MARIOSI DA SILVA
33° LUGAR
ADRIANA RODRIGUES MARTINS ANTONIOLE
34° LUGAR
MARISE LANSKY 35° LUGAR
ELAINE CRISTINA BATISTA 36° LUGAR
ESTELA ROSA DE OLIVEIRA 37° LUGAR
EDIMARA DE ALMEIDA RAMOS 38° LUGAR
VALERIA RODRIGUES DA CRUZ 39° LUGAR
MARIZA SARTI SIQUEIRA 40° LUGAR
JANAINA APARECIDA GEREMIAS 41° LUGAR
ANDERSON ANTONIO CORREA 42° LUGAR
ALICE DE FATIMA DESIDERA 43° LUGAR
ELIANA CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA LIMA
44° LUGAR
ELIZABETH REGINA SANTIAGO 45° LUGAR
MARCIA REGINA DA SILVA 46° LUGAR
REGINA CELIA OLIVEIRA NETO 47° LUGAR
SILVIA CRISTINA COELHO 48° LUGAR
OLDINEIA TAVARES 49° LUGAR
ELIANA MACHADO 50° LUGAR
BARBARA KULIK VASCONCELOS 51° LUGAR
RUBIANE ANTUNES 52° LUGAR
ADRIANA CRISTINA LINO DA SILVA 53° LUGAR
JACY ANGELICA DOS SANTOS 54° LUGAR
VANDERLEI CONCEICAO PRESTES 55° LUGAR
ANGELA DENISE MORAES FORTES 56° LUGAR
WALKIRIA RIBEIRO DA SILVA 57° LUGAR

Prefeitura Municipal de Itapeva, 09 de fevereiro de 2008.
Luiz Antonio Hussne Cavani

Prefeito Municipal

Proc. Administrativo nº 0766/08.

Licitação: PREGÃO PRESENCIAL Nº 05/2008.
Considerando os poderes que me são outorgados pela

Lei Orgânica do Município, bem assim do que consta deste pro-
cedimento, especialmente a manifestação do Secretário M. dos
N. Jurídicos, que adoto como razão de decidir, NEGO PROVI-
MENTO  ao recurso, impetrado pela ASSOCIAÇÃO BRASI-
LEIRA DE EMPRESAS CERTIFICADAS–BOAS PRÁTICAS
DE FABRICAÇÃO (ABEC-BPF),  sobre a impugnação do EDI-
TAL do PREGÃO Nº 05/2008, referente aquisição de materiais
hospitalares.

Dê-se ciência ao interessado, retornando os autos ao
Pregoeiro.

Itapeva, 07 de fevereiro de 2008.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITAPEVA – SECRETARIA

DE ADMINISTRAÇÕES
REGIONAIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 04/2008

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLI-
FICADO Nº. 04/2008

Considerando os dispostos no artigo 37, inciso IX, da Constitui-
ção da República Federativa do Brasil, e no artigo 6º, inciso III,
da Lei Municipal nº. 2375/2006, que dispõem sobre a contratação
de pessoal para atender necessidades temporárias de excepcional
interesse público;

Considerando a necessidade de contratação de pessoal para im-
plantação de serviços essenciais urgentes de interesse público para
a limpeza nas ruas e praças da cidade para atender a demanda
estritamente necessária, tendo em vista a grande propagação de
matos em terrenos públicos devido ao período de chuvas:

A Prefeitura Municipal de Itapeva/SP faz saber que fará realizar,
nos termos da Lei Municipal  n.º 2375/2006, de 07 de janeiro de 2006,
o processo seletivo simplificado, com vistas à contratação temporária,
pelo prazo determinado de excepcional interesse público de 06 (seis)
meses, de profissionais para atendimento às necessidades temporárias
do Município de Itapeva e formação de cadastro de reserva, conforme
constante abaixo:

1. QUADRO DE FUNÇÕES

2. LOCALIZAÇÃO DO DESEMPENHO DAS FUNÇÕES
2.1 – As funções identificadas no presente edital são para atendimento
às necessidades de excepcional interesse público no Município de
Itapeva, com base no Artigo 6, inciso III da Lei Municipal nº. 2375/
2006 (implantação de serviços essenciais urgentes de interesse públi-
co).

3. DO PROCESSO DE INSCRIÇÃO
3.1 - As inscrições serão realizadas em 13 de fevereiro de 2008, na
Garagem Municipal da Prefeitura, situada à Rua Gastão Vidigal, 641
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– Jardim Maringá, no horário das 08h às 11 h30min e das 13h30min
às 17 horas.

3.2 - São requisitos para a inscrição no Processo Seletivo Simplifica-
do:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) ter, na data de encerramento das inscrições, a idade mínima de 18
(dezoito) anos completos;
c) não se enquadrar na vedação de acúmulo de cargos na forma do
Inciso XVI, art. 37 da Constituição Federal;
d) não ter anteriormente contratos rescindidos por justa causa com
este Município.

3.3 - É vedada a inscrição condicional ou por correspondência, contu-
do, permitir-se-á a inscrição por procuração, mediante a apresentação
do respectivo mandado com firma reconhecida em Cartório, acompa-
nhado de cópia de identidade do procurador e do candidato.

3.4 - Para a inscrição o candidato, ou o seu procurador, deverá possuir
os seguintes documentos:

a) documento de identidade (RG);
b) requerimento de inscrição corretamente preenchido e assinado;
c) procuração, com firma reconhecida em Cartório, quando a inscri-
ção for feita pelo procurador do candidato, juntamente com cópia au-
tenticada do documento de identidade do procurador;
d) 1 foto 3x4;
e) a inscrição será confirmada, após a apresentação de toda a docu-
mentação solicitada no item 3.4 e a entrega do número do candidato
devidamente rubricado por responsável pelo recebimento.
3.5 – No ato da inscrição, o candidato deverá obrigatoriamente indi-
car a qual opção de função estará concorrendo, conforme o quadro de
funções disposto no capítulo I.
3.6 – Não será permitida a inscrição em mais de uma função e nem a
troca da mesma.

4. DAS INSCRIÇÕES PARA PORTADORES DE DEFICIÊNCIA

4.1 – As pessoas portadoras de deficiência têm assegurado o direito de
se inscreverem no presente Processo Seletivo Simplificado, reservan-
do-se para estes candidatos 10% (dez por cento) das vagas oferecidas,
desconsideradas as frações inferiores a 0,5 (meio) e arredondadas para
maior aquelas iguais ou superiores a tal valor.
4.2 – As pessoas portadoras de deficiência participarão do Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condições com os demais can-
didatos no que se refere o conteúdo, avaliação, duração, data, horário
e local da realização das provas.
4.3 – O candidato portador de deficiência que necessitar de condições
especiais para a realização da prova, deverá fazê-lo no ato da inscri-
ção, garantindo, assim, o preparo das condições adequadas para sua
participação no Processo Seletivo.
4.4 – As pessoas portadoras de deficiência deverão estar habilitadas
nas provas, sendo que sua contratação obedecerá a ordem de classifi-
cação:
4.4.1 – A publicação do resultado final do Processo Seletivo Simplifi-
cado será feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuação de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiência, e a se-
gunda somente a pontuação destes últimos.
4.5 – Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a
portadores de deficiência, estas serão preenchidas pelos demais apro-
vados, com estrita observância da ordem classificatória;
4.6 – O candidato portador de deficiência deverá declarar, no ato da
inscrição, a deficiência de que é portador, assumindo o compromisso

de se submeter a exame médico oficial específico, se aprovado e con-
vocado;
4.7 – No que diz respeito à deficiência visual, não serão consideradas
deficiências os distúrbios de acuidade visual possíveis de correção;
4.8 – O laudo médico oficial, indicando a qualificação do candidato e
o grau de deficiência, constitui documento decisivo para o reconheci-
mento de sua condição de portador de deficiência, da compatibilidade
dentre a deficiência declarada e as atividades a serem desempenhadas
e de sua capacidade para o exercício da função;

5. DA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1 – O processo seletivo será realizado em etapa única e consistirá
em Prova Prática;
5.2 – Compete à banca de inscrição tão somente a conferência dos
documentos apresentados pelo candidato e entrega do respectivo com-
provante de inscrição.

6. DAS PROVAS

6.1 – O Processo Seletivo será realizado em etapa única e consistirá
em Prova Prática, que terá como base as rotinas diárias das funções
constantes deste Edital, na qual se observará força, raciocínio e agili-
dade.
6.2 – O candidato não habilitado será excluído do Processo Seletivo.

7. DA REALIZAÇÃO DAS PROVAS

7.1 – As provas serão realizadas no dia 16 de fevereiro de 2008, com
início às 08 horas, na Garagem Municipal da Prefeitura, situada à Rua
Gastão Vidigal, 641 – Jardim Maringá.
7.2 – Não haverá aplicação das provas fora dos locais e datas pré-
estabelecidos.
7.3 – O candidato deverá comparecer ao local designado para a prova
com antecedência mínima de 30 minutos, munido de comprovante de
inscrição e documento original (o mesmo apresentado na inscrição).
7.4 – Não serão aceitos protocolos nem cópias de documentos, ainda
que autenticados.

8. DA CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS

8.1 – Os candidatos habilitados serão classificados por ordem decres-
cente da nota final, em listas de classificação;

8.2 – Na hipótese de igualdade de nota final terá preferência, sucessi-
vamente, o candidato que:

a) Tiver maior número de filhos dependentes menores de 18 anos;
b) For casado;
c) Tiver maior idade.

8.3 – Será considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual
ou superior a 50 (cinqüenta), dentro do limite de vagas do quadro de
formação de cadastro reserva.

9. DA ADMISSÃO

9.1 – Dentro do limite das vagas pré-estabelecidas (exceto cadastro
reserva) e de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal, o
candidato aprovado no processo seletivo será convocado a assinar
contrato com o Município, o qual é regido pela Lei Municipal nº. 2375/
2006, sujeitando - se às Normas e Regulamento da Prefeitura Munici-
pal de Itapeva;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPEVA – SECRETARIA DE

OBRAS E SERVIÇOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 03/2008: constru-
ção de sala de eventos no Recanto Bento Alves Natel – Pilão d
Água
EDITAL DE DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS DO PROCES-
SO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 03/2008 – CANDIDATOS
APROVADOS E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA
CUJAS PROVAS PRÁTICAS SE REALIZARAM EM 26 DE
JANEIRO DE 2008

A Prefeitura Municipal de Itapeva torna pública a
CLASSIFICAÇÃO FINAL e FORMAÇÃO DE CADASTRO RE-

9.2 – Para a admissão o candidato aprovado deverá apresentar com-
provação dos pré-requisitos, conforme a função objeto da seleção as-
sim exigir, estando sujeito à desclassificação caso não possua os do-
cumentos exigidos no ato da admissão;

9.3 – O candidato aprovado no processo seletivo simplificado convo-
cado para procedimentos pré – admissionais estará sujeito também à
prévia aprovação em exame médico, na qual será avaliada sua aptidão
plena para o exercício da função.

10. DISPOSIÇÕES COMPLEMENTARES

10.1 – Todas as publicações oficiais referentes ao presente processo
seletivo simplificado serão feitas através da Imprensa Oficial do Mu-
nicípio de Itapeva e jornais da cidade, e estão à disposição no site: :
www.itapeva.sp.gov.br;

10.2 – Os casos omissos no presente Edital serão resolvidos pela Se-
cretaria de Administração e Recursos Humanos e Secretaria de Admi-
nistrações Regionais, observados os princípios e normas legais que
regem a administração pública;

10.3 – A aprovação do candidato neste processo não estabelece direito
à admissão e esta, quando se der, respeitará a ordem de classificação;

10.4 – Este processo seletivo destina-se ao preenchimento das vagas
ora existentes no item 1 – Quadro de Funções. O número de vagas
poderá ser aumentado conforme necessidade da Prefeitura Municipal
de Itapeva para atender a demanda, respeitadas as classificações e ca-
dastro reserva.

10.5 – Fica estabelecido o prazo de 2 dias, a contar do dia subseqüente
ao da divulgação da lista dos aprovados, para o candidato interpor
recurso, o qual deverá ser protocolado na Secretaria de Administra-
ção;

10.6 – Este processo seletivo simplificado terá validade de 06 (seis)
meses, contados a partir da data de sua conclusão pela divulgação de
seu resultado, podendo ser prorrogado uma vez por igual período.

Prefeitura Municipal de Itapeva, aos 08 de fevereiro de 2.008.
Luiz Antonio Hussne Cavani

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA

Prefeitura Municipal de Itapeva, aos 09 de fevereiro de 2.008.
Luiz Antonio Hussne Cavani

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA

SERVA dos candidatos cujas provas práticas se realizaram em 26
de janeiro de 2008, de acordo com o Edital de Processo Seletivo
Simplificado nº. 03/2008.

Os candidatos que tiveram suas notas empatadas fo-
ram classificados de acordo com os critérios de desempate estabe-
lecidos no Edital 003/2008.

Em conformidade com o item 10.5 do Edital, fica es-
tabelecido o prazo de 2 dias, a contar do dia subseqüente ao da
divulgação da lista dos aprovados para o candidato interpor re-
curso, o qual deverá ser protocolado na Secretaria de Adminis-
tração – Coordenadoria de Recursos Humanos, situada à Rua
Coronel Levino Ribeiro, 1006 – Centro.
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITAPEVA – SECRETARIA

DE OBRAS E SERVIÇOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 02/2008: exe-
cução de pavimentação com lajotas e de drenagem no Jardim
Guanabara, Vila Camargo, Parque Vista Alegre e outras ruas
da cidade
EDITAL DE DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS DO PRO-
CESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 02/2008 – CANDI-
DATOS APROVADOS E FORMAÇÃO DE CADASTRO
RESERVA CUJAS PROVAS PRÁTICAS SE REALIZARAM
EM 25 DE JANEIRO DE 2008

A Prefeitura Municipal de Itapeva torna pública a
CLASSIFICAÇÃO FINAL e FORMAÇÃO DE CADASTRO
RESERVA dos candidatos cujas provas práticas se realizaram
em 25 de janeiro de 2008, de acordo com o Edital de Processo
Seletivo Simplificado nº. 02/2008.

Os candidatos que tiveram suas notas empatadas
foram classificados de acordo com os critérios de desempate
estabelecidos no Edital 002/2008.

Em conformidade com o item 10.5 do Edital, fica
estabelecido o prazo de 2 dias, a contar do dia subseqüente ao
da divulgação da lista dos aprovados para o candidato inter-
por recurso, o qual deverá ser protocolado na Secretaria de
Administração – Coordenadoria de Recursos Humanos, situa-
da à Rua Coronel Levino Ribeiro, 1006 – Centro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPEVA – SECRETARIA DE

OBRAS E SERVIÇOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 01/2008: constru-
ção de unidade de Saúde da Família na Vila São Benedito

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS DO PROCES-
SO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 01/2008 – CANDIDATOS
APROVADOS E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA CU-
JAS PROVAS PRÁTICAS SE REALIZARAM EM 25 DE JA-
NEIRO DE 2008

A Prefeitura Municipal de Itapeva torna pública a
CLASSIFICAÇÃO FINAL e FORMAÇÃO DE CADASTRO RE-
SERVA dos candidatos cujas provas práticas se realizaram em 25
de janeiro de 2008, de acordo com o Edital de Processo Seletivo
Simplificado nº. 01/2008.

Os candidatos que tiveram suas notas empatadas fo-
ram classificados de acordo com os critérios de desempate estabe-
lecidos no Edital 001/2008.

Em conformidade com o item 10.5 do Edital, fica es-
tabelecido o prazo de 2 dias, a contar do dia subseqüente ao da
divulgação da lista dos aprovados para o candidato interpor re-
curso, o qual deverá ser protocolado na Secretaria de Adminis-
tração – Coordenadoria de Recursos Humanos, situada à Rua
Coronel Levino Ribeiro, 1006 – Centro.
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Prefeitura Municipal de Itapeva, aos 09 de fevereiro de 2.008.
Luiz Antonio Hussne Cavani

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA

PREFEITURA

MUNICIPAL DE ITAPEVA
Concurso Público 01/2007 – Auxiliar de Desenvolvimento

Infantil com Magistério
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO

O Prefeito Municipal de Itapeva, no uso das atribuições que lhe
confere a Lei e à vista dos

relatórios referentes à realização do Concurso Público 01/2007,
regido pelo Edital 01/2007,

cuja publicação se deu na Imprensa Oficial de Itapeva na edição
de 22/12/2007 e divulgação

dos resultados em 02/02/2008, torna pública a HOMOLOGA-
ÇÃO do referido concurso.

Prefeitura Municipal de Itapeva – Palácio Cícero Marques, 09 de
fevereiro de 2008.

Luiz Antonio Hussne Cavani
Prefeito Municipal de Itapeva

Prosseguindo a série das
narrativas dos Prefeitos que gover-
naram nossa Cidade, desde os tem-
pos de Faxina, nesta edição do ór-
gão oficial do Município, vamos

abordar a figura do dinâmico cida-
dão advogado Dr. Álvaro Pereira
de Queiroz, aquele que foi o oita-
vo governante de nosso Município,
no ano de 1913.

Natural desta Cidade,
onde nasceu em 31 de dezembro de
1874, era filho do Coronel Antonio
Alves Pereira de Queiroz, o qual
empresta até nossos dias seu nome
à uma das principais vias públicas
centrais de nossa Cidade e, de dona
Paula Ferreira de Mello Queiroz.

Em sua vida pública, an-
tes de se tornar Prefeito do Municí-
pio, foi Vereador à Câmara Muni-
cipal e também seu Presidente.
       Dentre suas lutas em favor de
sua terra natal, foi um dos mais ar-
dorosos batalhadores em favor da

PREFEITOS DE ITAPEVA

AO LONGO DOS TEMPOS -  VIII
fundação de uma Santa Casa de Mi-
sericórdia na Cidade, para atendi-
mento da população local e também
dos municípios vizinhos que care-
ciam de uma instituição desse tipo.
        Assim foi que juntamente com
outras pessoas de prestigio na Ci-
dade, entre elas o Coronel Higino
Marques, Tenente Ernesto de Al-
meida Camargo, Coronel Crescên-
cio Ferreira de Mello, Coronel João
Antunes de Moura (todos nomes de
vias públicas na Cidade), de seu pai
Coronel Queiroz, após intensa luta
em favor da fundação da beneméri-
ta instituição, hoje orgulho de Ita-
peva, participou das 1ª Reunião para
tratar da fundação, a qual, aconte-
ceu no dia 20 de maio de 1899, ten-
do sido entre os participantes da
reunião um dos escolhidos para ela-
borar o Estatuto de nova instituição.
No dia 10 de junho do mesmo ano,
em Assembléia para eleição da 1ª
Diretoria da recém fundada institui-
ção, foi eleito para o cargo de 1º
Secretário. Dr. Álvaro Pereira de
Queiroz, entre outras atribuições na
Cidade, participou da direção do an-
tigo Gabinete de Leitura Itapeven-
se, hoje Itapeva Clube. De seu ca-
samento com a senhorita Maria An-
tonieta Pimentel, de tradicional fa-
mília local, vieram os filhos Álva-
ro, Plínio, Thales, Dorival, Celina,
Maria e Maria Antonieta. Contan-
do com  a respeitável idade de 94
anos, nosso homenageado, veio a
falecer em 5 de maio de 1968 na
Cidade de Lins, onde residia.


